Tématem diplomové préce je analyza organizacniho vyvoje koncernu CKD v letech
1928-1938. Hlavnim predmétem zkoumani jsou zmény ve struktufe organizace Fizeni
podniku ve sledovaném obdobi. Tyto zmény byly provadény z rozdilnych ddvodu, které
mély lépe reflektovat okolnosti mikroekonomické situaci CKD. Diplomova prace je
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rozdélena do Sesti kapitol, tfeti aZ Sesta kapitola se pfimo zabyva vytfenou problematikou.



