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. UVOD

Zakladnim piedpokladem efektivni prace kazdého ucitele je veédét, co pomahé jeho zakim
pfi uceni, a mit dovednost uplatnit to v praxi. V uspésném vyucovani jde pfedev§im o to, aby
pro kazdého Zaka byly piipraveny takové ucéebni Cinnosti, které mu umozni realizaci
samotného procesu uceni s védomim, Ze 1 on za urcitych podminek mtze byt v tomto procesu
uspésnym. S uménim efektivné vyucovat se tedy poji jak rozhodovaci, tak vykonné vlastnosti
ucitele. Chceme-li rozvijet své ucitelské dovednosti, méli bychom rozvijet a prohlubovat

zpusoby pfemysleni a rozhodovani o vyuce jako dovednosti potiebné k jejich aplikaci v praxi.

Profesionalni piiprava budoucich uciteld ma pomoci rozvijet jejich profesionalni
dovednosti a méla by tedy vychazet ze snahy porozumét zptisoblim, jak oni nahliZeji na uceni
a vyucovani. Budouci ucitel by mél véfit, ze jeho prace je dilezitd a ze on sam muize zakovi
Vv jeho uceni pomoci.

Spole¢nym rysem pedagogickych dovednosti je jejich Gcelnost a cilevédomé zaméfeni na
feSeni problémi. Jejich primarnim tkolem je co nejlépe dosahovat vyukovych cild,
formulovanych prostifednictvim toho, co se zaci maji naucit. A pravé problematika vyukovych
cil mé natolik zaujala, Ze jsem se rozhodla zaméfit svou diplomovou préci na toto téma.

Co je obsahem didaktické piipravy budoucich uciteli? Jaké kompetence by méli ulitelé
mit pti nastupu do povolani? Jaké jsou pozadavky na stanoveni vyukového cile? Jakych chyb
se ucitelé nejcastéji dopousti v souvislosti s touto problematikou? Na tyto a jiné otazky se
pokusim odpovedét v teoretické casti. V €asti empirické pak kombinaci dotaznikového Setieni
a rozhovoru budu zjistovat miru didaktické pfipravenosti u studentli Pedagogické fakulty
v Hradci Kralové a u zacinajicich ucitelt s délkou praxe do dvou let, pfi¢emz se zamétim
konkrétné na dovednost stanovit si spravné, tedy za pouziti aktivnich sloves, vyukovy cil.
Zavérem shrnu a zhodnotim piedchozi ¢asti véetné zjisténi, ktera vyjdou z metodologického
Setfeni. V mé diplomové praci se budu se opirat zejména o literaturu zabyvajici se
didaktickymi aspekty pfipravy budoucich uéitelti, zejména pak problematikou vyukovych cilti

a profesnich kompetencich uciteli.



Il. TEORETICKA CAST

1. Modernizace vzdélavacich obsahu

Idea tzv. modernizace vzdélavani se v problematice feSeni vzdélavacich obsahi zacala
prosazovat v 50. letech 20. stoleti. Jako problém se jevilo uvedeni obsahu vzdé¢lani
Vv jednotlivych pfedmétech do souladu s moderni védou a technikou, se souc¢asnym stavem
védeckého poznani a jeho naslednym vyvojem. Byl zformulovan pozadavek na novou
zakladni koncepci vyucovani tak, aby odpovidala souc¢asné terminologii a metodam moderni
védy. Nasledné¢ se rozvinuly spory kolem vztahi mezi zdkladnimi poznatky (na nich stal
tradi¢ni obsah vzdélani napt. ve fyzice ¢i matematice) a mezi t€mi soucasnymi védeckymi.
Vitézil nazor, Ze je tieba, aby zaci méli védomosti o téch klasickych poznatcich, ale zaroven

aby znali jejich meze.

Vzrastajici mnozstvi informaci vedlo k zdGraznéni dynamického piistupu ke vzdélani
cloveék vystaci po cely zivot). V rdmci modernizace se nové prosazovalo i Gsili o syntézu
pozndni a realizaci integranich postupi. V podstaté¢ §lo o vyclenéni zasadnich pojmu
vV kazdém predmétu. Novou strukturu uciva mély charakterizovat obecné pojmy a principy,
od tohoto trendu se ocekavalo, ze pfisp&je k zaniku pietézovani zakl. Tento proud
didaktického mysleni vyznamné ovlivnil americky pedagog a psycholog J. S. Bruner, ktery
kladl diraz na osvojovani obecnych pojmi a jejich vztaht. Tyto pojmy mély slouzit jako
struktura pro udrzeni védomosti a zaroven jako zaklad pro rozsifovani stavajicich poznatki.
K pozitivnim dasledkiim tohoto proudu patiil kromé modernizace vzdélavacich obsahli také
rozvoj samostatného mysleni zakli a diraz na feSeni problémil. Prosadil se rovnéz néazor, ze
Vv systétmu uceni nejde jen o prosté osvojovani poznatkl, ale také o experimentovani,

o s . .1
pozorovani, srovnavani a konkretizaci.

V této kapitole se blize seznamime s kurikularni reformou, kterd pfinesla zasadni zmény

Vv ¢eském Skolstvi a zejména se zamé&fime na nové pojeti zdkladniho vzdélavani.

! Srov. Skalkové, J.: Obecna didaktika. Praha: Grada Publishing 2007. ISBN 978-80-247-1821-7
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1.1 Kurikulum a jeho reforma v ¢eském $kolstvi

Pojem kurikulum, snimz se tak Casto setkavame v pedagogické terminologii, k nam
pronikl z angloamerického prostfedi ve 20. stoleti. Nebyl dosud jednozna¢né definovan, ale
pokud jej pouzivame, rozumime jim celek ué¢ebniho planu, specifické obsahy latky a souhrn
zkusenosti, které ziskavaji zaci. Patfi sem nejen vyucovaci metody, prostiedky a pomucky, ale

také samotna piiprava ucitelt.

V roce 2005 se v Ceské republice rozbéhla §kolska neboli kurikularni reforma, ktera méla
pfinést zasadni zmény v obsahu a cilich vzdélavani: zaci by se pfi osvojovani informaci méli
zaroven ucit, jak s nimi zachézet, jak vzajemné spolupracovat a domlouvat se, jak své znalosti
prezentovat a podobné. Kromé pieddvani znalosti Skoly také zacaly klast vétsi diraz
na komplexni rozvoj osobnosti Zdka a na osvojeni celozivotnich dovednosti, tzv. klicovych

kompetenci, které jim maji usnadnit plnohodnotny zivot ve 21. stoleti.

Tato reforma mimo jiné umoznila skolam nastavit vzdélavaci programy podle potieb déti a
komunity, ze které piichazeji, a vytvofit nové ucebni programy orientované na vzdélavaci
védomosti, byly nové cile vzdélavani preformulovany do novych vystupt, tzv. kompetenci.
Ty jsou vedle osvojeni dulezitych poznatkii zaméfeny na utvafeni a rozvijeni Zzivotnich
dovednosti. Do zdkladniho vzdélavani byla zafazena fada novych dil¢ich a prhfezovych
témat, kterd se prolinaji celym vzdélavacim procesem a posiluji vychovné plisobeni na zaky.
Uc¢ivo bylo vymezeno tak, aby bylo umoZznéno jeho smysluplné propojovani. Kurikularni
reforma vytvafila ve Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu prostor k individualizaci vyuky a
zkvalitnéni prace. Na druhé strané vznikl i prostor k selekci ve vzdélavani, ktery je vyuzivan
jiz v pomérné raném véku (viz naptiklad vzdélavani déti ve specializovanych tfidach a tiidach

pro déti, zdkyné a zaky nadané).

V zasadé muzeme shrnout, Ze tato kurikularni reforma polozila dtraz na:

e rozvoj zakladnich komunika¢nich dovednosti
e rozvoj kapacity mysleni a tvorbu vlastnich tisudki

e osvojovani moralniho kodexu a prosocidlniho chovani
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e formovani smyslu pro odpovédnost za vlastni jednani
e polozeni zakladd celozivotniho sebevzdélavani
e ovladani novych komunikacnich technologii

e zavadéni novych disciplin — otazky globalni, ekologické nebo rodinné vychovy?.

Lze fici, ze kurikularni tvorba zaroven poskytla odpovéd’ na sedm zékladnich otazek:

Koho, pro¢, jak, kdy, co, za jakych podminek a s jakymi o¢ekavanymi vystupy vzdélavat.

V téchto otazkach se skryva motivace, smysluplnost i efektivita vzdélavani. Kdo si na tyto
otazky dokaze odpovédet, ten snadno zvladdne takovou formulaci pro oborové — piedmétové
vystupy, které jak zdkovi, tak uciteli 1 rodi¢liim poskytnou zpétnou vazbu o tom, co zak jiz
ovldda a co se jeSté musi naucit. Pomérné piehledné poskytuje odpovédi na tyto otazky
tabulka 1.1 podle E. Walterové®. PH praci s ni nezéalezi na tom, jestli si ugitel pFipravuje
vyucovaci hodinu, Skolni den nebo néjaky projekt. Tabulka v sob& skryva osobnostni

maximum zaka a soucasné i limitni moznosti ucitele a skoly.

Tabulka 1.1 Kurikulum — zdroje a komponenty

KURIKULUM
v Otazky Zdroje Komponenty
V4
D
E vize, smysl, ocekavani, potfeby, spolecenské
k PROC? hodnoty, perspektivy spolecenské, skupinové a FUNKCE a CILE
v individualni, ...
A

2 Viz. Havlik, R., Kota J.: Sociologie vychovy a Skoly. Praha, Portal 2002 s. 108. ISBN: 978-80-7367-327-7

? Pevzato z publikace: KALHOUS, Z., OBST, O. a kol. Skolni didaktika. Praha: Portal, 2002. s 134. ISBN 80-7178-
253-X.
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KOHO 2 zvlastnosti socialni, vékové, generacni, etnické, CHARAKTERISTIKY
' sexudlni, typologické, ... UCICIiCH SE
poznani (védecké, umélecké), praktické
Cco? zkuSenosti z béZného Zivota, zkuSenosti z pracovnich OBSAH
cinnosti, ...
v kterém véku, v jaké posloupnosti, ¢asovém
KDY ? rozsahu, v kterém roc¢niku, v jakych casovych CAS
jednotkach, ...
strategie uceni, uéebni situace, zpUsoby integrace
JAK? a komunikace, organizace zivota ve Skole a ve tridé, METODY a POSTUPY
mimotridni a mimoskolni ¢innosti, ...
legislativni ramec, fizeni, financovani, vybaveni,
za jakych . " . . Y
, klima, wucCebni prostfedi, spoluprace skoly a ORGANIZACE
PODMINEK ? . )
komunity, podpurné struktury a materialy, ...
s jakymi funkce a kritéria hodnoceni, metody a nastroje
B ° . L, o B KONTROLA a
o¢ekavanymi hodnoceni, zpusoby sdélovani vysledku hodnoceni, ,
HODNOCENI

EFEKTY ?

Vysledkem této reformy je vznik tzv. rdamcovych vzdélavacich programd, jejichZ hlavnim
ukolem je poskytnout plnohodnotné vzdélani vS§em détem, a to jak po strance obsahové, tak i

Z hlediska osobnostniho rozvoje.

Kurikularni reforma je tedy vyzvou k proméné pojeti ucitelstvi, profesnich kompetenci a
¢innosti také proto, Ze prezentuje novy koncept vzdélavani, funkci a klicovych cilti Skoly,
kvalitni vyuky a strategii u¢eni. Hlavnim principem této reformy je idea humanizace Skoly
spojena se zvysenym zietelem k zadkovi a jeho osobnosti, zdlraziuje zkvalitnéni komunikace
mezi pedagogy, zaky i vefejnosti. Vyraznou zménou je nové pojeti cilti Skolniho vzdélavani.

Namisto tradi¢ni triddy v€domosti, dovednosti, navyky je diraz kladen na rovnovédhu mezi
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jednotlivymi dimenzemi vzdélavani, které ptedstavuji védomosti, dovednosti, postoje a

hodnoty.

1.2 Ramcovy vzdélavaci program (RVP)

Jedna se o dokument tykajici se matetskych, zakladnich, sttednich a odbornych skol, ktery
byl vydan ministerstvem Skolstvi v roce 2001. Cilem tohoto dokumentu je vymezit vysledky
vzdélavani a soubor uciva potiebny k jejich dosazeni, které je Skola povinna zaradit do svych
vzdelavacich plant a nabidnout vSem svym zakim k osvojeni. Ramcovy vzdélavaci program
pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) predstavuje zavazny dokument, ktery stanovuje
vychodiska, cile, rozsah uciva a strukturu Skolniho kurikula. Podle tohoto dokumentu $koly
vytvareji vlastni vzdélavaci program. Obecné vychozi myslenky RVP ZV (tyto dokumenty
existuji pro materské, zakladni, stfedni vSeobecné vzdélavaci a odborné skoly, vzhledem
k zaméteni mé prace se nadale budu zabyvat pouze RVP pro zakladni vzdélavani — RVP ZV)

jsou nasledujici:

2%

stejné vzdelani vsem détem jak z hlediska kognitivniho rozvoje, tak i z hlediska
rozvoje osobnostniho a socialniho,

e je kladen vétsi diraz na autonomii $koly v oblasti vzdélavani; na zékladé RVP si
kazda $kola vytvofila vlastni $kolni vzdélavaci program (SVP), coz umoZiiuje
konkrétni profilaci $koly, volbu vlastnich metod a prostiedku atd.; $kola se osvobodila
od centralizujiciho vlivu statu,

e podporuje se aktivni a tvofiva ¢innost zakl, nejde tedy o pouhy transfer jiz hotovych
poznatkd,

e zavadi se pojem klicové kompetence, které predstavuji novy cilovy standard, jakousi

normu béZn¢ dosahovanou Zaky.

Ucivo uvedené v RVP ZV pro jednotlivé pfedméty je pouze doporucené. Lze provadet i

rizné kombinace a piesuny uciva mezi predméty, pokud se bude jednat o stejnou tematiku,
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0 integraci, projekty apod. Zalezi tedy na kazdé skole, jaké ucivo bude mit ve svych

osnovach, ale existuji dvé hlavni voditka, kterymi by se vSechny Skoly m¢ly fidit:

1. Zachovani urcitého logického sledu uciva a navaznosti, napf. je potieba zaradit
s nim v piimé souvislosti.
2. Budovani uceleného a propojeného systému pohledu na svét (soubor

védomosti i dovednosti a zachazeni s nimi).

Na zakladé RVP si kazda $kola musela vytvofit vlastni §kolni vzdélavaci program (SVP),

podle které¢ho vyucuje od 1. zati 2007.

Vytvafeni $kolniho vzdélavaciho programu byl proces nesmirné naroény. Probihal
v béznych podminkach a bez dostate¢né piipravy. Jinymi slovy za pochodu. Jelikoz se
jednalo o reformu zasadniho charakteru, bylo velmi dalezité nepodcenit pfedevsim jeji tvodni
fazi. Tedy diskuzi o vzdé¢lavacich cilech, pochopeni nového vychodiska (vice svobody a
odpovédnosti Skolam, rozvoj klicovych kompetenci zaka, pripravenostna zivot - ne na
momentalni vykon, zdk jako psychosocidlni komplex - ne jako nadoba naplnéna
informacemi...), sezndmeni se soucasnymi poznatky moderni pedagogiky, s novymi
didaktickymi ptistupy... Tato tvodni ¢ast piedpokladala stmeleni celého ucitelského shoru a

nalezeni spole¢ného jazyka.

Vysledek byl ptfimo zavisly na uvodni fazi celého reformniho projektu, tedy na mife vnitini
zainteresovanosti. Na mife pfesvédceni kazdého ucitele (zejména ti star§i odlivodiovali svou
pasivitu pfeddichodovym vékem spolu s tvrzenim, Ze to ten rok nebo dva uz néjak vydrzi =
ucit ,,postaru‘), Ze soucasny stav je dlouhodobé neudrzitelny a zmény v tézisti Skoly a roli

ucitele jsou nezbytné.

Po absolvovani mnoha $koleni a odbornych seminaft na téma Tvorba SVP m4 dnes kazda
Skola ten sviij vlastni, ktery jisté proSel n€kolika Uipravami, ale v zdsad¢ vyhovuje potfebam

zakl 1 uciteld. Také rodice, ktefi pfijimali tyto zmény s ur€itymi rozpaky, si nyni zvykli a
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z velké vétSiny se pro Skolu stavaji partnery a pomocniky, ochotnymi podat pomocnou ruku i

ve svém volném c¢ase.

ProtoZe mé kazda $kola jiny SVP, doslo tak k jistému odklonu od zab&hnutého fadu a tim
také k urCitému rozvolnéni Skolnich osnov. Je naprosto nezbytné, aby skola méla ptfipraveny
konkrétni ucivo jesté nebrali. Tento program pak v prvé fadé umozni zjistit, co zak zvlada, jak
se jevi z hlediska napliovani ocekavanych vystupti a klicovych kompetenci. Pii zjisténych
rozdilech, které jsou pro dalsi vzd€lavani zésadni, pak musi ucitelé zakovi poskytnout Sanci
postupné dosédhnout stejné urovné, jakou disponuji ostatni zaci Skoly, a pomoci mu (zajmem
o jeho problémy, poskytnutim casu na doplnéni chybéjicich védomosti a dovednosti,
odkladem hodnoceni v jinych tématech piedmétu, cilenou metodickou pomoci atd.).
Vyznamnou pomoc v takovém piipadé predstavuji naptf. nékteré nové typy zakovskych

kniZek nebo tzv. zakovska portfolia®.

Co fici na konec? Mame tedy ramcové vzdélavaci programy, mame vlastni Skolni
vzdélavaci programy a vime, jaké jsou ocekavané vystupy. Na hodnotici zavéry je jeste
pomérné brzy. Uvidime, jak se absolventi zdkladnich S$kol wuplatni na soucasném
ekonomickém trhu. Teprve za n€kolik let se ukaze, zda Skolni reforma byla ku vSeobecnému

prospéchu ¢i nikoliv.

1.3 Pojeti a cile zakladniho vzdélavani

Ptredstavy o vzdélavani se velmi rozchazeji. Jinou predstavu budou mit rodie a jinou
samotni ucitelé. Od Skoly se oCekava trvalé ptizpisobovani neustdle se ménici situaci (vzdyt
musi déti naucit to, co jejich rodice jesté viibec neznali!), a pfesto se najdou lidé, ktefi budou

mit pocit, Ze zmén, novot a pozadavkl na déti je pfilis, jini zase budou tvrdit pravy opak.

* Portfolio — nastroj pro dlouhodobé shromazd'ovani informaci o vysledcich a postupu uéeni Zika.
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Domnivame se, ze systém zékladniho Skolstvi je nastaveny ponékud nestastné: Rodice
vyzaduji hlavné vysledky. A to proto, aby se jejich dit¢ dostalo na stfedni skolu (o ucebni
obory jevi dnes zdjem jen velmi malé procento rodicl). Zakladni Skoly se tedy dostavaji
pod tlak a snazi se naucit co nejvice. Skutecnosti ale zlstava, ze ucitelé citi odpovédnost za
své zéky, nebot’ védi, Ze bez kvalitniho vzdé€lani jsou moznosti na jejich dalsi uplatnéni velmi

omezené.

1.3.1 Pojeti zakladniho vzdélavani

Zakladni vzdélavani navazuje na piedskolni vzdélavani a na vychovu v roding. Je jedinou
etapou vzdélavani, kterou povinn¢ absolvuje celd populace zdkii ve dvou obsahove,

organiza¢n¢ a didakticky navazujicich stupnich.

Proména Skoly souvisejici s tvorbou Skolniho vzdélavaciho programu nespociva pouze
v proméné cilli a obsahu, ale v proméné celého vyufovaciho procesu. Za vSeobecnou lze
pokladat zménu v pristupu k ditéti, vétsi respekt k jeho potfebam a z4jmtim, k jeho ptipraveé
na prakticky Zivot. Cilem nového programu je vytvaiet prostor pro rozvoj osobnostnich

vlastnosti a vlastnich zkuSenosti, davat ptilezitost k aktivnim ¢innostem Zakd.

Zékladni vzdélavani na 1. stupni usnadiiuje svym pojetim ptechod zakl z predskolniho
vzdélavani a rodinné péce do povinného, pravidelného a systematického vzdélavani. Je
zalozeno na poznavani, respektovani a rozvijeni individualnich potifeb, moznosti a zajmut
kazdého 7zdka (vetné zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami). Vzdélavani svym
¢innostnim a praktickym charakterem a uplatnénim odpovidajicich metod motivuje zaky
k dalsimu uceni, vede je k ucebni aktivité a k poznani, Ze je mozné hledat, objevovat, tvofit a

nalézat vhodnou cestu feSeni problémt.
Zékladni vzdélavani na 2. stupni pomaha zakim ziskat védomosti, dovednosti a navyky,

které jim umozni samostatné uceni a utvareni takovych hodnot a postoji, které vedou

k uvazlivému a kultivovanému chovéani, k zodpovédnému rozhodovani a respektovani prav a
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povinnosti ob¢ana naseho statu i Evropské unie. Pojeti zakladniho vzdélavani na 2. stupni je
budovdno na Sirokém rozvoji zajml zakd, na vySSich uclebnich moznostech zaki a
na provazanosti vzdélavani a zivota Skoly se zZivotem mimo Skolu. To umoznuje vyuzit
dlouhodobéjsi ukoly ¢i projekty a prenaset na zaky vétsi odpovédnost ve vzdélavani i

v organizaci zivota Skoly.

Zakladni vzdélavani vyzaduje na 1. i na 2. stupni podnétné a tvuréi Skolni prostredi, které
stimuluje nejschopnéjsi zaky, povzbuzuje méné nadané, chrani i podporuje zédky nejslabsi a
zajistuje, aby se kazdé dité prostfednictvim vyuky ptizptisobené individudlnim potiebam
optimaln¢ vyvijelo v souladu s vlastnimi piedpoklady pro vzdélavani. K tomu se vytvareji i
odpovidajici podminky pro vzdélavani 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Pratelska
a vstficna atmosféra vybizi zaky ke studiu, praci i ¢innostem podle jejich zajmu a poskytuje
jim prostor a Cas k aktivnimu uceni a K plnému rozvinuti jejich osobnosti. Hodnoceni vykont
a pracovnich vysledkt zakti musi byt postaveno na plnéni konkrétnich a splnitelnych ukold,
na posuzovani individualnich zmén Zaka a pozitivné ladénych hodnoticich soudech. Zakaim

musi byt ddna moznost zazivat ispéch, nebat se chyby a pracovat s ni.

V pribéhu zakladniho vzdélavani zéaci postupné ziskavaji takové kvality osobnosti, které
jim umozni pokracovat ve studiu, zdokonalovat se ve zvolené profesi a béhem celého Zivota

se dale vzdélavat a podle svych moznosti aktivné podilet na zivoté spolec¢nosti.

1.3.2 Cile zakladniho vzdélavani

»Zakladni vzdélavani ma zaklim pomoci utvaret a postupné rozvijet klicové kompetence
a poskytnout spolehlivy zéklad vSeobecného vzdélani orientovaného zejména na situace
blizké Zivotu a na praktické jednani. V zakladnim vzdélavani se proto usiluje o napliiovani

téchto cilu:

e umoznit zakiim osvojit si strategie ueni a motivovat je pro celozivotni ucent,
e podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k feSeni problém1,

e vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci,
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e rozvijet u zakia schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni
i druhych,

e pfipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpoveédné
osobnosti, uplatiiovali sva prava a napliiovali své povinnosti,

e vytvaret u zakl potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani
zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi i k pfirode,

e ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socialni zdravi a byt za né
odpovédny,

e vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim
hodnotam, ucit je zit spolecné s ostatnimi lidmi,

e pomahat zaklim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi moznosti
a uplatnovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pii rozhodovani

roxe r ’ . -5
o vlastni zivotni a profesni orientaci*”.

1.3.3 Kli¢ové kompetence

Jedna se o termin, ktery se zafal pouzivat v souvislosti s analyzou obsahti §kolniho
vzdélavani, kdy diskuse o konkretizaci cilovych standardd dospéla k jejich soucasné podobé
Vtomto pojeti. Timto terminem oznacujeme souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti,
postoji a hodnot dillezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spolecnosti. Jejich
vybér a pojeti vychazi z hodnot obecné piijimanych ve spolecnosti a z obecné sdilenych
predstav o tom, které kompetence jedince pfispivaji k jeho vzd€lavani, spokojenému a

uspésSnému zivotu a k posilovani funkei obCanské spolecnosti.

Smyslem a cilem soucasného vzdélavani je vybavit vSechny zdky souborem kliCovych
kompetenci na urovni, kterd je pro né dosaZitelna, a pfipravit je tak na dal§i vzdélavani a
uplatnéni ve spolecnosti. Osvojovani téchto kli¢ovych kompetenci je proces dlouhodoby a

slozity, ktery ma sviij pocatek v pfedSkolnim vzdélavani, pokracuje v zadkladnim a stfednim

5 pfevzato z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/ramcovy-vzdelavaci-program-pro-zakladni-vzdelavani-verze-2007
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vzdélavani a postupné se dotvaii v dal§im pribéhu Zivota. Uroven klicovych kompetenci,
které zaci dosahnou na konci zakladniho vzdélavani, nelze jesté povazovat za ukoncenou, ale
muzeme fici, ze ziskané klicové kompetence tvofi neopomenutelny védomostni zaklad zaka
pro dalsi celozivotni uceni, vstup  do zivota a slouzi mu také pii zacleiiovani do pracovniho

procesu.

Kli¢ové kompetence nestoji vedle sebe izolované, riznymi zplsoby se prolinaji a lze je
ziskat vzdy jen jako vysledek celkového procesu vzdélavani. Proto k jejich utvareni a
rozvijeni musi sméfovat a prispivat veskery vzdélavaci obsah vcetné aktivit, které ve Skole
probihaji.

Ve vzdélavacim obsahu RVP ZV je ucivo chapano jako prostiedek k osvojeni ¢innostné
zamétenych ocekavanych vystupl, které se postupné propojuji a vytvareji predpoklady
k téinnému a komplexnimu vyuzivani ziskanych schopnosti a dovednosti na urovni klicovych
kompetenci.

V etapé zakladniho vzdélavani jsou za kli¢ové kompetence povazovany: kompetence
K u¢eni, kompetence k feSeni problémi, kompetence komunikativni, kompetence socidlni a

personalni, kompetence obcanské, kompetence pracovni.

Ucitelé se v souvislosti s klicovymi kompetencemi né¢kdy mylné domnivaji, Ze jim novy
vzdélavaci program uklada, aby se soustfedili pouze na vytvafeni a rozvoj klicovych
kompetenci a rezignovali tak na védomosti, které se Zaci uci v jednotlivych vyucovacich
pfedmétech. Byla by ale chyba myslet si, Ze nejlepsi cesta, jak u zakl vytvaret a rozvijet
klicové kompetence, je "ucit" tyto kompetence izolované€, nebo pro né dokonce vytvaret
samostatné vyucovaci predméty. Kazda kli¢ova kompetence se u zakl vytvari postupné, a to
tak, Ze se dil¢i védomosti a dovednosti zaki ziskané pii riznych ptileZitostech propojuji a

rozsifuji.
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2. Zména naroc¢nosti didaktické pripravenosti

Pomémé neddvna reforma Skolského systému pfinesla rizné zmény v systému vyuky a
umoznila tak vSem feditelim Skol variabilné se ptizplsobit potfebam soudobé spolecnosti.
Tyto zmény vyustily v nutnost vytvofit si vlastni $kolni vzd&lavaci program (SVP) a s jeho

pomoci pak kazda skola dostala spoustu novych piilezitosti:

e moznost nabidnout dalsi cizi jazyk,
e odlisit se od ostatnich napt. kvalitnim poc¢itaCovym vybavenim,

e umoznit rozsifenou vyuku nékterych predméta apod.

Zalezelo ovSem (a to vyznamnou mérou) na schopnostech kazdého feditele a jemu

podfizeného ucitelského sboru, jak tuto Sanci vyuzili ve prospéch skoly.

Tyto zmény S sebou také ptinesly vétsi naroky na ucitele. ZjednoduSené fe¢eno, diive
stacilo nastudovat ustalenou koncepci vyucovaci jednotky, kterd s drobnymi obménami mohla
byt aplikovana na jakékoliv Skole. Vzhledem k jednotnym osnovam a ke stejnym sadam

ucebnic byla prace uciteli v tomto sméru daleko jednodussi.

Cilem této kapitoly je charakterizovat nové pojeti uclitelské profese v souvislosti
s transformaci Ceského vzdé&lavaciho systému po roce 1989, zvlaste pak ve vztahu

ke kurikularni reformé.

2.1 Nové pojeti ucitelské profese

Promény v pojeti ucitelské profese v souvislosti s ménicimi se spole¢enskymi pozadavky
na podobu Skoly a vzdélavani patti ke klicovym tématim v nejen u nds, ale také
v celoevropském méfitku. Jednim z nejdiskutovangjsich problémt v Ceské republice je pak

profesionalizace ucitelské profese.

Zatimco v zahrani¢i je pojem ucitel — profesional pomérné piesné vymezen:
e dulraz je kladen na profesni, odborné znalosti,

e jasn¢ vymezena etika profese,
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e zprofesnich kompetenci vyzdvihovana zejména dovednost reflexe a

sebereflexe,
e vysoka mira profesni autonomie

e posileni autority ucitele,

zustava u nds ucitelstvi na Grovni semiprofese (tzn., Ze nejsou naplnény kli¢ové znaky
skute¢né profese, neexistuje profesni standard ani eticky kodex). Nedostacujici je 1 mira

piijeti profesni autonomie a odpovédnosti u vétSiny uciteld.

Jsme na za¢atku dlouhé cesty k ucitelstvi jako expertni profesi, vzhledem ke skute¢nosti,
Ze u nas byli ucitelé¢ dlouho chépani jako vykonavatelé kurikula s velmi omezenou profesni
autonomii. Hlavni naplni jejich ¢innosti spocivalo predevsim v ,,plnéni zelenych osnov*, tedy
v predavani predepsaného a detailné popsaného uciva na zakladé metod doporucenych
v metodickych ptiruckdch. Mnoho uditelii si na tuto roli se zaZenou odpovédnosti zvyklo a

nechce nebo neni schopno se od ni odpoutat.

V souvislosti s novymi spole¢enskymi zménami a s novym pojetim celého vzdélavaciho
syst¢ému je ale novy pohled na profesi ucitele nezbytny. Vyvrcholenim snah o zésadni
proménu Skolniho vzdélavani v poslednim desetileti je jiz zminovand kurikularni reforma,
ktera predstavuje naléhavou vyzvu k proménam ucitelské profese a profesnich kompetenci

potiebnych pro kvalitni vykon ucitelstvi v téchto novych podminkéach.
Od ucitele se ocekava:

e piijeti nové role tvirce kurikula, jiz ne pouhy spotiebitel, ale pfimy ucastnik
V celém procesu, ktery interpretuje nové Skolni dokumenty v podminkach své
Skoly a tfidy,

e pfijeti profesni autonomie v tvorbé kurikula, coz vyZaduje velké Usili vné 1 uvnitt

profese a pfedpokladéd vyraznou podporu ucitele.

OvsSem nic nenasvédcuje tomu, Ze vSe pijde podle pfedem stanoveného planu, jak ostatné
piSe Spilkova: ,,Ukdzalo se také, zZe vétsina ucitelit neni ochotna ¢i schopna prevzit nove role,

21



zejména profesni autonomii a s ni vyrazné zvySenou profesni odpovédnost. Na druhou stranu
je pravda, Ze ze strany statu chybi systematicka podpora ucitelum a procesiim
profesionalizace. Ucitelé byli v podstaté vhozeni do vody bez pripravy a adekvatni pomoci,

Vo, roe . ’ v . , ’ 6
coz je obrovské riziko pro uspéch kurikuldarni reformy “.

Klicem kuspésné realizaci kurikularni reformy je podle Spilkové vyraznd proména
procesu vyucovani, kterd spociva v odklonu od transmisivniho pojeti vyucovéni, jehoz
podstatou je piedavani poznatkti v hotové podobé. Do popfedi zajmu se tak dostava
konstruktivni pfistup, zaloZzeny na konstruovani poznani na zdklad¢ vlastni Cinnosti a
zkuSenosti a v interakci se spoluzdky a ucitelem. Diraz je kladen na ¢innostni metody,
kooperativni uceni a kvalitativni, formativni hodnoceni zaku (viz kap. 3.3 Zakladni piistupy

ke Skolnimu vzdélavani).

Pfijeti zmén a osobni angaZovanost pii jejich realizaci vyzaduje tedy vyraznou zménu
V postojich ucitelii. Prosazeni skolské reformy bude mozné pouze tehdy, zvysi-li se vyrazné
pocet uciteld, kteti filozofii nového pojeti Skolniho vzdelani pfijmou za svou a zejména

budou-li se chtit v jejim prosazovani aktivné angazovat.

2.2 Standard kvality profese ucitele

Pro podporu profesionalizace ucitelské profese a pro lepsi kvalitu vyucovaciho procesu
vznikl tym badateld, jejichz cilem je vytvofeni dokumentu, ktery by predstavoval jakysi
rdmec zadoucich kompetenci uditele, tzv. Standard kvality profese ucitele, ktery by mél
splnovat kazdy ucitel v zdkladnim a stfednim vzdélavani.

Empiricky vyzkum probihajici pod zastitou MSMT, ktery je rozdélen do tii etap, si klade

za cil vytvofit nadvrh formulaci pro standardizaci profesnich €innosti ucitele, ktera podpofti

6 http://ucitel.pedf.cuni.cz/download/Spilkova_promeny.doc
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proménu jeho kvality vychézejici z cili kurikularni reformy. Formou vefejné diskuse
Vv loniském roce probéhla na internetovych strankach 2. etapa empirického vyzkumu, jejimz
cilem bylo zodpovédét nékteré zasadni otazky, napt.:
e Rozumi ucitelé a studenti ucitelstvi novym pozadavkiim na ucitelkou profesi
souvisejici s proménami v pojeti vzdélavani a skoly?
e Jak se citi pripraveni na pozadavky, které na n¢ klade soucasné pojeti vzdeélavani?

Jsou vybaveni potfebnymi kompetencemi pro uspésné zvladani profese?

profese?’

Zavérecna faze tohoto vyzkumu probéhne v roce 2011 a jejim cilem bude mj. syntéza
vysledkl a zpracovani ucelené studie k tématu promén ucitelské profese.

Smyslem Standardu, ktery bude ptfedstavovat diillezitou soucast systému profesniho ristu
ucitell, je srozumitelné popsat, jaké znalosti, dovednosti a postoje jsou v soucasné dobé

nezbytné pro kvalitni vykon ucitelské profese.

Prosazeni tohoto dokumenty by pfineslo vyznamné zmény vysokym Skoldm vzdélavajicim
budouci ucitele. Pro né¢ by jeho zavedeni znamenalo vyznamnou pomoc v ujednoceni

spole¢ného zakladu obsahu vzdélavani.

2.3 Piehled didaktickych zasad

V soucasné dobé¢ jsou kladeny pomérné€ vysoké naroky jak na ptipravenost ucitelli, tak

na samotnou piipravu na konkrétni vyucovaci hodinu. Zejména zacinajici ucitelé by se

7Viz: http://www.msmt.cz/standarducitele
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proto méli seznamit s tzv. didaktickymi zésadami®, které tvori jakési obecné pozadavky.
Ty pak spole¢né se vzdelavacimi cili pomahaji urovat charakter vyucovani. I kdyz tyto
zéasady jsou pouze obecnymi doporucenimi pro ucitele, jejich respektovanim mize ucitel
pii vyuce dosahnout maximalni efektivity a ucinnosti. Didaktické zasady plati velmi
dlouho, jejich formulaci mizeme najit uz v dilech J. A. Komenského a dalSich. Didaktické
zasady jsou ovlivilovany zménami a vyvojem vyuky, ne€které ztraceji svilj vyznam, jiné
méni svlij smysl a obsah a naopak vznikaji zdsady nové. Prestoze dosud nebyl vytvoren
vSeobecné uznavany a platny systém téchto zasad, povazuji za ucelné uvést jejich zékladni

vycet.

Zasada komplexniho rozvoje Zaka

Vybizi ucitele, aby v rdmci vyuky rozvijel vSechny zékladni slozky osobnosti zdka, tj.
oblast kognitivni, afektivni a psychomotorickou. Z hlediska pedagogické jednoty slozek

vychovy se jedna o vychovu rozumovou, mravni, estetickou, pracovni a télesnou.
Zasada védeckosti

Ucitel se musi béhem své pedagogické praxe vyrovnavat nejen s novymi poznatky véd
(napt. rychly vyvoj v oblasti informatiky, biologie apod.), tak s nejnovéjsSimi trendy v ramci
ucitelské profese (napf. nové pedagogické metody apod.). Poté se od ného ocekava, Ze za
pomoci vhodnych vyukovych metod s témito poznatky seznami své zaky a bude déle rozvijet
jejich mysleni. Zasada vychazi z toho, ze Zéci jiZ maji o urcité problematice jisté predstavy,

které je tieba védecky uchopit a prohloubit, aby zaci problém pochopili.

Zasada individualniho pfistupu k Zakiim

8 Viz KURELOVA, M. in KALHOUS, Z.; OBST, O. Skolni didaktika. Praha : Portal, 2002. s. 269-272. ISBN 80-7178-253-
X.
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Je zalozena ptfedevSim na poznatcich z psychologie osobnosti. Vychazi z toho, Ze kazdy
zak je individualita a je nutné k nému takto pfistupovat. Proto se od ucitele ocekava, ze
kazdého zaka dukladné pozna a bude svou vyuku fidit tak, aby kazdy z nich mohl poznat
radost z uspéchu. Otazkou ovSem zustava, jestli tento pozadavek neni nad ramci mozZnosti
kazdého ucitele. Samoziejmé zejména na 1. stupni, kdyz jeden ucitel stravi se svymi zaky
prakticky cely den, by takovy ptistup nemél byt problémem. Na II. stupni je dle mého nazoru

situace velmi odlisna.
Zasada spojeni teorie s praxi

Tato zasada vychazi ze skutecnosti, Ze Skola neni uzavieny systém, ale je spojena se svym
okolim. Ucitelé by méli presvéd¢it zaky, ze probirané ucivo dale vyuziji - at’ uz v bézném
zivoté nebo v dalSim studiu. Dilezity je také pfenos dovednosti a znalosti tak, aby na néj bylo

mozno navazat v dalSim stupni vzdélavani.
Zasada uvédomélosti a aktivity

Ucitel se snazi, aby zaka pro uceni ziskal, aby zak piijal cile vyuky za své a v kone¢ném
disledku vyvijel Zadouci aktivitu sméfujici k osobnimu rozvoji. Uvédoméle osvojené znalosti
charakterizuje to, Ze na jejich zdklad¢ zdk dovede néco udélat — vysvétlit vlastnimi slovy,
aplikovat v praxi. Tento ukol je nesnadny, pokud na zaka pisobi nékteré negativni faktory,

napt. zmény povahy v puberté, Spatné rodinné prostiedi i postoj celé spolecnosti ke vzdélani.
Zisada nazornosti

Nézornost patii k nejstar§Sim didaktickym zisadam, kterd byla a je zdiraziiovana
vyznamnymi pedagogy po celd staleti. Hovofime-li o této zasad€, musime fici, ze ucitelé ji
zpravidla spojuji se zrakovym vnimanim. Néazorné vyucovani umozZnuje vyuziti diive
osvojenych zkuSenosti zakil, jedna se o smyslové poznani a zaziti skuteCnych pfedméti a
jevi. Proto je dobré vyuzit kazdé ptileZitosti k bezprostfednimu vnimani, napf. formou vyletd,

exkurzi atd.
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Ziasada soustavnosti a pfimérenosti

Nazyvéna téz zasada systemati¢nosti. Vyjadiuje pozadavky, aby na sebe vyucovaci celky

vvvvvv

mély tvofit zaklad pro budouci védomosti a dovednosti.

Zde bych rada uvedla n€ktera pravidla z Analytické Didaktiky J. A. Komenského:

Ukdazka necht vzdy kraci vpredu, poucka at vzdy nasleduje, napodobeni necht’ je
vzdy durazné pozadovano. (XLI)

Necht' je mezi v§im, cemu ma byt vyucovano, trvala souvislost. (XLVIII)
Opakovani je protilékem zapominani. (CXX)

Ucitel necht neuci, kolik sam miize ucit, nybrz kolik Zak miize pochopit. (CXXXVIII)

26



3. Didakticka pripravenost a kompetence ucitele

Ptipravenost ucitele pro jeho roli nespociva jen ve zvladani ,,technologickych postupii®, ale
pfedevSim ve schopnosti poznat zaky a vytvofit duvéryplné prostfedi naplnéné upiimnou
akceptaci zaka jako Clovéka. Praveé znalost didaktiky a zakladni didaktické terminologie
usnadiiuje ucitelim jejich praci. Tato kapitola poskytuje nahled do predmétu didaktiky,
objasniuje také, pro¢ je znalost tohoto veédéni prospéSna v praktickém vyucovani a dale
seznamuje s kompetencemi ucitell a porovnava také dva zakladni pfistupy ke Skolnimu

vzdélavani.

3.1 Vyznam didaktiky ve vzdélavani

Pro praktickou ¢innost kazdého ucitele ptinasi vhled do problematiky ptredmétu didaktika
osvojeni si zakladnich teoretickych poznatkli a seznameni se s riznymi zplisoby uvazovani o
skute¢nosti, kterou piedstavuji obsah a proces vyucovani. Cim se didaktika zabyva a jak miize

byt jeji znalost pro ucitele prospesna?

Didaktika je obor, ktery v mnohych myslenkovych, ale i praktickych souvislostech
vymezuje jevy a procesy, které podporuji formovani védomosti, dovednosti a navykut. Jeho
pfedmétem se staly cile, obsah, metody a organiza¢ni formy ve vyucovani a interakce mezi
ucitelem a Zakem. Jejich obecnymi feSenimi se zabyva obecnd didaktika, problémy
jednotlivych stupni a typd vzdélavani se zabyvaji odpovidajici didaktiky, napt. didaktika
matefské Skoly, didaktika zdkladni Skoly, didaktika odbornych skol. Specifickymi problémy
vyucovani v jednotlivych vyucovacich pfedmétech se zabyvaji pfedmétové didaktiky, resp.
metodiky, problémy skupin pfedmétl oborové didaktiky (napt. didaktika ptirodovédnych
predméti, didaktika jazykovych predméth).

Jako teorie vyucCovani se didaktika vyslovné zamétuje na optimalizaci ucitelova chovani
vzhledem k jeho jednani pii vyucovani. Je to vlastn€ véda o profesiondlnim chovani ucitele

béhem vyucovéani. Pomaha mu:

e planovat vyucovani podle vid¢i teorie,
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e realizovat kontrolovani jednani pti vyucovani,
e hodnotit toto jednani pomoci analyzy.

Pfedmétem zkoumani didaktiky je osobnost zaka a ucitele, jejich aktivita v procesu uceni
se a vyucovani. Didaktika se dale zabyva obsahem a cilem edukace. Charakterizuje podminky
utvareni ucebnich procesi, zkouma pozadavky a zasady, které vznikaji integraci osobnostnich
hodnot zaka se zakonitostmi edukac¢niho procesu. Hleda efektivni formy a metody prace
ucitele a zédka. Vénuje pozornost komunikaci mezi zdkem a ucitelem a piedpokladiim jejich

spoluprace.

Ulohou didaktiky je najit takovy model prace, ve kterém zak i ugitel spoleéné najdou
odpovéd’ na zdkladni otdzky: co? pro¢? jak? realizovat, aby v eduka¢nim procesu dosahli
uspéchu. Pozornost také vénuje jednotlivym funkcim edukaéniho procesu — motivacni,

fixacni, diagnostické, aplikacni a vztahlim mezi nimi.

V dnesni dobé¢ je zejména vnitini zdkova motivace ke studiu ponékud opomijena. Aby zaci
vnimali uéebni ¢innost jako smysluplnou, méli bychom vybirat u¢ivo tak, aby odpovidalo
jejich pottebam a z4jmim zakd. MéEli bychom jim zaroven s novou latkou ukazovat jeji
spojitost s realnym svétem. Vnitini motivaci zaka lze také povzbudit i zajimavym pokusem
nebo problémem, ktery jim na zaCatku hodiny ukazeme. Tim dojde k aktivizaci jejich
poznavacich potieb a Zaci budou tzv. ,,vtaZzeni do hry*, jejich zvédavost bude udrzovat jejich
pozornost azZ k samotnému feSeni nebo vysvétleni vodniho jevu. Jako ucitelka anglického
jazyka se snazim Zaky motivovat napf. tim, Ze jim na Uvod hodiny ptehraji jednu sloku
populérni pisnicky, kde se vyskytuje takovy gramaticky jev, jehoz osvojeni je cilem mé

hodiny.

Abychom mohli jako ucitelé dobfe pracovat na uskuteénéni hodnotovych cili vzdélavani,
potfebujeme mit co nejpiesnéjsi informace o procesech uceni, o Zacich a jejich vlastnostech,
o pracovnich podminkdch — tedy co nejvice empirickych informaci popisujicich a
vysvétlujicich edukacni realitu. Potfebujeme byt vybaveni zdsobou modelil jednani, pravidel a
vzorovych postupli, zkratka potfebujeme didaktiku - védu, ktera zformuluje pravidla

pro ucinné vytvareni konkrétni znalosti nebo dovednosti.

28



Dobry ucitel musi dnes umét najit vhodnou rovnovdhu mezi respektovanim cila Skoly,
potfeb ditéte a didaktikou vyucovaného predmétu. Jednou z moznosti, jak této rovnovahy
dosahnout, je zaujmout konstruktivisticky pfistup k celému vyucovacimu procesu (viz kap.

3.3.2).
3.2. Zakladni didakticka terminologie

Na tomto mist¢ jsou uvedeny zakladni pojmy z didaktické terminologie.

Vyucovani — predstavuje komplexni proces, je to historicky ustalena forma
cilevédomého a systematického vzdélavani déti, mladeze a dospélych, realizuje se predevsim
ve Skolach riiznych typt, v roding, v riznych kurzech a specidlnich zatizenich. Zakladni
sloZky tohoto procesu jsou cile vyu€ovani, u€ivo (obsah), sou¢innost ucitele a zdka, metody a

organiza¢ni formy vyucovani a podminky.

Hodnoceni — poskytuje uciteli i Zakiim ve vzdélavacim procesu zpétnou vazbu a je
jeho nedilnou soucasti. Hodnoceni zakli ve vyucovani je jako jediné hodnoceni v zivoté
cloveéka systematické, coz je dano tim, ze uditel pfi vyucovani pracuje s tzv. vzdélavacimi

standardy, kter¢ jsou formulovany napt. v RVP ZV. Hodnoceni by také mé¢lo zdky motivovat.

Cile procesu vyuovani — vyucovani ma vzdy k néjakému cili zaméteny priabéh.
Cilem vyucovani rozumime ocekavany vysledek, k némuz ucitel smétuje v interakci se zaky.
Tento vysledek se projevi ve védomostech, dovednostech a vlastnostech zakd, v jejich

postojich a v osobnim rozvoji.

Aktivni slovesa — pouzivame pii formulaci vyukové cile v jazyce zakova vykonu. Jiz

od zacatku si klademe otazku: Co by mél zak zvladnout? (zaradit, navrhnout, nakreslit atd.).

U¢ivo a jeho vybér — ucivo vznika zpracovanim obsahll riznych oblasti (kultury,
védy a techniky, uméni atd.) do Skolniho vzdélavani, tedy do ucebnich osnov a plant,

ucebnic. Hovorime o tzv. didaktické transformaci.

Vyudovaci metody — timto pojmem rozumime zpusoby zamérného uspotadani
¢innosti ulitele 1 zaka tak, aby smétovaly ke stanovenym cilim. Obecné rozliSujeme metody

slovni, ndzorn¢ demonstracni a praktické. V poslednich letech se objevuji i metody
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alternativni, které umoznuji vetsi aktivitu zakd, jejich seberealizaci a sebekontrolu a které

pfispivaji k omezovani strachu a nudy ze skolniho vyucovani.

Organizacni formy vyucovani - jednd se o usporadani celého procesu vyuky
V konkrétnich podminkach tak, aby ucitelé mohli optimaln¢ realizovat napliiovani

stanovenych cill. Za zakladni organizacni formy pak povazujeme:

e frontdlni vyucovani
e skupinové a kooperativni vyucovani
¢ individualizované a diferencované vyucovani
e domaci ucebni prace 74k’
Tento piehled zékladnich organiza¢nich forem uvadi J. Skalkova, u n&kterych autorii se

muzeme setkat i s jinym délenim, které ale v zasad¢ vychazi ze stejného modelu. Pro srovnani

nabizime déleni podle V. Vaclavika', ktery rozliduje:

¢ individualni vyuku

e hromadnou vyuku

e individualizovanou vyuku

e diferencovanou vyuku

e skupinovou a kooperativni vyuku
e projektovou vyuku

e oteviené vyucovani

e tymovou vyuku

% Viz SKALKOVA, J. Obecna didaktika. Praha: Grada Publishing, 2007. s 220. ISBN 978-80-247-1821-7.
0 vACLAVIK, V. in KALHOUS, Z., OBST, O. a kol. Skolni didaktika. Praha: Portal, 2002. s 293. ISBN 80-7178-253-
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Didaktické prostiedky — timto terminem si zahrnujeme vsechny materialni predméty,
které zajist'uji a napomahaji zlepSovani prubehu vyucovaciho procesu. Didaktické prostiedky,
ke kterym patii i vybaveni jednotlivych tfid, se v soucasné dob¢ stavaji vyznamnym faktorem

majicim velky vliv pii rozhodovani rodict budoucich prviiacki o volbé skoly.

Kli¢ové kompetence — piedstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a
hodnot dulezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spolecnosti; v Rdmcovém
vzdélavacim programu pro zadkladni vzdélavani jsou klicové kompetence vymezeny
na urovni, které maji dosahnout vSichni zaci na konci zékladniho vzdélavani; v etapé
zakladniho vzdé€lavani jsou za klicové povazovany: kompetence k uceni, kompetence k feSeni
problémi, kompetence komunikativni, kompetence socidlni a personalni, kompetence

obcanské, kompetence pracovni.

Ramcovy ucebni plan pro zakladni vzdélavani — je dokument, ktery vymezuje zdkladni
parametry organizace zakladniho vzdélavani; zdvazné vymezuje napt. zaclenéni vzdélavacich
oblasti a vzdélavacich oborG do zadkladniho vzdélavani na 1.a 2. stupni, Casovou dotaci

pro jednotlivé predméty atd.

Kurikulum — pojem zahrani¢niho ptvodu, jeho obsah je v zakladnich $kolach ramcové
vymezen ucebnimi plany, které zahrnuji strukturu vyucovacich predmétd, jejich Casovy
rozsah a umisténi do ro¢nikili; ucebni osnovy pak zahrnuji obecné cile jednotlivych predméti

a jejich rozsah™.

3.3 Kompetence ucitelii

Na fakultach pfipravujicich budouci ucitele dnes lezi odpovédnost vybavit studenty
souborem profesnich kompetenci tak, aby v budoucnu mohli uéeln¢€ a odpovédné vykonévat
své povolani ucitele a otevirat studentim cesty k alternativnim vyucovacim pfistuptim. Prave

od téchto instituci se o¢ekava, Ze budou zaroven pozitivné ovliviiovat a formovat presvédceni

1 problematikou kurikula se u nas zabyva zejména E. Walterova, ktera ve svych publikacich také prezentuje riizné vyznamy

tohoto pojmu.
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budoucich ucitelt. Nazor, ze pedagogickd fakulta je nejsnazsi cesta k vysokoSkolskému
diplomu je davno piekonan. Naro¢nost studia vyzadujiciho uréité vrozené predpoklady je

toho dostacujicim dikazem.

Hovoifime-li o didaktické pfipravenosti, mame tim na mysli soubor pozadavka,
kompetenci, vyjadfujicich ur€ity profesni standard c¢eského ucitele. Na rozdil od jinych zemi
neexistuje zadny oficidlni dokument, ale vzhledem k probihajicimu empirickému vyzkumu

(viz. kap. 2.2) je docela dobie mozné, ze se jej brzy dockame.

Co si tedy pod pojmem kompetence ucitele mame predstavit? Stejn¢ jako my, ucitelé,
vyzadujeme od zakl, aby si v pribéhu Skolni dochdzky osvojili soubor tzv. klicovych
kompetenci (viz. kap. 1.3.3), tak i my musime byt pro vykon své profese vybaveni souborem
jistych dovednosti, pro které sice nemame oficidlni standard, ale pravé ony jsou tim, co
feditelé Skol hodnoti v pribéhu Skolniho roki pii svych hospitacnich navstévach. Nutno fici,
ze kazda skola se k této problematice stavi jinak a to, co by napt. bylo nepiipustné na jedné
Skole, mize byt na druhé naprosto v poradku. Je tedy povinnosti feditele seznamit nové
ucitele se svymi pozadavky a ocekdvanym jednanim tak, aby se zamezilo ptipadnému

nedorozumeéni.

Obecné vsak Ize definovat profesni kompetence ucitele jako otevieny systém osobnostnich
a intelektualnich schopnosti, znalosti, hodnotové orientace, socidlniho chovani a strategickych
dovednosti. O dovednostech uvazujeme vzdy v souvislosti s ¢innostmi, v tomto ptipadé to je
se Skolskou praxi a se schopnostmi porozumét Zakovi a socidlnim vztahim na zékladé
urcitych pedagogickych znalosti. V ramci komplexniho pojeti profesnich kompetenci a
dovednosti je nezbytné zddraznit potiebu jejich pribézné a nikdy nekoncici kultivace a

zdokonalovani.

Kompetence se dotykaji vSech pedagogickych situaci, na které je ucitel zpravidla odborné
pfipraven, které jsou zjevné a lze je tudiz hodnotit, ale také té€ch situaci, které jsou
neocekavatelné a Casto skryté vn&jSimu pozorovateli. Ucitel je miZze a umi vyfeSit na principu
pedagogického taktu a zkuSenosti. Takové kompetence patii do osobniho inventafe ucitele a

zpravidla je nelze specifikovat ¢i pojmenovat ani piedat jinym.
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Rovnéz lze obtizn¢ sefadit kompetence podle dulezitosti. Presto se domnivame, Ze
diagnostické kompetence maji opravnéni zaujmout stézejni misto jak v profesni piipravé
ucitele, tak 1 v samotné jeho Cinnosti. Jsou totiz vychodiskem vztahu ucitel — zak, podstatné
ovliviuji efektivitu edukacniho procesu, uzce souvisi s hodnocenim ve vyuce a podili se na

tvorb¢ socidlniho klimatu tridy.

Uplatnéni kompetenci, véetné specifickych dovednosti, povazujeme za tvorivy socialni
proces osobniho setkavani ucitele a zakl prostfednictvim obsahu vzdélavani. Osobnostni
struktura ucitele je sjednocujicim Cinitelem obou slozek edukace, tj. socidlni a kognitivni.
Ucitel by mél byt pro zdky piikladem chovani zralé osobnosti. Role ¢lovéka, ktery ma
pochopeni, umi poradit a pomoci, ma Casto pro zaka aktudlné i perspektivné vyssi hodnotu

nez profesni role zizena pouze na roli poskytovatele poznatkd.

Kvolbé spravnych vyukovych postupt je bezpodminecné nutné, aby ucitel poznaval
osobnostni vlastnosti v§ech svych zakl. Mezi faktory, které ovliviiuji praci déti ve Skole patfi:
schopnosti (inteligence), predchozi znalosti styl uceni, slovni pohotovost a zplisob
vyjadfovani, osobni tempo, zvidavost, tvofivost, zpusob prekonavani piekazek, smysl pro
humor, schopnost pozornosti a soustfedéni, pamét’, manualni zrucnost, specialni dovednosti

apod.

Vlastimil Svec se ve své studii pokousel o prezentaci uceleného modelu a navrhl pracovni

verzi potfebnych kompetenci ucitele, které rozdélil do tii skupin :

1. Kompetence Kk vyuovani a vychové
e psychopedagogicka kompetence, zamétena na projektovani postupli podnécujicich
uceni zakd a na realizaci téchto projekti (tj. na vyucovani) a na vychovné ptisobeni,
e komunikativni kompetence, umoznujici U€innou komunikaci se Zzaky v rtiznych
pedagogickych situacich,
e diagnosticka kompetence, spoCivajici v tom, Ze ucitel dovede diagnostikovat nejenom
védomosti a dovednosti zakt, ale také jejich pojeti u€iva (prekoncepce), styly uceni a

dalsi Zakovy potencionality, vztahy mezi Zaky 1 klima Skolni tfidy.
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2. Osobnostni kompetence

podminujici Gspésné pedagogické pisobeni (zahrnuje kromé jiného zejména
odpovédnost ucitele za sva pedagogicka rozhodnuti i za disledky jejich praktické
realizace v pedagogické komunikaci, dale jeho tvofivost, flexibilitu, empatii,

autenticitu, dovednost akceptovat sebe i1 druhé, napt. zaky, rodice, kolegy).

3. Rozvijejici kompetence

adaptivni kompetence, umoznujici uciteli orientovat se ve spolecenskych zménach a
orientovat v nich svoje zaky,

informacni kompetence, spo¢ivajici ve zvladnuti modernich informacnich technologii
(v€etné prace s informacemi) a jejich vyuziti v praci ucitele,

vyzkumné kompetence, umoznujici uciteli feSit s vyuzitim védeckych metod
pedagogické problémy a zkoumat svoji pedagogickou ¢innost,

sebereflektivni kompetence, umoziujici uciteli zamyslet se nad svou pedagogickou
¢innosti a projektovat zmény v této ¢innosti,

autoregulativni  kompetence, spocCivajici v autoregulaci ucitelovy pedagogické

¢innosti, ve zdokonalovani jeho vyucovaciho stylu a pedagogickych dovednosti.

Autor predpoklada, ze se tyto kompetence v praktické pedagogické Cinnosti prolinaji.

Soudi, ze jadrem pedagogickych kompetenci jsou osobnostni kompetence, které spolu

s rozvijejicimi kompetencemi ovliviiuji utvareni i zdokonalovani kompetenci k vyucovani a

vychove. Jadrem pedagogickych kompetenci jsou pak pedagogické védomosti, dovednosti a

" .12
zkuSenosti ~“.

2viz.8VEC, V. Pedagogicka priprava budoucich ugitelii: problémy a inspirace. Brno: Paido, 1999. ISBN: 80-85931-70-2
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3.4 Zakladni koncepce ve vzdélavani

V pedagogickych teoriich nalezneme celou fadu pokusi o vymezeni vzdélavacich
koncepci, napi. v dile Y. Bertranda (1998) nebo V. Spilkové (1996). Jako jeden z piiklada
uvadim model podle F. Tonucciho, ktery pouZivd terminy transmisivni a konstruktivni'®
vyuCovani. Pro obé podoby existuji konkrétni formulace piedpoklada, které charakterizuji
jejich hlavni rysy. Ve své praci vychdzim pravé z tohoto modelu, nebot’ s nim jsem byla
seznamena béhem svého studia vysoké skoly. V ramci didaktické ptipravenosti je dobré, aby

budouci ucitel byl obeznamen i s jinymi alternativami a nedrzel se striktné pouze tohoto

modelu.
3.4.1 Transmisivni vyucovani

V tomto pojeti vyuky téméf neexistuje vlastni iniciativa zakl. Prevlada frontalni vyuka a
objem feci ucitele. Chybi vnitifni motivace zaki k u€eni, skute¢na aktivita zaku pfi ueni, tj.
pfemysleni o informacich a védomé rekonstruovani. Vysadni postaveni si vyucujici rovnéz
ponechava ve fazich reflexe a hodnoceni. Zaci své splnéné tkoly odevzdavaji, uditel je
vyhodnocuje, sdm rozhoduje o tom, které odpovédi jsou spravné, a o vysledcich zaky pouze
informuje, malokdy uvede diivody svého rozhodnuti. Je napliiovana tradi¢ni struktura hodiny,
kterou tvoti opakovani, pfipadné vyzkouseni minulé latky, motivace k nové latce a jeji zapis
do seSitu, nasleduje procviceni a upevnéni novych poznatkli a vétSinou zadani domaéciho
ukolu. Z této vyuky si Zaci odndSeji predevSim ucitelem danou sumu informaci k tématu.
Naopak nejsou rozvijeni v oblasti dovednosti (napf. prace s informacemi), samostatnosti a
odpovédnosti za své uceni. Vyucujici vsak zcela rozhoduje o tom, co a jak se budou Zaci ucit.
Hodiné¢ dominuje vyklad bez vyraznéjsi myslenkové aktivity zakt. V tomto pojeti vyuky
chybi postupy, jez by umoznovaly zakiim aktivni pozndvani a u€eni (i metoda vykladu mtze
mit rizné podoby), a které by rozvijely jejich klicové kompetence, zvlasté dovednosti nutné

pro celozivotni ufeni a pro Zivot. V popsaném pojeti vyuky chybi strategie, jeZ by

¥ Viz. TONUCCI, F. Vyucovat, nebo naudit?. Praha : UK, 1991. ISBN 80-901065-1-X.
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podporovaly odpovédnost i angazovanost zakdli pifi uceni a umoziovaly diferenciaci i

individualizaci uciva, stejné jako ucebnich postupti zakl podle jejich moznosti a potieb.

Transmisivni vyucovani vychazi z téchto predpokladi:

e 7ak nevi,
e ucitel vi, je garantem pravdy,
e inteligence je prazdnd nadoba.dosavadniho poznani; ucitel rozhoduje o tom, co si maji

zaci zapamatovat z dané latky; to, co je dulezité, je vétSinou dané ucebnici.

3.4.2 Konstruktivni vyucovani

V piipadé konstruktivniho vyu¢ovani je patrna pievladajici aktivita zakt v hoding. Zaci
zacinaji vybavovanim si toho, co uz o tématu védi. Vhodnou formulaci otdzek se vyrazné
motivuji k uceni. Dale dostavaji pfilezitosti k dal§Simu rekonstruovani svého poznani
prostiednictvim hledani odpovédi na otazky, prace se zajimavymi a ucitelem pfipravenymi
texty a také volbou kooperativnich strategii. DéEti jsou zaujaté tématem i ¢innostmi. Na konci
ucebni jednotky neni tak jednotnd suma informaci, kterou si zaci odnaseji. Tento vyucovaci
model ma podobu tfifazového ucenti, tj. evokace — uvédomeni si vyznamu — reflexe. Uc¢ivo a
¢innosti, které vyucujici nabizi zakim, sméfuji velkym dilem k osvojovani si kli€ovych
kompetenci.

Tento typ vyucovani predpoklada, ze dité vi a ptichazi do Skoly, aby pfemyslelo nad svymi
poznatky, aby je organizovalo, prohlubovalo, obohatilo a rozvinulo — a to ve skupiné. Ucitel
zajiStuje, aby kazdy Zak mohl dosdhnout co nejvyssi mozné urovné (kognitivni, socidlni,
operacni) za ucasti a prispéni vSech. Konstruktivistické pojeti vyuky znamena zejména vnitini
motivaci Zaka k uceni, aktivni konstruovani poznatki zdkem, u¢eni s myslenim, uvédomovani
si mySlenkovych a uc¢ebnich procest, individualizaci a diferenciaci ve vyuce, socidlni kontext
uceni — interakci a kooperaci. Méni se role ucitele, ktery se stdvd garantem metody, ne
garantem pravdy. Ucitel se stdva priivodcem zékova u€eni, pomdha mu hledat efektivni cesty
K ufeni, mj. vyuzivanim S$kaly aktivizacnich vyucCovacich metod, aktivizujicich hlavné

mysSlenkové procesy zaka, a kooperativnich strategii vyuky.
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Konstruktivni vyucovani vychazi z téchto predpokladii:

o zak vi,

e Ucitel vytvari podminky pro co mozna nejvyssi uroven rozvoje kazdého zéka, je tedy
garantem metody,

e inteligence je urCitd oblast, ktera se modifikuje a obohacuje rekonstruovanim;
vyucovani je oteviené¢ zkuSenostem ditéte, jeho rodin¢, komunité; hodnoceni se

orientuje na oveéfovani pokroku zéka.

3.4.3 Porovnani pristupt

Kdyz oba pfistupy vzajemné srovname, zjistime, ze zatimco cilem transmisivniho je pouhy
encyklopedismus a v popredi stoji védomosti a obsah vyucovani, v konstruktivnim pfistupu
jsou to zkuSenosti osvojené praxi. Zatimco obsahem prvné jmenovaného pfistupu je ucivo
oddélené do jednotlivych pfedméti a pouha teorie, ve druhém se zaci setkavaji s projekty, fesi
rizné problémy a témata vzdé€lani jsou opét propojend s praktickym zivotem. Jestlize
metodou tradi¢niho, transmisivniho vyucovani je vyklad, pak v konstruktivnim vzdélavani se
jednéd o aktivni Cinnost Zaka. Co se socidlnich vztahid tyka, pfevldda v transmisivni vyuce
monolog ucitele, motivace zaku je velmi nizkd na rozdil od konstruktivni vyuky, kde existuje
vzdjemna komunikace mezi ucitelem a jeho zéky a v u€eni pak ptevlada radost pramenici

Z vnitini motivace zaku.

Kazdy z vySe uvedenych modelti ma své klady 1 zapory, zaleZi na konkrétni pedagogickeé
situaci, na jednotlivych vyucujicich a jejich predmétech, a v neposledni fadé také na jejich
zkuSenostech, ktery pfistup si zvoli pro svou praci. Schopny ucitel si jist¢ dokaze z obou
predstavenych typl vybrat prave jejich klady, na nichz pak postavi zéklady své pedagogické

praxe.

V 90. letech 20. stoleti doSlo v ¢eském Skolstvi k vyraznym zméndm. Nastal obrat ke
konstruktivnimu  $kolstvi, vychazejicimu z humanistickych principt. Zdlraziiuje se

individudlni pfistup k ditéti, jeho osobnostni a socidlni rozvoj, prosazuje se zaclefiovani déti
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se specidlnimi potfebami. Skola se zkratka distancovala od jednostranného pamétného uceni a
nyni klade diraz na takové zptisoby uceni, které umoznuji zakovi, aby se sdm aktivn¢ zapojil
do procesu svého vzdélavani. Ucitel se v takovém piipadé stava zakovi partnerem c¢i

pravodcem.
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4. Didakticka priprava ucitele

Protoze cilem této prace je zhodnotit didaktickou ptipravu budoucich ucitelii zakladnich
skol, konkrétné pak jejich dovednosti pii stanovovani vyukovych cil, tato kapitola vysvétluje

tento termin, na ktery nahlizim ze dvou zakladnich rovin:
1. vysokoskolské vzdélavani budoucich ucitelt,

2. ptiprava ucitelti samotnou vyucovaci hodinu.

4.1 Priprava na vysoké Skole

Didaktika musi kromé teoretickych poznatkl obsahovat i navody a postupy pro praktickou
¢innost budoucich uciteld. A to lze umoznit jen v konkrétni pedagogické praxi, kterou

studenti béhem studia absolvuji.

Pojeti didaktické praxe navazuje na vyuku didaktiky a je tzce spojeno s analyzou
vyucovacich hodin. Studenti maji moznost rozebirat a hodnotit probirané didaktické jevy,
které méli moznost pozorovat ve vyucCovacim procesu (naslechové hodiny). Pfi vlastnim
hodnoceni své pedagogické praxe pak mohou vychazet ze zkuSenosti, které ziskali pfi
pozorovani jednotlivych ¢innosti ucitele a zakid v priabéhu vyucovani a dovést je k urcitému
zobecnéni ¢i naopak konkretizaci. Dulezity je i fakt, ze studenti jsou vedeni k osvojeni si
metody pozorovani a jejimu uplatnéni jako diagnostické ¢i vyzkumné metody vcetné techniky
zdaznamu a nasledného rozboru sledovanych pedagogickych jevi. Jde o to, aby studenti
védeli, které didaktické kategorie a jevy maji ve vyuCovacim procesu sledovat, jakym
zplusobem je zaznamenavat, na co se maji zaméfit pii jejich analyze a hodnoceni. Ke
konkrétnim ¢innostem urenym pro studenty patii napiiklad formulace vychovného cile,
stanoveni struktury vyucovaci hodiny, charakteristika osobnosti ucitele, zmapovani vztahu
mezi ucitelem a zakem, registrace specifickych rysu vyucovaciho procesu z hlediska
vékovych zvlastnosti Zakti mladSiho Skolniho véku, seznameni se s vyuZitim ucebnich

pomiicek a didaktické techniky, s pfipravou ucitele na vyucovani apod.
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Soucasné studijni programy proklamuji vétSi podil praktickych Cinnosti, které smétuji
K upevnéni didaktickych pojmi, ovéfovani teoretickych poznatkli v praxi a k hodnoticim

¢innostem.

Samoziejmé samotné studium na pedagogické fakult€ neni a pro profesionalni vykon
ucitelského povolani ani nemtize byt jedinym zdrojem informaci 0 tom, jak vhodné a
efektivné plsobit na zaky ve vyucovacim procesu. Budouci ucitel by mél Cerpat inspiraci i
mimo budovu fakulty. Naptiklad jako velmi uzite¢na pro budouci praxi se jevi prace s détmi
na letnich taborech ¢i v rtiznych organizacich pro mladez ( DDM, Sokol, Skaut apod.)
Nemén¢ dilezité je i studium odborné literatury vcetné ¢asopisti (U¢itelské noviny, Moderni
vyudovani, Rodina a Skola, Informatorium 3-8, Dé&ti a My aj.). V sou¢asné dobé& vychazi také
fada populdarné-naucnych publikaci urCenych nejen laické vefejnosti, ale i ucitelim

(nakladatelstvi Grada, Portal).

4.2 Priprava na vyucovani

Didakticka ptiprava je tedy nesmirné¢ obsdhly proces, na jehoz konci by mél byt
profesional, kvalifikovany ucitel, jehoz hlavnim ukolem je navrhnout takovou ucebni ¢innost,
béhem které vSichni zéci ziskaji dovednosti a poznatky dané vyucovacim cilem hodiny. Jako
ucitelé potfebujeme mit na zacatku kazdé ucebni jednotky urcitou predstavu o tom, co chceme

své zaky naucit a jaké vyukové metody pfitom zvolime.

Miizeme fici, Ze ptiprava ucitele na konkrétni vyu€ovaci hodinu probiha zpravidla ve tiech

zakladnich krocich:

1. Piiprava na vyucovaci hodinu je z vétsi ¢asti mySlenkova ¢innost. Zahrnuje
stanoveni vyukového cile, provedeni didaktické analyzy uciva a promySleni
poznavacich strategii pro zaky - vypracovani scénafe vyuCovaci hodiny
véetné Casového rozvrzeni a stanoveni zpiisobu hodnoceni Zakovych

vykont.
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2. Realizace vyucovani, kdy ucitel vyuziva své kvalifikace a zkuSenosti pii
fizeni vyuky.

3. Hodnoceni, kdy se od ucitele ocekava, ze po skonceni vyuky se zamysli
nad svou praci, uvédomi si, co se mu povedlo, co bude tieba piisté napravit.
Tento krok vyzaduje urcitou osobni zralost a ochotu si pfipustit, Ze mohu

chybovat.

V ramci své prace jsem se rozhodla zaméfit se na prvni ¢innost, a proto se dale budu

zabyvat jen kategorii vyukovy cil.

4.3 Vyukovy cil
Srovnejme nejprve nékteré definice vyukového cile:

,»Vyukovy cil chapeme jako zamyslené zmény v uceni a rozvoji zaka (ve védomostech,
dovednostech, vlastnostech, hodnotovych orientacich, osobnostnim a socidlnim rozvoji

jednice), kterych ma byt dosazeno vyukou*™*.

»Vyukovy cil chdpeme jako predstavu o kvalitativnich 1 kvantitativnich zménach
U jednotlivych Zak v oblasti kognitivni, afektivni a psychomotorické, kterych ma byt

> 7 v ’ 1
dosazeno ve stanoveném Case v procesu vyuky“™.

Zuvedeného vyplyva, Ze pod timto pojmem se skryva maly ,,pomocnik® pro ucitele.
Pokud se totiz ucitelé nauci vyukové cile spravné formulovat, usnadni si tim proces planovani
vyuky i jeji realizaci. Podle téchto cilti pak mohou zvolit adekvatni zptisoby prace v hodinach,
metody a formy vyuky, vhodné zplsoby hodnoceni atd. Dnes je naprosto ziejmé, Ze

neznalost cile a planu vyucovani vede Zaky k pasivité ¢i nekdzni ve vyucovani. Neni-li Zak

14 Kasikova in VALISOVA, A., KASIKOVA, H. a kol.: Pedagogika pro ugitele, Grada Publishing . 2007. s 137. ISBN 978-
80-247-1734-0. 5
15 Kalous in KALHOUS, Z., OBST, O. a kol.: Skolni pedagogika, Praha: Portal. 2002. s. 274. ISBN 80-7178-253-X.
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vhodné motivovan, velmi Casto se zaméstnd jinou cinnosti. Ucitelim by tedy mélo jit
ptedevsim o to, aby vytvoftili takovou cilovou situaci, kterd efektivné ovlivni proces uceni

zaki.
4.4 Stanoveni vyukového cile

Pfi planovani ucebniho procesu sleduje ucitel cile kratkodobé (napi. ve vlastni vyucovaci
hoding) a dlouhodobé (napt. v ramci mési¢niho projektu). B€hem formulace vlastnich cilt si
pak rozmysli, ¢eho a jak chce dosdhnout. Premysli také o prostiedcich vybranych k plnéni
svych cili. Mezi tyto prostfedky patii ucivo, metody a organizac¢ni formy vyucovani. Jasna
predstava o cilich a prostiedcich vyucovani poskytuje uciteli u€inné;jsi zpétnou vazbu o stavu

védomosti jeho zadkl a poméha i Zaklim samotnym.

Pti vybéru vyukového cile je nutné vénovat pozornost zejména navaznosti na predchozi i
budouci ucivo a praci zakl. Je tieba si uvédomit, nakolik jsou nové poznatky vhodné

K rozsiteni jejich soucasnych védomosti a dovednosti. Mohou-li zaci vnimat tyto poznatky

V ndvaznosti na ty diive osvojené, vyrazné se tim zvysuje efektivita jejich uceni.

Vyukovy cil tedy popisuje cilovy stav procesu zadkova uceni. VéEtSina ucitelti si uvédomuje
nutnost stanovit si cil svého vyucovani, zadroven vsak jeho presné formulaci vénuji velmi malo
¢asu, nebot’ ji nepovazuji za dulezitou. Nasledn¢ pak casto chybuji pii jeho formulaci, napf.
jej zaménuji s popisem jejich vlastni ¢innosti (Vyjmenovat staity USA) nebo jej ztotoZiluji
s t¢ématem vyucovaci hodiny (USA). Cile takto uvedené sice byvaji Casto splnény, ale ucitel
pak nema zcela jasnou ptedstavu o tom, co by se Zaci méli naucit. Vyukovym cilem nemohou
byt jednotlivé Cinnosti zakd, protoze v tom piipadé se jedna o Cinnosti podporujici proces
uceni. Je nezbytné vymezit vyukovy cil v jazyce Zdkova vykonu, pak jiz od samého zacatku
myslime na adresata, kterému je vyucCovani urceno. Vyukovy cil se tak stdva soupisem
ginnosti, které by mél zdk umét a ovladat. Piiklad takového cile: Zak vyjmenuje ...... , zak
roztfidi do skupin danou slovni zasobu, Zak zméfi, navrhne, diskutuje atd. Jde vlastné o vycet
jednotlivych konkrétnich €innosti a dil¢ich tkont, z nichz je pak ziejmé, zda zamySlené¢ho

cile bylo skute¢né dosazeno.
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4.5 Cil z hlediska osobnosti Zaka

Formulovani vzdé¢lavacich cili ucitelem, jasné sdéleni téchto cili zakim a hodnoceni

vvvvvv

Vyukové cile se vztahuji k celé osobnosti zdka. Kdyz ucitel ptemysli o jejich konkrétni

jejich formulaci, maze ve vztahu k riznym oblastem vytvofit cile:

e kognitivni — zamétfené na rozvoj poznavacich procest,
e afektivni — zaméfené na utvaieni postoji a hodnotovych orientaci,

e psychomotorické — zamétené na motorické dovednosti.

Ve vyuce by se ale tyto cile mély navzajem dopliiovat. Diive bylo bézné, Zze zejména
afektivni cile byvaly zminovany jen okrajov€. Ve Skolni praxi sice pfevazovala jednostranna
zaméfenost na kognitivni cile orientované na védomosti, ovSem v souc¢asné dob¢ ovSem nastal
vyrazny posun v této oblasti. Moderni didaktika dnes pfimo nafizuje sledovat i takové aspekty
osobnosti, jako citové prozitky, postoje a estetické vnimani, které ¢ini vyuovaci proces

kvalitnim.

4.6 Taxonomie vyukovych cila

Jedna se o systematicky usporddany soupis uréitych objektd, ktery pomaha ucitelim pii

zptesiiovani, navaznosti a komplexnosti cila.
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4.6.1 Bloomova taxonomie kognitivnich cili

Bloomova taxonomie, vyvinuta v 50. letech minulého stoleti, popisuje vzdélavani jako
proces pomahajici zdkim ve vyvoji od nizSich forem mysleni k vys§im formam. Pivodné
Bloom navrhl 6 urovni - znalost, pochopeni, aplikace, analyza, syntéza, vyhodnoceni.
Zakladni princip této teorie je celkem prosty. Znalost zékladnich faktickych skute¢nosti je
nezbytnou pocatecni podminkou vzdélavaciho procesu. Teprve schopnost analyzovat
a aplikovat umoznuje provadet syntézu neboli vlastni tvorbu né¢eho nového. Pouze schopnost
hodnotit kvalitu existujicich vytvorii (v€etné¢ vlastnich) dovoluje skute¢né a nepftetrzité

sebezdokonalovani, které je jednim ze zakladnich pozadavkl dnesni doby.

Jiz del$i dobu se projevovala snaha o revizi piivodni Bloomovy taxonomie. Pro popis
urovni zacala byt pfed casem misto podstatnych jmen uZivana aktivni slovesa — pamatovat,
pochopit, aplikovat, analyzovat, vyhodnotit a vytvofit. Ukolem uéiteld je dovést zaky
K nejvyssim moznym tGrovnim mysleni, jez zarucuji schopnost informace nejen piijimat, ale
téz je analyzovat a aplikovat. Cilem je tedy to, co béZné€ nazyvame funkéni gramotnosti.
Znalost Bloomovy taxonomie a schopnost ji pouzit poméaha ucitelim cilené rozvijet u zakt

mysleni na vSech trovnich.

Nov¢ prepracovand taxonomie ma dveé dimenze (dimenzi kognitivnich procesti a dimenzi
obsahovou, znalostni (viz. tabulka 4.6.1)) a je dulezitym pomocnikem pro uditele pfi

hodnoceni.
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Tab. 4.6.1 Taxonomicka tabulka vzdélavacich cili

DIMENZE
ZNALOSTI

Kognitivni procesy

1. Zapamatovat

2. Porozumét

3. Aplikovat

4. Analyzovat

5. Hodnotit

6. Vytvaret

A)
Znalosti fakt

B)

Znalosti pojmu

C)
Znalosti

postupti

D)
Metakongnitivni

znalosti

(ptevzato z Pedagogiky pro ucitele 2007, s. 139)

4.6.2 Krathwohlova taxonomie afektivnich cilu

Vedle kognitivnich byly postupné popsany také cile afektivni, které jsou budovany na

postupném zvnitiiovani hodnot zakt. D. B. Kratwohl, B. S. Boom a S. S. Masia vypracovali

taxonomii, ktera pracuje s témito péti kategoriemi:

e piijimani — ochota pfijimat nebo vnimat urcité jevy, pozorovat je a tolerovat,

e reagovani — aktivnéj$i pfistup k urcitym jevim, vétsi zainteresovanost,

e ocenovani hodnot — schopnost ocetiovat urcité hodnoty jako Zadouci,

e integrace hodnot — schopnost sefadit piijaté hodnoty do urcité struktury,
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e zacClenéni systému hodnot do charakterové struktury osobnosti — v této trovni dochazi

ke zvnitinéni hodnot, které pak dlouhodob¢ ovliviiuji chovéni a jednénils.

Protoze se oblast citl, pocitl, preferenci a hodnot velmi tézko hodnoti i planuje, byla
dosud zminovana jen okrajové. Argumentovalo se napiiklad tim, ze se vzdy muZze stat, ze zak
pouze predstira, jaky by mél byt nebo se snazi byt takovy, jakého wucitel chce vidét a ne
takovy, jaky ve skuteCnosti je. Pravé tento pfistup se zacina vyrazné meénit: afektivni slozka
jiz rozhodné neni spiSe doprovodny jev a podminka uceni, ale je naopak velmi vyznamna

napf. pro samostatné rozhodovani.

4.6.3 Taxonomie psychomotorickych cili podle E. Simpsonové

Psychomotorickou taxonomii v této oblasti zalozila na sedmi kategoriich:

e vnimani — smyslova stimulace a schopnost uzivat smysli pro fizeni pohyb,

e zaméfeni — pohotovost k akci, zahrnuje mentalni, psychické a emocionalni slozky,

e fizena motoricka reakce — zahrnuje imitaci, pokus, chyby,

e mechanizace - mezistupen uceni se komplexni dovednosti, jde o zvyk a jistotu ze
zkuSenosti,

e komplexni odezva - zahrnuje komplexni vzorce pohybu,

e motoricka adaptace — ptizptisobeni se zvlastnim podminkam,

. .. . " N . .17
e motoricka tvorivost - duraz na tvorivost zaloZenou na rozvinuté dovednosti™'.

18 bodrobnii o taxonomii ciléi napt. BYCKOVSKY, P.; KOTASEK, J. Vchowné vzdélavaci cile. Praha: URVS 1985.

17 ptevzato z metodického portalu: http://wiki.rvp.cz/Knihovna/1.Pedagogicky lexikon/B/Bloomova_taxonomie
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4.6.4 Shrnuti

Znalost taxonomii je pro velmi ucitele dilezita; Iépe si pak uvédomi, jaké roviny by jeho
vyuka méla mit. Umoznuje mu napt. ptat se: Maji zaci dostatek ,,materidlu® v podobé
faktickych znalosti, aby byli schopni poucen¢ argumentovat? Nezapomindm na pamétné
uceni nebo aplikacni tlohy? Rozumi zak A. tomu, co mi u tabule odiikava? Nespokojila jsem
se pii vyuce s tim, Ze umeli zaci spravné odpoveédet, aniz bych zjistovala, zda ucivu opravdu

rozumi a umé&ji jej aplikovat? Je moje vyuka dostateCnou vyzvou pro vSechny zaky?

24

4.7 Pozadavky na vyukové cile

Maji-li byt vyukové cile pro ucitele a jejich zaky funkéni, je tfeba, aby spliiovaly urcité
poiadavkym:

Komplexnost vyukovych cili

Ucitel by mél jiz v pfipravné fazi uvazovat o vyukovych cilich ve vSech trech
dimenzich (kognitivni, psychomotorické, afektivni). I kdyz je zcela jasné, ze v n€kterych
predmétech budou napft. prevladat cile psychomotorické — télesna vychova, sportovni hry, je
povinnosti ulitele systematicky zpracovat vSechny tfi slozky a akceptovat jejich vzéjemnou

souvislost.

18Viz.: KALHOUS, Z; OBST, O. Skolni didaktika. Praha : Portal, 2002. s. 276-278. ISBN 80-7178-253-X.
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Konzistentnost vyukovych cili

Timto pojmem se vyjadfuje vnitini vazba cild. Pro praci ucitele je zcela zasadni
zachovat konzistentnost mezi cili jednotlivych hodin a tematickych celkl. Pfitom neni nutné,
aby kazda hodina meéla vyukovy cil. Ucitel miize sjednim cilem pracovat i nékolik

vyucovacich hodin nebo naopak jedna hodina mtze mit cili n¢kolik.

Kontrolovatelnost vyukovych cili

Abychom mohli posoudit, zda doslo k zamysSlenym zménam v zdkovych dovednostech,

znalostech ¢i postojich, mély by stanovené vyukové cile obsahovat:

e pozadovany vykon zéka s pouzitim tzv. aktivnich sloves,
e stanoveni podminek pfi jeho realizaci (samostatné, v urcitém limitu apod.),
e normu vykonu, napt. po€et chyb, kterych se zdk miize dopustit, aby cil mohl byt

povaZzovan za splnény.

U kognitivnich a psychomotorickych cilti jsou tato kritéria snaze realizovatelna. Fixace
afektivnich cili je dlouhodoby proces a tyto vlastnosti ¢asto nelze zajistit, napf. mira

ztotoznéni se s urcitym postojem je tézko zméfitelna.

Piimérenost vyukovych cila

Tento pojem znamend, ze ucitel by mél stanovit takové cile, které jsou naroc¢ne, ale
splnitelné pro vétsinu zakt. Bude-li zak védét, ze pii dodrzeni uréitych podminek je v jeho

silach kol zvladnout, ziska tak potfebnou motivacni silu a pfijme ukol za svij.
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111. EMPIRICKA CAST

1. Stanoveni cile empirického Setieni

V teoretické Casti prace jsem psala o zménach Vobsahu vzdélavani, o dulezitosti
didaktické ptipravenosti budoucich ucitelti, zejména pak o dovednosti stanovit si vyukovy cil.
V Casti empirické se budu zabyvat Setfenim zaméfenym praveé na tuto dovednost, a to jak u

budoucich, tak u zac¢inajicich ucitelt.

Cilem empirického Setieni tedy je zjistit, zda ucitelé piichazeji do praxe dostatecné
vybaveni védomostmi a dovednostmi potfebnymi pro stanoveni vyukovych cilii. Pfedmétem
tohoto vyzkumu bude dovednost formulovat cil vyucovani v jazyce zakova vykonu za pomoci

¢innych sloves.

2. Ukol empirického Seti‘eni

Jestlize se ptame, zda jsou budouci a zacinajici ucitelé ptipraveni na planovani téchto cilu,
pak nasim ukolem bude zjistit, zda jsou V soucasné dob¢ studenti i zacinajici ucitelé vybaveni

dovednosti stanovit si vyukovy cil podle soucasnych pozadavkd, tj. v jazyce zéka.

3. Uvedeni vybranych vyzkumnych metod

Ve svém vyzkumu jsem se rozhodla zkombinovat dvé explora¢ni metody, dotaznik a
fizeny rozhovor. Prednosti obou téchto technik je jejich dostupnost, a proto ob¢ patii mezi ty

nejcastéji pouzivané Vv pedagogickych, psychologickych a dalSich Setfenich, zabyvajicich se
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¢lovékem. Vyhodou metody rozhovoru je osobni jednani a moznost ziskani ucelené¢ho
pohledu na respondenta, véetné neverbalni komunikace a projevli. Nevyhodou je beze sporu
velka Casova naroCnost na piipravu, provedeni, zpracovani a nasledna analyzu. Touto

metodou tedy nelze oslovit velky soubor respondent.

4. Charakteristika zakladniho vyzkumného souboru

Za zékladni soubor budu povazovat studenty Pedagogické fakulty Univerzity Hradec
Kralové, piicemz vzhledem k velikosti piistoupim K vymezeni vzorku z tohoto souboru, a to
tak, ze oslovim 20 studentt 5. ro¢niku studijniho oboru Ugitelstvi pro 2. stupen zakladnich
Skol. Se zadosti o vyplnéni dotazniku oslovim také deset zacinajicich uciteld s praxi do dvou

let, pficemz polovinu z nich pozadam o stru¢ny dopliujici rozhovor.

5. Harmonogram vyzkumu

Empirické Setfeni probéhlo v dobé od 1. biezna 2010 do 15. ¢ervna 2010. Na zacatku byl
stanoven cil empirického Setfeni a hypotéza. Nasledné byly vytvofeny dotazniky pro studenty
(20), pro zacinajici ucitele (10) a také Sablony rozhovort pro pét zainajicich ucitelt. Na
zéklad¢ osobni domluvy se studentkou Pedagogické fakulty v Hradci Kralové doslo
k distribuci dotaznikll v této instituci. Dalsim krokem pak byla navstéva dvou Kolinskych
zakladnich $kol, kde jsem osobné pozadala o vyplnéni dotazniku zacinajici ucitele, pficemz
jsem hned na misté domluvila ¢as a misto rozhovoru. Jednotlivé rozhovory pak byly ihned
pisemné zaznamenavany a poté bezprostiedné zpracovany. Nasledovala konecnéd analyza

vSech dotazniki 1 rozhovorl a zavérecné zhodnoceni empirického Setfeni.
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6. Analyza vyzkumného materialu

6.1 Shromazdéni a zpracovani udajia vyplyvajicich z dotaznikd pro

studenty

Studentim byl ptedlozen kratky dotaznik (viz ptiloha 1), kterym jsem zjistovala
teoretickou vybavenost budoucich uciteld. Otazka ¢. 4 je zaméfend na pedagogickou praxi
studentl. Zajimalo mé, zda vedouci praxe ponechava studentim volnou ruku pfi stanovovani
vyukového cile. Vzhledem ke kurikularni reformé je v souc¢asné dobé diilezité védét, co je
nyni vyukovy cil a jak jej spravné zformulovat. Posledni otazka pak vlastné spojuje vSechny
predchazejici. Zkouma, zda si studenti uvédomuji, Ze do procesu vyuky je tfeba zapojit i zaka

a proto je i v u€itelové vlastnim zajmu si tuto dovednost osvojit co nejlépe.

1) Jak jste se s pojmem vyukovy cil seznamili?

Odpovéd’ Pocet

a) Vyucovaci predmét 10
b) Z pfednasky 7
c) Jiny zdroj 3
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Jak jste se s pojmem vyukovy cil
seznamili?
10 +
g
6
4 B Pocet
-
0 T T f
a)vyuéovaci  b)z prednagky ¢} jiny zdroj
predmét

Prevaznd vétSina student se s pojmem vyukovy cil sezndmila v pfedmétu obecna
didaktika nebo pedagogika. Studenti, kterym tento pojem utkvél v paméti po navstéve
odborné prednasky, se v podstate¢ shodovali a uvedli oborovou didaktiku svého
vystudovaného predmétu, napt. Cesky jazyk, déjepis apod. Jako jiny zdroj informaci byla

uvedena skripta nebo odborna literatura.

MtuzZeme se tedy domnivat, Ze teoreticky zéklad je dostateny a osloveni studenti by méli

vedét, jak si stanovit cil vyuky a jak s timto pojmem dale pracovat.

2) Co je podle Vas vyukovy cil?

Odpovéd’ Pocet

a) Bozena Némcova 0
b) Seznamit zaky s dilem B. Némcové

¢) Zidk vyjmenuje charakteristické rysy dila B.
Némcové 17
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Co je podle Vas vyukovy cil?

14
12 -+
10 -+
8 -
6 -
4 A m Pocet
27 A
0 T T 1
a) Bozena b) Sezndmit zaky c¢) Zék vyjmenuje
Némcova s dilem B. charakteristické
Némcové rysy dila B.
Némcové

Z uvedenych odpovédi vyplyva, Ze studenti pomérné presné védi, ze dnesni vyukovy cil je

9 a proto nikdo z nich nevybral jako cil

tfeba stanovit za pomoci tzv. aktivnich sloves
odpovéd’ uvedenou pod pismenem a) BoZzena Némcova. V takovém piipadé by se jednalo
o nejcastéjsi chybu, které se ucitelé v soucasné dobé dopousteji pti stanovovani svych cild,
totiz Ze je zaménuji za téma hodiny. Druhou nejéastéjsi chybou je, Ze cil hodiny zaménuji
za cil své préace. ,,Seznamit zaky s dilem B. Némcové“ neni cilem 74k, ale jejich ucitele.
Pouze 3 studenti vybrali tuto odpovéd’, zbyvajicich 17 odpovédélo spravné. Seznamim-li své
zaky s cilem hodiny v jejich jazyce za pomoci aktivnich sloves, mohu se pravem domnivat, ze
jejich prevazna ¢ast snaze pochopi, co od nich budu vyzadovat a Iépe se s takovym vyukovym

cilem ztotozni.

19 Viz kap. 4.4 Stanoveni vyukového cile

53



3) Ktery z vyse uvedenych vyukovych cili je v soucasné dob¢ zadouci?

Odpovéd’ Pocet

a) Bozena Némcova 0
b) Seznamit zaky s dilem B. Némcové 3

¢) Zak vyjmenuje charakteristické rysy dila B.
Némcové 17

Ktery z vySe uvedenych vyukovych
cilti je v soucasné dobé zadouci?

14 A
12 A
10 A
8 -
6 -
4 - M Pocet
2 -
A
0 T T 1
a) Bozena b) Sezndmit zaky c¢) Zak vyjmenuje
Némcova s dilem B. charakteristické
Némcové rysy dila B.
Némcové

Odpovédi v podstaté koresponduji s vysledky pfedchozi otazky. Tato otizka mohla byt

poloZena jinak, mohlo zde byt ponechdno vice prostoru pro otevienou odpovéd'.

4) Méli jste béhem Vasi praxe moznost stanovit si sami vyukovy cil nebo Vam byl pfedem

zadan Vasim vedoucim?
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Odpovéd’ Pocet
a) Sam/a 16

b) Zadéan vedoucim 4

Maéli jste béhem Vasi praxe mozZnost
stanovit si sami vyukovy cil nebo Vam
byl predem zadan Vasim vedoucim?

14 ~

12 -+

10 -~

H Pocet

o M~ B 00
1

a)Sam/a b) Zadan vedoucim

U odpoveédi na tuto otazku ptevazovala odpovéd’ typu: Cil hodiny jsem si mohl(a) stanovit
sama, a to u 16 dotazanych studentl. Lze proto ptfedpokladat, Ze studenti jsou vedeni
Kk samostatné praci béhem své praxe a pii nasledném rozboru svych oduc¢enych hodin mohou
ptipadné chyby ¢i nejasnosti nejen pii stanovovani vyukovych cili konzultovat se svym
vedoucim. Jako zajimavé se jevi zjisténi, Ze zbyvajici 4 respondenti pfipsali ke svym
odpovédim kratkou poznamku vesmés typu: Jsem rad(a), ze cil hodiny mi byl zadan
vedoucim, doufam, Ze si tuto dovednost si brzy osvojim. Bylo by velmi uzite¢né zjistit, zda se
tato odpovéd’ tykala predevSim téch studentll, ktefi po ukonceni studia absolvuji pouze rok,
dva ve své profesi a poté zcela opusti svlij obor se zjiSténim, ze pro povolani ucitele nema;ji
vlohy. Bohuzel, dotazniky byly rozdany prostiednictvim tfeti osoby a zcela anonymné.
Pfi podobném vyzkumu bych v budoucnu rozhodné dala ptrednost osobnimu kontaktu, napf.
navstéve studentll v piimo v ucebné pred zahdjenim vyuky.
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5) Proc€ je podle Vas dulezité, aby zak znal cil hodiny?

Tato otazka byla polozena zamérné jako oteviend s cilem zjistit nazor student. Ukézalo
se, Ze naprosta vétSina (19) poklada znalost cile u zéka jako jisty motivacni prvek. Studenti se
déale shodli v ndzoru, ze pravé tato znalost umozni zakiim lepsi orientaci v hodin€ a také
budou mit vétsi piehled o pozadavcich svého ucitele. Pouze 1 student odpovédél, Ze znalost
cile v hodin¢€ pro zaka neni dilezitd. Zde opét mizeme pouze konstatovat, ze by bylo jisté

zajimavé zjistit, proc.

6.2 Shromazdéni a zpracovani udajia vyplyvajicich z dotazniki pro
zaCinajici ucitele

Dotaznik pro za¢inajici ucitele obsahoval otazky (viz piiloha 2), kterymi jsem zkoumala
jak teoretickou vybavenost, tak samotnou dovednost stanovit vyukovy cil podle soucasnych
pozadavkl. Nékteré otazky byly oteviené, aby ucitelé mohli vyjadrit svilj nazor, jiné nabizely
vybér z né€kolika moznosti. Otazka €. 5 pak zjiStovala vlastni pfipravenost ucitelli pro vykon

povolani. Ptala jsem se, zda jim fakulta poskytla v nékteré oblasti velmi malo informaci.

1) Jak jste se seznamili s pojmem "vyukovy cil"

Odpovéd’ Pocet

a) Vyucovaci predmét 7
b) Z prednasky 3
c) Jiny zdroj 0
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1) Jak jste se seznamili s pojmem
"vyukovy cil"

7 -
6 -
5 -
4 -
3 B Pocet
2 -t
17 Ay
0 T T 1

a) vyucovaci b) z prednasky c} jiny zdroj

predmeét

Na tuto otazku 7 z 10 dotazanych zacinajicich ucitel odpovédélo, ze s problematikou
vyukového cile bylo sezndmeno v pribéhu vyucovaciho predmétu obecnd didaktika. Lze tedy
predpokladat, ze vySe zminénému pojmu bylo vénovano dostatecné mnozstvi casu
potiebnému K teoretickému obeznameni. Zbyvajici 3 respondenti ziskali potiebné informace
Z ptednasky. Muzeme se tedy domnivat, ze informace, poskytnuté¢ studentim v prib&hu
vétSinou dvousemestrového piedmétu, jsou hodnotnéjsi a jsou daleko vétSim piinosem

nez informace z nékolikahodinové prednasky.

2) Byla Vam poskytnuta dostatecna nabidka zdkladni a rozSitfujici literatury k pojmu

vyukovy cil béhem Vaseho studia na VS? Vyuzivate nékterou dodnes?

Odpovéd’ Pocet

a) Ano, dnes nic nevyuzivam 4
b) Nabidka poskytnuta nebyla

) Ano, publikaci vyuzivam
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2) Byla Vam poskytnuta dostatecna
nabidka zakladni a rozsSifujici
literatury k pojmu vyukovy cil béhem
Vaseho studia na VS?

Ano, dnes nic
nevyuzivam

Nabidka Ano, publikaci
poskytnuta vyuzivam
nebyla

H Pocet

Na otazku ¢. 2 jsem od respondentd obdrzela velmi piekvapujici odpovédi. Vzhledem ke
skutecnosti, Ze z predchéazejiciho grafu vyplynul fakt, Ze 7 zacinajicich ucitelti ziskalo
informace o stanoveni vyukového cile z dvousemestrového predmétu, dalo by se ocekavat,
pravé témto 7 ucitelim byla poskytnuta dostate¢na nabidka a mnozstvi informaci pottebnych
k osvojeni si dovednosti spravné si stanovit vyukovy cil. Na zaklad¢ vyhodnoceni dotazniki
jsem zjistila, Ze 2 ucitelé ze 3, kterym takova nabidka poskytnuta nebyla, ziskali informace
o vyukovém cili pravé z pfedmétu didaktika. Zajimavé bylo také zjisténi, Ze pfesto, ze se

ve vSech piipadech jednalo o zacinajici uclitele s praxi do 2 let, pouze 3 z 10 dotazanych

vyuzivaji v sou¢asné dobé néjakou publikaci nebo jiny zdroj informaci.
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3) Jak probihala reflexe Vasi praxe béhem studia?

Odpovéd’ Pocet

a) Po kazdém bloku jsem absolvoval(a) rozbor s

vedoucim praxe 10
b) Pouze jsem odevzdal Pedagogicky denik 0
¢) Jiny zptisob

Jak probihala reflexe Vasi praxe
béhem studia?

10 A
9 =
8 =
7 =
6 =
5 =
4 A
3 A H Pocet
2 =
1 1 A A
0 T T 1
a) Po kazdém b) Pouze jsem ¢} Jiny zplsob
bloku jsem odevzdal
absolvoval(a) Pedagogicky
rozbors denik

vedoucim praxe

Na tuto otazku vSech 10 respondentli odpovédélo, Ze reflexe jejich hodin absolvovanych
v pribéhu studia probéhla dle jejich ofekavani. VSichni se zcastnili rozboru s vedoucim
pribézné praxe, kde se dozvédéli o svych piipadnych chybach a ziskali informace o tom, jak

se jich v budoucnu vyvarovat.
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4) Byl podle Vas pocet hodin oducenych béhem Vasi praxe dostatecny?

Odpovéd’ Pocet

Ano 9
Ne 1

Byl podle Vas pocet hodin oducenych
béhem Vasi praxe dostatecny?

H Pocet

Ano Ne

I na tuto otdzku se pfevaznd vétSina dotdzanych, a to 9 z 10, shodla, Ze pocet hodin,
oducenych v rdmci prabézné praxe byl dle jejich ndzoru dostateCny. Pouze jedna ucitelka

pracujici s détmi na prvnim stupni by ocenila praxi delsi.

5. Domnivate se nyni, Ze nékterému predmétu nebo tématu mélo byt v ramci studia vénovano
vice hodin? (piip. Vam tyto informace nebyly poskytnuty viubec a ted’, v praxi, byste jejich

znalost velmi ocenil(a)?)

60



U odpovédi na tuto otazku opét doslo ke shod¢€. Vétsina respondentti by rozhodné ocenila
informace o tom, jak vyplnit spravné¢ dokumentaci (tfidni knihu, katalogové listy, vykazy
apod.). Stejné tak by uvitali semindfe ¢i interaktivni pfednasky na tato témata:

e Komunikace s rodi¢i

e Préce s détmi s vyvojovymi poruchami uceni

Na zékladé€ téchto odpovédi mizeme pomérné snadno odhadnout, co za¢inajicim ucitelim

pusobi nejvetsi problémy.

6) Méla jste pfi nastupu do povolani konkrétni pfedstavu o tom, jak si stanovit vyukovy

cil?

Odpovéd’ Pocet
6

a) Pomohl mi zkusené;jsi kolega nebo uvadéjici ucitel
b) Musel(a) jsem si poradit sim 4

¢) Jind odpoved’
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6) Méla jste pri nastupu do povolani
konkrétni predstavu o tom, jak si
stanovit vyukovy cil?

W Pocet

[ T T = B ¥% R =N & 5 B o ]
1

a)Pomohlmi  b)Musel(a) jsem c¢}Jina odpovéd
zkusenéjsi kolega  si poradit sam
nebo uvadéjici
ucitel

U odpovédi na otazku ¢. 6 jsme zjistili, ze 6 z 10 dotazanych se pfi svém ndstupu
do Skolské praxe obratilo na svého zkusenéjsiho kolegu, ptipadné jim s problematikou
vyukového cile pomohl uvadéjici ucitel. Je dobré veédét, Ze mladsi kolegové dokazi se svymi
starSimi a zkuSenéjSimi spolupracovat ¢i pozadat je o pomoc. Role uvadéjiciho ucitele byva

dnes podceniovana a neni vyjimkou, ze na nékterych skolach existuje jen na papire.

Zbyli 4 respondenti na shora uvedenou otazku odpovédéli, ze se s timto problémem museli
vyporadat zcela sami bez jakékoliv pomoci a rady od svych kolegl. Je s podivem, ze se

neobratili na svého uvadégjiciho ucitele nebo kolegu se stejnou aprobaci.

7) Vyukovy cil si v soucasné dob¢é umim stanovit.

Odpovéd’ Pocet
a) Ano, u kazdé hodiny 5)
b) Vétsinou tak Cinim 5
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c¢) Malokdy se timto pojmem zabyvam

d) Jina odpovéd 0

Vyukovy cil si v soucasné dobé umim

stanovit.
5 -
4 -
3 -
2 -
1 - H Pocet
- 4 A
0 T T T 1
a)Ano, u b) Vétsinou c) Malokdy d)Jina
kazdé hodiny  takcinim se timto odpoved
pojmem
zabyvam

I kdyz vSichni osloveni zacinajici ucitelé maji piehled o problematice stanoveni vyukového
cile, polovina z nich si tento cil stanovuje u kazdé vyucovaci hodiny, zatimco druha polovina
odpovédéla, Ze takovy cil stanovi pfed vétSinou vyucovacich hodin. Bylo by velmi zajimavé
zjistit, jak jejich vyuka probiha. Onéch 5 respondentii shodné odpovédélo, ze k pripadnému

pozorovani ve vyucovani (vlastné jakési hospitaci) by souhlas rozhodné nedali.

8) Vim, co jsou aktivni slovesa a pouzivam je pfi stanoveni cile.

Odpovéd’ Pocet

a) Ano, souhlasim 6
b) Ne, tento pojem nezndm 1
¢) Ano, pojem znam, ale nevzpomenu si na ptiklad 3
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Vim, co jsou aktivni slovesa a
pouzivam je pri stanoveni cile.

6 -

5 -

4 4

3 -

2 A W Pocet

1 -

0 T T 1

a) Ano, souhlasim b) Ne, tento ¢} Ano, pojem
pojem neznam znam, ale
nevzpomenusi na
priklad

U odpovédi na tuto otdzku 6 respondentl zvolilo prvni moznost a také uvedli alespon 2
ptiklady aktivnich sloves. Rozhodla jsem se n&které ze zbyvajicich podrobit kratkému

rozhovoru a zjistit stav jejich védomosti vztahujicich se k této problematice.

9) Proc je podle Vas dulezité, aby zak znal cil hodiny?

Druha oteviend otazka v tomto dotazniku zjiStovala, zda si ucitelé uvédomuji spojitost

mezi znalosti cile Zakl a efektivnim vyucovanim. Ucitelé nejcastéji uvadeli tyto divody:
e v¢tsi aktivita zakid v hodiné
e motivace

e lepsi orientace v nové latce
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Z uvedenych odpovédi usuzuji, ze zacinajici ucitelé si uvédomuji, ze spravné formulovany
cil ptedlozeny zaktim se pro né stava urcitym pomocnikem. Zaci, ktetfi védi, co se bude
v hodiné odehravat, jsou béhem vyucovani aktivnéjsi a snaze udrzi pozornost. V novém ucivu

se zaroven lépe orientuji, kdyZ predem védi, co ucitel bude hodnotit.

10) Ktery znize uvedenych prostfedkii je podle Vas tim nejdalezitéjsim ke splnéni

vyukového cile?

Odpovéd’ Pocet

a) didakticka technika
b) vybér uciva
¢) motivace zakl
d) organizacéni formy vyucovani

e) kazen v hodin¢

= N 0 N N O

f) jiny ndzor
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10) Ktery z nize uvedenych prostredki je
podle Vas tim nejdulezitéjSim ke splnéni

vyukového cile?
8 -
7 -
6 -
5 -
4 -
37 m Pocet
2 -
1 -
A
0 T T T T T 1
a) b)vybér c¢) motivace d) e)kazenv f)jiny ndzor
didakticka uciva zakad organizacni  hodiné
technika formy
vyucovani

Posledni otazka zjiStovala, zda si uclitelé uvédomuji provazanost mezi prostfedky
napomahajici dosazeni vyukovych cili. U odpovédi na tuto otdzku mohli zvolit nékolik
odpovédi. Je velmi piekvapujici, ze v dnesni pretechnizované dobé plné video piehravacu,
pocitacovych kurzli a zejména détmi velmi oblibenych interaktivnich tabuli, Zzadny
z oslovenych ucitelli nezaskrtl tuto moznost. Z vlastni zkuSenosti vim, ze Zaci tuto novinku

mezi didaktickymi pomtckami velmi dobte pfijali a radi s ni pracuji 1 o pestavkach.

Organizacni formy vyu€ovani a motivace zakil se zacinajicim ucitelim jednoznacné jevi
jako nejvyznamnéjsi prostiedky. Ucitelé zmého vzorku si tedy uvédomuji vyznam
motiva¢niho mechanismu; Ze je velmi dulezité, aby zak predlozeny cil piijal a ztotoznil se

S nim.
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6.3 Zaznamy rozhovori se zacinajicimi uciteli

a) Rozhovor suditelkou II. stupné zakladni S$koly, absolventkou UHK, jejimiz

aprobovanymi predméty jsou déjepis a ¢esky jazyk.

1) Byla jste béhem hodnoceni své praxe vedena k samostatnému stanoveni vyukovych

cila?

Vedouci mé praxe se mé vidy ptala, co bylo mym cilem, ale az v praxi jsem se dozvédéla,

Ze tyto cile maji byt formulovany pomoci tzv. aktivnich sloves.
2) Stanovujete si cile i z jiné nez kognitivni oblasti? Dokazala byste uvést ptiklad?

V nékterych svych hodinach si cil nestanovim, jinak se veétsinou jedna pravé o kognitivni
oblast, vzhledem Kk predmetim, kterym vyucuji. Afektivni nebo-li vychovné si stanovuji

V pFipadé projektovych dmi, napr. Zdak podporuje prdci skupiny, akceptuje ndzory ostatnich.

3) Tieti oblast cild se vztahuje Kk psychomotorickym dovednostem zakid. Co si

pod takovym cilem ptedstavite?

Bohuzel, nemohu si pravé vzpomenout.

b) Rozhovor s ulitelkou II. stupné, absolventkou UJEP, ktera vyucuje Cesky jazyk a

télesnou vychovu.

1) Vite, jakych cilli Zak dosahne, jestlize:
e narysuje trojuhelnik,
e vyjmenuje znaky povalecné literatury?
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ANo, V prvnim pripade se jedna o cil psychomotoricky a ve druhém pak cil kognitivni nebo

poznavaci. Ze Skoly si také pamatuji, Ze existuje také treti skupina cilii, z oblasti postojii.

2) Dovedla byste uvést priklad cile z této oblasti?

Urcité, tieba v predmétu vychova k obcanstvi: Zdik toleruje obcany jiné ndarodnosti nebo

Zak respektuje pravidla slusného chovani.

k dosazeni vyukového cile jsou podle Vas organiza¢ni formy vyucovani (OFV). Muze svou

odpovéd odivodnit?

kdyz Zdaci pracuji ve dvojicich nebo ve skupiné, vice se do vyuky zapoji, jsou aktivnéjsi a
zajimaji se o to, co bude nasledovat. Samoziejme, vzdy se najdou vyjimky. Ale ty déti to vic

bavi, nez kdyz sedi v lavicich a jen poslouchaji miij vyklad.

c) Rozhovor s u¢itelkou I. stupné, absolventkou UHK.

1%

1) U odpovédi na otdzku €. 7 jste odpoveédéla, Ze si u vétSiny vyucovacich hodin

stanovujete vyukovy cil. Miizete mi uvést priklad?

Urcite, pockejte, tak treba u prviidakii, v predmétu prvouka. Povidali jsme si o kalendari, zZe
rok ma 12 mesicii, 4 rocni obdobi atd. Mym cilem pro dalsi hodinu bylo, aby deti rozdelily
karticky s nazvy mésicu podle jednotlivych rocnich obdobi a ke kazdému obdobi pak umeély

prideélit spravny obrazek. Nebo aby je pak seradily vzestupné od ledna do prosince.

2) Dékuji. Uvedla jste cile z kognitivni oblasti, stanovujete si cile 1 z jinych oblasti?

Vzhledem k tomu, ze ucim v prvni tride, tak rozhodné ano. Ucim déti napr. spravnému
uchopu pera, pri pracovnich cinnostech spolu vystiihujeme, lepime, skladame a to vse patri
do oblasti cilit vyzadujicich koordinaci svalit a mozku. Ze skoly si pamatuji jesté cile afektivni,
tykajici se postojii a nazori. Tam by patrilo tieba to, Ze po détech vyzaduji, aby nelhaly a
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nevymyslely si. V zari jsme si vytvorili takova pravidla nasi tridy, jejich prijeti a dodrzovani

patri také do této oblasti.
3) Vzpomenete si na jednotlivé stupné tzv. Bloomovy taxonomie kognitivnich cili?

Jé, no to nevim, jestli to budu mit tak, jak to ma byt spravné za sebou. Je tam snad

zapamatovat, porozumét, analyzovat, aplikovat, tvorit a hodnotit.

d) Rozhovor s ulitelkou II. stupné, absolventkou Pedagogické fakulty ZU v Plzni, ktera

na Skole vyucuje télesné vychové a prirodopisu.

1) Proc je podle Vas pro ucitele dtlezité stanovit si cil hodiny?

Protoze to usnadiuje vybeér teoretickych postupii a umoznuje to zarovein motivovat Zaky.
Znalost cile je u zdkii i jistym motivacnim prvkem a s motivovanymi Zaky se v hodiné lépe

pracuje.
2) Dovedla byste tedy stanovit kognitivni cil v jazyce zdkova vykonu?
Zak se nauci druhy kvétenstvi,
3) Pracujete pfi stanovovani vyukovych cill s tzv. Bloomovou taxonomii?

Béhem svého studia jsem s ni byla sezndmena, ale neumim ji aktivné pouzit. Zda se mi to

prilis slozite.

e) Rozhovor s uditelkou I. stupné, absolventkou Pedagogické fakulty UK v Praze.

1) Vyuzivate tzv. Bloomovu taxonomii kognitivnich cil ve své praci?

My jsme ztoho na skole skladali zkousku, dokdzala bych si vybavit riizné urovné

Bloomovy taxonomie, ale sama ji nepouzivam.
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2) Jak byste tedy formulovala sviij vyukovy cil v hodiné ceského jazyka, kdyby praveé

probiranym uéivem byla vyjmenovana slova po B?

No, budu chtit po zdcich, aby je dokdzali vyjmenovat a naucili se rozliSovat slova k nim

pribuzna. AV diktatu pak spravné doplnit y/i.

3) Vite, ze vyjmenuje, rozlisi, doplni jSou pravé ta aktivni slovesa, na ktera jste si

Vv dotazniku nemohla vzpomenout? Kromé jiz zminovanych kognitivnich cilt, znate i jiné?

Urcité jsem to uz slysela, ale ted’ si je nemohu vybavit.

7. Vysledky empirického Setieni

V tvodu empirického Setfeni jsem si stanovila ukol zjistit, zda jsou v soucasné dobé
studenti a zacinajici ucitelé vybaveni dovednosti stanovit si vyukovy cil podle sou¢asnych

pozadavkd, tj. v jazyce zéka.

V mém vzorku bylo na zdkladé¢ dotaznikového Setieni zjiSténo, ze nadpoloviéni vétSina
oslovenych (a to jak studentt, tak uciteltl) vi o existenci aktivnich sloves, s jejichz pomoci
dokazi vyukovy cil stanovit. Muzeme tedy konstatovat, Ze podle mych zjisténi tuto

dovednost teoreticky ovladaji.

Na zéklad¢ stru¢nych, dopliujicich rozhovorl jsem zjiStovala, zda své znalosti ohledné
stanovovani vyukovych cili dokazi uplatnit i v praxi. Analyzou zjisténych udaji jsem dospéla
k pfesvédcCeni, ze zejména zacinajici ucitelé byli sice s pojmem vyukovy cil sezndmeni béhem
svého studia vysoké Skoly, dokézi jej formulovat v jazyce zdkova vykonu, ale ve své praci
Bloomovu taxonomii jako takovou viibec nepouzivaji. Zda se jim to piili§ obtizné. Ptesto ve
své praci velmi casto Bloomovu taxonomii cilii naplnuji, pouze — podle mého nazoru —

pouzivaji jinou formulaci. O existenci cilti z oblasti afektivni a psychomotorické maji spise

povrchni pfedstavu.
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Pokud bychom piimo pouzili Bloomovu taxonomii, kdy by nas cil mohl byt zformulovan
napf. takto: Zacinajici ucitelé dokazi stanovit vyukovy cil v jazyce zakova vykonu, zavér by
znél: Vétsina z nich dosahla pouze prvni z 6 urovni, tzn., ze si pamatuji pojem, ale nedokazi
snim dale pracovat. Zde vidim jako moznou pfiCinu to, Ze absolventi piichazeji ze Skol
vybaveni velkym mnozstvi informaci, a nedokazi jesté posoudit tiroven mysleni svych zaka a
vybrat z u¢iva pouze podstatné pojmy, na kterych lze postavit zaklad pro dals$i vzdélavani.
Pokud ucitel zahlti zéky velkym mnozstvim pojmu a definici, je pak pro né¢ problém posunout

se na dalsi uroven.

Na zakladni urovni se orientujeme Vv ziskavani novych informaci, coz predpoklada
predevsim schopnost vSe potiebné si zapamatovat. Bloomova teorie zde pii popisu schopnosti
pracuje s vyrazy jako vybavit si, vyjmenovat, reprodukovat nebo rozeznat, coz u pievazné
veétSiny respondentli skuteéné plati. Oni jsou schopni si pozadovand aktivni slovesa vybavit a

reprodukovat. Ale to je vse.

Proto se domnivam, Ze mnoho uditeld nema WUplné jasnou piedstavu, jakou konkrétni
podobu by jednotlivé tirovné taxonomie mély v dneSnich podminkach mit, pfestoze k danému

tématu existuje pomérné velky pocet publikaci.

Zakladni princip Bloomovy teorie je celkem prosty. Znalost zakladnich faktickych
skute¢nosti je pouhou nutnou pocateéni podminkou vzdélavaciho procesu. Teprve schopnost
analyzovat a aplikovat umoziuje provadét syntézu neboli vlastni tvorbu nééeho nového.
Pouze schopnost hodnotit kvalitu existujicich vytvord (v€etné vlastnich) dovoluje skutecné

a nepretrzité sebezdokonalovani, které je jednim ze zakladnich poZadavki doby, v niZ Zijeme.

8. Diskuse

Metodologické Setfeni ukédzalo, ze jak studenti, tak zacinajici ucitelé z mého vzorku pracuji
pouze s prvni ze 6 kategorii, tedy jsou schopni si vybavit, pamatuji si. Na tomto misté je
velmi dulezité si uvédomit, Ze schopnost ziskat informaci zdaleka nestaci. Jedna se o pouhou
prvni trovenn Bloomovy taxonomie. Az pfili§ Casto se vSak bohuZzel v praxi setkavame s tim,
7e vyuka na této trovni konéi. Ukolem ugiteldl je ale dovést zaky k nejvys§im moznym
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urovnim mysleni, které zarucuji schopnost informace nejen piijimat, ale téz je analyzovat

a aplikovat. Cilem je tedy to, co bézn¢ nazyvame funkéni gramotnosti.

Urcité by bylo velmi zajimavé uskutecnit podobny vyzkum v SirSim métitku. Z ¢asovych a
kapacitnich divodd jsem pro svou praci zvolila relativné maly vzorek, rozsdhlejsi

dotaznikovy vyzkum by mél samoziejmé daleko vétsi vypovidajici hodnotu.

V piipadé dal$iho vyzkumu bych také pozménila metodologii. Rozhodné bych uskute¢nila
nékolik rozhovoru s fediteli zakladnich $kol a zajimala bych se o to, jak oni sami pfi svych
hospitacnich néavstévach vidi praci ucitelll s vyukovymi cili. Zda je mozné zajistit napf.
seminaf na dané téma v pfipadé dalSiho vzd¢lavani ucitela? Také bych pouzila Casové
vyuky piimo, ne zprostfedkované. Uvédomuji si, Ze jistou nevyhodou naopak muze byt
samotna pfitomnost pozorovatele, ktera by mohla zptisobit zménu v chovani pozorovaného.
Musim fici, ze mtj pfedbézny dotaz ohledné této techniky vyvolal u vSech dotazovanych

ucitelti zapornou reakci.
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IV. ZAVER

V teoretické ¢asti jsem se zabyvala modernizaci a zménami ve vzdélavani, zejména jsem
psala o novych cilovych standardech v zdkladnim vzd€lavani, o tzv. klicovych kompetencich.
Zduraznila jsem nutnost didaktické ptfipravy pro budouci ulitele a popsala dva zakladni
pristupy ke Skolnimu vzdélavani. V zavéru jsem se podrobnéji zabyvala piipravnou fazi

samotného vyucovani, a to konkrétné stanovenim vyukového cile.

7o~

Empiricka ¢ast zjistovala kvalitu teoretické ptipravy ucitelt. Analyzou shromazdénych
udaji se podafilo splnit cil metodologického Setfeni, nebot’ studentim je poskytovano
dostate¢né mnozstvi informaci ohledné stanoveni vyukového cile, které mohou béhem své
pedagogické praxe aplikovat a ndsledn¢ hodnotit se svym vedoucim. Podafilo se mi vSak také
zjistit, Ze po nastupu do povolani své dovednosti nevyuzivaji a nerozvijeji v dostate¢né mifte, I
kdyz védi, ze vyukové cile mohou byt formulovany také z oblasti afektivni a senzomotorické
(v redlném vyucovacim procesu by se tyto cile mély navzdjem prolinat s cili kognitivnimi).
Zda se, ze zejména cile afektivni jsou V jejich praci zastoupeny ve velmi malém poctu.
Otazkou tedy zistava, zda jsou taxonomie ciltt pouze teorii odtrZzenou od praxe nebo jsou

pomocnikem pro praci uciteld.

Pro planovani vyucovaci hodiny v ramci SVP je ovladnuti Bloomovy taxonomie nejen
kognitivnich ciléi nezbytné. Zakam i u¢itelim poskytuje spravné pojmenovany vystup v SVP

s vyuzitim spravného slovesa ¢i vhodného vyrazu rychlou odpovéd’ na to, co zdk umi.

Ve své praci jsem dospéla k zavéru, Ze znalost Bloomovy taxonomie a schopnost ji pouZit
pomaha ucitelim cilené rozvijet u zZakt mysleni na vSech urovnich. Nutno vSak fict, Ze
pfi nastupu do povolani jsou ucitelé zcela zahlceni obrovskym mnozstvim informaci a tikolt,
navic musi celit problémim, se kterymi po dobu studia nebyli seznameni (prace
S problémovymi zaky, komunikace s rodici atd.). Zfeymé proto jim na planovani cilti nezbyva

¢as a ani dostatek energie, prestoZe si jejich vyznam uvédomuji.
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Dotaznik pro studenty Pedagogické fakulty Univerzity Hradec Kralové

Jmenuji se Miroslava Sucha a jsem studentkou Filozofické fakulty Univerzity Karlovy
v Praze. Chtéla bych Vas pozadat o vyplnéni kratkého dotazniku, jehoz cilem je zjistit, jak
zminovana fakulta vybavuje své studenty znalostmi a dovednostmi potfebnymi
ke stanoveni vyukového cile jako jedné z hlavnich didaktickych kategorii. Vysledky

vyzkumu pouziji ve své diplomové praci.

1. Jak jste se s pojmem vyukovy cil seznamili?

a) Vyucovaci predmét —jaky? .............ccoeeinnnl.
b) Z ptednasky — prosim upiesnéte: .......................

c) Jinyzdroj:.......oooiiiiiiil

2. Co je podle Vas vyukovy cil?

a) BoZena Némcova
b) Seznamit Zaky s dilem B. Némcové

¢) Zak vyjmenuje charakteristické rysy dila B. Némcové

3. Ktery z vyse uvedenych vyukovych cilli je v soucasné dob¢ zadouci?

4. M¢li jste béhem Vasi praxe moznost stanovit si sami vyukovy cil nebo Vam byl pfedem

zadan Vasim vedoucim?

5. Proc je podle Vas dllezité, aby zak znal cil hodiny?

Dé&kuji Vam, ze jste se rozhodl/a vyplnit tento dotaznik. Vim, ze nékteré odpoveédi mohou

byt tézke, a proto si cenim Vasi ochoty a upfimnosti.
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Dotaznik pro zacinajici ucitele s délkou praxe do 2 let

Jmenuji se Miroslava Sucha a jsem studentkou Filozofické fakulty Univerzity Karlovy
Vv Praze. Chtéla bych Vas pozadat o vyplnéni kratkého dotazniku, jehoZz cilem je zjistit, jak
fakulta vybavuje své studenty znalostmi a dovednostmi, potiebnymi ke stanoveni vyukového
cile jako jedné zhlavnich didaktickych kategorii. Vysledky vyzkumu pouziji ve své

diplomové praci.

1. Jak jste se s timto pojmem (vyukovy cil) seznamili?

a) Vyucovaci predmét —jaky? ............ooiinnl.
b) Z prednasky — prosim, upiesnéte: .......................

c) Jinyzdroj: .........ooooiiinl

2. Byla Vam poskytnuta dostate¢na nabidka zakladni a rozSifujici literatury k pojmu

vyukovy cil béhem Vaseho studia na VS? VyuZivate n&jakou publikaci dodnes? Kterou?

3. Jak probihala reflexe Vasi praxe béhem studia?
a) Po kazdém bloku jsem absolvoval(a) rozbor s vedoucim praxe.
b) Pouze jsem odevzdal(a) Pedagogicky denik se zaznamy svych oducenych
hodin, bez dalSiho komentare.

c) Pokud reflexe probihala jinak, prosim, upfesnéte:

4. Byl podle Vs pocet hodin odu€enych béhem Vasi praxe dostatecny?

5. Domnivate se nyni, Ze nékterému pfedmétu nebo tématu mélo byt v ramci studia
vénovano vice hodin? (pfip. Vam tyto informace nebyly poskytnuty vibec a ted’, v praxi,

byste jejich znalost velmi ocenil(a)?)
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6. M¢l(a) jste pti nastupu do povolani konkrétni pfedstavu o tom, jak si stanovit vyukovy
cil?
a) Pomohl mi zkuSenéjsi kolega, kolegyné¢, uvadéjici ucitel.
b) Musel jsem si poradit sam, ale uvital(a) bych radu od nékoho zkuSen¢jsiho.

C) JINA odpoved: ...
7. Vyukovy cil si v soucasné dob¢ umim stanovit.

a) Ano, ¢inim tak pfed zacatkem kazdé své hodiny.
b) Vétsinou si cil stanovim.

c) Malokdy se timto pojmem zabyvam.

d) Jindodpoveéd: ...............e.l

8. Vim, co jsou aktivni slovesa a pouzivam je pii stanoveni vyukového cile.

a) Ano, souhlasim, uved’te prosim piiklady:
b) Ne, tento pojem neznam.

C) Ano, tento pojem jsem jiz slySel(a), ale na ptiklad si nemohu vzpomenout.

9. Proc€ je podle Vas dulezité, aby zak znal cil hodiny?

vvvvvv

vyukového cile?
a) didakticka technika e) kazen v hodiné
b) vybér uciva f) jiny ndzor: .................
¢) motivace zakl

d) organiza¢ni formy vyucovani

Dé&kuji Vam, Ze jste se rozhodl/a vyplnit tento dotaznik. Vim, Ze nékteré odpovédi

mohou byt té€Zké, a proto si cenim Vasi ochoty a upfimnosti.
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Souhlasim s tim, aby moje diplomova prace byla piijéovana ke studijnim G¢elim. Zadam, aby
citace byly uvadény zptisobem uzivanym ve védeckych pracich a aby se vyptijcovatelé fadné

zapsali do piilozen¢ho seznamu.
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