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Vzdélani je obvykle zéalezitosti narodni hrdosti, soucasti narodni kultury a identity, coz je diivodem,
pro¢ se po dlouhou dobu vzdélavaci systémy branily jakékoli nadnarodni koordinaci. Ale jak se
svét stale globalizuje, jsme svédky posilovani mezindrodni konkurencei mezi narodnimi
vzdélavacimi  systémy. Globalizace postupné piinasi pottebu "kazdého soutézits kazdym ve
vSem", z této soutéze nemohou byt vylou€eny ani narodni vzdélavaci systémy. Vzdélavaci politiky
a strategie se postupné prizptisobuji nové realité, vytvareji struktury vzdélavacich systému tak, aby

je bylo mozno vzajemné posuzovat a porovnavat.

Rada mezinarodnich instituci, jako je UNESCO, Svétovabanka & OECD jsou aktivni na
globalni urovni vzdélavaci politiky. Mezi jejich hlavni €innosti patii 1 srovnavani vzdélavacich
systémtl na zaklad¢ propracované metodiky. V této diplomové praci se seznamujeme s analogickou

praci Evropské unie v oblasti vyvoje jejich relevantnich indikatora a benchmarkd.

Diplomova préace se zabyva aktualnim a potfebnym tématem (viz otazka k obhajobg), jeji vyznam
piekracuje pouhé formalni ukonceni magisterského studia. Je spravné metodologicky vedena, ma
jasn¢ zformulované cile a vyzkumné otazky. Ve své praci autor zuzitkoval 1 zkuSenosti pifimého
ucastnika pracovnich jednani o indikatorech. (Na zakladé zasvéceného a dolozeného vyvoje této

problematiky v EU jsem si jen potvrdil pocit, Ze think tankem EU je OECD.)

Nejedna se jen o zajimavou, potfebnou a komplexni deskripci; jeho korelacni analyzy jsem pokusem

o individualni ptispévek k vybéru nejvhodnéjsich indikatort vzdelavaci politiky EU.
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Formalni troven je kvalitni. Tézko se mi hled4, co bych mohl vytknout (slovo ,,manipuluje* na s. 53,

tlusté ramecky tabulek, zbyte¢n€ moc barevné obrazky?) To mize byt i véci subjektivniho nazoru.

Prace je zrala k publikovani, lze fici, ze v podstaté bez jakychkoli tiprav. Podle mého nazoru by bylo

spoleCensky prospésné, kdyby se s ni seznamili vSichni tviirci a analytici ¢eské vzdélavaci politiky.

Z. vySe uvedenych diivodu doporucuji praci prijmout k obhajobé a hodnotit ji znamkou

»Vyborné«.

Otazka k obhajobé

Vztah formovani ¢eské vzdélavaci politiky ve vztahu k indikdtorim a benchmarkiim EU piesahuje
zaméfeni této diplomové prace. Presto by mé upiimné zajimala odpoveéd’ na otazku, na kterou je

diplomant diky své erudici a ptistupu k datim schopen odpovédét jako malokdo:

Zemé EU v ramci Strategie ET 2020 piijaly zavazek, ze v roce 2020 by podil osob ve véku od 30 do
34 let s dokonc¢enym terciarnim vzdélanim mél €init aspoii 40 % (v roce 2009 EU27 32,3 %, CR 17,5
%). Vlada CR 27. 4. 2011 schvalila ,,Narodni program reforem Ceské republiky CR 2011 (Investice
pro evropskou konkurenceschopnost: Piispévek Ceské republiky ke Strategii Evropa 2020)%, ve

kterém se zavazuje k cili 32 % osob ve véku 30 - 34 let s tercidrnim vzdélanim.

Jak by musela vypadat vzdélavaci politiky, kdyby vlada chtéla skutecné splnit to, k ¢emu se

zavazala?
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