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Posudek vedouci prace

Diplomova prace Marcely Sudkové porovnava prostiedky vyjadfovani interpersonalni
funkce v anglickych a ¢eskych odbornych textech. Pro angli¢tinu byla tato funkce popsana
v fadé€ studii; autorka ale zvolila zcela jinou metodologii. Popis nepropozi¢nich
interpersonalnich prostiedkii v anglickém odborném textu se obvykle opird o vétsi korpus
textil tohoto zanru a badatelé postupuji tak, Ze bud’ predem vytipuji konstrukce, které fungu;i
jako vyjadfovani interpersonalnich vztahi, a sleduji jejich Cetnost a/nebo jednotlivé vyskyty
v textu (napt. Hyland), nebo odhaluji interpersonalni funkci u frekventovanych, obvykle
viceslovnych, vyrazl (napt. Biber).

Marcela Sudkova postupuje od detailni analyzy Etyt srovnatelnych odbornych texta,
dvou anglickych a dvou ¢eskych, a identifikuje vSechny prostiedky, které v textu slouzi
k vyjadreni dané funkce. Takto nalezené prostfedky autorka klasifikovala nejprve na zakladé
jejich funkce (hedge, booster, attitude marker, relational marker, self-mention — ptiklady jsou
uvedeny také v souborné tabulce v pfiloze), v rdmci kazdé funkéni kategorie pak popsala
jednotlivé formalni typy pouzitych konstrukci. Navrhla ptitom klasifikaci, kterou je mozné
pouzit pro popis obou jazykli. Aby ovéfila obecnéjsi platnost takto ziskanych poznatk,
vytvorila autorka maly korpus srovnatelnych (isotextové hledisko) anglickych a ¢eskych
lingvistickych odbornych ¢lanki. V nich pak vyhledala jednak dalsi doklady
interpersonalnich prostiedkl paralelné se uplatiiujicich v obou jazycich, jednak pomoci
adjektiva v konstrukcich it is ... that /je ... Ze). Tato metodologie, kombinujici postupy
textové a korpusové lingvistiky, omezuje formalnost a zjednoduseni, kterd byvaji vytykéna
Cisté korpusové zaloZzenym pristuplim, a zdroven umoznuje Sirsi pohled, ktery se nékdy ztraci
pfi detailni analyze malého poctu textl. Diky kontrastivnimu pohledu Ize 1épe identifikovat a
porovnat prostiedky pouzité v obou jazycich. Vysledky jsou interpretovany i z pragmatického
pohledu, se zdlraznénim vlivu védecké komunity (jako typu ,,discourse community*) na
podobu odborného textu v obou jazycich.

Diplomova prace dospéla k zajimavym originalnim zavérim. Ukazuje se, Ze oba
jazyky pouzivaji k vyjadfovani interpersonalni funkce obdobnych prostiedkli. Nejvétsi rozdily
nachdazi autorka v oblasti ,,relational markers® a ,,self-mentions*. Tyto rozdily souviseji
s uzivanim prvni osoby plurdlu a mirou explicitni pfitomnosti autora v odborném textu.
Piekvapivé je srovnatelné zastoupeni postojovych modifikatora (,,hedges a ,,boosters*)

v obou jazycich, 1 kdyz pro ¢estinu bylo na zakladé sekundarni literatury mozné predpokladat
vEtsi stupen nejistoty.

Autorka poukazuje na konstrukce, které by bylo zajimavé déale zkoumat, napt. Ceské
futurum jako prostiedek atenuace, prostiedky, jimiz autofi anglickych a ¢eskych odbornych
textl indikuji organizaci textu, vyuZiti neosobnich konstrukei v angli¢ting€ a v ¢estiné atd.
Dalsi vyzkum se zde bude moci opfit o0 metodologii uplatnénou v diplomové praci a o zde
pfesné€ popsane¢ a klasifikované kategorie interpersonalniho metadiskurzu v ¢estiné a
anglictin€. Korpus lingvistickych ¢lanki vytvoteny pro potieby prace by se mohl stat
zékladem vétsiho specializovaného srovnatelného korpusu anglickych a ceskych odbornych
texta.

Préce je psana uspornym, kondenzovanym jazykem, autorka dokéaze vybrat podstatné
jak z odborné literatury, tak z vlastnich vysledki (i za cenu, Ze neni explicitné prezentovano



vse, co zjistila). Znacna mira ,,hedging®, pro jeji styl pfiznacna, ukazuje, ze autorka je
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jimiz se v rdmci prace nemuze vydat. Doufam, Ze je bude moci v budoucnu prozkoumat.

Zavér
PredloZena diplomova prace je originalnim pfispévkem k popisu odborného textu v anglictiné

a ¢estiné a k metodologii jeho zkoumani. Doporucuji ji k obhajobé a ptedbézné hodnotim jako
vybornou.
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