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Zvolené téma prace, vénujici se souvislostem rodinného a pracovni Zivota, odpovida
soucCastné potirebé hledani feSeni problému nekonfliktniho sladéni hodnotného vykonu
rodiCovské role a UspésSného zapojeni rodiCe na trhu prace. Problematika harmonizace
rodiny a zaméstnani patfi mezi aktualni témata politickych a vefejnych diskuzi a
soucasného spolecenskovédniho vyzkumu.

Diplomova prace ,Konflikt pracovnich a rodinnych roli a jak mu celit" si klade za cil
prinést odpovédi na 4 vyzkumné otazky:

- Z jakych zdakladnich pficin ke konfliktu pracovnich a rodinnych roli dochazi?

- Jaké ma konfliktni harmonizace prace a rodiny konsekvence?

- Jak je na tom v analyzované oblasti Ceska republika v porovnani s ostatnimi staty
EU?

- Jaké praktiky a opatreni k efektivnimu sladéni prace a rodiny pfispivaji?

Velmi pfinosné je také provedeni analyzy dokumentl politickych stran v oblasti sladovani
prace a rodiny. I pfes velmi dobrou Urovné zpracovani daného tématu, je tfeba upozornit
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pfinos hodnocené prace.

Vypracovani diplomové prace je zalozeno na pouziti pouze jedné vyzkumné metody -
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sekundarni analyzy dat a dokumentu. Zasadni problém hodnoceni prace spociva v

. . v r r 7 v O

jednostrannosti nekterych formulovanych zaveru.

— Napf. v ¢asti 5.5.1 ,Flexibilni formy zaméstndavani® autor pri charakterizovani
situace v Ceské republice vychdzi pouze z vysledkl vyzkumd realizovanych u
zaméstnavatel(, ale zcela opomiji postoje druhé strany daného vztahu, tedy
zejména matky (predevsim s détmi predskolniho a mladsSiho skolniho véku).
Pohled je nutné rozsifit o nazorova hlediska této skupiny, nebot praxe ukazuje, zZe
zdjem o &astedny Uvazek neni tak ¢asto projevovan, a to z nejriznéjsich divodd,
ani ze strany Zen. V této souvislosti by bylo vhodné zminit i nastaveni rodicovské
dovolené.

— PFinosem by dale mohlo byt rozsifeni zmin&né kapitoly o problematiku pfedsudkd
zaméstnavatel(, tedy zamé&reni na rozbor postojli zaméstnavatell k zaméstnavani
matek s détmi predskolniho a mladsiho Skolniho véku v celé jeho Sifi. Vzhledem
k potfebé zaméstnavatele zajistit pracovni silu schopnou a ochotnou pracovat
vzdy a s plnym nasazenim, a to nékdy i presCas nebo na smény, predstavuji pro
né rodiCe s détmi predskolniho a mladsiho Skolniho véku zbytecné podstupované
riziko, spodivajici zejména v prizplsobeni pracovni doby s ohledem na potiebu
sladéni pracovnich povinnosti s povinnostmi rodiCovskymi, resp. pecovatelskymi,
omezené moznosti prace presCas Ci ve sménovém provozu, zvySené absenci
z dlvodu péce o dité v nemoci.

-V kapitole 5.6.3 na str. 76 autor uvadi, ze velkym problémem je nabidka
institucionalni péce o déti do véku tfi let, kde poptavka prevysuje nabidku takrka
astronomicky. S danym zavérem nelze souhlasit, nebot jednak diskrepance mezi



nabidkou a poptavkou je diferencovana (s ohledem napf. na vzdélani matek nebo
podle regiondlnich a lokalnich podminek), a jednak podle zavérd vyzkumnych
studii, které autor vyuziva pfi zpracovani dané prace, predstavuje zasadnéjsi
problém chybéjici nabidka alternativnich sluzeb soucCasné existujicich vedle
zafizeni institucionalni péce.

- Ve stejné kapitole na str. 78 je velmi obecné diskutovana nutnost flexibilnich
sluzeb péce o déti. Soucasné vsak zcela chybi konkrétnéjsi popis téchto sluzeb a
konkrétni podoba jejich flexibility. Vhodné by tak bylo problémovy okruh dale
rozpracovat, a to zejména z hlediska ¢asové dostupnosti jednotlivych sluzeb.

Doporuceni vyuziti Svédského modelu ,Welfare State" a jeho politiky je jisté zajimavé,
souCasné vsak nelze s danym navrhem souhlasit. Specifika kazdé spolecnosti vyzaduji
prizplsobeni Fedeni danym, konkrétnim podminkdm, které pienositelnost funkéniho celku
do jiného prostredi vylucuji. Doporuceni by tak méla vychazet spiSe z hledani vhodnych,
jednotlivych opatfeni vyuzivanych v zemich s obdobnymi spolecenskymi i politickymi
podminkami a jejich prizplsobeni specifikdm domécich podminek pro potieby
implementace.

Uroven stylistického zpracovani a prace autora s literaturou je velmi dobra.
Diplomovou praci doporucuji k obhajobé.

Navrzené hodnoceni prace: velmi dobfe

Otazky k diskuzi:
1) Jaké nazorové postoje potencidlnich zaméstnancd - rodi¢d na vyuZivani
flexibilnich forem prace pfinasi vyzkumna Setreni.
2) Navrhnéte konkrétni opatfeni napomahajici pracujicim rodi¢dm s pé&i o déti,
uspésné vyuZivana v jinych zemich, jez by mohla byt po jejich upravé
implementovana v podminkach Ceské republiky.

V Praze dne 17. 6. 2010



