
Pro svou bakalářskou práci jsem si zvolil téma „Vzdělávaní zaměstnanců
Magistrátu hl. m. Prahy“, a to proto, že jsem zaměstnancem tohoto úřadu. Mohl
jsem tak při psaní kromě interních písemných materiálů vycházet i ze svých
zkušeností. Práce popisuje zejména současný stav vzdělávání a jeho formy.
Bohužel, oblast vzdělávání zaměstnanců Magistrátu hl. m. Prahy není příliš
široká, a proto jsem se zaměřil i na další, související oblasti. Z tohoto důvodu je
práce rozdělena do tří hlavních kapitol – základní pojmy, motivace a kapitola
celoživotní učení.


