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A | Kliové znaky; uvodni ¢ast
A1 | Zretelné vymezeni do oblasti Skolského managementu. (Kterych fidicich funkeci se to tyka?
Kterych oblasti manazerské prace?)
A2 | Zavérecna prace ,,presahuje hranice® jedné konkrétni $koly. Jde o objektivni analyzu z oblasti X
fizeni ve Skolstvi (nikoli o shrnuti subjekt. zkuSenosti z vlastni praxe, popis jednoho projektu atd.).
A3 | Jasna a zietelna formulace tématu a cile prace. (Co ma byt ovéfeno, zjisténo, ¢eho ma byt X
dosazeno, co nového chce autor zjistit?)
B | Dosavadni FeSeni problému
B1 | Prace obsahuje piehled nazorid vztahujicich se k danému tématu na zakladé odborné literatury;
. . NSV oy o X
akcent na manazerskou literaturu. (Pfiméfeny rozsah pouzitych zdrojii véetné internetu.)
B2 | Jsou uvedeny odkazy na odbornou literaturu. X
B3 | Je zfetelné, kde jde o autorsky text a kde o kompilaci; kompilace ma hodnotici nadhled, nejde o X
mechanické vypisky z literatury.
C | Vyzkumna ¢éast
C1 | Vyzkumna ¢ast se vztahuje k tématu a cili prace. X
(C?2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace hypotéz (pokud typ vyzkumného problému X
umoznuje hypotézy formulovat).
C3 | Byly pouzity vhodné vyzkumné metody a nastroje. X
D | Analyticka ¢ast
D1 | Je provedena kvalitni analyza ziskanych fakt a tdaja. X
D2 | Interpretace zjisténych vysledkd je dostate¢né analyticka, nejde jen o komentované vyjadieni
Ciselnych udaji.
D3 | Interpretace vyzkumu umoziiuje zpracovani zavéru, doporuceni, vystupi prace. X
E | Zavéry. Piinos pro sféru fizeni
E1 | Zavére¢na ¢ast hodnoti, zda bylo dosazeno stanoveného cile prace (viz A3). (Zavér prace neni X
redukovan jen na vysledky a interpretaci vyzkumu, na potvrzeni ¢i vyvraceni hypotéz.)
E2 | Vystupem prace je material vyuzitelny pro fizeni ve $kolstvi: doporuceni, navrhy, metodické X
postupy, pfirucka, manudl, vymezeni rizik...
E3 | Prace obsahuje adresné vyjadfeni, kde a jak ji Ize vyuzit v praci fidiciho pracovnika. X
E4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast fizeni ve Skolstvi — Skolsky management. Jde X
skutecné o odborné fundovany materidl vedouci k rozvoji uréitého tseku fizeni Skolstvi.
F | Prezentace (formalni iroven prace)
F1 | Uplnost obligatnich naleZitosti — jazykova troven, dodrzeni formalnich néleZitosti a struktury
(titulni list, estné prohl., resumé, kli¢ova slova, obsah...), graficka a typograficka Groven prace...
F2 | Resumé obsahuje stru¢ny souhrn feSenych a zjisténych skute¢nosti (nikoliv zkraceny obsah). X
F3 | Bibliografie dle platné normy. X




Klady prace:

1. Prace ma celkové velmi dobrou troveii jak po strance formalni, tak i obsahové a
grafické.

2. Spliuje vytyceny cil, ma piesahujici obsah a je skute¢né platnym navodem pro praci
manazeru ve Skolstvi, specidln€ pro feditelky matefskych Skol.

3. Dotaznik, ktery je v ptiloze, mize ve stavajici podobé slouzit jako vyznamna pomticka
pfi zatazovani podiizenych do pracovniho tymu. Stejn¢€ tak sumaf, ktery obsahuje
potfebné nalezitosti pii piijimani do pracovniho poméru.

4. Velmi kladné hodnotim, Ze prace ma kratkou (ale vystiznou) ¢ast teoretickou, a cast
prakticka je velmi podrobné a odborné€ zpracovéna.

5. Prace by mohla slouzit jako ptikladna svym peclivym zpracovanim.

Nedostatky prace:
1. Velmi fidké drobné nedostatky-pteklepy- napf. str. 26 uveden tvar péti misto pét,
str. 57 ma byt patrné kdezto misto kdyzto.
Prici k obhajobé
Doporucuji

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Jak se konkrétn¢, podle Vas, podili tym na kritériich k pfijeti nového zaméstnance co
se tyCe napt. tymovych roli?.
2. Jaké jsou nejvétsi klady mentoringu s ohledem na praci v matetské Skole?
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