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Indikatory kvality zdvérecné prace
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Pomocny rejstiik pro hodnoceni zavérednych praci. E :—;» 3 §
Oznatte X, zda pFedloZena prace obsahuje niZe uvedené znaky. 2 ‘g g -g:Q
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A1, A2, prdace by neméla byt doporudena k obhajobé. 2| = ] <
Znak =
A | Kii¥ové znaky; dvodni.&dst
Al | Z¥etelné vymezeni do oblasti Skolského managementu. (Kterych Fidicich funkef se to tyka? X
Kterych oblasti manaZerské prace?)
A2 | Zav&retna prace ,pfesahuje hranice® jedné konkrétni 8koly. Jde o objektivni analyzu z oblasti X ‘
Fizeni ve 3kolstvi (nikoli o shrnuti subjekt. zkudenosti z vlastni praxe, popis jednoho projektu atd.).
A3 | Jasnd a zfetelnd formulace tématu a cile prace. (Co md byt ovéfeno, zjiiténo, &eho ma byt X
dosaZeno, co nového chee autor zjistit?)
B. | Dosavadni FeSeni probiému
B1 | Price obsahuje pfehled nazorll vztahujicich se k danému tématu na zékladé odbomé literatury; X
akcent na manaZerskou literaturu. (P¥im&feny rozsah pouZitych zdrojii v&etné internetu.)
B2 | Jsou uvedeny odkazy na odbornou literaturu. X
B3 | Je zfetelné, kde jde o autorsky text a kde o kompilaci; kompilace ma hodnotici nadhled, nejde o X
mechanické vypisky z literatury.
C | Vyzkumna Cast
C1 | Vyzkumnd &ast se vztahuje k tématu a cili prace. X
(2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravné formulace hypotéz (pokud typ vyzkumného problému
umoZiiuje hypotézy formulovat). X
C3 | Byly pouzity vhodné vyzkumné metody a néstroje. X
D | Analyticka st ' :
D1 | Je provedena kvalitnf analyza ziskanych faktd a tidaji. X
D2 | Interpretace zjidténych vysledki je dostateZng analytickd, nejde jen o komentované vyjadieni X
; ¢iselnych Gidaji.
D3 | Interpretace vyzkumu umoZiiuje zpracovani zavérli, doporudeni, vystupl prace. X
E | Zavéry. P¥inos pro sféru Fizeni
E1 | Zavérena &ast hodnoti, zda bylo dosaZeno stanoveného cile prace (viz A3). (Zavér price neni X
redukovén jen na vysledky a interpretaci vyzkumu, na potvrzeni &i vyvraceni hypotéz.)
E2 | Vystupem prace je material vyuZitelny pro Fizen{ ve Skolstvi: doporugeni, navrhy, metodické X
postupy, piiru¢ka, manual, vymezeni rizik...
E3 | Prace obsahuje adresné vyjadfeni, kde a jak ji lze vyuit v praci fidictho pracovnika. X
E4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast Fizeni ve Skolstvi — 8kolsky management. Jde |
skutedn& o odborné fundovany materid! vedouci k rozvoji urtitého tseku fizeni Skolstvi. X
F | Prezentace (formalni droveii price)
F1 | Uplnost obligatnich naleZitosti — jazykova tirovet, dodrzeni formalnich naleZitosti a struktury X
(titulni list, Cestné prohl., resumé, klitova slova, obsah...), graficka a typograficka firoveri prace...
F2 | Resumé obsahuje strufny souhm feSenych a zjisténych skutetnosti (nikeliv zkraceny obsah), X
¥3 | Bibliografie dle platné normy. X




Klady prace:

Velmi kladné hodnotim vybér tématu — public relations. Autor zpracoval velmi potiebné
téma, které je pro Skolstvi relativn€ novym, ale v posledni dobé& jednoznaéné nezbytnym
prosttedkem komunikace se Sirokou vefejnosti. Bakaldfskd prace podava naprosto
vyéerpavajici souhm vSech oblasti souvisejicich s touto problematikou.

Préce je standardng rozélengna na Uvod, Teoretickou &ast, Analytickou a vyzkumnou &st a
Zavéer. Teoreticka vychodiska jsou zpracovana ptehledné a systematicky.

Pro vyzkumnou ¢ast byly zvoleny dotazniky (Dotaznik 1 - pro management $kol, Dotaznik 2 -
pro Zaky a jejich rodice). Na zakladé zadanych dotazniki autor ukazuje, dle jakych kritérii se
Zaci a jejich rodice rozhoduji pfi vybéru $koly, jaky druh komunikace se $kolskym zafizenim
je preferovan, jak ¢asto jsou rodi€i pozadovany informace o déni ve §kole.

Dale jsou v praci porovnany potfeby zaki a rodi¢d zakladnich $kol s potfebami a
preferencemi Zakl a rodi¢u stfednich 3kol. Veskeré zjisténé poznatky mohou byt velmi
prospéiné pro management Skoly zejména v dob&, kdy Skoly ,bojuji o Zzaka“. Z prace
vyplyva, jak public relations stale vice nabyva na dulezitosti a neni mozné jej podcenit.

Nedostat race:
(Nedostatky prace koresponduji s absenci poZadovanych znaki; konkretizujte pro text préce.)

Prace neobsahuje srovnani s jinymi vyzkumy, teoreticka éast mirné ptevaZuje nad analytickou
a vyzkumnou &asti. ‘

V zévéru by bylo vhodné vytvofit kratké a vystizné poznamky pro praxi. Tedy piehledny
souhrn viech doporuceni, ktery z vyzkumné ¢asti vyplynul. Struéné& vystihnout, které formy
komunikace s vefejnosti se jevi pro $koly jako nejvice vhodné a pro¢, piipadné doporucit dalsi
moZnosti public relations.

Prici k obhajobé
(doporucuji / doporucuji s vvhradami / nedoporucuji)

DOPORUCUIJI

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Které stranky public relations povaZujete pro potfebu Skoly v soucasné dobé za
naprosto nezbytn¢ a pro¢?

2. Domnivate se, Ze je dobré, aby prezentaci Skoly (Casopis, www stranky, propagaéni
materialy, celkova image...) obstardvali zamé&stnanci $koly, nebo se vam jevi ucelnéjsi

najmout si na tuto praci profesionalni agenturu?

V Hradci Kralové dne 27. 4. 2009





