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Bakal&ska prace, kterd ma rozsah 77 stran (Krpifioh) je ¢lenéna do 5 zékladnich kapitol,
které na sebe vzajenavazuji.

Téma, které si autorka pro svoji praci zvolilaviposlednich 2 - 3 letech raptji
diskutované téma managementkterych zdravotnickych z&eni. Nejenom manatigale i
odbornici jinych profesi — psychologové, pedagogsegéiologové, ale i politici se zamysleji,
co Ize s danym problémem dlat a jak nejlépe celou situai@sSit. Role sester ve spol®sti
je nezastupitelna, sdasné sestry jsou ve své praci samosjsitnaejimaji nové kompetence.
Musime si ale wdomit, Ze spokojenost pacienta je zavisla na kwalposkytované
oSetovatelské pé& a kvalita pée je zavisla na pitu sester a jejich kompetencich.

V teoretické casti autorka prezentuje obor a®emtelstvi a jeho historii. Dale se
vénuje systému vzdavani v modernim oS@ivatelstvi, celozivotnimu vzthvani
nelékaskych zdravotnickych pracovrik(NZP), profesi sestry a jeji prestiZifipomina
Eticky kodex sester a pohledregosti na sestru. A v obecné raviobjasiuje mozné Heiny
nespokojenosti sester.

V empirickeé ¢asti autorka popisuje metodiku vyzkumu, vysledkiredd, diskuzi a
zawr. Na konci prace je uvedena anotace, pouZitatitea, seznam gnaftabulek a floh.

Ve vyzkumnésasti si autorka stanovila 4 z&kladni cile, na kitdeélala odpotd’. Pro
ziskani patbnych dat pouzila dotaznikové i&eli. Dotaznik autorka sama sestavila,
obsahoval 40 otazek, z nichz 33 bylo ueaych, 7 otetenych. Dotaznik rozdala v 5 velkych
zdravotnickych z#zenich a 5 malych €R. Celkova navratnost byla 94,5 %. Ve vysledku
autorka posuzovala proti sblmdpowdi respondentek z velkych a malych zdravotnickych
zaizeni. Vysledky Sééni jsou prezentovany vghledné a srozumitelné grafické podob
V diskuzi se autorka vyj&dje k jednotlivym cilim, které si stanovila na &tku prace.

A

nedostatku zdravotnich sester, v jejich pohledwar@ou problematiku a jejich chapani celé
situace. Za vyborny vysledek, ktery autorka zgstppovazuji skuinost, Ze 97 % oslovenych



sester uvadi, Ze je prace bavi. Je dobré, Ze autchke ziskané vysledky publikovat
v odbornéntasopise.

V praci je uvedeno 55 literarnich pramieprevazig z poslednich 5 let.

V piiloze je uvedena Z&adost o vyzkumnéiegsef, vlastni dotaznik a Uplné &ém
Etického kodexu sester.

Mozné otazky k diskuzi:

1. Jaky by podle Vas shbyt systém vzdavani sester CR?

2. Existuji personélni normativy pro zdravotnickdizani vCR?

3. M¢él by podle Vaseho nazoru magistersky program zatlatnaarové i specializani
prapravu?
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