Posudek $kolitele
na disertaéni prici JUDr. Evy Svoboedové na téma
wZvlaStni druhy pracovniho poméru®

PredloZena doktorska disertace o celkovém rozsahu 164 stran je vniting &enéna do
Gvodu, sedmi vécnyeh kapitol a zav&ru. K praci je pfipojen prehled u¥ivanych zksatek a
obSirny seznam pouZité tuzemske a zahranidni literatury (monograficks i &asopisecks, vietnd
komentafl a sbornikll) a informaci z internetu. Doktorandka vhodnym zpfsobem z téchto

pramenti Serpala a Fadné je citovala, resp. na n& odkazala.

Price je systematicky dobfe uspofadana, komplexng pojednavd o zadaném tématu,
pfiemZ agelné postupuje metodou 2 maiori ad minus. Po vymezeni pejmu pracovniho
poméru obecné a jeho druzich se autorka zaméfila na historicko-pravni piehled zkoumané
pracovaniho poméru v autordiné pojeti. K jednotlivym kapitolam je vzdy pfipojeno strutné

shrouti a avahy de lege ferenda,

Doktorandka udelng vyuZila zkuSenosti ze zahraniéniho stipendijniho pobytu v SRN (v
akademickém roce 2004-2005) a do price na vice mistech zahrnula srovnani s némeckou

pravni Gpravou.

Pii rozboru pozitivné pravni fipravy &erpala z judikatury &eskych souddl a pfihiédla
také k rozhodovaci praxi Evropského soudniho dvora, Nevyhnula se ani komunitirnim

pracovnépravnim pfedpisim, coZ lze rovnéZ pficist ke kladGm prace.

Jak v samotné praci, tak zejména v jejim zavéru autorka vhodné poukazuje na budouci
pravni Opravu, vychazejic z ndvrhu nového zikoniku prace z Servna 2005. V této souvislosti

pouze doporuduji pti Gstni obhajobg& bliZze objasnit smysl! posledni v&ty na str. 20.

Na zakladé shora uvedeného posouzeni doporuduji pipustit pfedloZenou doktorskou
disertaéni prici k obhajobé.

V Praze dne 8. anora 2006 Prof, JUDx. Petr Troéter, CSc.
Skolitel



