Hodnoceni rigordzni prace
Mgr. Zuzany Planickové
Zasada rovnych prilezitosti muzii a Zen v ceském
a komunitarnim pracovnim pravu™

Pfediozena prdce o rozsahu 126 stran textu je systematicky rozélengéna do
Uvodu, Sesti kapitol, z nichz vSechny kromé prvni a Sesté jsou dale vnitiné Clenény,
a zavéru. Obsahuje téz pfilohy vztahuijici se k tématu.

Autorka se nejprve zaméfuje na teoretické vymezeni problematiky a déle na
pravni Upravu zasady rovnych prilezitosti muzl a zen, a to jak v ¢eském pravnim
fadu, tak v predpisech a dokumentech prava komunitarniho a na koncepci rovnosti
muzd a zen v mezinarodnim pravu. Treti kapitola je vénovana vyjimkam ze zasady
rovného zachazeni — pfedevsim zvldstnim pracovnim podminkdm Zen a komunitarni
pravni Gpravé tzv. pozitivnich akci. V nasledujicich kapitoldch se autorka zabyva
problematikou obtéZovani a sexualniho obt&€zovani a zasadou rovného odmélovani
v Ceském i komunitarnim pracovnim pravu. V posledni kapitole autorka vénuje
pozornost soucasné legislativni iniciativé v Ceské republice tykajici se sledované
oblasti, a to hlavné navrhu tzv. antidiskriminaniho zdkona, ktery by mél zakotvit
komptexni pravni Gpravu problematiky rovného zachazeni a zakazu diskriminace, a
také navrhu zakoniku prace pripraveném Ministerstvem prace a socidlnich véci, ktery
pravé zaCina prochazet legislativnim procesem.

V zavéru autorka hodnoti platnou pravni Upravu rovnych pFileZitosti muzd a
Zen v Ceském pracovnim pravu a uvadi i diléi naméty de lege ferenda. Konstatuje, Ze
Uprava rovného zachdzeni s muzi a Zenami v pracovnépravnich vztazich vychazf
z préva komunitarniho a e jiz pred vstupem Ceské republiky do Evropské unie byla
dokondena harmonizace Ceského pracovniho prava s komunitdrnim pravem v této



oblasti. Zd(razfuje nezbytnost seznamit zaméstnance s Gpravou zasady rovného
zachazeni tak, aby dokonale znali své prava.

Systematické &lenéni textu je vhodné, jednotlivé kapitoly na sebe logicky
navazuji a jsou vzajemné propojeny, prace je prehlednd.  Autorka vychdzi
z rozsahlého okruhu odborne literatury Casopisecké i knizni, kterou uvadi v seznamu
pouzité literatury, v textu s ni uvazlivé pracuje a odkazuje na ni.

Problematika rovného postaveni muzl a Zen v pracovnépravnich vztazich patFf
mezi nejvyznamnéjsi otazky komunitarniho prava - zvolené téma je velmi aktudlni a
zajimavé. Z drovné textu je zfejmé, Ze se jim autorka zabyva jiz dlouhodobéji a  k
jeho zpracovani pistoupila s hiubokym zajmem a rozsahlymi znalostmi. Svdj obecny
vyklad doplfiuje poukazem na aplikaéni probiémy, velkou pozornost vénuje pfislusné

judikatufe Evropského soudniho dvora. Jednotlivé otazky precizné zpracovava,
zaujima k nim sva stanoviska.

Praci nelze vytknout zavaingj$i nedostatky vécné ani formalni, obsahuje pouze
drobnéjsi nepfesnosti pfevainé stylistického a formulaéniho rézu, které mély byt
opraveny pfi zavérecné korektufe textu (napf. str.6,15,119,125).

Zvolené téma bylo zpracovano komplexné a Uspé&sné, posuzovana prace je zdafila.

Autorka prokdzala vybornou znalost zkoumanych otazek i schopnost samostatné
tvlrli prace.

Zavérem konstatuji, Ze predlozena prace splituje poZadavky kladené na rigordzni
prace Rigoréznim fadem Pravnické fakulty a proto ji doporucuji k obhajobé,.
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