Téma bakalarské prace Rozdily v personalnim managementu v CR, EU a

USA jsem si zvolila pro jeho zajimavost a také moznost prezentovat nékterée
své zkuSenosti z prace v personalni agentufe. PFi vybéru tématu meé take se
zajmem upoutalo, jaké asi mohou byt rozdily v pojeti personalistiky u nas a

v zahranici. V praci se snazim potvrdit hypotézu, Ze rozdily v personalnim fizeni
v CR a v zahrani¢i jsou velmi malé nebo spise Zadné.

PFi psani prace jsem vychazela predevsim z knih Michaela Armstronga,

ktery podava uceleny popis personalniho managementu. Dale jsem také

hledala informace u Koontze a Weihricha, Werthera a Davise, Walkera a
dalSich. Podle mého nazoru je tedy v tomto odvétvi literatury dost. Pouzila jsem
i nékteré internetové zdroje. Na internetu je v dnesni dobé& informaci o
personalistice velmi mnoho.



