Diplomova prace “Postaveni seniorii v nasi spole¢nosti a reprezentace jejich zajm0”

vychazi z problematiky procesu starnuti populace, nasledkem néhoz se zvySuje pocet starSich
65 let. Cilovou skupinou diplomové prace jsou vsichni lidé, ktefi pobiraji starobni dlichod Gi
dosahli zakonem stanoveného diichodového véku.

Préace se mimojiné zabyva nahlizenim vefejnosti a médii na starnuti spole€nosti, na stari

a seniory samotné. V praci jsou vztahovany nejcastéji tradované myty a stereotypy k realité, k
pravému obrazu seniord a jejich Zivota. V rdmci problematiky nahliZzeni na seniory je v praci
popsan medialni obraz seniora.

Hlavnim a stéZejnim cilem préace je analyza zplsobu reprezentace zajmu seniordi. V

ramci analyzy jsou popsany ¢innosti jednotlivych aktérl zahrnutych v seniorské problematice.
NejdulezitéjSimi aktéry jsou seniofi, seniorské organizace (Rada seniort, Svaz dlichodct),
Rada vlady pro seniory a starnuti populace, Ministerstvo prace a socialnich véci, politické
strany, vlada a organizace v ramci Evropské unie.

Z prace se dovidame, jak funguje spoluprace a vyjednavani mezi jednotlivymi aktery,

jakym zplisobem jsou zajmy a potfeby seniord reprezentovany, jak systém reprezentace zajmu
u nas vypada. Na zaveér analyzy je tento system reprezentace graficky znazornén. V zaveéru
prace jsou navrzena doporudeni, jak danou situaci reprezentace zajma zlepsit, zefektivnit.

K dokresleni analyzované problematiky jsem vyhodnotila vlastni dotaznik, ktery byl

zaméfen na nazory a postoje dotazanych seniord na téma postaveni seniora ve spole¢nosti, na
myty a stereotypy ve spolecnosti tradované a na informovanost a spokojenost se systémem
reprezentace zajmu seniord.



