POSUDEK VEDOUCIHO BAKALARSKE PRACE

Jméno studenta: PlSek Tomas
Nazev prace: Komunikaéni strategie HC Sparta Praha

Cil prace: cilem bakalarské prace je vyhodnoceni stavu komunikaéni
strategie HC Sparta Praha v letech 2005-2007 a navrhnout zmény pro
komunikaéni strategii na léta 2009-2011

Narocnost tématu na:

- teoretické znalosti podpréimérné priimérné nadprlimérné
- vstupni Udaje / jejich zpracovani podpréimérné primérné nadprimérné
- pouzité metody podprimérné prémérné nadprlmérné

Kritéria hodnoceni prace — stupné hodnoceni:

Vyborné - velmi dobfe - vyhovujici - nevyhovujici
Stupen spinéni cile prace v vyborné
:Samostatnost pri zpracovani tématu ’ Vyborné
Logicka stavba prace 7 7 " - Vyborné

Prace s literaturou - citace : ‘ Vyborné
Adekvatnost pouzitych metod | Vyborné
Hloubka tématické analyzy ? Vyborné

Uprava prace-text-grafy-tabulky ] . Vyborné
Stylisticka aroven B Vyborné -

Prakticka vyuZitelnost zpracovani:
Podprfimérna primérna nadprlmérna

BakalaFska prace je prehledné koncipovéna a vychazi z velkého mnozstvi datovych zdrojll
uvedeného klubu. V bibliografickych citacich Cerpa i ze 6 ptivodnich zahrani¢nich zdrojt.

s. 54 — &koda, 7e v ptipadé nového sponzora se autor neorientoval na realnou existujici firmu, ne
na firmu fiktivni, vyuzitelnost vysledkd prace mohlo pak byt na vyssi urovni. Zaroven se
domnivam, Ze v dobé financni krize tézko firmy vyrabéjici sportovni obleceni, obuv a sportovni

vybaveni navysi rozpoCet HC Sparty jesté o 5%, tj. na celkovych 25%.

Otazky k obhajobé:
Vysvétlete, jak by se mély déle kultivovat vztahy firmy a tymu!

Co jsou hospitality programy a pro¢ jste se na né v praci neorientoval?

Prace je doporucena k obhajobé.

Navrzeny klasifikaéni stupei: vyborné



V Praze dne 31.8.2009 - ’




