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PFedioZend prace o rozsahu 60 stran textu je systematicky rozdélena do Gvodu,
Sesti kapitol, z nichZ tfetf a patd jsou dale vnitfné flenény, a zavéru. Obsahuje téz

resumé v anglicting.

Diplomantka se nejprve zaméfuje na vyvoj postaveni Zen ve spolenosti a
v pracovnim pravu. Dale se zabyva dokumenty mezindrodnich organizaci pisobicich
v oblasti ochrany lidskych prav — Organizace spojenych narodl, Mezinarodni
organizace prace a Rady Evropy, které upravuii postaveni Zen. Poté vénuje pozornost

pravni Upravé Evropské Unie.

Tézisté prace spoliva v paté, nejrozsahlejdi kapitole, v niz je rozebrdna platna
pravni Uprava zviastnich pracovnich podminek Zen a prekdZek v praci - matefské
dovolené a rodicovské dovolené. V posledni kapitole se autorka zabyva dpravou
rovného zachdzeni a zékazu diskriminace v zdkoniku prace a v antidiskriminaénim

zakoné.

V zdvéru diplomantka strun@ hodnoti postaveni Zen v pracovnim pravu,
zdlrazfiuje, ze ,prava zvidStnich pracovnich podminek Zen a dalich ustanoveni
vztahujicich se k postaveni Zen v pracovnim pravu md nepochybné v pravnim Fadu
své misto a jeji vyznam povaZuje za nezpochybnitelny.* V tom s ni Ize jist& souhlasit.
Upozorfiuje rovn€z na navrh tak zvaného prorodinného baliku, ktery byl schvalen
viadou v r. 2008, ale zatim nebyl realizovan.



Systematické dlenéni textu je vhodné, jednotlivé kapitoly na sebe logicky
navazuji, prace je piehlednd. Diplomantka vychazi z odborné literatury, kterou
uvadi v seznamu pouZité literatury, v textu s ni uvazlivé pracuje a odkazuje na ni,

Zvolené téma je aktu2ini a dllezité. Z (rovné textu je zfejmé, Ze diplomantka
pfistoupila k jeho zpracovani s htubokym zajmem a rozsdhiymi znalostmi. Zkouma
je v sirsich souvislostech, ndleZitou pozornost vénuje pfistuSnym dokumentlm
mezindrodniho a komunitarniho prava. Velice zajimavy je podrobny vykiad o vyvoji
postaveni Zen ve spolefnosti a v pracovnim pravu. Rozbor platné pravni Gpravy
zvlastnich pracovnich podminek Zen a materské a rodi¢ovské dovolené dopinila
diplomantka vykladem o hmotném zabezpeleni Zen v souvislosti s téhotenstvim a
natefsivim, coZ prispéio k vétsi komplexnosti vkladu o postaveni Zeny v pracovnim
pravu.

Praci nelze vytknout zévaznéjsi nedostatky vécné ani formaini, je velmi zdafrila.
Pouze pfipomindm, ze 3. odstavec na str. 50 je mimeé zkomoleny.

Zavérem konstatuji, Ze zvolené téma bylo zpracovano komplexné a Uspésné,
predioZena prace piné odpovida poZadavkim kiadenym na diplomové prace, proto ji
doporucuji k obhajobé.
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