KdyZ jsem pfemySlela o vybéru tématu své diplomové préce,
od zacatku mi bylo jasné, Ze chci do své préace
zakomponovat prévo evropské. Za prvé je podle mého minéni
prévem velmi dileZitym z hlediska velkého vlivu a
nadf¥azenosti nad na3im platnym deskym pravem a za druhé
jsem jiZ v této dobé doufala, Ze se mi poda¥i ziskat Gcast
v programu Erasmus/Socrates a dostat se tak na roéni
studium prava v jedné z partnerskych univerzit mé doméaci
pravnické fakulty Univerzity Karlovy v Evropské Unii.
Doufala jsem, Ze tam ziskdm poznatky z ocboru evropského
prava a zejména evropského prédva pracovniho, které jsem si
vybrala za téma mé diplomové préace. Nazev mé diplomové
prace tedy zni ,Vyvoj evropského pracovniho préava“ a duvod
jeho vybé&ru je zde nasnadé&. Pracovni pravo prc mne
pfedstavuje obor prava velmi Zivy a d& se fici kaZdodenni.
MozZna Ze by si nékdo na tomto misté mohl ¥ici prol zrovna
vyvo]j, kdyZ jde o véc v podstaté minulou a tudiz
nedileZitou. Tomuto nazoru bych si dovolila oponovat a
tvrdit, Ze poznadni postupného vyvoje nam casto pomliie
pochopit soudasnou platnou pravni upravu a smér mySlenkové
cesty Jjudikatury soudniho dvora Spolelenstvi, na kterou
jsem se rozhodla zaméfit p¥edev3im. Myslim, Ze pravé na
judikatufe Evropského soudniho dvora se miZe nézorné
ukazat vyvo] evropského pracovniho prava coby soucasti

prava Evropského spoleCenstvi.

P¥i psani své pré&ce jsem se zaméfila nejd¥ive na osvétleni
pojmi pracovni pravo a evropské pracovni pravo, které neni
jednozna&né interpretovanoc a v rdmci Evropské unie
pouZivano. V dal3i kapitcle jsem se pokusila popsat obecny
vyvoj BEvropskych spoleCenstvi od vzniku aZ po soulasnost
se zam@¥enim na evropské pracovni préavo. Nasledné& jsem se

rozhodla vybrat si institut veolného pohybu pracovnikd a



vénovat se mu konkrétnéji. Nejdfive jsem si myslela, Ze se
mi poda¥i do své préce zahrnout vice institutd, ale &im
vice jsem se zaobirala volnym pohybem pracovnik a ¢&im
vice zji8tovala, kolik na néj existuje zajimavych
rozhodnuti, tim vice mi bylo jasné, Ze mij pavodni zémér
nededrzim. Nakonec jsem se rozhodla, neZ pouze povrchné
popsat co nejvic institutd evropského pracovniho prdva ve
své préci, tak se radé€ji pokusim zirolit své nabyté
védomosti ze studia judiké&tl Evropského soudniho dvora a

z predndlek evropského pracovniho prava a evropského prava
na University Groningen v Nizozemsku, kde jsem studovala

v roce 2005-2006 v ramci jiZ zminéného programu
Erasmus/Socrates. SnaZila jsem se zde zahrnout a pomoci
judikatury vysvétlit odpovidajici &lanky Smlouvy
Evropského spoleCenstvi a podstatnou sekundarni
legislativu. Tuto kapitolu jsem tedy rozdé€lila na nékolik
podkapitol ve kterych jsem osvétlila jedneotlivé pojmy a
nejasnosti. At JjJiZ od vysvétleni pojmu pracovnika poCinaje
pftes diskriminaci na zakladé statni pfrislu3nosti aZ po
rodinné p¥isludniky pracovnikd a vzdélavani &i urc&iteé
socidlni vyhody. P¥i své praci jsem se vedle judikatury
Casto setkdvala se sekundarni legislativou v této oblasti.
Kromé& podstatného naf¥izeni &. 1612/68 beru za jeden

z nejdileZité&jsich pramend pro svoji préci smérnici
2004/38/ES. Zejména ve spojeni s judikaturou Evropského
soudniho dvora jsem se tak snaZila poukdzat na urcity
vyvoj v této oblasti, kdy jsem pfedevdim shledavala
nékteré vyroky Evropského soudniho dvora zapracované pravé
v této nové, v mé préaci né€kolikrat zminéné, smérnici.

V neposledni ¥fadé jsem se samozfejm& ve spojeni s timto
tématem vénovala moZnosti zaméstnani nadich obcant

v jinych &lenskych zemi. Myslim si, Ze totoc téma je velmi
aktualnim vzhledem k ukon&eni 1. obdobi p¥echodnych

opatfeni ve volném pohybu pracovnikd a zaatku druhého a



zadroven k plénovanému roz$ifeni Evropské unie. Doufém, Ze
se mi mého cile podafilo dosdhnout a md diplomovd préace
tak bude alespoil nepatrnym prinosem v oblasti evropského

pracovniho prava.



