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Abstrakt

SANDANUSOVA, Anna: Stratégia starostlivosti o naglein a talentovanych Ziakov na
Slovensku [dizertnéa praca]. Univerzita Karlova v Prahe. Pedagogiakalta. Skolité: Doc.
PaedDr. RNDr. Milada Svecova, CS8tupeé odbornej kvalifikacie: philosophiae doctor.
Praha: Pedagogicka fakulta Univerzity Karlovej, 20039 s.

Dizertaina praca rieSila problematiku stratégie starosttive nadanych a talentovanych

na Slovensku. Na zaklade analyzyashého stavu bol realizovany monitoring 3kél pre
intelektovo nadanych Ziakov, tried ZS pre takychittkov a samotnych intelektovo nadanych
Ziakov na Slovensku s dérazom na Nitriansky kraj.

Medzi Ziakmi a pedagdégmi zakladnych a strednych gl&lovenskej republike boli zisvané
formy starostlivosti o intelektovo nadanych Ziakov.

Praca monitorovala formy starostlivosti o talenty strany r6znych vzdelavacich institacii
(Statny institit odborného vzdelavania, Statny gedacky Ustav, IUVENTA), nestatnych
organizacii a nadacii.

Na zaklade vysledkov empirického vyskumu vznikéVnn stratégie starostlivosti o nadanych
a talentovanych Ziakov, najma v mimo¥gpnacomcase a vo vinocasovych aktivitach (na

priklade StredoSkolskej odborrignnosti).
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Abstract

SANDANUSOVA, Anna: Strategy of the care of giftedidatalented pupils in Slovakia
[disertation thesis]. Charles University in Praqéaculty of Education. Supervisor: Doc.
PaedDr. RNDr. Milada Svecova, CSc. Level of prdfesa qualification: philosophiae
doctor. Praque: Faculty of Education, Charles Uitz 2009, 139 p.

The disertation thesis has focused on the stratégiare of gifted nad talented pupils in

Slovakia. Based on the analysis of present sitnatte have monitored schools for gifted
pupils, basic school classes for such childrenthede children in Slovakia and mainly in the
Nitra region.ziakov.

We have been looking for the different types ofecaf gifted children amongst teachers and
students of basic and secondary school in Slovakia.

The study has compared different types of carddi@nted students and pupils provided by
different educational institutions (State VocatibBaucation Institute, National Institute for

Education, Slovak Youth Institute ), non- statgamizations and foundations.

Based on empiric research we formulated a propok#he strategy of care of gifted and

talented pupils, mainly during out-of-school adies (by example of Secondary school

specialised activity)

Key words
strategy, care, gifted and talented pupil, queste, Secondary school specialised activity



Predhovor

Téma prace bola zvolena ako reakcia na skvalitnemefektivnenie prace s nadanou
a talentovanou mladezou najma v ramdinghocasu a jej zaujmovejnnosti.

Hlavnym zamerom prace bolo navriingtratégiu starostlivosti o talenty (so zameranim
na intelektové nadanie) prostrednictvom Stredo&kpldbornejéinnosti alej SQ)

a Biologickej olympiady.

Cielom prace bolo identifikowa doterajSie formy starostlivosti o0 nadanych
a talentovanych Ziakov, zigtzaujem Ziakov o pracu SQrealizova prieskum reéalneho stavu
evidencie nadanych a talentovanych Ziakov na zélldd a strednych Skolach na Slovensku
(s dérazom na Nitriansky kraj). V praci su navrignabvé pristupy i stratégia starostlivosti
o talenty v SR.

Vo vyskume bola uplabvana dotaznikova metdda, ktord slGzi na hromai@wzanie
udajov. Na vyhodnotenie vysledkov boli pouzité adeke Statistické metody (dopfsake).
Ako merny prostriedok boli pouzité dotazniky viagtkonstrukcie, ktoré obsahovali uzavreté
polozky.

Ako hlavné informané zdroje boli pouzité zahranié a domace vedecké a odborné
literarne pramene.

Prinosom prace spival v navrhu stratégie a manaZzmerstarostlivosti o talenty
v oblasti organizacie obsahovej a metodickej ngplseminarov zamerany na rozvoj
vedeckého myslenia mladydiudi, rozvoj ich komunikénych a prezentaych kompetencii
doma ina medzinarodnej Grovribaldim prinosom bolo vytvorenie kompletnej databazy
zapojenosti $kol, riesifev i prac S@ v rokoch 2000-2009, ktora v takomto rozsahu a

preiade na Slovensku nebola doteraz vytvorena.
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ISCED 1, 2, 3 -

IPM STUDENT AWARD - je to celoStatna &2 odbornych vedomosti a Znosti v oblasti
vyuZzivania grafickych systémov vo w¥awvacom procese strednych Skol.

JUVYR - skratka slovného spojenia Junior — Vyroba

IUVENTA — Slovensky institut mladeze
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KK — Krajska komisia
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SPU — Statny pedagogicky Ustav
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TT — Trertiansky kraj
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0 UVOD

Vela vieme o zasobach surovin vsetkych moznych druhov, ale o velkosti a druhu nasich
dusevnych pokladov — a to su nadani — vieme velmi mdlo. Su to poznatky rovnako
dolezité ako v oblasti materialnych prostriedkov.

W. Stern

Prioritami Lisabonskej stratégie pre Slovensko su vybudovanie znalostnej spolo¢nosti
a trhu prace. Spolo¢nosti, ktorej ¢lenovia budu vzdelani, schopni kriticky mysliet’, buda sa
vediet’ pruzne prispdsobovat’ zmenam, produkovat’ nové poznatky a vyuzivat’ ich v praxi.

V sucasnej dobe sa na celom svete dostdva do popredia otazka starostlivosti o talenty.
Modernd vzdelavacia politika za kI'icové pokladd premenu tradi¢nej Skoly na modernu.
Zabezpelit' starostlivost’ o formovanie nadania mladej generacie a osobitne efektivnu
podporu rozvoja nadanych deti a mladeze je ulohou, od ktorej bude v nasledujucich rokoch
zavisiet’ rozvoj spoloénosti. Stat vytvoril viacero néstrojov, pomocou ktorych je mozné
rozvijat’ talenty. Po roku 1989 sa moznosti prace s nadanymi detmi rozsirili aj o aktivity
mimovladnych organizacii a zdujmovych zdruZeni.

Investicie na objavovanie a vychovu nadanych deti sa kazdej spolo¢nosti
mnohonasobne vratia. V Slovenskej republike i nedavno prijaty Zakon 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa v § 103
- § 105 zaobera vychovou a vzdelavanim deti s nadanim alebo Ziakov s nadanim.

Rok 2009 bol vyhlaseny ako Eurdpsky rok kreativity a inovacii. Prave skoly maja
nezastupitel'na tllohu v objavovani, podpore a rozvijani nadanych deti a mladeze.

Kurikuldrna reforma zasahuje vSetky oblasti vzdeldvania. U¢itelia st postaveni pred
nové vyzvy. Jednou znich je ipodpora vzdelavania nadanych ziakov. Dobrou
prilezitost'ou su rozne zaujmové Cinnosti a aktivity deti. Vzdelavat' nadanych je dolezita
anarocna Cinnost’ a nie vSetci ucitelia, ktori s takymi detmi pracuji su na takuto pracu
dostatocne pripraveni. Zo vzajomnych diskusii a rozhovorov s ucitel'mi najmé zakladnych
skol vyplynulo, Ze citia potrebu rozsirit’ svoje poznatky a vedomosti prave o kompetencie
V oblasti prace s nadanymi detmi. Cielom Skolskej reformy je i pripravit’ v rdmci réznych

Specializovanych a rozSirujucich §tadii ucitelov na pracu s talentami. Ako uvadza



Laznibatova (2001, s. 308) intelektovo nadané deti vyzaduju Specificky pristup ucitel'a. Na
takuto pracu st dobre pripraveni ucitelia s kvalifikaciou zo Specialnej pedagogiky. Ako
vyplyva z tabul’ky 5 v roku 2008 v Nitrianskom kraji bolo 47 ucitel'ov s kvalifikaciou zo
Specidlnej pedagogiky, ktori pracovali s ziakmi So Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, avsak ztoho iba 10 uditelov stakymto vzdelanim pracovalo s intelektovo
nadanymi ziakmi. V priemere teda pripadd takmer 70 intelektovo nadanych ziakov na
jedného kvalifikovaného pedagoga (mysli sa kvalifikovaného zo Specialnej pedagogiky).
Situacia v kvalifikovanosti ucitel'ov na pracu s intelektovo nadanymi ziakmi na strednych
Skolach je eSte horsia.

Stredoskolska odborna Cinnost’ a predmetové olympiddy poskytuju vel'a prilezitosti
pre dobru spolupracu uéitel’a a ziaka a mézu byt prikladom jednej zo stratégii starostlivosti

0 nadané a talentované deti.

Je naozaj Stastim pre kazdu Skolu, ked v nej vyrastaju talentovani mladi fudia. Po¢as méjho
pedagogického pdsobenia nielen na strednej ale aj vysokej Skole som sa velakrat stretla
s talentovanymi mladymi fudmi. Castokrat boli skromni, nenapadni, introvertni, zanikali v skupine.
Pri blizSom kontakte a vzajomnych rozhovoroch sa opatrne otvarali, odkryvali svoje poznatky
a vedomosti, nadSene hovorili o svojich zaujmoch.

Prave takéto objavovanie talentov a nasledna praca s nimi je obohacujuca pre kazdého
pedagéga. Velkym zadostu€inenim pre ucitela je, ked identifikuje takéhoto talentovaného Ziaka
avdanej oblasti jeho nadania mu pomaha rozSirovat obzor vedomosti, odkryvat tajomstva
vedeckej prace, objavovat nové poznatky, viest ho k vytrvalosti, pracovitosti, systematickosti
v praci aformovat jeho osobnost, kolegialitu, schopnosti pracovat vtime apod. Je sucasne
Stastim aj pre Studentov, ze maju uditelov, ktori dokazu rozvijat ich zaujmy, talent, nadanie.

Vzajomna spolupraca ucitela a Ziaka, dbévera, priatelské vztahy, snaha o dosiahnutie
spoloénych uspechov obohacuje oboch aktérov tohto vztahu. Jednym z déleZitych momentov
mojej pedagogickej praxe bolo prave stretnutie s nadanymi a talentovanymi Ziakmi. To ovplyvnilo aj

zameranie témy dizertacnej prace.

Myslienka spracovat’ tému a venovat’ sa problematike skiimania nadania, identifikécie
nadanych deti a foriem ich vzdelavania vznikla z toho dovodu, ze az do roku 2007 sa
intelektovo nadané deti v SR neobjavili v evidencii ani v ziadnych S$tatistickych tabulkach
$kol, KSU ani MS SR. Do tohto obdobia boli v SR evidovani iba Ziaci pohybovo a
umelecky nadani.

Podl'a vyskumov B. Feger (1988, s. 74) v USA napr. v roku 1988 bolo asi 8000

pramenov, literarnych odkazov a citacii z problematiky nadania, v Nemecku to bolo 800
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odkazov a na Slovensku iba 80 studii. V SR sa problematike nadanych deti v poslednych
desiatich rokoch venujti najmi J. Laznibatova, V. Do¢kal a J. Duchovidova. Stadie tychto
autorov s zamerané najma na identifikaciu nadanych deti vo vyucovacom procese, teda na
vyucovacich hodinach. Intelektovo nadané dieta sa ale prejavuje spontannejsie,
bezprostrednejsie aj pocas mimovyucovacich aktivit, na r6znych sutaziach, prehliadkach,
festivaloch tvorivosti a pod. Jednou z takychto aktivit je aj SOC.

V praci sa zaoberame identifikaciou, moznostami a formami starostlivosti o talenty zo
strany roznych vzdelavacich institicii a navrhnutim stratégie starostlivosti o nadanych

a talentovanych ziakov na Slovensku na priklade Stredoskolskej odbornej ¢innosti.
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1 TEORETICKE VYCHODISKA

1. 1 Nadani a talentovani Ziaci — vymedzenie zakladnych pojmov

V Eurépe pouzivaju rézni autori viaceré terminy a definicie na oznacenie nadanych
a talentovanych ziakov. Terminy nadanie atalent sa v narodnych definiciach pouzivaja
bud’ samostatne alebo v kombinacii. Oznacovali Ciastocne rozdielne fenomény. Vzdy ale
vyjadrovali uspesnost’ a produktivitu Cloveka, predpoklady na vykonavanie urcitych
¢innosti.

Rozliéné chapanie pojmov nadanie a talent vyjadruje schéma 1:

Schéma 1 Chapanie pojmov: nadanie a talent.

Nadanie Talent

vel'mi vysoky talent oblast’ medzi nadanim a priemerom

predpokladova (potencialna) zlozka | vykonova (performacnd) zlozka

vSeobecné intelektové predpoklady | predpoklady pre jednu alebo viac oblasti

(Upravené podl'a Juraskova, 2006, s. 11)

Niektori autori (Doc¢kal a kol. (1987), Tannenbaum (1993), Mdénks a Ypenburgova
(2002) odporti¢aju pouzivat pojmy talent anadanie ako ekvivalenty. Ini (Gerheart,
Weishahn a Gearheartova (1988), Kingova a kol. (1985), Montgomeryova (1996) chapu
nadanie ako vSeobecne intelektoveé predpoklady a talent charakterizuja ako predpoklady
pre jednu alebo malo oblasti. Taylorov pohl'ad (1986) na nadanie vychéadza z chapania, ze
nadanie je vel'mi vysoky talent a talent chape ako oblast’ medzi nadanim a priemerom.

Porterova (1999) charakterizuje nadanie ako predpokladovu zlozku, kapacitu, vysoké
schopnosti pre nejaky vykon a talent povazuje za vykonnu charakteristiku. Brunaul (2000)
povazuje nadanie za individudlnu schopnost’, meratelni psychometrickymi testami (IQ)
atalent za Specidlny produkt, rozliSovany spolo¢nostou, pre ktory st dolezité
charakteristiky ako wvytrvalost, tizba po vysokom vykone, radost z ucenia a pod.
V odbornej literature sa c¢asto pojem nadanie (giftedness) vyskytuje V savislosti

s intelektovym nadanim (JuraSkova, 2006, s. 10).
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Clarkova (1992), Kingova (1985) a mnohi d’al§i autori povazuji nadanie za sthrn
vysokych schopnosti alebo vykonu, Dockal (2005) ho ponima ako zlozku osobnosti
vlastnu kazdému jedincovi.

Ako synonymum pojmu nadanie sa pouziva i pojem vysoké schopnosti. Tento pojem
ma V svojom nazve aj Eurdpska rada pre vysoké schopnosti (high abilities). Avsak pojem
je dost’ uzky a nezachytava ostatné dimenzie nadania (motivaciu, vykonné a osobnostné

charakteristiky).

Definicie nadania

Komensky (1954) pokladal nadanie za charakteristiku kazdého ¢loveka. Pod tento
pojem zahfnal predstavivost’, usudzovanie, pamit’, vol'u. Uviedol, Ze najviac je priemerne
nadanych l'udi.

Podl'a autorov Gearheart et al. (1988, s. 357) jednu z najkomplexnejsich definicii
nadania vyslovil Marland (1972, s. 37). Za nadan¢ a talentované deti povazuje tie, ktoré st
identifikované kvalifikovanymi profesiondlmi a ktoré su vzhl'adom na vynimocny
potencial schopné vysokych vykonov. Tieto deti potrebuju na realizaciu svojho prinosu pre
spolocnost’ vzdeldvaci program a servis, ktory nie je bezne poskytovany klasickymi
Skolami.

Deti, schopné vysokého vykonu su tie, ktoré vykazuju uspech alebo potencionalne
schopnosti v niektorej z nasledujtcich oblasti :

e VSeobecnd intelektova schopnost’,

o Specifické akademické schopnosti,

e tvorivé alebo produktivne myslenie,

e vodcovské schopnosti,

e umelecké schopnosti,

e psychomotorické schopnosti (Gearheart et al. (1988, s. 357).

Poslednd, psychomotoricka oblast’ bola neskor z tejto definicie vylucend, pretoze
umelecky pohybovy talent (napr. tanec) je zaradeny aj do umeleckych schopnosti.

Nadané deti Marland (1972)| zaradil do skupiny deti so Specidlnymi vychovnymi aj
vzdelavacimi potrebami, ktorym treba pripravit adekvatne podmienky na rozvoj ich

potencialu. Vplyvom jeho definicie bola v USA vyslovena jednoznacna poziadavka
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Specialnej pripravy ucitel'ov, ktori budi musiet’ nevyhnutne uplatiiovat’ na rozvoj nadania
a talentu $pecialne formy, metody a postupy vzdelavania (Duchovicova, 2007,s.117).

Clarkova (1992, s. 8) uvadza, ze nadanie je v podstate biologicky pojem, ktory
oznacuje vysoku uroven inteligencie a indikuje predcasny a akcelerovany vyvoj funkecii
mozgu, zahfia zmysly, emoécie, poznavanie a intuiciu. Prdve predCasne rozvinuta
a akcelerovana funkcia mozgu moéze rozvijat’ schopnosti poznavania a kreativity.

V niektorych bodoch vychadza Clarkovej definicia z definicie Marlandovej, ale je
Vv nej posun v intelektovej oblasti, ktora tvori zaklad, od ktorého sa odvijaju schopnosti pre
d’alSie oblasti.

Kingova (1985, s.6) povazuje za nadané deti iba tie, ktoré sa prejavuji nadpriemerné
v intelektovej, kognitivnej oblasti. Tiez pozaduje pre ne Specialnu pedagogick
starostlivost. Nadanie charakterizovala ako neobyc€ajne rozvinuty stupeii vSeobecnej
intelektovej schopnosti, ktory na uplatnenie indikovaného vzdelavacieho potencidlu
vyzaduje diferencované vyucovanie do $irky a hibky nad urovefi, ktora je poskytovana
Vv beznych skolskych programoch.

Winnerova (1996, s.3) ako nadanych jedincov oznacuje iba tych, ktori presli
predasnym kognitivnym vyvojom (napr. v matematike, hudbe, Sporte), maju vlastny
spOsob ucenia (vytvaranie vlastnych rieSeni problémov, su kreativni) a su nadSeni pre
vykon (maju silnl vnutorni motivaciu).

Dockal (2005, s.190) charakterizuje nadanie ako

e suhrn fyzickych a psychickych vlastnosti kazdého Ccloveka, regulujucich
vykonavanie jeho ¢innosti, zlozku osobnosti zodpovednu za regulaciu ¢innosti,

e nadpriemerna tGroven vlastnosti regulujucich ¢innost’ jednotlivca, sthrn
vlastnosti umozniujicich vykondvat’ ¢innost’ s nadpriemernou uspesnostou,

e nadpriemernua uroven schopnosti.

Dockal (2005, s.190) nerozlisSuje medzi pojmami nadanie a talent.

V pedagogickom slovniku (Priicha, Walterova, Mares, 2003, s. 131) su pojmy nadanie
a talent definované ako synonyma a st povazované za malo preskumany jav. Nadanie
znamena schopnosti ¢loveka pre také vykony v ur€itych ¢innostiach intelektudlneho alebo
fyzického charakteru, ktoré sa mozu javit ako vynimo¢né v porovnani s beZnou
populdciou. Podla niektorych tedrii je nadanie prirodzenou vlastnostou kazdého
normdlneho jedinca (kazdy ma dispozicie k nieComu). V pedagogickom ponati prevlada
tradi¢nd predstava o nadani ako o vynimoc¢nej zlozke osobnosti niektorych jedincov, najmé

nadanie intelektudlneho typu (napr. pre osvojovanie si cudzich jazykov, umelecky talent
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ainé¢). Ktomu su prispdsobené aj Specidlne vzdelavacie programy, napr. Skoly
s roz8irenym vyucovanim niektorych predmetov a pod.

Terman (1925) vychadza pri definovani nadaného jedinca zo vSeobecnej intelektove;j
urovne. Ak inteligencia oznacuje nieco, ¢o je meratelné inteligencnymi testami, potom je
toho jedinca, ktorého skore je v intervale hornych dvoch percent, mozné povazovat za
nadané¢ho. Na zdklade tejto pragmatickej definicie je nadanie lahko identifikovatel'né
(inteligenénymi testami) AvSak Terman v svojej definicii zaroven zdoraznuje, Ze pojem
inteligencia nie je urCeny jednoznacne a nie je ani jasné, i inteligencné testy inteligenciu
skutocne meraju.

Dockal akol. (1987), Tannenbaum (1993), Mo6nks a Ypenburgova (2002) a eSte
niektori ini autori odportcaju pouzivat’ pojmy talent a nadanie ako ekvivalenty.

Zakladatel’ka medzinarodnej spolocnosti ECHA (Europska rada pre vysoké
schopnosti) Freemanova (1998)definuje nadanych ziakov ako tych, ktori vykazuja
mimoriadne vysoktl troven svojej ¢innosti bud’ v celom spektre alebo v obmedzenej
oblasti alebo ako tych, ktorych potencial nebol eSte rozpoznany ani pomocou testov ani
expertmi.

Nadanie deti je spravidla vnimané ako rychlejsi vyvoj v porovnani s ich vrstovnikmi.
Pre vzdelavanie je ale dolezit¢ posudzovat uspesnost’ v kontexte dynamickych interakcii
medzi jedincom a vzdeldvacimi prileZitostami, ktorych sa mu v zivote dostalo.

Céap a Mares (2001, s.152) definuju nadanie ako stibor dobre rozvinutych schopnosti
pre urCit oblast’ l'udskej Cinnosti, napr. nadanie pre matematiku, nadanie na jazyky,
nadanie pre ur¢iti oblast’ umenia a pod. Stretavame sa ale aj s tym, Ze vyraz nadanie sa
pouziva pre subor vloh. Vyrazom talent, pripadne genialita sa oznacuje zvlast vysoky
a celkom vynimoc¢ny stupent schopnosti ¢i nadania.

Koneé¢ny (1992, in : Kalhous a Obst, 2002, s.78) charakterizuje nadaného ziaka na
zéklade vyskumu psychologov takto :

e 7ziak svojim vedomost'ami presahuje stanovené poziadavky,

odpoveda rychlo a s istotou,

e Tahko a rychlo chape nové ucivo, asto su jeho odpovede tvorive,

e spontanne sa zaujima o d’al$ie informacie, rozvija vtomto smere svoju
zdujmovu ¢innost’,

e ziak mé potrebu svoje vedomosti a zrucnosti prejavit’ a uplatnit’.

Ako vedlajsie ukazovatele Konecny (1992) oznacuje najma tieto :
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pozitivny vzt'ah k Skole a ucitel'om,
postavenie ziaka v malej socialnej skupine triedy,

uroven sebahodnotenia.

Renzulli (1977) upozoriuje, ze pod pojmom nadany sa Casto oznacuju dva druhy

schopnosti:

Skolské nadanie — ako schopnost prijat, analyzovat a reprodukovat
informacie,

tvoriva produktivita — ako schopnost’ vytvarat’ nové informacie.

V slovniku cudzich slov (1997, s. 886) sa definuje talent nasledovne :

1. Talent — hovor. ¢lovek majuci nadanie,

2. Talent — vysoka miera nadania, mimoriadna schopnost’ ¢loveka pre isté ¢innosti,

najmé umelecké, nadanie, vlohy, schopnosti,

3. Talent — (v staroveku) najvyssia jednotka v sustave vah odlisna podla krajov, (v

stredoveku) Ciselna jednotka oznacujiuca 240 kusov minci (peniaze zlaté alebo strieborn¢)

hmotnosti tejto jednotky.

Novy Skolsky zikon 248/2008 Z. z. 0 vychove a vzdeldvani v § 2 definuje okrem

iného aj tieto zakladné pojmy:

vychovno — vzdelavacou potrebou sa rozumie poZiadavka na zabezpecenie
podmienok, organizacia arealizacia vychovno — vzdelavacieho procesu
spésobom, ktory primerane zodpovedd potrebam telesného, psychického
a socidlneho vyvinu deti alebo ziakov,

Specialnou vychovno — vzdeliavacou potrebou je poziadavka na upravu
podmienok, obsahu, foriem, metdd a pristupov vo vychove a vzdelavani pre
dieta alebo Ziaka, ktoré vyplyvaju z jeho zdravotného znevyhodnenie alebo
nadania alebo jeho vyvinu v socidlne znevyhodnenom prostredi, uplatnenie
ktorych je nevyhnutné na rozvoj schopnosti alebo osobnosti dietata alebo
ziaka adosiahnutie primeraného stupfia a primeraného zaclenenia do
spolo¢nosti,

dietatom so Specidlnymi vychovno - vzdelavacimi potrebami alebo
Ziakom so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami je dieta alebo
ziak uvedeny, ktory ma zariadenim vychovného poradenstva a prevencie

diagnostikované Specidlne vychovno — vzdeldvacie potreby, okrem deti
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umiestnenych do Specialnych vychovnych zariadeni na zaklade rozhodnutia
sudu.

Zakon 248/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani sa v celom svojom Il. oddiely, v § 103
az §105 zaobera vychovou a vzdelavanim deti s nadanim alebo ziakov s nadanim.
V uvedenych paragrafoch sa hovori, ze vzdelavanie a vychova deti s nadanim alebo ziakov
s nadanim sa uskuto¢nuje v §kolach podl'a tohto zakona so zameranim na rozvoj

¢ intelektového nadania deti a Ziakov — vSeobecného aj Specifického,
e umeleckého nadania deti a Ziakov,
e Sportového nadania deti a ziakov.

Intelektovym nadanim deti a ziakov sa rozumeju vysoko nadpriemerne rozvinuté
poznavacie schopnosti v jednej alebo viacerych intelektovych oblastiach. Ziaci so
vSeobecnym intelektovym nadanim st ziakmi so Specidlnymi vychovno - vzdeldvacimi
potrebami na zaklade diagnostiky vykonanej zariadenim vychovnej prevencie
a poradenstva.

Dizerta¢na praca Vv sulade s pracami Dockala (2005), Tannenbauma (1993), Monksa
a Ypenburgovej (2002), ale aj Prichu, Walterovej a Maresa (2003) sa priklana k chapaniu

nadania a talentu ako synonymnych pojmov.

1. 2 Z histérie vyskumu nadanych a talentovanych jedincov

Odkedy existuje zivot, je podriadeny zmendm. Tak nds ucia dejiny sveta, riSe rastlin
a zvierat, cloveka, celej prirody. Vsetko sa neustidle meni. ,,VSetko plynie”, povedal
Herakleitos uz okolo roku 600 pred n. 1., aby tak z filozofického ale aj prirodovedného
hladiska oznacil vyvoj vSetkého.

V prvotnopospolnej spoloc¢nosti si skuto¢nost, Ze kazdy jedinec je jedinecny,
Specificky, odlisny vo svojich schopnostiach vysvetl'ovali pdsobenim nadprirodzenych sil
alebo ziskanim boZzskych schopnosti.

V starovekom Grécku sa rozdielmi medzi 'ud'mi v typoch myslenia a formach
poznavania a vobec prvymi pokusmi o vysvetlenie nadania zaoberali taki myslitelia, ako
Sokrates (470 — 399 pred n. I.), Platén (427 — 347 pred n. I.) a Aristoteles (348 — 322 pred
n. l.). A tak napriek rozli¢cnym nabozenskym zakazom sa postupne akceptuje aj racionalne
vysvetl'ovanie psychofyziologickych javov. Jednou z predstav bolo, ze vzduch, ako nositel’
dusevnych procesov, spdja Zivy organizmus s prostredim. DuSa je zavisla od zivota tela

a psychické vlastnosti su zavislé od prirodnych prvkov, nachadzajucich sa v tomto tele.

17



Vyznamny grécky lekar a filozof Hippokrates (460 — 375 pred n. 1.) temperament ¢loveka
a jeho psychické vlastnosti pripisoval prevladajucim telesnym Stavam — tekutindm, ktoré
oznacoval za zakladné prvky organizmu. Ich normélny pomer (eukrézia) znamenal zdravie,
naruseny pomer (dyskrazia) spdsoboval ochorenie. Kazdej telesnej Stave boli priradené
dve kvality: krv je teplo-vlhka, hlieny st studeno-vlhké, ZIta ZI¢ je teplo-sucha, Cierna zI¢
studeno-sucha. Vyznamnym prinosom Hippokratovej Skoly bolo zdoraznenie vplyvu
prostredia, zivotného $tylu a duSevného zdravia na. Ako uvadza Duchovic¢ova (2007, str.
108) na jednej strane sa predpokladalo, Zze clovek svoj rozum ¢erpa zvonku, tak ako vzduch
pri dychani, Ze duSevna Cinnost’ individui zavisi od foriem, ktoré nevytvara priroda, ale
Pudska kultara. Na druhej strane stoji ¢insky myslitel' Konfucius (551 — 479 pred n. |.)
anim nastoleny problém vztahu medzi vrodenym a ziskanym. UC¢il, Ze poznanie
a psychické vlastnosti st vrodené. ,,Clovek je vo svojej podstate dobry, kazia ho iba
vonkajsie vplyvy.*

Rimania psychické vlastnosti davali do stvislosti s telesnymi schopnostami a snazili
sa 0ich rozvijanie pomocou vychovy. Posudzovali nadanie ziakov verejnych $kol, ale
podporovali vac¢sinou atletické a umelecké talenty.

Dockal a kol. (1987, str. 12) uvadza, ze v 12. storoc¢i pred nasim letopoctom vytvorili
v Cine systém skuSok na postdenie nadania uchadzaGov o pracu v §tatnej sprave.
V stredoveku bol pristup k nadaniu, ako aj k otazkam l'udského bytia a ¢innosti Gplne
podriadeny nabozenskym dogmam.

V obdobi renesancie Leonardo da Vinci (1452 — 1519) priniesol koncepciu pohl'adu
na jedinca ako na komplexni osobnost. Poukazuje na schopnost’ Cloveka pretvarat
prirodu, prinaSat’ praktické zmeny v Zivote, vytvarat nové umelecké, architektonické
i konstruktérske diela. Spanielsky lekar a psycholég Juan Huarte de San Juan (1530-
1592) vo svojom diele Skumanie schopnosti pre vedu (1575) poukazal na individualne
rozdiely v schopnostiach I'udi. Uvedena praca sa stala zakladom pre vznik diferencialne;j
psychologie ako jedného zo psychologickych smerov.

Franctzsky filozof Helvétius (1715-1771) sa zaoberal aj problematikou geniality.
Zastaval nazor, ze intelektualne a mravné vlastnosti ¢loveka sa utvaraju pod vplyvom jeho
zivotnych okolnosti. V diele ,,0 c¢loveku, jeho schopnostiach a jeho vychove (1772) za
hybnt silou duchovného rozvoja l'udstva povazuje telesné potreby a vasne ¢loveka.

Problematika fungovania mentalnych schopnosti jedinca ako napr. pamét, myslenie,
vnimanie, ucenie sa dostava do popredia v 19.storoc¢i a suvisi s rozvojom psychologie ako

samostatného vedného odboru. Vedci od tohto obdobia sa zameriavaju na rieSenie troch
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okruhov problémov — o je nadanie, ako vplyva dedi¢nost’ a prostredie na nadanie a ako sa
da nadanie rozpoznat’ a merat’.

Otazkou dedicnosti l'udskej inteligencie, vyskumami inteligencie vlastnych deti,
adoptovanych deti a dvojéiat sa zaoberal anglicky polyhistor Francis Galton (1822-1911).
Svoj nazor, Ze nadanie a genialita si dané dedi¢ne zverejnil v publikdcii Dedicna genialita
(1869). Dospel k nazoru, ze velké nadanie ovplyviuje predovsetkym uroven a charakter
pribuzenskych vztahov. Neskor sa z jeho ucenia vyvinula eugenika (nauka o zlepSovani
I'udského genofondu). Vytvoril antropometrické laboratérium, v ktorom meral funkcie
zmyslov, motorické¢ funkcie a anatomické parametre jedinca. Tiez bol presvedceny
0 podradnosti ras a nizkej inteligencii zien, co dokazuje jeho rasisticky orientované uvahy.
Tieto jeho ndzory, rovnako ako tvrdenie o Uplnej dedi¢nosti inteligencie su uz ddvno
prekonané. Vyznamny je ale prinos Galtona V oblasti rozvoja psychodiagnostickych,
testovacich a Statistickych metdéd, ktorymi sa zistovali individudlne rozdiely
v schopnostiach jedincov s cielom dosiahnut’ maximalnu ekonomicku efektivnost’.

Vyznamnou osobnostou v dejinach vyskumu nadanych deti bol franctuzsky psycholog
Alfréd Binet (1857-1911), ktory na rozdiel od Galtonovho antropometrického pristupu
zvolil pragmatickejsi pristup. SkonStruoval test, obsahujuci praktické ulohy, vyrieSenie
ktorych by nebolo zavislé na vzdelani testovaného, ale na jeho inteligencii. Ulohy testu
boli zamerané na zistenie schopnosti uvazovat’ a riesit’ problémy. Ako uvadza Juraskova
(2006, str. 6), prvu sériu testov zverejnil v roku 1904 so svojim spolupracovnikom, d’al§im
francizskym psychologom T. Simonom ako Binetovu — Simonovu inteligen¢ni
stupnicu, ktort nasledne viackrat revidovali (napr. v rokoch 1937, 1960, 1972, 1986).
Binet vypracoval $kalu testovanych poloziek so stupajucou naro¢nost'ou, ktora merala
zmeny V inteligencii s pribudajicim vekom deti. Binet porovnaval mentalny vek
s fyzickym vekom dietata. Cim vy3si stupefi na $kale dieta spravnym rieSenim poloZiek
dosiahlo, tym vys$si bol jeho mentdlny vek. Prave mentalny vek sa stal zdkladom pre
tvorbu modernych IQ testov. Po revizii Binetovej — Simonovej inteligen¢nej stupnice bol
vytvoreny Stanford — Binetov test. Z tohto testu odvodil William Stern znamy a dodnes
pouzivany termin — inteligenény kvocient (IQ). Po viacerych tpravach sa Stanford —
Binetov test dodnes pouziva ako jeden zo Standardizovanych IQ testov.

V roku 1912 nemecky psychologovi William Stern ako prvy analyzoval pojmy
inteligencia, nadanie, talent, génius a pod., a zaviedol pojem inteligen¢ny kvocient (1Q).

Inteligencny kvocient (IQ) vyjadruje inteligenciu ako pomer mentalneho veku (MV)
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k chronologickému veku (CHV). Ur¢il vzorec na vypocitanie inteligenéného kvocientu
takto: 1Q = (MV / CHV) x 100

Tieto typy testov boli uréené na individualne testovanie. Pre testovanie viacerych osob
naraz vypracovala v roku 1919 skupina psycholoégov pod vedenim Roberta Yarkesa test
pre armadne ucely. Boli to tzv. testy alfa a beta (urCené analfabetom) a ziskali vel'ka
popularitu.

Po druhej svetovej vojne boli vo Velkej Britanii testovani jedenastro¢ni Ziaci.
Testami sa zistoval ich inteligen¢ny kvocient. Na zaklade dosiahnutych vysledkov boli
potom rozdelovani na Studium na strednej Skole do troch samostatnych vzdelavacich
programov.

Podla Feldhusena (1989) najvicsi prinos v oblasti skiimania nadania urobil Ameri¢an
Lewis Terman (1886-1965), ktory v Kalifornii zacal v roku 1921 skimat’ 1528 vysoko
nadanych deti s IQ 135 az 200. Z vyskumu a zbierania tdajov od tychto deti vydal v roku
1925 svoju prvu publikaciu Genetické studie géniov. Zistil, ze nadani sa od priemernej
populacie lisia mnohymi psychologickymi, socialnymi a fyzickymi charakteristikami.
Druha cast’ stadie vySla uz vroku 1926 (hlavnou autorkou bola C. Coxova) a jej
najdolezitejSie zistenia boli :

1. nadani pochadzaju z rodin s vysokou troviiou intelektu a z podporného prostredia,

2. vyznaCuju sa silnou motivaciou, Usilim dosiahnut' Gspech a silnymi

charakterovymi vlastnost’ami.

Treti diel tejto Stadie vysiel v roku 1930 a boli v iom publikované d’alSie analyzy
Termanovej vyskumnej vzorky nadanych. Ddlezité vysledky boli takéto:

1. takmer vSetci ida Studovat’ na vysoku Skolu,

2. dosahujii najvysSie hodnotenia a ziskavaju prvé miesta v Skolach, maju lepSie

Skolské vysledky,

3. ich zaujmy su vel'mi Siroké, pochédzaju z nadpriemerného socio — ekonomického

prostredia,

4. maju dobré zdravie, su fyzicky odolnejsi.

Stvrty diel tejto rozsiahlej $tadie vydal Terman spolu s Odenovou v roku 1947, kde
zosumarizovali vyskum tychto deti po 25 rokoch. Skumali manZelstva, zdravie, politické
zameranie, socialny Zivot a pracovné zaujmy. Ukazalo sa, Ze viac ako 90 % ich skoncilo
strednu Skolu a az 70 % ukoncilo vysoku skolu s akademickym vzdelanim.

Piaty diel zroku 1959 skuamal nadanych uz v strednom veku. Zistilo sa, ze

z vyskumnej vzorky nadanych deti pochadzali vel'mi Gispes$ni jedinci.
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Termanova $tudia mala aj vazne metodologické nedostatky najmi v tom, Ze prvotny
vyber vzorky nadanych deti podliehal ucitel’skej nomindacii. Vo vzorke chybali nadané deti
ostatnych nizsich vrstiev spolo¢nosti. Terman si nedostatky svojej stadie plne uvedomoval

Najvacsim prinosom Termanovej Stadie bolo poznanie, Ze prostredie, emociondlne
a socialne pozadie nadaného dietata st faktory, ktoré vyznamnou mierou ovplyviiuji
realizaciu intelektového potencialu. Uspech nadanych deti bol definovany ako schopnost’
uplatnit’ v zivote svoj vysoky potencial.

Svajéiarsky psycholog Jean Piaget (1952) navrhol vyvojova tedriu, vysvetlujicu ako
si deti vytvaraju koncepty (ponimania, pojmy). Podl'a nej sa u deti rozvijaji vyssie formy
myslenia predovSetkym zrenim a to podla istého vzorca a urCitého ustdleného Casového
planu. Tato teoria je doposial’ najuplnej$im obrazom rozumového vyvoja od narodenia po
dospievanie. Myslenie dietata sa od myslenia dospelého v mnohych zasadnych
a zavaznych bodoch podstatne lisi. Tieto odlisnosti si v kazdom vyvojovom $tadiu typické.
Dieta prechadza tymito Stddiami postupne, v urcitych vekovych obdobiach. Pritom
rychlost’ absolvovania kazdého Stiddia je sice ovplyvnend prostredim dietata, jeho
skusenost'ou, ale v podstate je riadena dedicne, biologicky uréenymi procesmi zrenia.

Vo vyvoji dietata rozoznava Piaget (1896-1980) tieto Stadia:

e senzomotorické (od narodenia do 2 rokov veku), v ktorom vzrastd vedomie
trvalosti predmetov,

e symbolické a predpojmové myslenie (2 az 4 roky),

e Stadium nazorného myslenia a zaciatky vytvarania operacii (4 aZ 7 rokov),

e organizovanie konkrétnych operécii (7 az 11 rokov),

e vytvarania formalneho myslenia.

Rusky psycholég Lev Semionovi¢ Vygotskij (1896-1934) prispel k vytvaraniu
nahladov na problematiku nadania v troch réznych dimenzidch. Vyslovil interakénu
teoriu duSevného vyvoja, ktord psychicky vyvoj cloveka vysvetluje ako proces
vzdjomného posobenia vrodenych vloh a vplyvu prostredia. Podla nim formulovaného
zakona vysSej nervovej ¢innosti sa kazda vysSia psychickéd funkcia najskor objavi ako
¢innost’ socidlna, interpsychicka a az neskor ako vnutorna, intrapsychicka. Zaviedol pojem
zona bezprostredného vyvoja, ktora viaze moznost’ urcittho poznavania na isty

obmedzeny casovy tsek vo vyvoji.
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Americky profesor psychologie Benjamin Samuel Bloom (1913-1999) sa tiez
zaoberal problematikou nadania. Zistil, Ze do 4.roku zivota dieta dosiahne 50 % odchylky
v 1Q, ktoré dosiahne v 18. roku. Od 6. roku sa pridava d’alSich 30 %. Bloom poukazal na
to, ze 80 % odchylky IQ v dospelom veku sa aktualizuje uz do 6. roku Zivota. Na zaklade
tychto zisteni zacali vychovavatelia povazovat’ predskolské obdobie za vel'mi ddlezité pre
vzdelavanie a ucenie (Clarkova, 1992).

Ako uvadza Feldhusen (1989), v USA vysli aj d’al$ie vyznamné $tadie ako napriklad
Deti s 1Q nad 180 od L. Hollingworthovej (z roku 1942). Uvedena autorka zorganizovala
v New Yorku v roku 1922 aj prvé Specialne triedy pre nadanych a talentovanych ziakov.
Medzitym vznikali rézne programy pre nadanych a talentovanych ziakov. Prva zakladnt
Skolu pre nadané deti na Hunter College v New Yorku otvorila vroku 1940 G.
Hildrethovd, ktora vroku 1952 vydala dalSiu vyznamnt publikiciu ,,Vzdeldvanie
nadanych deti”. V' rokoch 1960 -1969 klesal zaujem o pracu s nadanymi detmi.
V suvislosti so $kolskou reformou v USA v roku 1972 komisar pre vzdelavanie Sydney
Marland vypracoval §tadiu o stave starostlivosti o vzdelavanie nadanych deti, v ktorej boli
nanovo definované pojmy ,,nadani a ,,talentovani*(Laznibatova, 2003, s.14).

V 70. a 80. rokoch dvadsiateho storocia vzniklo niekol’ko profesionalnych narodnych
aj medzinarodnych organizécii na podporu nadanych a talentovanych deti.

Medzi najznamejSie patria : Svetova rada pre nadané a talentované deti (World
Council for Gifted and Talented) so sidlom v USA, Narodna asociacia pre nadané deti
(National Association for Gifted Children), Azijska federacia Svetovej rady pre nadané
a talentované deti so sidlom na Filipinach, Eurépska rada pre vysoké
schopnosti(European Council for High Ability - ECHA) vo Velkej Britanii (JuraSkova,
2006, s.8). Neziskova, nevladna organizacia ECHA, zdruzujtca psycholégov, pedagdgov,
ale aj rodiCov nadanych deti sa vroku 1995 stala poradcom Rady Eurdpy v oblasti
vzdelavania nadanych. V d’alSich krajinach Eurdpy postupne tieZ vznikali rozne vyskumné
pracoviskd, zaoberajuce sa osvetovou, poradenskou, diagnostickou ale aj edukacnou
¢innostou. V Pol'sku je| to na univerzitach vo Varsave, Krakove a Toruni, v Mad’arsku pri
Akadémii vied v Budapesti a Debrecine, v Raktsku sa problematike nadanych deti venuju
na univerzitach vo Viedni a Salzburgu, v nemeckom Bone a Hannoveri vzniklo Centrum
pre Stidium nadania.

Na Slovensku v roku 1991 bola zalozend Spolo¢nost’ pre nadané deti. MS SR
schvalilo Projekt experimentalneho overovania alternativnej starostlivosti 0 nadané deti

V podmienkach ZS, ktorého autorkou je J. Laznibatova (1993). Ako uvadza sama autorka,
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projekt vznikol na zéklade potrieb redlneho Zivota a praxe, najmd na priame podnety
rodiCov nadanych deti. Problematika nadania, identifikacie a edukacie nadanych sa
postupne zacleniuje do pripravy buducich ucitel'ov, avsak jej prenikanie je relativne pomalé

(Duchovicova, 2007, s. 113).

1. 3 Historické medzniky starostlivosti o nadané deti na Slovensku

Informécie o Specidlnej starostlivosti o nadané a talentované deti na Slovensku
v rokoch 1900 — 1948 nie su zname. Vzhl'adom na spolo¢enskt a politickl situaciu po
roku 1948 bolo nevhodné identifikovat’ a uprednostiiovat’ talenty. Existovali ale odborné
Skoly, napr. konzervatoria, alebo I'udové Skoly umenia, kde sa rozvijal umelecky talent
(hudobny, vytvarny, dramaticky, taneény) deti. Sportové talenty navitevovali strediska
vrcholového Sportu, alebo iné Sportové strediska. Intelektovo nadani ziaci boli ststredeni
do Specidlnych vyberovych tried napr. matematickych, jazykovych, neskor informatickych
apod. Ziaci v tychto triedach mali zvy¢ajne rozsirené vyudovanie profilového predmetu.
Praca v takychto triedach bola zaloZend na pedagogickej empirii.

Rozvoj talentu podporovali rézne druhy sttazi: predmetové olympiady
(matematickd, chemickd, biologicka, fyzikalna, zemepisnd), jazykové olympiady —
z ruského jazyka, neskor aj z nemeckého, anglického, francuzskeho jazyka. Dnes st to aj
informaticka olympiada, olympiada Pudskych prav, dejepisna olympiada, olympiada
z jazyka Spanielskeho, olympiada zo slovenského jazyka a literatiry, Hviezdoslavov
Kubin, Stredoskolska odborna ¢innost’, sut’az ZENIT, sut'az v spracovani informacii
na pocitaci, sit’az o mlieku a iné).

Riesenim problematiky nadanych a talentovanych ziakov sa na Slovensku zaoberali aj
dva vyznamné projekty, ktoré sa stali podkladmi pre d’al$iu $kolskd reformu.

Boli to projekty:

1. Experimentalne  overovanie  alternativnej  starostlivosti o nadané  deti
V podmienkach ZS. (1993 - 2005, hlavna riesitel’ka J. Laznibatova).

2. Integrované vzdeldvanie intelektovo nadanych deti (2000 - 2005, hlavny rieSitel’ V.
Dockal).

V projekte Experimentdilneho overovania alternativnej starostlivosti o nadané deti
V podmienkach Z$ sa jednalo o skupinové vzdelavanie intelektovo nadanych ziakov. Prva

experimentalna trieda pre nadané deti v Bratislave bola otvorena od 1.9.1993. Po siedmych
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rokoch overovania - 1. 9. 1998 vznikla Skola pre mimoriadne nadané deti, zriad'ovatelom
ktorej je Krajsky urad v Bratislave.

Od roku 1996 vznikaju triedy pre mimoriadne nadané deti (s intelektovym nadanim)
aj v Nitre, Kosiciach, Rimavskej Sobote. Pokusné overovanie projektu skoncilo v roku
1997. Do projektu bolo zapojenych 27 zakladnych $kol z celého Slovenska, 2 640 ziakov
a 280 pedagogov. Ucebné plany boli schvalené pre 1. aj II. stupenn zékladnej Skoly a tiez
pre gymnazium S osemro¢nym Stidiom. Projekt pouzival vlastné doplnkové ucebnice,
metodické materidly, vlastnii technoldgiu vzdeldvania, postupov a pristupov atiez
akreditovanu pripravu pedagdgov.

V roku 1998 vznikli triedy pre mimoriadne intelektovo nadané deti aj v Ruzomberku
a PresSove, od roku 1999 v Topol'¢anoch, od roku 2000 v Sali a od roku 2001 v Trenéine
a Poprade.

Od 1. 9. 1999 vzniklo v Bratislave aj osemro¢né gymnazium pre mimoriadne nadané
deti. Tak sa kompletizovala diferencovana a vysoko S$pecializovana forma edukacie
intelektovo nadanych deti a ziakov.

Od 1. 9. 2009 v Gymnaziu v Nitre, Golianova ulica vznikne jedna trieda pre ziakov
s intelektovym nadanim v 4-ro¢nom §tadiu (18 ziakov).

Stubezne vrokoch 2000 — 2005 prebiehal projekt Integrovaného vzdelivania
intelektovo nadanych deti, autorom ktorého je V. Dockal. Overovanie prebiehalo pod
garanciou Vyskumného tstavu detskej psychologie a patopsycholdgie v Bratislave na I.
stupni zékladnej skoly v 2 Skolach (v Lucenci a v Hlohovci). Do projektu bolo zapojenych
55 ziakov a20 pedagdgov, bez Specidlnych doplnkovych ucebnych materidlov a bez
Specialnej pripravy pedagoégov. Problémom bol nezdujem $kol a ulitelov o integraciu
intelektovo nadanych Ziakov, vzhladom na velku administrativu, slabé resp. Ziadne
finan¢né ocenenie a nutnost’ individuélneho pristupu k ziakovi.

Intelektovo nadani Ziaci boli individudlne integrovani zial’ iba na zéklade iniciativy
konkrétneho ucitel'a. Hodnotenie tspesnosti ziakov zaradenych do programu sa realizuje
kazdy polrok. Problémy prechodu integrovanych Ziakov na II. stupeni zdkladnej Skoly sa
rieSia postupne. Tiez vznikaju individualne Studijné plany pre integrovanych, intelektovo
nadanych Ziakov.

Obe tieto pokusné overovania edukacie intelektovo nadanych Ziakov (individuélna aj
skupinova forma) sa stali vychodiskom pre névrh Koncepcie rozvoja nadanych deti a
mladeZe v SR, ktora bola vypracovana v Dockalom vroku 2006, vramci stratégie

konkurencieschopnosti Slovenskej republiky do roku 2010 — Lisabonskej stratégie, na
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zaklade podkladov Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky, Vyskumného ustavu
detskej psychologie a patopsycholédgie, Statneho instititu odborného vzdelavania, Ustavu
informacii a prognoz Skolstva a luventy.

Prioritou tejto koncepcie je modernd vzdelavacia politika, s cielom konsolidovat,
profesionalizovat’ arozSirovat' ndstroje na rozvoj talentu deti a mladeze. Jednym
Z hlavnych ciel'ov bolo vypracovat’ novy model price s nadanymi Ziakmi a zaviest’ ho
do praxe.

Vypracovanie koncepcie bolo sucastou druhej ulohy Akcéného planu Slovenskej
republiky pre oblast vzdeldvania a zamestnanosti, pod nazvom podpora nadanej mlideze
zabezpecovanim excelentnosti v regiondlnom skolstve.

Jednou zo stcasti ulohy bol aj vznik centier rozvoja nadania. Otvaranie tychto centier
bolo ale zdovodu nedostatku finanénych prostriedkov anesplnenia niektorych
predchadzajtcich uloh (napr. nespustenie informacnych predmetovych portalov pre ziakov
a ucitel'ov) odlozené. Je preto dolezité, aby prave spolo¢nost’ vytvorila vhodné podmienky
na skvalitnenie vychovy a vzdelavania nadanych deti (Duchovi¢ova, 2007, s. 140).

Laznibatova (2001, s. 75) uvadza, ze na to, aby sa mohlo realizovat adekvétne
podporovanie nadanych je treba zabezpecit' podmienky na Styroch urovniach. Jedna sa
0 vytvorenie nasledovnych podmienok:

1. Politické podmienky: oficidlna podpora parlamentov a kongresov, zaradenie
podporovania a starostlivosti 0 nadanych do programu vlad, legislativne uzakonit
podporovanie nadanych. Tato podmienka sa priebezne na Slovensku plni, v maji 2008 bol
prijaty Zakon 248/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani; v juli 2008 bola prijatd Vyhlagka MS
SR €. 307/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ziakov s intelektovym nadanim; v tom istom
mesiaci bola prijatd tiez Vyhlaska MS SR &. 320/2008 Z. z. o zakladnej $kole (§ 12 je
venovany vychove a vzdelavaniu Ziakov s nadanim),

2. Ekonomické podmienky: zdkonom stanovend finan¢nd a materidlna podpora
nadanych a vytvaranie programov a adekvatnych podmienok,

3. Spolocenské podmienky: celkova akceptacia nadanych, odburavanie nazorovych
bariér, vytvaranie pozitivnych postojov odbornikov i verejnosti K rieSeniu problematiky
nadanych vytvaranie podmienok na realizaciu vSetkych foriem starostlivosti,

4. Vychovno - vzdelavacie podmienky: zabezpefenie vhodnych podmienok
v Skolskom systéme, vytvorenie optimalnych vychovno — vzdeldvacich foriem :

- vypracovanie programov na podporovanie nadanych, tvorba diferencovanych

a individualizovanych kurikul, alternativnych a doplnkovych ucebnic,
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- Vypracovanie Specifickych pedagogicko — psychologickych postupov na rozvijanie

osobnosti nadanych s reSpektovanim ich individuality,

- priprava kvalitnych a kompetentnych pedagdgov na pracu s nadanymi det'mi.

V stlade s novym Skolskym zakonom 248/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani v

sucasnosti na Slovensku existuju Skoly alebo triedy, kde sa mdézu vzdelavat nadané deti

a ziaci. Su to:

triedy a skoly s rozsirenym vyucovanim matematiky, informatiky,

Skoly a triedy so zameranim na vyucovanie prirodovednych predmetov,

Skoly a triedy so zameranim na Sport,

jazykové Skoly atriedy so zameranim na rozSirené vyucovanie cudzich
jazykov,

Skoly alebo triedy s bilingvalnym vzdeldvanim,

zékladné umelecké Skoly (s hudobnym, vytvarnym, tanecnym, literdrno —
dramatickym odborom),

Skoly pre deti alebo ziakov so S$pecidlnymi vychovno — vzdeldvacimi
potrebami (pre deti a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim — S mentalnym
postihnutim, so sluchovym postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym
postihnutim, s naruSenou komunika¢nou schopnostou, s autizmom alebo
dalS$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami, deti a Ziakov chorych
a zdravotne oslabenych, hluchoslepych, s vyvinovymi poruchami ucenia,
s poruchami aktivity a pozornosti, s viacnasobnym postihnutim, s poruchami
spravania; pre deti aziakov snadanim — so vSeobecnym intelektovym
nadanim, umeleckym nadanim, $portovym nadanim),

Skolské strediska zaujmovej ¢innosti,

centra vol'ného ¢asu.

Deti aziaci Ssumeleckym alebo Sportovymi nadanim moézu toto rozvijat pod

odbornym vedenim ucitelov a odbornikov z danej oblasti (dramatickych umelcov,

hudobnikov, vytvarnikov, Sportovych trénerov). Na Specificki pracu s intelektovo

nadanymi detmi je zial, doteraz ve'mi malo pedagogicky, psychologicky a odborne

pripravenych ucitelov. Iba malé pedagdgov absolvovalo Specidlnu pedagogiku alebo

nejaky kurz zamerany na pracu s nadanymi detmi. Konkrétne v zdkladnych Skolach
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v Nitrianskom kraji k 15.9.2008 ucilo v triedach pre nadanych Zziakov 97 pedagbdgov,
pri¢om z nich iba 18 malo kvalifikaciu zo Specidlnej pedagogiky, ¢o je 18,5 %.

Porubskéa a Plavcan (2004) navrhuju perspektivne zaradit' do pripravy ucitelov aj
predmet Starostlivost o nadanych Ziakov.

V roku 2008 vstupili Clenské staty Eurdpskej unie do trojrocného cyklu lisabonske;j
stratégie a predkladali svoje nové narodné programy reforiem do roku 2010.

Narodny program reforiem SR na roky 2008-2010 v oblasti vzdelavania hodnoti
implementaciu lisabonskych opatreni a tiez obsahuje reformné opatrenia.

Prioritami v rokoch 2008-2010 v oblasti regionalneho $kolstva, pod ktoré spadaji
zakladné a stredné Skoly su: informatizacia Skolstva, tvorba inovativnych Studijnych
materialov a pomécok, vznik $pi¢kovych gymnazii, zavedenie kariérneho systému
Vv profesijnom rozvoji pedagogickych zamestnancov v regionalnom $kolstve, podpora
rozvoja podnikatel’skych zrucnosti a osvojenie si zakladnych poznatkov o podnikani
a ekonomike na urovni strednych Skol.

V ramci Skoly sa Zziaci moézu zapojitt do Sirokej Skaly zdujmovych krazkov,
nepovinnych predmetov a mimo Skoly moézu navstevovat' krazky, kluby, rozne detské
a mladeznicke tabory a ststredenia.

Do tejto urovne rozvijania talentu zarad’'ujeme aj vyberové kola stt'azi v ramci Skoly,
ale aj neformalne prehliadky a jednokolové sut'aze, bez pokraovania na vyssej Grovni.

Mnohé sutaze deti a ziakov zékladnych a strednych $kol su ale viackolové — od
Skolského kola az po medzinarodné.

Jednou z takychto sutazi je i Stredoskolska odborna &innost’ (SOC).

27



2 STRATEGIA STAROSTLIVOSTI O NADANYCH
A TALENTOVANYCH ZIAKOV NA SLOVENSKU

2.1 Podmienky rozvijania nadania vo vychovno-vzdelidvacom procese na Slovensku

Jednym z aktudlnych trendov slovenského Skolstva je aj starostlivost’ o nadané deti a
ziakov. Stav vychovy avzdelavania (nadanych ziakov nevynimajic) v Slovenskej
republike z pohl'adu globalizacie vo vzdelavani a integra¢nych snah krajiny do Eurdpske;j
unie suvisi so zabezpecCenim politickych, ekonomickych, spolocenskych i1 vychovno —
vzdelavacich podmienok.

Najma po roku 2007 sa v SR zlepsila legislativna podpora starostlivosti 0 nadané deti
a ziakov. V maji 2008 bol prijaty Zakon 248/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon); Vv juli 2008 boli prijaté dve vyhlasky - Vyhlaska MS SR ¢&. 307/2008 Z. z.
0 vychove avzdelavani Ziakov s intelektovym nadanim a tiez Vyhlaska MS SR &
320/2008 Z. z. o zakladnej skole, ktora sa v § 12 sa zaobera vychovou a vzdelavanim
ziakov s nadanim.

V ekonomickej oblasti sice existuju zakonom stanovené finan¢né normativy, avSak
z rozhovorov s riaditel'mi §kol vyplynulo, Ze tieto su znaéne poddimenzované. Materialna
podpora nadanych je v mnohych zavisla od sponzorskych darov, ktoré do $kolstva plynu
ovela zriedkavejSie ako na sutaze typu Miss..., Superstar a pod.

Akceptacia nadanych ziakov v spolo¢nosti, propagacia ich Gspechov na verejnosti vo
vel'kej miere zavisi od manazmentu kazdej $koly. Dobrym prikladom v Nitrianskom kraji
je Gymnazium na Golianovej ulici v Nitre, ktoré propaguje uspechy svojich ziakov nielen
na webovych strankach skoly, ale aj pri roznych prilezitostiach v meste, médiach a pod.

Sthlasime s nazorom Laznibatovej (2001), Ze nadanie a talent deti a ziakov je mozné
rozvijat' iba vtedy, ak su zabezpecené aj urcité vychovno — vzdeldvacie podmienky.
Skolské reforma v SR od roku 2008/2009 v $tatnom vzdeldvacom programe i v $kolskych
vzdelavacich programoch zahfiia aj programy na podporu nadanych ziakov. Ucitelia maja
mozZnost” vytvarat individualizované a diferencované kurikuld pre nadané a talentované
deti a ziakov.

V ramci kariérneho rastu ucitelov v rokoch 2008 a 2009 stupol zaujem ucitel'ov,
vyucujucich v triedach pre nadané deti o rozSirujice Stidium Specidlnej pedagogiky. Na
tato poziadavku praxe zareagovali viaceré vysoké Skoly v SR a $pecidlnu pedagogiku je

mozné Studovat na Pedagogickej fakulte Univerzity Komenského v Bratislave (70
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Studentov, z toho 20 externou formou), na Pedagogickej fakulte Trnavskej Univerzity
v Trnave (bezplatné externé trojrocné Stadium), na Pedagogickej fakulte PreSovskej
univerzity v Presove (30 uchadzacov kombinovanou aj externou formou), na Pedagogickej
fakulte Katolickej univerzity v Ruzomberku (100 Studentov dennou aj externou formou).
V nazve Studijného programu ziadnej zo spomenutych vysokych $kol ale nie je Specialna

pedagogika pre pracu s nadanymi detmi.

2. 2 Podmienky a mozZnosti rozvijania nadania Ziakov vo voPnom ¢ase

VolnoCasové aktivity deti prispievaji k vSestrannému rozvoju ich osobnosti. Volny
¢as definuje J. Dumazedier (1966, s. 443) ako sthrn Cinnosti, ktorym sa jedinec moze
oddat’ v plnej miere bud’ aby si odpo¢inul, uvolnil sa, alebo aby rozvinul svoje poznatky,
resp. nezainteresované vzdelanie svojou raciondlnou patricipaciou alebo svojou slobodnou
tvorivou schopnostou potom, ¢o sa zbavil profesionalnych, rodinnych a spoloc¢enskych
povinnosti. K zdkladnym funkcidm volného casu patri aktivny oddych, rozvoj
a formovanie schopnosti, nadania, talentu, zabezpecenia mnohostrannej kultivacie
dusevnych a telesnych schopnosti, sebarealizicia, socializacia a prevencia voc¢i negativnym
formam spravania.

Ako uvadza Duchovicova (2007, str. 215) v ramci vol'ného ¢asu mézu nadani ziaci
absolvovat niekol'’ko mimoskolskych aktivit:

a) vyrovnavacie programy, ktorych tlohou je pomahat vyrovnavat' slabé stranky
nadanych,

b) preventivne programy - ich cielom je upravovat’ sociadlne vztahy nadanych
ziakov alebo robit’ prevenciu vyskytov ziakov v tejto oblasti. Maju za ciel
podporovat’ socialno-emocialnu sféru nadaného diet'at’a, ucit’ deti prosocidlnosti,
emaptii, vzajomnému respektu a tolerancii,

C) harmonizujiuce programy — s cielom =zabranit jednostrannému zameraniu
nadanych deti a harmonizovat’ komplexny vyvin osobnosti,

d) doplnkové programy, ktorymi uspokojuji nadané deti svoje Specialne
poziadavky. Realizujii sa najmid po skonceni vyucovania, cez vikend, pocas
prazdnin. Mézu mat’ podobu:

1) zdujmovych krizkov, napr. prirodovedny, poc¢itatovy, dramaticky,
2) systéemu sutazi, ktoré rozvijaju vedomosti a zruénosti, podnecuji rozvoj

aktivizacnej zlozky nadania. St to jednak predmetové olympiady
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(biologicka, geograficka, matematicka, chemicka a pod.), stredoskolska
odborni ¢innost’ — SOC, sutaz ZENIT, prehliadky JUVYR a pod.,

3) letnych taborov pre nadané deti, Casto ich organizuje treti sektor, napr.
Tabor mladych prirodovedcov, Talent v akcii, ROBO tabor, zamerany na
skladanie robotov a pod.,

4) Ccinnosti zakladnych umeleckych skél, ktoré sa orientuji na rozvoj
hudobnych, vytvarnych, umelecko — dramatickych talentov,

5) aktivit mimovladnych organizdcii, ktoré sa spolupodielaji na rozvoji
nadania prostrednictvom koreSpondencnych semindrov v prirodovednej
oblasti (matematika, fyzika, informatika),

6) edukacnych programov na internete, ktorych cielom je deti zaujat,
vypestovat ich vztah k pozndvaniu, mysleniu, zdujmu o rieSenie

problémovych situacii a podobne.

2. 3 Formy starostlivosti o talenty na Slovensku

2. 3. 1 Formy starostlivosti o talenty zo strany Stdtneho institiitu odborného
vzdelavania

Statny institit odborného vzdeldvania (dalej len SIOV) je odborno — metodicka,
pedagogicko — poradenska, koordina¢na a vzdelavacia institicia Ministerstva $kolstva
SR. Je jedinym odbornym a pedagogickym garantom odborného vzdeldvania
a vychovy v Slovenskej republike. SIOV je priamo riadena organizacia Ministerstva
Skolstva SR  (Schéma 3), ktorda vznikla zInstitGtu pripravy mladeze
pretransformovanim  ¢innosti a kompetencii v oblasti  stredného  odborného
vzdelavania. InstitGt pripravy mladeze pdsobil v obdobi 1.2.1991 — 31.11.1994.
Okrem riadenia strednych odbornych ucilist a stredisk praktického vyucovania Institut
spolupracoval s rezortmi asich ustavmi pri tvorbe koncepcii pripravy mladeze na
povolanie v strednych odbornych ucilistiach, pri tvorbe zakladnych pedagogickych
dokumentov pre ucebné astudijné odbory, zabezpecoval dalSie vzdelavanie
pedagogickych pracovnikov, koordinoval spolupracu s domacimi aj zahrani¢nymi
partnermi. Od roku 1993 metodicky zabezpeCoval ulohy v oblasti ucnovského
Skolstva, vypracovaval podklady a stanoviskd k navrhom koncepénych materialov,
zakonov, noriem, predpisov, vypracovaval metodické materidly. Poskytoval

poradenskt, konzulta¢nti, informac¢nii aj metodicka sluzbu v oblasti praktického
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vyuCovania a koordinoval vnutroStatne 1medzinarodné aktivity —gestorované

Ministerstvom §kolstva avedy SR. V stéasnosti sidli Statny institat odborného

vzdelavania v Bratislave.

Organizacne sa ¢leni na 4 useky (pozri Schéma 2):

1.
2.

usek riaditel’a,

usek vzdelavacich programov, ktory sa d’alej ¢leni na:

a) odbor technickych odborov,

b) odbor ekonomickych, umeleckych odborov a informatiky,

usek analyz, medzinarodnej spoluprace sa rozdel'uje na:

a) odbor analyz potrieb trhu prace,

b) odbor medzinarodnej spolupréce,

¢) Narodné observatorium.

usek koordinacie projektov, edi¢nej Cinnosti, vzdelavania a tvorivosti mladeze,
ktory je tvoreny 3 vyznamnymi odbormi:

a) odborom d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov a edi¢nej ¢innosti,
b) odbor cvi¢nych firiem,

¢) odbor tvorivosti mladeze (Stankovsky, 2008).

Velmi doleZitym poslanim odboru tvorivosti mladeze je organizovanie mnohych

stredoskolskych aktivit a sOtazi, vyhladavanie a aktivne zapajanie mimoriadne

tvorivych a talentovanych ziakov strednych $kol do tychto aktivit, podporovanie

cielavedomej prace snimi, rozvijanie ich teoretickych a praktickych zrucnosti,

samostatného myslenia a aktivneho rieSenia loh, efektivne vyuZzivanie vol'ného Casu

a vytvaranie podmienok na Gspe$nu reprezentaciu.

NajvyznamnejSie stredoSkolské sttaze a aktivity, podporujlice rozvoj nadania

a talentu mladych I'udi, organizované SIOV-om si:

o ZENIT ( Zrucnost — Elan — Népaditost’ — Iniciativa — Tvorivost) je jednou
Z najstarSich a najznamejSich sut'azi ziakov strednych $kol najmé technického
zamerania. Sutazi sa v teoretickych vedomostiach aj v praktickych
zrucnostiach v troch odboroch — v programovani, v elektronike (v roku 2009
sa konal uz 25.rocnik sutaze v uvedenych odboroch) a Vv strojarstve ( v roku
2009 bol 10. ro¢nik sutaze). ZENIT ma skolské, okresné, krajské ‘kola
a vyvrcholenim stut’aze je kolo celoStatne. Sutaz v odbore programovanie ma 2
kategorie. V A kategorii sitazia ziaci 3. a 4. ro¢nikov strednych $kol, v B

kategorii ziaci 1. a 2. ro¢nikov strednych skol. ZENIT v elektronike ma tiez 2
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kategorie. V kategorii A sutazia Zziaci strednych $kol, v B kategoérii ziaci
strednych odbornych §kol. ZENIT v strojarstve ma 3 sut'azné kategorie — A —
ziaci priemyselnych $kol, B; — strojové profesie a B, — ru¢né profesie.
V praktickej Casti je tlohou sutaziacich vyrobit’ funkénu suciastku.

JUVYR (skratka slovného spojenia Junior — Vyroba)— celoslovenska skolska
prezentacna vystava vyrobkov a sluzieb ziakov strednych odbornych §kol (v
roku 2009 sa uskutocnil jej 18.ro¢nik), ktora poukazuje na odborné zruc¢nosti
mladych l'udi. Vystava oslovuje a usmernuje aj ziakov zakladnych §kol pri
rozhodovani o budicej profesijnej orientdcii, vytvara priestor na vzajomnu
vymenu skusenosti, spolupracu, rieSenie spolo¢nych projektov, i prezentdciu
umeleckych al'udovych remesiel. Sucastou vystavy je i ,,Veltrh cviénych
firiem*, kde ziaci obchodnych akadémii i gymnazii nazorne demonstruju
fungovanie cvi¢nej firmy na svojej Skole atiez prezentuju vysledky
vzdeldvania ekonomickych predmetov.

Sataz o mlieku prispieva k vyhladavaniu arozvoju talentu a nadania
Studentov strednych odbornych §kol polnohospodarskych a veterindrnych,
Sutaz rozvija ich odborno — teoretické vedomosti v oblasti zlozenia,
ziskavania 1spracovania mlieka, podporuje pozitivny vztah Studentov
k zvolenému odboru i pol'nohospodarstvu vobec. V roku 2009 sa konal uz 10.
ro¢nik celoslovenskej sut'aze.

SIP — sttaz v spracovani informacii na pocitaci je zaloZena na systematicke;j,
skupinovej alebo individualnej praci s talentovanymi ziakmi, podporuje ich
sut’azivost, napomaha rozvijat’ talent, nadanie a pocitatova zrucnost’. Ma tri
kolda — Skolské, krajské a celoStatne. V roku uskuto¢nenia kongresu
INTERSTENO sa sutaz kon¢i majstrovstvami sveta organizovanymi touto
medzindrodnou federaciou. Sutaz ma dve discipliny: a) pisanie na pocitaci —
zamerané na kvalitu 1 kvantitu spracovania textu odpisovanim na kldvesnici
S papierovej predlohy; b) tprava textu na pocitaci — zamerana na zru¢nosti
v autorskej korektire predloZzeného textu na zdklade uloh vyznaenych
pomocou korektorskych znaciek.

Sutaz Cviénych firiem. Cvi¢nd firma je most medzi tedriou a praxou.
Vyucuje sa ako predmet na vSetkych typoch strednych odbornych $kol na

Slovensku. Je formou odborného vzdelavania a pripravy, flexibilne sa
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prispdsobuje neustadlym zmenam v oblasti podnikania, rozvija klIucové
kompetencie z oblasti zaloZzenia, prace avedenia firmy. Takto ziskavaju
podnikatel'ské zrucnosti Zziaci, Studenti, nezamestnani — mladi absolventi
i dlhodobo nezamestnani, rekvalifikanti i zdujemcovia o zriadenie svojej
firmy. Cvi¢na firma uci Ziakov pracovat’ v time, komunikovat’, tvorivo riesit’
problémy, rozhodovat, robit’ zavery, kriticky a samostatne mysliet, inovovat,
rozvijat’ seba, podnecovat’ rozvoj inych ipouzivat najnovsie informacné
technologie. Simuléacia realnej praxe poskytuje vynikajucu pripravu pre
budice pdsobenie v zamestnani alebo vo vlastnej firme. Prave podnikavost
(entrepreneurship) bola komisiou Eurdpskych spolocenstiev zaradena do
referenéného rdmca Osmich najdolezitejSich schopnosti celoZivotného
vzdelavania, ktoré su nutné pre osobné naplnenie, socidlne zaclenenie, aktivne
ob&ianstvo a zamestnatelnost. SIOV ajeho Slovenské centrum cviénych
firiem sa vroku 2008 stal riadnym c¢lenom celosvetového zdruzenia
EUROPEN-PEN INTERNATIONAL. Vitazi celoslovenského veltrhu
Cvi¢nych firiem moézu postipit na Medzinarodny veltrh cviénych firiem
organizovanych tymto zdruzenim. StredoSkoldci zakladajuci Cvi¢ni firmu
ziskavaju zékladné¢ kompetencie v nédkupe, predaji, reklame, pisomnom,
telefonickom i hospodarskom  styku, fakturacii auétovani, Cinnosti
podnikového sekretaridtu apod. Cvi¢na firma pracuje s origindlnymi
podkladmi z praxe, s fiktivnym tovarom a s fiktivnymi peniazmi. K tomuto
ucelu sluzi obeh dokladov vo vnutri firmy, ale aj jej vztahy s d’alSimi firmami
doma i v zahrani¢i. V decembri v roku 2009 sa uskuto¢ni 12. Medzinarodny
veltrh cviénych firiem. Na tomto veltrhu Ziaci predstavia svoju firmu. Na
Slovensku bolo k1. 4. 2009 evidovanych 621 cvi¢nych firiem. DIhodobo
dobré vysledky na medzinarodnych vel'trhoch dosahuju tieto stredoskolské
cvicné firmy: EXTRAWATOUR, s. r. o., Obchodna akadémia Pezinok;
BONBON a. s.; Obchodna akadémia Trencin; G.P.C., s. r .0., Obchodna
akadémia Kosice; HORSKY HOTEL GRAND, Obchodna akadémia Pezinok;
STUDEN TOUR, s. r. 0., Stredna odborna §kola Dolny Kubin; FINESTRINO
e CLIMA, s. r. 0., Stredna odborna Skola Nitra.

Euro Skills (Skills for a strong Europe). Celocurdpska sutaz zruénosti pre
mladych anadanych ziakov a §tudentov vo veku 17-25 rokov. Je subor

individudlnych a kolektivnych sutaznych disciplin, reprezentujucich 51
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povolani (napr. vytvarné umenie, moéda, technoldgie v komunikaciach,

technoldgie v strojarstve, stavebnictve, elektrotechnike, doprava, logistika,

sluzby a iné). Cielom tejto sutaze je zvysit atraktivnost’ najmé technickych

povolani a remesiel. Sit'az ma 3 Casti:

a) sutaz zrucnosti,

b) demonstracia zruénosti,

¢) konferen¢ny program k odbornému vzdelavaniu.

Na Slovensku zabezpe&uje SIOV sttaz ,,SlovakiaSkills v tychto odboroch:

- konstrukéna sutaz ,,SlovakiaSkills* skupiny odborov elektrotechnika

- odborna sut'az zrucnosti ,,SlovakiaSkills* skupiny odborov — stavebnictvo

- odborna sut'az zrucnosti ,,SlovakiaSkills“ v odbore kadernik/¢ka

- odborna sut'az zrucnosti ,,SlovakiaSkills* v odbore kozmeti¢ka — vizazistka

Euro Skills je nova sutaz, zaciatky siahaji do roku 2006. Zameriava sa na

zruénosti, ktoré st pre Eurépu nevyhnutné pre jej hospodarsky tGspech. Dalej

sa zameriava na zrucnosti, ktoré zdoraznuju tradicie a hodnoty, zruénosti,

ktoré podporuji inovaciu a komunika¢éné zrucnosti. Vroku 2009 sa

celoslovenskej sut'aze zucastnilo 68 stredoskolakov.

IPM STUDENT AWARD je to celoStitna sitaz odbornych vedomosti
a zru€nosti v oblasti vyuzivania grafickych syst¢tmov vo vyucovacom procese
strednych $kol. Cielom sutaze je motivovat’ a rozvijat' talent ziakov v oblasti
CAD grafickych syst¢émov na strednych Skolach Slovenskej republiky.
Poskytnutim 3D  technologie  apodpory  syst¢tmu  proDESKTOM
a proENGINEER podporit” pripravu ziakov k GspeSnému vstupu na trh prace.
Dal§im cielom je prehlbovat’ u ziakom tvorivé myslenie a aktivne rieSenie uloh
v oblasti pocitacovej podpory konStruovania, rozvijat odborny rast
a podporovat odborné zdujmy ziakov Studijnych odborov strojarstvo,
elektrotechnika, doprava, posty a telekomunikacie iv S$tudijnych odboroch
v gymnaziach. Vysledkom stt’'aze st samostatné tvorivé rieSenia zadanych tloh
z oblasti 3D modelovania a konstruovania. Sut'az je trojkolova (Skolské, krajské
a celoslovenské kolo) a ma medzindrodné pokracovanie. Suit'aznd praca musi
obsahovat’ 3D model — zostavu, 2x obrazok modelu (v 3D z dvoch r6znych
pohladov) a popis modelu a vyrobku v rozsahu jednej strany.
SOC - Stredoskolska odborna &innost’, je nosnou sutazou, ktorti zabezpeduje

SIOV. Do tejto sutaze sa zapaja najviac ziakov a pedagdgov. Pedagogovia
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vykonavaju funkciu skolitelov (Bugajova, Pichovska, 2002, s. 7). Tato sut'az je

vel'mi obl'ibena medzi Zziakmi ale aj pedagdgmi. V roku 2009 sa uskuto¢nil jej

31. ro¢nik. Podrobnejsie informacie o stitazi SOC sa nachadzaji v kapitole 4.6.

Schéma 2 Organiza¢na $truktira SIOV (upravené podl'a Stankovsky, 2008)

RIADITEL

___________________
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2. 3. 2 Formy starostlivosti o talenty zo strany IUVENTY - Slovenského institiitu
mldadeZe
IUVENTA - Slovensky institit mladeZe je Statna, priamo riadena, prispevkova
organizacia Ministerstva Skolstva SR. Hlavnou tlohou IUVENTY je praca s mladezou
mimo $koly arodiny amladeznicka politika na Slovensku a mimo neho. Poskytuje
vzdelavacie metodické iinformacné aktivity pre rozne cielové skupiny, najmd ziakov
zakladnych $kol, stredoskolski mladez ale i mladych vedcov. Koordinuje a realizuje
aktivity na podporu a rozvoj vyskumu v oblasti mladeze, administruje grantové programy
MS SR (ADAM) aEuropskej tnie (Mladez Vv akcii). Organizovanim olympiad
a predmetovych sut'azi sa vyznamne podiel'a na podpore prace s talentovanou mladezou.
Je sidlom Eurodesku — Eurdpskej informacénej siete pre mladez a mladeZnickych
pracovnikov.
IUVENTA prispieva Kk identifikacii a podpore talentov, najmd prostrednictvom
predmetovych olympiad a postupovych sutazi ktoré vyhlasuje pre ziakov zakladnych
a strednych §kol Ministerstvo Skolstva SR. Sutaze su sucastou vychovno-vyu€ovacieho
procesu, su postupové. Vacsina olympidd ma medzinarodné kola, zaloZzené na dobrovolnej
ucasti jednotlivcov a druzstiev. Vyznamna je spolupraca s celoStaitnymi odbornymi
komisiami jednotlivych sutazi pri tvorbe sutaznych uloh, koordinécii terminov sutazi
I vyberovych sustredeni pred medzinarodnymi stit'azami.
Formy starostlivosti 0 0 nadanych a talentovanych Ziakov zékladnych a strednych $kol zo
strany IUVENTY su:
e koordinacia a zabezpecovanie predmetovych olympiad. V sicasnosti [UVENTA

zabezpecuje nasledovné olympiady:

Biologicka olympiada,

Dejepisna olympiada,

Fyzikalna olympiada,

Geograficka olympiada,

Chemicka olympiada,

Matematicka olympiada,

Olympiada v informatike - len pre ziakov strednych skol,

Olympiada v anglickom jazyku,

Olympiada vo franctizskom jazyku,

Olympiada l'udskych prav — len pre Ziakov strednych §kol,

Olympiada v nemeckom jazyku,
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Olympiada v ruskom jazyku,
Olympiada v Spanielskom jazyku — len pre ziakov strednych $kol,
Olympiada zo slovenského jazyka a literattry,
e koordinacia a zabezpecCovanie predmetovych sutazi:
Projekt Europa v Skole,
Pytagoriada (len pre ziakov zakladnych skol),
Turnaj mladych fyzikov,

e organizovanie koreSponden¢nych semindrov z matematiky, chémie, fyziky
a programovania, ktoré sa stali sucastou predmetovych olympidd pre ziakov
strednych $kol,

¢ rieSenie projektu Talent v akcii, zameraného na podporu talentovanej mladeze,

e rieSenie grantovych programov, napr.: Mladez v akcii a ADAM,

e systematizicia a spracovanie dat zempirickych sociologickych vyskumov
zameranych na problematiku deti a mladeze,

e organizovanie neformilneho vzdelivania mladych veducich, mladeZnickych

veducich a pracovnikov s mladeZou.

2. 3. 3 Formy starostlivosti o talenty zo strany Stitneho pedagogického tistavu

Statny pedagogicky ustav (SPU) je priamo riadenou organizaciou Ministerstva $kolstva
SR. Vznikol 1. 1. 1994 zlagenim Ustredného metodického centra v Bratislave
a Vyskumného tustavu pedagogického v Bratislave, ktory bol zalozeny 1. 4. 1947.
Vyznamnou tlohou SPU je riesit’ su¢asné problémy vo vychove a vzdelavani, odborno-
metodicky riadit’ Skoly a Skolské zariadenia 1zabezpeCovat dalSie vzdelavanie
pedagogickych pracovnikov (www.statpedu.sk).

Medzi hlavné aktivity SPU patri i rieSenie otizok v oblasti §kolskej reformy, garancii
Statneho vzdelavacieho programu, odborno-metodického riadenia §kol pri tvorbe
Skolskych vzdelavacich programov, pripravy pedagogickej dokumenticie pre Skoly
a Skolské zariadenia v oblasti vS§eobecného vzdeldvania.

Dal§imi aktivitami su: rieSenie otazok v oblasti kurikuldarnych zmien, aplikovaného
pedagogického vyskumu, odborného a metodického poradenstva, experimentalneho
overovania i pilotnych vzdelavacich projektov.

Do 1. 9. 2008 zabezpetoval SPU pripravu externej Casti maturitnej skusky a pisomne;j

formy internej Casti maturitnej skuSky. Od 1. 9. 2008 je priprava maturitnych skasok
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Vv kompetencii Narodného ustavu cetrifikovanych merani vzdelavania (NUCEM).
Organiza¢na $truktira SPU sa nachadza v prilohe prace (Schéma 3, priloha).

Statny pedagogicky ustav zabezpe¢uje rozne metodické, odborné seminare pre uéitePov
zaoberajicich sa talentovanymi a nadanymi ziakmi, avSak priamu starostlivost’
a aktivity pre tychto Ziakov nevykonava. Suvisi to i so skutoénostou, ze SPU od 1. 9.
2008 negestoruje testovanie ani medzinarodné merania tychto Ziakov.

Zameriava sa ale na tvorbu $tatnych vzdelavacich programov, v ktorych vy¢leiuje
Specialnu pozornost’ praci s intelektovo nadanymi Ziakmi. Jedna sa o 3 vzdelavacie
programy:

- vzdelavaci program pre 1. stupefi ZS pre Ziakov so vieobecnym intelektovym nadanim
(ISCED 1 — primarne vzdelavanie)

- vzdelavaci program pre 2. stupeii ZS pre Ziakov so vieobecnym intelektovym nadanim
(ISCED 2 — nizsie sekundarne vzdelavanie)

- vzdelavaci program pre gymnazia pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim

(ISCED 3a — vyssie sekundarne vzdelavanie)

2. 3. 4 Formy starostlivosti o talenty zo strany nestdatnych organizdcii a nadacii —
Obcianske zdruZenie Mladi vedci Slovenska

Cielom tohto ob¢ianskeho zdruzenia je vyhladavanie talentov z oblasti vedy a techniky
a popularizacia vedy vo vztahu k detom a mladezi do veku do 20 rokov a implementacia
skusenosti zo systémov prace s nadanymi detmi a mladeze v oblasti vedy a techniky zo
zahranicia a zo zdrojov Europske;j unie.
Obcianske zdruzenie Mladi vedci Slovenska je neziskova mimovladna organizécia.
Formy starostlivosti o talenty:
e organizovanie festivalov, vystav asut'azi pre deti amladez s orientaciou na
popularizaciu vedy a techniky,
e organizovanie vedeckych konferencii pre nadanych mladych ludi, kongresov
pre mladych badatel’ov,
e organizovanie diskusnych seminarov o0 aktuidlnych témach vedy a vyskumu
formou verejnych diskusii — vedecké kaviarne,
e tvorba avydavanie Specializovanych publikicii zameranych na pomoc
Studentom pri osvojovani si metodologie vedy a prezentacie vysledkov svojej

odbornej ¢innosti.
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Obcianske zdruzenie Mladi vedci Slovenska organizuje sa nasledovné aktivity:

The European Union Contest for Young Scientists (EUCYYS) - sttaz europske;j
komisie pre mladych vedcov mladych vedcov urcena ziakom strednych §kol od 15-
20 rokov. Ulohou Ziaka je rozvinut vlastni myslienku z matematiky, fyziky,
chémie, biologie, ekoldgie alebo inovativne rieSenie do Studentskej odbornej prace.
Stockholm Junior Water Prize — cena BVS o0 najlepsi vodohospodarsky
studentsky projekt - je uréena pre studentov SS, ktori maju zaujem o problematiku
suvisiacu s vodou, jej ochranou, hospodarenim s vodou, manazmentom vodnych
zdrojov, vztahmi medzi Zivotnym prostredim a vodou, vyskumom biologickych,
fyzikalnych a chemickych vlastnosti vody

Catch aStar (Dotkni sa hviezdy) — celosvetova sutaz pre ziakov ZS a SS
zaujimajucich sa 0 astronomiu.

Kongres mladych badatelov — je vedecko-popularizacné podujatie uréené pre
ziakov strednych 8kol, na ktorom prezentuju vysledky svojej pozorovatelskej,
experimentalnej, vyskumnej alebo vyvojovej cinnosti formou vedeckych
prednasok, diskutuju a vymienaju si sktsenosti s vedeckymi a vyskumnymi
pracovnikmi 1 rovesnikmi s rovnakymi zdujmami.

Vedecka cukraren — je podujatie, ktoré¢ho cielom je zabavnym spdésobom zapojit’
ziakov zékladnych a strednych $kol a ich pedagogov do vedeckej diskusie.

Voda pre budicnost’ — fotografickd sutaz pre mladych I'udi vo veku od 14-26
rokov, ktorej cielom je podporit’ informovanost’ mladych l'udi o nenahraditel'nom
vyzname vody pre zivot. Tato sutaz byva kazdorocne z prileZitosti Svetového dia
vody (22. marec), kedy mladi I'udia prostrednictvom umeleckej tvorivej aktivity
poukazujli na vodu, jej ochranu, vplyv na zdravie a zivot vobec.

Noc vyskumnika. Cielom tejto sutaze je predstavit mladym ludom pracu
vyskumnika. Kazdy rok je zamerana na int vedeckd tému. Tradi¢nymi podujatiami
Noci vyskumnikov st: fotosutaz, vedeckd show, hviezdy v Auparku, vedecké
pexeso, kvizy a rozne sut'aze, diskusie, vedecké kaviarne a iné aktivity. Sit'az ma
medzinarodné pokradovanie, kazdoro¢ne sa organizuje v inej krajine EU, napr. na
Kréte, vo Finsku a pod. Je to pomerne mlada sutaz, zacala v roku 2005 a od tohto
datumu Europska komisia pravidelne podporuje projekty zamerané na propagaciu

vedy a pracu vedeckych pracovnikov laickej verejnosti.
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3 EXPLORACNA CAST

Platnost’ vytvorenych pracovnych hypotéz overime v pedagogickom vyskume. Na
ziskanie informacii o Grovni a spdsoboch starostlivosti o nadané deti a mladez bude
potrebné skonstruovat’ ucinné a efektivne merné nastroje. Na hromadné ziskavanie tidajov
pouzijeme dotaznikovi metddu, pretoze planujeme oslovit ¢o najvacsiu skupinu
respondentov (ziakov aj uéitel'ov). Ako merny nastroj nam budu slazit’ dotazniky vlastnej
konsStrukcie, rozposlané tak, aby pokryli vSetky kraje Slovenska. Pri Statistickom

vyhodnocovani pouzijeme bezne pouzivané metddy Statistického spracovanie udajov.

3. 1 Ciele a alohy dizerta¢nej prace

Starostlivost’ o nadanych ziakov vychadza z principu diferenciacie v Skolskom
systéme a je realizovand v ramci neho alebo paralelne snim ako systém Specialnej
starostlivosti. Vytvaraji sa ponuky zo strany $kol, ale aj mimoSkolskych zariadeni, ktoré sa
realizuju v rozli¢nych formach. Na Slovensku sa stretivame s dvoma modelmi vzdeldvania
nadanych — S integrovanym aj segregovanym. Doteraz nie je vyrieSena otdzka, ktora forma

je pre nadanych vhodnejsia.

Ciel'om dizerta¢nej bolo:
e zistit’ na zdklade vyskumného Setrenia aky je redlny stav evidencie nadanych
a talentovanych deti na zékladnych a strednych Skolach na Slovensku (s
dorazom na Nitriansky kraj),
e navrhnut' stratégiu, nové pristupy a koncepciu starostlivosti o nadané

a talentované deti a mladez v Slovenskej republike

Vychadzajuic z ciel'ov boli stanovené nasledovné tlohy :

o zistit formy starostlivosti o talenty zo strany §titnych intiticii: Statneho
instititu odborného vzdeldvania, Tuventy — Slovenského instititu mlédeze,
Statneho pedagogického ustavu, ale aj inych ne§tatnych organizacii a nadécif,

e na priklade prirodovednych sutazi zistit zapojenost deti a mladeze do
prirodovednych sut'azi (od Skolského kola po medzinarodné),

e Statisticky vyhodnotit’ a charakterizovat’ ziskané vysledky, formulovat’ zavery
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V ramci obsahu dizerta¢nej prace bolo riesené:
e aké metody aformy starostlivosti o nadané a talentované deti a ziakov sa
najcastejsie uplatnuja v Slovenskej republike,
e prostredie, ktoré ovplyviiuje rozvoj schopnosti intelektovo nadaného ziaka,
e ktoré typy ucebnych tloh vo vedomostnych testoch robia ziakom najvicsie

problémy.

3. 2 Pracovné hypotézy

Pocas riesenia témy dizertacnej prace boli stanovené a verifikované tieto hypotézy :

H1 — Ziaci, ktori sa pripravuju na sut'aze sami, bez pomoci ucitel’a, dosahuju horsie
vysledky ako Ziaci, ktorym v ich priprave poméha ucitel’

H2 —ziaci, ktori sa zuCastnia seminaru ,,Ako byt UspeSny v sttazi Stredoskolskej
odbornej ¢innosti“ dosahuju lepSie umiestnenie vo vyssom kole sutaze ako ziaci, ktori

uvedeny semindr neabsolvuju

3. 3 Metddy a prostriedky pouZité vo vyskume

3. 3. I Dotaznikova metoda

Dotaznik je vyskumny (resp. prieskumny), vyvojovy, vyhodnocovaci (najmi
diagnosticky) nastroj na hromadné a pomerne rychle zistovanie informacii o znalostiach,
nazoroch alebo postojoch opytovanych osob k aktudlnej alebo potencidlnej skuto¢nosti
prostrednictvom pisomného dopytovania sa. Metdda dotaznika je zalozend na dotazoch.
Metodicky je pribuzna metdde priameho, bezprostredného ustneho rozhovoru. Moze sa
realizovat’ aj bez pritomnosti vyskumnika prostrednictvom zaSkolenych pomocnikov
tradicnou alebo elektronickou poStou. Zaddvanie dotaznika opytovanym osobam sa
oznacuje ako administrovanie dotaznika. Osoby, ktorym sa dotaznik predkladd sa
nazyvaju respondenti. Dotaznik sa sklada z dotaznikovych poloziek. Kazda polozka je
zlozena z podnetovej (najéastejsie otazkovej) a odpoved’ovej Casti. (Svec a kol. 1998, s.
125).

Gavora (1999, s.139) uvadza, ze dotaznik je jednoduchy diagnosticky nastroj.
Obsahuje otazky, na ktoré ma ziak odpovedat’, alebo ponuka niekol’ko moznych odpovedi,

z ktorych ziak vyberd najvhodnejsiu.
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Skalkova akol. (1983) zaraduje dotaznik k Specifickym metédam pouzivanym
Vv spolocenskych vedach, teda aj v pedagogike. Je to metdda, ktora zhromazd’ovanie dat

zaklada na dotazovani osob. Je to metdda na ziskavanie hromadnych tdajov.

V dizertacnej préci boli skonstruované 2 dotazniky:

1. Dotaznik riesitePa SOC, ktory bol d’alej v texte a v prilohe (tabulkéach a grafoch)
oznafovany ,,A“. Dotaznik riesitela SOC obsahoval 6 otazok (dotaznikovych poloZiek).
Odpoved’ova Cast’ dotaznikovej polozky bola v podobe pontknutej alternativy vyberovej
odpovede (zakruzkovanim) a zvyc¢ajne posledna dotaznikova polozka bola moznost’ ,,iné®,
kde na vyznacené prazdne miesto respondenti doplnili vytvoreni odpoved’. Dotaznik bol
zadany vietkym riesitefom 8kolskych kol SOC v Slovenskej republike, elektronicky.
V Nitrianskom kraji dotaznik bol administrovany rieSitel’kou dizertacnej prace, v ostatnych
krajoch dotaznik administrovali predsedovia Krajskych komisii SOC. Administracia
prebichala vo vsSetkych krajoch vo februdri 2009. Spolu bolo oslovenych 6 172
respondentov. Vyplnenych dotaznikov sa vratilo 3 563, ¢o je 57, 2 % névratnost’ (Tabul'ka
1). Pocet riesitel'ov dotaznika podla jednotlivych krajov je uvadzany v tabul’ke Al. 1 — Al.
6.

Tabulka 1 PrehPad navratnosti vyplnenych dotaznikov rieitePov SOC podPa krajov

(Sandanusova, 2009)
Kraj | Pocet oslovenych Pocet vyplnenych | Percento
rieSitePov SOC dotaznikov navratnosti
NR 688 435 63,2
TT 639 414 64,8
TN 1223 627 51,3
BB 771 432 56,0
ZA 847 504 59.5
KE 917 562 61,3
PO 702 379 54,0
BA 385 183 47,6
SR 6172 3536 57,2

Vysvetlivky skratiek krajov: NR — Nitriansky kraj, PO — PreSovsky kraj, TT — Tmmavsky kraj, ZA —
Zilinsky kraj, BB — Banskobystricky kraj, BA — Bratislavsky kraj, TN — Trenc¢iansky kraj, KE — Kosicky kraj
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Prehl'ad navratnosti vypinenych
dotaznikov riesitefov SOC podrla
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Graf 1 PrehPad navratnosti vyplnenych dotaznikov rieSitePov SOC podla krajov
(Sandanusova, 2009)

Vysvetlivky skratiek krajov: NR — Nitriansky kraj, PO — PreSovsky kraj, TT — Trnavsky kraj, ZA —
Zilinsky kraj, BB — Banskobystricky kraj, BA — Bratislavsky kraj, TN — Tren&iansky kraj, KE — Kogicky kraj

2. Dotaznik ,,AKO BYT USPESNY V SUTAZI SOC“ ktory bol dalej v texte
a Vv prilohe (tabulkach a grafoch) oznacovany ,,B“. Tento dotaznik bol administrovany
rieSitel’kou dizertacnej prace v aprili 2009. Respondentmi boli G€astnici celostatneho kola
SOC, spolu 272. Dotaznik obsahoval 7 dotaznikovych poloZiek. Cielom dotaznika bolo
zistit', &i sa Gdastnici celo$tatneho kola SOC zugastnili v ramci krajov predpripravy na tito
sutaz, napr. formou seminara ,,AKO BYT USPESNY V SUTAZI SOC*“. TieZz bolo
zistované, €1 U€ast na semindri ovplyvnila Uspes$nost’ Gc€astnika v celoStatnom kole. Na
otazku 2 uvedeného dotaznika: V pripade odpovede ,, nie* mali by ste zaujem zucastnit' sa
takéhoto semindra odpovedali iba Ziaci z krajov Banska Bystrica, Zilina, PreSov

a Bratislava, ktoré takyto seminar v roku 2009 neorganizovali.

3. 3. 2 Statistické met6dy

Pri rieSeni dizertacnej prace boli pouzité nasledovné Statistické metody:

Analyza kontingencie

Tieto testy zistuju vztahy medzi dvoma nominalnymi premennymi, t. j. pouzivaju sa
k analyze zavislosti nominalnych premennych. Patri sem skupina neparametrickych testov,

ktoré vychadzaju z kontingencnej tabulky. Tieto testy overuju nulovli hypotézu, ktorad

tvrdi, Ze premenné st nezavislé.
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Chi-kvadrat test nezavislosti mézeme pouzit' k analyze viacpol'nych tabuliek. Chi-
kvadrat test nezavislosti predstavuje rozsirenie chi-kvadrat testu dobrej zhody a vychadza
z kontingencnej tabulky pozorovanych pocetnosti, kde pozorovana pocetnost’ ajj je

pocetnost’ (frekvencia) kombinacie x; A y; (Munk, 2006).

Ocakavané pocetnosti € st také, ktoré zodpovedaju nulovej hypotéze o nezavislosti
dvoch premennych. Ocakavana pocetnost’ prislusnej bunky sa rovna sucinu prislusnej
pozorovanej podetnosti riadku a prislusnej pozorovanej pocetnosti stipca lomeno celkovy

pocet pozorovani.

Chi-kvadrat test overuje, ¢i mézu byt’ rozdiely skuto¢nych a o¢akdvanych pocetnosti
iba ndhodné (premenné su nezavislé) alebo Statisticky vyznamné (premenné su zavislé).

Chi-kvadrat test m6zeme pouzit’ iba v pripade, Ze o¢akavané pocetnosti su dostato¢ne
velkeé.

e.=—1>5
n

Kontingen¢né koeficienty (Pearsonov, Cramerov V) predstavuju mieru vzt'ahu medzi
dvoma nomindlnymi premennymi. Nadobudaji hodnoty z intervalu 0 (zZiadny vztah) az 1
(dokonaly vztah). Chi-kvadrat testom nezavislosti moézeme testovat vyznamnost’
kontingenc¢nych koeficientov.

Miery mézeme interpretovat’ rovnako ako korela¢né koeficienty (Munk, 2006).

Tabulka 2 Interpretacia korelacného koeficientu (Munk, 2006)

Interpretiacia korelaéného koeficientu podl’a Cohena
PXY interpretacia
0,0-0,1 2 trivialna korelacia
0,1-0,3 3 mala
0,3-0,5 4 stredna
05-0,7 5 velka
0,7-0,9 6 vel'mi velka
0,9-1,0 7 takmer dokonala
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Interpretacia korelaéného koeficientu podla
Cohena
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Graf 2 Interpretacia korelaéného koeficientu (Sandanusova, 2009, upravené podla

Munk, 2006)

Vysvetlivky: Rad 1 — zadiatok intervalu, Rad 2 — koniec intervalu

V praci bolo postupované nasledovne:

1. Navrh typu vyberu a sposobu zberu dat. Ako bolo uvedené v tabulke 1 vyber
respondentov bol totdlny. Dotaznikom ,,A“ boli osloveni vSetci rieSitelia
skolskych kol SOC v SR (spolu 6.172 respondentov, navratnost’ bola 57,2%, ¢o
je 3.563 odpovedajtcich) vo februari 2009, dotaznikom ,,B* boli osloveni vSetci
Giastnici celostatneho kola SOC, ¢o je 272 respondentov V aprili 2009. Zber dat
z dotaznika ,,A“ bol realizovany elektronicky. Zber dat z dotaznika ,,B“ sa
uskutoénil pisomnou formou, riesitelia ho vyplnili priamo na celostaitnom kole
SOC..

2. Konstrukcia meracich procedir — dotaznikov je popisana v podkapitole 3. 3. 1.
Dotaznik bol vlastnej konstrukcie, vyber dotaznikovych poloziek bol realizovany
v sulade s cielmi prace. Kone¢nému vyberu predchadzal predvyskum, ktory bol
realizovany v roku 2008 v Nitrianskom kraji. Dotaznikové polozky boli v rokoch
2008 aj 2009 konzultované s predsedami krajskych komisii SOC.

3. Posudenie kvality meracich procedur - preskusanie odpovedi. V roku 2008 bol
realizovany predvyskum v Nitrianskom kraji. Prvy dotaznik ,,A* bol
administrovany na vzorke 843 riesitelov zo $kolskych kol SOC Nitrianskeho
kraja, druhy dotaznik ,,B* -,AKO BYT USPESNY V SUTAZI SOC* vyplnilo
34 riesitelov, ucastnikov celostitneho kola SOC z Nitrianskeho kraja. Na
zéklade predvyskumu bol v roku 2009 realizovany vyskum na vzorke 3.563
respondentov (dotaznik A) a 272 respondentov (dotaznik B).

4. Zber dat bol popisany v bode 1 tejto kapitoly.
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5. Kddovanie, kontrola dat a prevedenie dat do pocitata — vytvorenie vstupnej
datovej matice. Datova matica obsahovala 3 536 riadkov a 19 stipcov.

6. Overenie validity pouzitych Statistickych metdd. Ocakavané pocetnosti boli vo
vacsine pripadov vicsie alebo rovné ako 5, v niektorych pripadoch tato hodnota
neplatila, a preto bola validita vizualizovana (graficky znazornena).

7. Analyza dat oboch dotaznikov je uvadzana v texte (v tabul'kach Al — A6, B1 —
B7 av grafoch A1 - A6, B1 — B7).

8. Vizualizacia vysledkov bola realizovana prostrednictvom grafickych vystupov.

9. Interpretacia vysledkov sa nachddza za dotaznikovymi polozkami, ktoré boli

vizualizované tabul’kami a grafmi.

Nulové Statistické hypotézy:

A X REGION

HO: Odpoved na polozku A1 nezavisi od regiénu respondenta.
HO: Odpoved na polozku A2 nezavisi od regiénu respondenta.
HO: Odpoved’ na polozku A3 nezavisi od regionu respondenta.
HO: Odpoved’ na polozku A4 nezavisi od regionu respondenta.
HO: Odpoved’ na polozku A5 nezavisi od regionu respondenta.

HO: Odpoved’ na poloZzku A6 nezavisi od regionu respondenta.

A x SKUPINA

HO: Odpoved’ na polozku A1 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpoved’ na polozku A2 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpoved’ na polozku A3 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpoved’ na polozku A4 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpoved’ na polozku A5 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpoved na polozku A6 nezavisi od faktora Skupina.

B x SKUPINA

HO: Odpoved’ na polozku B1 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpoved’ na polozku B2 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpoved’ na polozku B3 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpoved’ na polozku B4 nezavisi od faktora Skupina.
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HO: Odpoved’ na polozku B5 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpoved na polozku B6 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpoved’ na polozku B7 nezavisi od faktora Skupina.

B x POCET DNI

HO: Odpoved na polozku B1 nezéavisi od poc¢tu dni Skolenia.
HO: Odpoved’ na polozku B2 nezavisi od poctu dni Skolenia.
HO: Odpoved’ na polozku B3 nezavisi od poctu dni Skolenia.
HO: Odpoved na polozku B4 nezéavisi od poc¢tu dni skolenia.
HO: Odpoved na polozku B5 nezavisi od poc¢tu dni Skolenia.
HO: Odpoved na polozku B6 nezéavisi od poc¢tu dni Skolenia.
HO: Odpoved na polozku B7 nezéavisi od poc¢tu dni Skolenia.

Vysvetlivky: polozka A — predstavuje dotaznik riesitela SOC (1. dotaznik); polozky A1-A6 — su otazky
(dotaznikové polozky) v dotazniku riesitela SOC; A x Region znamena ako odpovedali na dotaznik
respondenti podla regionov (region BA — Bratislavsky kraj, ZAP — zapadoslovensky region (patria sem kraje
NR, TT, TN); STR — stredoslovensky region (zahina kraje BB, ZA); VYCH — vychodoslovensky region
(predstavujt kraje KE a PO); A x Skupina - znamena ako odpovedali na dotaznik ,, A (Dotaznik riesitel'a
SOC) respondenti Nitrianskeho kraja v porovnani s respondentmi zo SR; B x Skupina - znamena ako
odpovedali respondenti Nitrianskeho kraja v porovnani s respondentmi zo SR na dotaznik B (AKO BYT
USPESNY V SUTAZI SOC); B x Poéet dni — vyjadruje odpovede respondentov celoitatnej sitaze SOC na
dotaznik ,,B“ v zavislosti od dizky trvania semindra (0 dni, 1 de, 2 dni); HO — nulova hypotéza je
predpoklad, Ze medzi sledovanymi javmi nie je vztah (suvislost, rozdiel); H1 (niekedy aj HA — alternativna

hypotéza je predpoklad, ze medzi sledovanymi javmi je vztah (suvislost, rozdiel).
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4 MONITORING INTELEKTOVO NADANYCH ZIAKOV

V slovniku cudzich slov (Kolektiv autorov,1997, s. 609) je uvedeny pojem
monitoring, - u, m., odb. monitorovanie. Monitorovanie je niekol’ko stupiiovy viacucelovy
informacny systém, cCinnost, ktora na zdklade systematického pozorovania, merania
a analyz sucasného stavu objektu, javu, predpoklada jeho buduci vyvo;.

Pre riadenie a rozhodovanie rezortu $kolstva su potrebné kvalitné informacie o stave
a vyvoji Skolského vzdeldvacieho systému a z ostatnych oblasti patriacich do spravnej
kompetencie rezortu Skolstva. Zber a spracovanie udajov, ako aj funkciu informaéného
centra rezortu $kolstva zabezpetuje Ustav informacii a prognoz $kolstva (dalej UIPS).
Tento rezortny informacny systém zabezpeluje ich monitorovanie a vyhodnocovanie
Z oblasti regionalneho a vysokého Skolstva, mladeze a Sportu, prevencie drogovej
zavislosti a financovania rezortu (dostupné z internetu: http://www.uips.sk/sub/uips.sk
/images/ JE/onas/vyr_sprava 2008.pdf)

Pocas dlhoro¢nej pedagogickej prace bolo sledované, Ze s sulade so Skolskou
politikou krajiny v jednotlivych obdobiach sa kladol doraz na réznu problematiku. Napr.
po roku 2000 na romsku problematiku, problematiku multikultarnej vychovy, a pod.

Monitoring deti a ziakov so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami, kam su
zarad'ovani Ziaci chybami sluchu, s chybami zraku, Ziakov s naruSenou komunikéciou,
s telesnym postihom, vyvinovymi chybami ucenia, vyvinovymi chybami spravania,
existuje v SR od roku 2004.

Monitorovani boli aj Ziaci hudobne a $portovo nadani. Intelektovo nadani ziaci sice na
Skolach existovali aj v minulosti, nemali Ziadnu ,,kolonku* v Statistickych prehl'adoch.
Predpokladalo sa, Ze su Sikovni, nepotrebuji ziadnu Specialnu starostlivost’ a praca ucitela
s nimi je bezproblémova. Uz od ¢ias Komenského je zname, ze investicia do vzdelania sa
vyplati. Tento poznatok dlhodobo aktivne vyuzivaju krajiny ako napr. Japonsko, Nemecko,
Velka Britania, frsko, Holandsko, Rakiisko iné, ktoré venuju nadanym a talentovanym
detom velku pozornost’. Hessensky model vzdeldvania nadanych deti rozpracoval Dittrich
(1993, s. 134-144), Petlak (2004, s.241) opisuje pracu na novom uéive so skupinou
nadanych ziakov, Heller (1999, s.7) charakterizuje model vzdelavania ucitelov
vyucujucich nadané deti .

V Slovenskej republike st intelektovo nadani Zziaci materskych, zakladnych aj

strednych §kol monitorovani od roku 2007.
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4. 1 Monitoring intelektovo nadanych Ziakov v SR podPa krajov

Od roku 2004, vzdy k 15. septembru prislusného roku su zistované pocty skol, tried,
ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami. Ako bolo uvedené
Vv predchadzajiicom texte, do tejto skupiny ziakov patria aj ziaci s intelektovym nadanim.
Problematiku intelektovo nadanych ziakov riesi v SR legislativa v roku 2006 ale najma
v roku 2008. Do platnosti vstupil novy Zakon 248/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani
(tzv. skolsky zakon)atiez Vyhla§ka Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky
307/2008 o0 vychove a vzdelavani Ziakov s intelektovym nadanim Na zaklade
Nariadenia vlady SR 697/2006, ktorym sa meni a dopiiia Nariadenie vlady Slovenskej
republiky ¢. 2/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju podrobnosti rozpisu finan¢nych
prostriedkov zo Statneho rozpoctu pre zédkladné Skoly, stredné skoly, strediskd praktického
vyucovania, zakladné umelecké Skoly a Skolské zariadenia v zneni neskorSich predpisov sa
s ucinnost'ou od 1.1.2007 uklada povinnost’ $kol evidovat’ aj intelektovo nadanych ziakov.
V prilohach 6 a7 tohto nariadenia su uvedené koeficienty prepo¢tu finan¢nych
prostriedkov na kazdého intelektovo nadaného Zziaka. Skoly aj z dévodu zvysenych
finan¢nych dotacii od roku 2007 zodpovedne eviduju v Statistickych prehl'adoch
a tabul’kach kazdého intelektovo nadaného Ziaka. Preto v predloZenej praci je uvadzany
pocet intelektovo nadanych ziakov, pocet tried pre intelektovo nadanych Ziakov iba
v rokoch 2007 a 2008 (tidaje za rok 2009 buda zname az po 15.9.2009). Do roku 2007 sa
intelektovo nadani Ziaci neeviduji. Evidovani s iba Ziaci so Specidlnymi vychovno —
vzdelavacimi potrebami, kam su zaradovani ziaci chybami sluchu, s chybami zraku,
ziakov s naruSenou komunikaciou, s telesnym postihom, vyvinovymi chybami ucenia,
vyvinovymi chybami spravania.

Intelektovo nadani Ziaci zékladnych §kol st vzdelavani troma sposobmi:

e VSkolich pre intelektovo nadanych Ziakov. Nitrianskom kraji takého
zariadenie nie je, existujii 2 takého zakladné Skoly v Bratislavskom Kkraji,
konkrétne v Bratislave.

e Vvzakladnych Skoliach so Specialne integrovanymi triedami v beznych
Skolach. V Nitrianskom Kraji je v st¢asnosti takychto §kol 6.

e VbeZnych triedach zakladnych §kél, kde su individualne integrovani, ¢o

znamena ze maju vypracovany individualny Skolsky vzdelavaci program
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Na strednych skolach st ziaci vzdelavani formou individuélnej integracie v beznych
triedach. Existuje jedna stredna $kola pre intelektovo nadanych ziakov — v Bratislave.

Udaje uvedené v tabulkach 3 a4 agrafoch (boli zistené zo Statistiky Krajského
$kolského tradu v Nitre a z Ustavu informacii a prognéz $kolstva. Niektoré informécie boli
dostupné z internetu na: http://www.uips.sk.

Udaje st aktualizované vzdy k 15.septembru prislugného $kolského roka.

Tabulka 3 Intelektovo nadani Ziaci - prehPad ZS, tried a Ziakov podl’a krajov v roku
2007 (Sandanusova, 2009).

Skolsky rok 2007/2008, k 15.9.2007

Sledovany znak/Kkraj NR |TT |TN |BB |ZA |KE |PO |BA |SR
a) pocet ZS pre intelektovo nadanych Ziakov 0 0 0 0 0 0 0 2 2
b) pocet ZS so $pecialne integrovanymi

triedami pri beznych $kolach 6 1 2 4 4 3 5 1 26
¢) pocet tried ZS pre intelektovo nadanych

ziakov v §kolach pre nadanych Ziakov 0 0 0 0 0 0 0 20 | 20
d) $pecialne integrované triedy na ZS

pre intelektovo nadanych 43 2 9 22 | 29 | 30 | 26 3 | 164
e) pocet intelektovo nadanych ziakov

na ZS pre nadanych Ziakov 0 0 0 0 0 0 0 |313]313
f) pocet intelektovo nadanych ziakov 228
v §pecidlne integrovanych triedach ZS 699 | 20 | 117 | 246 | 397 | 389 | 373 | 43 1
g) pocet individualne integrovanych

intelektovo nadanych Ziakov ZS 31 | 28 | 21 | 80 | 10 | 15 | 60 | 12 | 257

Vysvetlivky skratiek krajov k tabuPke 3 a ku grafom 3a-g: NR — Nitriansky kraj, PO — PreSovsky kraj,
TT — Trnavsky kraj, ZA — Zilinsky kraj, BB — Banskobystricky kraj, BA — Bratislavsky kraj, TN —
Trenciansky kraj, KE — Kosicky kraj

Pocet ZS pre intelektovo nadanych ziakov podra
krajov

2,5

15 I

0,5 I

Kraje

[BNROTTBTNOBB BZA BKE PO BBA|

Graf 3a Pocet ZS pre intelektovo nadanych Ziakov (Sandanusova, 2009).
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Pocet ZS so $pecialne integrovanymi
triedami pri beznych Skolach
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Graf 3b Po&et ZS so §pecidlne integrovanymi triedami pri beznych §kolach
(Sandanusova, 2009).

Pocet tried ZS pre intelektovo
nadanych Zziakov v Skolach pre
nadanych ziakov
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Graf 3c Poéet tried ZS pre intelektovo nadanych Ziakov v §kolach pre nadanych
Ziakov (Sandanusova, 2009).
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Graf 3d Specialne integrované triedy na ZS pre intelektovo nadanych
(Sandanusova, 2009).
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Pocet intelektovo nadanych ziakov na
ZS pre nadanych ziakov
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Graf 3e Polet intelektovo nadanych Ziakov na ZS pre nadanych Ziakov
(Sandanusova, 2009).

Pocet intelektovo nadanych ziakov v
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Graf 3f Poéet intelektovo nadanych Ziakov v $pecidlne integrovanych triedach ZS

(Sandanusova, 2009).
Pocet individualne integrovanych
intelektovo nadanych ziakov Z$
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Graf 3g Pocet individuslne integrovanych intelektovo nadanych Ziakov ZS
(Sandanusova, 2009).
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Tabulka 4 Intelektovo nadani Ziaci - prehlad ZS, tried a Ziakov podPa krajov v roku
2008 (Sandanusova, 2009).

Skolsky rok 2008/2009, k 15.9.2008

Sledovany znak/kraj NR |TT |TN |BB |ZA |KE |PO |BA |SR
a) pocet ZS pre intelektovo nadanych Ziakov 0 0 0 0 0 0 0 1 1
b) pocet ZS so $pecialne integrovanymi

triedami pri beznych Skolach 6 2 3 3 4 3 6 1 28
¢) podet tried ZS pre intelektovo nadanych

ziakov v §kolach pre nadanych Ziakov 0 0 0 0 0 0 0 17 | 17
d) $pecialne integrované triedy na ZS

pre intelektovo nadanych 47 | 8 |17 | 24 | 31 | 31 | 33 4 | 195
e) pocet intelektovo nadanych ziakov

na Z$ pre nadanych Ziakov 0 0 2 0 0 0 0 | 277 | 277
f) pocet intelektovo nadanych ziakov

v §pecidlne integrovanych triedach ZS 699 | 102 | 203 | 270 | 399 | 422 | 455 | 56 |2606
g) pocet individualne integrovanych

intelektovo nadanych Ziakov ZS 44 | 28| 8 90 | 23 | 25 | 86 | 16 | 420
h) pocet individualne integrovanych

intelektovo nadanych Ziakov SS 12 |2 |1 12 |2 0 23 |1 53

Vysvetlivky skratiek krajov pre tabul’ku 4 a pre grafy 4a-h : NR — Nitriansky kraj, PO — PreSovsky kraj,
TT — Trnavsky kraj, ZA — Zilinsky kraj, BB — Banskobystricky kraj, BA — Bratislavsky kraj, TN —
Trenciansky kraj, KE — Kosicky kraj

Pocéet ZS pre intelektovo nadanych
ziakov

1,2

0,8 —
0,6 —
0,4 —

Kraje

||:|NRE|TI'ITNE|BB mZA BKE IPODBAl

Graf 4a Pocet ZS pre intelektovo nadanych Ziakov (Sandanusova, 2009).
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Graf 4b Poé&et ZS so §pecidlne integrovanymi triedami pri beznych §kolach
(Sandanusova, 2009).
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Podet tried ZS pre intelektovo
nadanych ziakov v Skolach pre
nadanych ziakov
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Graf 4c Potet tried ZS pre intelektovo nadanych Ziakov v §kolich pre nadanych
Ziakov (Sandanusova, 2009).

Specialne integrované triedy na ZS pre
intelektovo nadanych

50

40 +—

30 T
20 T

Kraje

|[ENROTT®TN OBB BZA BKE MPO mBA|

Graf 4d Specialne integrované triedy na ZS pre intelektovo nadanych
(Sandanusova, 2009).
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Graf 4e Polet intelektovo nadanych Ziakov na ZS pre nadanych Ziakov
(Sandanusova, 2009).
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Pocet intelektovo nadanych ziakov v
$pecialne integrovanych triedach 28
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Graf 4f Poéet intelektovo nadanych Ziakov v $pecidlne integrovanych triedach ZS

(Sandanusova, 2009).
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Graf 4g Poéet individualne integrovanych intelektovo nadanych Ziakov ZS
(Sandanusova, 2009).
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Graf 4h Po&et individuslne integrovanych intelektovo nadanych Ziakov SS
(Sandanusova, 2009).
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4. 2 Monitoring intelektovo nadanych Ziakov v Nitrianskom kraji

V Nitrianskom kraji sa starostlivosti o0 nadané deti a Ziakov venuje primerana
pozornost. Od roku 2004, vzdy k 15. septembru prislusSného Skolského roku sa zistuju
pocty $kol, tried, ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami. Ako bolo
uvedené v predchadzajucom texte, do tejto skupiny ziakov patria aj ziaci s intelektovym
nadanim.

Z dovodov lepsej vizualizacie prehl'adu poctu intelektovo nadanych Ziakov, tried pre
tychto ziakov a $kdl pre intelektovo nadanych v rokoch 2007 a 2008 boli skonstruované
tabul’ky 5, 6 a grafy 5a a 6a.

K 15. 9. 2007 v Nitrianskom kraji bolo evidovanych 6 zakladnych §kél s triedami pre
intelektovo nadanych ziakov, ktoré maji 43 tried so 699 intelektovo nadanych ziakov.
Poget individualne integrovanych intelektovo nadanych deti a ziakov ZS bol 31. Stredna
Skola s triedami pre intelektovo nadanych Zziakov v kraji az do 1. 9. 2009 neexistovala.
Statistické tidaje o individualne integrovanych intelektovo nadanych Ziakoch strednych
§kol Nitrianskeho kraja v roku 2007 neboli vedené.

V roku 2008 bolo k 15. 9. v Nitrianskom kraji evidovanych 6 zakladnych $kol
s triedami pre intelektovo nadanych ziakov, ktoré maju 47 tried so 699 intelektovo
nadanych ziakov. Individualne integrovanych intelektovo nadanych deti a Zziakov ZS bolo
44,

Individuélne integrovani intelektovo nadani boli evidovani len od roku 2008 iba 12
ziaci strednych Skol (Gymnazium Levice - 1 Ziak, Sukromné gymnazium Topolcany — 4

ziaci, Gymndzium Nitra, Golianova 66 — 7 ziakov).

Tabulka 5 Prehlad ZS v Nitrianskom Kraji, ktoré maji triedy s intelektovo
nadanymi Ziakmi v roku 2007 (Sandanusova, 2009)

Nazov skoly Pocet tried Pocet nad. Ziakov
ZS Nitra, Benkova 10 195

ZS Topol'¢any, Tribeéska 22 9 131

Z8 A. Kmeta, Levice 9 141

7S J.C. Hronského, Sala 8 134

Z8 Komarno, Pohrani¢na 9 2 22

ZS Nové Zamky, Devinska 12 5 76
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Prehrad Z$ v Nitrianskom kraji s triedami s
intelektovo nadanymi ziakmi
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Graf 5a Prehlad ZS v Nitrianskom kraji, ktoré maju triedy s intelektovo nadanymi
Ziakmi v roku 2007 (Sandanusova, 2009)

Vysvetlivky skratiek miest: NR — Nitra, TO — Topol'¢any, LV — Levice, KN — Koméarno, NZ — Nové Zamky

Tabulka 6 PrehPad ZS v Nitrianskom kraji, ktoré maji triedy s intelektovo
nadanymi Ziakmi v roku 2008 (Sandanusova, 2009)

Nazov Skoly Pocet tried Pocet nad. ziakov
ZS Nitra, Benkova 14 195
ZS Topol'any, Tribeéska 22 9 131
ZS A. Kmeta, Levice 9 141
7S J.C. Hronského, Sala 8 134
7S Koméarno, Pohrani¢na 9 2 22
ZS Nové Zamky, Devinska 12 5 76

Prehrad ZS v Nitrianskom kraji s triedami s
intelektovo nadanymi ziakmi
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Graf 6a Prehl’ad Z8 v Nitrianskom kraji, ktoré maju triedy s intelektovo nadanymi
Ziakmi v roku 2008 (Sandanusova, 2009)

Vysvetlivky skratiek miest: NR — Nitra, TO — Topol'¢any, LV — Levice, KN — Komérno, NZ — Nové Zamky
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Konstatujeme, Ze v kraji sa vyuziva najmi skupinového vzdeldvania nadanych
ziakov. V Nitrianskom kraji existuje Od 1.9.2009 vznikne v kraji prva stredna $kola, ktora
bude mat triedu s intelektovo nadanymi ziakmi (teda skupinové vzdelavanie).

Vzhladom k tomu, Ze Skoly do roku 2006 nemali povinnost’ evidovat’ intelektovo
nadanych ziakov, zdznamy o ich pocte, o pocte tried pre intelektovo nadanych neexistuju.
V tabulke 5 je na zamyslenie, Ze z celkového poétu 55 666 ziakov ZS v Nitrianskom Kraji
tvoria intelektovo nadani Ziaci iba 1,25 %, ¢o predstavuje 699 Ziakov (stav v roku 2008).
Nasledne tychto 699 ziakov odchadza na stredné skoly, kde v nasledujicom skolskom roku
je evidovanych iba 12 intelektovo nadanych Ziakov. Ostatnych 687 nadanych ziakov sa

,»stratilo® v beznych triedach.

Tabul’ka 7 Porovnanie klasickych $kol, Ziakov i tried s intelektovo nadanymi $kolami,
triedami, Ziakmi v roku 2008 (Sandanusova, 2008).

Spolu SR Spolu NR kraj Intelektovo Intelektovo
nadanych v NR nadanych v NR
kraji Kraji
Pocet Pocet % Pocet %
Z8 2237 315 14,1 6 1,90
Ziaci 461 715 55 12,1 699 1,25
666
Triedy 23556 2395 10,2 47 1,96

PocetZ8 v SR a v Nitrianskom kraji
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Graf 7a Pomer poé&tu ZS v Nitrianskom kraji a v SR (Sandanusova, 2008)

Pocet ziakov Z8 v SR a pocet ziakov Z8 v
Nitrianskom kraji
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Graf 7b Pomer poétu Ziakov ZS v Nitrianskom Kkraji z celkovym poétom Ziakov ZS v
SR (Sandanusova, 2008)
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Graf 7c Pomer poé¢tu tried ZS v Nitrianskom Kkraji k celkovému poétu tried ZS v SR
V roku 2008 (Sandanusova, 2008)
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Graf 7d Pomer po¢tu ZS k celkovému poétu ZS pre intelektovo nadanych Ziakov
v Nitrianskom kraji v roku 2008 (Sandanusova, 2008)
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Graf 7e Pomer po¢tu Ziakov ZS k celkovému poétu intelektovo nadanych Ziakov ZS
v Nitrianskom kraji v roku 2008 (Sandanusova, 2008)

Pomer poétu tried ZS k celkovému poétu tried 28
v Nitrianskom kraji v roku 2008

47

2395

(D Potet tried Z8 m Potet tried Z8 pre inteketovo nadanych Ziakov |

Graf 7f Pomer pottu tried ZS k celkovému poétu tried ZS v Nitrianskom kraji v roku
2008 (Sandanusova, 2008)
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Z tabul’ky 7 a grafov 7a-f vyplyva, pocet intelektovo nadanych deti ZS v Nitrianskom
kraji (699) tvori iba 1,25 % deti ZS v tomto kraji. Priemerne je v jednej triede takychto
ziakov 14,87% aucitel ma vicsiu moznost individudlneho pristupu ku kazdému
jednotlivcovi. Predpokladalo by sa, Ze intelektovo nadani Ziaci ZS budi svoje schopnosti
a nadanie rozvijat' pocas Stidia na strednych Skolach, tiez v triedach pre intelektovo
nadanych ziakov. Je na Skodu veci, Ze konkrétne v Nitrianskom kraji v roku 2008 na
strednych skolach bolo evidovanych iba 12 takychto deti. Zostavajucich 687 intelektovo
nadanych ziakov d’alej nerozvijalo svoj talent a zaclenili sa do beznych tried. Prave rozne
stredoSkolské sutaze, prehliadky, olympiddy ainé Skolské a mimoskolské aktivity st

vynikajucou moznost'ou, ako znovuobjavit’ a rozvijat’ talent tychto deti.

4.3 Podmienky rozvijania nadania Ziakov na priklade StredoSkolskej odbornej

Cinnosti

Vychovno — vzdelavaci proces, zahriiujuci obsah vzdeldavania, metddy, hodnotenie
a formy vychovy a vzdeldvania na beznych Skolach zohrava déleziti wlohu najmi pri
identifikécii nadanych Ziakov a ich formovani v ramci zadujmovej ¢innosti.

Predpokladom pre identifik4ciu nadania je poskytnutie dostatocne pestrého prostredia,
aktivit, podnetov, aby sa nadanie mohlo prejavit’.

Na zéujmovej Urovni je dolezité podchytit’ motivaciu deti a mladeze pre niektory
okruh ¢innosti, pomodct im v sebaidentifikacii ausmerneni ich aktivit. V prostredi
Skolského vyucovania ide o poskytovanie rozsirujicich aktivit, nametov na ¢innosti a pod.

Stredoskolskéd odborna &innost' (dalej len SOC) je dobrovolna zaujmova Einnost
mladych perspektivnych vedcov, Ziakov denného Studia strednych 8§kol, okrem
pomaturitného Studia, gymnazii a gymnazii s inym ako 4-roénym Stadiom vo veku od 14
rokov, ziakov strednych odbornych §kol, ktorej sa venuju v Skole v ¢ase vyucovacieho
procesu a mimo vyucovania, vo svojom vol'nom case.

Je prehliadkou tvorivého myslenia, odbornych vedomosti, skusenosti a talentu
mlédeze. Je stretnutim mladych vedcov, ktori sa chcu stat” aktivnymi, rozvijat’ a realizovat’
vlastné napady (Puchovskd, Bugajova, Sandanusova, 2007, s. 9).

Svoju pracu moézu nédejni vedci rieSit' samostatne, alebo za pomoci konzultanta,

ktorého meno a pracovisko uvedu riesitelia v ivode pisomnej Casti prace.
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Sutazné prehliadky su v Slovenskej republike jednotné a uskutociiuju sa kazdoro¢ne

Vv prvom polroku prislusného kalendarneho roka (spravidla zaciatkom méja).

Ciel'om Stredoskolskej odbornej ¢innosti je :

prispievat’ k vyhl'adavaniu talentovanych a nadanych ziakov strednych §kol,
podporovat’ cielavedomu pracu s nimi, rozvijat’ ich tvorivé myslenie, tvorivé
odborno — teoretické a odborno — praktické schopnosti, vytvarat’ trvaly vztah
K prislusnému odboru, upeviiovat’ vedomosti, zru¢nosti a navyky,

viest’ ziakov k samostatnému tvorivému mysleniu a aktivnemu rieSeniu uloh,
prispievat’ k schopnosti readlneho sebaposudzovania v priamej konfrontacii
prezentacie vlastnej prace a hodnoteni prac inych ziakov,

prezentovat’ pracu verejnou obhajobou,

viest ziakov k samostatnej tvorivej cCinnosti aupeviiovat ich zaujem
0 sebavzdelavanie,

podporovat’ Studijnu aktivitu riesitelov, rozvijat’ ich kompetencie pri praci
s odbornou literatirou (domacou aj zahrani¢nou), praci na pocitaci, pri
vyuzivani informac¢nych a komunikaénych technolégii,

rozvijat’ schopnosti Ziakov aplikovat’ ziskané vedomosti v praxi,

vSestranne rozvijat apodporovat’ ich odborné ziujmy v konkrétnom
konkurenénom prostredi,

prispievat’ k zmysluplnému a ucelnému vyuZzivaniu voI'ného casu,

podporovat’ medzinarodné pokracovanie prezenticie uUspeSnych prac
Vv jednotlivych odboroch doma aj v zahrani¢i scielom vysSej motivacie
ziakov,

vytvarat’ pre Skoly a pre pedagogickych zamestnancov konkuren¢né prostredie
pre hodnotenie a porovnavanie kvality vychovno — vzdelavacieho procesu
Vv jednotlivych Skolach,

suCastou sutazi je aj systematickd priprava na sutaze formou prednasok,
seminarov, tréningov, riadenej odbornej ¢innosti pod vedenim sktsenych

pedagdgov a d’alSich odbornikov (Puchovska, Bugajové, Sandanusova, 2007,
s. 9).

Stredoskolska odborna ¢innost’ vytvara pre Studentov priestor na realizaciu a rozvoj

samostatnej tvorivej prace, priestor na d’alsie sebavzdelavanie. Takto sa SOC stava dieliiou

tvorivosti a midrosti, v ktorej mézu talentovani mladi Sudia prezentovat’ vlastné napady,
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pristupy a postupy pri rieSeni pestrej mozaiky tém a problémov, ¢o bezpochyby vedie
k d’alsiemu odbornému aj osobnostnému rastu.

Zobrazit' napad a postavit’ tlohy, vhodne usporiadat’ ziskané informacie, vyrieSit
problém a spracovat’ vlastné pozorovania a zistenia, zhodnotit’ splnenie vytyceného ciela,
to vSetko je vysledkom prace stredoskolskej odbornej ¢innosti. Tvoriva zaujmova ¢innost’
prinasa rieSitelovi zmysluplni ¢innost, vzdelava a upeviiuje jeho vztah k odbornému
zameraniu, motivuje, zabava.

Uspesni ,,SOC-kéri* sa dobre uplatiiuju na vysokych $kolach, vo vyskume, ale aj

v manazmentoch podnikov a medzinarodnych prezentaciach.

Organizacia sutaznych prehliadok

Sutaz SOC sa uskuto¢iiuje formou sitaznych prehliadok najlepsich prac. Studenti
rieSia teoretické aj praktické tlohy z oblasti prirodnych vied, techniky, zdravotnictva,
ekonomiky, ochrany a tvorby zivotného prostredia, spolo¢enskych a humanitnych vied,
historie, kultury, umenia, politoldgie, socialnych i pravnych vied.

Sutazné odbory sa kazdoroéne aktualizuju a spresiiuji v obsahovom a organizaénom
usmerneni SOC, ktoré vydava odborny garant siitaznych prehliadok. Je nim Stdtny institiit
odborného vzdelavania (dalej len SIOV) a Ustrednd komisia SOC (dalej len UK SOC).
Obe tieto institicie zabezpeduju SOC metodicky, organizadne aj finan¢ne. Sutaznych
odborov byva spravidla 17. Sutazné prehliadky majua niekol’ko postupovych kol : Skolské
kolo, okresné, regiondlne, obvodné, krajské a celostatna prehliadka SOC. Systém riadenia

SOC je zobrazeny v schéme 4.

Ustrednd komisia SOC je riadiaci organ sutaznych prehliadok, zriaduje ju
Ministerstvo $kolstva SR. Tvoria ju: predseda (spravidla zastupca SIOV), podpredseda,
tajomnik a ¢lenovia komisie (spravidla predsedovia Krajskych komisii SOC). Ustredna
komisia poveruje na pripravu a organizovanie celostatnych prehliadok riaditel'ov strednych
$kol, Skolskych zariadeni, ktori st zdroven ¢lenmi pracovnych skupin. UK SOC ma 10-11
Clenov, zasada najmenej 3 krat rocne. Jej lohami su: zabezpeCovat metodické riadenie
SOC; koordinovat’ ¢innost’ krajskych komisii; navrhovat’ odborné hodnotiace komisie pre
vyhlasené sutazné odbory na celoStatnu prehliadku; spracovat’ terminovnik sut'azi od
Skolského po celostatne kolo (s dorazom aby sa terminovo neprekryvali s inymi sut’azami);

zabezpecovat’ metodické materialy, spracovat’ a vyhodnotit” vysledky sut'aze; navrhovat’
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a umoznovat umiestnenym pracam dalSie prezentdcie doma iV zahraniCi, pripadne
odporucit’ ich na publikovanie.

Krajska komisia SOC (dalej KK SOC) je riadiaci organ krajskej stitaznej prehliadky.
Predsedu KK SOC vymenovava Krajsky $kolsky urad (d’alej len KSU) na zéklade navrhu
predsedu Ustrednej komisie SOC . Clenov krajskej komisie vymenovava KSU na zaklade
navrhu predsedu krajskej komisie. Jej tulohou je pripravit a zorganizovat krajsku
prehliadku resp. regionalnu alebo obvodnt prehliadku SOC v danom kraji. Zasada
najmenej 2x rocne, pricom pripravny vybor zasada spravidla 4x ro¢ne. Krajskd komisia
navrhuje ¢lenov odbornych hodnotiacich komisii v jednotlivych odboroch, ktorych potom
vymenovava KSU. Po skonéeni sitaznych prehliadok komisia zabezpeluje odoslanie
postupujucich vitaznych prac, odoslanie prihlaska aj Giplnej dokumentécie ku kazdej praci
vo vSetkych sit'aznych odboroch organizatorovi celostatnej prehliadky. Krajskd komisia
vyhodnoti priebeh krajskej sitaze SOC, vyhodnoti dotazniky sutaziacich, dotazniky
¢lenov OHK a vyhodnoti tiez Groven odbornych prac v jednotlivych odboroch (na zaklade
pripomienok ¢lenov OHK, spracovanych v pisomnom zhodnoteni urovne odbornych préac
SC). Pisomné pripravi na zverejnenie vysledkovu listinu 1 listinu postupujtcich prac do
celostatneho kola.

Vzhladom na velkost’ krajov, pocet prihlasenych sutaziacich a financné moznosti
KSU moéze Krajska komisia SOC vytvorit' regiondlne alebo obvodné komisie SOC, ktoré
pred krajskym kolom SOC organizuji regionalne a obvodné kold. Na Slovensku ma
dlhoroénii tradiciu v organizovani regionalnych resp. Obvodnych kol SOC kraj Presovsky,
Trenciansky a KoSicky.

Skolska komisia SOC organizaéne zabezpeluje S$kolské prehliadky, na navrhuje
a vymenuva odborné hodnotiace komisie na sit'azné prehliadky v Skole. Za organizéciu
$kolského kola SOC je zodpovedny metodik SOC, ktorého vymenovava riaditel’ §koly.
Metodik SOC je ¢estna a dobrovolna funkcia. Po skongeni §kolského kola SOC metodik
na zéklade kritérii KK SOC zabezpeti odoslanie dvoch najlepsich prac z kazdého odboru
(pocet odborov je spravidla 17) do krajskej sut'aze.

Odborné hodnotiace komisie (dalej OHK) su zriadované v kazdom kole sutaze —
v §kolskom kole SOC ich vymenuva riaditel strednej $koly, v krajskom kole KSU,
v celostatnom kole MS SR na zaklade odporacania UK SOC.

Podrla poctu stitaznych odborov je ustanoveny rovnaky pocet odbornych hodnotiacich
komisii. OHK st minimalne troj¢lenné, zlozené z ucitel'ov, pracovnikov centier vol'ného

Casu, vedeckych pracovnikov i d’alSich odbornych pracovnikov. Ich ulohou je urcovat
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poradie najlepSich dvoch prac v kazdom sutaznom odbore, ktoré nasledne postipia do
vyssieho kola sutaze (regionalneho, krajského, celostitneho). Celostatna OHK urcuje
poradie piatich najlep$ich prac v celotatnom kole SOC. Rozhodnutie OHK v prislu$nej
sut'aznej prehliadke je konecné, v pripade rovnosti bodov ma predseda tejto komisie pravo
dvoch hlasov. (Puchovska, Bugajova, Sandanusova, 2007, s. 12)

Dal$ou ulohou je odportéat’ mimoriadne kvalitné prace v kazdom odbore na prezentaciu
na domécej i medzindrodnej urovni, pripadne navrhovat d’alSie mimoriadne ocenenia
vynikajucich prac.

Metodik. Metodikom SOC byva spravidla uéitel' alebo iny pedagogicky pracovnik
Skoly, ktory sdm ma zaujem pracovat’ so stredosSkolskou mladezou, ma dobré organizacné
schopnosti, ma prehl'ad o odbornej problematike vyucovanej na Skole, ma kontakty na
inych odbornikov, ktori by mohli byt’ pripadnymi konzultantmi alebo oponentmi prac, ma
schopnost’” vyhlad4dvat’ nadanych a talentovanych Zziakov. Navrhuje ¢lenov Skolskych
OHK, organizaéne zabezpefuje 8kolské kolo SOC (miestnost, didaktickd technika,
dokumentécia, diplomy, vyhodnotenie), koordinuje a zabezpeCuje regularny priebeh
Skolskej prehliadky, postupujiice prace posiela do vysSieho kola. Oslovuje sponzorov,
média, zastupcov prislusnych zodpovednych orgénov a institucii. Vyznamnou ulohou
metodika je na zadiatku Skolského roka propagovat SOC formou nastenky, vypisat
aktudlne sut'azné odbory, uviest’ dosiahnuté vysledky v minulom Skolskom roku (pripadne
za viac rocnikov dozadu), zverejnit svoje konzultané hodiny. Je zodpovedny za
naplanovanie terminu Skolskej prehliadky, za spolupracu s predmetovymi komisiami
v §kole, vypisanie tém SOC, zistovanie predbezného zaujmu riesitelov, za priebezné
konzultacie o sposobe spracovania prace ajej formalnej uUprave. Aktivne spolupracuje
sKK SOC, zalastiiuje sa stretnuti metodikov SOC, spolupracuje s konzultantmi
a oponentmi prac. Vel'mi vyznamna je jeho pomoc rieSitelom pri spravnom zaradeni ich
prace do sutazného odboru. Zodpovedad za kvalitu postupujucich prac a za pracu OHK
v Skolskej prehliadke. Po skonceni sutaze spracovava Statistické vysledky, pomaha
postupujicim rieSitelom pri priprave na obhajoby vo vysSom kole sutaze, spropaguje
dosiahnuté vysledky skoly r6znymi sposobmi (medializuje vysledky — nastenka, Skolsky
rozhlas, ¢asopis a pod.), a tym motivuje ostatnych Ziakov koly. V ramci moznosti metodik
spolupracuje sréznymi organizaciami a firmami na ziskani prostriedkov pre ¢innost
nadanych Zziakov - riesitelov SOC z mimorozpoétovych zdrojov, vyhladdva moznosti
medzinarodnej prezentacie najlepSich Studentskych prac a zapojenie sa do projektov

zahrani¢nej spoluprace. Osobnost metodika SOC vyraznym spdsobom vplyva na
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Gispesnost’ rieditela SOC. Vzijomna dovera, Uprimna spolupraca, spolupatri¢nost,
metodika a Studenta prinasaji obom vela peknych zazitkov, spomienok, obojstranného
dusevného i1 'udského obohatenia (Ptichovska, Bugajova, Sandanusova, 2007, s. 15).

Konzultant sttaznej prace SOC je obycdajne stredogkolsky ugitel’, pedagogicky alebo
nepedagogicky pracovnik vysokej skoly, vyskumného tustavu, institucie alebo firmy, ktora
sa danou problematikou zaoberd, pripadne rodi¢. Meno konzultanta, jeho odbornost,
zamestnanie i zamestnavatela rieSitel’ uvadza v prihlaske i v pisomnej dokumentacii prace.
Konzultant méze byt interny alebo externy. Mnohi konzultanti venuju rieSitel'om vela zo
svojho osobného volna, ocenenie ich prace je dalSim povzbudenim novou odbornou
skisenostou auspokojenim. Pracu konzultantov si treba vazit' a pokial to moznosti
dovol'uju, 1 financne ohodnotit,, pretoze ich podiel na vysledku snaZenia rieSitelov byva
znacny.

Riesitelia SOC su najdolezitejsim ¢lankom v hierarchii Stredoskolskej odbornej
ginnosti. Riesitelom SOC je ziak denného §tudia strednej §koly (okrem pomaturitného
Studia) — gymnazia so 4-ro¢nym Stidiom, gymnézia s 8-rocnym §tiidiom, strednej odborne;j
S$koly od veku 14 rokov. Uast ziakov v sitazi je dobrovolna, ziak moéze sutazit
v ktoromkol'vek z vyhldsenych odborov na zéklade vlastného zdujmu s individualnou
alebo kolektivnou pracou, ktord sa zaobera rieSenim prirodovednych, technickych,
spologenskych a inych problémov. Problematika a vyber témy, ktoru sa ziaci rozhodli
riesit’ je individualna, podla vlastnych zal'ub a zdujmov. Na skolsku stitaznu prehliadku sa
moze prihlésit’ jednotlivec alebo kolektiv, s rieSenim problému alebo tlohy, ktort spracuje
pisomne s navrhom technického zariadenia resp. castou funkéného modelu alebo
zariadenia, ktoré vyhotovi aj s pisomnou cast'ou préce, ale aj s navrhom ucebnej pomocky.
Ucast v SOC je podmienena odovzdanim riadne vyplnenej prihlasky a pisomnej prace
Vv troch vyhotoveniach, pripadne navrhu technického zariadenia alebo funkéného modelu,
podla pokynov organizatora Skolskej prehliadky. Prace postupuji podla postupového
kl'aica zo Skolskej sutaznej prehliadky do regiondlnej (obvodnej) a d’alej do krajskej
a celostatnej. Praca mdze byt zaradend iba do jedného sitazného odboru a za jej spravne
zaradenie zodpoveda rieSitel’ v spolupraci s metodikom. Pracu v jednotlivych sutaznych
prehliadkach obhajuje ustne v §tditnom jazyku len jeden rieSitel. V pripade kolektivnej
prace, je tento povereny rieSitel'skym kolektivom. Na prihlaske sa uvadza obhajca prace

ako prvy v poradi. (Puchovskd, Bugajové, Sandanusové, 2007, s. 16).

65
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Schéma 4 Systém riadenia SOC (Sandanusova, 2009)
Sut'azné odbory

Na zaklade poziadaviek §kél bolo z rozhodnutia Ustrednej komisie SOC
vytvorenych 40 sutaznych odborov. Z dévodov zaujmu riesitelov, tradicie, neustalych
zmien Skolského systému, finanénych a kapacitnych moznosti organizatora, aktudlnych
trendov rozvoja jednotlivych vednych odborov Ustrednd komisia SOC vyhlasuje na
nasledujuci Skolsky rok 17 sutaznych odborov. Tieto odbory sa podla potreby aktudlne
zlucuju alebo rozSiruji. Pri vybere vyhlasenych odborov sme sa zamerali 1 na moznost’
postupu najlepsich praic SOC do rovnakych resp. podobnych medzinarodnych sutazi.
Posledné tri roky i vzhladom na vynikajiicu spolupriacu Slovenskej a Ceskej Ustrednej
komisie SOC st vyhlasené siitazné odbory v oboch republikach totozné. Studenti oboch
republik majii moZnost prezentovat vysledky svojej prace v celostatnom kole Ceskej

(slovenski studenti) resp. Slovenskej (Ceski Studenti) republiky.
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Dalsou moznostou medzinarodnej prezentacie SOC su: Eurépska sutaz mladych
vedcov ESE (Expo-Sciences-Europe), Euroskills, JUVYR, Stredoskolska ekologicka
konferencia v Prahe, Ziacka ekologicka konferencia pre ziakov ZS, Vzdelavaco-
popularizaény pobyt v Eurdpskom stredisku jadrového vyskumu CERN vo Svajéiarsku
a iné.

V poslednych piatich rokoch boli vyhlasené nasledovné sutazné odbory:

01 — Problematika vol’'ného ¢asu. Tento odbor mé nezastupiteInt ulohu pri rozvoji
individuality kazdého mladého cloveka. Zaujmova cinnost’ poskytuje rozsiahle
moznosti efektivneho vyuzivania vol'ného ¢asu v individualnych ¢innostiach alebo
v krazkovej ¢i klubovej praci. Prace v odbore su kazdorocne velmi roznorodé
(zhotovenie webovej stranky Skoly, tvorba krizoviek, starostlivost o domace
zvierata, priprava u¢ebnych pomdocok, po¢itadové animécie a pod.). Casto krat prave
v tomto odbore bol problém uréit’ 5 najlepsich prac.

02 — Matematika, fyzika, informatika. Odbor je zamerany na rieSenic uloh klasickej
matematiky a Specialnych matematickych disciplin (kombinatorika, teéria grafov,
matematickd logika), na zostavovanie rdznych zbierok uloh, tvorbu pomocnych
matematickych ucebnic, zabavnych tloh, hlavolamov apod. Fyzika riesi
problematiku, fyzikdlnych javov, zaoberd sa modelovanim fyzikalnych javov
a tvorbou modelov technickych zariadeni, h'add moZnosti vyuZzitia nekonvenc¢nych
zdrojov energie. Informatika sa zaoberd metédami a prostriedkami pre ziskanie
aprezentaciu prenosu informdcii, zvladnutie programovych prostriedkov,
programovania, informacnych sieti, logickych operaénych systémov, tvorbu
webovych stranok. V danom odbore prevlddaju prace zinformatiky, aj ked
Vv poslednych troch rokoch bol zaznamenany mensi zaujem $tudentov o informatiku.
Uplne najmensi podet prac v danom odbore st prace matematické.

03 — Chémia, potravinarstvo. Chémia rieSi Ciastkové ulohy zékladného vyskumu
chemickej technoldgie a kontroly kvality vo vSetkych etapach vyroby a pouzitia
chemickych vyrobkov. Mnohé prace st zamerané na chémiu vody, ulohy tykajtice sa
zivotného prostredia z hl'adiska pdsobenia chemickych vplyvov. Prace
Z potravinarstva su orientované na kvalitu potravinarskych vyrobkov, raciondlnu
vyzivu, kvalitu vstupnych surovin, nutricné hodnoty ale aj vhodnost’ a bezpecnost’
pouzitych obalov aracionalizaciu vyroby (z mnozstva prac uvadzame napr.
Hodnotenie kvality ovocnej detskej vyzivy; Vplyv teploty na mnozZstvo kyseliny L-

askorbovej; Kolko vitaminu C je v jablku,; Tretie tisicrocie — éra nanomaterialov

67



apod.). Zastipenie prac z chémie a potravinarstva je vyrovnané. O tento odbor je
pomerne velky zaujem. Najmensi zaujem bol v roku 2007.

04 — Bioldgia. 21. storoCie je Casto nazyvané ako storocie biologie. Odbor riesi ulohy
vSeobecne] a pouzitej bioldgie, mikrobioldgie, botaniky i zoologie (s dorazom na
biodiverzitu, mapovanie vyskytu ohrozenych druhov, rozsirenia novych druhov),
ekoldgie a environmentalistiky, etoldgie i antropologie (Statistické vyhodnocovanie
antropometrickych tudajov, mapovanie vyskytu chorob ohrozujucich ¢loveka (napr.
alergie, HIV) ina genetiku. Prace st vic¢Sinou rieSené v spolupraci s vysokymi
Skolami, vyskumnymi pracoviskami a inymi vedeckymi inStitGciami. Vo vicSine
pripadov st nad rdmec obsahovej naplne stredoskolského uciva. Medzi zaujimavé
patrili: Vtactvo a biodiverzita krajiny;, Chov papagdja vinkovaného, Vyskyt
toxokarozy v Nitrianskom kraji; Vplyv baktérii na ¢loveka; Preco nepit kavu; Vyskyt
netopierov Vv okrese Gelnica;, In vitro kultivicia a charakteristika [ludskych
somatickych buniek izolovanych z tukového tkaniva apod.). Stapajiaci trend ma
podiel praktickych a experimentalnych biologickych prac.

05 — Geovedy (Geografia, Geologia, Geodézia). Odbor pozostavajuci z troch vedeckych
disciplin je novovytvorenym odborom. Prevladaju tu prace geodetické (polohopisné
a vyskopisné merania), ako aj prace orientované na vyuzitie navigacného systému
GPS. Z geografickych priac sa v poslednych rokoch objavujii najmd prace
orientované na socialnu geografiu. Najmensi zaujem je o prace s problematikou
vSeobecnej a regionalnej geologie. Prikladom tspesnych prac sa: Zameranie vodnej
ndadrze Ladovo pomocou terestrickych a druzicovych metod a vyhodnotenie 3D-
modelu priehrad; Dialkovy prieskum Zeme — geokodovanie adresnych bodov a navrh
cyklotrasy na Zobore.

06 — Zdravotnictvo. RieSi realizdciu ndrodného programu zdravia, problematiku
kardiovaskularnu, onkologicki, drogovych zavislosti, vychovu k partnerstvu,
rodicovstvu, manzelstvu, problematiku posililovania zdravého zivotného Stylu, ale aj
oblast’ starostlivosti o Zenu a diet’a, boja proti infekénym ochoreniam. O tento odbor
je velky zaujem nielen z radov Studentov strednych odbornych §kol zdravotnickych
ale aj gymnazii. Prace su vécSinou prieskumného charakteru, vyuzivajic anketu
a dotaznikovu metodu. Témy prac su napr. Detské dopravné urazy; Spravna vyziva a
Jjej poruchy; Prevencia skoliozy, Stredoskolak — vies poskytnut prvii pomoc? Aj
v tomto odbore pravidelne v ramci medzinarodnych sutazi dosahujeme vynikajice

umiestnenia, napr. §tudentka Jana FejeSova z bilingvalneho gymnazia zo Ziliny
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07 -

08 —

s témou ,, Skleroza multiplex” v roku 2008 ziskala druhé miesto v medzinarodne;j
stutazi ESE v Budapesti.

PoP’nohospodarstvo, lesné, vodné hospodarstvo. Uvedeny sutazny odbor riesi
aktualne otazky v oblasti pestovania rastlin s dorazom na ekologické a alternativne
pol'nohospodarstvo, vyrobu zdravotne nezdvadnych potravin, farmarstvo, lesné
skolkarstvo, problematiku oSetrovania, ochrany, tazby, dopravy i spracovania dreva.
Vodné hospodarstvo sa zaobera c¢istenim, upravou arozvodmi vody, hladanim
novych zdrojov pitnej vody, odstranovanim znecCistenych voéd 1 projektovanim
odvodnovacich prac. V suvislosti s celondrodnym poklesom zdujmu o pracu
Vv pol'nohospodarstve, mensim zaujmom o Stadium na strednych
pol'nohospodarskych $kolach, je sledovany dlhodobo najmensi zaujem Ziakov
0 sutaz v tomto odbore. Zaujimavostou je, ze rieSitelia v odbore 07 su vicSinou
ziakmi gymnazii. Vynimkou bol rok 2008, kedy na prvych piatich miestach
celostitnom kole SOC sa vtomto odbore umiestnili Ziaci polnohospodarskych
a lesnickych strednych §ko6l. Odbornt komisiu zaujali témy napr.: Prirastkové
hodnotové  hospodarstvo listnatych drevin; Vyhodnotenie polnych pokusov
vV Skolskom majetku v Trnave; Chov oviec a kéz v ekologickom polnohospoddrstve
vV regiéne Zilina; Chov polovnej zveri a pod.

Ochrana a tvorba Zivotného prostredia riesi problematiku vplyvu ¢loveka na
Krajinu, jej premeny s dérazom na racionalne vyuzivanie zdrojov a ochrany prirody,
skiimanie vztahov medzi ¢lovekom a krajinou, hodnotenie potencidlu krajiny
s hl'adiska jej produktivity a uzitkov pre ¢loveka. Zaobera sa nametmi na rieSenie
ekologizacie vyrobnych procesov, rekonStrukciou parkov aploch zelene
Vv urbanizovanom prostredi, inventarizaciou vegetacie ale aj netradi¢nymi rieSeniami
priestorov na byvanie, oddych, rekredciu. Aktudlne rieSi biologicky cenné
a zaujimavé uzemia, reaguje na zmeny v krajine, suvisiace s aktivitami ¢loveka, ich
vplyvom na Zivotné prostredie ina spolocnost. V ostatnom obdobi patri tento
satazny odbor medzi velmi oblibené, vitazi celostatneho kola SOC postupuji so
svojimi pracami do mnohych nadvédzujucich medzinarodnych st'azi, napr.
Stredogkolska ekologicka konferencia v Prahe, Ziacka ekologicka konferencia pre
ziakov ZS apod. Castymi témami, ktoré riesia v ramci tohto sutazného odboru su
napr. Stav populacie raka riavového v pohori malé Karpaty;, Monitoring pocasia
V lokalite Dunajské ramena, VyuZitie odpadov; Vplyv lykozZruta na Veporské vrchy;

Medze, remizky, vetrolamy a ich vyznam; Ekonomicka narocnost likvidacie tuhého
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odpadu v meste Brezno a okoli. Tento odbor je pomerne novy, mlady, kopiruje
trendy a potreby stucasnej doby a Vv dosledku velkého zaujmu riesitelov sme ho
v roku 2006 od¢lenili od odboru 04 Biologia.

09 - Strojarstvo, hutnictvo, doprava. Tento odbor sa zaoberd problematikou
konstrukénych a technologickych uloh, ktorych vysledkom je zvySenie kvality
a spolahlivosti  strojarskych  a hutnickych  vyrobkov, ndvrh projektov na
modernizaciu a ekologizaciu pouzivanych vyrobnych a technologickych postupov,
ktorych vysledkom je tspora materidlu, energie, vyrobnych nakladov, zlepSenie
kvality povrchovej Upravy a znizenie pracnosti vyroby. Vel'mi aktudlne rieSitelia sa
zaoberaju automatizaciou a mechanizaciou vyrobnych procesov, navrhom casti
robotizovanych  pracovisk azlepSenim pracovnych podmienok, zvySenim
bezpecnosti prace. Obsahom prac v oblasti dopravy (Zelezni¢nej, cestnej, letecke;,
vodnej i nekonven¢nych drah) je efektivita v prevadzkovej, technickej, ekonomickej,
ale aj ekologickej oblasti dopravnych sustav. V cestnej doprave autori riesia
problematiku konStrukcie, udrzby a prevaddzky dopravnych systémov, koordindciu
svetelnych signalizacnych zariadeni, ich technické zlepSenia, nadvédznost’ cestovnych
poriadkov, vytvaranie dopravnych tras, cyklistickych chodnikov a pod. Mnohé témy
sa tykajl modernizicie zabezpeCovacich systémov aich casti, dialkového
a softwarového rieSenia obsluhy akontroly systémom sledovania dopravy,
informac¢nych systémov a technologii, softwarovym rieSeniam dopravnych
grafikonov, ekologickym vyhoddm 1 kultire cestovania. RieSitelia tohto odboru
pochadzaju najmid zo Strednych priemyselnych §kdél dopravnych a strojarskych
(kraje: Tren&in, Kosice, Zilina). V uvedenom odbore sa nam podarilo zabezpegit
spolupracu menovanych kol so strojarskymi a dopravnymi podnikmi, ktoré mnohé
rieSitel'ské témy navrhuji Studentom a odporucaji im konzultantov prac resp.
umoziuju im rieit prace SOC priamo na ich pracoviskach. Medzi zaujimavé témy
patria napr. Hydraulicky lis na ovocie; CNC zariadenie; CNC Sachovnica;, Ndvrh
traktového GVD na tratiach TEZ a OZ. Praca nadaného $tudenta Martina Tkéaéa zo
SPS dopravnej z Kosic na tému ,, Preprava a vykldpanie sypkych hmét v nakladnej
Zeleznicnej doprave v roku 2008 zvitazila v celostatnom kole SOC a bola navrhnuta
na zaregistrovanie v Patentovom trade SR.

10 - Stavebnictvo, architektira, dizajn. V tomto odbore sa rieSi problematika
architektonickych, konstrukénych, materidlovych, technologickych problémov

VvV projektovani arealizacii stavieb, problematika vyroby stavebnych hmot,
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zefektiviiovanie stavebnych technoldgii, problematika urbanizmu a zdhradnej
architektiry s ohl'adom na ochranu a tvorbu zivotného prostredia. Medzi oblibené
témy patria tie, ktoré sa zaoberaju moznostami vyuzitia priemyselnych odpadov
stavebnej vyrobe, pouzitia novych netradicnych materidlov a technologii,
zameranych najmi na zniZovanie ekonomickej a energetickej naro¢nosti pri vyrobe
stavebnych materidlov a pri realizacii stavieb. Odbor kopiruje aktudlne trendy,
rekonstrukcie a adaptacie stavieb bytového 1inebytového fondu, ucelenych
mestskych casti, skvalitnenie funkcnej a estetickej urovne existujucich stavieb,
moznosti praktického vyuzitia Specifickych materidlov s ohl'adom dizajn. Vzhl'adom
na $pecifickost tohto odboru je potesujiice, 7¢ sme do riesenia prac SOC
zainteresovali najmd ziakov stavebnych priemysloviek. Prinosom v tomto odbore
boli makety navrhov réznych stavieb ale aj dizajnérske prace. Je poteSujuce, Ze
vicsina prezentovanych prac vznikla v spolupraci Skoly so stavebnymi odbormi
mestskych, okresnych turadov, dizajnérskych $tadii a architektov z praxe. Uvadzame
niekol’ko zaujimavych tém: RekonsStrukcia a pristavba telocvicne Skoly;, Drevené
kostoliky a zvonice pohladom umeleckého remeselnika; Detsky pracovny stolik so
sedenim, Modernizacia objektov hasicského a zachranarskeho zboru, Mestska
Sportova hala v Skalici a pod.

11 — Elektrotechnika, elektronika, energetika. Napliou tohto odboru je rieSenie
rekons$trukénych a technologickych problémov v elektrotechnike, zariadeni na
efektivne vyuzivanie elektrickej energie, rieSenie elektrickych pohonov, problémov
jadrovej energetiky i zariadenia vyuzivajuce premenu energie na iné formy energie
a opacne. Mnoho prac sa tyka navrhov na amatérsku stavbu pristrojov a zariadeni pre
domacnost’, ktoré obsahujii vykonové cCasti, navrhy novych konstrukeii elektrickych
pristrojov, strojov a zariadeni, ich skUSanie a meranie. Oblibend je oblast
technologickych inovéacii elektrickych strojov, oblast’ riadenia kvality, elektrizacne;j
ststavy, aplikaénych navrhov, regulovanych taznych pohonov a v ostatnych rokoch
aj pocitatové projektovanie silnopradovych zariadeni, ¢islicové riadenie pohonnych
systémov aich aplikacia v mechatronike. V spolupraci s vyrobnymi podnikmi su
témy prac SOC zamerané na navrhy netradi¢ného zapojenia osvetlovacich zariadeni
Vv interiéroch a exteriéroch, navrhy obvodov elektrotepelnych zariadeni, navrhy
pristrojov a zariadené s vyraznou usporou v spotrebe elektrickej energie. Niektoré
préace sa tykali aj diagnostiky a skuiSobnictva elektrotechnickych zariadeni, vystavby

a prevadzky jadrovych elektrarni, tykali sa ich kontroly a likvidacie i sledovania
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vplyvu na Zivotné prostredie. Uvadzame niekolko zaujimavych prac SOC v tomto
odbore: Roboticky manipuldtor; Elektronkovy zosiliovac;, Zvaraci inventor;
Automaticky riadeny sklenik programovatelnym automatom; Riadenie procesu
premiesavania zZivného roztoku pomocou PLC-mikropocitaca. Tento odbor ma 30-
ro¢nu tradiciu a kopiruje pokroky v elektrotechnike, elektronike i energetike. Na
vacsine odbornych $kol tohto zamerania dodnes uspeSne pracuju rézne zaujmové
krazky mladych amatérov.

12 — Mikroprocesorova, vypoétova, telekomunikacna technika. Tazisko prac SOC
z tohto odboru spociva vo vyuziti mikroprocesorovej, vypoctovej a telekomunikacnej
techniky na riadenie technologickych procesov a robotov, zariadeni vypoctovej
techniky alebo na regulaciu. Riesi problematiku periférnych zariadeni pripojitel'nych
K pocitacu, zariadeni na zber a spracovanie dat, datovych prenosovych systémov
amodernych pristupovych a zabezpetovacich zariadeni. Cast prac sa zaoberd
systémami  automatickymi telefonnymi  ustrediiami, novymi technickymi
prostriedkami a technologickymi postupmi vysSich generacii v telekomunikacne;j
technike, problematikou merania, stavby, technickej prevadzky 1 drzby
telekomunikac¢nych zariadeni. Z mnozstva praic mézeme spomenut’ napr. Ovidadanie
robotického ramena, LynxArm35; Bezpecnostny pristupovy systém; Meteorologicka
stanica;, Mobilny robot; Sledovanie vozidiel pomocou systéemov GPS a GPRS;
Riadiaca jednotka spalovacieho motora; Natdcanie slnecného kolektora za Slnkom;
Bezdrotova siet; Skladovy manipuldtor; Robot stopar a pod.

13 - Histéria, politolégia, filozofia, pravne vedy. Kazdoro¢ne sa vtomto odbore
nachddza velké mnoZstvo prac zoblasti historie, archeoldgie, archivovania,
metodiky historickych a archivnych vyskumov. Rozvoj spoloc¢enskych vied
podnietilo narast prac s filozofickym obsahom. Politologia sa v roku 2004 stala
modernym a populdrnym vednym odborom a preto Ustredna komisia SOC reagovala
na tuto skutocnost’ a zaradila politologiu ako sut'azny odbor 08 — politologia, pravne
vedy, Eurépska tUnia. Od roku 2007 aZz doteraz je politolégia priclenena
k pévodnému odboru 13 — historia. Prace z politologie st dokazom toho, ze stale
vacsi pocet mladych l'udi sleduje domace i zahrani¢né politické dianie. Tiez mnohé
filozofické fakulty aktudlne vytvorili novy Studijny odbor - politolégiu. Velky pocet
préc z politolégie bol vo vietkych kolach SOC v rokoch 2004 — 2006. Od roku 2007
nastal nahly pocet politologickych prac a prevladaji najmid prace historické.

Riesitelia v rokoch 2007 — 2009 prezentovali prace napr. Rodina M. R. Stefinika
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a Spis; Domdce ndsilie na Slovensku,; Diskrimindcia Romov pocas 1. CSR; Vplyv
kolektivizacie na osudy vyznamnych rodov v Turci; Vojna v Libanone v roku 2006
ocami médii a obyvatelov, Medzindrodné dopady vojenského konfliktu v lraku;
Zistenie skutocného stavu zZidovského cintorina v Beckove a pod.

14 — Tvorba ucéebnych pomécok, didaktické technolégie. Tento odbor patri medzi
najpopuldrnej$ie medzi mladymi 'ud’'mi. V snahe ulahdit, zatraktivnit' a zefektivnit
ziskavanie novych vedomosti, zru¢nosti a navykov, samotni Studenti navrhuju
jednoduché uéebné pomdcky a riesia také prace SOC, ktoré zaujali nielen porotu,
sttaziacich ale aj niektoré¢ firmy, ktoré tieto pomdcky zarad’uju do svojho vyrobného
programu. Ucebné pomocky su dvoj a vacSinou trojrozmerné, v poslednych piatich
rokoch prevladaji r6zne vyucbové programy, elektronické ucebnice, pracovné listy,
slovniky, zbierky tloh a pod. Uvadzame niektoré nazvy uspesnych prac: Vykladovy
slovnik ekonomiky, Chemické pokusy pre gymnazia; Funkcny model motora Suzuki;
Internetova stranka v CAD systémoch, Ucime o vitaminoch; Navestna sustava —
vyucbovy program,; Animdcia cinnosti spalovacieho motora.

15 — Ekonomika a riadenie riesi otazky ekonomie jednotlivcov a spolocnosti, sposoby
rozdel'ovania vyrobnych statkov na suacasnii abudiucu spotrebu, objasiuje
ekonomické pojmy aekonomické zakony. Price su zamerané na problematiku
hospodarstva, trhového mechanizmu, podniku a jeho ¢innosti, obchodu vnutorného
a zahrani¢ného manazmentu, jednoduchého i podvojného uétovnictva, dafiovnictva,
bankovnictva, menovej politiky, poistovnictva, marketingu, medzinarodnych
vztahov, finan¢ného trhu, administrativy a koreSpondencie, cestovného ruchu,
cviénych firiem a pod. Aj tento sutazny odbor patri dlhodobo medzi obl'ibené, ¢oho
dokazom je pomerne velky pocet prihlasenych prac. Uvadzame priklady Uspesnych
prac: Danové raje — globalny problém,; Hospoddrska kriza vo svete a na Slovensku;
Chces byt nezamestnany ? Transformacia dopravnej firmy na logisticku spolocnost;
Ekonomické vyhody vykurovania krbmi a kachlovymi pecami; Podnikatelsky pldan
Kaviaren BIOCAFE ai.

16 — Teéria kultiry, umenie, umelecka, odevna tvorba. Prace vtomto odbore sa
zaoberaju kultirou, umenim a suvisiacimi umeleckymi odbormi (vytvarné umenie,
hudba, divadlo, film, rozbory hudobnych a literarnych diel) z pohladu tedrie
I vlastnych sktsenosti. Zaujimavé st prace narodopisné, suvisiace s l'udovymi
tradiciami, I'udovou umeleckou vyrobou, I'udovou slovesnostou, odevom, tancom,

architektarou. Obl'ibené u Studentov je mddne navrharstvo (textilie, Sperk, koza,
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¢ipka, vysivka, kov) spojené s praktickymi ukazkami, technickou a vytvarnou
dokumentéaciou. Sucastou prace je prezentacia vytvarnych, textilnych a odevnych
technik, spojend s vlastnymi praktickymi ukazkami. Zaujem o tento odbor je
poteSujuci, Studenti prezentuju aj zanikajuce umelecké remesld, narodné tradicie
aludova slovesnost. Uspe$nymi pracami boli: Drevené kostoliky pohladom
umeleckého remeselnika; Kralovsky hudobny nastroj; Ludové zvyky a tradicie vo
Viachove, Kulturny a medialny zivot v Hlohovci;, Odkaz starych Slovanov; Labsky
Kroj — rucnd praca skryta v ludovej tradicii a i.

17 — Pedagogika, psycholégia, sociolégia. Odbor bol niekolko rokov rozsireny
0 problematiku voIného cCasu, avSak spolo¢ensky rozvoj uvedenych vied vyvolal
velky zaujem rieSitelov amnohé volnoCasové aktivity nesuviseli s touto
problematikou, preto sme od roku 2009 pre problematiku vol'ného ¢asu vytvorili
samostatny sutazny odbor. Prace v sutaznom odbore 17 objasnuju a popisuju
procesy, riesia otazky vztahu mladeze k vychove a vzdelavaniu (pedagogika), ako aj
k zakonitostiam vyvinu fungovania a prejavov jednotlivca (psycholdogia). Cielom
odboru je oboznamovat stredoSkoldkov s problematikou metéd pedagogickych
a psychologickych vyskumov. Sociologia sa zaobera postojom mladeze k sucasnym
spoloC¢enskym javom, Strukturam aich vzajomnym vztahom. Z prac spomenieme:
Obraz rodiny v médidch, Integrdcia telesne postihnutych Ziakov do beznych $kél;
, EMO¥kids*“ — psychicky problém, ¢i Zivotny Styl? Neverbalna komunikacia; Ako
skvalitnit’ vyucbu francuzskeho jazyka; Vychova a vzdelavanie dietata s autizmom

a pod.

Vzhl'adom na meniaci sa zaujem Studentov, rozvoj prirodovednych i spolocenskych
disciplin sa v jednotlivych rokoch menili (tak ako uvadza tabulka 8), zlucovali alebo
rozgirovali jednotlivé sutazné odbory. Po dohode Ustredna komisia SOC i v siilade
S finanénymi moznostami navrhla a schvdlila, Ze sa bude kaZdoro¢ne vyhlasovat’ 17

sut’aznych odborov. V tabulke 8 st uvddzané tieto zmeny za poslednych 5 rokov.
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Tabulka 8 Prehlad stit’aznych odborov SOC (Sandanusova, 2009)

Roky

2009

2008

2007

2006

2005

2004

2003

2002

2001

2000

Odbory

01 Problematika voI'ného ¢asu

X

01 Informatika

02 Matematika, fyzika

02 Matematika, fyzika, informatika

03 Chémia, potravinarstvo

03 Chémia, potravinarstvo, geolégia

03. Geografia, chémia, potravinarstvo

04 Biologia

04 Biologia, geologia

04 Biologia, ekologia

05 Geovedy (geografia, geologia,
geodézia)

05 Stavebnictvo, geodézia, architektura,
priemyselny dizajn

05. Stavebnictvo, architektira,
priemyselny dizajn

06 Zdravotnictvo

07 Pol'nohospodarstvo, lesné, vodné
hospodarstvo

07 Ekolégia, polnohospodarstvo, lesné,
vodné hospodarstvo

08 Ochrana a tvorba Zivotného prostredia

08. Ekologia a tvorba krajiny

08. Ekologia

08 Politologia, pravne vedy, Europska
Unia, geografia

08. Politologia, pravne vedy, Eurdpska
unia

09 Strojarstvo, hutnictvo, doprava

10 Stavebnictvo, architektura, dizajn

10. Vol'ny cas

10. Odevna a textilna tvorba

11 Elektrotechnika, elektronika,
energetika

11. Elektrotechnika, energetika

12 Mikroprocesorova, vypoctova,
telekomunikaéna technika

13 Historia, politologia, filozofia, pravne
vedy

13 Histdria, politoldgia, filozofia

13. Historia

13. Elektronika

14 Tvorba ucebnych pomdcok,
didaktické technologie

14. Ucebné pomdcky

15 Ekonomika a riadenie

16 Teoria kultiry, umenie, umelecka,
odevna tvorba

16. Kultira

16. Kultira, umenie, umelecka tvorba,
odevna tvorba

16. Stavebnictvo, architekttra,
priemyselny dizajn

17 Pedagogika, psycholdgia, socioldgia

17 Pedagogika, psycholdgia, sociologia,
problematika voI'ného ¢asu

17. Pedagogika, psycholdgia, sociologia
a pravne vedy

18. Tedria kultiry, umenia, umeleckej
tvorby

19. Histdria, politologia, pravne vedy
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Od roku 2003 je iba 17 sutaznych odborov, namiesto pdvodnych 19. Vécsina odborov
pocas sledovanych desat’ rokov presli roznym zlu¢ovanim a rozdel'ovanim, upresniovali sa
aj vplyvom rozvoja jednotlivych vednych disciplin. Relativne stalymi boli odbory (v
tabul’ke 8 sl vyznacené boldom): 06 — zdravotnictvo, 09 — strojarstvo, hutnictvo, doprava,
12 — mikroprocesorova, vypoctova, telekomunika¢na technika a 15 — ekonomika

a riadenie.

Z tabuliek 9- 12 vidno, Ze v poslednych piatich rokoch sa na poprednych miestach
umiestiuju kraje KoSice a Trencin. Z dotaznika (pozri priloha) vyplynulo, Ze riesitelia pred
celodtatnym kolom sutaze SOC sa zudastiiuju 1-2 diiovych seminarov, ktoré pre nich
organizuje Krajska komisia SOC. Zaujimavostou je, Ze zmenou predsedu Krajskej komisie
SOC v Trnavskom kraji postipil kraj z poslednych miest (v roku 2008 z 8 miesta) na prvé
miesto v roku 2009. Vyznamny podiel na tejto zmene ma ucast’ rieSitel'ov na pripravnom
seminari, ktory organizovala KK SOC v Trnave. Okrem seminarov ma vplyv na spe$nost’
riesitelov SOC Trnavského kraja i organizovanie regiondlnych sitazi, kde dvojkolovym
spdsobom vybert najlepsie postupujlice prace do celostatneho kola.

Prvym podnetom na organizovanie takychto semindrov bol Nitriansky kraj, ktory
takyto dvojdnovy seminar pre rieSitelov organizoval v rokoch 1998-2000. Nitriansky kraj
na celo$tatnom kole SOC v Humennom v roku 1998 a v roku 2000 v Martine obsadil prvé
miesto spomedzi vietkych krajov (Sandanusova, 2009a). Zial, finan¢na situicia
v nasledovnych rokoch neumoZnovala organizovat’ pre rieSitelov podobné seminare.
Riesitelia boli odkazani iba na pomoc konzultantov resp. metodikov SOC, ¢o sa prejavilo
na Uspechoch kraja v nasledovnych ro¢nikoch sutaze. V rokoch 2007 - 2009 zorganizovala
krajska komisia SOC Nitrianskeho kraja jednodiiové sustredenie riesitefov SOC, ktori
postupovali do celostatneho kola. Ze seminar kladne vplyva na umiestnenie Ziakov vo
vy$Som kole sutaze potvrdilo i5. miesto vroku 2007 a3.-4. miesto vroku 2008

V celoStdtnom umiestneni krajov.

Odborno-vzdelavaci seminar pre rieSitel'ov SOC postupujicich do celoitatneho kola

Castokrat Ziaci majii pracu na vybornej Girovni z hl'adiska originality rieSenia zvolenej
témy, avSak nevedia svoju pracu a vysledky vhodnym spdsobom prezentovat. Toto znizuje
celkovy dojem a kvalitu prace SOC (Sandanusova, 2009b). V snahe odstranit’ tento

nedostatok a pomoct’ ziakom dosiahnut’ Gspech, sebauspokojenie a lepSie umiestnenie v
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celotatnom kole SOC sa rozhodla Krajska komisia SOC Nitrianskeho kraja v rokoch
1998-2000 na zaklade podnetu metodikov a konzultantov prac SOC zorganizovat' pre
rieSitefov SOC dvojditovy metodicko-odborny seminar pod nazvom ,,AKO BYT
USPESNY V SUTAZI SOC*.

Vroku 2008 a2008 bol zorganizovany jednodnovy semindr pre rieSitelov,
postupujucich do celostatneho kola.

Priprava ziakov na akékol'vek stt'aze je vel'mi ddlezita. Aj v tomto pripade plati, ze
investicia do vzdelavania sa vyplati (Sandanusova, 2009a). Z vlastnej skusenosti mozeme
demonstrovat’ toto tvrdenie na priklade pripravy nadanych ziakov, postupujucich riesitel'ov
SOC Nitrianskeho kraja v rokoch 1998-2000. Ako sme uviedli v predchadzajucom texte,
Krajska komisia SOC Nitrianskeho kraja zorganizovala tri po sebe idtice $kolské roky
dvojdiiovy seminar ,,Ako byt tispesny v sutazi SOC“ pre vitazov krajského kola, ktori
postupuju do celostatneho kola sutaze.

Ukastnici seminara po jeho absolvovani dosiahli v celo§tatnom kole vynikajuce
vysledky a popredné umiestnenia vo vSetkych sutaznych odboroch. Mdzeme hovorit’ o
wzlatej ére SOC v Nitrianskom kraji. Vzhladom na pozitivne vysledky, organizovanie

podobnych seminarov sme odporuéili aj ostatnym krajskym komisiam SOC.

S pol'utovanim musime konstatovat, ze prave Nitriansky kraj v nasledujticich rokoch
od organizovania takychto seminarov upustil. Dovodov bolo niekolko. Jednym zo
zavaznych dovodov bol kazdorocne mensi rozpocet uUcelovo viazanych finanénych
prostriedkov na organizovanie krajského kola SOC, ale aj neochota zodpovednych
podiel’at’ sa na tejto akcii. Niektoré kraje (Trenc¢in, KoSice) aj napriek r6znym problémom
dodnes organizuju podobné seminare. Dosahuju vynikajice vysledky, ¢o vyplyva aj z
tabul’ky tUspesnosti krajov na celostaitnom kole SOC (tabulka 9). Nitriansky kraj sa
K organizovaniu tychto seminarov opdtovne vratil a od roku 2007 pontka jednodnové
sustredenie riesitefom SOC (Sandanusova, 2007b). V roku 2008 aj vroku 2009 sa
semindra sa z(&astnilo 34 riesitelov SOC, ktori sa umiestnili na prvom a druhom mieste
v krajskom kole SOC vo vsetkych 17 sutaznych odboroch, postupujucich do celostatneho
kola SOC .

Vysledky este nie st jednoznacne preukdzatel'né, avSak isty posun k skvalitneniu prac
| prezentacie nadanych deti je pozorovatel'ny (Sandanusova, 2009a).

V roku 2009 sme prvykrat zorganizovali aj seminar pre metodikov a konzultantov

prac SOC, ktory na zaklade evaluaéného dotaznika jeho wgastnici hodnotili velmi
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pozitivne a vyjadrili poziadavku, organizovat' takéto aktivity iV nasledujucich rokoch
(Sandanusova, 2009a).

V prilohe prace (priloha C) sa nachadza navrh obsahovej naplne seminara pre
rieSitefov SOC ,,Ako byt uspesny v sutazi SOC*: Tento model sa po obsahovej
I metodickej stranke sa v Nitrianskom kraji osved¢il, uc¢astnici po jeho absolvovani
dosahovali lepsie vysledky na celostatnych i medzinarodnych prezentaciach prac SOC.
Bolo to pre rieSitelov aj prednaSajucich prijemna zmena, obohacujica pre vSetky
zacastnené strany. V evaluaénom dotazniku po skonceni seminara a tiez v rozhovoroch

vyjadrili poziadavku takéto podujatie zorganizovat’ aj v nasledujucich rokoch.

Uspechy slovenskych Ziakov na medzinarodnych prezentaciach prac SOC.

Realizacia myslienok a vSetky procesy od podchytenia talentu az po ich konecné
uspechy doma a Vv zahrani¢i si vyzaduju rozsiahlu pracu a partnerstva spoluprace I'udi,
pedagdgov, odbornikov. Vyznamné uspechy a vitazstva, ktoré v ramci vedomostnych
sttazi ziaci ziskavaju, Zial' nie si predmetom zaujmu a publicity v takej miere, ako ich
uspechy Sportové. Preto je vel'mi dolezité, aby sa prezentacii tispechov ziakov zékladnych
aj strednych $kol vo vedomostnych odbornych sutaziach venovala zvySend pozornost
(Sandanusova, 2008b). Uspechy mladych Tudi potvrdzuji, Ze je medzi nimi vela
vyraznych talentov. Pri analyze dosiahnutych vysledkov z domacich aj zahrani¢nych
sutazi zistujeme, ze talentovani jedinci tieto uUspechy ziskavaji na zaklade vlastnej
usilovnosti, pevnej vole, vytrvalosti. Dolezita ulohu pri tom zohravaju aj rodiia Ziakov,
ucitelia, metodici, Castokrat na tkor svojho volného Casu a bez ekonomického stimulu
(Pachovska, 2009).

,Hlada¢mi talentov*“ sii najmi ucitelia, ktori vo vyuCovacom procese iV mimo
vyucovacich aktivitach Zziakov maju moznost’ spoznat’, kto je talentovany. Je dblezité, aby
ucitelia mali prehl'ad o moznostiach d’alSieho rozvoja talentované¢ho ziaka, aby s nim
vedeli pracovat apodporovat’ jeho talent. Ako bolo uvedené v predoslom texte, na
Slovensku existuje pomerne vela moZnosti a aktivit podporujucich rozvoj a prezentaciu
talentovanych Ziakov (Sandanusova, 2009b). Praca stalentami, ich vyhladéavanie,
identifikacia, podpora d’alSicho rastu a uplatnenie nielen na Slovensku je jednou
z kl'aicovych oblasti Statnej politiky vo vzdelavani, ktoréd je sformulovana aj legislativne v
,Koncepcii Statnej politiky vo vzt’ahu k detom a mladezi v Slovenskej republiky na
roky 2008-2013.
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Najvyznamnejsie uspechy slovenskych ziakov, riesitelov SOC v zahranici.

Najtspesnejsi riesitelia SOC prezentovali svoje prace na rdoznych medzinarodnych
festivaloch a sut'aziach, napr.

Rok 2008 — Budapest’ — Europska vystava mladych vedcov (ESE)

Rok 2008 — Tai-Pai - Narodné taiwanské vedecko-vzdelavacie centra

Rok 2006 - ESE — Spanielsko, Tarragona

Rok 2009 - Expo- Sciences International (ESI) v Tunisku

eV roku 2008 student Branislav Jesensky, Gymnazium Dubnica nad Véhom ziskal
3. miesto v odbore Geovedy s pracou: Mikroregion Belusské vrdta na Europskej
Studentskej vedeckej vystave EXPO 2008 v Budapesti. Tu ziskal za uvedenu pracu
Studijny pobyt do Narodného taiwanského vedecko-vzdelavacieho centra do Tai-
Pai. V Tai-Pai sa zacCastnil prezentacie svojej prace, za ktoru tiez ziskal 3. cenu.

e Daniel Hudzik, Stredna priemyselna $kola Zilina s pracou: Aktivne usmeriiovace
V spinanych zdrojoch

e Michal Vali¢ek, Strednad priemyselna $kola Povazskd Bystrica s pracou:
Autonomny manipulator

e Jana FejeSova a Adriana Galbava, Stredna odborna zdravotnicka kola Zilina
S pracou: Skleroza multiplex

e Lukas Poéatek, ZS Michalovce: Tradicie mojich starych rodicov

e Karin Kadlubiakova, Gymnazium Trstenna s pracou: Hracky v obrazoch
slovenskych maliarov

e Andrej Balaz, PF UMB, BB s pracou: Neformdalne vzdeldvanie adolescentov

e Michal Petruska, ZS BB s pracou: Pldvajiica gula

e Jan Mikula§ aJakub Zitny, Gymnazium Sv. Cyrila a Metoda Nitra za pracu:
Stirlingov motor, ziskali tyzdenny vzdelavaco-popularizacny Studijny pobyt
v Eurdpskom stredisku jadrového vyskumu CERN vo Svajéiarsku

e Ondrej Kameniar, Gymnazium Ruzomberok s pracou: Priroda Lubochnianskej
doliny so Specidlnym zretelom na Zivocisstvo, najmd motyle, ziskal na zvlastnu

cenu na - Expo- Sciences International (ESI) v Tunisku

79



Centralna evidencia medzinarodnych uspechov riesitefov SOC Zial' nie je komplexna.
Preto jednym =z navrhov stratégie starostlivosti o talenty je vypracovanie databazy

a evidencia najuspesnejsich riesitel'ov SOC v medzinarodnych sutaziach.

4. 4 Podmienky rozvijania nadania Ziakov na priklade Biologickej olympiady

Pojem ,,olympiada‘ va¢sina l'udi spaja so Sportom. V slovniku cudzich slov (1997, s. 652)
sa definuje olympiada nasledovne :

1. Olympiada — hist.(v starovekom Grécku) stvorro¢né obdobie medzi olympijskymi

hrami,

2. Olympijské hry — letnd, zimna olympidda, vrcholova sutaz,

3. Ziacke olympiady — sut’aze usporadivané pre ziakov zakladnych a strednych $kol

Vv niektorych vyucovacich predmetoch.
V skolskej praxi pod tymto pojmom rozumieme sutaze, na ktorych sa stretavaji Ziaci
zakladnych a strednych §kol, aby si zmerali svoje vedomosti, znalosti, zru¢nosti
Vv jednotlivych predmetoch, ako napr. matematika, fyzika, biologia, chémia, geografia
a pod.
Viacsina tychto olympiadd ma aZ medzinarodni uroven aje poteSujice, Ze praca
s talentovanou mladezou v SR prindsa svoje uspechy a vysledky naSich Studentov
Vv predmetovych  olympiddach st porovnate'né s medzindrodnou konkurenciou.
(Sandanusova, 2008b).
Skolské hodnotenie Ziaka z daného predmetu poukazuje stupei zvladnutia uéiva, avsak
nerozliSuje stupeinl jeho talentu. Prave predmetové olympiady st vhodnou moznostou, ako
ngjst’ talentovanych Ziakov a dat’ akreditaciu ich talentu a spdsobilosti. Je na Skodu, Ze pri
navrate zo Sportovych olympiad vitazov ¢akaju novindri a slava, na vitazov predmetovych
olympiad oby¢ajne ¢akaju iba rodicia.

Z historického pohl'adu zacala systematickd praca s talentovanou mladezou este pred
rokom 1960, kedy vznikali prvé Specializované volnoCasové zariadenia, napr. stanice
mladych technikov, stanice mladych prirodovedcov, Specializované kluby a krazky
mladeze. Olympiady prezili spoloCensko-politické zmeny, personalne zmeny,
transformacie mnohych institicii (napr. zmena domov pionierov a mladeze na centra
vol'ného ¢asu), zmenu vo financovani a pod. Za tym vsetkym stali najmé vnimavi a obetavi
ucitelia, ktori dokazali rozoznat’ zarodky talentov, podporovat’ ich rozvoj, venovat’ im svoj

vol'ny €as, nadchnit’ a motivovat’ ich pre vzdelavanie, poznavanie a systematicku pracu.
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Prvé olympiady vznikali niekol'’ko rokov po 2. svetovej vojne v takomto
chronologickom poradi (Kolektiv, 2006, str. 6):
Rok 1951 — matematicka olympiada
Rok 1959 — fyzikalna olympiada
Rok 1964 — chemicka olympiada
Rok 1966 — biologicka olympiada
Rok 1972 — geograficka olympiada

Kazda predmetovd olympidda je sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu. Jej

vyhlasovatelom na Slovensku je Ministerstvo Skolstva SR, ma postupovy charakter a je
organizovana ako jedna z foriem dobrovolnej zaujmovej ¢innosti ziakov. Tato myslienka
je vsulade sdlhodobou koncepciou MS SR v oblasti prace s talentovanymi detmi
a mladezou (ww.iuventa.sk).
Uvadzame priklad organizovania biologickej olympiddy v SR. Biologickd olympiada
(BiO) je urcend ziakom zakladnych $kol, 8-roénych gymnazii a strednych $kol denného
Stadia v Slovenskej republika so zaujmom o biologiu, geologiu, environmentalistiku a iné
biologické vedy (Jambrichova, Lehotsky, 2008, s.11).

Predmetova olympiada je viackolova (Skolské, okresné, krajské a celoslovenské kolo),
podmienkou ucasti vo vy§Som kole je uspesné absolvovanie kola nizSieho.

Z dovodov objektivnosti a rovnosti podmienok zadania uloh aich spravne rieSenia
navrhuje pre vSetky kola sutaze [IUVENTA. Na S$koly, ktoré maju zaujem sa biologickej
olympiddy zlcastnit, zasiela zaheslované subory elektronickou poStou. Povereny
pracovnik $koly telefonicky poziada pracovnika IUVENTY o poskytnutie hesla.
IUVENTA distribuuje tlohy i rieSenia pre teoretickl Cast’ sut'azi spravidla 2 tyzdne pred
terminom prislusného kola. Ak je sti€astou sut'aze aj praktickd (laboratorna) Cast, tlohy
arieSenia su distribuované 4 tyzdne pred terminom prislusSného kola, aby organizator
daného kola v dostatoénom predstihu mohol zabezpe€it’ biologicky material a laboratorne
pomdcky. Ulohy a riesenia uréené pre celoitatne kola sa vopred nedistribuuji, organizator

— IUVENTA a Celostatna odborna komisia ich dostanu v den sutaze (ww.iuventa.sk).
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4.4, 1 Ucebné ulohy vyskytujuce sa vo vedomostnych testoch Biologickej
olympiady

Pojem ucebna uloha je definovana réznymi autormi rdzne, napr. Nikl (1997) pod
pojmom ucebna uloha chape kazdé zadanie, ktorého rieSenie vyzaduje realizaciu urcitych
ukonov aktoré je zadavané sistym didaktickym zamerom. Naproti tomu Pricha,
Walterova a Mares (2001) definuji ucebnu ulohu ako kazdu pedagogicku situaciu, ktora sa
vytvara preto, aby zaistila u ziakov dosiahnutie urCitého ucebného ciela. Ucebnymi
Gilohami sa tiaz zaoberali aj Svecova (2001); Cizkova (2002); Ctrnactova (1998); Harlen
(www.britishscienceassociation.org.), Parshall et al. (2002); Gehlbach (1978); Cross,
Steadman, (1996) a ini.

Medzi ucebné tlohy zarad’'ujeme vsetky ulohy a otazky, ktoré su sucastou didaktického
testu pisomnej prace, pracovného listu, domacej tlohy alebo projektov. Su to vlastne aj
otazky, ktoré kladie ucitel’ Ziakom pocas vyucovacej hodiny, napr. pri skasani, opakovani
uciva ale aj pocas vysvetl'ovania nového uciva. Ucebné tlohy maji formu ustnu, pisomnu
I praktickej Cinnosti, ktord vo vychovno-vyu¢ovacom procese vyuziva kazdy ucitel’ na
splnenie edukacnych cielov vyucby. Pri konkretizacii cielov vyucby a pri vytvérani
ucebnych uloh je doélezité, aby uclitel reSpektoval taxondmie vzdeldvacich ciel'ov.
NajznamejSie a najCastejSie vyuzivané taxonomie vzdelavacich cielov su Bloomova,
Niemierkova a Tollingerovej.
Bloomova taxonémia vzdelavacich cielov bola vypracovana timom pedagoégov pod
vedenim B. S. Blooma a publikovand v roku 1956 v praci Taxonomy od educational
objectives (Klasifikacia vzdelavacich cielov). Tato taxonomia sa sklada zo 6 hierarchicky
usporiadanych (od najjednoduchsich — vedomost, zapamétanie) po najnarocnejSie
(hodnotenie, posudzovanie) kategérii oznacenych ako:

1. vedomost
2. porozumenie
3. analyza
4. aplikacia
5. syntéza

6. hodnotenie
Vyznamny pol'sky odbornik v oblasti merania ahodnotenia vysledkov vyucovania
Niemierko (1979) rozlisil dve zakladné urovne osvojenia:

1. uroven: vedomosti
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a) zapamiitanie poznatkov — Ziak je schopny zapamatat’ si urcité fakty, terminy,
¢isla, datumy, zékony,
b) porozumenie poznatkov — Ziak je schopny zapaméitané poznatky usporiadat’
alebo zostrucnit’ alebo predlozit’ v inej forme, ako si ich zapamétal.
2. uroven: zrucnosti
¢) vyuZivanie a pouZivanie vedomosti v typovych situdciach — ziak na zaklade
pouzitia predoslych vedomosti vie v inej situacii riesit’ analogické ulohy,
d) vyuZivanie a pouZivanie vedomosti v problémovych situaciach — Zziak je

schopny riesit’ vzniknuté problémové situacie.

KonkrétnejSie sa rozdelenim cielovych kompetencii pre vyucovanie bioldgie na
gymnaziach venovala Cizkova (2000), ktora v Katalégu poziadaviek k spoloénej &asti
maturitnej skusky z bioldgie rozdelila cielové kompetencie do 4 kategorii, oznacenych
pismenami A — D.

Kategoria A) - osvojenie poznatkov a porozumenie — Ziak vie popisat’ biologicky jav,
objekt, nastenny obraz, nakres, diapozitiv, vie urCovat jeho podstatné, vSeobecné
a Specifické znaky, klasifikovat’ a kategorizovat’ biologické objekty, vysvetlit’ biologické
javy, odvodzovat’ zavery pomocou indukcie, dedukcie a inych myslienkovych operécii,
rozumie podstatu a vie vyjadrit’ vlastny nazor na pouzivanie roznych biologickych metod,
pozna a vie charakterizovat’ typickych zastupcov biologickych taxénov (Cizkova, 2000).
Kategoria B) - aplikacia vedomosti a rieSenie problémov - ziak vie pouzivat’ biologické
poznatky pri rieSeni problémovych tloh, aplikovat’ ich pri rieSeni konkrétnych zivotnych
situdcii, posudit dosledky urc¢itétho biologického javu z hladiska ekologického,
zdravotného 1ekonomického, vie vyuzivat pri rieSeni biologickych problémov
interdisciplinarne vztahy (najma s chémiou, fyzikou, matematikou, geografiou), vytvara si
kladny vztah k prirode, chape zasady jej ochrany(Cizkova, 2000).

Kategoria C) — pozorovanie e experimentovanie — ziak vie pozorovat' a objektivne
zaznamenavat’ vysledky pozorovania, vyuzivat’ ich k pochopeniu u¢iva, vie dokumentovat’
pozorovanie jednoduchymi nakresmi a schémami s popismi, pouzivat’ zakladné biologické
postupy a techniky, navrhnut’ a realizovat’ jednoduchy experiment, dodrziavat’ zasady etiky
a bezpeénosti pri praci s biologickym materialom (Cizkova, 2000).

Kategéria D) — komunikacia — ziak vie Citat’ s porozumenim odborny text, spracovat’
zneho vystizné poznamky, vie vyhladavat a interpretovat’ informécie v odbornej

biologickej literatare, vie vyhodnotit' a vyvodit' zavery zudajov z tabuliek a grafov,
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vyhodnotit' empirické udaje ziskané pri rieSeni biologickych uloh, vie napisat

a interpretovat’ zaver experimentu ¢i pozorovania, vie obhdjit' v diskusii svoj ndzor na

rieSenie biologického problému (Cizkova, 2000).

Niektori autori pri tvorbe ucebnych uloh vyuzivaju taxondémiu ucebnych tloh podla

psychologicky D. Tollingerovej (1970), ktora je vhodnd hlavne pre prirodovedné

a technické predmety. Celkovo 27 typov ucebnych tloh je usporiadanych do 5 kategorii,

podla stupajicej naroc¢nosti poznavacich operacii potrebnych k ich rieSeniu. Su to tieto

kategorie uloh:

1.

Ulohy vyZadujiice pamit'ovii reprodukciu poznatkov — ulohy na reprodukciu
faktov, Cisiel, pojmov, definicii, noriem, pravidiel,

Ulohy vyZadujiice jednoduché myslienkové opericie — do tejto kategorie si
zaradené tulohy na zistovanie faktov (meranie, vazenie, jednoduché vypocty),
vymenovanie apopis procesov, ulohy na analyzu asyntézu, porovnavanie
a rozliSovanie (komparaciu a diskriminaciu), triedenie (klasifikaciu
a kategorizaciu), na zistovanie vztahov medzi faktami, Glohy na abstrakciu,
konkretizaciu a zovSeobeciiovanie,

Ulohy vyZadujuce zloZitejsie mySlienkovité operacie — tato kategdria obsahuje
ulohy na preklad (transléciu, tranformaciu), vyklad (interpretaciu), vysvetlenie
vyznamu, vyvodzovanie (indukciu), odvodzovanie (dedukciu), dokazovanie
a overovanie (verifikaciu) a ulohy na hodnotenie,

Ulohy vyZadujiice interpreticiu poznatkov — si to tulohy zamerané na
vypracovanie prehl’adu, obsahu, spravy, referatu, samostatnej prace, projektu a pod.
Ulohy hodnotia i §tudentov pisomny aj ustny jazykovy prejav.

Ulohy vyZadujlice tvorivé myslenie — tato kategoria obsahuje ulohy, ktoré
predpokladaju tvorivy pristup a tvorivé rieSenie na zaklade predoslych operacii,
rieSenie problémovych situécii, formuldciu tloh, rieSenie uloh na zaklade vlastné¢ho

pozorovania, hodnotenia a tvorivého myslenia.

Vsetky hore uvadzané taxondémie vyuzivaju autori tloh pri konstrukcii zadani testovych

otazok a tloh Biologickej olympiady.
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Typy uloh Biologickej olympiady SR

Podl'a By¢kovského (1982) a Chrasku (1999) ucebné tlohy st rozdelené na:

A/ tilohy uzavreté (objektivne skorovateP’né): pontkaju hotové odpovede, dobre sa

hodnotia, pouzivaji sa tam, kde je odpoved stru¢na a ziak si moéze vybrat jednu alebo

viacej spravnych odpovedi.

Su rozdelené do 4 typov: dichotomické, s vyberom odpovede, prirad'ovacie

a usporiadacie (Schéma 5).

Prednosti uzavretych poloziek:

maximalne objektivne hodnotenie,
efektivne, rychle hodnotenie,
moznost’ zadavania vacSieho poctu otazok,

komunikacné schopnosti ziaka nesuvisia s meranymi vedomostami.

Nevyhody testov s uzavretymi tillohami:

nedaju sa nimi testovat’ niektoré Casti uciva,

nemozno sledovat’ postup rieSenia, obmedzeny pohl'ad do myslienkovych
pochodov,

znevyhodiiuji nepozornych ale aj hibavych Ziakov (pomaly rozmyslaja),
zvyhodiiuju komunikativne slabsich ziakov a ziakov ktori t'azsie pisomne
formuluju,

I'ahSie sa opisuje,

pretoze sa zatial pouzivaju su malo akceptované ucitel'skou verejnost'ou.

B/ Otvorené — Ziak odpoved’ tvori sdm, Uloha nepontka ziadne moZnosti rieSenia.

Otvorené ulohy moézu byt’ (Schéma 6):

subjektivne skorovatelné, ak sa jednd o tlohy so Sirokou odpovedou
a vymedzenou Strukturou. Patria sem napr. ulohy problémové.

objektivne skorovatené, ak sa ocCakava stru¢na, konkrétna odpoved,
kratke rieSenie. Sem patria ulohy produkéné (vybavovacie), kedy sa
dopiia slovo, &islo, symbol, nazov alebo dopliiovacie — zadanie tohto typu
uloh ma podobu netplného tvrdenia, ktoré ma Ziak na vyzna€enom mieste

doplnit’.

Testy s otvorenymi otazkami:

a) nevyhody:
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- niz$ia objektivnost’ hodnotenia,
- testovanie je naroc¢nejSie na ¢as, organizaciu,
- automatizované spracovanie je stazené,

- zlozitost testovania velkej vzorky ziakov.

- daju sa nimi teStovat’ vystupy, ktoré sa nedaju testovat’ uzavretymi
ulohami,
- informacia o ziakoch je bohatsia a diagnosticky cennejsia,

- viac sa podoba na ¢innost’ po¢as vyucovania.

V testoch Biologickej olympiady sa Castokrat pouzivaju tlohy, pouzivané v testoch
vyskumu PISA. Typickou tlohou vyskumu PISA je komplex otazok, ktoré skimaju jednu
uréita tému. Ulohu zvy&ajne uvadza viac alebo menej rozsiahly text, graf, obrazok alebo
iny pisomny material, za ktorymi nasleduji otazky. Casto sa medzi ¢iastkovymi otazkami
ulohy objavuje d’alsi text, obrazok alebo graf, ktory rozvija alebo hlbsie ilustruje nosnti
tému ulohy (Fryzkova, Paleckova, 2007).

V tejto Casti prace uvadzame typy uloh, ktoré sa vyskytuju v kategoriach A a B
(kategorie ziakov strednych $§kol). V oboch kategoriach sa sutaz sklada z teoreticko-
praktickej Casti (rieSenia vedomostného testu a praktickych tloh) a projektovej Casti.
Vedomostny test v celoStitnom kole v kategdériach A a B pozostava zo 50-60 otdzok
(vypracovanie testu trva 90 minut), VacSina otazok je s vyberom odpovede, pricom mdze
byt’ spravnych aj viacero odpovedi. Sutaziaci rieSia ulohy z nasledovnych tematickych
celkov: biologia bunky, anatdémia a fyzioldgia rastlin a hib, anatomia a fyzioldgia
zivocichov, ¢loveka a etologia, genetika, ekologia, biosystematika.

Vedomostny test v medzinarodnom Kkole sutaziaci rieSia 60 otazok a obsahuje
nasledovné biologické odbory: bunkova bioldgia, botanika, vedy o Zivoc¢ichoch, genetika

a evolucia, ekologia.
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Schéma 5 Uzavreté ulohy Biologickej olympiady (Sandanusova, 2009, upravené
podl’a Byc¢kovského (1982)

Dichotonické

A 4

S 1 spravnou
odpoved’ou
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Uzavreté s viacerymi
spravnymi
odpoved’ami

S vyberom odpovede

A 4

Prirad’ovacie

A 4

Usporiadacie

Schéma 6 Otvorené ulohy Biologickej olympiady (Sandanusova, 2009, upravené
podPla Byckovského (1982)
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Analyza vedomostného testu teoretickej casti BiO.

Otazky pisomného testu tematicky pokryvaji cely rozsah stredoSkolskej biologie
a CiastoCne zasahuju aj nad ramec uciva. Pozitivom je, Ze sa zvySuje uspesnost’ sut'aziacich
pri rieSeni uloh z oblasti genetiky, molekularnej biologie a mikrobiologie. Zaujem o tieto
discipliny rastie aje v sulade s dlhodobym celosvetovym trendom rozvoja poznatkov
Z uvedenych oblasti. Testové ulohy maja aplikacny charakter a integruju genetiku a
molekuldrnu bioldgiu s odbormi ako je antropoldgia, zooldgia, botanika a ekologia.
Problémy ziakom pri vypracovani tloh robia najmi ulohy problémové, dvojuroviiové
a interdisciplinarne.
Prakticka cast BiO sa sklada zdvoch praktickych (laboratornych) uloh — jednej

zoologickej a jednej botanickej.

Praktické ulohy zo zoologie st zamerané na priame mikroskopické pozorovanie
organizmov, sledovanie fyziologickych reakcii na poOsobenie niektorych abiotickych

a biotickych faktorov. Sucastou ulohy byva aj niekol’ko teoretickych dopliujicich otazok.

NajcastejSie problémy, ktoré sa vyskytli u ziakov st napr.

e nedostatocné pracovné navyky, technickd zrucnost, napr. nespravny postup pri
mikroskopovani,

e 7Ziaci nevedia pracovat s kvalitnejSimi mikroskopmi, ktoré st pouzivané na
celoslovenskom a medzinarodnom kole, nevedia pouzivat’ clonu, maju problémy
pri pouzivani skrutiek ovladajici kriZovy posun, maju problémy s vypoctom
zvacSenia biologického objektu,

e nespravne ¢asové rozdelenie trvania tlohy,

e nelplné, nepresne a nejasne formulované zavery z vlastného pozorovania,

e obrazova dokumentécia je na nizkej tirovni, kresby nevyhovuji svojmu tcelu,

e problémy sa objavuju aj pri priprave preparatov — casto byvaji neesteticke, krycie
skli¢ka byvaju znecCistené zaschnutym zalievacim médiom,

e maju problém vnimat’ to, ¢o naozaj vidia, chyba im schopnost’ spajat’ a kombinovat’
zname fakty s vlastnym pozorovanim, t.j. schopnost’ biologického myslenia,

e napr. vroku 2005 bola na celostaitnom kole BiO praktickd tiloha zo zooldgie na

tému nalevniky, kde z maximalneho poctu bodov 40 za vyrieSenie tejto ulohy
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v kategorii A ziskali ziaci najviac 25 bodov a najmenej 11 bodov, priemerny zisk
bol 17,25 bodu. V kategorii B bol najlepsim vysledkom zisk 26 bodov, najhorSim
10 bodov, priemerny zisk bol 18,26 bodu (Bartik, 2005)

Praktické ulohy zbotaniky su zamerané na ekologicky vyznamné nizSie i vyssie

rastliny.

e Napr. v roku 2005 bola laboratérna uloha pre kategoriu A aj B zamerana na sinice
ariasy, kde mali Studenti v kvapke vody zistit’, zakreslit’ a vyhodnotit’ zastiipenie
dominantnych sinic a rias. Maximalny pocet za vyrieSenie ulohy bol 40 bodov,
Vv kategorii A maximalne dosiahnuta hodnota bola 28 bodov a minimalna hodnota 7
bodov, priemerny zisk bol 19,5 bodu. V kategdrii B bola maximalne dosiahnuta
hodnota 38 bodov, minimalna 14 bodov, priemerny zisk bol 25,6 bodu.

e Zavaznym zistenim bolo, ze na vécSine $kol sa tematickému celku Sinice a riasy
venuje mala pozornost’, Ziaci nevedia odliSovat’ detaily medzi jednotlivymi druhmi

a mikroskopické cvi€enia s tymito objektmi robia iba v ramci pripravy na BiO.

4. 5 Navrh stratégie starostlivosti o talentovanych a nadanych Ziakov v priprave na

prirodovedné stit’aze a olympiady

Vyber a priprava talentov na sitaz vyzaduje od pedagogickych pracovnikov $kol a d’alSich
konzultantov a odbornikov z praxe predovsetkym dokonalt pripravu (Puchovska, 2009, s.
30). Jednotlivé kroky pripravy prace s talentovanym Ziakom, pri zohl'adneni konkrétnych
zaujmov a vlastnosti ziaka, si tak vyZzadujuo dlhodobii odborni vedomostnii pripravu.
Priprava vitazov celostatneho kola Biologickej olympiddy na medzinidrodné kold bola
organizovana niekol’ko rokov na biologickych katedrach Fakulty prirodnych vied
Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre, na Vyskumnom tstave zivociSnej vyroby v Nitre
atiez na Katedre bioldgie Univerzity Komenského v Bratislave. Priprava Studentov bola
formou 10-diového sustredenia, vzdy niekol'ko dni na niektorom zo spominanych
pracovisk. Pripravy sa zucastnil $ir§i vyber najuspesnejSich rieSitel'ov celostatneho kola
Biologickej olympiaddy (vacSinou 10 Ziakov). Hlavnym organizatorom sustredenia bola
IUVENTA, hlavnymi garantmi boli uvedené vedecké pracoviské a vysoké skoly, financne
tieto aktivity zabezpeCovalo Ministerstvo Skolstva SR.

Na zaver sustredenia absolvovali ziaci vedomostny test a praktické cvienia. Z desiatich

ucastnikov bolo vytvorené 5-Clenné druzstvo najlepSich ziakov, ktori reprezentovali
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Slovensku republiku na medzindrodnom kole. Jednotlivé kroky pripravy prace s tymito

talentovanymi ziakmi si vyzadovali dlhodobu odbornt vedomostnu pripravu spocivajucu:

vV priprave a tréningu sut'aziaceho, ¢o predpokladd komplexnu, suvisli pracu
timu skusenych pedagogov, vedcov i odbornikov z praxe,

vo vytvoreni vhodného Studijného, pracovného prostredia S vyuzitim
didaktickej techniky na nacvik vedomosti a zrucnosti, ktory je dolezity pri priprave
na sutaz,

vo finanénom zabezpeceni pripravy, ako vel'mi dolezit¢ho aspektu vo vézbe na
ucast’ na medzinarodnom kole

v technickom a organiza¢nom zabezpeceni Spojenom s pripravou laboratorii,
chemikalii, materidlu a pomocok potrebnych na realiziciu experimentov, ale aj

Vv zabezpeceni vycestovania ziakov na medzinarodnu sut'az

Na tspeSnu prezentaciu talentovanych ziakov na medzinarodnych podujatiach ne

navrhovana nasledovna stratégia:

dosledné oboznamenie sa so siit’aznymi podmienkami a pravidlami — pre kazda
sut’az su Specifické. Nesutazné prezentacie su pre ziakov vacsSinou menej stresujlice
a atak je kreativnej$i a otvorenej$i. V ramci pripravy ucastnikov takychto stt'azi je
vhodné zamerat sa na verbalnu aneverbalnu komunikaciu, vizualizaciu
prezentovanej] témy. Ocenenia vecného alebo pobytového charakteru su
motivujucim kritériom pre Gcastnikov.

priprava, stdstredenia, tréning — je dolezitd cCast pripravy, casto v naSich
podmienkach zanedbavana (z nedostatku Casu pedagdgov a veducich timov, ale i
z nedostatku finanénych moznosti). Odportca sa zaradit’ do programu tychto
sustredeni pedagogické 1 psychologické prednasSky, workshopy ainé aktivity,
vratane relaxacnych cviceni.

jazykova priprava sataZziacich tvori vyznamnu sucast komplexnej pripravy.
Pozostava z pripravy prekladu abstraktov ale i celej pisomnej Casti prace, vacSinou
v anglickom jazyku. Je zauZivané, Ze medzinarodné sUtaze vyZaduju od
stredoskolakov pisomné prace v rozsahu 25-30 stran textu. Obhajoba pred porotou,
diskusia s navstevnikmi podujatia byvaji v zahrani¢i Casto pristupné i verejnosti.

Preto v pripravnom time je nevyhnutna ucast’ ucitel'a anglického jazyka.
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e stretnutia a diskusie — realizované po navrate zo zahraniCia st motivaciou pre
d’alSich talentovanych anadanych Studentov. Vyznamné tUspechy je potrebné
zverejnit a vystupy publikovat’ a spristupnit’ buducim ucastnikom. Aj z tychto

dovodov su sustredenia v kazdom pripade prinosom.
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5. VYSLEDKY
5. 1 Vyhodnotenie dotaznika riesitta SOC (dotaznik ,A%)

Nulové Statistické hypotézy:

A X REGION

HO: Odpovel na polozku Al nezavisi od regionu respondenta.
HO: Odpovel na polozku A2 nezavisi od regionu respondenta.
HO: Odpovel na polozku A3 nezavisi od regionu respondenta.
HO: Odpovel na polozku A4 nezavisi od regionu respondenta.
HO: Odpovel na polozku A5 nezavisi od regionu respondenta.
HO: Odpovel na polozku A6 nezavisi od regionu respondenta.
A x SKUPINA

HO: Odpovel na poloZzku Al nezavisi od faktora Skupina.

HO: Odpovel na poloZzku A2 nezavisi od faktora Skupina.

HO: Odpovel na poloZzku A3 nezavisi od faktora Skupina.

HO: Odpovel na poloZzku A4 nezavisi od faktora Skupina.

HO: Odpovel na poloZzku A5 nezavisi od faktora Skupina.

HO: Odpovel na poloZzku A6 nezavisi od faktora Skupina.

Vysvetlivky: poloZzka A — predstavuje dotaznik rieBteSQC (1. dotaznik); polozky A1-A6 — s otazky
(dotaznikové polozky) v dotazniku rie$#eSQC; A x Region znamené ako odpovedali na dotazniargenti
pod’a regiénov (region BA — Bratislavsky kraj, ZAP —paéloslovensky region (patria sem kraje NR, TT, TN);
STR - stredoslovensky region (zaa kraje BB, ZA); VYCH — vychodoslovensky region édstavuju kraje KE
aPO); Ax Skupina - znamena ako odpovedali na zadta, A“ (Dotaznik rieditéa SQC) respondenti
Nitrianskeho kraja v porovnani s respondentmi zo, $® — nulova hypotéza je predpoklad, ze medzi
sledovanymi javmi nie je ¥ah (suvislos, rozdiel); H1 (niekedy aj HA — alternativna hypzade predpoklad, Ze
medzi sledovanymi javmi je vah (sivislos, rozdiel).

Vysvetlivky skratiek krajov platia pre vSetky tdlby Al.1 — A6.3 a vsSetky grafy A.1.1 —
A.6.3 nasledovne. NR — Nitriansky kraj, PO — Pra&gvkraj, TT — Trnavsky kraj, ZA —
Zilinsky kraj, BB — Banskobystricky kraj, BA — Biatavsky kraj, TN — Tre¢iansky kraj, KE
— Kosicky kraj

Otazka A1 Akym spbdsobom ste sa dozvedeli ot&ari Stredoskolskej odbornej
¢innosti?

TabuPka Al. 1 Spbsob informovanosti Ziakov o SO podra krajov

Odpovede/po et odpovedi

v krajoch NR [TT |TN BB [ZA KE PO BA
a) od metodika SOC
na Skole 190 | 174 | 256 | 150 | 162 | 208 | 114 56

b) od ucitela, ktory nie je
metodikom SOC na Skole 161 | 109 | 203 | 162 | 59 | 143 | 95| 38

c¢) od kamaréata/ky 53| 71| 84| 66171 | 151 | 103 | 26
d) zo Skolskej nastenky 23| 47| 71| 51|105| 37| 50| 51
e) inym spdsobom 8| 13| 13 3 7| 23| 17| 12
spolu za kraj 435 | 414 | 627 | 432 | 504 | 562 | 379 | 183

Spolu za SR: 3536
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Z tabuky vidno, Ze vaSinou sa ziaci o StredoSkolskej odbortienosti na Skole dozvedeli od
metodikov S@', alebo konzultantov préac, t.j¢itelov, ktori vypisovali témy prac. Az 21 %
Ziakov (105 respondentov) Zilinského kraja ziskatdorméacie zo 3Skolskej nastenky.
Z tab’ky nie je jasnéi vinych krajoch S@-ka nebola propagovana na 3kolskych
nastenkach, alebo ich Ziacidaju dosledne. Ako iny sposob informovanosti holadzané
odpovede ,ked’ na konci roka dostal kamarat pochvalu za(S@d riadite’a Skoly*, ,zo
Skolskéha@asopisu“, ,naSiel som ndhodou na internete”...

Akym sposobom ste sa dozvedeliosi  tazi SOC ?

300
250
200
150
100

a) od b) od ugitela, c) od d) zo Skolskej  e) inym
metodika ktory nie je  kamarata/ky nastenky spbsobom
SOC na skole metodikom
SOC na $kole

‘DNRD'ITITNDBB mZA OKE IPODBA‘

Graf Al. 1 Spdsob informovanosti Ziakov o SO podra krajov

Z grafu Al.1 vyplyva, ze dobre informovali o éCDnetodic[ S@ v Trertianskom
a Kosickom kraji, od kamarata sa o S@ozvedeli Ziaci v Zilinskom kraji.

TabuPka Al. 2: Analyza kontingencie: Region x A1

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti P
Region x Al 186,6377 12 | 0,0000
Kontingen ény
koeficient 0,2239
Kontingereny koeficient predstavuje mieru zavislosti medzi  owuha

kvalitativnymi/nominalnymi premennymi. Hodnota kioéEntu je priblizne 0,2, ptom 1
znamena dokonall zavistosa 0 nezavislas Medzi odpovéou na polozku a regiébnom
respondenta je mala zavisfoskontingegny koeficient je Statisticky vyznamnyNulovu
hypotézu zamietame s 99% spgw@hlivostou, t. j. odpoval’ na poloZku Al zavisi od
regionu. V kazdom regione prevlada iny spdsob infanovanosti Ziakov o s#tazi SOC.
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Graf Al. 2 Interak ény graf: Region x Al

Vysledky vizualizujeme - intergkym grafom: Region x Al. Graf predstavuje kategorany
polygdn, kde na osi x sU odpovede na polozku AR § 0si pozorované petnosti, priom
pre kazdu urouvefaktora Region je vykresleny jeden polygon.

Ak sa obidve krivky kopiruji - maja rovnaky priebdiak odpovede nezavisia od regionu
respondenta. Naopak ak by tam bol&tarmiera zavislosti krivky by sa nekopirovali - Ima
by rézny priebeh.

V tomto pripade sa krivky nekopiruju maju rézny pri ebeh -¢o iba potvrdzuje vysledky
analyzy.

TabuPka Al. 3 Analyza kontingencie: Skupina x A1

Chi- Stupne
kvadrat volnosti P
Skupina x Al 60,6876 4 | 0,0000
Kontingen ény
koeficient 01299
Kontingertny koeficient predstavuje mieru zavislosti medzi  ouha

kvalitativnymi/nominalnymi premennymi. Hodnota kioggntu je priblizne 0,1, pfom 1

znamena dokonalu zavistbsa 0 nezavislas Medzi odpovéou na polozku a faktorom
Skupina je mala zavisléskontingerny koeficient je Statisticky vyznamn§lulovu hypotézu

zamietame s 99% spbahlivostou, t. j. odpoval’ na poloZzku Al zavisi od faktora
Skupina.
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Graf Al. 3 Interak ény graf: Skupina x A1

Vysledky vizualizujeme - interghym grafom: Skupina x Al. Graf predstavuje
kategorizovany polygon, kde na osi x su odpovedealazku A1l a na y osi pozorované
pocetnosti, préom pre kazdu arovefaktora Skupina je vykresleny jeden polygon.

Ak sa obidve krivky kopiruju - maju rovnaky priebetak odpovede nezéavisia od faktora
Skupina. Naopak ak by tam bolatitd® miera zavislosti krivky by sa nekopirovali - limiay
rozny priebeh.V tomto pripade sa krivky nekopiruja maja rézny priebeh - ¢o iba
potvrdzuje vysledky analyzy. U Ziakov Nitrianskehokraja previadali iné odpovede na
otazku o spdsobe informovania o SO ako u Ziakov inych krajov SR.

Otéazka A2. Z akého dévodu ste pisali pracu SO ?

TabuPka A2. 1 Dévody pisania prace SO podPa krajov

Odpovede/po €et odpovedi v

krajoch NR |TT |TN |BB |ZA |KE PO BA
a) bol som osloveny/a (ucitefom,

rodi€om, odbornikom z praxe) 263 | 291 | 377 | 216 | 191 | 341 | 195 | 83
b) z vlastnej iniciativy 59| 27| 89| 47| 66113108 | 23
C) z povinnosti 105 | 941441160 (235| 94| 65| 74
d) z iného dévodu 8 2| 17 9| 12| 14| 11 3
spolu za kraj 435 | 414 | 627 | 432 | 504 | 562 | 379 | 183
spolu za SR: 3536

Z tabu’ky A2.1 vidno, Ze vysoké percento Ziakov Nitriartsiekraja reagovalo na ponuku
weitela riest’ pracu S@. Vyznamnu Glohu v tomto pripade zohrava aj osobusisera, jeho
schopnos nadchné zZiakov pre rozSirovanie si vedomosti. TBkaupotvrdila aj jav, Ze najma
na strednych odbornych Skolachlaeziakov (24,1 %) Nitrianskeho kraja riesilo pr&0aC
v ramci toho, Ze pisomna Studentska praca je akinpp slohovy utvar zo slovenského
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jazyka a literatury v 3. gmiku Stadia. V celoslovenskom priemere SRu ako povinno
pokladalo az 27,4 % respondentdw,nie je dobra situacia. Vlastna iniciativa prsgai prace
SOC bola preukdzana v nizkom percente odpovedi (13,8 Nirianskom kraji). Ako iné
dévody boli uvadzaneé chcel som pom@dkamaratovi®, ,hrozila mi zl4 znamka z odborného
predmetu” a pod.

Z akého dévodu ste pisali pracu SO € ?

a) bol som b) z viastnej ¢) z povinnosti  d) z iného dévodu
osloveny/a iniciativy
(ucitelom,
rodicom,
odbornikom z
praxe)

‘DNRDTTITNDBB mZA B KE mPO EBA

Graf A2. 1 Dévody pisania prace S@ podra krajov

TabuPka A2.2: Analyza kontingencie: Region x A2

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti p
Region x A2 239,4496 9| 0,0000
Kontingen ény
koeficient 0,2518

Hodnota koeficientu je priblizne 0,3, pom 1 znamena dokonall zaviglios 0 nezavislas
Medzi odpovdou na polozku A2 a regidbnom respondenta je maléskody, kontingegny
koeficient je Statisticky vyznamniulovi hypotézu zamietame s 99% sg@ahlivostou, t. j.
odpoval’ na polozku A2 zavisi od regiénu Dévody pisania prace S@ udavali
respondenti v zavislosti od toho, z akého kraja pdédzali.

96



1000
800 k
§ Goo
g 400 SN 2
g AN Ny
T EF“‘“H
s TRl Ty —o— REGION
T BA
0 W -o- REGION
ZHP
< REGION
2 STR
200 B B - b — REGION
42 WYCH
Graf A2. 2 Interak ény graf: Region x A2
TabuPka A2. 3 Analyza kontingencie: Skupina x A2
Chi- Stupne
kvadrat volnosti P
Skupina x A2 5,2848 30,1521
Kontingen €ny
koeficient 0,0386

Hodnota koeficientu je priblizne 0, pom 1 znamena dokonall zaviglos 0 nezavislas
Nezamietame nulovl hypotézKontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na polozku A2 nezavisi od faktora Skupina
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Graf A2. 3 Interak ény graf: Skupina x A2
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Otazka A3. Co rozhodovalo o vybere Vasej témy ?

TabuPka A3. 1 Dévody vyberu témy prace SO podra krajov

Odpovede/po €et odpovedi

v krajoch NR 1T TN BB ZA KE PO BA

a) zaujala ma téma 114 | 117 | 236 | 156 73 207 | 122 38
b) osobnost konzultanta 245 | 254 | 257 | 178 | 302 | 294 | 170 74
¢) mj vlastny napad 29 21 34 61 77 29 36 10
d) pomoc rodi¢a 37 22 76 37 46 25 50 61
e) exkurzia: v podniku, firme 3 0 15 0 0 3 0 0
f) iné 7 0 9 0 6 4 1 0
spolu za kraj 435 | 414 627 | 432 | 504 | 562 | 379 | 183
spolu za SR: 3536

Respondentmi vSetkych krajov bolo potvrdené, Zenayimy podiel na vybere témy na
osobnog konzultanta. Ako uvadza VaSutova (2007, s.7§ bpbrym witefom znamena
ovlada’ stratégie vytovania a tenia, by odolny vai stresom Skolského prostredia, vedie
jedna slfud'mi v Skole i mimo nej, b§ schopny riesi vychovné situacie a pedagogické
problémy, by empaticky a tolerantny, nanwy, zodpovedny a dbsledny dioseba i svojim
Ziakom. Prave takito citelia vedia nadchniiZziaka predalSie vzdelavanie a mimoskolské
aktivity, ako je ipraca SO Pomoc rodia ako dovod vyberu témy prace uvadzali
respondenti, ktorych rotia pracovali vo vyskumnych Ustavoch, vedeckychitindtich alebo
vysokych skolach.

Co rozhodovalo o vybere Vasej témy ?

350
300
250
200
150
100
50
0

a) zaujala ma b) osobnost c) mdjvlastny d) pomoc e) exkurzia: v f) iné
téma konzultanta népad rodi¢a podniku,
firme, ...

‘DNRDTI'ITNEIBB EZA OKE mPO @BA

Graf A3. 1 Dévody vyberu témy prace S@ podra krajov

Z grafu A3.1 vidno, Ze moznosti pomoci réai pri vybere témy zdiadiovali najma
stredoskolaci Bratislavského a Téanskeho kraja. Prace Ziakov z BA kraja boli v imjyah
pripadoch rieSené v spolupraci s vysokymi Skolandjjac prac bolo z biolégie, chémie,
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zdravotnictva), Trefania sa orientovali na spolupracu s vyvojovymi a&oikenymi
oddeleniami vyrobnych podnikov (previadali pracestojarskych odborov).

Taburka A3. 2 Analyza kontingencie: Region x A3

Chi- Stupne
kvadrat vo I'nosti P
Regién x A3 216,8256 15| 0,0000
Kontingen €ny
koeficient 0,2404

Hodnota koeficientu je priblizne 0,2, pom 1 znamena dokonall zaviglos 0 nezavislas
Medzi odpovd’ou na polozku A3 a regionom respondenta je malésioés, kontingeny
koeficient je Statisticky vyznamnilulovu hypotézu zamietame s 99% sg@ahlivost’ou, t. .
odpoval’ na polozku A3 zavisi od regionu.
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Graf A3. 2 Interak ény graf: Region x A3
Taburka A3. 3 Analyza kontingencie: Skupina x A3
Chi- Stupne
kvadrat volnosti P
Skupina x A3 14,2786 50,0139
Kontingen €ny
koeficient 0,0634

Hodnota koeficientu je priblizne 0,1, pom 1 znamena dokonall zavislies 0 nezavislas
Medzi odpovdou na poloZzku a faktorom Skupina je trividllna zkps§ kontingegny
koeficient je Statisticky vyznamniulova hypotézu zamietame s 95% sahlivost’ou, t. .
odpoval’ na polozku A3 zavisi od faktora Skupina.
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Graf A3. 3 Interak ¢ény graf: Skupina x A3

Otazka A4. Kto s Vami metodicky a odborne spolupraeval pri pisani praci SOC ?

TabuPka A4. 1 Poskytovatelia odbornej a metodickej pomagri pisani prace SQC

pdth krajov
Odpovede/po €et odpovedi
v krajoch NR 1T TN BB ZA KE PO BA
a) ucitel, metodik 236 304 | 267 | 228 | 165 | 342 | 194 | 37
b) odbornik z praxe 93 6 173 90 63 59 15 15
c) rodi¢ 35 20 54 21 29 23 41 52
d) priatelia, spoluziaci. 0 0 0 2 0 4 0 5
€) pracu som si vypracoval
sam 71 84 133 91 247 | 134 | 129 | 74
spolu za kraj 435 414 | 627 | 432 | 504 | 562 | 379 | 183
spolu za SR: 3536

Z tabl’ky A4.1 je zrejmé., Ze v kotirom dosledku redlne pri vypracovani praceCSO
Studentom najviac pomahalktitelia a metodici SO. Vynimkou bol Bratislavsky kraj, kde
tato dlohu plnili rodéia. Pomoc priatéov a spoluziakov bola zaznamenana iba v krajoch BA,
KE, BB. Zcelkového p&u rieSitd¢ov pracu vypracovavalo bez pomoci a konzultacie
s odbornikom az 27,2 % respondentov.

100



Kto s Vami metodicky a odborne spolupracoval
pri pisani praci SO C ?

400
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150 +
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04

a) ucitel,  b) odbornik z c) rodi¢ d) priatelia, e) pracu som
metodik praxe spoluziaci.  si wpracoval
sém

‘DNRDTI'ITNDBB IZADKEIPODBA‘

Graf A4. 1 Poskytovatelia odbornej a metodickej poraci pri pisani prace SQ
polla krajov

TabuPka A4. 2 Analyza kontingencie: Region x A4

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti p
Regién x A4 331,0854 12 0,0000
Kontingen ény
koeficient 0,2926

Hodnota koeficientu je priblizne 0,3, pom 1 znamena dokonall zaviglios 0 nezavislas

Medzi odpovd’ou na polozku A4 a regionom respondenta je malésioés, kontingeny

koeficient je Statisticky vyznamnilulovu hypotézu zamietame s 99% sg@ahlivost’ou, t. .

odpoval’ na polozku A4 zavisi od regionu. Metodickd a odbaé pomoc pri rieSeni prace
SOC je poskytnutd respondentom roéznymi &initePmi, v zavislosti od regionu ich
pdsobenia. Zhodu vo vSetkych regiénoch je dobre vt v polozke priatelia, spoluziaci.

900

500 o
700

&0o

5 w0 k)
2 400 v
RS e
% 300 X 4 ‘o
g | /“‘
200 .
“ —— REGION
100 BA
-o- REGION
] ZAP
-+ REGION
STR
100
A ) c D £ — REGION

VYCH

Graf A4. 2 Interak ény graf: Region x A4
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Taburka A4. 3 Analyza kontingencie: Skupina x A4

Chi- Stupn e
kvadréat vo Fnosti P
Skupina x A4 40,9287 4 | 0,0000
Kontingen ény
koeficient 0,1070

Hodnota koeficientu je priblizne 0,1, pom 1 znamena dokonall zaviglios 0 nezavislas
Medzi odpovdou na polozku A4 a faktorom Skupina je malad zasgisikontingedny
koeficient je Statisticky vyznamnilulovu hypotézu zamietame s 99% sg@ahlivost’ou, t. .
odpoval’ na polozku A4 zavisi od faktora Skupina.
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Graf A4. 3 Interak ény graf: Skupina x A4

Z interakiného grafu A4.3 je zrejmé rozdiely medzi Nitrianskigrajom a Slovenskom najmé
v odpovedi b) odbornik z praxe a e) pracu som vgikahsam. Nitrianskym stredoskoldkom
pri rieSeni prace SO poméahalo malo odbornikov z praxe, na druhej staie malo takych
Studentov, ktori pracu vypracovavali sami. Totaerige je poteSujlce, swEdo vzajomnej
spolupréaci Studentov &iel’'ov.
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Otazka A5. Ako ovplyvnila Vase sebavedomiedast’ na sitazi SOC ?

TabuPka A5. 1 Vplyv (€asti na sit’azi SOC na sebavedomie Studenta pde krajov

Odpovede/po €et odpovedi v

krajoch NR TT TN BB ZA KE PO BA
a) bol som so sebou spokojny 297 | 242 | 416 | 318 | 391 | 371 | 315 | 134
b) ziskal som novych priatelov 78 94 124 71 47 135 27 32
¢) nebol som so sebou spokojny 53 74 69 41 55 47 22 14
d) iné 7 4 18 2 11 9 15 3
spolu za kraj 435 | 414 | 627 | 432 | 504 | 562 | 379 | 183
spolu za SR: 3536 | | | | | | |

Ako ovplyvnila VaSe sebavedomie i €ast’ na
sttazi SOC ?
500
400 +
300 +
200 +
100 +
o0 I d Lj .:. -— =
a) bol som so b) ziskal som  ¢) nebol som so d) iné
sebou spokojny  nowch priatefov  sebou spokojny
[BNROTT@TNOBB BZA BKE MPO BBA]

Graf A5. 1 Vplyv Géasti na st¥azi SOC na sebavedomie Studenta pda krajov

TabuPka A5. 2 Analyza kontingencie: Region x A5

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti p
Region x A5 54,5620 ¥ i
Kontinge nény
koeficient 0,1233

Hodnota koeficientu je priblizne 0,1, pom 1 znamena dokonall zaviglios 0 nezavislas
Medzi odpovdou na polozku a regionom respondenta je mala z@ljskontingedny
koeficient je Statisticky vyznamnilulovu hypotézu zamietame s 99% sg@ahlivost’ou, t. .
odpoval’ na polozku A5 zavisi od regionu
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TabuPka A5.3 Analyza kontingencie: Skupina x A5
Chi- Stupne
kvadrat volnosti P
Skupina x A5 1,8946 3 | 0,5946
Konting enény
koeficient 0,0231

Hodnota koeficientu je priblizne 0, pom 1 znamena dokonall zavigios 0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotézKontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. .
odpoval’ na poloZzku A5 nezavisi od faktora Skupina.

2500

2000
< 1500
=
z
]
o
2 1000
=
g
=
5]
o 500
0
—o— SKUPINA
- SK
-500
A B C D -0 SKUPINA

MR
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Otazka A6. Co by Vam uahéilo pisanie prace S@ ?

TabuPka A6. 1 MoZnosti skvalitnenia prace S@ podra krajov

Odpovede/po ¢et odpovedi v

krajoch NR TT TN BB ZA KE PO BA

a) ucast na metodickom

seminéari SOC 153 201 | 394 | 218 | 230 | 198 167 74
b) CastejSie konzultacie s

konzultantom 375 213 | 220 | 205 | 260 | 342 205 106
c) iné 7 0 13 9 14 22 7 3

spolu za kraj 435 414 627 | 432 | 504 562 379 183
spolu za SR: 3536

Rozdiely medzi poZiadavkou nmstejSie konzultacie prace 8Qx (tag’'ou na metodickom
seminari boli vyraznejsie iba v Bratislavskom kr&jrave v krajoch, ktoré pre riedioer SQC
nezorganizovali Ziaden metodicky seminar, zameranyypracovanie a metodické pomoc pri
rieeni S@ (BB, ZA, PO, BA) je zaznamenany zaujem o takutaonio vzdelavania. Ako iné
moznosti boli najastejSie uvadzané, i cas’ na letnom sustredeni riesfter SA*, G ¢ag’ na

taboroch mladych vedcov ¢gs jarnych prazdnin®, a iné.

Co by Vam u Fahéilo pisanie prace SO € ?

450
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a) Ucast na
metodickom seminari
soC

b) ¢astejSie konzultacie

s konzultantom

c)iné

‘DNRDTI’ITN OBB mZA BKE IPODBA‘

Graf A6. 1 MoZnosti skvalithenia prace S@ podra krajov

Studenti Tretianskeho kraja napriek tomu, Ze sa takéhoto semimggitéov SQC zG&astnili,

maju zaujem o pravidelntas’ nanom. Nitrianski stredoskolaci sa doZzadovastejSich

konzultacii s konzultantom.
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Taburka A6. 2 Analyza kontingencie: Region x A6

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti p
Regién x A6 41,9547 6| 00000
Kontingen ény
koeficient 0,1083

Hodnota koeficientu je priblizne 0,1, pom 1 znamena dokonall zavigios 0 nezavislas
Medzi odpovd’ou na polozku A6 a regionom respondenta je malésioés, kontingeny
koeficient je Statisticky vyznamnilulovu hypotézu zamietame s 99% sg@ahlivost’ou, t. .

odpoval’ na polozku A6 zavisi od regionu.
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Graf A6. 2 Interak ény graf: Region x A6
Taburka A6. 3 Analyza kontingencie: Skupina x A6
Chi- Stupne
kvadrat volnosti P
Skupina x A6 26,6259 2 | 0,0000
Kontingen ény
koeficient 0,0865

Hodnota koeficientu je priblizne 0,1, pom 1 znamena dokonall zavislies 0 nezavislas
Medzi odpovdou na poloZzku a faktorom Skupina je trividllna zkps§ kontingeny
koeficient je Statisticky vyznamnyulovl hypotézu zamietame s 99% sahlivostou, t. j.
odpoval’ na polozku A6 zavisi od faktora Skupina.
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5. 2 Vyhodnotenie dotaznika Gastnika seminara ,AKO BYT USPESNY

(dotaznik ,B)
Dotaznik ,,B* bol v aprili 2009 administrovany riédikou dizerténej prace na Celostatnom
kole stredoskolskej odborn&pnosti v Liptovskom Hradku. Osloveni boli vSet¢astnici
celostatneho kola, spolu 272 respondentov. Zbebalakealizovany pisomne. riesitelia ho
vyplnili priamo paas celostatneho kola $0Dotaznik bol viastnej konstrukcie, jednotlivé
jeho poloZky boli konzultované v rokoch 2008 aj 2@0predsedami krajskych komisii SO
a v roku 2009 upraveny na zaklade ich pripomienpksirehov.
Cielom dotaznika bolo zistj ¢ maja riesitelia S@ zaujem o pripravu na g
stredoSkolskej odbornejnnosti, napriklad aj formou jedno - alebo i viaedgch seminarov,
akym spdsobom sa pripravovali na prezentaciu syogje a aké su ich poziadavky na
skvalitnenie obsahovej, metodickej i orgaizey naplne seminara ,Ako Byispesny v siazi
SOC*.

Nulové Statistické hypotézy:

B x SKUPINA

HO: Odpovel na poloZzku B1 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpovel na poloZzku B2 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpovel na poloZzku B3 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpovel na poloZzku B4 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpovel na poloZzku B5 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpovel na polozku B6 nezavisi od faktora Skupina.
HO: Odpovel na polozku B7 nezavisi od faktora Skupina.
B x POCET DNI

HO: Odpovel na polozku B1 nezavisi od ¢ta dni Skolenia.
HO: Odpovel na polozku B2 nezavisi od ¢ta dni Skolenia.
HO: Odpovel na polozku B3 nezavisi od ¢ta dni Skolenia.
HO: Odpovel na polozku B4 nezavisi od ¢ta dni Skolenia.
HO: Odpovel na polozku B5 nezavisi od ¢ta dni Skolenia.
HO: Odpovel na polozku B6 nezavisi od ¢ta dni Skolenia.

HO: Odpovel na polozku B7 nezavisi od ¢ta dni Skolenia.

Vysvetlivky: poloZka B — predstavuje dotazniéastnika seminara ,Ako Iiyispesny v siazi SQC*.

(2. dotaznik); polozky B1-B7 — su otazky (dotazmik@olozky) v dotaznikudastnika seminara ,,Ako Ioy
Gspesny v siazi SAC*; B x Skupina - znamena ako odpovedali respondeititianskeho kraja v porovnani

s respondentmi zo SR na dotaznik B (Ak6 bgpesdny v siazi SQAT); B x Patet dni — vyjadruje odpovede
respondentov celoStatnejtaiie S@ na dotaznik ,B* v zavislosti odizky trvania seminéra (0 dni, 1ide dni);
HO — nulova hypotéza je predpoklad, ze medzi sladgmi javmi nie je vEah (suvislos, rozdiel); H1 (niekedy
aj HA — alternativna hypotéza je predpoklad, Zeznsl@dovanymi javmi je \ah (suvislos, rozdiel).

Vysvetlivky skratiek krajov platia pre vSetky tdby A1.1 — A6.3 a vSetky grafy A.1.1 —
A.6.3 nasledovne. NR — Nitriansky kraj, PO — Pras&gwkraj, TT — Trnavsky kraj, ZA —
Zilinsky kraj, BB — Banskobystricky kraj, BA — Bialavsky kraj, TN — Tretiansky kraj, KE
— KosSicky kraj

108



Otazka B1. Z(¢astnili ste sa seminara ,Ako by Uspesny v sélazi SOC?

TabuPka B1. 1 Porovnanie @asti rieSitePov SOC Nitrianskeho kraja na seminéri
»AKO by Uspesny v stlazi SOC?" s u¢as’ou ostatnych rieSitdov
SOV SR na tomto seminari

Nitriansky kraj Slovenska republika
Odpovede _ _

Pocet % Pocet %

odpovedi odpovedi
a) ano 28 | 82,4 128 47,0
b) nie 6| 17,6 144 53,0

V roku 2009 sa ztastnilo seminara 28 stredoSkolakov z Nitrianskefagak V SR sa takyto
seminara uskutmil iba v Nitrianskom a Trnavskom kraji (jedngzl’y seminar)

a v Treianskom a Kosickom kraji (dvojdvy seminar). Wag’ rieitd’ov na tychto
seminaroch bola dobroiwa, bezplatna, ubytovanie, Studijné materialy vsvanie

a cestovné naklady:astnikom boli hradené organizatorom podujatia @ké@jkomisie SQO).
Seminér sa konal v pracovnychath, véase vydovania i v popoludajSich hodinach.

Graf B1. 1 Porovnanie &asti riesite’ov SOC Nitrianskeho kraja na seminari ,Ako byt
aspesny v sflazi SOC?" s u¢as’ou ostatnych rieSitd?°ov SOC v SR na tomto seminari

Zugastnili ste sa seminéara ,Ako by t' Uspesny v
sitazi SOC?
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TabuPka B1. 2 Analyza kontingencie: Skupina x B1

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti p
Skupina x B1 31,7991 1 0.0000
Kontin genény
koeficient 0,3235

Kontingertny koeficient predstavuje mieru zavislosti medzbuha
kvalitativnymi/nominalnymi premennymi. Hodnota kiogfntu je priblizne 0,3, ptfom 1
znamend dokonalu zavistba 0 nezavislas Medzi odpové’ou na polozku a faktorom
Skupina je stredna zavisthkontingerny koeficient je Statisticky vyznamn§lulovu
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hypotézu zamietame s 99% spg@hlivost’ou, t. j. odpoval’ na polozku B1 zavisi od
faktora Skupina.
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Graf B1. 2 Interakény graf: Skupina x B1

Vysledky vizualizujeme - intergkym grafom: Skupina x B1. Graf predstavuje
kategorizovany polygon, kde na osi x su odpovedeah@zku B1 a na y osi pozorovane
pocetnosti, préom pre kazda arovefaktora Skupina je vykresleny jeden polygon.

Ak sa obidve krivky kopiruju - maju rovnaky priebeéak odpovede nezavisia od faktora
Skupina. Naopak ak by tam bol&ité& miera zavislosti krivky by sa nekopirovali - limay
rozny priebehV tomto pripade sa krivky nekopiruju maja rézny, opaény priebeh -¢o iba
potvrdzuje vysledky analyzy. Na grafe je dobre vido rozdiel medzi Nitrianskym krajom
a SR, prejavila sa nedast’ 4 krajov na seminari.

Taburka B1. 3 Analyza kontingencie: P&et dni x B1

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti p
Pocet dni x B1 260,2884 2 [ 0,0000
Kontingen ény
koeficient 0,6993

Kontingertny koeficient predstavuje mieru zavislosti medzbuha
kvalitativnymi/nominalnymi premennymi. Hodnota kisgfntu je priblizne 0,7, ptfom 1
znamend dokonalu zavistba 0 nezavislas Medzi odpové’ou na polozku a gdom dni
Skolenia je vEka zavislos, kontingerny koeficient je Statisticky vyznamnidulovu
hypotézu zamietame s 99% spg@hlivost’ou, t. j. odpoval’ na polozku B1 zavisi od p&tu
dni Skolenia.
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Graf: B1. 3 Interak¢ny graf: Po¢et dni x B1

Vysledky vizualizujeme - intergkym grafom: Péet dni x B1. Graf predstavuje
kategorizovany polygon, kde na osi x st odpovedeaheZku B1 a na y osi pozorované
pocetnosti, préom pre kazdu Urovefaktora Poet dni je vykresleny jeden polygon.

Ak sa obidve krivky kopiruju - maju rovnaky prieheéak odpovede nezavisia od faktora
Skupina. Naopak ak by tam bol&ité& miera zavislosti krivky by sa nekopirovali - limay
rozny priebehV tomto pripade sa krivky nekopirujua maja rézny, opaény priebeh - ¢o iba
potvrdzuje vysledky analyzy.

Otazka B2. V pripade odpovede ,nie* mali by ste zgem zu¢astnit’ sa takéhoto
seminara ?

Taburka B2. 1 Zaujem riesit¢’ov SOC o &ast’ na ,Ako byt lspe3ny v sélazi SOC?*
NR kraja s&ast’ou ostatnych rieSitdov SOC v SR na tomto seminari

Nitriansky kraj Slover}ska
Odpovede _ repvubllka

Pocet % Pocet %

odpovedi odpovedi
a) ano 5833 132 91,6
b) nie 0| 0,0 0 0,0
C) neviem 1|16,6 12 8,3

Na tuto dotaznikovl polozku odpovedali iba Studedtiri sa seminara, zameraného na
pripravu na staz stredoskolskej odborn@pnosti, nezdastnili. Ani jeden zo rieSitev, ktori
sa nezdastnili seminara neodpovedal, Z@€ na tomto podujati odmieta. Nepritomtib®la
zaprtinené chorobou alebo rodinnymi dévodmi.
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V pripade odpovede ,nie* mali by ste zaujem
zUg¢astni t’ sa takéhoto seminara ?
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Graf B2. 1 Zaujem rieite’ov SOC o (Kast’ na ,Ako byt Uspesny v stlazi SOC?*
NR kraja s 8ast’ou ostatnych rieSitdov SOC v SR na tomto seminari

Taburka B2. 2 Analyza kontingencie: Skupina x B2

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti p
Skupina x B2 0,1405 2 0.9322
Kontingen €ny
koeficient 0,0318

Hodnota koeficientu je priblizne 0, pom 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotéAtontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na polozku B2 nezavisi od faktora Skupina. Ziaci Nrianskeho kraja i Ziaci

z ostatnych krajov odpovedali rovnako, vyjadrili zaujem o €ast’ na seminari.

160

Fozorovane pocetnosti

—o— SKUFINA
sK

_ B c -+ SKUPINA

MR

Graf B2. 2 Interakény graf: Skupina x B2
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Taburka B2. 3 Analyza kontingencie: P&et dni x B2

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti p
Pocet dni x B2 0,2123 4 | 0,9948
Kontingen €ny
koeficient 0,0390

Hodnota koeficientu je priblizne 0, pom 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotéZtontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na polozku B2 nezavisi od p#iu dni Skolenia.

Fozorované pocetnosti
L=y
[==]

0 —o— POCET DMI
ODMI
-o- POCET DMI
-20 1DEM
4 B o ~¢+ POCET DMI
2Dl
B2
Graf: B2. 3 Interak&ny graf: Po¢et dni x B2
Otazka B3. V pripade odpovede ,ano"
Tabulka B3. 1 Nazor &astnikov na urovai seminara
Nitriansky kraj Sloveqska
Odoovede republika
P Pocet % Pocet %
odpovedi odpovedi
a) seminar splnil moje oakavania 26 | 92,9 112 87,5
b) neziskal som Ziadne nové 0| 0,0 0 0,0
informécie, bol to nevyuzity ¢as
c) iné 2|1 71 16 12,5
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V pripade odpovede ,ano*
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Graf B3. 1 Nazor tastnikov na Grovai seminara
Taburka B3. 2 Analyza kontingencie: Skupina x B3
Chi- Stupne
kvadrat volnosti P
Skupina x B3 0,0823 10,7742
Kontingen ény
koeficient 00249

Hodnota koeficientu je priblizne 0, pom 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotézontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na poloZzku B3 nezavisi od faktora Skupina.
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Graf B3. 3 Interakény graf: Skupina x B3
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Taburka B3. 3: Analyza kontingencie: Péet dni x B3

Chi- Stupne
kvadrat vo nosti p
Pocet dni x B3 0,1671 2 0.9199
Kontingen €ny
koeficient 0,0354

Hodnota koeficientu je priblizne 0, pom 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotézgontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na polozku B3 nezavisi od ptiu dni Skolenia. Seminar spinil @éakavanie
vSetkych jeho ®astnikov, bez rozdielugi bol jedno — alebo dvojdiovy.
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Graf: B3. 3 Interak¢ny graf: Po¢et dni x B3

Otazka 4. Ozndte jeden druh najzaujimavejSich aktivit

Taburka B4. 1 NajzaujimavejSie aktivity seminara

Nitriansky kraj Sloveqska
Odpovede _ repvubllka

Pocet % Pocet %

odpovedi odpovedi
a) prednésky 41143 26 20,3
b) workshopy 18 | 64,3 80 62,5
c) praca v sekciach 6|214 22 17,2
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Oznacéte jeden druh najzaujimavejSich aktivit
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Graf B4. 1 NajzaujimavejSie aktivity seminara

Taburka B4. 2 Analyza kontingencie: Skupina x B4

Chi- Stupne
kvadréat voFnosti P
Skupina x B4 7,1737 2100277
Kontingen ény
koeficient 0,2262

Hodnota koeficientu je priblizne 0,2, poim 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Medzi odpoveé’ou na polozku a faktorom Skupina je mala zavislkentingerny koeficient
je Statisticky vyznamnyNulovu hypotézu zamietame s 95% spg@hlivost'ou, t. j. odpoval’
na polozku B4 zavisi od faktora Skupina.
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Graf B4. 2 Interakény graf: Skupina x B4

Z grafu vyplyva, Ze naju@i zaujem prejavili respondenti o workshopy — rdamna
v Nitrianskom kraji ako aj v inych krajoch Slovemask
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Taburka B4. 3: Analyza kontingencie: Péet dni x B4

Chi- Stupne
kvadrat volnosti P
Pocet dni x B4 2,9384 4 | 0,5682
Kontingen €ny
koeficient 01470

Hodnota koeficientu je priblizne 0,1, poim 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotéZontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na polozku B4 nezavisi od p#iu dni Skolenia. V&Si ¢asovy priestor na
workshopy chybal nielen respondentom z Nitrianskehdraja, ale respondentom

z ostatnych krajov.
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Graf: B4. 3 Interak ény graf: Pocet dni x B4

Otazka B5. Ako ovplyvnila vaSa @&ast’ na seminari vaSe umiestnenie v celoStatnom kole
sG?

TabuPka B5. 1 Vplyv pripravy na umiestnenie v celostatnm kole SOC

Nitriansky kraj Sloveqska
Odpovede _ repvubllka
Pocet % Pocet %
odpovedi odpovedi
a) pozitivne, ziskané vedomosti ma posunuli 10 | 35,7 75 58,6
na popredné miesta
b) neovplyvnila, i napriek tomu som sa umiestnil 0| 0,0 3 2,3
na poprednych miestach
¢) neovplyvnila, neumiestnil som sa na poprednych 41143 20 15,6
miestach
d) iné 14 | 50,0 30 23,4
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Ako ovplyvnila vaSa G €ast’ na seminari vaSe
umiestnenie v celo$tatnom kole SO € ?
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Graf B5. 1 Vplyv pripravy na umiestnenie v celostatom kole SQC

Taburka B5. 2 Analyza kontingencie: Skupina x B5

Chi- Stupne
kvadrét volnosti p
Skupina x B5 0,1507 21009274
Kontingen ény
koeficient 0,0336

Hodnota koeficientu je priblizne 0, pom 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotéZtontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na polozku B5 nezavisi od faktora Skupina.
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Graf B5. 2 Interakény graf: Skupina x B5
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Taburka B5. 3: Analyza kontingencie: Péet dni x B5

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti p
Pocet dni x B5 0,3586 40,9857
Kontingen €ny
koeficient 0,0519

Hodnota koeficientu je priblizne 0,1, poim 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotéZtontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na polozku B5 nezavisi od p#iu dni Skolenia.
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Graf: B5. 3 Interak ¢ény graf: Po¢et dni x B5

Otazka B6. O aké témy pripadne aktivity by ste odpal ¢ali organizatorom obohatit’
seminar v buddcnosti ?

TabuPka B6. 1 Navrh na rozSirenie a doplnenie aktivit seinara

Nitriansky kraj Slovenska
Odpovede _ repvubllka
Pocet % Pocet %
odpovedi odpovedi
a) praca s literatlrou a spracovanie textu 16 | 57,1 57 44,5
pisomnej prace
b) zaclenit odborné prednasky z réznych odborov, 5|17,9 19 14,8
ktoré by mohli byt nAmetom na témy prac SOC
v nasledujicom roku
¢) rozsirit program o vystapenie U€astnika 6214 43 33,5
medzinarodnej sutaze
d) iné 1| 3,6 8 6,2

Z tabu’ky vyplynulo, Ze najvé&si zaujem Studentov bol o rozSirenie vedomostaoipr
s literatUrou, spracovanim textu praceCS@itovanim, autorskymi prdvami a vyuZivanim
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informécii z internetu. Nedostaime zr&nosti pri praci s literatirou konstatovali rieSeel
Nitrianskeho kraja i ostatnych krajov Slovenska.

O aké témy pripadne aktivity by ste odpord  ¢ali

organizatorom obohati t seminar v buddcnosti ?
60 57,1
50 44,5

I 335
40 +—
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Graf B6. 1 Navrh na rozSirenie a doplnenie aktiviseminara
Taburka B6. 2 Analyza kontingencie: Skupina x B6
Chi- Stupne
kvadrat volnosti P
Skupina x B6 2,0956 3| 0,5528
Kontingen ény
koeficient 0,1245

Hodnota koeficientu je priblizne 0,1, poim 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotézontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na poloZzku B6 nezavisi od faktora Skupina.
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Graf B6. 2 Interakény graf: Skupina x B6
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Taburka B6. 3: Analyza kontingencie: Péet dni x B6

Chi- Stupne
kvadrat vo Pnosti p
Pocet dni x B6 0,5719 6 0.9969
Kontingen ény
koeficient 0,0654

Hodnota koeficientu je priblizne 0,1, poim 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotéZtontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na polozku B6 nezavisi od p#iu dni Skolenia. Spracovanie literatlry robilo
problémy rieSitel’om bez ofadu na to, kd’kodiiovy seminar absolvovali.

40

35

20

(=]
&%

i

Fozorovane pocetnosti

[&)
s’
o

—o— POCET ONI
] 0 DMl
-0 POCET DNI
5 1DEN
- & g - D ~%+ POCET DN
2DMI
BE
Graf: B6. 3 Interak ¢ény graf: Po¢et dni x B6
Otazka B7. Z radiska ¢asového rozsahu seminara navrhujete:
TaburPka B7. 1Casovy rozsah seminara
Nitriansky kraj SIOVE?Eka
Odpovede repubiixa
Pocet % Pocet %
odpovedi odpovedi
a) zvysit Casovy rozsah seminara na 3 15 | 53,6 64 50,0
a viac dni
b) rozsirit Casovy priestor pre praktické 6|21,4 33 25,8
prezentacie prac
c¢) ¢asovy rozsah seminéra mi vyhovoval, 0| 0,0 6 4,7
nie je potrebné ho menit
d) iné 7| 25,0 25| 195
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Respondenti Nitrianskeho kraja vyjadrovali poziddagzvyst’ pocet dni seminéra, ostatni
navrhovali moznasiné. V d) moznosti iné boli odpovedgvysit pacet dni na 5,
,zorganizova’ letnt 3kolu riesitlov SA*, ,seminare realizova v pravidelnych intervaloch
viackrat do roka“ a pod.

Z hradiska €éasového rozsahu seminara navrhujete:
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Graf B7. 1 Casovy rozsah seminara

Taburka B7. 2 Analyza kontingencie: Skupina x B7

Chi- Stupne
kvadrat volnosti p
Skupina x B7 9,2693 2 10,0097
Kontingen €ny
koeficient 0,2553

Hodnota koeficientu je priblizne 0,3, poim 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Medzi odpove’ou na polozku a faktorom Skupina je mala zavislkentingeny koeficient
je Statistcky vyznamnyNulovi hypotézu zamietame s 99% sg@ahlivostou, t. j. odpoval’
na polozku B7 zavisi od faktora Skupina.
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Taburka B7. 3: Analyza kontingencie: Péet dni x B7
Chi- Stupne
kvadrat volnosti P
Pocet dni x B7 1,4211 4 10,8405
Kontingen ény
koeficient 0,1028

Hodnota koeficientu je priblizne 0,1, poim 1 znamena dokonall zavigl@s0 nezavislas
Nezamietame nulovu hypotéZtontingenény koeficient je Statisticky nevyznamny, t. j.
odpoval’ na polozku B7 nezavisi od p&iu dni Skolenia.
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6 DISKUSI A

Starostlivog o nadané deti a Ziakov je jednym z aktualnych dwen slovenského
Skolstva. Praca sa zaobera monitorovanim realn@ia svidencie nadanych a talentovanych
deti na zakladnych a strednych Skolach na Sloversskmameranim na Nitriansky kraj.

Praca rieSi problematiku identifikacie nadanychzZnasti a foriem starostlivosti o talenty
zo strany rbéznych vzdelavacich institacii a navrhetratégie starostlivosti o talenty na
priklade StredoSkolskej odborrignosti.

Vyskumy, zaoberajice sa nadanymi a talentovanyalnii si zamerané prevazne na
modely ich vzdelavania pas vychovno - vzdeldvacieho procesuwase Skolského
vyuéovania. Znamy je Hessensky model vzdelavania nadfedgti, ktory rozpracoval Dittrich
(1993, s. 134-144), model osvojovania novétivaiso skupinou nadanych deti (Petlak, 2004,
s.241) a model vzdelavani&itel'ov vywujucich nadané deti Heller (1999, s.7). RieSenim
problematiky nadanych a talentovanych Ziakov sdesdi Winner (1986), Schechter (1999),
Davis and Rimm (1998) a ini. Na Slovensku sa tpjtablematike venovali okrem inych aj
Duchovtova (2007), Seidler (1997), Zelina (1982) a tieza dyznamné projekty, ktoré sa
stali podkladmi pref’alSiu Skolsku reformu. Boli to projektfExperimentalneho overovania
alternativnej starostlivosti o nadané deti v podmkich ZSy ktoromsa jednalo o skupinové
vzdelavanie intelektovo nadanych Ziakov (Laznibato2003) alntegrované vzdelavanie
intelektovo nadanych dgockal, 2005).

Nakd’ko v naSich podmienkach nebol realizovany vyskunmerany na ¢innosti
nadanych a talentovanych deti a ziakov v ramci mkotskych aktivit, patri tento medzi
pilotné na Slovensku.

V prvej ¢asti vyskumu bol monitorovany stav evidencie nadarg/talentovanych deti na
zakladnych a strednych Skolach na Slovensku (szdorana Nitriansky kraj). Z vysledkov
vyskumného Setrenia vyplynulo, Ze evidencia Ziakogpecialnymi vychovno — vzdelavacimi
potrebami, Skdl a tried pre nadané deti a Ziakovestizuje az od roku 2004 v Nitrianskom
kraji a aj na celom Slovensku, kedy bola tato powai dana zridovatd’om legislativne.
Evidencia intelektovo nadanych Ziakov je v Nitrieo kraji av celej SR realizovana
Skolami a zridlovaté’mi aZ od roku 2007, kedy im tato povintiasklada Nariadenie vlady SR
697/2006. Suhlasime s nazorortibkovej (1993), Ze vyladavanie a identifikacia a nasledna
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evidencia nadanych je Fadiskad’alSej starostlivosti rozvoja ich osobnosti'me délezZita.
Prave tzv. latentné talenty (potencionalne nadatedpn Ziaci, ktori zatftanepodavaju v danej
oblasti vysoké vykony, ak sucas identifikované, v neskorSom veku dobre rozvijsyoj
talent (Hibkova 2009.).

Prave StredoSkolska odbor¢gianog’ je dobrou formou vyfadavania tychto ,latentnych®
talentov. Centralna a dlhodoba evidencia Uspeclediv alziakov, ktoré dosiahli na réznych
Skolskych aj mimosSkolskych gaziach, prehliadkach a konferenciach v Nitrianskkraji
v sttasnej dobe neexistuje. Uspechy deti v predmetovgiympiadach su evidované
komplexnejSie ako umiestnenia deti na inycliagiach. Neuplné informécie sa nachadzaju na
webovych strankach Skél, ale aj organizacii zagbeieh sa vychovou a pripravou talentov
(IUVENTA, SIOV a pod.).

Z vysledkov vyskumu vyplyva, Ze ¥ey vplyv na aplnog a komplexno$ evidencie
uspesSnych deti ma pristup organizatoréa®é k tvorbe archivu gaze. Preto odpotame,
aby organizatori vSetkych &ai viedli komplexnu evidenciu &dZnych vysledkov a Uspechy
sWraziacich archivovali.

Druh&¢ag’ vyskumu bola venovana monitoringu foriem starestti o talenty zo strany
Statnych institucii: Statneho instititu odbornéldelavania, luventy — Slovenského institatu
mladeze, Statneho pedagogického Gstavu, ale ajimgStatnych organizacii a nadacii.
NajvyznamnejSie stredoSkolské taie a aktivity, podporujice rozvoj nadania a talent
mladych I'udi, organizované SIOV-om si: ZENIT (s zrénost), JUVYR (prezentméa
vystava vyrobkov a sluzieb Ziakov strednych odbom§kdl), Séaz o mlieku (dGastnikmi su
Ziaci strednych odbornych praohospodarskych a potravinarskych), SIPPdgiv spracovani
informacii na peitaci), Swaz Cvinych firiem, Euro Skills (celoeurdpskatsid zrgnosti),
IPM STUDENT AWARD (staz odbornych vedomosti a Znosti v oblasti vyuzivania
grafickych systémov vo vyiovacom procese strednych $kél) a(S®tora je nosnou $azou,
ktori zabezpaije SIOV. Zuvedeného vyptu vyplyva, Ze staze si zamerané na
prezentaciu Ziackych zémosti a zéastiuji sa jej Ziaci strednych odbornych 3kél. Ziaci
gymnazii sa z¥ashuji najmé predmetovych olympiad, za’ai organizovanych SIOV-om je
to najma S@. IUVENTA koordinuje a zabezpaje predmetové olympiady, Pytagoriadu (len
pre Ziakov zakladnych 3koél), Turnaj mladych fyzikoprojekt Talent v akcii, grantove

programy, napr.. Mladez v akcii a ADAM, organizujkoreSpondetné seminare z
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matematiky, chémie, fyziky a programovania, syst&rupge a spracuva data z empirickych
sociologickych vyskumov zameranych na problemati&ti a mladeze, organizuje neformalne
vzdelavanie. Statny pedagogicky Gstav zab&zeerdzne metodické, odborné seminare pre
ucitelov zaoberajldcich sa talentovanymi a nadanymi Zigmamu starostlivas a aktivity
pre tychto Ziakov nevykonava. V @hnskom zdruzeni Mladi vedci Slovenska existuju
nasledovné formy starostlivosti a talenty: organ&ue festivalov, vystav a sézi (Voda pre
buddcnog) zameranych na popularizaciu vedy a techniky, mimgavanie vedeckych
konferencii, kongresov pre mladych badlate diskusnych seminarov, tvorba a vydavanie
Specializovanych publikacii zameranych na pomodesitom pri osvojovani si metodologie
vedy a prezentacie vysledkov svojej odbortienosti. Z aktivit su oklbené najma EUCYS
(straz eurdpskej komisie pre mladych vedcov), Stockhdimior Water Prize (cena BVS
o najlepsi vodohospodarsky Studentsky projekt), ciCah Star (Dotkni sa hviezdy) -
celosvetova siaz zaujimajucich sa o astronémiu.

Z prefadu vidno, Ze existuje Va siazi, niektoré maju podobnu néph charakter.
Zastavame nazor, zhodny s Dumasedierom (1966, )s.243vd’ny ¢as ako mimopracovna
doba sluzi k vSestrannému rozvoju osobnosti, n@kgipvanie zaujmovloveka a ten s nim
mdze disponovwapod’a vlastného uvazenia.

Vzhradom na mnozZstvo 8azi ale Ziaci aj d&itelia strdcaju o nich préhd aich
organizacia nie je koordinovana Na zéklade vysledkgskumu odporéame, aby SIOV,
IUVENTA, ale aj iné neziskové organizacie prehodnath pocet a zefektivnili pripravu
najma na medzinarodné kola tychtoati.

Nosnoué¢ag’ou prace bol monitoring starostlivosti o nadanydblentovanych Ziakov, so
zameranim na rieSitev StredoSkolskej odborn&nnosti.

Vsetci rieSitelia Skolského kola boli v februari@®osloveni, aby vyplnili Dotaznik riesSiee
SOC (dotaznik A). Zo 6.172 opytanych odpovedalo 3. 568 bola 57, 2% néavratntisNa
otazku akym spdsobom sa Ziaci dozvedeli tasiiSA" odpovedali, ze &inou metodikov
SQC, alebo konzultantov prac, rozdiely v odpovediach pod’a jednotlivych regionov.
Zaujimavym bolo zistenie, z akych dovodov si vybredmu prace. PoteSujuce je, Ze
vyznamny podiel zohrala osobrioscitel'a, ¢o potvrdzuju aj zistenia VasSutovej, (2004),
Prichu (2002), K6u (1994) a inych.
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StredoSkolska odbornénnog’ je zaujmova aktivita a preto by sme odpali) aby nebola
tvorba prace SO zaradena v ramci slovenského jazyka ako povinoficsly Utvar. Je to
demotivujuci faktor. Pomoc roth ako dévod vyberu témy prace uvadzali respondenti,
ktorych rodEia pracovali vo vyskumnych Ustavoch, vedeckychitindich alebo vysokych
Skolach. V@sina respondentov vyjadrovala spokojhasprezentaciou svojej prace, medzi
jednotlivymi krajmi existuju malé rozdiely odpovedi

Metodicka, odborna ipsychologicka priprava na akukk sd@az je dblezitym
momentom uspesnosti Ziaka. Uvedomujuc si tuto skwos, niektoré kraje po skaéeni
krajskych kél zorganizovali pre postupujuce detine — alebo dvojibvy seminar, zamerany
na nacvik prezentacie a obhajoby prace, verbalmevarbalnu komunikaciu, ale aj na
ziskavanie kompetencii pri vyuzivani didaktickejheiky i zruitnosti komunikacie v cudzom
jazyku p@as obhajoby. Kazda krajska komisia, ktora zorgaraleo seminar, si prispdsobila
navrhovany program seminatasovym i organizanym moznostiam. Na celoStatnom kole
SQC bolo dotaznikom zi®vané, ako hodnotia pripravu na’a# ( seminar ,Ako by Gspesny
v slfazi SAC*) samotni séiaZiaci. Z dotaznika vyplynulo, Ze Ziaci maji zaujgarvzdelava
Organizovanie seminara hodnotili pozitivne, podstatrozdiely v odpovediach medzi
Gcastnikmi jedno a dvojobvého seminara neboli zaznamenané. Bola vysloveidigeavka
organizovd takéto podujatie vo vSetkych krajoch SR.

Na najblizSom zasadnuti Ustrednej komisieCSOjanuéri 2010 budud vysledky tohto
vyskumu predlozené institiciam, zaoberajlcimi agostlivogou o talenty.

Prinos préace pre prax.

V poslednych rokoch, ako naztgeme v texte sa problematike nadanych (intelektovo
nadanych) deti zala venova zvySena pozorndszmenili sa mnohé aspekty ich vzdelavania
i vznikli rdzne nové staze. Autorkou prace bol navrhnuty model priprawgitdov SQC
formou dvoj a jednatbvych seminarov uz vrokoch 1998-2000. V tomto ddiddiaci
Nitrianskeho kraja dosahovali vynikajuce Uspechgleri na celoStatnych ale aj na
medzinarodnych drovniach. Z rdznych dévodov, nafinanénych, organizénych bolo od
organizovania tychto seminarov upustet@,sa nasledne prejavilo v Uspesnosti ri€dite

SOC Nitrianskeho kraja. \@al3ej etape sme pristipili k inovovaniu vzdelavadia ktorého
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boli zapojeni aj ti, ktori riesifev SQC vzdelavajd, t.j. konzultanti, metodici, odbornici
Z praxe a pod.

Verime, Ze zavedenim nami navrhovanych seminaroko, Ay UGspedny v SO ale
i seminarov zameranych na manazment Skolskych K&l Sa skvalitni celkova Groye

StredoSkolskej odbornéjnnosti.
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7 ZAVER

V skasnej dobe sa na celom svete dostava do poprefiiaostarostlivosti o talenty.
Moderna vzdelavacia politika zal'dCové poklada premenu traédiej Skoly na modernd.
Zabezpéeit starostlivog o formovanie nadania mladej generacie a osobfildienu podporu
rozvoja nadanych deti a mladeze je ulohou, od ktawde v nasledujucich rokoch zavisie
rozvoj spol@nosti.

V praci sa zaoberame identifikaciou, moztami a formami starostlivosti o talenty zo
strany rdoznych vzdelavacich institlcii a navrhnutstnatégie starostlivosti o nadanych
a talentovanych ziakov na Slovensku na prikladed®&kolskej odborn€jnnosti.

Intelektovym nadanim deti a Ziakov sa rozumeju kgsamadpriemerne rozvinuté
poznavacie schopnosti v jednej alebo viacerychektevych oblastiach. Ziaci so vieobecnym
intelektovym nadanim su Ziakmi so Specialnymi vyeiw - vzdelavacimi potrebami na
zéklade diagnostiky vykonanej zariadenim vychowreyencie a poradenstva. Stav vychovy
a vzdelavania (nadanych Ziakov nevynimajuc) v Siekej republike z pdtadu globalizacie
vo vzdelavani aintegéaych snah krajiny do Eurdpskej Unie savisi so zplgEnim
politickych, ekonomickych, spotenskych i vychovno — vzdelavacich podmienok.

Cielom dizerténej bolo: zistt na zaklade vyskumného Setrenia aky je realny stav
evidencie nadanych a talentovanych deti na zaktddaystrednych Skolach na Slovensku (s
dérazom na Nitriansky kraj); Navrhtilstratégiu, nové pristupy a koncepciu starostlivost
o nadané atalentované deti a mladez v Slovensdmjibtike; Vychadzajuc z diev boli
stanovené nasledovné ulohy; zidtormy starostlivosti o talenty zo strany Statnyo§titUcii:
Statneho institatu odborného vzdelavania, luven8ievenského instititu mladeze, Statneho
pedagogického astavu, ale aj inych neStatnych @@geim a nadacii; Na priklade
prirodovednych dgiazi zisti zapojenog deti a mladeze do prirodovednychtafi (od
Skolského kola po medzinarodné); Statisticky vyhatifna charakterizowaziskané vysledky,
formulova’ zavery.

Vramci obsahu dizertaej prace bolo rieSené: aké metody aformy stavosti
o nadané a talentované deti aZiakov saas#gjSie uplaiuju v Slovenskej republike;
prostredie, ktoré ovplywuje rozvoj schopnosti intelektovo nadaného Ziaktrek typy

ucebnych dloh vo vedomostnych testoch robia Ziakofnasgie problémy. P&as rieSenia
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témy dizertanej prace boli stanovené a verifikované tieto hgppt Ziaci, ktori sa pripravuju

na sifaze sami, bez pomoctitel'a, dosahuju horsie vysledky ako Ziaci, ktorym vpciprave

pomaha titel' ad’alSia hypotéza - Ziaci, ktori sac@astnia seminaru ,Ako byuspesny v

sirazi StredoSkolskej odborn&jnnosti* dosahuju lepSie umiestnenie vo vySSom lgitaze

ako Ziaci, ktori uvedeny seminar neabsolvuju

V dizertasnej praci boli skonstruované 2 dotazniky:1. Dotkzigsitd’a SA° a Dotaznik
LJAKO BY T USPESNY V SOPAZI SOC*. Vysledky vyplyvajlce z dotaznikov st uvedené

v diskusii prace.

V praci sme dospeli k nasledovnym zaverom:

Evidencia intelektovo nadanych Ziakov (tyka sa diapaias vychovno vy&ovacieho
procesu, ptas Skolského vyiovania) je v Nitrianskom kraji a celej SR realizoga
Skolami aj samotnymi zriéovatémi az od roku 2007, kedy im tuto povintiasklada
Nariadenie vliady SR 697/2006.

V rdmci mimoskolskych aktivit komplexnos Uplnog evidencie talentov v mnohych
pripadoch zavisi od pristupu organizatoraazé k tvorbe archivu séZe. Preto
odporitame, aby organizatori vSetkychtadi viedli komplexnu evidenciu &aznych
vysledkov a Uspechy saziacich archivovali.

Vzhradom na mnozstvo 8dZi, z ktorych niektoré maju podobnu népl charakter,
Ziaci aj witelia stracaju o nich pré&hd a ich organizécia nie je koordinované Preto, na
zéklade vysledkov vyskumu odpdeime, aby SIOV, IUVENTA, ale aj iné neziskové
organizécie prehodnotili ich pet a zefektivnili pripravu najma na medzinarodni ko
tychto sidrazi.

Nad’alej organizové& seminare zamerané na pripravu talentovanych Ziagmmymi
formami, napr. 1-2 fbvymi sustredeniami, organizovanie Letnej Skoly,
systematickym stretavanim sa v ramci krazk@ueosti

V rdmci pripravy na predmetové olympiadyl'ké@ pozornog venova zvySovaniu
kompetencii v praci s technickymi a laboratérnymisojmi a zariadeniami, napr.
mikroskopom atieZ zametgpripravu Ziakov na praktické zmosti pri realizacii

jednoduchych Skolskych pokusov.
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Ciele dizertanej prace boli splnené, bola navrhnuta stratégieostlivosti o nadanych
a talentovanych ziakov (organizovanie seminaroez@ntacia prac na t&&riach, festivaloch
a prehliadkach). Hypotézy H1 a H2 boli potvrderngbech pripadoch Ziaci, ktori pracuju pod
odbornym metodickym vedenim konzultanta dosahiuganej oblasti svojej zaujmovej oblasti
vacSie vysledky, ako ziaci, ktorym vich priprave pdraaditel. Prikladom su uspeSni
rieSitelia Biologickej olympiady, ktori predt@s’ou na medzinarodnych kolach absolvuju 10-
dnovu odborni a metodickd pripravu. Taktiez sa pdtrthypotéza H2, Ze kraje, ktoré
organizovali pre iazov krajskych kol vzdelavacie seminara (Aka bigpesny v siazi SQ)
sa v celkovom poradi krajov umiestnili na popredngdestach.

Prinos prace zlladiska pripravy nadanych a talentovanych Ziakovmdv ich lepSom
umiestneni v dalSich sélaziach, v kvalitnejSej prezentécii prac, v sebawsgdom

vystupovani i v komplexom rozvoji ich osobnosti.

Existuje len jedno dobro a to je vedomost,
Existuje len jedno Zo a to je nevedomos/’
(Sokrates)
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PRILOHA A

Struktara Biologickej olympiady

Biologicka olympiada sa organizuje v tychto kateg@gch:
1) Na zakladnych Skolach a na 1. stupni gymnazii sioz@ym Stadiom

a)kategoria D pre Ziakov 6. a 7. tmika zakladnej Skoly a 2. a 3.¢roka gymnazii s
osemr@gnym Stadiom (sekunda, tercia); v pripade mimoriddneaujmu mozu v tejto
kategorii stiazi’ aj Ziaci 5. rénika zakladnej Skoly a 1. ¢nika gymnazii s osemg¢onym
Stadiom (prima). Staz sa uskuttuje v dvoch kolach (Skolskom a okresnom), rieSia
praktické udlohy, teoreticko-praktickitag’ a vypracovavaju projekt na danu alebo
T'ubovd’nu tému.

b) kategoria C pre Ziakov 8. a 9. tmika zakladnej Skoly a 4. ¢nika gymnazii s
osemr@gnym Studiom (kvarta). @z je Stvorkolova, rieSia praktické ulohy, teorebic
prakticki¢ag’ a vypracovavaju projekt na danu alé¢bbovd’na tému.

c) katego6ria E pre Ziakov druhého stip zakladnych 38kél a prvého stigp
osemr@nych gymnazii so zameranim na poznavanie prirodditiaz je Stvorkolova,
v troch odbornostiach (botanika, zooldgia, geolpgia
2) Na strednych Skolach

a) kategoria B pre Ziakov 1. a 2. tmika gymnazii so Stvoréaym Stadiom (ak sa na
prislusnom gymnaziu vywje biolégia od 1. rdnika) a kvinty a sexty gymnazii s
osemr@nym Studiom (ak sa biolégia vjuje od kvinty), resp. pre Ziakov 2. a 3¢mika
gymnazii so Stvorrinym Studiom alebo sexty a septimy gymnazii s osényra Studiom
(ak sa bioldgia na prislusnom gymnéziu &yje od 2. rénika, resp. od sexty). Ziaci 1.
rocnika gymnazii so Stvoréaym Stadiom, resp. kvinty gymnazii s osetimygm Studiom,
ktori nemaju v prislusnom roku predmet biologiaZmby zaradeni do kategorie C,

b) kategoria A pre Ziakov 4. rénika gymnézii so Stvoréaym Studiom a oktavy
gymnazii s osemtmym Stadiom, ako aj pre Ziakov 3.¢roka gymnazii so Stvortaym
Stadiom a septimy gymnazii s osedmgm Stadiom (ak sa na prislusShom gymnaziu
vyucuje biolégia od 1. rénika, resp. od kvinty). V pripade mimoriadneho pdwjmézu v
kategorii A sfiazi’ aj nadani Ziaci zaradeni giadvysSie uvedeného do kategorie B.

Swraz v kategoriach A a B je trojkolova, samostatnenabené su teoreticko-prakticka

cag’ (rieSenie vedomostného testu a praktickych Uulohprogektova cag’. Vitazi



celostatnych kél kategorii A, B a C sa mézdaghova® medzinarodnych kol Biologickej

olympiady (Organizény poriadok Biologickej olympiady, str. 2).

Skolské koloBiologickej olympiady organizme aj finakne zabezpgije kazda Skola
ak Ziaci prejavia zaujem sa tejtotage v prisluSnom Skolskom rokucéastni’. Na navrh
Skolskej komisie BiO riadifeSkoly vyhlasi $kolské kolo. Skolské kolo jel'wd délezité,
pretoze prave v tomto kole siitel’ mdze vytipové nadanych a talentovanych Ziakov. BiO
riadi na tejto Urovni Skolska komisia $00dbornu $kolskd komisiu v zloZeni predseda

a jejclenovia menuje riaditeskoly.

Okresné koldiologickej olympiady organizme aj finakne zabezp®iju Krajské Skolské
arady v spolupraci so Skolami alebo Skolskymi zderdaami, ktoré poverili touto funkciou.
Cinnog” okresného kola riadi po obsahovej, odbornej i diiet®] a organizénej stranke

Okresna komisia BiO vymenovana prislusnym Krajsi§golskym tradom.

Krajské kolo Biologickej olympiady organizuje Skola alebo Sk@&szariadenie (napr.
Centrum vdnéhocasu), ktoré pisomne poveril Krajsky Skolsky Uradajgka komisia ma

rovnaké ulohy ako okresna resp. Skolska.

Vyvrcholenim Biologickej olympiady na SlovenskudgeloStatne kolpktorého garantom
je Ministerstvo Skolstva SR a po metodickej, odiefrnorganizénej stranke ho

zabezpéuje Celostatna odborna komisia BiO.



PRILOHA B

A) Dotaznik riesitePa SOC

Dotaznik, ktory prave drzite v ruke bude sfiéda vyskumné &ely. Informécie viiom uvedené
budi déverné. Chceme zistisituaciu na Skolach v oblasti propagacie, zaujmaka¥

o Stredoskolski odbornginnog’ (SQC), vyberu témy, aj v oblasti odborného vedeniaiteésd
SOC pri pisani prace. Preto Vas prosime, aby ste tsizdék starostlivo prestudovali a nasledne
pravdivo a objektivne zakruzkovali v kaZzdej otaike jednu z uvedenych moznosti. V pripade
moznosti iny, ina, dopiSte prosim, konkrétne

Verime, Ze zodpovednym vyplnenim pristupom Kk vyplnedotaznika prispejete k ziskaniu

objektivnych tudajovDakujeme za vyplnenie.

Al. Akym spdsobom ste sa dozvedeli o i Stredoskolskej odbornej¢innosti (SOC) ?
a) od metodika SO na $kole
b) od witel'a, ktory nie je metodikom SOna 3kole
c) od kamaréta/ky
d) zo Skolskej nastenky
€) INYM SPOSODOM (UGBE @KY)......eeeieiiiiiiieeiiiiee et smmeeme et e et eennneeeas
A2. Z akého dévodu ste pisali pracu SO ?
a) bol som osloveny/a {ite’om, rodéom, odbornikom z praxe)
b) z vlastnej iniciativy
C) z povinnosti
d) z iného dévodu (ude aky)...
A3. Co rozhodovalo o vybere Vasej témy ?
a) zaujala ma téma
b) osobnos konzultanta
¢) mdj vlastny napad
d) pomoc rodia
d) exkurzia: v podniku, firme,
e) iné (uvete konkrétne).
A4. Kto s Vami metodicky a odborne spolupracoval prpisani praci SOC ?
a) witel', metodik
b) odbornik z praxe
c) rodi
d) priatelia, spoluziaci

e) pracu som si vypracovaval sam



A5. Ako ovplyvnila Vase sebavedomiedast’ na sitazi SOC ?

a) bol som so sebou spokojny

b) ziskal som novych pridiav

c¢) nebol som so sebou spokojny

d) IN€ (UVE'tE KONKIEINE) ....ooiiiiiiieiiieie et mmeee et e
A6. Co by Vam wahéilo pisanie prace S@ ?

a) (tag’ na metodickom seminari SO

b) ¢astejSie konzultacie s konzultantom

C) INé (UVE'LE KONKIELNE) ... eeeeee e e reee e es



PRILOHA C

Priklad obsahovej naplne seminara ,Ako by Uspesny v s@lazi SOC*:

© N o g

10.
11.

12.

13.
14.

Uvodné slovo predsedu krajskej komisie (SQrysvetlenie ciBu seminéra,
vzajomné predstavenie sa (riekite SQC, konzultantov, metodikowilenov
odbornych hodnotiacich komisii, odbornikov z prgxednasajicich).
Asertivita a asertivne spravanie — prednaska.

Ako si pripravi’ prezentaciu prace SO (Power Point, video, praktické
ukazky, ....) — prednaska spojena s workshoponalgipkymi ukazkami.

Ako obhajovad pracu S@ — ¢oho sa vyvarowvapri obhajobe, napstejSie
chyby pri obhajobe prace.

Verbalna a neverbalna komunikacia — prednaskatipkgknacvik.

Informacia o autorskom zakone — prednaska.

Praca v sekciach — prakticka prezentacia svojeepra

Spolaienské vystupovanie, zaklady sps#aského spravania sa, odliSnosti
v kulturnych tradiciach krajin.

Relax@&né cvtenia, psychohygiena duSevného zdravia, asertivita —
prednaska, praktick&nnog’.

Informécia o organizacii a priebehu celostatneHa & .

Rozvoj jazykovych zrénosti, priprave prezentacie prace v svetovom jazyku
(anglicky, nemecky, ...), prakticka ukazka, rozhovo

Jazykova a metodicka priprava rieBite na medzinarodnu prehliadku t'ad,
prezentaciu prace SO workshop, konverzay seminar.

Diskusia (potia potreby po kazdom bode programu)

Zavery seminara, evaltiay dotaznik



PRILOHA D

B) Dotaznik (Rastnika seminara ,AKO BYT USPESNY V SUFAZI SOC*

Dotaznik, ktory drzite v ruke bude slizia vyskumné &ely. Informacie viom uvedené budud
doverné. Citom dotaznika je zigti VAS zaujem o pripravu na prezentaciu prace o @nopl

s ktorymi ste sa stretavali pri pisani pracéom potrebujete naje&iu pomoc, ako ovplyvnila vasa
priprava umiestnenie na celo3tatnejasii SQC. Preto Vas prosime, aby ste si dotaznik starestliv
preStudovali a nasledne pravdivo a objektivne Za#davali v kazdej otazke iba jednu z uvedenych
moznosti. V pripade moznosti iny, ind, dopiste ipnp&onkrétne

Verime, Ze zodpovednym vyplnenim pristupom Kk vyplnedotaznika prispejete k ziskaniu

objektivnych tudajovDakujeme za vyplnenie.

B1. Z(gastnili ste sa seminara ,Ako by Uspedny v s@laZi SOC?
a) ano
b) nie
B2. V pripade odpovede ,hie" mali by ste zaujem zastnit’ sa takéhoto seminara ?
a) ano
b) nie
C) neviem
B3. V pripade odpovede ,ano"
a) semindr splnil mojetakavania
b) neziskal som Ziadne nové informécie, bol to néity ¢as
c) iné
B4. Ozn&a‘te jeden druh najzaujimavejSich aktivit
a) prednésky
b) workshopy
c) praca v sekciach
B5. Ako ovplyvnila vasa &ast’ na seminari vase umiestnenie v celostatnom kole $Cp
a) pozitivne, ziskané vedomosti ma posunuli nagubpg miesta
b) neovplyvnila, i napriek tomu som sa umiestailpoprednych miestach
c¢) neovplyvnila, neumiestnil som sa na popredmji@stach
d) iné
B6. O akeé témy pripadne aktivity by ste odporéali organizatorom obohatit’ seminar
v buducnosti ?

a) praca s literatdrou a spracovanie textu pisoipéeie



b) z&lenit odborné prednasky z réznych odborov, ktoré by mmohl nametom na témy
prac S@ v nasledujacom roku
c) rozSirt’ program o vystupenietastnika medzinarodnejtare
d) iné
B7. Z hradiska ¢asového rozsahu seminéara navrhujete:
a) zvyst’ casovy rozsah semindra na 3 a viac dni
b) rozSirt® casovy priestor pre praktické prezentacie prac
c¢) ¢asovy rozsah semindra mi vyhovoval, nie je potrdtménent’

d) iné



PRILOHA E

Taburka 9 Umiestnenie krajov v celostatnej stazi SOC v rokoch 2000-2009
(Sandanusova, 2009)

Roky 2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002 200 0002
Poradie

l.miesto | TT TN BB BA TN TN TN PO TN, ZA| NR

2. miesto| TN,KE | KE KE TT ZA BA BA | TN ZA, TN | TN

3. miesto| TN, KE | NR,PO | TN PO TT ZA, PO| KE KE BA BA, PQ
4. miesto| BB NR,PO | BA KE NR,KE | PO, ZA| PO BA | TT PO, BA
5. miesto| PO ZA NR | TN, ZA | KE.NR | BB ZA ZA PO TT

6. miesto| NR BB TT ZA, TN | BA NR BB NR NR, KE | BB

7. miesto| ZA BA PO BB PO TT,KE| TT TT KENR | KE

8. miesto| BA TT ZA NR BB KE, TT | NR | BB BB ZA

Vysvetlivky skratiek krajov: NR — Nitriansky kraPO — PreSovsky kraj, TT — Trnavsky kraj, ZA — Zslky
kraj, BB — Banskobystricky kraj, BA — Bratislavsksaj, TN — Trediansky kraj, KE — KoSicky kraj

Taburka 10 Prel’ad zapojenosti krajov pod’a poétu prac SOC (Sandanusové, 2009)

Roky 2009 | 2008| 2007 2006 200p 2004 2003 2Q02 200D0O0Z
Poradie
1.miesto TN KE KE KE KE TN KE ZA ZA NR

962| 1068| 1108|1093 953| 1094 857| 824| 8833|1214
2. miesto ZA TN TN TN TN ZA ZA TN TN TN
754 945| 904 | 1015 807| 989 785| 808| 8021087
3. miesto KE ZA PO ZA ZA KE TN BB BB PO
724 921| 565| 670 762| 885 738| 795| 748| 954
4. miesto BB TT NR TT NR PO NR KE NR ZA
601| 717| 560| 629| 720| 655 661| 721| 679| 872
5. miesto PO NR ZA PO PO BB PO NR KE KE
534| 533| 556| 598| 544| 557 509 | 564| 526| 785
6. miesto NR| PO BB NR BA NR BB PO PO BB
472 | 452| 548| 541| 402| 545 453 | 514| 470| 432
7. miesto TT BB TT BB TT TT TT TT BA TT
414 402| 488| 385| 294| 505 391| 374| 368| 417
8. miesto BA BA BA BA BB BA BA BA TT BA
282| 346| 151| 289| 173| 308 235| 335| 217| 302
Spoluprac | 4743 5384 4880 5220 46p5 5538 28064935 4693 6063

Vysvetlivky skratiek krajov: NR — Nitriansky kraPO — PreSovsky kraj, TT — Trnavsky kraj, ZA — Zslky
kraj, BB — Banskobystricky kraj, BA — Bratislavskgaj, TN — Treiansky kraj, KE — KoSicky kraj




PRILOHA F

Tabulka 11 PrefPad zapojenosti do S@ podra pottu riesitePov (Sandanusovéa, 2009)

Roky 2009 | 2008| 2007 2006 2005 2004 2003 2002 2p0OQ0OZ
Poradie
1.miesto TN| KE KE KE TN TN ZA ZA KE NR
1223|1437 1357|1455|1259|1512|1023|1119| 1107|1726
2. miesto KE| TN TN TN KE ZA TN TN ZA TN
917|1094|1182|1314|1164|1187|1011|1035| 1089|1358
3. miesto ZA|  ZA NR ZA ZA KE KE BB TN PO
847| 1050 821| 876| 954|1106| 962| 1020| 1037|1104
4. miesto BB| NR PO PO| NR PO| NR NR NR ZA
771| 843| 761| 860| 814| 935| 867| 918| 836| 987
5. miesto PO TT BB TT PO| NR PO| KE PO| KE
702| 746| 734| 806| 790| 783| 760| 852| 683| 903
6. miesto NR| PO| TT NR BB BB BB PO| BB BB
688| 637| 685| 744| 642| 645| 654| 828| 604| 589
7. miesto TT| BB ZA BB BA TT TT BA TT BA
639| 591| 623| 452| 507| 571| 528| 668| 454| 579
8. miesto BA| BA BA BA TT BA BA TT BA TT
385| 431| 192| 361| 339| 319| 352| 563| 402| 538
Spolu rieSitéov | 6 172| 6829 6355 6868 6469 7058 6157 7|00212| 7 784

Vysvetlivky skratiek krajov: NR — Nitriansky krapO — PreSovsky kraj, TT — Trnavsky kraj, ZA — Zslky
kraj, BB — Banskobystricky kraj, BA — Bratislavskgaj, TN — Treiansky kraj, KE — KoSicky kraj



PRILOHA G
Taburka 12 Prel’ad zapojenosti do S@ podra poitu $kél (Sandanusova, 2009)

Roky 2009 2008 200y 2006 2005 2004 2003 2p02 2001002
Poradie
1.miesto KE,PQ PO| KE PO| KE KE KE BB KE TN
52 79 62 74| 80 76| 82 81 85| 92
2. miesto PO, KE KE PO| KE PO| NR| NR PO | ZA NR
52 68 68 60 78 74| 70 76 78| 87
3. miesto | TN,BB| TN TN TN ZA PO| PO| KE TN ZA
48 59 61 52 51 72 65 69 71 74
4. miesto BB, TN] NR | NR BB TN ZA ZA NR | NR KE
48 39 44 47 40 58 62 64 68 71

5. miesto BA| BA BB | BA BB| BB| BB| TN PO| PO
41 33 43 46 38 51 58 55 52 65
6. miesto ZA| ZA| BA| ZA| NR| TN| TN | ZA BB | BB
35 30 41 44 36 50 53 50 45 62
7. miesto NRl TT | ZA| NR TT TT | BA TT TT TT
33 27 37 39 23 34 31 34 43 58
8. miesto TT| BB TT TT | BA| BA TT| BA| BA| BA
28 25 34 36 20 27 23 42 38 53
Spolu 3kél 337 36( 390 398 366 442 444 471 480 |562

Vysvetlivky skratiek krajov: NR — Nitriansky kraPO — PreSovsky kraj, TT — Trnavsky kraj, ZA — Zslky
kraj, BB — Banskobystricky kraj, BA — Bratislavsksaj, TN — Trediansky kraj, KE — KoSicky kraj
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PRILOHA CH:

Vstupna matica 18 X3 536

(¢islo 18 vyjadruje pé&et sledovanych poloziek,
¢islo 3 536 je peet respondentov dotaznika)

A5 | A6 (B1|B2|B3|B4|B5|B6|B7|KRAJ|REGION | SKUPINA P%EIIET DOTAZNIK
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |A BA BA SK A
A |B BA BA SK A
A |B BA BA SK A
A |B BA BA SK A
A |B BA BA SK A
A |B BA BA SK A
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A |B [A |A |A |TN
A |B [A |A |A |TN
A |B [A |A |A |TN
A |B [A |A |A |TN
A |B [A |B |A |TN
A |C |A |B |A |TN
A |C |A |B |A |TN
A |C |A |C |B |TN
A |C |[A |C |[B |TN
A |C [A |C |[C |TN
A |C |A |C |C |TN
A |C |A |C |C |TN
A |C [A |C |[C |TN
A |C |[A |C |[C |TN
A |C [A |C |[C |TN
A |C |A |C |C |TN
A |C |A |C |C |TN
C |[C |D |[D |C |TN
C |[C |D |[D |C |TN

A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A

A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A

A |A B |A

A |A |B |A

A |A |B |A

A |A B |A

A |A B |A

A |A |B |A

A |A |[B |A

A |A |[B |A

A |A B |A

A |A B |A

A |A |[B |A

A |A |B |A

A |A |[B |A

A |A B |A

A |A B |A

A |A |B |A

A |A |B |A

A |A B |A

A |A B |A

A |A B |A

A |A |B |A

A |A |B |A

A |A B |A

A |A B |A

A |A B |A
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A |A |[B |A BA BA SK 0 DNI AB
A |A B |A BA BA SK 0 DNI AB
A |A B |A BA BA SK 0 DNI AB
A |A B |A BA BA SK 0 DNI AB
A |A |B |A BA BA SK 0 DNI AB
A |A |B |B BA BA SK 0 DNI AB
A |A |B |B BA BA SK 0 DNI AB
A |A B |C BA BA SK 0 DNI AB
A |A |B |C BA BA SK 0 DNI AB
A |A |[B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A B |A BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |B BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |B BB STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB

1




A |A |[B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |[B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |[B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |[B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |[B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |[B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |[B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |[B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A |B |A PO |VYCH SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |[B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A |B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
A |A B |A ZA STR SK 0 DNI AB
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A |A |B [A ZA |STR SK 0 DNI AB

A |A |B [A ZA |STR SK 0 DNI AB

A |A |B [A ZA |STR SK 0 DNI AB

A |A |B [A ZA |STR SK 0 DNI AB

A |A |B |B ZA |STR SK 0 DNI AB

A |A |B |B ZA |STR SK 0 DNI AB

A |A |B |C ZA |STR SK 0 DNI AB

Vstupna matica 18x3536 (skratena verzia)
Al |A2 |[A3 |A4 |A5 |A6 (B1|B2|B3|B4|B5|B6|B7|KRAJ | REGION | SKUP. PODEIIET DOT.

1 A |A |A |A |A |A BA BA SK A
2 A |A |A |A |A |A BA BA SK A
3 A |A |[A |A |A |A BA BA SK A
4 A |A |A |[B |A |A BA BA SK A
5 A |A |B [B |A |A BA BA SK A

3532 (A |A |A |A |A |A |B |A ZA STR SK 0 DNI AB

3533 (A |A |A |A |A |A |B |A ZA STR SK 0 DNI AB

3534 (A |A |A |A |A |A |B |B ZA STR SK 0 DNI AB

3535 (A |A |A |A |A |A |B |B ZA STR SK 0 DNI AB

3536 (A |A |A |A |A |A |B |C ZA STR SK 0 DNI AB

Vysvetlivky: Al — A6 — dotaznikové polozkyiélo otazky v dotazniku ,A)
B1 — B7 — dotaznikové poloZ&iglo otdzky v dotazniku ,B*)
Kraj — NR — Nitriansky kraj, BA — Bralassky kraj, KE — KosSicky kraj,
PO — PreSovsky kraj, TT — Trnavsky K&y, — Trertiansky kraj,

BB — Banskobystricky kraj; Region BA —dislavsky region (patri sem
Bratislavsky kraj); STR — Stredoslovensggion (patria sem kraje: BB
a ZA); VYCH — Vychodoslovensky region {pa sem kraje: KE, PO); ZAP
— Zapadoslovensky regién (patria semekddR, TT, TN)
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Taburka Al. 2. 1 Kontinger¥na taburka: Region x Al

REGION Al Al Al Al Al >
A B C D E
BA 56 38 26 51 12 183

S"pcoc‘,fpo C | 427% | 3.92% | 3,63% | 11,49% | 12,50%

R'adko(,;)apo € 130,60% | 20,77% | 14,21% | 27,.87% | 6,56%

Celkovapo €. % | 1,58% | 1,07% | 0,74% | 1,44% | 0,34% 5,18%
ZAP 620 473 208 141 34 1476

S“pcoc‘,fpo C | 47,33% | 48,76% | 29,05% | 31,76% | 35,42%

R'adkoo"/oapo € 1 42,01% | 32,05% | 14,09% | 9,55% | 2,30%

Celkova po €. % | 17,53% | 13,38% | 5,88% | 3,99% | 0,96% | 41,74%
STR 312 221 237 156 10 936

St'pcoc‘,fpo C | 23,8206 | 22,78% | 33,10% | 35,14% | 10,42%

R'adkoo"/oapo C | 33.33% | 23,61% | 25,32% | 16,67% | 1,07%

Celkovapo €. % | 8,82% | 6,25% | 6,70% | 4,41% | 0,28% | 26,47%
VYCH 322 238 245 96 40 941

St'pco(;f‘po C | 24,58% | 24,54% | 34.22% | 21,62% | 41,67%

R'adkoo"/oapo C 134,220 | 25,29% | 26,04% | 10,20% | 4,25%

Celkovapo €. % | 9,11% | 6,73% | 6,93% | 2,71% | 1,13% | 26,61%
> 1310 970 716 444 96 3536
37,05% | 27,43% | 20,25% | 12,56% | 2,71% | 100,00%

Kontingertna tabiika zobrazuje absolltne pozorovanéginosti/interakné p@etnosti
(Regidn x Al), ako aj relativne petnosti - percenta z ptu v riadkoch, z p&u v stpcoch
a z celkového piu.
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Taburka A2. 2. 1 Kontinger¥na taburka: Region x A2

REGION A2 A2 A2 A2 3
A B C D
BA 83 23 74 3 183
S"pcoc‘,f POC | yoam | 432% | 7.62% | 3.95%
R'adko(,;)a PO C. | 45 369% | 12,57% | 40,44% | 1,64%
Celkova po €. % | 2,35% | 0,65% | 2,09% | 0,08% | 5,18%
ZAP 931 175 343 27 1476
S“F’CO;:‘ POC. 1 47 570% | 32,89% | 35,32% | 35,53%
R'adkoo"/oa PO C. | 6308% | 11,86% | 23,24% | 1,83%
Celkova po €. % | 26,33% | 4,95% | 9,70% | 0,76% | 41,74%
STR 207 113 395 21 936
S“F’CO;;" POC. 1 50.80% | 21,24% | 40,68% | 27.63%
R'adkoo"/oa POC. | 43 48% | 12,07% | 42,20% | 2,24%
Celkova po €. % | 11,51% | 3,20% | 11,17% | 0,59% | 26,47%
VYCH 536 221 159 25 941
St'pco‘;f‘ POC. 1 57 3906 | 41,54% | 16,37% | 32,89%
R'adkoo"/oa PO C. | 56 969% | 23.49% | 16,90% | 2,66%
Celkova po €. % | 15,16% | 6,25% | 4,50% | 0,71% | 26,61%
3 1957 532 971 76 3536
55,350 | 15,05% | 27,46% | 2.15% | 100,00%
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Taburka A3. 2. 1 Kontinger¥na taburka: Region x A3

REGION A3 A3 A3 A3 A3 A3 3
A B C D E F
BA 38 74 10 61 0 0 183
Stlpcoo\/i)apoc. 357% | 4.17% | 3,37% | 17,23% | 0,00% | 0,00%
R'adko(;)a POC. 1 50.77% | 40.44% | 5.46% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
Celkova po €. % | 1,07% | 2,09% | 0,28% | 1,73% | 0,00% | 0,00% | 5,18%
ZAP 467 756 84 135 18 16 1476
Stlp00£p0 C | 43,93% | 42,62% | 28,28% | 38,14% | 81,82% | 61,54%
R'adko%apo € 131,64% | 51,22% | 569% | 9,15% | 1,22% | 1,08%
Celkova po €. % | 13,21% | 21,38% | 2,38% | 3.82% | 051% | 0,45% | 41,74%
STR 229 480 138 83 0 6 936
St'pco(‘,g"po C | 21,54% | 27,06% | 46.46% | 23,45% | 0,00% | 23,08%
R'adko%apo C | 24.47% | 51,28% | 14,74% | 8.87% | 0,00% | 0,64%
Celkova po €. % | 6,48% | 13.57% | 3,90% | 2,35% | 0,00% | 0,17% | 2647%
VYCH 329 464 65 75 4 4 041
St'pC°£p° € | 30,95% | 26,16% | 21,89% | 21,19% | 18,18% | 15,38%
R'adko%apo € 134,96% | 49,31% | 691% | 7.97% | 0,43% | 0,43%
Celkova po €. % | 9,30% | 13,12% | 1,84% | 2,12% | 0.11% | 0,11% | 26.61%
3 1063 | 1774 297 354 22 26 3536
30,06% | 50,17% | 8,40% | 10,01% | 0,62% | 0,74% | 100,00%
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Taburka A4. 2. 1 Kontingeréna taburka: Region x A4

REGION A4 A4 A4 Ad Ad >

A B C D E

BA 37 15 52 5 74 183

S"pcoc‘,fpo C | 200% | 292% | 18,.91% | 45,45% | 7,68%

Riadkovapo € | 20220 | 8,20% | 28,42% | 2,73% | 40.44%

Celkovapo €. % | 1,05% | 0,42% | 1,47% | 0,14% | 2,09% 5,18%

ZAP 807 272 109 0 288 1476

S“pcoc‘,fpo C | 45,5206 | 52,92% | 39,64% | 0,00% | 29,91%

R'adkoo"/oapo C | 5467% | 18.43% | 7,38% | 0,00% | 19,51%

Celkova po €. % | 22,82% | 7,69% | 3,08% | 0,00% | 8,14% | 41,74%

STR 393 153 50 2 338 936

St'pcoc‘,fpo C | 22,17% | 29,77% | 18,18% | 18,18% | 35,10%

R'adkoo"/oapo C | 41,09% | 16,35% | 5,34% | 0,21% | 36,11%

Celkova po €. % | 11,11% | 4,33% | 1,41% | 0,06% | 9,56% | 26,47%

VYCH 536 74 64 4 263 941

S“pco(;j‘po € | 30,23% | 14,40% | 23.27% | 36,36% | 27,31%

R'adkoo"/oapo ¢ |56,96% | 7,86% | 6,80% | 0,43% | 27,95%

Celkova po €. % | 15,16% | 2,09% | 1,81% | 0,11% | 7,44% | 26,61%

> 1773 514 275 11 963 3536

50,14% | 14,54% | 7,78% | 0,31% | 27,23% | 100,00%
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Taburka A5. 2. 1 Kontingeréna taburka: Regiéon x A5

REGION A5 A5 A5 A5 3
A B C D
BA 134 32 14 3 183
S"pcoc‘,f POC | 5390 | 526% | 3.73% | 4.35%
R'adko(,;)a PO C. 1 732005 | 17.49% | 7.65% | 1,64%
Celkova po €. % | 3,79% | 0,90% | 0,40% | 0,08% | 5,18%
ZAP 955 206 196 29 1476
S“F’CO;:‘ PO C. | 38 4506 | 48,68% | 52,27% | 42,03%
R'adkoo"/oa PO C. | 64.70% | 20,05% | 13,28% | 1,96%
Celkova po €. % | 27,01% | 837% | 554% | 0,82% | 41,74%
STR 709 118 9% 13 936
S“F’CO;;" POC. | 58 540 | 19,41% | 25,60% | 18.84%
R'adkoo"/oa POC. | 75 7506 | 12,61% | 10,26% | 1,39%
Celkova po €. % | 20,05% | 3,34% | 2,71% | 0,37% | 2647%
VYCH 686 162 69 24 941
St'pco‘;f‘ POC. 1 57 6206 | 26,64% | 18,40% | 34.78%
R'adkoo"/oa PO C. 1 75 90% | 17.22% | 7.33% | 2,55%
Celkova po €. % | 19,40% | 4,58% | 1,95% | 0,68% | 26,61%
3 2484 608 375 69 3536
70,25% | 17,19% | 10,61% | 1,95% | 100,00%
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Taburka A6. 2. 1 Kontingeréna taburka: Region x A6

REGION A6 A6 A6 s
A B C
BA 74 106 3 183

Stlpcova po €.

% 4,53% | 5,81% | 4,00%

Riadkova po €.

% 40,44% | 57,92% | 1,64%

Celkovapo €. % | 2,09% | 3,00% | 0,08% 5,18%

ZAP 748 708 20 1476

S“pcoc‘,fpo C | 45,75% | 38,77% | 26.67%

Riadkova po €.

by 50,68% | 47,97% | 1,36%
0

Celkova po €. % | 21,15% | 20,02% | 0,57% | 41,74%

STR 448 465 23 936

Stipcova po é.

% 27,40% | 25,47% | 30,67%

Riadkova po €.

by 47,86% | 49,68% | 2,46%
0

Celkova po €. % | 12,67% | 13,15% | 0,65% | 26,47%

VYCH 365 547 29 941

Stipcova po é.

by 22,32% | 29,96% | 38,67%
0

R'adkoo"/oapo © | 38,79% | 58,13% | 3,08%

Celkova po €. % | 10,32% | 15,47% | 0,82% | 26,61%

> 1635 1826 75 3536

46,24% | 51,64% | 2,12% | 100,00%
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Taburka Al. 3. 1 Kontinger¥na taburka: Skupina x A1

SKUPINA Al Al Al Al Al >
A B C D E
SK 1120 809 663 421 88 3101

Stlpcova po €.
%

R'adko(;)apo C 1 36,12% | 26,00% | 21,38% | 13,58% | 2,84%

Celkova po €. % | 31,67% | 22,88% | 18,75% | 11,91% | 2,49% | 87,70%
NR 190 161 53 23 8 435
S“pco(‘,gapo € | 14,50% | 16,60% | 7,40% | 5,18% | 8,33%
Riadkova po €.
%
Celkova po € % | 537% | 4.55% | 1,50% | 0,65% | 0,23% | 12,30%
3 1310 970 716 444 96 3536
37.05% | 27.43% | 20.25% | 12,56% | 2,71% | 100,00%

85,50% | 83,40% | 92,60% | 94,82% | 91,67%

43,68% | 37,01% | 12,18% | 5,29% | 1,84%

Kontingertna tablika zobrazuje absolUtne pozorovanéginosti/interakné paetnosti
(Skupina x Al), ako aj relativne ¢tnosti - percenta z ptu v riadkoch, z p&tu v
stipcoch a z celkového puu.

Taburka A2. 3. 1 Kontingeréna taburka: Skupina x A2

SKUPINA A2 A2 A2 A2 >
A B C D
SK 1694 473 866 68 3101

Stlpcova po €.
%

R'adkoo"/oapo € | 54,63% | 1525% | 27,93% | 2,19%

Celkova po €. % | 47,91% | 13,38% | 24,49% | 1,92% | 87,70%
NR 263 59 105 8 435

S“pco(‘,gapo | 13.44% | 11,09% | 10,81% | 10,53%

R'adkoo"/oapo C | 60,46% | 13,56% | 24,14% | 1,84%

Celkovapo €. % | 7,44% | 1,67% | 2,97% | 0,23% | 12,30%
> 1957 532 971 76 3536
55,35% | 15,05% | 27,46% | 2,15% | 100,00%

86,56% | 88,91% | 89,19% | 89,47%
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Taburka A3. 3. 1 Kontinger¥na taburka: Skupina x A3

SKUPINA A3 A3 A3 A3 A3 A3 )3
A B C D E F
SK 949 1529 268 317 19 19 3101

Stlpcova po €.

% 89,28% | 86,19% | 90,24% | 89,55% | 86,36% | 73,08%

R'adkog’/oapo € 1 30,60% | 49,31% | 8.64% | 10,22% | 0,61% | 0,61%

Celkova po €. % | 26,84% | 43,24% | 7,58% | 8,96% | 0,54% | 0,54% | 87,70%

NR 114 245 29 37 3 7 435

S“F’CO:;DO € | 10,72% | 13,81% | 9,76% | 10,45% | 13,64% | 26,92%

Riadkova po €.

% 26,21% | 56,32% | 6,67% | 8,51% | 0,69% | 1,61%

Celkovapo €. % | 3,22% | 6,93% | 0,82% | 1,05% | 0,08% | 0,20% | 12,30%

3 1063 1774 297 354 22 26 3536

30,06% | 50,17% | 8,40% | 10,01% | 0,62% | 0,74% | 100,00%

Taburka A4. 3. 1 Kontinger¥na taburka: Skupina x A4

SKUPINA Ad A4 A4 A4 A4 >
A B C D E
SK 1537 421 240 11 892 3101

Stipcova po é.
%
Riadkova po €.
%
Celkova po €. % | 43,47% | 11,91% | 6,79% 0,31% | 25,23% | 87,70%

NR 236 93 35 0 71 435
Stipcova po é.
%
Riadkova po €.
%
Celkova po €. % 6,67% | 2,63% | 0,99% 0,00% | 2,01% 12,30%

> 1773 514 275 11 963 3536
50,14% | 14,54% | 7,78% 0,31% | 27,23% | 100,00%

86,69% | 81,91% | 87,27% | 100,00% | 92,63%

49,56% | 13,58% | 7,74% 0,35% | 28,76%

13,31% | 18,09% | 12,73% 0,00% | 7,37%

54,25% | 21,38% | 8,05% 0,00% | 16,32%

87



Taburka A5. 3. 1 Kontinger¥na taburka: Skupina x A5

SKUPINA A5 A5 A5 A5 >
A B C D
SK 2187 530 322 62 3101

Stlpcova po €.

% 88,04% | 87,17% | 85,87% | 89,86%

R'adko(;)apo € 170,53% | 17,00% | 10,38% | 2,00%

Celkova po €. % | 61,85% | 14,99% | 9,11% | 1,75% | 87,70%

NR 297 78 53 7 435

Stlpcoggapo € | 11,96% | 12,83% | 14,13% | 10,14%

R'adkoo"/oapo C 1 68,28% | 17,93% | 12,18% | 1,61%

Celkovapo €. % | 8,40% | 2,21% | 1,50% | 0,20% | 12,30%

> 2484 608 375 69 3536

70,25% | 17,19% | 10,61% | 1,95% | 100,00%

Taburka A6. 3. 1 Kontinger¥na taburka: Skupina x A6

SKUPINA A6 A6 A6 >
A B C
SK 1482 1551 68 3101

Stipcova po é.
%

R'adkoo"/oapo © | 47,79% | 50,02% | 2,19%

Celkova po €. % | 41,91% | 43,86% 1,92% | 87,70%
NR 153 275 7 435
Stipcova po é.
%
Riadkova po €.
%
Celkovapo €. % | 4,33% 7,78% 0,20% 12,30%
> 1635 1826 75 3536
46,24% | 51,64% 2,12% | 100,00%

90,64% | 84,94% | 90,67%

9,36% | 15,06% | 9,33%

35,17% | 63,22% | 1,61%
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Taburka B1. 2. 1 Kontingerna taburka: Skupina x B1

SKUPINA B1 B1 3
A B
SK 101 137 238
St'pc"(}f PO €| 75 949 | 98,56%
R'adkoo"/oa PO C 1 42 44% | 57,56%
Celkova po €. % | 37,13% | 50,37% | 87,50%
NR 32 2 34
S“pcogf POC. | 54 06% | 1,44%
Rladkoox)a po €. 94.12% 5.88%
Celkova po €. % | 11,76% | 0,74% | 12,50%
5 133 139 272
48,90% | 51,10% | 100,00%

Kontingertna tabilika zobrazuje absolltne pozorovanéginosti/interakné p@etnosti
(Skupina x B1), ako aj relativne @nosti - percenta z ptu v riadkoch, z p&u v stpcoch
a z celkového piu.

Taburka B2: 2. 1 Kontingertna tabulka: Skupina x B2

SKUPINA B2 B2 B2 3
A B C
SK 128 6 3 137
S"pco(‘,f POC. | 9846% | 100,00% | 100,00%
R'adkoo"/oa POC 1 934306 | 438% | 219%
Celkova po € % | 92,09% | 4.32% | 2.16% | 98,56%
NR 2 0 0 2
S“pco(‘,ga po ¢. 154% | 000% | 0.00%
R'adk%a POC. | 100,00% | 0,00% | 0,00%
Celkova po & % | 144% | 0,00% | 0,00% | 1,44%
s 130 6 3 139
9353% | 4.32% | 2.16% | 100,00%
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Taburka B3. 2. 1 Kontingerné taburka: Skupina x B3

SKUPINA B3 B3 )3
A C
SK 96 5 101

St'pcogga POC | 76,19% | 71,43%

R|adk00v/0a POC. 1 95 05% | 4,95%

Celkova po €. % | 72,18% | 3,76% | 75,94%
NR 30 2 32

S“pcogf POC. | 538106 | 28,57%

R|adk002a POC. | 93750 | 6,25%

Celkova po €. % | 22,56% | 1,50% | 24,06%
3 126 7 133
94,74% | 5,26% | 100,00%

Taburka B4. 2. 1 Kontingerna taburka: Skupina x B4

SKUPINA B4 B4 B4 )3

A B C

SK 17 46 38 101

S“F’CO:;DO € | 80,95% | 66,67% | 88,37%

R'adko%apo € | 16,83% | 45,54% | 37,62%

Celkova po €. % | 12,78% | 34,59% | 28,57% | 75,94%

NR 4 23 5 32

S“pcoé)apo € | 19,05% | 33,33% | 11,63%

R'adko%apo € | 12,50% | 71,88% | 15,63%

Celkovapo €. % | 3,01% | 17,29% | 3,76% | 24,06%

> 21 69 43 133

15,79% | 51,88% | 32,33% | 100,00%
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Taburka B5. 2. 1: Kontinger¥na taburka: Skupina x B5

SKUPINA B5 B5 B5 3
A C D
SK 93 2 6 101
St'pc"(}f POC. | 7623% | 66.67% | 75,00%
R'adkoo"/oa POC. 1 9208% | 1,98% | 594%
Celkova po €. % | 69,92% | 1,50% | 4,51% | 75,94%
NR 29 1 2 32
S“pcogf PO C. | 53 770 | 33,33% | 25,00%
R'adko;)a POC 1 9063% | 3,13% | 6.25%
Celkova po €. % | 21,80% | 0,75% | 1,50% | 24,06%
3 122 3 8 133
91,73% | 2.26% | 6,02% | 100,00%

Taburka B6. 2. 1 Kontinger&na taburka: Skupina x B6

SKUPINA B6 B6 B6 B6 3
A B C D
SK 54 9 33 5 101
S“F’CO:;DO € | 77.14% | 90,00% | 73,33% | 62,50%
R'adko%apo € |5347% | 8,91% | 32,67% | 4.95%
Celkova po €. % | 40,60% | 6,77% | 24.81% | 3.76% | 75,94%
NR 16 1 12 3 32
S“pcoé)apo € | 22.86% | 10,00% | 26,67% | 37,50%
R'adko%apo ¢ |50,00% | 3,13% | 37,50% | 9.,38%
Celkova po €. % | 12,03% | 0,75% | 9.02% | 2.26% | 24,06%
3 70 10 45 8 133
52.63% | 7.52% | 33.83% | 6,02% | 100,00%
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Taburka B7. 2. 1 Kontingerna taburka: Skupina x B7

SKUPINA B7 B7 B7 )3

A B C

SK 65 2 34 101

S“pc";gapo | 77.38% | 28,57% | 80,95%

R'adkoo"/oa POC. | 6436% | 1,98% | 33,66%

Celkova po €. % | 48,87% | 1,50% | 25,56% | 75,94%

NR 19 5 8 32

S“F’CO:;DO € | 2262% | 71,43% | 19,05%

R'adko;)apo € | 50,38% | 15,63% | 25,00%

Celkova po €. % | 14,29% | 3,76% | 6,02% | 24,06%

> 84 7 42 133

63,16% | 5,26% | 31,58% | 100,00%
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Taburka Bl. 3. 1 Kontingerna tabulka: Poc¢et dni x B1

POCET DNI B1 B1 3
A B
0 DNI 0 136 136
Stipcova pa. % 0,00%| 97,84%
Riadkova pot. % | 0,00%/| 100,00%
Celkova pct. % 0,00%| 50,00% 50,00%
1 DEN 66 2 68
Stipcova pa&. % | 49,62% 1,44%
Riadkova pot. % | 97,06%|  2,94%
Celkova pct. % | 24,26%| 0,74%  25,00%
2 DNI 67 1 68
Stipcova pa&. % | 50,38%|  0,72%
Riadkova pot. % | 98,53%| 1,47%
Celkova pct. % | 24,63%| 0,37%  25,00%
D 133 139 272
48,90%| 51,10% 100,009

Kontingertna tablika zobrazuje absollUtne pozorovanéginosti/interakné pa@etnosti
(Pazet dni x B1), ako aj relativne petnosti - percenté z ptu v riadkoch, z petu v
stipcoch a z celkového pu.

TabuPka B2. 3. 1 Kontinger&na taburka: Pocet dni x B2

POCET DNI B2 B2 B2 3
A B C
0 DNI 127 6 3 136
S”pco(f POC. 1 9760% | 100,00% | 100,00%
R'adk%,;)a POC | 933806 | 441% | 221%
Celkova po & % | 91,37% | 4,32% | 2.16% | 97.84%

1 DEN 2 0 0 2
Stlpcova po €.

" 154% | 000% | 0,00%
R'adko(;)a POC | 100,00% | 0,00% | 0,00%
Celkovapo €. % | 144% | 000% | 000% | 1.44%

2 DNI 1 0 0 1
Stlpcova po €.

o 0,77% | 0,00% | 0,00%
R'adko(;)a POC 1 100,00% | 0,00% | 000%
Celkovapo & % | 0,72% | 0,00% | 000% | 0,72%

s 130 6 3 139

9353% | 4.32% | 2.16% | 100,00%
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Taburka B3. 3. 1 Kontingerna tabulka: Poc¢et dni x B3

POCET DNI B3 B3 )3
A C
0 DNI 0 0 0

Stlpco;oa po c. 0,00% | 0,00%
Riadkova po €.
%
Celkova po &é. % | 0,00% | 0,00% 0,00%

1 DEN 62 4 66
St'pcogza POC | 49,21% | 57,14%
Rladkoox)a po c. 93,94% | 6,06%

Celkova po €. % | 46,62% | 3,01% | 49,62%

2 DNI 64 3 67

StIpCO;)a POC. 1 50 790 | 42,86%

R'adko%a POC | 955006 | 4,48%

Celkova po €. % | 48,12% | 2,26% | 50,38%
)3 126 7 133
94,74% | 5,26% | 100,00%

TabuPka B4. 3. 1 Kontinger&na tabuPka: Pocet dni x B4

POCET DNI B4 B4 B4 )3

A B C

0 DNI 0 0 0 0

S“pcoé)apo € | 0,00% | 0,00% | 000%

Riadkova po €.
%

Celkova po €. % | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%

1 DEN 8 39 19 66

StIpCO;)aDO € | 38,10% | 56,52% | 44,19%

R'adkoo"bapo € | 12,12% | 59,00% | 28,79%

Celkova po €. % | 6,02% | 29,32% | 14,29% | 49,62%

2 DNI 13 30 24 67

St'pCO(}’A)apoc' 61,90% | 43,48% | 55,81%

R'adkoo"bapo | 10,40% | 44,78% | 35.82%

Celkovapo €. % | 9,77% | 22,56% | 18,05% | 50,38%

)3 21 69 43 133

15,79% | 51,88% | 32,33% | 100,00%
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Taburka B5. 3. 1 Kontingerna taburka: Po¢et dni x B5

POCET DNI B5 B5 B5 3
A C D
0 DNI 0 0 0 0
St'pc"(}f POC. | 500% | 000% | 0,00%
Riadkova po €.
%
Celkova po €. % | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
1 DEN 60 2 4 66
S“pcogf POC | 49,18% | 66,67% | 50,00%
R'adko%a POC 1 9091% | 3,03% | 6,06%
Celkova po €. % | 45.11% | 1,50% | 3,01% | 49,62%
2 DNI 62 1 4 67
S“F’COOVA? PO €. 1 50 8206 | 33,33% | 50,00%
R'adko%a POC |\ 90549 | 1,49% | 597%
Celkova po €. % | 46,62% | 0,75% | 3,01% | 50,38%
3 122 3 8 133
91,73% | 2.26% | 6.02% | 100,00%
Taburka B6. 3. 1 Kontingerna taburka: Po¢et dni x B6
POCET DNI B6 B6 B6 B6 3
A B C D
0 DNI 0 0 0 0 0
St'pcoé)a POC. | 500% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Riadkové po ¢.
%
Celkova po & % | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
1 DEN 34 5 22 5 66
St'pcoé)a PO C. | 48 57% | 50,00% | 48,89% | 62,50%
R'ad'“JOV/oa POC. | 515006 | 7,58% | 33,33% | 7,58%
Celkova po €. % | 25,56% | 3.76% | 16,54% | 3,76% | 49,62%
2 DNI 36 5 23 3 67
St'pc"(}f POC. | 51 430 | 50,00% | 51,11% | 37,50%
R'adkog’ﬁ)a POC. | 537306 | 7,46% | 34,33% | 4,48%
Celkova po €. % | 27.07% | 3.76% | 17.29% | 2,26% | 50,38%
3 70 10 45 8 133
52.63% | 7.52% | 33,83% | 6,02% | 100,00%
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Taburka B7. 3. 1 Kontingerna tabulka: Poc¢et dni x B7

POCET DNI B7 B7 B7 )3

A B7 C

0 DNI 0 0 0 0

S“pc";gapo € | 0,00%| 000%| 0,00%

Riadkova po €.
%

Celkovapo €. % | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%

1 DEN 41 5 20 66

S“F’CO:;DO | 48.81% | 71,43% | 47.62%

R'adko%a POC. | 60 1206 | 7.58% | 30,30%

Celkova po €. % | 30,83% | 3,76% | 15,04% | 49,62%

2 DNI 43 2 22 67

S“F’COOVA?F’O € | 51,19% | 28,57% | 52,38%

R'adko%a POC. | 6418% | 2,99% | 32,84%

Celkova po €. % | 32,33% | 1,50% | 16,54% | 50,38%

> 84 7 42 133

63,16% | 5,26% | 31,58% | 100,00%
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