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Diplomovd prace pani R. Poliokové se zabyvd problematikou Corporate
Governance (fj. spravou a fizenim spoleénosti}, konkrétné potom dvéma jejimi
aspekty - odméfiovdnim d&lend vedenl akciovych spolednosti a vykonem
akciondiskych prav. Cllem prace je die diplomantky komplexné& piiblizit vybrané
problémy spravy a fizeni {jsou jimi odméfovani Elend vedeni akciovych spolednosti o
vykon akciondfskych préav), provést jejich analyzu a navrhnout vhodnd Fesen,
Pfedlozend diplomové prace se sestava ze lesti Sasti. Uvod je ndsledovan kratkym
pojedndnim o teoretickych vychodiscich (2. &ast) a aktudlinich problémech (3. &ast)
spojenych se sprévou a fizenim okciové spolednostl. Jadrem prdce je analyza
odmériovani orgdnl vedenl (4. &ast) a Upravy akciondfskych prav (5. &ast). Préce je
uvkoncend shrnujicim zdvérem.

Zvolené téma je mimorddné aktudini, nebof problematika Corporate Govermnance je
v soucasnostt hojné diskutovand, a fo zéjména po negativnich zkuienostech
z pfelomu fisicileti s insolvencemi spolecnost! Enron, WorldCom apod. Volba tématu
je o to chvdlyhodnéjsi, ze zatimce zdpadni dokfring vénuje dané problematice
znaénou pozomost, v Ceské republice jsou zdroje spiie skromné. To plati i o
samotném souhrnu pravidel spravy a fizeni, ktery byl v Ceské republice vefejnou
instituc] vypracovan naposledy v roce 2004 {autorem byla Komise pro cenné papiry);
s ohiedem na minimdlni chias navic nebyla uvedend pravidla ddle aktuadlizovana.

Analyza problematiky Corporate Gorvernance predpoklddd dobrou znalost platné
Upravy akciové spoleCnosti, nebof pravidla (pffp. podnéty) spravy a fizeni - ac
prameni z ,ducha zdkona® — pfedstavyjl vyraznou nadstavbu nad zdkonnou Upravu.
To je ostatné ziejmé i ze skutecnosti, Ze problematika spravy a fizenl je pfedmétem
zamu fady mezindrodnich i ndrodnich organizaci a skupin, které své predstavy o
Fadné spravé a fizeni inkorporuji do pravidel rzného stupné zdvaznost {srov. napf.
QECD Principles of Corporate Governance ¢&i Deutscher Corporate Governance
Kodex]. Diplomantka se tak pfi zpracovani diplomové prdce musela dikladné
sezndmit s platnou prévni Upravou {a to v&etné judikatury) a vypofddat se s fadou
[cizojazyénych) dokumently rizného stupné zévarznostl, Vtomto ohledu zviGdia
diplomantka svdj Ukol na vybornou.




Ddle Je ffeba ocenit skutecnost, Ze diplomantka se ve své préci nevyhyba
[:Jr?blernohckym otdzkam, hledd argumenty pro a proti a snazi se nabidnout viastni
reseni.

Velmi kladné je taktéz nutno hodnotit snahu podat téma v akfudinich a praktickych
souvislostech. Text je dopinén o odkazy na piipady z neddvné minulosti, které ilustruji
poddvanou analyzu. V této souvislosti by snad bylo vhodné jen doporudit, aby
zmifované pfipady byly vice konkretizovany, nebotf zejména po uplynuti uréité doby
budou strucné odkazy nedostatedné [viz napf. s. 22, pozndmka &. 32).

Ve viastnim obschovém zpracovani je naprotl tomu moiné nalézt nedostatky.
Vytknout je ffeba struény Uvod, do kierého by navic bylo vhodnéj§i zafadit vyéet
aktudlnich problému spojenych s Corporate Governance (soustfedény do ffeti Edsti
o rozsahu jedné strany). Za nedostaéujict - jak rozsahem, tak i obsahem ~ je ffeba
povazoval druhou ¢dst vénovanou tecretickym vychodiskUm problémuy spejenych
se spravou a fizenim spolenosti. Kladné je naproti tomu ffeba posoudit rozhodnuii
diplomantky zaméfit se v praci pouze na dva aspekty sprévy a fizeni spole¢nosti
[odménovani Elenl vedenl akciovych spolenosti a vykon akciondfskych prav) a
fyto aspekty dikladné rozebrat; Etvrtd a pdtd Edst tak predstavuii skutedné jadro
diplomové préce.

Ve Ctvrté &dsti se  diplomantka zevrubngé zabyvd  odméfiovanim  Elend
pfedstavenstva a dozordi rady a poukazuje na absenci pravidel pro odménovani
managementu. Pozornost je vénovdna kompetencim valné hromady podle Eeské
Upravy: diplomantka pfitom piehledné zaclefuje zévéry judikatury. Diplomantka se
zabyvd | plipady, kdy odména neni poskytovdana, popf. kdy poskytnuta byt nemize.
Velkd pozomost je potom vénovdéna struktufe odmény. Znovu je freba pochvali
praci se zahraniénimi materidly {doporuéenimi, pravidly Corporate Governance).

Pata &ast se velmi podrobné vénuje transpozici smérmice 2007/36/ES o vykonu
nékterych prav akciondiu ve spolelnostech skotovanymi akciemi do ¢eského
pravnine Fadu. Diplomantka kvalifikovanym zpUsobem komentuje transpozici
jednotlivych ustanoveni, kterd byla do obchodniho zdkoniku, popf. do zdkona o
podnikdni na kapitdlovém trhu zacienéna novelou ¢, 420/2009 Sb. Pritom
diplomantka upozorfivje na nedostatky transpozice a v piipadé spernych &
nejasnych pasd¥ se snazi nalézt fefeni. Vtomtio ohledu se nedd zpracovdni nic
vytknout. Negativné je oviem ffeba hodnoftit skuteCnost, Ze diplomantka se
soustfedila vyluéné na transpozici uvedené smémice, aniz by se zabyvala
zhodnocenim problematiky vykonu akciondiskych prév z hlediska aspektu Corporate
Governance {a piipadnym zZepienim jejich vykonu v diledku novelizace
relevantnich nérodnich pfedpisl). Tento nedostatek by bylo mozné napravit v ramci
obhajoby diplomové préce.

lze uzavilt, Ze cile prdce bylo dosaienc z&&st. Diplomantka velmi kvalitné
zpracovévd odménovdni vedoucich orgdnl spolecnosti, poukazuje na sporné
aspekty a snadi se nabidnout viastni feSeni. V oblasti vykonu akciondfskych prav se
diplomantka bohuzel nedostala pfes (byf hodnoiny) popis franspozice smérnice
2007 /36/ES.

7 formdiniho hiediska je nutné diplomové praci vytknout preklepy a zejmena
relativhé Gasté chybné dé&leni slov [napf. s. 1: os-oby, 5. 9: denn-odenni, sm-louvy};
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nedostatky [ze nalézt rovnéz interpunkei. Stylisticka Urovefi | Uprava diplomové prace
jsou naproti tomu vyhovujici.

Pfi obhagjobé& navrhuj zaméfit se na hlavni problémy vykonu akciondrskych prév
z hlediska spravy a fizeni a jejich zmé&ny docilené transpozici smérnice 2007 /36/ES.

S ohledem na vy3e uvedené doporuduiji diplomovou préc k obhajobé. Kvalita prace
s ochledem na vytéené nedostatky podle mého ndzoru odlvodivje hodnoceni
klasifikacnim stupném velmi dobre.

V Praze dne 08.05.2010

—

JUDr. Lucie Joskovd, Ph.D., LL.M.
oponent diplomové prace




