Abstrakt

Bakalaiska prace se zabyva pracovnim uplatnénim osob se sluchovym postizenim v Kraji
Vysocina. Cilem prace je identifikovat pocitované bariéry pii pracovnim uplatnéni osob se
sluchovym postizenim a zjistit, jakym zpiisobem probiha proces pracovniho uplatnéni. Déle je
prace okrajoveé zamétena na vzdélani osob se sluchovym postizenim a organizace, které mohou

napomahat osobam se sluchovym postizenim pfi pracovnim uplatnéni.

V prvnich kapitolach jsou shrnuta teoreticka vychodiska, které se tykaji osob se sluchovym
postizenim, a to klasifikace sluchovych vad, zptisoby komunikace osob se sluchovym
postizenim a kompenzacni pomuicky pro osoby se sluchovym postizenim. Dale je prace
zamétena na vzdélavani osob se sluchovym postizenim, které je rozdéleno dle jednotlivych
stupiiil vzdélani. V posledni Casti teoretické casti bakalaiské prace je pozornost vénovana
zaméstnani, konkrétné trhu préace, legislativnimu vymezeni zaméstndvani osob se zdravotnim

postizenim a psychosocialni podpoie osob se sluchovym postizenim.

Empirickd ¢ast bakalafské prace je zaméfena na proces pracovniho uplatnéni u osob se
sluchovym postiZzenim a na identifikaci bariér u této skupiny osob. Vyzkumné Setfeni bylo

provedeno kvalitativni metodologii za pomoci polostrukturovaného rozhovoru.

Bylo zjisténo, Ze nej€astéjsi bariérou u osob se sluchovym postizenim je komunikacni bariéra.
Osloveni informanti spiSe neméli zkuSenost s pracovnim uplatnénim v jiném kraji, a proto
nemohli porovnavat se zkuSenostmi zjiného kraje, nez je Kraj Vysocina. Vysledkem
vyzkumného Setfeni je také informace, ze osoby se sluchovym postizenim v Kraji Vysocina

spiSe nevyuZzivaji organizaci pro podporu na trhu préce.
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