Vykon prace mimo pracovisté zaméstnavatele

Abstrakt

Diplomova prace se zabyva vykonem prace mimo pracovisté zaméstnavatele, kterd se
v poslednich letech stala jednim z nejvyraznéjSich témat pracovniho prava. Cilem diplomové
prace je podat systematicky rozbor tohoto institutu v Ceském pravnim fadu, nastinit jeho
historicky vyvoj, zhodnotit soucasny stav po piijeti transpozi¢ni novely zakoniku prace
a poukdzat na praktické problémy spojené s jeho aplikaci.

Prvni kapitola diplomové prace se vénuje vymezeni pojmu vykonu prace mimo
pracovisté zaméstnavatele a prace na dalku. Pfedstaveny jsou i nékteré dalsi souvisejici terminy,
se kterymi se v kontextu tohoto institutu Ize setkat, jako je naptiklad homeworking, home
office, teleworking. Dale je rozvedena i mozna kategorizace institutu, rozliSujici atypicka
zaméstnani, flexibilni formy vykonu prace a prekérni zaméstnani. Druhd kapitola nastifiuje
historii institutu a nejzasadnéj$i milniky v jeho vyvoji.
ze samostatnych podkapitol je zaméfena na vyznamnou oblast pravni upravy. Postupné jsou
rozebrany podminky uzavirani a rozvazovani dohod o vykonu prace na dalku, moznost praci
na dalku ve vyjimecnych piipadech nafidit, rozvrzeni pracovni doby, problematika nahrad
nakladl vznikajicich pfi praci na dalku a jednotlivé moZznosti jejich tthrady, Zadosti vybranych
skupin zaméstnancti o vykon prace na dalku a prestupky, kterych se v této oblasti mtize dopustit
zaméstnavatel.

Ve své posledni ¢asti se diplomova prace zamétuje na vybrané problematické aspekty,
které nejsou pravni upravou dostatecné feSeny. Konkrétné se jedna o zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci, o otdzky pracovnich urazli a nemoci z povoldni, monitoring
zaméstnancu a také psychosocialni rizika, mezi néz patii zejména socialni izolace, technostres

a problematika prava na odpojeni.



