
Abstrakt

Tato disertační práce zkoumá behaviorální a racionální mechanismy, které ovlivňují proso-
ciální chování, poskytování úsilí a rozhodování o investicích do lidského kapitálu. Kapitola
1 zkoumá, zda a proč se charitativní dary zvyšují, pokud mají dárci větší možnost volby v
tom, jak budou jejich příspěvky využity, konkrétně možnost rozdělit dar mezi tři projekty
podle vlastních preferencí. Ve spolupráci s charitativní organizací a řadou }rem ukazuji, že
umožnění dárcům směrovat jejich příspěvky zvyšuje objem darů především proto, že dárci
mohou lépe cílit na projekty, které považují za důležité. Kapitola 2 se zabývá vlivem míry
autonomie na vynaložené úsilí ve velkém přirozeném terénním experimentu s dobrovolníky.
Možnost volby úkolů namísto náhodného přiřazení zvyšuje úsilí o 33 % a zároveň zlepšuje
kvalitu vynaloženého úsilí Kauzálně ukazuji, že tento efekt je způsoben sladěním schopností
s úkolem, nikoli vnitřní preferencí volby, vazbou k úkolu či zvýšeným závazkem podat do-
brý výkon, což naznačuje, že autonomie může představovat nákladově efektivní alternativu
k výkonově podmíněným }nančním pobídkám. Kapitola 3 dokumentuje mylné představy
rodičů v době volby vzdělávací dráhy na úrovni střední školy. Kombinací administrativních
dat a rozsáhlého dotazníkového šetření mezi rodiči v Albánii ukazuji, že rodiče nadhodnocují
studijní vyhlídky vlastního dítěte a podhodnocují vyhlídky podobně úspěšných vrstevníků,
což pomáhá vysvětlit vysoký podíl žáků zapsaných do akademických studijních směrů mezi
studenty, kteří s vysokou pravděpodobností nesplní podmínky pro přijetí na vysokou školu.
Naproti tomu přesvědčení rodičů o výnosech odborného vzdělávání jsou obecně přesná, což
poukazuje na význam informačních frikcí při vzdělávacích rozhodnutích.
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