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1.  Aktualnost (novost) tématu

Autorka zvolila téma, které je stale aktudlni, avSak v pracovnépravni teorii nové neni. Jedna se o
problematiku praktickou. Z hlediska aplikacni praxe se jedna o téma pfinosné.

2. Narocnost tématu na teoretické znalosti, vstupni udaje a jejich zpracovani a pouZzité
metody

Zpracovani zvoleného tématu vyzadovalo reSersi pfedev§im ndrodnich pramentl, véetné€ navazujici
dobré orientace v prislusnych ustanovenich pravnich ptredpist a vybrané relevantni judikatuie.
Autorka shromézdila odpovidajici mnozstvi vstupnich udajl, které vyuZivd pii zpracovani
jednotlivych okruhtli zvoleného tématu. Je Skoda, Ze autorka pfi praci s prameny evropského prava
a judikaturou SDEU nesla vice do hloubky.

Préace je zpracovdna pomoci standardnich metod pro tento druh praci, pfevazuje deskripce a
analyza.

3.  Formalni a systematické ¢lenéni prace

Prace je ¢lenéna do Gvodu, péti kapitol a zavéru. Casti prace na sebe pomérné logicky navazuji.
4.  Vyjadreni k praci

Prestoze se jedna o praci spise deskriptivni, prace obsahuje i relevantni nazory autorky a naméty

de lege ferenda, coz je nutno vyzdvihnout.

Autorka zvolila tradiéni téma, kterému je v odborném diskurzu v€novana pomérné Siroka
pozornost. Pfedklada vyklad k problematice, ktera je sama o sob¢ dosti Siroka, coz ma (i vzhledem
k druhu kvalifikacni prace) za disledek (v nekterych ¢astech) povrchnéjsi vyklad. I ptes uvedené
lze praci hodnotit jako zdafilou a neni diivod k ni formulovat zasadngjs$i vé€cné pfipominky a
vyhrady.

Prace podle mého nazoru spliiuje pozadavky kladené PF UK na zpracovani diplomovych praci.

5.  Kritéria hodnoceni prace

Splnéni cile prace Cilem prace bylo analyzovat postaveni t€¢hotnych Zen
v pracovnépravnich vztazich, zhodnotit jaké formy
ochrany pravni f4d zaméstnankynim poskytuje, a
porovnat ji s pozadavky vyplyvajicimi z unijniho
prava. Vyty¢ené cile se podatilo podle mého nazoru
pomérné dobie naplnit.




6.

Samostatnost pifi zpracovani
tématu vcéetné  zhodnoceni
prace z hlediska plagiatorstvi

Autorka se mnou praci opakované konzultovala.
Ptipominky  vedouciho  byly  odpovidajicim
zplisobem zapracovany.

Protokol o vyhodnoceni podobnosti prace ze dne 10.
3. 2025 vykazal maximalni podobnost 3 % v systému
Theses a celkové procento podobnosti 34 % v
syst¢tmu Turnitin — podobnost je vSak dana
povétSinou citacemi pravnich predpisti a pouzitych
zdroja.

S ohledem na probéhnuvsi konzultace a s ohledem na
obsah prace nemam divod pochybovat o tom, ze
prace je ptivodni.

Logicka stavba prace

Prace je clenéna do uvodu, 5 kapitol a zavéru.
Autorka se nejdiive vénuje nékterym teoretickym
vychodiskim a pojmim, navazuje zhodnocenim
relevantnich prament prdva dopadajicich na
zkoumanou oblast v¢. konkrétnich institutii zdkoniku
prace, které maji ¢i mohou mit vliv na postaveni
t¢hotnych  Zen v pracovnépravnich
navazuje  nckterymi  aspekty  souvisejicimi
s flexibilnimi formami vykonu prace, kapitola 4. se
pak vénuje ochran¢ prav té¢hotnych zaméstnankyn
z hlediska dostupnych forem ochrany (soud,
inspekce prace), v paté kapitole autorka piedstavuje
své hodnoceni platné pravni tUpravy z hlediska
vhodnosti a efektivnosti a uvadi 1 navrhy de lege

vztazich,

ferenda.

Praice se zdroji  (vyuziti
cizojazy¢nych zdroji) vcetné

citaci

Autorka pracuje s jeste dostateCnym mnozstvim
zdrojii v¢etn¢ relevantni judikatury. V praci pouzité
prameny jsou fadn¢ citovany.

Hloubka provedené analyzy
(ve vztahu k tématu)

Hloubka provedené analyzy je dostacujici.

Uprava prace (text, grafy,
tabulky)

K tpravé prace nemam ptipominky.

Jazykova a stylisticka uroven

Prace je psana relativné ¢tive, autorka voli jazykové
prostfedky primétrené akademické praci.

Piipominky a otazky k zodpovézeni pii obhajobé




Doporuceni/nedoporuceni prace
k obhajobé

Praci doporucuji k obhajobé. V ramci ni se bude

diplomantka

vénovat  zodpovézeni  nize

uvedenych otazek:

1)

2)

Jaky postih a od jakého organu by
hrozil zaméstnavateli, ktery by
t¢hotnou zenu
v rozporu s vyhlaskou ¢. 180/2015
Sb.?

Jak by bylo mozné podle autorky

zaméstnaval

zlepsit postaveni Zen na trhu prace?

Navrzeny klasifika¢ni stupen

,vyborné* ¢i ,,velmi dobie* v zavislosti na ustni
obhajobé¢ prace

V Praze dne 15. 3. 2026

JUDr. Stépan Pastorek, Ph.D.
vedouci prace




