
Přílohy 
Dotazníkové šetření 
ČÁST 1 – Formální zpětná vazba 
1. Jak často během roku dostáváte formální zpětnou vazbu? 

- Nikdy 
- Zřídka (1x za pololetí) 
- Často (několikrát za pololetí) 
- Velmi často (pravidelně) 
 

2. Formální zpětná vazba, kterou dostávám, má nejčastěji tyto podoby (Můžete zaškrtnout 
více odpovědí.): 

- Hospitace a následný rozhovor 
- Peer review (návštěva hodiny kolegyní/kolegou) 
- Formální hodnocení a rozhovor s vedením školy 
- Mentoring/koučink (vedení zkušenější kolegyní/kolegou) 
- Vlastní sebehodnocení a následný rozhovor s vedením školy 
- Supervize (externí odborník vede řízené sdílení, profesní růst, reflexe...) 
- Intervize (společné sdílení týmu, bez externí pomoci) 
- S takovou zpětnou vazbou jsem se nesetkal/s 
- Jiné: 

 
3. Jak byste ohodnotil/a kvalitu ZV, kterou při své práci dostáváte? 

Nízká – zpětné vazbě nerozumím. 1–2–3–4–5 Velmi kvalitní – zpětná vazba je velice 
podnětná. 

 
4. Formální zpětná vazba, kterou při své práci dostávám je: 

- Konstruktivní (zaměřená na můj rozvoj) 
- Konkrétní (přesně pojmenovává konkrétní prvky) 
- Motivující (povzbuzující) 
- Hodnotící (kritická, upozorňuje na chyby, ale i vyzdvihuje pozitivní body) 
- Strukturovaná (předem připravená) 
- Obecná (nezacílená) 
- Kritická (obsahuje pouze negativní body) 
- Bez jasného sdělení, nic si z ní neodnáším) 
- Jiné: 

 
5. Pokud chcete, okomentujte prosím svoji předchozí odpověď: 

 
 
 
6. Jak moc se ztotožňujete s následujícími výroky (na škále 1-5) 

Vůbec se neztotožňuji. 1–2–3–4–5 Plně se ztotožňuji. 
- Zpětná vazba mi pomáhá pojmenovat prvky, ve kterých jsem silný/á. 
- Dostávat zpětnou vazbu je pro mne psychicky náročné. 



- Zpětná vazba mi ukazuje prostor, jak se mohu dále profesně rozvíjet. 
- Zpětnou vazbu raději předávám druhým, než sám/sama dostávám. 
- Ve většině případů mi zpětná vazba ukáže, co mám zlepšit. 
 

7. V naší škole je dostatek prostoru pro poskytování formální zpětné vazby a existují zajeté 
mechanismy jejího předávání. 

Absolutně nesouhlasím. 1–2–3–4–5 Naprosto souhlasím. 
 
8. Kdybych měl/a více formální zpětné vazby od kolegů/vedení, přispělo by to k mému zájmu 

o další vzdělávání. 
Absolutně nesouhlasím. 1–2–3–4–5 Naprosto souhlasím. 

 
ČÁST 2 – Neformální zpětná vazba 
 
9. Jak často dostáváte neformální zpětnou vazbu od svých kolegů? 

- Nikdy 
- Zřídka (párkrát za pololetí) 
- Často (párkrát za měsíc) 
- Velmi často (alespoň 1x týdně) 

10. Jak moc se ztotožňujete s následujícími výroky? 
Vůbec se neztotožňuji. 1–2–3–4–5 Plně se ztotožňuji. 

 
- Neformální zpětná vazba na mě působí zásadně pozitivním dojmem. 
- Neformální zpětná vazba, kterou dostávám, je častěji pozitivní než negativní. 
- Neformální zpětná vazba mi pomáhá hledat mezery ve své práci. 
- Díky neformální zpětné vazbě mám větší chuť zapojit se do dalšího vzdělávání. 
- Je pro mne snadnější přijmout neformální zpětnou vazbu od kolegů, spíše než od 

vedení školy. 
- Když dostanu od někoho zpětnou vazbu, je pro mě snazší někomu jinému zpětnou 

vazbu dát. 
- Zpětná vazba mi pomáhá pojmenovat vlastní silné stránky. 

  



ČÁST 3 – Další vzdělávání pedagogických pracovníků 
 
11. Jak moc souhlasíte s následujícími výroky? 

Vůbec se neztotožňuji. 1–2–3–4–5 Plně se ztotožňuji. 
 

- Mám silnou motivaci k účasti na dalším vzdělávání (školení, kurzy, seberozvoj atd.) 
- Během tohoto školního roku se plánuji zúčastnit se alespoň jedné vzdělávací akce 

(seminář, kurz...). 
- Svůj volný čas jsem ochotný/á věnovat svému profesnímu rozvoji (například účastí na 

víkendovém školení). 
- Zpětná vazba, kterou dostávám od svých kolegů, přímo ovlivňuje moji účast na dalším 

vzdělávání. 
- Zpětná vazba, kterou dostávám od svých kolegů, přímo ovlivňuje můj výběr dalšího 

vzdělávání (například téma semináře, kurzu, workshopu...). 
- S kolegy se navzájem povzbuzujeme, abychom se účastnili dalšího vzdělávání. 

 
ČÁST 4 – Týmová kultura a klima 
 
12. V našem pedagogickém týmu panuje otevřená atmosféra vzájemné podpory. 

Rozhodně ne. 1–2–3–4–5 Rozhodně ano. 
 

13. S kolegy se aktivně dělíme o vlastní zkušenosti a poskytujeme si zpětnou vazbu. 
Rozhodně ne. 1–2–3–4–5 Rozhodně ano. 

 
14. Když sdílím s ostatními své slabiny a potřeby pro rozvoj, tak se necítím 

stigmatizovaný/stigmatizovaná. 
Rozhodně ne. 1–2–3–4–5 Rozhodně ano. 

 
15. Vztahy mezi kolegy napomáhají mému profesnímu růstu. 

Rozhodně ne. 1–2–3–4–5 Rozhodně ano. 
 
ČÁST 5 – Otevřené otázky 
 
16. Jaká by měla být zpětná vazba, aby pro Vás byla co nejvíce rozvíjející, obohacující a 

motivační? 
 

17. Při jaké příležitosti Vám zpětná vazba pomohla v dalším profesním rozvoji: 
 
18. Co by Vám nejvíce pomohlo ke zvýšení motivace pro další vzdělávání? 
19. Co by Vám pomohlo k tomu, abyste zpětnou vazbu od kolegů/vedení školy vnímali jako 

přínosnější? 
 

20. Jaký přínos podle Vás může mít dobře poskytovaná zpětná vazba pro kvalitu vzdělávání 
ve škole? 



 
21. Máte jakékoli poznámky či postřehy k tématu? 

 
ČÁST 6 – Demografické údaje 
 
22. Jste zaměstnán/a jako: (Při více pozicích uveďte prosím tu, kterou považujete za hlavní 

náplň vlastní práce.) 
- Učitelka/učitel 
- Školní psycholožka/psycholog 
- Výchovný poradce 
- Ředitelka/ředitel 
- Vychovatelka/vychovatel 
- Asistentka pedagoga/asistent pedagoga 

23. Jste zaměstnán/a na: 
Pokud pracujete na více školách (nebo na prvním i druhém stupni ZŠ), zaškrtněte prosím tu 
školu/stupeň, kde trávíte více času, máte vyšší úvazek. 

- Mateřská škola 
- Základní škole – první stupeň 
- Základní škole – druhý stupeň 
- Gymnázium 
- Střední odborná škola (SOŠ) 
- Střední odborné učiliště (SOU) 
- Konzervatoř 
- Lyceum 
- VŠ, VOŠ 
- Jiné: 

24. Jaká je délka Vaší pedagogické praxe? 
- do 2 let 
- 2–5 let 
- 5–10 let 
- 10–20 let 
- 20–30 let 
- 30 a více let 

25. Jste zaměstnán/a na škole, která má: 
- do 50 žáků 
- 50–100 žáků 
- 100–250 žáků 
- 250–500 žáků 
- 500–800 žáků 
- více než 800 žáků 

26. Vaše škola se nachází v místě, kde žije: 
- méně než 5 000 obyvatel 
- 5 000–10 000 obyvatel 
- 10 000–25 000 obyvatel 
- 25 000–50 000 obyvatel 
- 50 000–100 000 obyvatel 
- 100 000 a více obyvatel 



27. Typem zřízení je Vaše škola: 
- Veřejná 
- Soukromá 
- Církevní 
- Jiné: 

28. Jste absolventem/absolventkou vysokoškolského učitelského oboru? 
Otázka pouze zjišťuje pedagogické vysokoškolské vzdělání. Pokud tedy máte vystudovanou 
VŠ, ale jinou oblast, zaškrtněte prosím odpověď NE. 

- Ano 
- Ne 
- Aktuálně jsem studentem/studentkou 

29. Vaše pohlaví: 
- Žena 
- Muž 
- Jiné: 

 


