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1. Aktuálnost (novost) tématu 

 

Zvolené téma je zcela originální, není mi známo, že by se mu na naší katedře věnovala jiná 

práce. Zároveň jde o téma vysoce aktuální v souvislosti s probíhajícími diskusemi o 

nutnosti zatraktivnit naši právní úpravu pro startupy i existujícími legislativními návrhy.  

 

2. Náročnost tématu na teoretické znalosti, vstupní údaje a jejich zpracování a použité 

metody 

 

Téma lze hodnotit jako spíše náročné, a to zejména vzhledem k nedostatku odborné 

literatury v ČR. Autor, který se profesně pohybuje ve startupové komunitě, s mým 

souhlasem o tématu pojednal nejen z hlediska pracovního práva, ale i včetně nutných 

souvislostí z oblasti daní, sociálního zabezpečení a korporátního práva. I díky znalostem a 

zkušenostem z praxe se mu podařilo shromáždit dostatečné množství vstupních údajů, 

které zpracovává popisnou, analytickou a komparativní metodou.  

 

3. Formální a systematické členění práce 

 

Práce je členěna do kapitol, které na sebe logicky navazují.  

 

4. Vyjádření k práci 

 

Kritéria hodnocení práce 

 

Splnění cíle práce Cíl práce autor splnil.   

 

Samostatnost při zpracování 

tématu včetně zhodnocení 

práce z hlediska plagiátorství 

O samostatnosti autora při zpracování práce nemám 

žádné pochybnosti, a to i s ohledem na protokol o 

vyhodnocení podobnosti práce. Práce podle 

protokolu vykazuje jistou podobnost s jinými texty. 

Po detailním seznámení s oběma protokoly jsem 

nicméně přesvědčen, že tato podobnost je 

způsobena především výskytem přímých citací a 

užíváním ustálených slovních spojení vycházejících 

ze zákona. Nemám důvod pochybovat o tom, že je 

práce originálním dílem jejího autora.   

Logická stavba práce Stavba práce je logická a přiměřená jejímu formátu.  

Práce se zdroji (využití 

cizojazyčných zdrojů) včetně 

Práce vychází z dostatečného množství převážně 

zahraničních zdrojů. Zdroje jsou v práci korektně 



  

citací  citovány.     

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 

Hloubku provedené analýzy hodnotím jako 

dostatečnou. Autor využívá zahraniční literatury i 

vlastních znalostí a zkušeností k popisu a analýze 

institutů a procesů, které lze stále v českém právním 

prostředí vnímat jako nové a zasluhující větší 

odbornou pozornost. Přitom poukazuje na praktické 

aspekty jejich aplikace i na nedostatky platné právní 

úpravy.     

Úprava práce (text, grafy, 

tabulky) 

K úpravě práce nemám žádných připomínek.  

Jazyková a stylistická úroveň Jazyková i stylistická úroveň práce je dobrá, práce 

svědčí o dobrých znalostech odborné terminologie, i 

když na některých místech jsou voleny výrazy a 

spojení typické spíš pro mluvený projev („to be 

honest“ apod.)  

 

 

5. Připomínky a otázky k zodpovězení při obhajobě 

 

Doporučení/nedoporučení práce 

k obhajobě 

Práci hodnotím jako zdařilou a doporučuji 

k obhajobě.  

 

V rámci obhajoby navrhuji, aby autor blíže 

rozvedl své náměty de lege ferenda pro 

nadcházející volební období.  

 

Navržený klasifikační stupeň Výborně  
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