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Úvod 

Na trest odnětí svobody se hledí jako na jednu z nejzávažnějších a nejpřísnějších trestních 

sankcí. Vychází z represivního principu, přičemž dnešní vězeňství se přiklání především 

k prevenci a převýchově v rámci výkonu trestu odnětí svobody.  

České vězeňství se za posledních několik let posunulo vpřed a v rámci vězeňské praxe se 

klade čím dál tím větší důraz na individualizaci přístupu k odsouzeným, jehož záměrem je změna 

postojů a chování odsouzených, představení nových návyků, zamezení opakování trestné činnosti 

a příprava odsouzených na život na svobodě. Tento proces je nazýván resocializací.  

Diplomová práce analyzuje resocializaci osob ve výkonu trestu odnětí svobody v České 

republice, zejména posuzuje příslušnou legislativu, institucionální zajištění a samotnou praxi.  

 

Výzkumná otázka zní: „Existuje dostatečný právní rámec a vhodné podmínky pro úspěšnou 

resocializaci ve výkonu trestu odnětí svobody?“ 

 

Na základě této otázky se práce zaměří na vymezení pojmu resocializace a reintegrace, na 

účel trestu a jeho ukládání, recidivu a její definici, dále bude představen vývoj právní úpravy 

VTOS, soustředěn zejména na období změny diferenciace věznic. Práce se bude zabývat programy 

zacházení, jednotlivými aktivitami a činnostmi, a pozornost bude věnována i odborných 

pracovníků, kteří aktivity vedou a připravují.  Práce se rovněž zaměří na modernizaci českého 

vězeňství v podobě otevření první otevřené věznice v České republice.  

 

 

  



 

2 

 

 

1. Pojem trestu 

Trest je nepříznivým následkem protiprávního jednání jednotlivce, který má dotyčnému 

způsobit újmu, a odradit potencionální pachatele od protiprávního jednání. Při trestání můžeme 

mluvit také o společenské spravedlnosti, kdy uložení trestu za spáchaný trestný čin vyjadřuje 

společenské odsouzení pachatele za daný čin, avšak spravedlnost je nutno vnímat i ve vztahu 

k poškozeným.1 V případě újmy mluvíme o zasažení do ústavně garantovaných práv a svobod, 

nejčastěji se to týká osobní svobody nebo majetkových práv. Při ukládání trestních sankcí je třeba 

myslet na zásadu přiměřenosti, dle § 38 trestního zákoníku, podle které se při trestání musíme 

zaměřit na závažnost spáchaného trestného činu a také na poměry pachatele, aby byla zvolena ta 

nejvhodnější možná trestní sankce v daném případě. Není přípustné, aby byla uložena přísnější 

trestní sankce, než je nezbytně nutné, a tím způsobena pachateli větší újma.  Tímto klademe důraz 

na skutečnost a zároveň upozorňujeme na to, že i v případě pachatele trestného činu je nutné 

dodržovat práva a svobody, které jsou garantovány právním řádem ČR.  

Trest může být uložen pouze za spáchání trestného činu, přičemž pouze zákon určuje, co 

je trestným činem, a jaké sankce je možné za takový čin uložit.2 Trest je charakteristickou sankcí 

v oblasti trestního práva, která se vyznačuje státním donucení, jež představuje výkon státní moci 

v oblasti trestního práva, a jako taková může být uložena pouze na základě zákona podle § 37 odst. 

1 TZ. Z výše uvedeného vychází zásada zákonnosti podle principu „nulla poena sine lege“, tedy 

„není trestu bez zákona“. 

TZ pracuje s dvěma trestními sankcemi, což jsou tresty a ochranná opatření. Odlišení trestu 

a ochranného opatření spočívá především v podstatě dané sankce. Ochranné opatření, jak již 

z jazykového výkladu vyplývá, představuje především snahu „chránit“, a to na jednu stranu 

společnost, na druhou stranu také samotného pachatele, protože v takovém případě jde o osoby, 

které spáchali trestný čin nebo čin jinak trestný v souvislosti s duševní poruchou, závislostí na 

návykových látkách nebo v případě nedostatku věku.3 Ochranným opatřením může být ochranné 

léčení, zabezpečovací detence, zabrání věci, zabrání části majetku nebo ochranná výchova. 

Specialitou ochranných opatření je skutečnost, že v případě jejich uložení není uplatněna 

v celkovém rozsahu zásada personality trestů, protože je možné ochranným opatřením postihnout 

i jinou osobu než jenom pachatele.4 

 
1  ŠÁMAL, Pavel. a kol. Trestní zákoník. Komentář. Online. 3. vydání. Praha: C. H. Beck, 2023, s. 771-793. ISBN 

978-80-7400-893 1. [cit. 2024-11-09]. Dostupné v Beck-online  
2  § 12 odst. 1 zákona č. 40/2009 Sb., trestní zákoník. 
3  JELÍNEK, Jiří. a kolektiv. Trestní právo hmotné. Obecná část. Zvláštní část. 8. vydání. Praha: Leges, 2022, s. 486. 

ISBN 978-80-7502-576-0.  
4  ŠÁMAL, P. a kolektiv. 2023, op. cit., s. 777-780. 
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V případě ochranných opatření zde nefiguruje záměrná újma způsobená pachateli trestného 

činu nebo činu jinak trestného, přičemž se nevylučuje, že újma je i přesto osobě s uloženým 

ochranným opatřením způsobena.5 Společně s trestem může být ochranné opatření uloženo pouze 

na základě zákona.6 Podstatou ochranných opatření není újma, jako u ukládání trestů, naopak se 

pachateli ve většině případů snažíme zajistit pomoc (viz ochranné léčení, zabezpečovací 

detence…). Společně s újmou přichází také uložením trestu k vyjádření společenského zavržení 

pachatele a jeho činu, což není záměrem ochranných opatření.7 To je dalším podstatným rozdílem 

mezi trestem a ochranným opatřením. Přestože zasahujeme do zaručených práv a svobod, naším 

cílem de facto není potrestání, ale léčení, výchova nebo zajištění.  

1.1. Účel trestu  

O účelu trestu jako trestní sankci diskutovali lidé již ve starověku a napříč staletími se 

názory a pohledy na smysl a účel trestu měnily. Existují tři významné teorie nebo skupiny teorií, 

které mají odlišné pohledy na danou problematiku. Tzv. absolutní teorie vychází z koncepce 

odplaty za spáchané „zlo“ a uložený trest má naplnit touhu společnosti po spravedlnosti za 

nezákonné jednání jednotlivce.8 Teorie patřící do této skupiny byly v českých zemích zakotveny 

až do vlády Josefa II., jehož počinem vytvořit nový trestní zákoník se od těchto teorií upustilo.9 

Další skupinou jsou teorie relativní, zaměřující se především na ochranu společnosti před 

nežádoucím chováním. Smíšená teorie, kombinující pozitivní prvky z obou předchozích teorií, 

vytváří teorii trestání zaměřující se na odplatu a spravedlnost s preventivním působením na 

pachatele.10  

Moderní trestní právo pracuje především s prvky smíšené teorie11, avšak v současném 

českém trestním zákoníku bychom výslovné vyjádření smyslu a účelu hledali marně. Dle 

některých autorů12 by české právo mnoho získalo ze zákonného zakotvení účelu trestu v trestním 

zákoníku. Současná situace je taková, že TZ sice neobsahuje výslovné vymezení účelu trestu, 

nicméně trestněprávní nauka tento účel a jeho funkce vymezila. Z tohoto důvodu podle mého 

 
5  JELÍNEK, J. a kolektiv. 2022, s. 485. 
6  § 12 odst. 1 zákona č. 40/2009 Sb., trestní zákoník.  
7  ŠÁMAL, P. a kol. 2023, op. cit., k § 36. 
8  JELÍNEK, J. a kolektiv. 2022, op. cit., s. 402. 
9  KOPŘIVA, Marcela. Soudce v říši účelu trestu. Trestněprávní revue. Praha: C. H. Beck. 2020, roč. 19, č. 3, s. 

129-135. ISSN 1213-5313. [cit. 2024-11-20]. Dostupné z Beck-online 
10  VÁLKOVÁ, H. Trest. In: HENDRYCH a kol. Právnický slovník. 3. vydání. Praha: C. H. Beck, 2009.  ISBN 978-

80-7400-059-1, [cit. 2024-11-20]. Dostupné z Beck-online 
11  KOPŘIVA. 2020, op. cit. 
12  Tamtéž. 
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názoru není nezbytné účel trestu v zákoně explicitně zakotvovat. Přesto je myšlenka jeho 

zakotvení v TZ podnětná a nepochybně stojí za další úvahu.  

Samotná podstata účelu trestu se od nového tisíciletí nezměnila13 a dle názoru Ústavního 

soudu „smyslem a účelem trestu v nejobecnějším smyslu je ochrana společnosti před 

kriminalitou“ a „skloubení cílů obecných s cíli individuálními, jež se promítají ve vztahu k osobě 

pachatele.“14 Z toho vyplývá a zároveň potvrzuje, že trest má sloužit nejen jako individuální trest 

zaměřený na újmu pachateli trestného činu a potrestat ho v základním slova smyslu, ale také má 

působit výchovně a preventivně do budoucna na potenciální pachatele. 

Český trestní zákoník si zakládá na prevenci samotných trestných činů15, což znamená, že 

se snaží předcházet trestné činnosti a snížit potřebu trestů jako sankce za protiprávní jednání. S tím 

se pojí zásada subsidiarity trestní represe, vyjádřená v § 12 odst. 2 TZ, kdy je kladen důraz na 

uplatnění trestní odpovědnosti a následků spojených s ní pouze v takových případech, ve kterých 

není uspokojivé použít odpovědnost dle jiného právního předpisu. 

1.2. Ukládání trestu 

Při ukládání trestu musí soud dbát na dodržení obecných zásad pro ukládání trestu, přičemž 

některé zásady byly již zmíněny na začátku této kapitoly, a rovněž dalších zásad pro ukládání 

trestněprávní sankce v konkrétním případě. 16 Pro úplnost je třeba dodat, že do první skupiny se 

řadí zásada zákonnosti, zásada personality trestu, zásada přiměřenosti, zásada individualizace 

sankcí, zásada humanity a v neposlední řadě zásada neslučitelnosti určitých druhů sankcí u téhož 

pachatele.  

Zásada individuality trestu se v TZ projevuje v § 39.  Při stanovení trestu a jeho výměry je 

nutné dbát na povahu a závažnost daného trestného činu, přičemž povaha a závažnost se dle § 39 

odst. 2 určuje podle konkrétního chráněného zájmu, který byl protiprávním jednáním narušen, 

způsobem provedení činu a jeho následky, okolnostmi, za kterých byl čin spáchán, osobou 

pachatele, mírou jeho zavinění a pohnutkou, záměrem nebo cílem.  F. Púry17 upozorňuje, že se tím 

nesnažíme vymezit obecnou povahu a závažnost jednotlivých trestných činů, protože zákon nám 

již jednotlivé znaky určité skutkové podstaty definuje, ale namísto toho je třeba v konkrétním 

případě u konkrétního trestného činu určit míru, v jaké pachatel znaky dané skutkové podstaty 

trestného činu naplnil, a tím si vytyčit hranice, ve kterých se budeme pohybovat při stanovení 

 
13  KOPŘIVA. 2020, op. cit. 
14  Nález Ústavního soudu ze 15. 4. 2004, sp. zn. II. ÚS 243/03, [cit. 2024-11-20] Dostupné v Beck-online 
15  JELÍNEK, J. a kolektiv. 2022, op. cit., s. 404. 
16  JELÍNEK, J. a kolektiv. 2022, op. cit., s. 451. 
17  PÚRY, František. Některé změny v ukládání trestů podle nového trestního zákoníku. Online. Trestněprávní revue., 

Praha: C. H. Beck. 2010, roč. 9, č. 1, s. 1-10. ISSN 1213-5313, [cit. 2024-11-24]. Dostupné v Beck-online 
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druhu a výměry trestu.  Při výběru trestu a jeho výměry je tedy důležité se zaměřit na okolnosti 

jedinečné pro daný případ, které napomáhají stanovit trest odpovídající za spáchaný trestný čin.  

Trestní zákoník rozděluje trestné činy dle jejich závažnosti na tzv. přečiny a zločiny. Dle 

§ 14 TZ se za přečin označuje každý trestný čin, jehož zavinění se projevilo ve formě nedbalosti, 

a každý úmyslný trestný čin, pro nějž trestní zákon stanoví trest odnětí svobody s horní hranicí 

trestní sazby do pěti let, zatímco zločin je definován jako „všechny trestné činy, které nejsou podle 

trestního zákona přečiny…“ Podmnožinou zločinů jsou zvlášť závažné zločiny, jež se vyznačují 

zaviněním ve formě úmyslu a horní hranicí trestní sazby minimálně 10 let.  

Dalším kritériem při výběru trestu a jeho výměry jsou osobní, majetkové, rodinné a jiné 

poměry pachatele, jeho dosavadní způsob života a možnosti jeho nápravy. Jde o okolnosti, které 

jsou významné ve chvíli, kdy se rozhoduje o konkrétním trestu.18 Tyto skutečnosti týkající se 

pachatele trestného činu jsou hlediskem, který pomáhá soudům vybrat správný trest, a tento trest 

vyměřit v odpovídající výměře.  

Majetkové poměry jsou důležité především při úvahách o uložení trestu, který zasahuje do 

majetkových práv pachatele, čímž je např. peněžitý trest. Pokud se pachatel nachází v těžké 

finanční situaci, postrádá smysl uložit mu peněžitý trest, protože ho pravděpodobně nebude 

schopen splnit. Takový trest by mohl vést k tomu, že pachatel zůstane bez jakýkoliv finančních 

prostředků, což by mohlo v krajní situaci způsobit, že dojde k jeho sociálnímu vyloučení, např. 

ztrátě bydlení. Někdo by mohl namítat, že trest má způsobit újmu, má být pro pachatel obtížné ho 

splnit a výše uvedené námitky jsou neopodstatněné. Je potřeba se však zamyslet a vrátit se na 

začátek, kde byly představeny teorie trestání. Účel a smysl trestu v moderním světě vychází 

ze smíšené teorie,19 snažící se spojit vykonání spravedlnosti za spáchaný trestný čin a zároveň plnit 

ochrannou funkci, a dle mého názoru jsou absolutní teorie, soustředící se na odplatu, neslučitelné 

s hodnotami a nastavením moderního světa. J. Jelínek poukazuje na to, že v případě zohledňování 

osobních, rodinných a majetkových poměrů je podstatná zejména přiměřenost daného trestu se 

zřetelem k osobě pachatele.20 V případě, že pachatelům budeme ukládat neodpovídající tresty 

a nadmíru přísné vzhledem k jejich životní situaci, nejenže nedodržujeme zásadu individualizace 

trestu, ale také tím měníme smysl a účel trestu a vracíme se do dob, kdy byla hlavním cílem trestu 

odplata, a naprosto tím popřeme jakoukoliv preventivní stránku trestání. Uložíme-li peněžitý trest 

osobě, která stěží zvládá uhradit náklady na bydlení, dojde sice k jeho potrestání, avšak nelze 

očekávat, že takový trest bude mít preventivní nebo výchovný efekt.   

 
18  PÚRY, František. 2010, op. cit. 
19  KOPŘIVA. 2020, op. cit. 
20  JELÍNEK, J. a kolektiv. 2022, op. cit., s. 455. 
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S tím souvisejí osobní, rodinné a jiné poměry pachatele, jimiž může být např. zdravotní 

stav, těžká rodinná situace, nezaměstnanost nebo jakákoliv jiná podstatná okolnost mající 

vypovídající hodnotu o osobě pachatele.21 Při výběru trestu a jeho výměry by se mělo myslet na 

to, jak bude konkrétní trest působit na daného pachatele, protože účinnost spočívá nejen v druhu 

trestu a jeho výměře, ale také v efektu, který bude mít na konkrétní osobu na základě jejích 

osobních, rodinných a majetkových poměrů.22 

Dosavadní život pachatele je možné hodnotit jako polehčující či přitěžující okolnost podle 

toho, zda se v něm projevují pozitivní či negativní prvky. V případě, že pachatel dosud nevedl 

řádný život, může se jednat např. o recidivu, která může být posouzena jako obecně přitěžující 

okolnost dle § 42 písm. q) TZ, případně může být důvodem pro mimořádné zvýšení trestu odnětí 

svobody dle § 59 TZ. Stejně tak může jít o jiné negativní chování pachatele, které ovlivní výběr 

trestu a jeho výměry.23 Kromě chování, jež se projeví při ukládání trestu v neprospěch pachatele, 

existují samozřejmě také skutečnosti, které pachateli mohou „přilepšit“. Soud se zaměří na to, zda 

pachatel před spácháním trestného činu vedl „řádný život“. Tím je myšleno, zda existují podmínky 

proto, aby mohl soud využít alternativní tresty (trest obecně prospěšných prací, podmíněný odklad 

výkonu trestu odnětí svobody…), případně alternativy k potrestání, např. upuštění od potrestání 

dle § 46 odst. 1 TZ, kdy dané ustanovení přímo zmiňuje dosavadní řádný život jako předpoklad 

pro využití této možnosti, nebo tzv. odklony. Mezi takové procesní alternativy patří podmíněné 

zastavení trestního stíhání dle § 307 TŘ nebo schválení narovnání dle § 309 odst. 1 TŘ. 

V případě okolnosti „chování pachatele po činu“ zákon výslovně uvádí snahu pachatele 

nahradit škodu nebo odstranit jiné škodlivé následky činu. Chováním, jež ovlivní úvahu soudu při 

výběru trestu, může být projevení lítosti (§ 41 písm. o, TZ) nebo odhodlání odstranit příčiny, které 

vedly ke spáchání trestného činu apod.24 Dle mého názoru významnou okolností, kterou by měl 

soud vzít v potaz, je možnost nápravy pachatele. Tím se vracíme na začátek této kapitoly, kde byl 

probírán smysl a účel trestání, kterým je dnes nejen samotné potrestání, ale také prevence trestné 

činnosti a náprava pachatele. Abychom zajistili, zda vybraný trest nebude pouhým trestem, ale 

také příležitostí k nápravě, je potřeba dbát výše uvedeného „návodu“, jenž nám byl poskytnut 

zákonodárcem. Jak vyplývá ze zkušeností M. Adamce realita je však často jiná a orgány činné 

v trestním řízení k poměrům pachatelem jako podstatnému prvku individualizace trestu málokdy 

 
21  ŠÁMAL, P. a kol. 2023, op. cit., k § 39. s. 267. 
22  Tamtéž, § 39. 
23  ŠÁMAL, P. a kol. 2023, op. cit., § 39, bod 5. 
24  PÚRY, F. 2010, op. cit. 
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přihlíží. 25  Tím vzniká nejen rozpor mezi zákonnou úpravou a její aplikací, ale zároveň to odporuje 

samotné myšlence spravedlnosti trestu.26 Od momentu vydání publikace došlo k několika 

novelizacím trestního řádu, jež napravily určité problematické části. Autor příspěvku zmiňuje 

článku časově nejbližší novelizaci, provedenou zákonem č. 333/2020 Sb., která změnila např. § 89 

odst. 1 nebo § 91-92 TŘ. 

1.3. Pojem resocializace 

S pojmem resocializace bezpochyby souvisí pojem socializace. Socializací je myšleno 

biologické, psychické a sociální dospívání v rámci jehož přicházíme do kontaktu s různými 

hodnotami a normami a potýkáme se s událostmi, které se týkají v určité chvíli většiny 

společnosti.27 Problém nastává ve chvíli, kdy nedojde ke správné socializaci jedince a nastane jeho 

vyloučení ze společnosti, a zároveň ke vzniku sociální deviace následkem nevytvoření vhodných 

podmínek, tj. disfunkční rodinné vztahy, absence rodinných vazeb apod.28 Sociální deviací je dle 

odborné literatury myšlena „určitá míra odchylky od normálního (statisticky průměrného, funkčně 

optimálního či jinak stanoveného standardu normality) stavu.“29 Dá se říci, že jde o situaci, kdy 

dojde k odklonu od společensky nastavené normy chování. Proto v minulosti byly některé činy 

považovány za trestné, zatímco dnešní pohled na dané chování se výrazně liší. To, co bychom 

dříve sankcionovali, dnes považujeme za běžnou součást života a nebereme to za nijak škodlivé 

a společnosti nebezpečné chování, případně za méně nebezpečné, a proto mírněji sankcionované.  

Pojem resocializace ztělesňuje sociologický koncept, který se zaměřuje na proces mentální 

a emoční převýchovy jedince, aby mohl fungovat v jiném prostředí, než na které je zvyklý.30 

Předpona – re napovídá, že před resocializací muselo dojít k socializaci, byť neúspěšné z pohledu 

společnosti. Resocializaci lze rozdělit dle širšího a užšího smyslu; v širším pojetí jde o „proces, 

v jehož průběhu dochází u člověka k sociálním změnám s cílem přizpůsobit se životu ve společnosti 

 
25  ADAMEC, Martin. Přihlédnutí k poměrům pachatele jako jedna z podmínek pro stanovení druhu trestu a jeho 

výměry. In: GŘIVNA, Tomáš a ŠIMÁNOVÁ, Veronika, ed. Ukládání trestů a jejich výkon: sborník z konference 

konané dne 4. června 2020 na Právnické fakultě Univerzity Karlovy. Plzeň: Aleš Čeněk, 2020, s. 267. ISBN 978-

80-7380-833-4.    
26  ŠÁMAL, P. a kol. 2023, op. cit., s. 264-265. 
27  BIEDERMANOVÁ, Eva a PETRAS, Michal. Možnosti a problémy resocializace vězňů, účinnost programů 

zacházení. Praha: Institut pro kriminologii a sociální prevenci, 2011, s. 8. ISBN 978-80-7338-115-8. 
28  HAVLÍK, Radomír a KOŤA, Jaroslav. Sociologie výchovy a školy. Praha: Portál, 2002, s. 45. ISBN 80-7178-635-

7, [cit. 2024-06-13].  Dostupné také z: https://www.digitalniknihovna.cz/mzk/uuid/uuid:d2d03660-774f-11e4-

b2f6-005056827e51 
29  HRČKA, M.: Sociální deviace. Online. Sociologické nakladatelství. Praha, 2001, s. 11. ISBN 80-85850-0. [cit. 

2024-06-14]. Dostupné z https://kramerius.lib.cas.cz/view/uuid:bba39cbe-b94d-43c2-a40e-

6af86434f049?page=uuid:02370ae7-ccbd-41de-876e-255258f0e513 
30  VETEŠKA, Jaroslav a FISCHER, Slavomil. Psychologie kriminálního chování: vybrané otázky etiologie, 

andragogické intervence a resocializace. 1. vydání. Praha: Grada, 2020, s. 105. ISBN 978‑80‑271‑0731‑5. 
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či v nějaké komunitě…“31 V užším pojetí jde o transformaci naučeného chování jedince s cílem 

vymazat to staré, často nežádoucí, vystupování.32 Jedná se o určitý druh převýchovy, což může 

zprvu znít poněkud negativně, protože určitá část společnosti si pojem převýchovy může spojit 

s určitými praktikami z období druhé světové války. Přesto však převýchova ve smyslu, v jakém 

ji zamýšlí tato práce, usiluje o pozitivní vliv na jedince, u nichž nedošlo k začlenění do společnosti. 

O resocializaci však nemusí jít pouze v souvislosti s trestnou činností, naopak k resocializaci může 

docházet v rámci každodenního života a lidé si toho nemusí být ani vědomi. Pokud však mluvíme 

o resocializaci ve spojitosti s pácháním trestné činnosti, označujeme jí jako tzv. penitenciární 

resocializaci. Jde o proces, při kterém dochází k nápravě a změně neuspokojivé socializace 

v penitenciárních podmínkách.33  

S efektivitou resocializace souvisí pojem recidivy. Dle P. Šámala recidiva znamená stav, 

kdy se „pachatel se dopustí dalšího trestného činu, ačkoliv byl již dříve pro trestný čin odsouzen 

a toto rozhodnutí nabylo právní moci.“34 V případě, že se pachatel dopustí dalšího trestného činu 

a nedošlo k zahlazení odsouzení, nastává recidiva pachatele. To zároveň poukazuje na fakt, že 

resocializace byla u tohoto jedince neúspěšná. Můžeme také mluvit o tzv. nepravé recidivě, čímž 

je myšlena situace, kdy došlo k odsouzení pachatele, rozhodnutí však nestihlo nabýt právní moci, 

a odsouzený dokázal spáchat další trestnou činnost. V takovém případě ale nejde o recidivu 

v pravém slova smyslu.   

Nejohroženější období propuštěného značí první 3 roky, přesněji prvních 6 měsíců. Toto 

období se nazývá období zranitelnosti, kdy je propuštěný nejvíce náchylný ke spáchání trestné 

činnosti, ať je to z důvodu nesehnání zaměstnání, nebo třeba nedostatečné podpory ze strany 

rodiny.35 Ve spojení s tématem této práce nás však nejvíce zajímá tzv. penologická recidiva,36 

která sleduje počet odsouzených, jež byli již někdy předtím odsouzeni k výkonu trestu odnětí 

svobody. Tímto je možné pozorovat efektivitu samotného trestu, ale také vliv resocializace na 

odsouzené během jeho výkonu a následně jejich chování po propuštění z výkonu trestu odnětí 

svobody.  

 
31  VETEŠKA J., FISCHER S. 2020, op. cit., s. 105. 
32  Tamtéž. 
33  BIEDERMANOVÁ, E. a PETRAS, M. 2011, op. cit., s. 8.  
34  ŠÁMAL, P. Recidiva. In: HENDRYCH, Dušan a kol. Právnický slovník. Praha: C. H. Beck, 2009. ISBN978-80-

7400-059-1. [cit. 2024-12-10]. Dostupné z Beck-online. 
35  KOVÁŘOVÁ, Kateřina. Resocializace odsouzených k výkonu nepodmíněného trestu odnětí svobody.  

Trestněprávní revue. Praha: C. H. Beck roč. 16, č. 9, 2017, s. 206. ISSN 1213-5313. [cit. 2024-12-08]. Dostupné 

z Beck-online 
36  VS ČR. Koncepce vězeňství do roku 2025. Online. Praha: Ministerstvo spravedlnosti, 2016. [cit. 2025-01-

07]. Dostupné z https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/ostatni/koncepce-

vezenstvi.pdf.  
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Po změně typů věznic v roce 2017 došlo k poklesu recidivy mužů o více než 7 % bodů, 

neměla však větší význam pro recidivu žen, zřejmě kvůli rozdílům ve struktuře mužských 

a ženských věznic.37 Je potřeba také vnímat rozdíl mezi recidivou prvovězňů a recidivou ostatních. 

Pokud srovnáme recidivu prvovězňů se zbytkem vězňů do 2 let od propuštění, získáme velmi 

podobnou křivku na grafu, avšak s rozdílem přibližně 10procentních bodů.38 U prvovězňů je tedy 

mnohem menší šance na recidivu. 

Efektivnost a úspěšnost resocializace lze sledovat podle vývoje míry recidivy. Ta je však 

ovlivněna spoustou faktorů, tj. zaměstnání, finanční situace, podpora ze strany blízkých, užívání 

omamných a psychotropních látek a související zdravotní problémy, bydlení apod.39 Proto je 

důležité pokračovat s navazující péčí i po propuštění z výkonu trestu. V níže uvedené tabulce je 

možné vidět, že míra recidivy za posledních 5 let se pohybuje kolem 65 % a mírně se zvyšuje.  

 

(tabulka je vytvořena autorkou práce z dat VS ČR) 

1.3.1. Související pojmy reintegrace a reedukace 

Někteří autoři mají zato, že pojmy reintegrace a resocializace jsou jeden a ten samý pojem 

a nevidí v nich podstatný rozdíl. Pro jiné je reintegrace další úroveň, která následuje po 

resocializaci, jež slouží jako určitý „předstupeň“ pro efektivní reintegraci.40 V tomto musím 

souhlasit s druhou skupinou názorů, protože zatímco resocializace se snaží o změnu pohledu 

jedince na svět a ztotožnění se s názory většinové společnosti, reintegrace je již samotné začlenění 

do společnosti jako živého organismu a zároveň jde o snahu jedince fungovat jako jeho článek. 

 
37  VS ČR, Penologická recidiva, gender a další kriminologická data pro ČR, Praha, 2024. [cit. 2025-04-02]. 

Dostupné z https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/ostatni/penologicka-recidiva-

gender-a-dalsi-kriminologicka-data-pro-cr.pdf 
38  Tamtéž. 
39  MERTL, Jiří. What Seems to be the Problem? Ex-Prisoners’ Reentry/Resettlement in the Czech Republic. Online. 

Crime and delinquency. 2024, roč. 70, č. 8, s. 1993-2016. [cit. 2025-04-01]. Dostupné z 

https://journals.sagepub.com/doi/10.1177/00111287221115645. 
40  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit., s. 104. 

 Celkem vězněné osoby Recidivní osoby Míra recidivy v % 

2020 17 612 11 416 64,82  

2021 17 243 11 304 65,56 

2022 17 498 11 567 66,10 

2023 17 889 11 857 66,28 

2024 17 719 11 742 66,27 
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Reedukaci je možno přeložit jako „převýchovu“. Tento pojem zde byl již použit ve 

spojitosti s resocializací, což ale neznamená, že jsou to zaměnitelné pojmy. Reedukace na rozdíl 

od resocializace v sobě kromě výchovy obsahuje také pojem vzdělávání a dá se popsat jako snaha 

„pomocí pedagogických metod rozvinout nevyvinuté osobnostní vlastnosti či je pozměnit 

společensky žádoucím směrem.“41 Reedukace je jakýmsi podřazeným pojmem resocializace, nebo 

řekněme typem resocializace, který využívá pedagogických metod. 

  

  

 
41  FISCHER, S., ŠKODA, J. Sociální patologie: analýza příčin a možnosti ovlivňování závažných sociálně 

patologických jevů. Praha: Grada, 2009, s. 154. ISBN 978-80-247-2921-1. 
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2. Výkon trestu odnětí svobody 

2.1. Vývoj aktuální právní úpravy 

Trest odnětí svobody patří mezi trestní sankce ukládané dle § 52 TZ. Jeho výkon je poté 

realizován na základě zákona č. 169/1999 Sb., o výkonu trestu odnětí svobody, ve spojení se 

zákonem č. 555/1992 Sb., o Vězeňské službě a justiční stráži České republiky. Nepodmíněný trest 

odnětí svobody patří obecně mezi nejpřísnější sankce.  

Po Sametové revoluci došlo k dekriminalizaci dříve postižitelného jednání 

a k depenalizaci, se kterou jsou spojené alternativní tresty, jež se dostaly do podvědomí veřejnosti 

právě během 90. let.42 V této době došlo také k formování probační služby na našem území a byly 

zakotveny instituty podmínečného upuštění od potrestání s dohledem a podmínečného odsouzení 

s dohledem.43 Počátkem nového tisíciletí došlo na poli trestního práva k dalším velkým změnám. 

Konkrétně šlo o velkou novelu trestního řádu a novelu trestního zákona, které měly vliv na 

rozhodovací praxi soudů. Dalším podstatným bodem uvedených novel bylo omezení uložení trestu 

odnětí svobody pro méně závažné delikty, čímž se pokračovalo v depenalizaci.44 K posílení 

alternativ v rámci trestního řízení došlo novelou trestního řádu novelou z roku 2004, která 

podpořila aplikaci odklonů v trestním řízení, a to zřízením podmíněného odložení podání návrhu 

na potrestání.45  V roce 2009 byl přijat nový trestní zákoník a s ním přišly další významné změny. 

Smyslem nové úpravy trestního zákona se snažil zákonodárce nadále pokračovat 

v dekriminalizaci a depenalizaci, kterou zmiňuje v důvodové zprávě jako momentální trend na poli 

trestního práva v ostatních demokratických státech.46 Novou právní úpravou došlo k revizi 

trestních sankcí a přístupu k jejich ukládání. Na jednu stranu byly představeny nové alternativní 

tresty (např. domácí vězení) a zdůrazněn princip, že trest odnětí svobody by měl být ultima ratio, 

tedy krajním řešením,47 na druhou stranu sankce byly zpřísněny za méně závažné trestné činy 

a v závislosti na recidivě, což mělo za následek nárůst počtu osob odsouzených k trestu odnětí 

svobody.48  

 
42  MAREŠOVÁ, Alena; BIEDERMANOVÁ, Eva; ROZUM, Jan; TAMCHYNA, Miroslav a ZHŘÍVALOVÁ, Petra. 

Výkon nepodmíněného trestu odnětí svobody – kriminologická analýza. Praha: Institut pro kriminologii a sociální 

prevenci, 2016, s. 19. ISBN 978-80-7338-157-8. [cit. 2025-01-03]. Dostupné z 

https://www.iksp.cz/storage/169/432-Vykon-nepodmineneho-trestu-odneti-svobody-1.pdf  
43  Ibid. 
44  Ibid., s. 20. 
45  Ibid., s. 21. 
46  Důvodová zpráva k zákonu č. 40/2009 Sb., trestnímu zákoníku. Praha, 2007. 
47  SCHEINOST, M.; VÁLKOVÁ, H. a kol. Sankční politika a její uplatňování. Praha: Institut pro kriminologii a 

sociální prevenci, 2015, s. 34. [cit. 2025-02-10]. Dostupné z https://www.iksp.cz/storage/169/429-Sankcni-

politika-a-jeji-uplatnovani-1.pdf 
48  Ibid., s. 42. 
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2.2. Výkon TOS 

Dle zákona o výkonu trestu odnětí svobody je nutné během výkonu trestu zachovávat 

důstojnost odsouzeného, dbát na ochranu jeho zdraví a „pokud to doba výkonu trestu umožní, 

podporovat se takové postoje a dovednosti, které odsouzeným pomohou k návratu do společnosti 

a umožní vést po propuštění soběstačný život souladu se zákonem.“49 Tímto apeluje zákonodárce 

na orgán zajišťující výkon trestu, aby se snažil využít dobu strávenou odsouzeným ve VTOS 

k možným resocializačním programům, které věznice nabízejí. Dnes mají věznice sloužit nejen 

k potrestání odsouzeného, ale také k jeho převýchově a změně postojů a návyků, aby byl schopný 

po propuštění z VTOS fungovat v rámci společnosti a aby nenavázal na své předchozí škodlivé 

jednání.  

Trest se vykonává ve věznici nebo ve zvláštním oddělení vazební věznice, které jsou 

spravovány Vězeňskou službou ČR, jež se řídí dle zákona č. 555/1992 Sb., o Vězeňské službě 

a justiční stráži České republiky. Vězeňská služba je ozbrojený bezpečnostní sbor, jehož hlavním 

úkolem jsou mimo jiné správa objektů věznic a zabezpečovacích detencí, zajišťování výkonu 

vazby a TOS v souladu se zákonem, střežení, předvádění a eskort osob ve výkonu vazby a VTOS, 

působení na odsouzené prostřednictvím programů zacházení a zajišťování pořádku a bezpečnosti 

v budovách soudů, státních zastupitelství a ministerstev a na dalších místech. Uvedený výčet není 

úplný – Vězeňská služba se podílí na celé řadě úkolů, které jsou vymezeny v § 2 zák. o Vězeňské 

službě a justiční stráži. 

2.3. Vnější a vnitřní diferenciace 

Vězeňský systém ČR se skládá z 25 věznic a 10 vazebních věznic. Věznice se na základě 

vnější diferenciace dělí na dva typy, a to na věznice s ostrahou a se zvýšenou ostrahou. Na našem 

území se převážně nachází věznice s ostrahou, což značí větší množství odsouzených, kteří 

spáchali trestné činy takové závažnosti, za něž se ukládá trest ve věznici s ostrahou. Věznic se 

zvýšenou ostrahou se na území ČR nachází pouze pár. Konkrétně jde o věznice Mírov, Karviná, 

Valdice a Bělušice (ta je speciální tím, že má prostor jak se zvýšenou ostrahou, tak s ostrahou). 

Rozdíly mezi věznicemi s ostrahou a se zvýšenou ostrahou se ukazují především ve vnějším 

střežení, způsobu zajištění bezpečnosti a podle režimu výkonu trestu.50 V nižších stupních 

zabezpečení (ve věznicích s ostrahou) bude přirozeně větší míra volnosti odsouzených, jež se bude 

 
49  Ustanovení § 2 zákona č. 169/1999 Sb. o výkonu trestu odnětí svobody. Dostupné v Beck-online 
50  PÚRY, F. In: ŠÁMAL, P. a kol. Trestní zákoník. Komentář. 3. vydání. Praha: C. H. Beck, 2023, § 56, s. 1050-

1063. ISBN 978-80-7400-893 1. [cit. 2024-11-09]. Dostupné v Beck-online 
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projevovat v podobě absence ozbrojených stráží, dohledu Vězeňské služby nebo možnosti volného 

pohybu po věznici.  

Výše uvedené typy věznic a zařazování do nich se provádí nejen na základě závažnosti 

spáchaného trestného činu, ale také dle uloženého trestu. V případě, že je odsouzenému uložen 

výjimečný trest nebo trest odnětí svobody na více než 8 let za zvlášť závažný zločin, kterým je dle 

§ 14 odst. 3 TZ „úmyslný TČ, za který se ukládá TOS s horní hranicí sazby nejméně 10 let“, bude 

odsouzený zařazen do věznice se zvýšenou ostrahou. Další možností, jak být zařazen do tohoto 

typu věznice, je spáchání trestného činu ve prospěch zločinecké skupiny nebo odsouzení za 

úmyslný TČ v kombinaci s tím, že se v posledních 5 letech odsouzený pokusil uprchnout, případně 

uprchl z vazební věznice, výkonu trestu nebo ze zabezpečovací detence.   

Vnitřní diferenciací odsouzených ve věznicích s ostrahou je myšleno rozdělení na tři různé 

stupně zabezpečení: 

▪ S nízkým stupněm zabezpečení 

▪ Se středním stupněm zabezpečení 

▪ S vysokým stupněm zabezpečení 

Do jednotlivých oddělení dle stupňů zabezpečení jsou odsouzení zařazováni na základě 

vyhodnocení vnitřních a vnějších rizik. Vnější riziko se projevuje jako míra nebezpečnosti 

odsouzeného pro společnost, především s ohledem na spáchanou trestnou činnost, délku trestu, 

formu zavinění a případnou recidivu. Naopak vnitřní riziko demonstruje míru ohrožení 

bezpečnosti odsouzeným v rámci výkonu trestu odnětí svobody, přičemž se zohledňuje osobnost 

odsouzeného, povaha jeho trestné činnosti, hrozba útěku anebo případný průběh jeho minulého 

uvěznění.51 Dle NGŘ VS ČR č. 40/2017 můžeme vnitřní riziko dále dělit na primární a sekundární. 

Pro primární rizika platí definice uvedená výše. Sekundární rizika „aktualizují stupeň zabezpečení 

v průběhu výkonu trestu s ohledem na plnění programu zacházení, dodržování vězeňského režimu 

a blížící se konec trestu.“52  Toto vše má vliv na zařazení odsouzeného do konkrétního stupně 

zabezpečení. 

Vyhodnocení vnitřních a vnějších rizik provádí odborná komise, která se skládá 

z vedoucího oddělení výkonu trestu nebo ředitelem pověřeného zaměstnance tohoto oddělení, 

z psychologa, speciálního pedagoga, sociálního pracovníka, vychovatele a v určitých případech 

 
51  Vězeňská služba ČR. Obecný postup. Redukce typů věznic. Online. [cit. 2025-01-09]. Dostupné z 

https://www.vscr.cz/sekce/obecny-postup. 
52  Ust. § 3 odst. 5 NGŘ č. 40/2017, o programu zacházení s odsouzenými. 
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dalších.53 Konečné rozhodnutí je na řediteli věznice, do níž byl odsouzený původně zařazen. Tomu 

je doručeno doporučení odborné komise, která u odsouzeného navrhne stanovení konkrétního 

stupně zabezpečení.54  O umístění odsouzeného do konkrétní věznice rozhoduje Generální 

ředitelství společně s ředitelem věznice, kam odsouzený nastoupil.55 Mezi faktory, které bere 

Generální ředitelství v potaz, patří druhy programů zacházení v jednotlivých věznicích nebo také 

otázka pobytu blízkých odsouzeného.  

Pro oddělení s nízkým stupněm zabezpečení platí, že jsou do něj zařazovaní odsouzení, 

kteří mají nízké vnitřní i vnější riziko. Vyhláška56 považuje za nízké vnější a vnitřní riziko, pokud 

odsouzení spáchali nedbalostní TČ, za který byl uložen trest odnětí svobody nejvýše na tři roky, 

nebo spáchali TČ, za jehož spáchání byl uložen trest nepřevyšující 1 rok, a zároveň nebyli 

v dřívější době ve výkonu trestu, nespáchali trestný čin proti lidské důstojnosti v sexuální oblasti, 

TČ zahrnující psychotropní nebo omamné látky, či TČ související s násilím/pohrůžkou násilí. To 

vše za předpokladu, že nebyly zjištěny jiné okolnosti, které by odůvodňovaly umístění 

odsouzeného do oddělení s vyšším stupněm zabezpečení. Někteří autoři57 upozorňují na situaci, 

kdy se často zařazují do těchto oddělení pachatelé krádeží vloupáním. Tito pachatelé se dle zákona 

zařadí do skupiny s nižší trestní sazbou, a jsou tedy kvalifikovaní k zařazení do oddělení s nízkým 

zabezpečením. Dle psychologů však tento typ trestné činnosti, byť zprvu nenásilný, poukazuje na 

budoucí recidivu, která může být již násilného charakteru.  

Nízké zabezpečení se projevuje absence dohledu ozbrojené stráže nad odsouzenými, 

naopak na vězně v tomto oddělení dohlíží vychovatelé, kteří mimo jiné kontrolují odsouzené na 

jejich přiřazených pracovištích.58 Další výhodou zařazení do tohoto stupně zabezpečení je relativní 

volnost pohybu vězňů mimo věznici mimo jejich pracovní dobu za účelem kulturních, 

náboženských nebo také sportovních akcí, jež povoluje ředitel dané věznice. Tyto činnosti 

pomáhají odsouzeným zůstat v kontaktu se světem mimo vězení a zároveň zpestřují rutinní život 

vězňů.  

Na rozdíl od nízkého stupně zabezpečení zajišťují v oddělení se středním stupněm 

zabezpečení bezpečnost pracovníci VS, kteří dohlíží na odsouzené.59 Tento typ zabezpečení má 

stále velmi uvolněný režim, přičemž odsouzení mohou pracovat mimo věznici, avšak za častého 

 
53  Ust. § 12b zákona č. 169/1999 Sb. o výkonu trestu odnětí svobody.  
54  Vězeňská služba ČR. Obecný postup. Redukce typů věznic. Online. [cit. 2025-01-09]. Dostupné z 

https://www.vscr.cz/sekce/obecny-postup 
55  Ust. § 9 odst. 3.  zák. č. 169/1999 Sb. o výkonu trestu odnětí svobody.  
56  Ust. § 6a vyhlášky MS č. 345/1999 Sb., kterou se stanoví řád výkonu trestu odnětí svobody,  
57  ZHŘÍVALOVÁ, P.; RASZKOVÁ, T., HÁKOVÁ, L. a NOVÁK, P. Diferenciace odsouzených ve věznici s 

ostrahou. Praha: Institut pro kriminologii a sociální prevenci, 2023, s. 43. ISBN 978-80-7338-203-2. 
58  Ust. § 51 vyhlášky MS č. 345/1999 Sb., kterou se stanoví řád výkonu trestu odnětí svobody.  
59  Tamtéž, § 52.  
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dohledu Vězeňské služby.  V případě, že vězeň obdrží povolení od ředitele věznice, může se 

pohybovat mimo věznici za účelem návštěvy zdravotnických nebo rehabilitačních zařízení. Zde je 

vidět rozdíl mezi nízkým a středním stupněm zabezpečení, kdy vězni v nízkém stupni mohou 

využívat pohyb mimo věznici s cílem navštívit kulturní nebo sportovní akce, zatímco odsouzení 

ve stupni středním již pouze s ohledem na jejich zdraví. Do oddělení se středním stupněm 

zabezpečení jsou zařazovaní odsouzení se středním vnějším a vnitřním rizikem. Za takového 

vězně považuje vyhláška ŘVTOS odsouzeného za nedbalostní TČ k trestu převyšujícímu 3 roky, 

nebo za úmyslný TČ k trestu nepřevyšujícímu 3 roky, který je ve VTOS maximálně potřetí a nejde 

o odsouzeného60: 

• Za TČ porušující lidskou důstojnost v sexuální oblasti 

• Za TČ zahrnující nakládání s omamnými nebo psychotropními látkami  

• Nebo TČ spáchaný pod jejich vlivem, kdy došlo nebo hrozilo, že dojde k újmě na zdraví 

nebo života člověka 

• Za TČ, který zahrnoval nebo měl zahrnovat násilí (včetně pohrůžky násilí) 

To vše za předpokladu, že nedošlo k odhalení skutečností, které by ospravedlnily zařazení 

do oddělení s nižším nebo vyšším stupněm zabezpečení. Za možný příklad odsouzeného, 

zařazeného do tohoto typu zabezpečení, lze uvést vězně, mezi jejichž kriminogenní faktory patří 

užívání omamných a psychotropních látek.61 

Pro věznice s vysokým stupněm zabezpečení platí, že jde, jak již název napovídá, přísnější 

oddělení věznice. Vězni mohou vykonávat práci uvnitř věznice, ale také mimo věznici na 

střežených pracovištích, výjimečně též na nestřežených.62 Na každodenní aktivity odsouzených 

dohlíží zaměstnanci Vězeňské služby, což je společné pro toto oddělení a oddělení se středním 

stupněm zabezpečení. 

Věznice se zvýšenou ostrahou je nejpřísnější typ zařízení, jehož populace se skládá 

z odsouzených, které chtěl zákonodárce oddělit od zbytku vězeňské populace, a to z mnoha 

důvodů. Mezi tyto důvody patří především závažnost spáchaného trestného činu. Tento čin může 

být spáchaný vůči organizované skupině, může jít o zvlášť závažný zločin nebo může jít o vězně, 

kteří se pokusili o útěk z vazby nebo výkonu trestu. Obecně lze říct, že v takovém typu zařízení je 

akcentován dohled nad vězni a zabezpečení před útěkem odsouzených. 

 
60  Ust. § 6a vyhlášky MS č. 345/1999 Sb., kterou se stanoví řád výkonu trestu odnětí svobody.  
61  ZHŘÍVALOVÁ, RASZKOVÁ, HÁKOVÁ, NOVÁK. 2023, op. cit., s. 44-45. 
62  Ust. § 53 vyhlášky MS č. 345/1999 Sb., kterou se stanoví řád výkonu trestu odnětí svobody.  
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2.3.1. Situace před rokem 2017  

Před rokem 2017 se v ČR vyskytovaly 4 typy věznic – s dohledem, s dozorem, s ostrahou 

a se zvýšenou ostrahou. Po novele trestních předpisů došlo ke zjednodušení dělení věznic na dva 

typy, se kterými pracujeme dodnes – s ostrahou a se zvýšenou ostrahou. Dle důvodové zprávy 

k uvedené novele bylo hlavním cílem úpravy „umožnit adekvátní diferenciaci odsouzených ve 

výkonu trestu odnětí svobody, a to podle osobnostních faktorů odsouzených a jejich trestné činnosti 

z hlediska penitenciární, při zohlednění rizik a bezpečnostního hlediska…“.63 Záměrem bylo 

zlepšení a zpřesnění fungování zařazování odsouzených do věznic a konkrétních stupňů 

zabezpečení. Tím mělo dojít k efektivnějšímu způsobu zacházení s odsouzenými a pomoct 

Vězeňské službě lépe implementovat programy zacházení, což předchozí úprava výrazně 

ztěžovala. Důvodem byly soudy, které měly možnost rozhodovat o zařazení do věznice pouze na 

základě informací v čase rozhodnutí, bez ohledu na možný vývoj bezpečnostního rizika 

a kriminogenních faktorů, což způsobovalo přemisťování vězňů během VTOS do jiných typů 

věznic a vytvářelo neefektivní a neflexibilní systém.    

Z věznice s dohledem se stala věznice s ostrahou – nízký stupeň zabezpečení, z věznice 

s dozorem se stala věznice s ostrahou – střední stupeň zabezpečení, z věznice s ostrahou se stala 

věznice s ostrahou – vysoký stupeň zabezpečení, a jediné věznici se zvýšenou ostrahou zůstalo 

stejné pojmenování. 

2.4. SARPO 

SARPO („souhrnná analýza rizik a potřeb odsouzených“) je elektronický prediktivní 

nástroj využívaný Vězeňskou službou k hodnocení rizik a kriminogenních potřeb odsouzených. 

Tento systém byl zaveden do praxe v roce 2012 a od té doby se stal standardním prostředkem 

vyhodnocování kriminogenních rizik vedoucích k recidivě trestné činnosti.64 SARPO je propojen 

s Vězeňským informačním systémem (VIS) a na základě vložených informací je zpracována 

vstupní Komplexní zpráva, která bere v potaz mnoho faktorů.65  Program vypočítává 

pravděpodobnost recidivy odsouzeného na základě následujícího66: 

 
63  Důvodová zpráva k zákonu č. 58/2017 Sb., kterým se mění zákon č. 40/2009 Sb., trestní zákoník, zákon č. 

169/1999 Sb., o výkonu trestu odnětí svobody, a další související zákony.  
64  MAREŠOVÁ, BIEDERMANOVÁ, ROZUM, TAMCHYNA, ZHŘÍVALOVÁ. 2016, op. cit, s. 65. 
65  VS ČR. SARPO. Online. [cit. 2024-01-05]. Dostupné z https://www.vscr.cz/sekce/sarpo 
66  MAREŠOVÁ, BIEDERMANOVÁ, ROZUM, TAMCHYNA, ZHŘÍVALOVÁ. 2016, op. cit., s. 65.  
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• Výpočet statického rizika – tento výpočet stojí na počtu předchozích odsouzení, 

existenci významných okolností trestné činnosti odsouzeného a případně porušení 

podmínek dříve uložených alternativních trestů 

• Výpočet dynamického rizika – posuzuje 48 rizik ze 7 oblastí (rodina, bydlení, 

zaměstnání, finance, závislosti, sociální kontakty, vzdělání a výchova, osobnost 

a chování) 

• Odhad rizika újmy – dle již spáchaného TČ a určení potenciální oběti na základě 

analýzy trestné činnosti 

• Vyhodnocení motivace a sebehodnocení odsouzeného – položení otázek 

odsouzenému prostřednictvím dotazníku 

• Vyhodnocení ochranných faktorů  

Obr 1. – SARPO – struktura nástroje67 

 

 
67  DRAHÝ, F., HŮRKA, J., PETRAS, M. SARPO – charakteristiky odsouzených v českých věznicích. Online. 2018, 

obr. 1.1.1., s. 17. [cit. 2025-01-10].  Dostupné z https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-

reditelstvi/ostatni/sarpo/sarpo-charakteristiky-odsouzenych-v-ceskych-veznicich.pdf 
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Výše uvedené okolnosti jsou vyhodnoceny a zpracovány jako „doporučení konkrétního 

výchovného postupu při zacházení s odsouzenými ve formě komplexní zprávy.“68 Ta obsahuje také 

doporučení jednotlivých odborníků z řad psychologů, speciálních pedagogů, vychovatelů, lékařů 

a sociálních pracovníků, kteří na základě zjištěných informací posoudí vhodný program zacházení 

pro odsouzeného.69 

2.5. Nástup do věznice 

Záleží na rozhodnutí soudu, do kterého typu věznice odsouzený nastoupí. Soud na základě 

§ 56 TZ rozhodne o tom, zda půjde o věznici s ostrahou nebo se zvýšenou ostrahou. Pro přijetí 

odsouzeného do výkonu TOS je zapotřebí písemného nařízení výkonu trestu vyhotoveného 

soudem. V určený den nastoupí odsouzený do tzv. kmenové věznice70, kterou určil soud jako místo 

nástupu do výkonu trestu. Proces nástupu odsouzeného k výkonu trestu upravuje vyhláška MS 

č. 345/1999 Sb., kterou se vydává řád výkonu trestu odnětí svobody. 

Odsouzený je při nástupu do VTOS podroben osobní prohlídce a potřebným hygienickým, 

případně protiepidemický opatřením.71 Odsouzený stráví přibližně dva týdny v tzv. přijímacím 

oddíle dané věznice, během kterých podstoupí lékařskou prohlídku a nezbytné diagnostické 

a laboratorní vyšetření. Tyto dva týdny slouží též k vyhodnocení vnějších a vnitřních rizik ke 

stanovení stupně zabezpečení.72 Jak bylo výše zmíněno, existují tři stupně věznice s ostrahou – 

s nízkým, středním a vysokým stupněm zabezpečení. Poté, co Vězeňská služba a ředitel věznice 

vyhodnotí získané informace, vyberou konkrétní věznici a zařadí do ní odsouzeného, který zde 

vykoná uložený trest. 

 

 

 

 

  

 
68  MAREŠOVÁ, BIEDERMANOVÁ, ROZUM, TAMCHYNA, ZHŘÍVALOVÁ. 2016, op. cit., s. 65-66. 
69  VS ČR. Oddělení výkonu trestu. Online. [cit. 2025-01-10].  Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-

jednotky/vazebni-veznice-praha-pankrac/sekce/oddeleni-vykonu-trestu 
70  ZHŘÍVALOVÁ, RASZKOVÁ, HÁKOVÁ, NOVÁK. 2023, op. cit., s. 41. 
71  Ust. § 4 vyhlášky MS č. 345/1999 Sb., kterou se stanoví řád výkonu trestu odnětí svobody. 
72  Tamtéž, § 6. 



 

19 

 

 

3. Programy zacházení 

„Programy zacházení jsou nabídkou a možností volby pro odsouzeného. Účinnost 

programů je závislá od míry aktivního zapojení, schopnosti opravdového a náročného procházení 

programem.“73 Mezi aktivity programů zacházení se zařazují pracovní aktivity, zájmová činnost, 

vzdělávání, speciálně-výchovná činnost a oblast utváření vnějších vztahů. Kromě těchto programů 

existují i standardizované programy, které jsou zaměřeny na konkrétní specifika skupin 

odsouzených,74 jako jsou např. několikanásobní recidivisté, a intervenční programy ve 

specializovaných oddělení věznic. Kromě standardních aktivit v rámci programu zacházení mohou 

odsouzení využívat vězeňskou knihovnu, sledovat televizní a rozhlasové pořady nebo třeba 

pomáhat vydávat vězeňský časopis. Výše uvedené aktivity vycházejí z principů dobrovolnosti, 

kdy odsouzený si sám dle své vůle vybere jednotlivé činnosti, ze závaznosti, přičemž danou 

aktivitu musí splnit, dále součinnosti, která se projevuje při přípravě akcí a individuálnost.75 

Program zacházení by měl být odsouzenému doslova „ušitý na míru“. Zpracovává se na 

základě komplexní zprávy, jejíž obsah je tvořený psychologickým, pedagogickým, sociálním, 

případně lékařským posudkem a také hodnocením rizik a potřeb odsouzeného.  Obecně lze říct, že 

program zacházení formuluje konkrétní cíl vlivu na odsouzeného, způsob zacházení, který má 

odsouzenému dopomoct k danému cíli, a metodu a frekvenci hodnocení programu zacházení.76 

Uvedeným cílem je především snaha postupně vyloučit rizika spojená s výkonem trestu a trestnou 

činností, podpora sociálních vazeb a výchovných aspektů a zdokonalení pracovní schopnosti 

odsouzených.77 Programy zacházení jsou pravidelně vyhodnocovány vychovateli, kteří posuzují 

úspěšnost plnění cílů daného programu.78 Během výkonu trestu jsou tyto programy pravidelně 

aktualizovány. 

Dle vyhlášky ŘVTOS vybere věznice program zacházení, který je pro odsouzeného 

„vhodný“. Nerozvádí, co přesně je tím myšleno, nicméně při jeho výběru by se mělo dbát na 

snížení rizik spojených s trestnou činností odsouzeného v minulosti, resp. do budoucna. Na 

 
73  MAREŠOVÁ, BIEDERMANOVÁ, ROZUM, TAMCHYNA, ZHŘÍVALOVÁ. 2016, op. cit., s. 63. (s odkazem 

na Válková, H., Kuchta, J. a kol. Základy kriminologie a trestní politiky, 2 vydání. Praha: C. H. Beck, 2012. ISBN 

978-80-7400-429-2) 
74  BIEDERMANOVÁ, E. Je možné resocializovat osoby ve výkonu trestu odnětí svobody, jsou standardizované 

programy zacházení účinné? Trestněprávní revue. Praha: C. H. Beck. roč. 12, č. 7-8, s. 180-184. [cit. 2025-01-12].  

Dostupné v Beck-online 
75  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit., s. 133. 
76  VS ČR. Program zacházení – Věznice Valdice. Online. [cit. 2025-02-08]. Dostupné z 

https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/veznice-valdice/sekce/program-zachazeni 
77  VS ČR. Aktivity vězněných osob. Online. [cit. 2025-02-09]. Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-

jednotky/vazebni-veznice-a-upvzd-brno/sekce/aktivity-veznenych-osob 
78  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit., s. 134. 
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základě analýzy SARPO jsou do programu zacházení zařazeny konkrétní oblasti aktivit v určité 

poměru.79 

Podle míry rizika odsouzených je možno dělit programy zacházení na program 

minimálního zacházení, program standardního zacházení a program speciálního zacházení. Dalším 

příkladem je program výstupního zacházení, jež má za úkol připravit odsouzeného na život po 

propuštění z výkonu trestu, přičemž se přihlédne k délce jeho trestu nebo také k nutnosti 

odsouzenému vypomoci při utváření příznivých podmínek pro samostatný život.80  V případě, že 

odsouzený odmítne jemu navrhovaný program zacházení, bude zařazen do programu základního 

motivačního zacházení, který se zaměřuje na změnu postojů a chování dotyčného.81  

3.1. Pracovní aktivity 

Pracovní aktivity patří mezi klíčovou oblast programu zacházení s odsouzenými. Mezi tyto 

činnosti se zařazuje především zaměstnávání, pracovní brigády, práce v rámci věznice zajišťující 

její běžný provoz a pracovní terapie, které obstarávají pracovníci Vězeňské služby. Dle některých 

autorů velkým přínosem těchto aktivit je nabytí nových pracovních schopností, které jim po 

propuštění po výkonu trestu mohou pomoci uplatnit se na pracovní trhu.82  

Podle evropských vězeňských pravidel má být práce takové povahy, aby „udržovala nebo 

zvyšovala schopnost vězněných osob vydělávat si po propuštění na živobytí,“83 čímž jasně 

ukotvuje smysl a účel pracovních aktivit ve výkonu trestu odnětí svobody. Pracovní aktivity by 

měly mít jasně pozitivní charakter a nesmí být používány jako trest84, přičemž jejich organizace 

a používané metody musí odpovídat obdobné práci mimo vězení, aby daná práce byla přípravou 

a výcvikem na život po propuštění.85   

Benefitem pracovních aktivit ve vězení je nastavení rutiny pro odsouzené, přičemž 

pravidelný a řádný výkon práce může odsouzenému přinést určitá ocenění. Pokud není pro vězně 

dostatečnou motivací získávání nových dovedností, odměna může být jednoduchým motivačním 

prostředkem. Věnovat se pracovním aktivitám ve vězení poskytuje odsouzeným příležitost si 

vydělat finanční prostředky, které jsou esenciální pro život jak mimo věznici, tak uvnitř ní. Vězni 

 
79  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit., s. 134. 
80  Ust. 36a vyhlášky MS č. 345/1999 Sb., kterou se stanoví řád výkonu trestu odnětí svobody.  
81  Tamtéž, § 37. 
82  FISCHER, S. a ŠKODA J. Sociální patologie: závažné sociálně patologické jevy, příčiny, prevence, možnosti, 

řešení. 2. vydání. Online. [cit. 2025-02-10].  Praha: Grada, 2014. Kapitola „Pracovní aktivity a programy“. ISBN 

978-80-247-4833-3. Dostupné z https://www.bookport.cz/kniha/socialni-patologie-1116/ 
83  Evropská vězeňská pravidla. Revize 2020. Online. Štrasburk: Rada Evropy, 2020, bod 26.3. [cit. 2025-02-15]. 

Dostupné z https://www.ochrance.cz/uploads-import/ESO/EVP_CS_FIN.pdf  
84  Ibid., bod 26.1.  
85  Ibid., bod 26.7. 
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mohou tímto způsobem uhradit dříve vzniklé závazky a získat nějaké finance na život po 

propuštění. Pracovní odměnu ve smyslu zákoníku práce mohou odsouzení obdržet pouze za 

zaměstnání, ne však za pracovní terapii nebo za pracovní činnosti potřebné k běžnému provozu 

věznice (úklidové práce apod.).86  Pracovní činnost může být také považována za formu 

seberealizace. V neposlední řadě slouží pracovní aktivity jako forma psychoterapie, snižující stres 

a napětí ze života ve vězení a také redukující riziko opakování trestné činnosti.87 

Každá věznice nabízí různou škálu aktivit, mezi které může patřit práce v prádelně, 

kuchyni, ve skladu, dílnách, také mimo věznici na místech, jako je soud, vzdělávací instituce nebo 

sportoviště.88 Mezi další pracovní místa mimo věznici mohou patřit např. pracovní místa 

v mlékárně, na pile, v drůbežárně nebo v uzenářství.89 Samozřejmě záleží na možnostech a lokaci 

konkrétní věznice. Věznice Všehrdy nabízí odsouzeným pracovní aktivity např. v oblasti 

automobilového průmyslu, zednictví, sadařství nebo recyklace odpadů.90  

Dle generálního ředitele VS ČR je v dnešní době zaměstnáno přibližně 60 % 

práceschopných vězňů.91 

3.2. Zájmová činnost 

Zájmovými aktivitami jsou dle vyhlášky ŘVTOS myšleny „formy individuální a skupinové 

zájmové činnosti organizované a vedené zaměstnanci s potřebným odborným vzděláním, které 

rozvíjí v souladu s účelem výkonu trestu schopnosti, vědomosti a sociální dovednosti 

odsouzených.“92 Podle některých autorů93 je problémem velké části kriminální populace nakládání 

s jejich volným časem, což má přirozeně za následek trestnou činnost nebo recidivu k ní. Proto je 

důležité v rámci VTOS působit na odsouzené všemožnými prostředky, které jim zabrání po 

propuštění na svobodu vrátit se k předchozímu způsobu života.  

Na úrovni Rady Evropy je zaveden určitý standard přístupu k volnočasovým aktivitám 

vězňů. Věznice by měly dbát na přístup a možnosti rozvoje fyzické kondice odsouzených, obstarat 

 
86  ŠABATOVÁ, A., SVOBODA, M., MATUŠKA, J. a KLUMPAR, M. Vězeňství. II. Brno: Kancelář veřejného 

ochránce práv, 2019, s. 73. ISBN 978-80-7502-576-0. 
87  Evropská vězeňská pravidla. Revize 2020. Online. Štrasburk: Rada Evropy, 2020, bod 26 a násl. Dostupné z 

https://www.ochrance.cz/uploads-import/ESO/EVP_CS_FIN.pdf 
88  VS ČR. Aktivity vězněných osob. Online. [cit. 2025-02-09]. Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-

jednotky/vazebni-veznice-a-upvzd-brno/sekce/aktivity-veznenych-osob 
89  VS ČR. Pracovní aktivity vězněných osob. Online. [cit. 2025-02-10]. Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-

jednotky/veznice-rapotice/clanky/detail/pracovni-aktivity-veznenych-osob 
90  VS ČR. Zaměstnávání odsouzených. Online. [cit. 2025-02-11]. Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-

jednotky/veznice-vsehrdy/clanky/detail/zamestnavani-odsouzenych-veznice-vsehrdy 
91  REDAKCE FOCUSON, Život za mřížemi, FocusOn, 15. 7. 2024. [cit. 2025-06-10]. Dostupné z 

https://www.focuson.cz/zivot-za-mrizemi-mame-nejvice-veznu-v-eu-ale-nejmene-uteku-denne-nachazime-

pasovane-mobily/ 
92  Ust. § 36 vyhlášky MS č. 345/1999 Sb., kterou se stanoví řád výkonu trestu odnětí svobody.  
93  FISCHER, S. a ŠKODA J. 2014, op. cit., kapitola 11.8 „Možnosti práce s delikventními jedinci“. 
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jim pro to náležité prostory, vybavení a zařízení. Rekreace by měla zahrnovat nejen sport, ale 

i kulturní, herní a zájmové aktivity.94 V Evropských vězeňských pravidlech je akcentována 

důležitost pobytu odsouzených na čerstvém vzduchu a možnost se během volnočasových aktivit 

setkávat s ostatními odsouzenými. V rámci programu minimálního zacházení se věznice soustředí 

právě na pracovní aktivity a zájmovou činnost.95 

Prostřednictvím zájmové činnosti dochází u vězňů k zachování fyzického a duševního 

zdraví, odpočinku od zaměstnání, odreagování se od pobytu ve vězení a snížení negativních vlivů 

prizonizace na odsouzené.96 Výhodou sportovních volnočasových aktivit je vybití určité agresivity 

a napětí, které mohou v důsledku inkarcerace mezi vězni vznikat. 

Nabídka volnočasových aktivit se mění v závislosti na možnostech a typu věznice, 

společné pro všechny by však měl být přístup do vězeňské knihovny. Ta je vybavena literaturou 

odbornou, náboženskou nebo beletrií. Vyhláška ŘVTOS definuje další zájmové aktivity 

a možnosti kulturního vyžití. Tím je kromě četby knih také odebírání denního tisku, časopisů 

a dalších věcí potřebných k vedení běžné korespondence, jež mohou příbuzní s odsouzeným vést.  

Ve věznici Valdice nabízejí např. šachy, stolní tenis nebo hudební kroužek. 

3.3. Vzdělávání 

Mezi důležité nástroje resocializace v penitenciárním prostředí patří vzdělávání 

odsouzených. Dle Evropských vězeňských pravidel by mělo být vzdělávání začleněno do 

vzdělávacího systému dané země, aby mohli odsouzení po propuštění pokračovat ve vzdělávání, 

pokud se tak rozhodnou. V ČR je realizováno skrz odloučená odborná učiliště, oddělení výkonu 

trestu a vazby nebo v případě mladistvých jde o spolupráci s konkrétními školami a orgány státní 

správy a samosprávy.97 Vzdělávání zpravidla probíhá prostřednictvím Středního odborného 

učiliště Vězeňské služby České republiky, přičemž pod toto učiliště patří odloučená učiliště sídlící 

v konkrétních věznicích. A to např. ve Světlé nad Sázavou (ženská věznice), v Pardubicích, 

Heřmanicích, Valdicích a dalších. Celkem je těchto učilišť 9.98 SOU vzniklo na základě zřizovací 

listiny ministra spravedlnosti a má zajišťovat vhodné podmínky pro vzdělávání osob ve VTOS.  

 
94  Evropská vězeňská pravidla. Revize 2020. Online. Štrasburk: Rada Evropy, 2020, bod 27. Dostupné z 

https://www.ochrance.cz/uploads-import/ESO/EVP_CS_FIN.pdf 
95  Ust. § 36a vyhlášky MS č. 345/1999 Sb., kterou se stanoví řád výkonu trestu odnětí svobody. 
96  FISCHER, S. a ŠKODA J. 2014, op. cit., kapitola 11.8 „Možnosti práce s delikventními jedinci“. 
97  Ust. § 46 vyhlášky MS č. 345/1999 Sb., kterou se vydává řád výkonu trestu odnětí svobody. 
98  VS ČR. Vzdělávání vězněných. [cit. 2025-02-20]. Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/veznice-

svetla-nad-sazavou/sekce/vzdelavani-veznenych 
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Hlavním účelem vzdělávání ve vězení je snaha o resocializaci odsouzených, náprava 

chování a návyků a v neposlední řadě zlepšení morálních vlastností jedince.99 Autoři100 zdůrazňují, 

že aby mohlo dojít ke korekci chování, musí být vzdělávací aktivity spojeny s budoucím 

pracovním uplatněním. Dalším přínosem je možnost vězňů dovršit úroveň vzdělání, kterou 

nemohli kvůli trestné činnosti a následnému odsouzení, závislosti na návykových látkách nebo 

třeba z důvodu sociálních podmínek dané vzdělání dokončit. Ze statistických ročenek VS ČR za 

poslední tři roky vyplývá, že přibližně 50 % odsouzených má pouze základní vzdělání.101  

Vzdělávací aktivity ve vězení mají významnou hodnotu pro resocializaci a následnou 

reintegraci vězňů zpátky do společnosti. Aby k tomu mohlo úspěšně dojít, musí mít po propuštění 

možnost se ve společnosti profesně uplatnit. K tomu má sloužit doklad o úspěšném složení 

závěrečných zkoušek, na kterém nelze poznat, že byl získán ve VTOS.102 Odsouzení mohou získat 

vysvědčení nebo výuční list, případně potvrzení o absolvování odborného kurzu. 

Věznice Světlá nad Sázavou jako jediná ženská věznice má vlastní odloučené učiliště, ve 

kterém se mohou vzdělávat odsouzené ženy.103 Věznice nabízí 2 učební obory, které obsahují jak 

teoretické předměty, tak praktické. Cílem učebních oborů je naučit odsouzené spolehlivosti, 

pracovní kázni, zodpovědnosti a samostatnosti. Obě specializace jsou dvouleté a po jejich 

úspěšném dokončení jsou absolventky schopny vykonávat pozice související s ručním a strojovým 

šitím, žehlením, tvorbou oděvů, úklidem, nebo s informačními a komunikačními technologiemi. 

Kromě učebních oborů nabízí učiliště zpravidla také kurzy, které jsou podstatně kratší než 

učební obory, avšak jejich různorodost a doba trvání mohou být pro řadu studentů zajímavější. 

Konkrétně ve Světlé nad Sázavou je možné absolvovat kurzy zvané „Základy obsluhy počítače“ 

a „Základy práce s keramikou“.104 

Ve školském vzdělávacím středisku ve věznici Heřmanice je možné absolvovat učební 

obor „Elektrikář – silnoproud“, za který obdrží absolventi výuční list.105 Dalším příkladem věznice 

se školským vzdělávacím střediskem, které spadá pod SOU, je věznice Stráž pod Ralskem.  Ta se 

zaměřuje svými učebními obory a kurzy především na strojírenskou činnost, kdy jejich hlavním 

 
99  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit., s. 138. 
100  Tamtéž, s. 139. 
101  Statistické ročenky dostupné z https://www.vscr.cz/sekce/statisticke-rocenky-vezenske-sluzby 
102  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit., s. 139. 
103  VS ČR. Vzdělávání vězněných. [cit. 2025-02-20]. Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/veznice-

svetla-nad-sazavou/sekce/vzdelavani-veznenych 
104  Tamtéž.  
105  VS ČR. ŠVS – Heřmanice – školní rok zahájen. [cit. 2025-02-22]. Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-

jednotky/veznice-hermanice/clanky/detail/svs-veznice-hermanice-skolni-rok-zahajen 
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oborem je obor zvaný „Obráběč kovů“. Věznice zároveň nabízí kurzy zaměřené. na počítačovou 

techniku, moderní technologie, knihařství nebo technické návrhy.106  

3.4. Speciálně-výchovná činnost 

Do oblasti speciálně-výchovných aktivit zařazuje vyhláška ŘVTOS sociální, speciální 

pedagogické, terapeutické a psychologické činnosti, které vedou odborně vzdělaní zaměstnanci, 

jimiž jsou speciální pedagogové, terapeuti, psychologové a sociální pracovníci. Ti se zaměřují na 

problematiku související s příčinami a důsledky trestné činnosti, osobností a chováním 

odsouzeného a riziky a kriminogenními potřebami.107 Jde o skupinové (nejčastější), individuální 

nebo konkrétně zaměřené programy (standardizované programy).108 Dle NGŘ č. 13/2019 je 

záměrem standardizovaných programů „snižovat nebezpečnost a pravděpodobnost recidivy a tím 

přispívat k ochraně společnosti“, a to skrze změnu postojů, hodnot, zvyků, názorů a chování 

odsouzených. Do oblasti speciálně-výchovné činnosti můžeme zahrnout různé rozvojové, 

adaptační, tréninkové a terapeutické aktivity, např. skupinové a individuální poradenství, 

psychosociální výcvik nebo konkrétně zaměřené aktivity (trénink na zvládnutí agresivity).109 

Někteří autoři110 zdůrazňují, že terapeutické a jiné programy by neměly být zaváděny plošně, ale 

naopak cíleně, specificky uloženy jednotlivcům na míru. 

Úspěšnost terapeutických programů je vidět v průzkumu Institutu pro kriminologii 

a sociální prevenci, který byl prováděn v letech 2016-2017. IKSP se zaměřil na specializované 

oddíly pro výkon trestu odsouzených s poruchou osobnosti a chování („SpO“), způsobenou 

užíváním návykových látek, a pro výkon ochranného léčení protitoxikomanického („SpOOL“).111 

Z výzkumu vyplývá, že při porovnání odsouzených, kteří se účastnili terapeutických programů, 

s kontrolní skupinou s podobnou mírou užívání omamných a psychotropních látek, která však 

terapeutické programy neabsolvovala, vychází první skupina s ohledem na míru recidivy lépe.  

K účelným speciálně-výchovným aktivitám patří sociální poradenství, které se vyznačuje 

řešením problémů a učením jednotlivců k zvýšení šance na fungování v rámci společenského 

působení a uplatnění.112 Další vhodnou činností je výcvikový program pro nezaměstnané. Cílem 

 
106  VS ČR. Školské vzdělávací středisko. [cit. 2025-03-02].  Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-

jednotky/veznice-straz-pod-ralskem/sekce/skolske-vzdelavaci-stredisko 
107  Ust. § 36 vyhlášky MS č. 345/1999 Sb., kterou se vydává řád výkonu trestu odnětí svobody. 

108  DRÁPAL, Jakub, JIŘIČKA, Václav. a RASZKOVÁ, Tereza. České vězeňství. Praha: Wolters Kluwer ČR, 

2021, s. 264. ISBN 978-80-247-2921-1. 
109  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit., s. 143 (odkaz na FISCHER S. a ŠKODA J. Sociální patologie. 2014). 
110  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 238. 
111  ZEMAN, Petr a kol. Uživatelé drog ve vězení – hodnocení účinnosti terapeutických programů. Online. [cit. 2025-

06-12] Praha: IKSP, 2019, s. 10. ISBN 978‑80‑7338‑178‑3. Dostupné z https://www.iksp.cz/storage/169/453-

Uzivatele-drog-ve-vezeni.pdf 
112  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit., s. 143. 
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je povzbuzení a motivace k zapojení se v oblasti pracovního trhu, a to skrz poradenství zaměřeném 

na způsoby a možnosti hledání zaměstnání.113 V neposlední řadě je nutné zmínit individuální 

poradenství, které se snaží posoudit jednotlivce s ohledem na jeho osobnostní rysy a charakter pro 

další vzdělávání a jiné aktivity.114 

Ve věznici Pardubice je využívána terapie prací, tzn. snaží se o rozvoj osobnosti skrze 

pracovní aktivity. Jde o zahradničení, zvelebování okolí nebo šití, které se např. hojně využívalo 

během pandemie Covidu-19 na výrobu roušek.115 K dalším terapeutickými aktivitám, které 

pardubická věznice nabízí, patří kreativní dílna, pohybová terapie nebo také arteterapie.  

Mezi využívané psychoterapeutické přístupy patří kognitivně-behaviorální psychoterapie, 

která se zaměřuje na využití tzv. teorie učení. V rámci terapie je dotyčný veden ke změně 

nastaveného myšlení a následného jednání prostřednictvím nácviku potřebného chování 

a odnaučení se nežádoucího.116 Mezi více a více využívaný přístup zařazujeme přístup eklektický, 

jež nebere ohledy na původ technik, které využívá, ale namísto toho se snaží využít pro klienta co 

nejvhodnější metody, ať byla jejich původní podstata jakákoliv.117 Často aplikovaným směrem je 

také daseinsanalýza, vycházející z podstaty filozofie a zaměřující se hlavně na vztah klienta 

s terapeutem.118 Dále je to dynamická psychoterapie, která využívá emočně významné zážitky 

z minulosti a zkoumá jejich vliv na klientův život119 nebo hlubině-dynamická psychoterapie. Dle 

Jiřičky120 je využívaným terapeutickým přístupem v českých věznicích tzv. Curyšský intenzivní 

program a Terapie zaměřená na trestný čin, které „představují ucelený skupinový terapeutický 

program pro pachatele násilných a sexuálně motivovaných trestných činů.“121 V podobném duchu 

se nese přístup zvaný „Good-Lives Model“, tedy „model dobrého života“, který si na rozdíl od 

jiných přístupů zakládá na pozitivních cílech a jejich udržení.122  

 
113  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit., s. 144. 
114  Tamtéž. 
115  VS ČR. Terapeutické aktivity. [cit. 2025-03-08].  Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-jednotky/veznice-

pardubice/sekce/terapeuticke-aktivity 
116  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ.  2021, op. cit., s. 273. 
117  Ibid. 
118  HEIDDEGER, M. Daseinanalytická psychoterapie. AdiCare – psychologická a psychiatrická klinika. Online. 23. 

4. 2025. [cit. 2025-03-13].  Dostupné z https://adicare.cz/daseinsanalyticka-psychoterapie/ 
119  PSYCHOTERAPUTICKÉ CENTRUM ŘIPSKÁ. Dynamická psychoterapie. Online. [cit. 2025-06-15].    

Dostupné z https://psycholog-praha.cz/dynamicka-psychoterapie 
120  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 274. 
121  GÁČ, D., JŮZL, M. a kol. Specifika výkonu zabezpečovací detence v České republice. Online. [cit. 2025-03-15].  

Sborník z konference k 10. výročí výkonu zabezpečovací detence – příloha časopisu České vězeňství, s. 44. 

Dostupné z https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/informacni-

servis/publikace/detence-brno-kompr.pdf 
122  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 275. 
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3.5. Oblast utváření vnějších vztahů 

Záměrem utváření vnějších vztahů je udržování, posilování a přispívání k tvorbě vztahů 

mezi odsouzenými, jejich rodinami a přáteli.123 Tyto aktivity přispívají k úspěšnému návratu 

odsouzeného do společnosti.124  

Důraz se klade na to, aby nedocházelo ke kontaktu s jedinci z tzv. delikventní subkultury, 

se kterou byl odsouzený před uvězněním ve spojení.125 Součástí je zařazování různých kulturních, 

sociálních a jiných aktivit do denního programu, což pomůže odsouzeným s udržením kontaktu 

s vnějším světem a děním v něm, a tím zvýší šance vězňů na resocializaci a reintegraci do 

společnosti. Mezi příklady těchto aktivit patří kromě udržování spojení s rodinou a přáteli také 

možnost navštěvovat sportovní utkání, výstavy nebo vyřizování záležitostí na úřadech. Pokud se 

aktivity utváření vnějších vztahů konají mimo prostředí věznice, označujeme je jako extramurální 

akce. Ty motivují odsouzené k plnění programu zacházení a nastavení obecně pozitivního přístupu 

k VTOS.126 

V případě korespondence s rodinou a blízkými jde o soukromou korespondenci, jež spadá 

pod nutnou kontrolu ze strany VS. Účelem těchto kontrol je zachytit možnou trestnou činnost, 

kterou by odsouzený mohl plánovat, čímž se odůvodňuje omezení ústavně zaručeného práva na 

listovní tajemství.127 Pokud jde o úřední korespondenci – ta kontrole nepodléhá. Kromě dopisování 

má odsouzený právo využít telefon na hovor s blízkými, advokátem nebo jinou osobou, a to 

zpravidla po dobu 20 minut.128  

Stěžejním bodem utváření vnějších vztahů jsou návštěvy ve vězení. Dle veřejného 

ochránce práv je vhodné, aby docházelo k návštěvám frekventovaně, a to po dobu více než 3 hodin 

měsíčně. Tímto může odsouzený svým způsobem udržovat vztahy, jež navázal před odsouzením 

a na jejichž udržování nestačí písemná korespondence.  

Největší důraz se klade s ohledem na utváření vnějších vztahů na odsouzené se 

střednědobým a dlouhodobým pobytem za mřížemi. Ti pociťují vliv vězeňského prostředí na 

psychiku ze všech nejvíce.129 Velkou roli hrají extramurální aktivity ve výstupním oddělení, kam 

se odsouzení dostanou zpravidla 6 měsíců před propuštění z výkonu trestu. Nejčastěji jsou do 

výstupního oddílu zařazování odsouzení, kteří potřebují oporu při přípravě na život po propuštění 

 
123  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit., s. 145. 
124  MOUDRÝ, P. Vliv vybraných trestů na resocializaci odsouzených - 1. část. Trestněprávní revue. Praha: C. H. 

Beck. 2021, roč. 20, č. 3, s. 131-139. [cit. 2025-03-16].  Dostupné v Beck-online 
125  VETEŠKA, FISCHER. 2020, op. cit. s. 145. 
126  Tamtéž. 
127  ŠABATOVÁ, SVOBODA, MATUŠKA, KLUMPAR. 2019, op. cit., s. 22. 
128  Ust. § 5 NGŘ č. 13/2017, o realizaci telefonních hovorů obviněných, odsouzených a chovanců. 
129  MOUDRÝ. 2021, op. cit., s. 131-139.  
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s ohledem na své sociální podmínky nebo svou osobnost, a odsouzení, jejichž trest přesahuje 

3 roky.130 Zde jsou odsouzení připravováni na soběstačný život po propuštění, přičemž si 

vyzkoušejí aktivity běžného života, jako je nákup potravin v supermarketu, cesta MHD nebo 

návštěva města.131 Za soběstačný život je považován stav, kdy je dotyčný schopen si obstarat 

bydlení, jídlo, integrovat se do společnosti a zvládat uplatňování svých práv, zájmů a obstarávání 

svých záležitostí.132  

  

 
130  MOUDRÝ. 2021, op. cit. 
131  Tamtéž. 
132  Zákon č. 108/2006 Sb., o sociálních službách 
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4. Pracovníci odborného zacházení 

Vězeňský personál lze zjednodušeně rozdělit na dvě skupiny – na uniformovanou skupinu, 

tvořenou pracovníky ve služebním poměru, kteří mají na starost především bezpečnostní stránku 

věznic, a skupinu civilních pracovníků, kteří poskytují odsouzeným zdravotní, psychologickou 

nebo sociální péči a zabezpečují stravování, výchovu a vzdělání.133 Druhá je zpravidla 

v pracovním poměru a řídí se zákoníkem práce.  

Pracovníky VS je možno členit na základě místa výkonu práce. Tím jsou věznice, vazební 

věznice, ústavy pro výkon zabezpečovací detence, Generální ředitelství VS, Střední odborné 

učiliště a Akademie VS.134 Podle pracovního zaměření se dělí Vězeňská služba na vězeňskou stráž, 

justiční stráž, správní službu, Akademii VS a pověřené orgány VS.135  

Dle Jiřičky V.136 jsou na vězeňský personál kladeny vysoké nároky s ohledem na jejich 

odbornost, psychickou odolnost a povinnost se celoživotně vzdělávat. Věznice je považována za 

velmi stresující prostředí pro personál, který musí dbát na plnění svých povinností, aby se naplnil 

účel věznice, zabezpečovací detence nebo výkonu vazby, a současně u toho chránit práva 

a svobody uvězněných osob. Tlak vyvíjený na vězeňský personál je každodenní součást jejich 

pracovního dne. Jejich práci můžeme označit za „exponovanou“ – tzn. patří mezi činnosti, při 

kterých je jedinec vystaven zvýšené psychické zátěži a stresu.137 V tomto případě především 

z důvodu potřeby neustálé ostražitosti pracovníka, existence hluku a agrese, možnými konflikty 

s odsouzenými a zvýšenou zodpovědností kladenou na výkon profese. 

Hlavním úkolem vězeňské stráže je střežení věznice, převádění a eskort osob ve výkonu 

vazby, zabezpečovací detence a VTOS, také eskortuje osoby do výkonu ústavní nebo ochranné 

výchovy, ústavního ochranného léčení nebo zabezpečovací detence. Může být povolána, aby plnila 

povinnosti justiční stráže a v takovém případě střeží budovy soudů, státních zastupitelství 

a ministerstev.138 Současně musí udržovat pořádek a kázeň.  

Justiční stráž zajišťuje bezpečnost a pořádek v budovách soudu, státních zastupitelství 

a ministerstev a v jiných místech jejich činnosti.  

 
133  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 320. 
134  Ust. § 1 zákona č. 555/1992 Sb., o Vězeňské službě a justiční stráži ČR. 
135  Ibid. § 3. 
136  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 323. 
137  ŠNÁBLOVÁ, M. Některé poznatky k výběrů uchazečů pro Vězeňskou službu ČR z pohledu psychologa. In: 

Psychologie v bezpečnostních sborech. Online. Praha: Ministerstvo vnitra, 2009, s. 10. ISBN 978-80-7312-060-3. 

[cit. 2025-03-25]. Dostupné z https://mv.gov.cz/clanek/personalni-psychologie.aspx 
138  Ust. § 3 zák. č. 555/1992 Sb., o Vězeňské službě a justiční stráži ČR. 
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Správní služba rozhoduje ve správním řízení a zajišťuje organizační, ekonomickou, 

vzdělávací, výchovnou, zdravotnickou a další odbornou činnost. Mezi tyto pracovníky patří např. 

personalisti, údržbáři nebo ti, co zabezpečují stravování.  

Jako příslušníky VS označujeme ty, kteří jsou ve služebním poměru. Řídí se zákonem 

č. 361/2003 Sb., o služebním poměru příslušníků bezpečnostních sborů, který mimo jiné stanovuje 

základní podmínky k výkonu služebního funkce. Těmito podmínkami jsou: minimální věk 18 let, 

občanství ČR, bezúhonnost, plná svéprávnost, fyzická a zdravotní způsobilost, osobnostní 

předpoklady, dosažené vzdělání a v neposlední řadě také písemná žádost o přijetí. V rámci 

přijímacího řízení musí uchazeč absolvovat pohovor, při němž je dotyčný seznámen s pracovní 

náplní. Poté musí podstoupit lékařskou prohlídku, test kondice a psychologické vyšetření, aby se 

zjistila nejen fyzická, ale také psychická odolnost uchazeče.139 Pokud uchazeč uspěje, rozhodne 

ředitel věznice o přijetí a následně složí příslušník bezpečnostního sboru slib.140 

Od zaměstnanců v pracovním poměru se požaduje zdravotní způsobilost, morální a trestní 

bezúhonnost, psychická odolnost, a především vhodné vzdělání pro danou funkci.  

Otázka osobnostní způsobilosti k výkonu funkce se posuzuje podle konkrétní pracovní 

pozice, na kterou se uchazeč hlásí. Vyšetření provede akreditovaný psycholog na základě písemné 

žádosti ředitele věznice u uchazeče psychologické vyšetření dle zaměření pracovní pozice.141  

Pracovníci odborného zacházení patří nejčastěji pod oddělení výkonu trestu, oddělení 

odborného zacházení nebo výchovně-vzdělávací oddělení. Z výročních zpráv VS ČR za poslední 

2 roky vyplývá, že existuje velké množství neobsazených pracovních míst odborných pracovníků, 

kterých je ve vězeňství obecně nedostatek. V roce 2023 chybělo na pozici speciálního pedagoga 

průměrně 14 osob a na psychologa chybělo průměrně 24 osob.142 

 Mezi odborné pracovníky patří: 

• Speciální pedagog 

• Sociální pracovník 

• Psycholog 

• Vychovatel  

• Pedagog volného času 

 
139  VS ČR. Podmínky k přijetí. Online. [cit. 2025-05-14].  Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-

jednotky/vazebni-veznice-litomerice/sekce/podminky-k-prijeti 
140  Ust. § 17 odst. 3 zák. č. 361/2013 Sb., o služebním poměru bezpečnostních sborů. 
141  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 321. 
142  VS ČR. Výroční zpráva za rok 2023. Online. 2024. Dostupné z https://www.vscr.cz/media/organizacni-

jednotky/generalni-reditelstvi/odbor-spravni/uredni-deska/vyrocni-zpravy/vyrocni-zprava-vs-cr-2023.pdf 
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• Terapeut-vychovatel  

4.1. Psycholog 

Psycholog patří mezi odborné zaměstnance, kteří přijímají odsouzeného do nástupním 

oddílu, současně se podílí na tvorbě posudku o odsouzeném a následně na tvorbě komplexní 

zprávy (viz např. kap. 2. 4 SARPO).  

Pracovní náplň vězeňského psychologa tvoří vedení terapeutických a dalších 

penitenciárních intervencí, skrz které působí na odsouzené a usiluje u nich o snižování 

kriminogenních rizik.143 

Současně s působením na odsouzené ve výkonu trestu odnětí svobody se vězeňský 

psycholog zabývá personální psychologií, kterou aplikuje v oblasti psychologického poradenství, 

péče o zaměstnance a vzdělávání.144 Personální psychologie nebo psychologie práce a organizace, 

se zabývá analýzou pracovních činností, výběrem uchazečů, výcvikem a hodnocením pracovníků 

a ovlivňováním jejich výkonnosti.145 Mezi další činnosti patří personální poradenství, řešení 

otázek pracovní morálky a spokojenosti.  

Vězeňský psycholog uplatňující personální psychologii při náboru nových zájemců o práci 

ve VS ČR posuzuje jejich psychickou způsobilost k výkonu dané funkce a vybírá z nich vhodné 

kandidáty.146 Psycholog nestranně zhodnotí uchazeče z pohledu odpovědnosti, sociálních 

dovedností, impulzivity a reaktivity, posoudí jeho schopnost spolupracovat s kolegy a motivaci 

k práci s lidmi.147 Pro tuto činnost musí být vězeňský psycholog speciálně akreditován. Pro získání 

akreditace musí dotyčný vystudovat magisterské studium v oboru psychologie a mít alespoň 5 let 

forenzní nebo personální praxe. Na závěr je nutné osvědčit se před akreditační komisí.148 

Co se týče kvalifikačních požadavků na výkon pozice vězeňského psychologa, musí 

uchazeč splňovat následující předpoklady:  

• Absolvování jednooborového magisterského studia psychologie 

 
143  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 335. 
144  Tamtéž, s. 336. 
145  ŠTIKAR, J., RAMEŠ, M., RIEGEL, K. a HOSKOVEC, J. Psychologie ve světě práce. Online. Praha: Karolinum. 

2003, s. 178. ISBN 80-246-0603-6. [cit. 2025-03-27]. Dostupné z 

https://www.digitalniknihovna.cz/mzk/view/uuid:75aa4660-b769-11e4-a7a2-

005056827e51?page=uuid:e8335b10-dd41-11e4-9c07-5ef3fc9bb22f. 
146  ŠNÁBLOVÁ. 2009, op. cit., s. 8.  
147  Tamtéž, s. 9. 
148  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 336. 
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• Mít znalosti z oblasti psychodiagnostiky, sociální a pedagogické psychologie, 

psychologie práce, forenzní psychologie, psychoterapie aj.149 

Výhodou je dokončení kurzu krizové intervence a sebezkušenostní terapeutický výcvik, 

avšak tyto zkušenosti je možné získat v rámci vzdělávání pracovníků Vězeňské služby.150 

Péče o zaměstnance zahrnuje možnost vězeňského personálu využít bezplatné 

psychologické poradenství především v oblasti pracovních vztahů, krizových situací anebo také 

v případě osobních problémů.151 Určitou nevýhodou může být obava pracovníků ze zachování 

mlčenlivosti a diskrétnosti ze strany psychologa-kolegy, zejména pokud jde vztahy na pracovišti. 

K výše uvedeným činnostem využívá psycholog psychologickou diagnostiku, která 

zahrnuje použití psychodiagnostických nástrojů (dotazník, rozhovor, test…) a speciálních nástrojů 

na hodnocení rizik (SARPO, riziko sebevražedného jednání, riziko násilného jednání…).152 

4.2. Speciální pedagog 

Speciální pedagog pracuje jako odborný zaměstnanec ve vazební věznici, ve výkonu trestu 

odnětí svobody a zabezpečovací detenci. Zodpovídá se zástupci vedoucího oddělení.  

V rámci nástupního oddílu zpracovává společně s ostatními odbornými pracovníky 

posudky na odsouzeného a následně je vypracována komplexní zpráva (viz Kapitola 2. 4 SARPO). 

Dohlíží na realizaci programu zacházení a vnitřní diferenciace a garantuje jejich odbornou 

úroveň.153 Dle NGŘ VS ČR č. 2/2022 má speciální pedagog dále za úkol: 

• Zpracovávat souhrnný plán zacházení s odsouzenými na období jednoho roku 

• Vykonává speciálně pedagogickou diagnostiku odsouzeného a pedagogické posouzení 

v rámci Komplexní zprávy včetně její aktualizace s příslušným doporučením programu 

zacházení 

• Usměrňuje metodicky v rámci své odbornosti vychovatele a pedagogy volného času  

• Realizuje svěřenou kázeňskou pravomoc nad odsouzenými aj. 

 
149  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 336. 
150  KARBANOVÁ, P. O vězeňské psychologii s vedoucím psychologem Václavem Jiřičkou. Online. Praha: Asociace 

psychologů bezpečnostních sborů, z. s. 2. 9. 2020. [cit. 2025-06-02].  Dostupné z https://apbs.cz/o-vezenske-

psychologii-s-vedoucim-psychologem-vaclavem-jirickou/ 
151  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 365. 
152  Tamtéž, s. 336. 
153  Ibid., s. 339. 
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K efektivnímu výkonu výše uvedených činností musí speciální pedagog disponovat 

určitými znalostmi. Vhodné je mít vzdělání v oboru kriminologie, penologie, pedagogiky, 

psychologie, etopedie, andragogiky a psychopatologie.154  

Speciální pedagog se zkušenostmi v oboru zdůrazňuje, že pro správný a efektivní výkon 

dané práce jsou nutné dobré pracovní podmínky, vhodný prostor a podpora ze strany vězeňského 

managementu a pochopitelně také ohodnocení.155 Všechny tyto skutečnosti přispívají k motivaci 

pracovníků plnit své pracovní povinnosti na nejvyšší úrovni.   

Jako příklad aktivit, které speciální pedagog vede, lze zmínit projekt „včelařství“ ve věznici 

Rýnovice, kde odsouzení zařazení do Specializovaného oddílu pro léčbu závislostí mají možnost 

se zapojit do stáčení vlastního medu. Tento projekt zde funguje přes deset let.156 

4.3. Sociální pracovník 

Dle zákona o výkonu trestu odnětí svobody sociální pracovník „zajišťuje odsouzenému 

právo na poskytování sociálního poradenství, pomoci a podpory v rozsahu stanoveném zákonem 

upravujícím poskytování sociálních služeb.“157 V samotném zákoně najdeme pouze předpoklady 

pro výkon profese sociálního pracovníka. Pro definici služeb, které sociální pracovníci poskytují 

ve vězení, je však potřeba hledat v NGŘ VS ČR č. 26/2006. Dle tohoto nařízení je hlavním úkolem 

sociálního pracovníka „samostatná sociální práce, která je zaměřena na plynulý přechod do 

řádného občanského života.“158 Dle Matouška159 patří mezi některé činnosti sociálního pracovníka 

ve věznici následují: 

• Zpracování vstupního posouzení odsouzeného 

• Spolupráce při tvorbě programu zacházení 

• Příprava extramurálních aktivit 

• Pohovory s blízkými odsouzených  

• Tvorba podkladů o odsouzených pro rozhodování soudu 

• Komunikace s odsouzenými ohledně jejich požadavků a dotazů z různých oblastí 

 
154  Tamtéž, s. 340. 
155  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 340. 
156  VS ČR. Rýnovičtí vězni stáčí vlastní med. Online. [cit. 2025-04-12].   Dostupné z https://www.vscr.cz/organizacni-

jednotky/veznice-rynovice/clanky/detail/rynovicti-vezni-staci-vlastni-med 
157  Ust. § 16 zákona č. 169/1999 Sb., o výkonu trestu odnětí svobody.  
158  HNIDKOVÁ, I. Sociální práce ve vězeňství. Online. Generální ředitelství Vězeňské služby České republiky, 2012, 

s. 2. [cit. 2025-04-08].  Dostupné z https://www.ochrance.cz/uploads-

import/Konference/Konference_2012/Hnidkova_Socialni-prace.pdf. 
159  MATOUŠEK, O. Sociální pracovník/pracovnice ve vězeňství. In: Sociální práce ve vězeňství. Online. Stráž pod 

Ralskem: Akademie VS ČR, 2020, s. 42. [cit. 2025-04-08].   Dostupné z https://www.vscr.cz/media/organizacni-

jednotky/akademie-vs-cr/ostatni/publikace/socialni-prace-ve-vezenstvi-sbornik-ze-vii-penologickych-dnu.pdf. 
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Sociální poradenství probíhá jak na individuální rovině, tak ve skupinách.160 Sociální 

pracovník s klienty řeší různé sociální situace, ve kterých se nacházejí, tj. věnují se např. otázce 

zaměstnání po propuštění z VTOS, nárokům na sociální dávky, dluhové problematice, otázce 

bydlení apod. Musí mít znalosti z velkého množství oborů, a to např. z práva (trestní, pracovní, 

občanské…), ze sociální politiky, ekonomie a financí, sociologie, etnologie a kulturní 

antropologie161, adiktologie (problémy s užíváním návykových látek mají jak osoby nastupující 

do VTOS, tak ty již vězněné162), zdravovědy, gerontologie.163 Aby měli klienti po propuštění na 

svobodu šanci na reintegraci do společnosti, je nutné poskytovat sociální služby nejen během 

výkonu trestu, ale také po samotném propuštění v rámci postpenitenciární péče.164 Sociální práci 

s klientem po propuštění v případě potřeby přebírá sociální kurátor.165 

Mezi základní předpoklady výkonu práce sociálního pracovníka patří svéprávnost, 

bezúhonnost, zdravotní způsobilost, která se prokazuje lékařským posudkem, a odborné 

vzdělání.166 Zde je nutné vysokoškolské nebo vyšší odborné vzdělání, absolvování vstupního 

kurzu, školení SARPO a pravidelné školení každý rok.167 Vhodné je vzdělání v oblast psychologie, 

mediace, psychoterapie a sociálně psychologických dovedností.168  

Podle sociální pracovnice Ivany Hnidkové by měl mít člověk vykonávající tuto profesi také 

určité osobnostní předpoklady. Sociální pracovník ve vězení by měl být empatický, odpovědný, 

tolerantní, mít respekt ke klientům, věřit, že se každý může změnit a být velmi dobrý v komunikaci 

s klienty.169 Tuto myšlenku rozvíjí také Havrdová170, dle které je kromě účinné komunikace 

s jednotlivci a skupinami důležitá také schopnost získat potřebné informace a využít je pro 

vymezení oblasti a plánu spolupráce. Již zmíněná podpora klienta a příprava na občanský život 

zahrnují i rozeznání silných a slabých stránek klienta, z čehož je sociální pracovník schopný 

zhodnotit, co může od klienta požadovat. Přibližně 2 měsíce před propuštěním odsouzeného na 

 
160  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 348. 
161  Etnologie a kulturní antropologie se zabývají srovnávacím studiem kultur a společnosti. 
162  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 349. 
163  Tamtéž, s. 348. 
164  Tamtéž, s. 347. 
165  DUNDROVÁ, M. a KUJEVSKÁ, L. Penitenciární sociální práce před propuštěním odsouzeného na svobodu. 

Sociální práce/Sociálna práca. 2014 roč. 12, č. 2, s. 13-15. [cit. 2025-06-12].  Dostupné z https://socialniprace.cz/o-

cem-se-mluvi/penitenciarni-socialni-prace-pred-propustenim-odsouzeneho-na-svobodu/ 
166  Ust. § 110 zák. č. 108/2006 Sb., o sociálních službách. 
167  Sociální pracovník ve věznici. Online. 2020. [cit. 2025-04-06].  Dostupné z 

https://socialniprace.cz/profesiogramy/socialni-pracovnik-ve-veznici/ 
168  HNIDKOVÁ. 2012, op. cit., s. 1.  
169  Tamtéž, s. 1. 
170  HAVRDOVÁ, Z. Kompetence v praxi sociální práce. Online. Praha: Osmium, 2011, s. 45-46. ISBN 978-80-

904640-0-1. [cit. 2025-03-02].  Dostupné z https://www.digitalniknihovna.cz/mzk/view/uuid:07df4e50-75a9-

11eb-9f97-005056827e51?page=uuid:7f39f090-58d9-4785-a3bd-0bf59d8ed248. 
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svobodu provede sociální pracovník předvýstupní poradenství, během kterého sociální pracovník 

zjišťuje, jaké podmínky na odsouzeného čekají na svobodě.171  

Práce sociálního pracovníka ve věznici je velmi náročná, dotyčný musí být mimořádně 

psychicky odolný, protože v rámci své práce musí spolupracovat s obtížně přizpůsobivými klienty, 

kteří mohou být agresivní a představovat určitou míru rizika vůči pracovníkovi.172 Výhodou pro 

vězeňského sociálního pracovníka je, pokud má předchozí zkušenosti s prací sociálního kurátora, 

s prací na úřadu práce nebo s prací sociálních pracovníků.173 

4.4. Vychovatel 

Vychovatel pracuje ve výkonu trestu odnětí svobody jako součást týmu zkušených 

odborníků, kteří mají na starost odborné zacházení s odsouzenými. Jednomu vychovateli by mělo 

do péče spadat maximálně 20 vězňů.174 Vychovatel má společně s ostatními odbornými 

pracovníky důležitou úlohu v rámci nástupního oddílu, kdy na základě zjištěných informací o nově 

příchozím zpracují s pomocí nástroje SARPO komplexní zprávu, která bude později sloužit 

k vypracování programu zacházení.  

Náplní práce vychovatele je „komplexní výchovná, vzdělávací, diagnostická a preventivní 

činnost zaměřená na celkový rozvoj osobnosti a na socializaci, resocializaci a reedukaci včetně 

cílených opatření k optimalizaci vzdělávacího procesu odsouzených a realizaci protidrogové 

prevence v rámci věznice.“175 Vychovatel na přiřazeném oddílu zajišťuje jeho běžný chod, 

vyřizuje dokumentaci vězňů, jejich žádosti a podněty, zpravidla může díky pověření od ředitele 

věznice kontrolovat odsouzeným korespondenci, zařizuje a kontroluje telefonické hovory apod.176 

Vychovatel má také značné pravomoci v oblasti udílení kázeňských postihů. Provádí kázeňské 

pohovory, může na základě chování odsouzených navrhnout změnu vnitřní diferenciace a uděluje 

kázeňské tresty a odměny.177 Vychovatel vykonává dohled a kontrolu nad odsouzenými v případě 

věznice s ostrahou v oddělení s nízkým a středním stupněm zabezpečení. Dohled zajišťuje také 

v rámci pracovních činností vězňů v nízkém stupni zabezpečení, a to minimálně jednou týdně.178 

 
171  DUNDROVÁ, KUJEVSKÁ. 2014, op. cit., s. 13-15.  
172  HNIDKOVÁ. 2012, op. cit., s. 4. 
173  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 348. 
174  Ust. § 2 vyhlášky č. 345/1999 Sb., kterou se stanoví řád výkonu trestu odnětí svobody.  
175  Ust. § 46 NGŘ č. 5/2016, o zaměstnancích a příslušnících Vězeňské služby ČR zabezpečující výkon vazby, výkon 

trestu odnětí svobody a výkon zabezpečovací detence.   
176  DRAHOŇOVSKÝ, Jan a BULAVOVÁ, Hana. Vězeňský vychovatel očima svých svěřenců. In: Bezpečnostní 

teorie a praxe. Online. Praha: Policejní akademie ČR. 2020, roč. 3, s. 26-27. [cit. 2025-06-04].  Dostupné z 

https://veda.polac.cz/wp-content/uploads/2020/11/Vezensky-vychovatel-ocima-svych-sverencu.pdf 
177  Tamtéž. 
178  Ust. § 49 a § 51 vyhlášky č. 345/1999 Sb., kterou se stanoví řád výkonu trestu odnětí svobody.   
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Důležitou činností spadající do pravomocí vychovatele je vzdělávací a výchovné aktivity. 

Vychovatel, společně s dalšími odbornými pracovníky, vykonává pedagogickou péči o odsouzené 

a často vede určité aktivity v rámci programu zacházení.179 Jiřička180 však upozorňuje, že obsahem 

práce vychovatele je také mnoho administrativní práce. To přirozeně znamená, že jsou vychovatelé 

přetíženi a nemohou stíhat vykonávat všechny své pracovní povinnosti. Nároky na vychovatele 

jsou značné. Očekává se od nich, že budou nejen administrativními pracovníky a vychovateli, ale 

také pochůzkáři, částečnými pedagogy a „vyšetřovateli“ přestupků.181 Již z tohoto výčtu činností 

je vidět, že tlak na vychovatele ve vězení musí být mimořádný. Je potřeba však zmínit další 

okolnost, jež k míře stresu vychovatelů přidává. Tím je početní nedostatek vychovatelů a jiných 

odborných zaměstnanců. Z výroční zprávy Vězeňské služby z roku 2023 vyplývá, že na pozici 

vychovatele chybělo průměrně 75 pracovníků.182 V roce 2024 došlo k navýšení systemizovaných 

míst vychovatelů a speciálních pedagogů, přičemž celkově je ve VS ČR systemizováno 62 

služebních míst odborných pracovníků.183  

K problematice práce vychovatele dodává zkušený vychovatel s 5 lety praxe, že podle jeho 

názoru je nejlepší nastavit od začátku dobrý pracovní vztah s odsouzenými.184 Je potřeba 

přistupovat k vězňům, pokud možno, s respektem a individuálním přístupem.  Z výše uvedeného 

však vyplývá, že pokud nedojde k výraznému navýšení počtu vychovatelů a snížení 

administrativních činností spojených s touto pozicí, nebude možné individuální přístup uplatňovat.  

4.5. Pedagog volného času 

Pedagog volného času vykonává svou činnost ve výkonu vazby, trestu odnětí svobody a 

zabezpečovací detence. Spadá, stejně jako speciální pedagog, pod zástupce vedoucího oddělení a 

je systematicky veden a usměrňován speciálním pedagogem.185  

Úkolem pedagoga volného času je „komplexní výchovná, vzdělávací, diagnostická a 

preventivní činnost zaměřená na celková rozvoj osobnosti odsouzených a na socializaci, 

resocializaci a reedukaci odsouzených a realizaci protidrogové prevence v rámci věznice.“186 

Tyto aktivity mohou probíhat individuálně nebo skupinově. Pedagog volného času vede různé 

 
179  DRAHOŇOVSKÝ, BULAVOVÁ.  2020, op. cit., s. 27.  
180  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 333. 
181  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 333. 
182  VS ČR. Výroční zpráva VS ČR za rok 2023. Online. 2024. Dostupné z https://www.vscr.cz/media/organizacni-

jednotky/generalni-reditelstvi/odbor-spravni/uredni-deska/vyrocni-zpravy/vyrocni-zprava-vs-cr-2023.pdf 
183  VS ČR. Výroční zpráva za rok 2024. Online. 2025. [cit. 2025-04-22].  Dostupné z 

https://www.vscr.cz/media/organizacni-jednotky/generalni-reditelstvi/odbor-spravni/uredni-deska/vyrocni-

zpravy/vyrocni-zprava-vs-cr-2024-final.pdf. 
184  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 334-335. 
185  Tamtéž, s. 350. 
186  Tamtéž, s. 351. 
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zájmové aktivity, ve věznici Heřmanice tím je např. dřevomodelářská dílna nebo šicí dílna.187 

Vyrobené dřevěné hračky poté putují z Heřmanic do školek, kde dělají dětem radost, zatímco ušité 

panenky slouží v nemocnicích jako pomůcka pro děti, které nedokážou popsat zdroj své bolesti.  

Kvalifikačními předpoklady pro výkon pozice pedagoga volného času jsou vzdělání na 

vyšší odborné škole (nebo vyšší) v oboru pedagogika a znalosti v oboru sociologie a psychologie. 

Důležitá je také fyzická a psychická odolnost, absence psychopatologické symptomatiky a 

rizikových faktorů osobnosti. Vhodné je mít povědomí o pravidlech sportovních aktivit, 

uměleckých a vzdělávacích činnostech a rovněž mít zkušenost s prací s lidmi.188 

4.6. Vychovatel – terapeut 

Vychovatel-terapeut pracuje ve VTOS a ve výkonu zabezpečovací detence. Jeho pracovní 

náplní ve VTOS je uskutečňování individuální nebo skupinové terapie jako součásti 

terapeutických programů a ve specializovaných oddílech.189 Spolupracuje na přípravě programu 

zacházení, jednotlivých projektech a speciálně výchovných aktivitách, současně se podílí na 

tvorbě komplexních a výstupních zpráv.190 Ve své práci spojuje výchovnou a terapeutickou činnost 

a společně s vychovatelem, psychologem, speciálním pedagogem a sociálním pracovníkem tvoří 

terapeutický tým ve specializovaných oddílech pro uživatele drog, jež je řízen vedoucím oddělení 

výkonu trestu.191 

Na pozici vychovatele-terapeuta je potřeba absolvovat vysokoškolské vzdělání minimálně 

na úrovni bakalářského studia v oboru sociální práce, psychologie nebo pedagogiky, a dále 

sebezkušenostní sociálně-psychologický nebo psychoterapeutický výcvik v rozsahu alespoň 200 

hodin. V případě, že by chtěl vychovatel-terapeut poskytovat psychoterapii, musel by absolvovat 

sebezkušenostní psychoterapeutický výcvik v rozsahu minimálně 500 hodin.192 

  

 
187  MISAŘOVÁ, D. (autor rozhovoru). Vojtěch Štrba je pedagogem volného času ve věznici Heřmanice. Audio. 

Český rozhlas Ostrava. 2022. [cit. 2025-06-02].  Dostupné z https://ostrava.rozhlas.cz/vojtech-strba-je-

pedagogem-volneho-casu-ve-veznici-hermanice-8803234 
188  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 351. 
189  Tamtéž, s. 342. 
190  Tamtéž, s. 342-343. 
191  VS ČR. Uživatelé drog ve vězení – hodnocení účinnosti terapeutických programů. Online. [cit. 2025-03-05].  

Dostupné z https://www.vscr.cz/sekce/uzivatele-drog-ve-vezeni-hodnoceni-ucinnosti-terapeutickych-programu 
192  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 343. 



 

37 

 

 

5. Budoucnost resocializace 

Již několik let se snaží české vězeňství zvyšovat úroveň a zlepšovat podmínky k úspěšné 

resocializaci. Jedním z prvních kroků vpřed bylo otevření první otevřené věznice v ČR – věznice 

Jiřice na Nymbursku. Ve stejném roce došlo ke změně vnější diferenciace trestní novelou v roce 

2017. S konceptem otevřených věznic se počítalo již v Koncepci vězeňství do 2025, která uvedla 

věznici Bastøy v Norsku jako příklad. Pracovníci VS ČR navštívili Norsko před samotným 

otevřením Jiřické otevřené věznice, aby získali potřebné informace a důležité poznatky, které by 

pomohly se zavedením takových typů věznic u nás.  

Skandinávie je obecně považována za „velmoc“ z hlediska nízké míry recidivy. Konkrétně 

Norsko má jednu z nejnižších mír recidivy na světě (recidiva zde dosahuje přibližně 20 %193), 

přičemž otevřená věznice Bastøy dokázala snížit recidivu až na neuvěřitelných 16 %.194  

Systém otevřených věznic má za cíl usnadnit odsouzeným návrat do společnosti a tím 

snižovat míru recidivy,195 a to vše za snížené ostrahy. Norské věznice stojí na principu 

rehabilitace/resocializace, ne na principu represe,196 a snaží se odsouzenému co nejvíce přiblížit 

život po propuštění na svobodu.197 Počet odsouzených ve věznici Bastøy se drží záměrně nízko, 

aby bylo možné zaručit vytvoření komunitního zázemí pro odsouzené.  

Důležitým pilířem norských otevřených věznic je zodpovědnost a možnost volby. Vězni si 

mohou vybrat své pracovní zařazení, ať už jde o zemědělství, péči o zvířata, tesařinu, nebo práci 

na trajektu a je na jejich zodpovědnosti, aby se na svém pracovní místo včas dostavili. Při pracovní 

činnosti vězňů není zpravidla žádný dozor ze strany vězeňské služby. Bastøy podporuje udržování 

vztahů s rodinou, přičemž pro návštěvy svých potomků mohou využít speciálně vybavenou 

budovu s dětskými hračkami. Unikátní poloha věznice Bastøy, ležící na stejnojmenném ostrově, 

pomohla vytvořit komunitu naprosto odloučenou od společnosti, jež se snaží odsouzeným 

efektivně pomoci k resocializaci.198 

 
193  LABOHÁ, K. O vězení, kde mají vězni klíče od pokoje. Online. PMS, 2017. [cit. 2025-06-09]. Dostupné z 

https://blogprobace.wordpress.com/author/probacnisluzba/?fbclid=IwY2xjawLGTS5leHRuA2FlbQIxMQBicmlk

ETFjNFBDdTRDTndaeDl4SVZYAR7bCpbB2WLXb6gv07Sx7Z-

fx_rY5vrucZU5aI0DddX63FZ5KU8r43vhAYeIvw_aem_dM-O1KddaXXF2sTNgJc9xQ 
194  NAGY, B. Bastøy Prison: Creating Good Neighbors. Online. Pulitzer center, 2014. [cit. 2025-06-08].  Dostupné 

z https://pulitzercenter.org/stories/bastoy-prison-creating-good-neighbors 
195  VS ČR. O otevřených věznicích v Norsku. Online. [cit. 2025-06-08].  Dostupné z 

https://www.vscr.cz/clanky/detail/o-otevrenych-veznicich-v-norsku 
196  NAGY. 2014, op. cit. 
197  KOVÁŘOVÁ, Kateřina. Otevřené věznice. Online. Trestněprávní revue. Praha: C. H. Beck. 2018, roč. 17, č. 4, s. 

89-91. ISSN 1213-5313. [cit. 2025-06-07].  Dostupné v Beck-online 
198  Tamtéž. 
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5.1. Otevřená věznice Jiřice 

K zahájení pilotního projektu „Otevřená věznice Jiřice“ došlo v říjnu 2017. Jak je výše 

zmíněno, myšlenku otevřené věznice obsahovala Koncepce vězeňství do roku 2025, a to jako 

jednu z možností, jak účinně snížit recidivu.  Inspirace pochází z velké části z Norska. V rámci 

projektu se na začátku počítalo s 32 odsouzenými, později měl být počet míst navýšen až na 100 

míst. Proto, aby mohl být vězeň přeložen do otevřené věznice, musí být zařazen do věznice s 

ostrahou v oddělení s nízkým zabezpečením. Také mu do konce trestu musí zbývat minimálně 6 

měsíců, musí být zdravotně způsobilý vykonávat práci, v posledních 6 měsících před podáním 

žádosti o přeložení neobdržel žádný kázeňský trest, nebyl pozitivně testován na OPL v posledních 

6 měsících, uznal trestnou činnost, za kterou byl odsouzen a má motivaci plnit program zacházení 

a aktivity, které jsou jeho součástí.199 

Na rozdíl od běžných věznic nejsou odsouzení ubytováni v celách, ale v pokojích v 

ubytovnách. Denní režim odsouzených se skládá z docházení do zaměstnání, péče o zahradu a o 

zvířata, z efektivního trávení volného času a běžných úkolů v domácnosti.200  Klade se zde důraz 

na „individuální zacházení s odsouzenými ve smyslu case managementu, který je směřován 

společně s dalšími cílenými aktivitami programu zacházení zejména k posilování protektivních 

faktorů, prosociálního chování odsouzených a k jejich přípravě na plynulý přechod do občanského 

života po jejich propuštění na svobodu.“201 V souvislosti se stravováním mají odsouzení možnost 

připravovat si vlastní jídlo jako součást sebeobslužných aktivit programu zacházení.  

Práce odborných zaměstnanců spočívá zejména v poradenství a odborném vedení než v 

příkazech, a přitom podporují odsouzené v hledání vlastních řešení a odpovědí, čímž utvrzují 

vězně v samostatnosti a zodpovědnosti.202  

V roce 2022 dosahovala míra recidivy v Jiřické otevřené věznici pouhých 11 %, přičemž 

ve srovnání s mírou recidivy v rámci celé České republiky, která dosahuje přibližně 65 %, jde o 

velmi nízké číslo. Dle vedoucí Oddělení výkonu trestu pro Otevřenou věznici Jiřice je potřeba 

nezapomínat na to, že jde o limitovaný vzorek osob, které prošli tímto programem.  Není možné z 

 
199  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ. 2021, op. cit., s. 51. 
200  VS ČR. Úspěch otevřené věznice. Online. [cit. 2025-06-10].  Dostupné z 

https://www.vscr.cz/clanky/detail/uspech-otevrene-veznice 
201  MS ČR. Otevřené věznice. Online. 2017. [cit. 2025-06-09].  Dostupné z https://msp.gov.cz/en/web/msp/otevrene-

veznice 
202  VS ČR. Úspěch otevřené věznice. Online. [cit. 2025-06-10].  Dostupné z 

https://www.vscr.cz/clanky/detail/uspech-otevrene-veznice 
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toho vyvozovat větší závěry, avšak důležité je, že se program osvědčil a je vidět, že odsouzeným 

pomáhá úspěšně se navrátit do společnosti.203 

  

 
203  Otevřená věznice v Jiřicích funguje pátý rok, recidiva vězňů je zatím 11procentní. Online. Advokátní deník, 25. 4. 

2022. [cit. 2025-06-04].   Dostupné z https://advokatnidenik.cz/2022/04/25/otevrena-veznice-v-jiricich-funguje-

paty-rok-recidiva-veznu-je-11procentni/ 
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Závěr  

V porovnání s jinými evropskými zeměmi má Česká republika velký počet vězňů (v roce 

2024 přibližně 17 500 odsouzených, společně s chovanci a obviněnými až 19 500 osob). Dle 

generálního ředitele VS ČR patří ČR na vrchol v Evropě, co se týče počtu vězňů na 100 000 

obyvatel. S tím souvisí také míra recidivy, která v ČR dosahuje pravidelně 65 %. Přestože se 

uvedené číslo zdá vysoké, nelze ho srovnávat s ostatními zeměmi, protože každá využívá jiné 

metody a postupy sběru dat k výpočtu míry recidivy. ČR navíc oproti jiným státům nepočítá 

recidivu pouze v určitém časovém období, ale za celý život osoby, čímž dochází k navýšení míry 

recidivy.204 Přesto je nutné usilovat o její snížení. Ačkoli se může zdát, že pokud se nezmění 

metodika sběru dat, ke snížení recidivy nedojde, první otevřená věznice v ČR však ukazuje, že 

systém tzv. open prisons by do budoucna mohl být řešením pro české vězeňství.  

Není však možné spoléhat se pouze na otevřené věznice, které vyžadují specifické 

podmínky a zpravidla disponují velmi nízkou kapacitu míst pro odsouzené. S ohledem na vysoký 

počet vězňů v ČR je proto třeba hledat i jiné cesty. 

Resocializační programy a činnosti v nich zahrnuté jsou detailně koncipované aktivity, 

které mají v ideálním případě snižovat riziko recidivy a pro vyšší šanci na úspěch by měly 

pokračovat též po propuštění na svobodu pomocí sociálních kurátorů a probačních úředníků.  

Domnívám se, že značným problémem resocializačních snah v českém vězeňství je obecný 

nedostatek pracovníků, a to především těch odborných. Vězeňská služba se dlouhodobě snaží 

navýšit stavy, avšak pro potenciální uchazeče nejde často o atraktivní pozice. Z předchozích 

kapitol vyplývá, že pracovní pozice ve vězení jsou zdrojem neustálého psychického napětí. U 

těchto pracovníků se běžně vyskytuje tzv. syndrom vyhoření, který je dle odborné literatury 

označován jako „postupná ztráta profesionálního zájmu“, a také sebevraždy v řadách pracovníků 

VS ČR. 205 Současně nejsou dostatečně finančně ohodnoceni, plat sociálního pracovníka nebo 

vychovatele ve vězení běžně začíná na 30 tis. Kč.206  

Závěrem lze konstatovat, že je české vězeňství na dobré cestě k efektivní resocializaci 

odsouzených. Je však nutné nezapomínat ani na odborné pracovníky, kteří jsou pro její úspěšnost 

klíčoví.  

 

 
204  REDAKCE FOCUSON, 15. 7. 2024. Život za mřížemi: Máme nejvíce vězňů v EU, ale nejméně útěků. Denně 

nacházíme pašované mobily. Online. FocusOn. Dostupné z https://www.focuson.cz/zivot-za-mrizemi-mame-

nejvice-veznu-v-eu-ale-nejmene-uteku-denne-nachazime-pasovane-mobily/ 
205  DRÁPAL, JIŘIČKA, RASZKOVÁ.  2021, op. cit., s. 365-366. 
206  VS ČR. Kariéra. Online. Dostupné z https://vscr.jobs.cz/ 
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Seznam používaných zkratek 

IKSP – Institut kriminologie a sociální prevence 

 

NGŘ – nařízení generálního ředitele  

 

OPL – omamné a psychotropní látky 

 

ŘTOS (vyhláška) – vyhláška, kterou se vydává řád výkonu trestu odnětí svobody  

 

SOU – Střední odborné učiliště 

 

TČ – trestný čin 

 

TOS – trest odnětí svobody 

 

TŘ – trestní řád 

 

TZ – trestní zákon 

 

VS (ČR) – Vězeňská služba České republiky 

 

VTOS – výkon trestní odnětí svobody 
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Abstrakt 

Resocializace ve výkonu trestu odnětí svobody 

Diplomová práce se věnuje trestu jako jedné z trestních sankcí, přičemž úvodní část 

představuje klíčové pojmy jako je resocializace a trest odnětí svobody, které jsou zásadní pro 

základní porozumění dané problematice. Dále je nastíněn pojem recidivy jako ukazatel měření 

účinnosti resocializačních snah. Pozornost je též věnována rozdílům mezi pojmy resocializace a 

reedukace, které spolu úzce souvisí. Následně se práce zaměřuje na výkon trestu odnětí svobody, 

jeho právní úpravu a vývoj v čase. Věnuje se jednotlivým typům věznic, jejich odlišnostem a 

podmínkám výkonu trestu v jednotlivých zařízení. Představí také nástroj SARPO využívaný 

Vězeňskou službou k hodnocení rizik a potřeb odsouzených, jehož výstupem je zpracovaná 

Komplexní zpráva. 

Hlavním tématem práce jsou programy zacházení, které představují stěžejní nástroj 

resocializace ve výkonu trestu odnětí svobody. Tyto programy zahrnují oblast utváření vnějších 

vztahů, zájmové, vzdělávací, speciálně-výchovné a pracovní aktivity, prostřednictvím nichž 

dochází ke změnám chování a vnitřního nastavení odsouzených. Práce na konkrétních příkladech 

z věznic v České republice přibližuje škálu aktivit a činností, jež jsou v rámci těchto programů 

odsouzeným nabízeny. 

V následující části jsou představeni odborní pracovníci Vězeňské služby, kteří zajišťují 

realizaci programů zacházení a sehrávají klíčovou roli v procesu rozvoje odsouzeného. Mezi ně 

patří psycholog, speciální pedagog, sociální pracovník, vychovatel, pedagog volného času a 

vychovatel-terapeut. Práce se také zajímá o negativa práce ve vězeňství, a to jak z hlediska 

psychické zátěže, tak i personálního nedostatku.  

Závěrečná kapitola se věnuje problematice otevřených věznic, a to na příkladu první takové 

instituce v ČR – Věznice Jiřice. Tento typ věznic by do budoucna mohl představovat efektivní 

nástroj ke snižování míry recidivy.  

 

Klíčová slova: 

resocializace, trest odnětí svobody, programy zacházení, pracovníci odborného zacházení 
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Abstract 

Resocialization in the Execution of Imprisonment 

This thesis focuses on punishment as one of the criminal sanctions, with the introductory 

part presenting key concepts such as resocialization and imprisonment, which are essential for a 

basic understanding of the topic. The concept of recidivism is also outlined as an indicator for 

measuring the effectiveness of resocialization efforts. Attention is likewise paid to the differences 

between the terms resocialization and re-education, which are closely related. 

Subsequently, the thesis focuses on the execution of imprisonment, its legal framework, 

and its historical development. It examines the various types of prisons, their differences, and the 

conditions under which sentences are served in each facility. The thesis also introduces the SARPO 

tool used by the Prison Service to assess the risks and needs of convicted persons, the output of 

which is a generated Comprehensive Report. 

The main subject of the thesis is treatment programs, which represent a key instrument of 

resocialization within the execution of imprisonment. These programs include the development of 

external relationships, leisure-time, educational, special educational, and work activities, through 

which changes in inmates behavior and internal attitudes can be achieved. Using concrete 

examples from prisons across the Czech Republic, the thesis illustrates the range of activities and 

services offered to inmates within these programs. 

The following section presents professional staff of the Prison Service responsible for 

implementing the treatment programs and playing a key role in the development of inmates. These 

include psychologists, special educators, social workers, correctional educators, leisure-time 

educators, and therapeutic educators. The thesis also addresses the challenges of working in the 

prison system, particularly the psychological strain and staff shortages. 

The final chapter is devoted to the issue of open prisons, using the example of the first such 

institution in the Czech Republic – Jiřice Prison. This type of prison could, in the future, serve as 

an effective tool for reducing recidivism. 

 

Key words: 

resocialization, imprisonment, inmate treatment programs, specialized staff  

 


