
90 

Abstrakt  

Diplomová práce se zaměřuje na význam a využití strategických aktivizačních metod 

v terénní sociální práci se seniory, konkrétně na území města Sušice. Cílem výzkumu bylo 

zjistit, jak jsou aktivizační činnosti vnímány samotnými klienty a jaké faktory ovlivňují 

jejich účast a motivaci. Kvalitativní výzkum byl realizován prostřednictvím 

polostrukturovaných rozhovorů s pěti gerontologickými klienty a třemi terénními 

sociálními pracovníky. Výsledky výzkumu ukazují, že aktivizace je klienty vnímána jako 

důležitý nástroj pro zlepšení jejich duševního i sociálního stavu, přičemž klíčovou roli 

hraje individuální přístup pracovníka, informovanost a míra důvěry. Práce dále identifikuje 

hlavní bariéry zapojení, jako je sociální izolace, nízká sebedůvěra a nedostatečná 

informovanost o možnostech služeb. Na základě zjištěných dat byla ověřena platnost 

odborné literatury (Krpálek, Doležal, Matoušek) a navržen nový pilotní program aktivizace 

vhodný pro regionální podmínky. Výsledky přinášejí konkrétní doporučení pro praxi, 

rozvoj komunitních vazeb a zefektivnění metodik terénní práce se seniory. 


