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PredloZeny elaborat je zpracovan na dlileZité a aktualni téma, které reflektuje
zmeny pravni upravy pracovnich vztah( osob mladSich 18 let, k nimZ doslo v

souvislosti s pfijetim nového zakoniku prace a s jeho naslednymi novelizacemi.

Text diplomové prace o rozsahu 58 stran je (kromé (vodu a zavéru)
rozdélen do péti ¢asti dale podrobnéji Elenénych. Prvni z nich je v&novana vyvoji
pravni apravy pracovnich podminek déti a mladistvych na 0zemi dnesni CR. V daldi
kapitole autorka charakterizuje &innost dlleZitych mezinarodnich organizaci
zabyvaijicich se ochranou miladych lidi v pracovnépravnich vztazich, uvadi jejich
nejvyznamnéjsi dokumenty tykajici se této oblasti a zmifiuje i legislativu Evropskych
spoleCenstvi vénovanou ochrand mladistvych. StézZejni ¢ast elaboratu pfedstavuje
kapitola tfeti obsahujici analyzu soucasné Upravy zviastnich pracovnich podminek
miadistvych v éeském pracovnim pravu. Ve c&tvrté kapitole diplomantka srovnava
pravni upravu obsaZenou v pfedchozim a nyni platném zakoniku prace a komentuje
zmény, k nimzZ doslo. Zavéretna, pata ¢ast prace uvadi pravni regulaci vykonu
umélecké, kulturni, sportovni a rekiamni ginnosti détf a zptisob kontroly dodrzovani
pfisiugnych predpisll. V samotném zavéru pak autorka hodnotl platnou pravni Gpravu

zviastnich pracovnich podminek mladistvych a jeji uplatiiovani v praxi.

Lze konstatovat, Ze autorce se podafilo v pfedloZzené diplomové praci
zvolené téma Uspésné zviadnout a obsahové vyCerpat. Diplomantka podrobné
rozebrala a zhodnotila pravni Upravu pracovnich podminek mladistvych , posoudila
jejl dostatecnost a upozornila na nékteré problémy spojené s jeji realizaci . Pozitivné
je treba hodnotit téZ snahu autorky ziskat konkrétni informace o udélovani povoleni

k vwkonu &innosti déti .



Prace ma prehiednou strukturu s logickou provazanosti jednotlivych kapitol.
Také po strance obsahové je pfedloZeny elaborat zpracovan precizné a nevykazuje
podstatnéjSi nedostatky. Pokud se zde vyskytuji, maji spie povahu drobnych
pravopisnych nepfesnosti , které vSak nékdy pozmeéfuji smysl (napf. str. 26,
pfedposl. ddst. — misto i8snou" félesnou souvislost, str. 29, prvni odst. - misto
pfipustné” pristupné zaméstnani). Pfipominku |ze vznést pouze ke konstatovani o
vztahu zakoniku prace a ob&anského zakoniku (princip delegace) , kde jiZ neni

zminén dal$i vyvoj v disledku nalezu Ustavniho soudu.

Vzhledem k vySe uvedenému je mozno celkové konstatovat, Zze predlozena
diplomova prace piné vyhovuje stanovenym kritériim, a protoc doporu&uji jeji
obhajobu.

Navrhuiji, aby diplomantka v ramci diskuse pfi obhajob& pohovofila o svych
pfipominkach uvedenych v zavéru prace k platné pravni Upravé a jeji realizaci v

praxi.
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