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Abstrakt 

Předpoklady výkonu funkce člena voleného orgánu obchodní korporace 

 

Cílem této práce je čtenáře seznámit s předpoklady pro výkon funkce člena voleného 

orgánu obchodní korporace, tyto předpoklady analyzovat a zhodnotit právní úpravu. 

V pasážích, kde je to patřičné s ohledem na změny v právní úpravě, autor porovnává stav právní 

úpravy do 30. června 2023 a od 1. července 2023. 

Na úvod autor pojednává o členovi voleného orgánu a řeší mj. otázku, zda se zákonné 

předpoklady vztahují také na člena statutárního orgánu osobní společnosti. Uzavírá, že ano. 

Dále autor navazuje otázkou neslučitelnosti funkcí v obchodní korporaci. Uzavírá, že dané 

zákazy jsou důvodné s ohledem na ochranu obchodní korporace a jejích zájmů. V případě, že 

dojde ke vzniku více vzájemně neslučitelných funkcí autor uzavírá, že by měla zaniknout dříve 

vzniklá funkce ve prospěch později vzniklé funkce.  

Zákazu vykonávat činnost řídicího, kontrolního nebo správního orgánu autor věnuje druhou 

kapitolu. S ohledem na následky správného nevymezení zákazu autor uzavírá, že je nezbytné 

zákaz řádně vymezit, aby nedošlo k nežádoucím následkům. Se zákazem činnosti řídicího, 

kontrolního nebo správního orgánu úzce souvisí zákaz činnosti vydaný tuzemským 

či zahraničním orgánem veřejné moci. Autor pojednává o různých pohledech na vymezení 

zákazu činnosti a zhodnocuje, že podstatné pro udělení zákazu je reálný předmět podnikání 

obchodní korporace, ale také předmět podnikání zapsaný v zakladatelském právním jednání. 

Zvláštní pozornost je v této práci věnována vymezení trestných činů zakládající překážku 

výkonu funkce a zcela nové evidenci vyloučených osob. Autor práce se zamýšlí nad otázkou 

výběru konkrétních trestných činů a účelností jejich vymezení. Dále práce upozorňuje na právní 

úpravu zákazu probíhajícího konkursu a snaží se nalézt odpověď na nejzásadnější otázky právní 

úpravy účinné od 1. července 2023. 

Opomenuta nebyla ani informační povinnost v případě vzniku, či potenciálního vzniku, 

překážky výkonu funkce. Informační povinnost dopadá na všechny členy voleného 

či kandidáty. Přestože se může aktuální právní úprava jevit jako nevhodná, rozborem je možné 

dojít k závěru, že je nezbytná za účelem ochrany třetích osob a samotné obchodní korporace. 

Ochranným opatřením je rovněž zákonná fikce, že funkce členovi nevznikne v případě, 

že existuje zákonná překážka pro výkon funkce. 
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