Prilohy

Priloha A: Charakteristika participanta

Vedouci vyménného programu | Socidlni pracovnik 7 let

Terénni pracovnice vyménného | Socialni pracovnice 5 let

programu

Terénni pracovnice vyménného | Socialni pracovnice 2,5 roku

programu

Socialni pracovnice na | Socialni pracovnice 8 let

azylovém domé

Aktivizaéni pracovnice | Pracovnice v socialnich | 3 roky

v domové pro seniory sluzbach

Socialni pracovnice v domové | Sociélni pracovnice 3,5 roku

pro seniory

Vedouci socialni rehabilitace | Socidlni pracovnice 12 let

pro lidi s mentalnim postizenim

Asistentka v socidlni | Socialni pracovnice 3,5 roku

rehabilitaci pro lidi s mentalnim

postizenim

Vedouci osobni asistence Socialni pracovnice 13 let

Koordinatorka osobni asistence | Pracovnice v socialnich | 1 rok
sluzbach

Konzultant v socialni | Pracovnik v socialnich | ¢ et

rehabilitaci  —  Podporované | glubach

zaméstnavani

Vedouci socialni rehabilitace — | Socidlni pracovnice 17 let

Podporované zaméstnavani




Priloha B: Informovany souhlas

HUSITSKA
TEOLOGICKA
FAKULTA

Univerzita Karlova

Informovany souhlas s tic¢asti ve vyzkumu a se zpracovanim osobnich udaji

Informace o vyzkumu:

Velmi Vam dékuji, Ze jste se rozhodl/a zGc¢astnit vyzkumu, ktery je zaméten na Zjistovani,
Jakou roli hraje supervize pri posilovani resilience pracovnikii z vybranych socialnich sluzeb.
Ugast ve vyzkumu je zcela dobrovolna a neplyne z ni finanéni ani jina odména. Vyzkum bude
provadén metodou polostrukturovaného rozhovoru. Rozhovor bude uskute¢nén osobné a Cas
jeho trvani je odhadovan na 30-60 minut. Je zcela na Vas, co se rozhodnete v pribchu
rozhovoru sdé¢lit. Je Vasim plnym pravem neodpovidat, pokud nebudete chtit. Rozhovor bude
nahravan. Jeho nahravani ptitom miize byt kdykoliv na Vasi zaddost pieruseno.

Rozhovor bude piepisovan a nasledné analyzovan. V priibéhu analyzy nebude nikde uvadéno
Vage jméno, stejné tak jako jména, ktera v rozhovoru zminite. Uryvky rozhovoru se mohou
objevit v materidlech, které¢ budou tvofit vystup diplomové prace. Ani v tomto piipadé ale
nebude Vase jméno ani jména Vami zminénych osob nikde figurovat. Vyzkum je zcela
anonymni. Pfepis rozhovoru bude na dobu neurcitou uchovavan v osobnim pocitaci studentky
a bude vyuzit pouze pro ucely diplomové prace.

Anonymizovany piepis rozhovoru a vznikla data budou vyuZity v rdmci diplomové prace Bc.
Barbory Smélé, studentky Husitské teologické fakulty Univerzity Karlovy. Vedouci préce je
Mgr. Jakub Marek, Ph.D.

Informace o ucastnikovi vyzkumu:

jméno a piijmeni:

datum narozeni:

ProhlaSeni

J& nize podepsany/-a potvrzuji, Ze

a) jsem se seznamil/-a s informacemi o cilech a pribehu vyse popsaného vyzkumu (dale téz
jen ,,vyzkum®);

b) dobrovolné¢ souhlasim s ti¢asti své osoby v tomto vyzkumu;

¢) rozumim tomu, ze se mohu kdykoli rozhodnout ve své tcasti na vyzkumu
nepokracovat;

d) jsem srozumeén s tim, ze jakékoliv uZziti a zvetejnéni dat a vystupii vzeslych z vyzkumu



nezaklad4 mij narok na jakoukoliv odménu ¢i ndhradu, tzn. ze veskera opravnéni k uziti
a zvefejnéni dat a vystupti vzeslych z vyzkumu poskytuji beziplatné.

Zaroven prohlasuji, ze

a) souhlasim se zvetfejnénim anonymizovanych dat a vystupt vzeslych z vyzkumu a s jejich
dalSim vyuzitim;

b) souhlasim se zpracovanim a uchovanim osobnich a citlivych Gdaji v rozsahu v tomto
informovaném souhlasu uvedenych ze strany Univerzity Karlovy, Husitské teologické
fakulty, IC: 0216208 , se sidlem: Pacovska 350/4, 140 21, Praha 4, a to pro ucely
zpracovani dat vzeslych z vyzkumu, pro ucely ptipadného kontaktovani z diavodu
zpracovani dat vzeSlych z vyzkumu ¢i z diivodu nabidky tcasti na obdobnych akcich a
pro ucely evidence a archivace; a s tim, Ze tyto osobni idaje mohou byt poskytnuty
subjektiim opravnénym k vykonu kontroly projektu, v jehoZ ramci vyzkum realizovan;

) jsem seznamen/-a se svymi pravy tykajicimi se pfistupu k informacim a jejich ochrané
podle§ 12 a § 21 zékona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdajii a 0 zméné nékterych
zakoni, ve znéni pozdé¢jSich predpisi, tedy ze mohu pozadat Univerzitu Karlovu v Praze
o informaci o zpracovani mych osobnich a citlivych udajti a jsem opravnén/-a ji dostat a
ze mohu pozadat Univerzitu Karlovu v Praze o opravu neptesnych osobnich udaju,
doplnéni osobnich udaji, jejich blokaci a likvidaci.

Vyse uvedend svoleni a souhlasy poskytuji dobrovolné na dobu neurcitou az do
odvoléani a zavazuji se je neodvolat bez zdvazného divodu spocivajiciho v podstatné zmeéné
okolnosti. Ve vyse uvedené se idi zakony Ceské republiky, s vyjimkou tzv. koliznich norem,
a bude v souladu s nimi vykladano, pficemz ptipadné spory budou feSeny piisluSnymi soudy
v Ceské republice.

Potvrzuji, Ze jsem pievzal/a podepsany stejnopis tohoto informovaného

souhlasu. Dne:

Podpis:



Priloha C: Otazky rozhovoru

1) Jak rozumis slovu ,resilience”“? Co pro tebe v tvoji praci znamena? Popr. vysvétlit, Ze mé
zajima odolnost a zvladani profese na néjaké neustalé virovni.
2) Co je pro tebe nejtézsi na praci, kterou délas?
3) Kdyz se ti d&ji tyhle véci — co je to, diky cemu se s tim vyrovnas, diky ¢emu v praci zlstanes,
vracis se do ni se stejnou mirou profesionality, co ti pomUlze tohle zpracovat?
4) Co vsechno ti tedy pomaha stavat se odolnejsi?
5) Jak u vas v organizaci vypadaji supervize?
a. Jak je vnimas? Byl/a jsi informovan/a o jejich ucelu?
b. V ¢em ti pomahaji? Co se tam ucis?
i. Popr. Co ti berou?

c. Co je podle tebe dobra supervize a jak vypadala ta nejlepsi, jakou jsi zazil/a? S ¢im jsi
tam Sel/Sla a co sis odtamtud odnesl/a?

d. Dokazal/a bys identifikovat to, co se na supervizi déje a je tim, co k rozvoji tvoji
odolnosti prispiva? Slovné.

e. Jak vyznamnou roli ma supervize mezi v§im, co ti pomaha stavat se odolngjsi?

i. Najakém je misté — mezi vsim, co bylo zmineno? Pokud ma néjaké umistent.
ii. Kde je ta supervize mezi viim, co jsi zminila, Ze ti pomdha prdci zvladat?

f.  Vyviji se pro tebe jeji vyznam n¢jak v ¢ase? Napft. na zacatku tvoji kariéry jsi ji
vyuzival/a jinym zptsobem nez ted’ a byla pro tebe aktudlni jind témata? Miizes§
popsat ten vyvoj?

g. Jaké jsou jeji limity pro tebe?

6) D¢je se na té supervizi néco, co pusobi spis naopak — Ze to tvoji odolnost snizuje? Zazil/a jsi
supervizi, ktera ti n¢jak uskodila? Jak to vypadalo?
7) Co pro tebe znamena byt profesional?
a. Jak to u sebe identifikujes a co ti pomdaha viastni profesionalitu zvySovat?
8) Je néco, na co jsem se nezeptala a mélo by tady jesté zaznit?
9) Demografické udaje — délka praxe, soucasné zaméstnani — pracovni pozice, vzdélani

Poznamka: Otdzky jsou formulovany v tykani pravé proto, Ze vetsSinu participantii jsem znala osobné.

S temi, které jsem osobné neznala jsem si samoziejmé vykala.



