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ABSTRAKT 

Vzdělávání o změně klimatu je v dnešní době velmi důležitým tématem školství a vzhledem 

ke komplexitě tématu je vhodné uplatňování nejrůznějších prožitkových a aktivizačních 

metod. Cílem této diplomové práce bylo vytvořit autorskou simulační hru, otestovat ji ve 

školním prostředí a poskytnout metodiku pro její využití učiteli. Teoretická část se zaměřuje 

na význam klimatického vzdělávání, specifika simulačních her a jejich roli ve výuce. V 

praktické části byla vytvořena simulační hra Důl Hlubina, která byla testována na dvou 

středních školách. Hodnocení efektivity hry bylo provedeno prostřednictvím dotazníků, 

pozorování a zpětné vazby od studentů i učitelů. Při všech testováních byly u většiny žáků 

splněny vzdělávací cíle hry. Práce přináší podklady pro další rozvoj simulačních her ve 

výuce a nabízí metodiku pro jejich implementaci do vzdělávací praxe. 

Klíčová slova: zážitková pedagogika, klimatická změna, environmentální výchova, 

simulační hra 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ABSTRACT 

Climate change education is a very important topic in education today and the complexity 

of the topic makes it appropriate to use a variety of experiential and activation methods. The 

aim of this thesis was to create an original simulation game, test it in a school environment 

and provide a methodology for its use by teachers. The theoretical part focuses on the 

importance of climate education, the specifics of simulation games and their role in teaching. 

In the practical part, the simulation game Mine Hlubina was created and tested in two 

secondary schools. Evaluation of the game's effectiveness was carried out through 

questionnaires, observations and feedback from students and teachers. It was evaluated that 

in all testing, the educational objectives of the game were met for most students. The paper 

provides a basis for further development of simulation games in the classroom and offers a 

methodology for their implementation in educational practice. 

 

Key words: experience education, climate change, environmental education, simulation 

game 
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Seznam zkratek 

RVP – Rámcový vzdělávací program 

ppm – parts per million; počet dílů či částic na jeden milion 

ppb – parts per billion; počet dílů či částí na jednu miliardu 

IPCC – Intergovernmental Panel on Climate Change; Mezinárodní panel pro změnu 

klimatu 

VUR – Vzdělávání pro udržitelný rozvoj 

SDGs – Sustainable Development Goals; Cíle udržitelného rozvoje 

JTF – Just Transition Fund; Fond spravedlivé transformace  
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1 Úvod 

Vzdělávání o změně klimatu má klíčovou roli v řešení klimatické krize (Herucová et al., 

2020). Vede k porozumění příčinám a možným důsledkům, pomáhá zapojovat studenty        

do řešení problému a přispívá k budování klimaticky příznivých postojů mladé generace 

(Daniš et al., 2021). Zároveň jde o velice komplexní, mezioborové téma, které zahrnuje 

poznatky z přírodních věd, ekonomiky, politiky, etiky i psychologie (Cantell et al., 2019). 

Vzhledem k tomu, že téma je stále poměrně nové a učitelé často teprve zjišťují, jak s ním 

pracovat a efektivně ho zařazovat do výuky, je nezbytné, aby byl k dispozici dostatek 

podpůrných materiálů (Činčera & Krajhanzl, 2013).  

Vzhledem k již zmíněné komplexitě tématu se v klimatickém vzdělávání nelze omezit jen 

na předávání vědeckých faktů (Cantell et al., 2019). Důraz je třeba klást také na postoje, 

vlastní motivaci zapojit se do řešení problému a ošetření negativních emocí (Ojala, 2023). 

Studenty je třeba do tématu vtáhnout, přiblížit téma studentům a podporovat jejich aktivní 

zapojení. Pro vzdělávání ke změně klimatu je tedy vhodné často volit nejrůznější prožitkové 

a aktivizační metody, které studentům umožní prozkoumat téma hlouběji, lépe ho pochopit 

a vžít se do něj (Cantell et al., 2019).  

Simulační hry pomáhají mnohostrannému porozumění určitému problému reálného světa      

a zaujetí stanoviska. Umožňují účastníkům hry podívat se na problém z mnoha různých úhlů 

pohledu, očima různých zainteresovaných stran (Makri & Vlachopoulos, 2017). Vyžadují   

po hráčích nové formy myšlení a jednání z nezvyklé perspektivy. Problematika se stává 

živou zkušeností účastníka a vede k daleko snadnějšímu ukotvení získaných poznatků 

(Činčera, 2003).   

Z hlediska učitele, který chce vzdělávat o změně klimatu, je nezbytné, aby měl k dispozici 

dostatek materiálů pro výuku a aby měl možnost téma snadno zapracovat do vzdělávacích 

oblastí stanovených Rámcovým vzdělávacím programem (Daniš et al., 2021). V průřezovém 

tématu environmentální výchova, které je součástí RVP pro střední školy, je mnoho 

příležitostí pro vzdělávání o změně klimatu (Ministerstvo školství mládeže a tělovýchovy, 

2021). Zároveň v současné době vzniká poměrně velké množství metodik, lekcí, aktivit          

a her, které lze využít v klimatickém vzdělávání na školách. Je ale poměrně časově náročné 

se v tomto množství materiálů a informací zorientovat a vybrat vhodné aktivity, které            

by bylo možné využít v environmentální výchově (Daniš et al., 2021). 
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Cílem diplomové práce bylo vytvořit autorskou simulační hru, otestovat ji na dvou středních 

školách a zpracovat přehlednou metodiku pro její uvedení, dostupnou a použitelnou pro další 

učitele. Teoretická část práce je věnována především principům klimatického vzdělávání            

a simulačním hrám. Následuje metodika, která se zabývá vznikem simulační hry Důl 

Hlubina, procesem ověřování cílů vzdělávacího celku a metodou Design Based Research. 

V kapitole Výsledky je shrnuto, jak se podařilo v jednotlivých testováních naplnit cíle 

vzdělávacího celku, a diskuze se zabývá porovnáním výsledků z jednotlivých testování mezi 

sebou a porovnání s odbornou literaturou. V příloze práce je k dispozici podrobná metodika 

pro uvedení simulační hry Důl Hlubina se všemi potřebnými materiály. 
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2 Teoretická část 

Tato část práce začíná stručným vysvětlením problematiky klimatické změny. Na to navazuje 

rozsáhleji zpracované téma klimatického vzdělávání, jeho významu a principů a následuje 

přehled zdrojů, metodik a webových stránek, kde je možné dohledávat informace nebo 

hotové lekce do výuky. Dále se teoretická část věnuje simulačním hrám, jejich specifikům, 

významu zařazení do výuky a jejich výhodám a nevýhodám. Teoretická část obsahuje také 

přehled dostupných českých i zahraničních simulačních her, které učitelé a lektoři mohou 

využít ve výuce. Poslední část kapitoly obsahuje teoretický rámec pro simulační hru                       

a zabývá se problematikou těžby uhlí v ČR. 

2.1 Klimatické změny 

Lidská činnost jednoznačně ovlivňuje klima vypouštěním emisí skleníkových plynů (IPCC, 

2023). Ve srovnání s lety 1850-1900 došlo v letech 2011-2020 k nárůstu globální teploty                

o 1,1 °C. V roce 2019 byla koncentrace CO2 v atmosféře 410 ppm (parts per million; počet 

částic na jeden milion), což je více než v jakémkoli období za poslední 2 miliony let. 

Koncentrace metanu byla v roce 2019 1866 ppb (parts per billion; počet částic na jednu 

miliardu) a oxidu dusného 332 ppb, což je více než v jakémkoli období za posledních 

800 000 let (IPCC, 2023). 

Graf 1 ukazuje změny teploty a koncentrace CO2 v atmosféře za posledních 800 tisíc let. 

Změny koncentrací CO2 (modrá křivka) úzce kopírují změny teploty (oranžová křivka) 

(Wolff et al., 2020). 

 

Graf 1 - Závislost teploty na atmosférické koncentraci CO2 (Wolff et al., 2020). 
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Člověkem způsobená klimatická změna ovlivňuje meteorologické a klimatické extrémy       

na celé planetě. Globální průměrná hladina oceánů se mezi lety 1901 a 2018 zvýšila                  

o 0,2 m. Vliv člověka je velmi pravděpodobně hlavní příčinou zvýšení rychlosti růstu 

hladiny oceánů od roku 1971. Vliv člověka od roku 1950 zvýšil výskyt extrémních jevů jako 

jsou vlny veder, sucha, přívalové deště a tropické cyklóny. Teplotní extrémy způsobují 

vymírání druhů na lokální i globální úrovni. Změny v některých ekosystémech jsou již 

nevratné, např. ty spojené s táním permafrostu a ústupem ledovců (IPCC, 2023). 

Změna klimatu dopadá hůře na lidi v oblastech, které historicky ke změně klimatu přispěly 

méně. Méně rozvinuté regiony a lidé v nich žijící jsou vůči změnám klimatu zranitelnější 

než rozvinuté části světa (IPCC, 2018). Změna klimatu ohrožuje potravinovou bezpečnost   

a dostupnost vody. Zhruba 3,3 - 3,6 miliard lidí žije v podmínkách, které jsou vysoce 

zranitelné ke změnám klimatu a cca polovina populace je ohrožena nedostatkem vody 

alespoň po část roku. Změna klimatu má vliv na zdraví – zvyšuje se úmrtnost v důsledku 

extrémních veder a výskyt některých nemocí přenášených vodou, potravinami i živočichy 

(IPCC, 2023). 

Těžba a spalování fosilních paliv stojí za ¾ všech světových emisí skleníkových plynů 

(European Environment Agency Dataset, n.d.). Další lidské aktivity způsobující emise 

skleníkových plynů jsou např. deforestace (odlesňování), produkce cementu, pěstování rýže 

a chov dobytka (IPCC, 2023). Pro přechod ke klimatické neutralitě je klíčové především 

snížit emise skleníkových plynů v energetice a průmyslu. Česko může největších emisních 

úspor dosáhnout změnou energetického mixu, dále transformací průmyslu, dopravy, 

zemědělství a odpadového hospodářství (European Environment Agency Dataset, n.d.; 

IPCC, 2023). Energetický mix označuje podíl různých zdrojů energie, které daná země 

využívá k výrobě elektřiny a tepla. V České republice aktuálně převažuje výroba elektřiny   

z uhlí (cca 40 %) a jaderné energie (cca 35 %), doplněná obnovitelnými zdroji a zemním 

plynem. Pro dosažení klimatické neutrality do roku 2050 musí ČR výrazně omezit fosilní 

paliva, zejména uhlí, a nahradit je obnovitelnými zdroji (slunce, vítr, biomasa) a bezemisní 

jadernou energií (Aktualizace vnitrostátního plánu České republiky v oblasti energetiky              

a klimatu, 2023). 

Dochází k neustálému rozšiřování politik a zákonů, které se týkají mitigací (zmírnění 

dopadů) a adaptací (přizpůsobení) na klimatickou změnu. V roce 1988 vznikl Mezivládní 

panel pro změny klimatu (IPCC), který každých pět let vydává souhrnnou hodnotící zprávu 



5 

 

s přehledem nových poznatků o změnách klimatu, jejich dopadech a možnostech adaptace   

a mitigace (IPCC, 2023). V roce 2015 byla sjednána Pařížská dohoda, která deklaruje cíl 

udržet nárůst průměrné globální teploty pod hranicí 2 °C oproti hodnotám před průmyslovou 

revolucí a usilovat, aby nárůst teploty nepřekročil hranici 1,5 °C (Paris Agreement to the 

United Nations Framework Convention on Climate Change, 2015).  

V roce 2020 vznikl balíček opatření Zelená dohoda pro Evropu (European Green Deal, 

EGD), který obsahuje návrh na snížení emisí a jednotlivé kroky přechodu k bezuhlíkové 

ekonomice. V roce 2021 byl přijat Evropský klimatický zákon. Evropská unie se v něm 

zavázala dosáhnout klimatické neutrality v roce 2050 a do roku 2030 snížit své emise 

skleníkových plynů o 55 % oproti roku 1990. Tento zákon je ovšem závazný jen pro 

Evropskou unii jako celek, nestanovuje konkrétní klimatické cíle ani cestu k jejich dosažení 

pro jednotlivé členské státy (European Commission, 2021b). K roku 2023 přijalo vlastní 

klimatický zákon 16 z 27 států EU. Česká republika dosud patří mezi státy, které svůj 

klimatický zákon nemají (European Commission, 2023). Na základě evropského právního 

rámce pro klima vznikl balíček opatření „Fit for 55“, což je soubor návrhů na revizi                           

a aktualizaci právních předpisů EU tak, aby politiky států EU byly v souladu s klimatickými 

cíli (Schlacke et al., 2022). 

Státy, které se zavázaly ke klimatické neutralitě dohromady pokrývají 89 % světových emisí 

CO2, mezi tyto státy patří (seřazeno podle největších znečišťovatelů) Čína, USA, EU, Indie, 

Rusko a dalších 119 států (Crippa et al., 2024). 

2.2 Klimatické vzdělávání 

Cílem klimatického vzdělávání je pomoci žákům a studentům změně klimatu rozumět, 

chránit klima a být si vědomi environmentálních i společenských změn, které lidstvo čekají, 

a na které je nutno se připravit (Daniš et al., 2021). Z vědomostního hlediska by klimatické 

vzdělávání mělo umožnit studentům porozumět změně klimatu, jejím přírodním 

i společenským příčinám a důsledkům na lokální i globální úrovni. Na úrovni postojové má 

za cíl studenty zapojit do ochrany klimatu a do postupné transformace společnosti                   

na klimaticky spravedlivou, s nulovou bilancí emisí skleníkových plynů (Stevenson et al., 

2017). 

Klimatické vzdělávání je součástí environmentálního vzdělávání a koncepce Vzdělávání           

pro udržitelný rozvoj (VUR) a je zakotveno ve strategii pro plnění Cílů udržitelného rozvoje 

https://faktaoklimatu.cz/slovnik#carbon-neutrality
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(Sustainable Development Goals, SDGs). VUR si klade za cíl rozvíjet kompetence, které 

jednotlivcům umožňují přemýšlet o vlastních aktivitách s ohledem na současné i budoucí 

sociální, kulturní, ekonomické a environmentální dopady, a to z místního i globálního 

hlediska. Směřují člověka k podílení se na společensko-politických procesech a vedení 

společnosti k udržitelnému rozvoji (UNESCO, 2017). 

2.2.1 Význam klimatického vzdělávání 

Vzdělávání o změně klimatu má klíčovou roli v řešení klimatické krize (Cantell et al., 2019). 

Vede k porozumění změně klimatu, jejím přírodním i společenským příčinám, možným 

důsledkům i možnostem mitigace a adaptace. Klimatická změna je velkou výzvou pro celou 

společnost, protože její řešení vyžaduje významnou celospolečenskou transformaci. Je proto 

důležité zapojovat co největší část veřejnosti do ochrany klimatu a budovat klimaticky 

příznivé postoje mladých lidí (Daniš et al., 2021). 

Klimatická změna se odlišuje od jiných environmentálních témat svým rozsahem, složitostí 

a mírou, jakou jsou v tématu propojeny různé obory. Zahrnuje poznatky z přírodních věd, 

ekonomie, politiky, etiky i psychologie (Brownlee et al., 2013; Kristen & Marcia, 2020). 

Přestože v posledních letech se o tomto tématu stále více mluví a nabývá na důležitosti, stále 

je to téma poměrně nové, se kterým se ve vzdělávání všichni teprve učí pracovat a hledat 

cesty, jak studenty co nejefektivněji s problémem nejen seznámit, ale především zapojit        

do jeho řešení, poskytnout jim dostatečnou motivaci pro vlastní aktivity a naději, že problém 

má řešení (Daniš et al., 2021).  

Klimatické vzdělávání je zakotveno v mezinárodních úmluvách a dohodách, kterými                     

se Česká republika zavázala k plnění svých klimatických závazků (Adoption of the Paris 

Agreement; 21st Conference of the Parties, 2015; Rámcová úmluva Organizace Spojených 

Národů o změně klimatu, 1992). K dosažení uhlíkové neutrality v roce 2050 je třeba nejen 

snižování emisí, ale také fungující a vzdělaná společnost, která rozumí přicházejícím 

opatřením a je připravena jednat v souladu s ochranou klimatu. Česká republika                        

se v Rámcové úmluvě OSN o změně klimatu zavázala „podporovat vzdělávání, výuku             

a povědomí veřejnosti v souvislosti se změnou klimatu a povzbuzovat co nejširší účast             

v tomto procesu, včetně nevládních organizací“ (Rámcová úmluva Organizace Spojených 

Národů o změně klimatu, 1992). V Pařížské dohodě v roce 2015 se ČR zavázala k „přijímání 

opatření k posílení vzdělávání, odborného vzdělávání, osvěty, účasti veřejnosti a přístupu 
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veřejnosti k informacím o změně klimatu“ (Adoption of the Paris Agreement;                         

21st Conference of the Parties, 2015).  

Je nezbytné uznávat klimatické vzdělávání ve školách jako prioritu (Daniš et al., 2021). Není 

třeba z něj vytvářet nový předmět ani obor. Téma by ale mělo prostupovat napříč všemi 

předměty, které se děti učí, aby mohly naplno porozumět komplexitě tématu, které skutečně 

většinu předmětů prolíná.  Klimatickou změnu je možno vnímat jako hrozbu, ale také jako 

příležitost k proměně vztahu společnosti k životnímu prostředí, ozdravení krajiny                         

i bezemisní budoucnosti. Stejně tak je možno vnímat i klimatické vzdělávání jako nový, 

náročný prvek (kterým bezpochyby je), ale i jako příležitost k hledání nových souvislostí 

mezi předměty a hledání cest k motivaci studentů k učení – skrze téma, které je                         

pro ně atraktivní a aktuální (UNESCO, 2017, 2021) 

Jak vyplývá z průzkumů mezi českými žáky, pro většinu z nich je téma aktuální a mají zájem 

se jím zabývat. V průzkumu mezi středoškolskými žáky z roku 2020 55 % respondentů 

zařadilo klimatické změny mezi 5 největších globálních problémů, pro 23 % respondentů                

je to klíčovější téma než války a konflikty, což jsou vyšší procenta než v letech 2009, 2012, 

2014 a 2017. Jen přibližně čtvrtina respondentů ale cítí, že mají možnost ovlivnit řešení 

problémů ve svém okolí i obecně ve společnosti  (Člověk v tísni, 2020). Podobné výsledky 

vyplývají z průzkumů o environmentální gramotnosti žáků. Žáci mají poměrně vyjasněné 

pro-environmentální postoje, ale jejich přesvědčení o vlastních možnostech ovlivňovat stav 

životního prostředí i míra jejich pro-environmentálního chování je nízká (Činčera & 

Kroufek, 2021). Z výzkumu České klima 2021 vyplývá, že ve věkové skupině 15–20 let 

pouze 6 % pochybuje o změně klimatu, dalších 21 % má vůči změně klimatu rezervovaný 

postoj, 49 % sympatizuje s opatřeními na ochranu klimatu, ale pouze 16 % se v řešení 

nějakým způsobem angažuje. Více než 70 % respondentů rozhodně či spíše souhlasí s tím, 

že hlavní příčinou změny klimatu jsou tzv. antropogenní vlivy. Jen přibližně 15 % tento 

pohled odmítá. Více než desetina oslovených nemá jasný názor. Dále z tohoto výzkumu 

vyplývá, že 70 % oslovených už kolem sebe projevy změny klimatu pozoruje, z toho                     

14 % rozhodně. Spíše nebo rozhodně je nevnímá pouze 15 % respondentů a respondentek 

(Krajhanzl et al., 2021).  

V mezinárodním porovnání patří čeští žáci spolu s těmi z Velké Británie a Austrálie                   

k nejskeptičtějším při posuzování účinnosti různých opatření na ochranu klimatu (Lehnert 

et al., 2020). Zároveň jsou spolu s žáky z Velké Británie a Austrálie i nejméně ochotni jednat 
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ve prospěch ochrany klimatu, pokud to znamená změnu jejich životního stylu. V tomto 

výzkumu byly porovnávány průzkumy mezi žáky ve Velké Británii, Austrálii, ČR, Ománu, 

Španělsku, Řecku, Turecku a Indii (Lehnert et al., 2020).  

Výzkum zaměřený na postoje náctiletých a jejich vědomosti o změnách klimatu zpracoval 

také Kuthe et al., (2019) na rakouských a německých studentech ve věku od 13 do 16 let. 

Výzkum studenty rozděluje do čtyř skupin. Skupinu lhostejných (25 %) klimatická změna 

nezajímá, moc toho o ní neví a pro ochranu klimatu nic nedělají. Paralyzovaní (14 %) jsou 

velmi znepokojení, moc toho o klimatické změně nevědí, ale cítí bezmoc a nic pro ochranu 

klimatu nedělají. Blahovolní (40 %) jsou nejlépe informovaní a ve svém každodenním životě 

se snaží dělat kroky pro ochranu klimatu, aktivně se ale neangažují. Znepokojení aktivisti 

(21 %) jsou velmi motivovaní a angažovaní změnu klimatu řešit a motivují i své okolí 

k přijímání opatření, které chrání klima. Chybí jim ale často teoretické znalosti (Kuthe et al., 

2019). 

Z výzkumů vyplývá, že přístup k tématu klimatické změny se mezi různými skupinami žáků 

výrazně liší (Činčera & Kroufek, 2021; Krajhanzl et al., 2021; Kuthe et al., 2019; Lehnert   

et al., 2020). Zatímco někteří ji vnímají jako naléhavou výzvu a aktivně se zapojují                         

do ochrany klimatu, jiní jsou lhostejní nebo paralyzovaní pocitem bezmoci (Cantell et al., 

2019). Účinné klimatické vzdělávání proto nemůže být univerzální – je nutné přizpůsobit 

jeho obsah                i formu specifickým potřebám různých skupin (Kuthe et al., 2019).               

U těch, kteří se cítí bezmocní, je klíčové poskytnout jim naději a ukázat, že jejich jednání 

má smysl. Pro aktivní jedince je naopak důležité doplnit jejich motivaci o hlubší znalosti, 

aby mohli svá stanoviska podložit argumenty a efektivně ovlivňovat své okolí (Cantell et al., 

2019). 

Následující kapitola se proto zaměřuje na konkrétní strategie, jak klimatické vzdělávání 

efektivně začlenit do výuky. Věnuje se nejen obsahu, ale i metodám výuky, které mohou 

pomoci zvýšit porozumění tématu, posílit pocit kompetence žáků a motivovat je k aktivnímu 

zapojení do řešení klimatické krize. 
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2.2.2 Jak učit o klimatu 

Kristen & Marcia (2020) a Daniš et al. (2021) popisují v metodikách čtyři principy dobrého 

klimatického vzdělávání: 

1. Buďme přesní a kritičtí – pracovat s ověřenými, aktuálními informacemi, rozvíjet 

kritické myšlení a mediální gramotnost 

2. Buďme blízcí a hmatatelní – rámovat klimatická témata jako místní a související 

s naším životem, zaměřit se na možnosti jednání jednotlivce a na skupinové akce 

3. Zahrnujme sociální a emoční složku – diskutovat společenský a emocionální rozměr 

snažit se o překonání pocitů ekologické úzkosti, podpořit činy 

4. Podporujme aktivní zapojení – badatelské, zkušenostní, kritické, participativní metody 

(Daniš et al., 2021; Kristen & Marcia, 2020) 

Klimatické vzdělávání bývá stále často založeno převážně na vysvětlování vědeckých faktů 

(Monroe et al., 2019). Jednání v souladu s ochranou klimatu je ale ovlivněno spíše postoji 

jedince a jeho motivací k aktivitě. Řešení klimatické změny vyžaduje změny v chování 

jednotlivců i celé společnosti, a je tedy důležité se ve vzdělávání zaměřit na formování 

postojů, vlastní motivaci zapojit se do řešení problému a ošetření negativních emocí (Cantell 

et al., 2019). Studenty je třeba do tématu vtáhnout, přiblížit ho a podporovat jejich aktivní 

zapojení. Pro vzdělávání o změně klimatu je tedy vhodné často volit nejrůznější prožitkové 

a aktivizační metody, které studentům umožní prozkoumat téma hlouběji, lépe ho pochopit 

a vžít se do něj (Wynes & Nicholas, 2019). Podle výzkumu České klima 2021 pouze něco 

málo přes čtvrtinu mladých ve věku 15-20 let uvádí, že jim se získáním osvojených 

dovedností pomohla rozhodně či docela hodně základní či střední škola. Vůbec jim pak 

nepomohla podle 12 % dotázaných (Krajhanzl et al., 2021). 

Klimatická změna se může zdát jako příliš komplikované nebo vzdálené téma. Často                      

se o ní student dozvídá skrze požáry v deštných lesech, tající ledovce nebo sucha v Asii                  

a Africe. Pokud slyší takovou informaci, vyvolá to v něm pravděpodobně negativní emoce, 

ale bez další diskuze nejspíš nebude motivován podílet se na řešení problému, protože 

nebude vědět, jak by mohl pomoct (Verlie, 2017). Klimatická změna je bezesporu globální 

problém, ale je třeba poukazovat na to, že se týká každého z nás a děje se teď a tady. 
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Studentům je třeba ukazovat důsledky klimatické změny v jejich okolí a příklady dobrých 

mitigačních a adaptačních opatření, které mohou v okolí najít. Skrze příklady dobré praxe    

je možné studenty vést k reálné akci a hledat konstruktivní cesty, jak sami mohou problémy 

kolem sebe řešit (Monroe et al., 2019; Ojala, 2017; Verlie, 2017).  

Klimatická změna vzbuzuje u mnohých studentů velmi silné emoce. Toto téma je pro ně 

ohrožující a může u nich vést k environmentálnímu žalu a úzkostem. Je třeba o emocích 

mluvit, učit studenty je pojmenovávat a pracovat s nimi (Clayton et al., 2017; Ojala, 2017). 

Není vhodné se při výuce o změně klimatu na emoce orientovat až příliš. Většina českých 

studentů má o klimatické změně povědomí a vnímá ji jako hrozbu (Člověk v tísni, 2020). 

Podle výzkumu České klima 2021 studenti ve věku 15–20 let při pomyšlení na změnu 

klimatu cítí především bezmoc, také strach, smutek nebo vztek. Tyto emoce podle svých 

slov prožívá 'extrémně‘ asi každý desátý mladý člověk, celkově nejvíce ze všech věkových 

skupin. Ještě mnohem více oslovených prožívá tyto pocity ‘silně‘. Málokdo je ke změně 

klimatu zcela lhostejný (Krajhanzl et al., 2021). 

Znepokojení sice studenty motivuje, ale v přílišné míře může být paralyzující, vést                     

k nečinnosti, apatii k řešení problémů a odmítání (Brownlee et al., 2013; Li & Monroe, 

2019). Je třeba ve studentech posilovat naději, soustředit se nejen na důsledky klimatické 

změny, ale také na příklady dobré praxe, a především na možnosti vlastního přispění 

k ochraně klimatu. Velký rozdíl je ale v posilování naděje (dokážeme to změnit!) a planého 

optimismu (ono to nebude tak hrozné, dobře to dopadne…) (Ojala, 2017). 

Při vzdělávání o klimatu se osvědčuje využívat participativní výukové metody,                                

které studenty vedou k aktivnímu zapojení. Vhodné mohou být např. diskuze, praktická 

cvičení, exkurze, badatelské učení, hry v rolích nebo simulace (Monroe et al., 2019).                     

Je důležité, aby témata, o kterých vyučujeme, byla pro studenty osobně důležitá                                 

a smysluplná a aby měli možnost samostatně třídit a vyhodnocovat získané informace a byli 

motivováni si vyhledávat informace nové, učili se v nich orientovat a odlišovat dezinformace 

od faktů (Priniski et al., 2018). 

Podle Monroe et al., 2019 se osvědčují čtyři výukové strategie: 

¶ deliberativní diskuze mezi žáky – Žáci získávají informace o změně klimatu od sebe 

navzájem a poznávají pohledy ostatních na problematiku, učí se respektovat 

protichůdné názory. 
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¶ interakce s vědci/odborníky na danou problematiku  

¶ zaměření výuky na odstraňování miskoncepcí o změně klimatu – Učitel vychází 

z předchozích znalostí studentů, navazuje na jejich prekoncepty a usměrňuje je. 

¶ navrhování a realizace školních a komunitních projektů – Vlastní akce                                     

je pro studenty motivujícím a aktivizačním prvkem a podporuje je v dalším zájmu              

o problematiku (Monroe et al., 2019). 

Cantell et al., 2019 navrhl Model jízdního kola pro vzdělávání o klimatické změně. 

Přeloženou verzi tohoto modelu ukazuje Obrázek 1. Jednotlivé součásti jízdního kola 

znázorňují nedílné součásti klimatického vzdělávání. Model ukazuje, že klimatické 

vzdělávání zdaleka nestojí jen na znalostech studentů, ale obsahuje mnoho dalších 

nezbytných částí, bez kterých by celek nedržel pohromadě. Stejně velký význam jako 

znalostem je přikládán i různým způsobům myšlení (kritické myšlení, systémové myšlení, 

způsoby, jakými se ke klimatu vztahujeme a jakými zpracováváme informace). Velký důraz 

je v modelu kladen na motivaci a participaci, akci (nalézání možností, jak se zapojit do řešení 

klimatické změny) a orientace na budoucnost (snaha vidět klimatickou změnu jako 

příležitost spíše než jako hrozbu, hledání a prozkoumávání různých scénářů budoucnosti) 

(Cantell et al., 2019). 

 

Obrázek 1 - Model jízdního kola pro klimatické vzdělávání (Daniš et al., 2021). 
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Další odstavce se budou týkat cílů klimatického vzdělávání, které jsou zakotveny                           

ve Vzdělávání pro cíle udržitelného rozvoje (Education for Sustainable Development Goals). 

Udržitelný rozvoj je koncept, který usiluje o vyvážený vztah mezi environmentálními, 

sociálními a ekonomickými aspekty a snaží se odstranit nebo zmírnit negativní projevy 

dosavadního způsobu vývoje lidské společnosti. Nebere v úvahu pouze ekonomický růst,   

ale také společenské hodnoty a přírodní bohatství (Purvis et al., 2019). Jeho cílem je uchovat 

kvalitu života a zajistit potřeby dalších generací, aniž by bylo ohroženo naplnění potřeb 

budoucích generací nebo jiných lidí (Mensah, 2019). 

Cílů udržitelného rozvoje (Sustainable Development Goals, SDGs) je celkem sedmnáct                

a představují program rozvoje v letech (2015–2030). Navazují na agendu Rozvojových cílů 

tisíciletí (MDGs). Cíle udržitelného rozvoje jsou výsledkem tříletého procesu vyjednávání, 

který začal na Konferenci OSN o udržitelném rozvoji v roce 2012 v Riu de Janeiro.                      

Na formulaci SDGs se podílely všechny členské státy OSN, zástupci občanské společnosti, 

podnikatelské sféry, akademické obce i občané ze všech kontinentů (UNESCO, 2017). 

Obrázek 2 ukazuje přehled cílů udržitelného rozvoje. 

 

Obrázek 2 - Cíle udržitelného rozvoje (United Nations - Informační Centrum OSN v Praze, 

n.d.) 

Pro každý z cílů byly formulovány vzdělávací cíle. SDG 13 se věnuje klimatickým 

opatřením. Tabulka 1 ukazuje cíle klimatického vzdělávání formulované UNESCO,            

které slouží pro široké spektrum žáků a studentů – od předškolního vzdělávání                                   

až po vzdělávání dospělých (UNESCO, 2017a). 
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Tabulka 1- Vzdělávací cíle pro SDG 13 „Klimatická opatření“ - UNESCO 

Kognitivní 

vzdělávací cíle 

1. Žák/student chápe skleníkový efekt jako přírodní jev 

způsobený skleníkovými plyny v atmosféře.  

2. Žák/student chápe současnou změnu klimatu jako 

antropogenní jev, vyplývající ze zvýšených emisí skleníkových 

plynů.  

3. Žák/student ví, které lidské činnosti – na globální, národní, 

místní i individuální úrovni – nejvíce přispívají ke klimatické změně.  

4. Žák/student zná hlavní ekologické, sociální, kulturní 

a ekonomické dopady změny klimatu na místní, národní i globální 

úrovni a to, jak se mohou stát urychlujícími faktory pro změnu 

klimatu (pozitivní zpětná vazba).  

5. Žák/student zná strategie prevence, zmírňování a adaptace                       

na různých úrovních (od globální po jednotlivce) a v různých 

kontextech i jejich souvislosti s reakcí na katastrofy a snižováním 

rizika katastrof. 

Socio-

emocionální 

vzdělávací cíle 

1. Žák/student je schopen vysvětlit dynamiku ekosystémů 

a environmentální, sociální, ekonomické a etické dopady změny 

klimatu.  

2. Žák/student je schopen povzbudit ostatní k ochraně klimatu.  

3. Žák/student je schopen spolupracovat s ostatními a rozvíjet 

společně projednané a odsouhlasené strategie pro řešení změny 

klimatu.  

4. Žák/student je schopen porozumět vlastnímu vlivu na světové 

klima, od místní po globální perspektivu.  
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5. Žák/student je schopen si uvědomit, že ochrana světového 

klimatu je zásadním úkolem pro každého a že v této souvislosti 

musíme zcela přehodnotit své vnímání světa i chování. 

Behaviorální 

vzdělávací cíle 

1. Žák/student je schopen vyhodnotit, zda jsou jeho soukromé 

a pracovní činnosti šetrné vůči klimatu, a pokud ne, revidovat je.  

2. Žák/student je schopen jednat ve prospěch lidí ohrožených 

změnou klimatu.  

3. Žák/student je schopen předvídat, odhadovat a vyhodnotit 

dopad rozhodování a činností na osobní, místní a národní úrovni na 

ostatní obyvatele a regiony světa.  

4. Žák/student je schopen prosazovat veřejné politiky na ochranu 

klimatu.  

5. Žák/student je schopen podporovat ekonomické aktivity 

šetrné vůči klimatu. 

(UNESCO, 2017) 

Cíle pro klimatické vzdělávání byly zpracovány také ve Vzdělávacím rámci pro SDGs,              

který vydal Commonwealth. Tyto cíle jsou rozpracovány podle věkových skupin. Tabulka 2 

uvádí cíle pro věkovou kategorii středoškoláků (15-19 let) (Osman et al., 2017). 

Tabulka 2 - Vzdělávací cíle pro SDG 13 „Klimatická opatření“ pro věkovou kategorii 15-19 

let – Commonwealth 

Znalosti a porozumění ¶ Středně pokročilá znalost věd o klimatu, klimatické 

spravedlnosti a mezinárodní spolupráce/dohod.  

¶ Integrační koncepty a metody, včetně ekonomicko-

environmentálních, ekonomicko-sociálních                 

a sociálně-environmentálních interakcí.  

¶ Integrace systémů na příkladech,                          

jako je obchodování s uhlíkem 
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(ekonomické/environmentální) a lidský kapitál 

(ekonomický/sociální).  

¶ Důsledky nečinnosti v oblasti změny klimatu 

(ekonomické, sociální a environmentální)                      

a pochopení dopadů a zranitelnosti.  

¶ Porozumění adaptaci a mitigaci. 

Dovednosti a aplikace ¶ Problémové učení.  

¶ Adaptivní učení a sebereflexe.  

¶ Kritické myšlení.  

¶ Propojení teorie a praxe.  

¶ Využití uhlíkové stopy k pochopení možností 

snižování emisí skleníkových plynů.  

¶ Komplexní analýza (např. souvislost mezi stoupající 

hladinou moře, zemědělskými kapacitami, kvalitou 

půdy a vody, rizikem povodní, ztrátou pobřežních 

habitatů, turismem atd.)  

¶ Dovednosti monitorovat životní prostředí                            

a analyzovat výsledky za účelem přijetí opatření.  

¶ Posuzování a vymýšlení vlastních řešení. 

Hodnoty a postoje ¶ Environmentálně aktivní a zodpovědní občané. 

¶ Změna chování za účelem zmírnění dopadů.  

¶ Informované spotřebitelství s cílem snížit emise 

CO2, recyklovat, spotřebovávat méně elektřiny atd. 

¶ Ocenění významu udržitelného ekosystému.  
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¶ Zelení podnikatelé. 

¶ Závazek ke klimatické spravedlnosti a řešení 

nespravedlivých dopadů.  

¶ Individuální a kolektivní akce 

(Osman et al., 2017) 

Pro klimatické vzdělávání v České republice navrhl Daniš et al. (2021) v metodice Klima             

se mění – a co my? znalostní, dovednostní i postojové cíle pro různé věkové kategorie, 

přičemž vycházel z cílů formulovaných UNESCO a Commonwealth. Tabulka 3 ukazuje 

navržené cíle pro věkovou kategorii 16-19 let (Daniš et al., 2021). 

Tabulka 3 - Návrh cílů pro klimatické vzdělávání v ČR 

Znalosti ¶ Vím, jaká opatření zmírňují změnu klimatu a co mohou 

komunity dělat, aby se na ni lépe připravily. 

¶ Posuzuji silné a slabé stránky různých zdrojů energie a vím, jak 

lze použít obnovitelné zdroje energie k zeslabení změny klimatu. 

¶ Rozlišuji efektivnost konkrétních opatření zmírňujících změnu 

klimatu (recyklace, omezení dopravy atd.). 

Dovednosti ¶ Zkoumám a diskutuji hluboké společenské příčiny klimatické 

krize, např. ekonomický systém, životní styl, politické zájmy              

či postavení člověka v rámci přírody. 

¶ Porovnávám různé názory na adaptační a mitigační opatření                    

a formuluji svůj názor. 

¶ Spolupracuji na školních a komunitních projektech, které směřují 

ke zmírnění změny klimatu či adaptaci na ni. 
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Postoje, 

hodnoty, 

chování 

¶ Vnímám ochranu klimatu jako zásadní úkol pro každého 

člověka, který často vyžaduje změnu chování i reflexi 

světonázoru. 

¶ Vědomě buduji svůj osobní životní styl s nízkou uhlíkovou 

stopou. 

¶ Uznávám a podporuji práva druhých lidí (včetně menšin, lidí 

vzdálených a ještě nenarozených) a práva dalších organismů, 

jejichž život je ohrožen v důsledku klimatické krize. 

(Daniš et al., 2021) 

2.2.3 Dostupné zdroje a metodiky 

Důvody, proč se ve školách o klimatické změně nevyučuje nebo se o ní vyučuje málo,                 

je např. nedostatečná informovanost učitelů. Současní pedagogové se totiž s tématem 

klimatické změny v rámci svých studií většinou nesetkali (Kroufek et al., 2024). Zároveň                 

se tato situace ale rychle mění, protože mnohé fakulty se tématem aktivně zabývají a noví 

učitelé jsou v tomto tématu již mnohem lépe vzdělaní (Kroufek et al., 2024). Učitelé mají 

nedostatek zkušeností s prací s tímto tématem, málo inspirace, jak téma zakomponovat                

do obsahu učiva, nedostatek času na přípravu hodin (Daniš et al., 2021). Dalším problémem 

může být obsáhlost tématu, z toho důvodu je obtížné ho obsáhnout v jedné vyučovací 

hodině. Vzhledem ke své komplexitě také vyžaduje přesah mezi různými předměty,                      

což může být výhodou, ale také vyžaduje větší odbornost učitele (Cantell et al., 2019; 

Činčera & Krajhanzl, 2013). V posledních letech ale vzniká poměrně velké množství 

materiálů a metodik pro klimatické vzdělávání v zahraničních i českých zdrojích. Níže je 

uveden přehled zdrojů, které mohou být užitečné pro učitele, tvořící nebo hledající program 

na téma klimatické změny. 

Faktické informace o klimatické změně v češtině: 

¶ web Fakta o klimatu (www.faktaoklimatu.cz) – Web poskytující velmi přehledně 

zpracované nejpodstatnější informace týkající se fyzikálních příčin klimatické 

změny, jejích dopadů, možností adaptace a mitigace, mezinárodních dohod                          

a legislativy. 

http://www.faktaoklimatu.cz/
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¶ online kurz Klimatická změna pro pedagogy vytvořený organizací Člověk v tísni 

(www. kurz-klimazmena.clovekvtisni.cz) 

¶ Podcast 2050 (www.2050podcast.cz/) – Podcast komunikující poutavou                                  

a nenáročnou formou nejrůznější aspekty klimatické změny, opírá se o fakta                         

a vědecké poznatky. K podcastu jsou k dispozici i podpůrné grafické materiály, obojí 

lze velmi dobře využít ve výuce. 

¶ Podcast Hlasy proměny (https://plus.rozhlas.cz/hlasy-promeny-9208705) – Podcast 

organizace Člověk v tísni, který se zaměřuje na to, jak změna klimatu dopadá                         

na jednotlivce v různých regionech, jak se s ní vypořádávají a hledají funkční řešení. 

¶ web Klimatická změna (www.klimatickazmena.cz) – Webová stránka CzechGlobe 

informující o dopadech změny klimatu, zranitelnosti a adaptačních opatřeních                    

na území ČR 

¶ Dokumentární cykly – Klima mění Česko, Česko řeší klima – dostupné na iVysílání 

České televize (www.ceskatelevize.cz/porady) 

Faktické informace o změně klimatu v angličtině: 

¶ Web NASA – Climate Change – přehledně zpracované informace o příčinách, 

důsledcích i mitigaci a adaptaci (https://science.nasa.gov/climate-change/evidence/)  

¶ Online kurz od UN CC: Learn (https://www.uncclearn.org/courses/introductory-e-

course-on-climate-change/)  

Metodické materiály pro učitele v češtině: 

¶ metodika Klima se mění – a co my? Proč a jak se učit o změně klimatu – Metodika 

vydaná Ministerstvem životního prostředí, obsahuje shrnutí, jak přistupovat                       

ke klimatickému vzdělávání, tipy, jak zařadit téma klimatické změny do výuky                        

a co vše do klimatického vzdělávání zahrnout. – ke stažení na webu MŽP 

(www.mzp.cz) 

¶ sborník Jak vzdělávat o klimatické krizi – sborník ze semináře Open space vydaný 

organizací Na Zemi (dostupný na www.nazemi.cz) 

https://kurz-klimazmena.clovekvtisni.cz/
http://www.2050podcast.cz/
https://plus.rozhlas.cz/hlasy-promeny-9208705
https://www.klimatickazmena.cz/
http://www.ceskatelevize.cz/porady
https://science.nasa.gov/climate-change/evidence/
https://www.uncclearn.org/courses/introductory-e-course-on-climate-change/
https://www.uncclearn.org/courses/introductory-e-course-on-climate-change/
http://www.mzp.cz/
http://www.nazemi.cz/
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Metodické materiály pro učitele v angličtině: 

¶ UN CC: Learn – vzdělávací materiály, online vzdělávací kurzy od Partnerství OSN 

pro učení o klimatu (https://unccelearn.org/)  

Výukové lekce v českém jazyce 

¶ web Učím o klimatu – Web nabízející zdarma nejrůznější výukové lekce na téma 

klimatická změna. Lekce jsou vytvářeny odborníky na environmentální témata                     

a zkušenými metodiky. (www.ucimoklimatu.cz) 

¶ výukové lekce organizace Člověk v tísni – Na webu lze najít výukové lekce 

zaměřené na různá průřezová témata, včetně environmentální výchovy. Mnoho 

z nich je zaměřeno na klimatickou změnu. (www.clovekvtisni.cz) 

¶ Výukové celky dostupné na stránkách organizace Na Zemi 

(www.nazemi.cz/metodicke-materialy) 

Výukové lekce v angličtině 

¶ Výukové lekce na stránkách NASA Jet Propulsion Laboratory 

(https://www.jpl.nasa.gov/edu/teach/tag/search/Climate+Change)  

¶ Více než 700 výukových lekcí Collection of Climate and Energy Educational 

Resources (CLEAN) (https://www.climate.gov/teaching/all)  

¶ Výukové lekce Better Planet Education (https://betterplaneteducation.org.uk/lesson-

plans)  

¶ Výukové lekce od British Council (https://www.britishcouncil.org/climate-

connection/get-involved/resources-school-teachers)  

Celostátní a mezinárodní programy  

¶ Program GLOBE – mezinárodní vzdělávací program, ve kterém žáci zkoumají 

přírodu a aktivně zlepšují životní prostředí v okolí své školy (https://globe-czech.cz/)  

¶ CO2 liga – celorepublikový školní program na téma změny klimatu 

(https://co2liga.cz/)  

https://unccelearn.org/
http://www.ucimoklimatu.cz/
http://www.clovekvtisni.cz/
http://www.nazemi.cz/metodicke-materialy
https://www.jpl.nasa.gov/edu/teach/tag/search/Climate+Change
https://www.climate.gov/teaching/all
https://betterplaneteducation.org.uk/lesson-plans
https://betterplaneteducation.org.uk/lesson-plans
https://www.britishcouncil.org/climate-connection/get-involved/resources-school-teachers
https://www.britishcouncil.org/climate-connection/get-involved/resources-school-teachers
https://globe-czech.cz/
https://co2liga.cz/
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2.3 Teoretický základ hry – těžba uhlí v ČR 

Tato kapitola poskytuje teoretický základ pro simulační hru Důl Hlubina, která umožňuje 

žákům prostřednictvím rolové hry pochopit komplexnost problematiky těžby uhlí. 

Následující kapitola analyzuje dopady těžby na klimatické podmínky, mapuje oblasti těžby 

v ČR, představuje současný stav ukončování těžby z politické i environmentální perspektivy 

a hodnotí důsledky ukončení těžby v různých oblastech.  

Těžba a spalování uhlí představuje jeden z nejvýznamnějších antropogenních zdrojů emisí 

skleníkových plynů, především oxidu uhličitého (CO₂) (IPCC, 2021). Uhlí je fosilní palivo 

s nejvyšší uhlíkovou intenzitou – při jeho spalování vzniká největší množství CO₂                     

na jednotku vyrobené energie v porovnání s jinými fosilními palivy, jako je ropa nebo zemní 

plyn (Ritchie et al., 2020). Tato skutečnost činí z uhlí klíčový faktor v problematice změny 

klimatu (IPCC, 2021). 

Kromě emisí CO₂ je těžba uhlí spojena i s emisemi metanu (CH₄), který uniká z uhelných 

slojí při důlní činnosti. Metan je skleníkový plyn s přibližně 25krát vyšším potenciálem 

globálního oteplování než CO₂ v horizontu 100 let (IPCC, 2021). V případě povrchové těžby 

jsou emise metanu obvykle nižší než u hlubinné těžby, ale i zde představují významný 

příspěvek ke změně klimatu (Kholod et al., 2020). 

2.3.1 Těžba uhlí v ČR 

V kontextu České republiky představuje energetický sektor, včetně spalování uhlí, 

významný zdroj emisí skleníkových plynů. Podle údajů Ministerstva životního prostředí ČR 

se energetika podílí na celkových emisích skleníkových plynů v ČR přibližně 40 %. Uhelné 

elektrárny produkují až 33 % celkových emisí CO₂ v ČR a společně s teplárnami spalujícími 

uhlí tvoří přibližně 42 % celkových emisí (Ministerstvo životního prostředí ČR, 2021). 

Česká republika disponuje významnými zásobami hnědého uhlí, které se nachází především 

v severozápadních a severních Čechách. Hlavní hnědouhelné pánve zahrnují Severočeskou 

hnědouhelnou pánev, Sokolovskou pánev a Chebskou pánev (Starý et al., 2022). 

V současnosti probíhá aktivní těžba především v Severočeské hnědouhelné pánvi,                      

kde operují Severočeské doly a.s. (doly Bílina a Tušimice-Libouš) a společnosti ze skupiny 

Sev.en Energy (doly Vršany a ČSA). V Sokolovské pánvi těží Sokolovská uhelná v dolech 
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Jiří a Družba (Starý et al., 2022).  

Těžba černého uhlí probíhala především v Ostravsko-karvinském revíru ve Slezsku,                        

ale většina černouhelných dolů byla již uzavřena. Poslední společnost těžící černé uhlí v ČR, 

OKD, ukončila těžbu v Dole Darkov a Dole ČSA v roce 2021. Posledním aktivní dolem       

je ČSM ve Stonavě, kde je ukončení těžby plánováno na rok 2026 (OKD, 2023). 

Česká hnědouhelná produkce patří mezi největší v Evropě a v přepočtu na obyvatele je ČR 

dokonce na prvním místě v EU. Tato skutečnost poukazuje na významnou roli uhlí v české 

energetice a ekonomice, ale zároveň představuje značnou výzvu pro naplnění klimatických 

závazků ČR (Dias et al., 2018). 

2.3.2 Ukončování těžby uhlí 

V roce 2019 byla ustanovena Uhelná komise jako poradní orgán vlády ČR, která měla                    

za úkol připravit strategii ukončení využívání uhlí. V prosinci 2020 komise doporučila 

ukončit těžbu a spalování uhlí pro výrobu elektřiny a tepla do roku 2038 (Uhelná komise, 

2020). Vláda ČR pod vedením premiéra Petra Fialy ve svém programovém prohlášení                      

z ledna 2022 uvedla, že bude usilovat o ukončení využívání uhlí v energetice do roku 2033 

(Vláda ČR, 2022). Tento posun oproti předchozímu doporučení Uhelné komise reflektuje 

rostoucí tlak na rychlejší dekarbonizaci. 

Politické rozhodnutí o konci těžby uhlí je do značné míry ovlivněno ekonomickými faktory, 

zejména rostoucími cenami emisních povolenek v rámci evropského systému obchodování 

s emisemi. Rostoucí ceny povolenek činí uhelné elektrárny ekonomicky stále méně 

konkurenceschopnými ve srovnání s obnovitelnými zdroji energie (Rečka & Ščasný, 2016). 

Z environmentálního hlediska je přechod od uhlí k nízkoemisním zdrojům energie nezbytný 

pro dosažení klimatických cílů ČR. Podle Politiky ochrany klimatu v ČR se Česká republika 

zavázala snížit emise skleníkových plynů do roku 2030 o 55 % oproti roku 1990 a dosáhnout 

klimatické neutrality do roku 2050 (Ministerstvo životního prostředí ČR, 2021). 

Kromě emisí skleníkových plynů způsobuje těžba uhlí také znečištění ovzduší polétavým 

prachem a dalšími škodlivinami, narušení hydrologických poměrů a ohrožení vodních 

zdrojů, degradaci krajiny a ztrátu biodiverzity. Těžba uhlí má vliv také na zdraví. Prachové 

částice a toxické emise z těžby a spalování uhlí vedou k zhoršení kvality ovzduší v okolí 
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dolů a elektráren, což způsobuje respirační a kardiovaskulární onemocnění, chronické 

zdravotní problémy a předčasná úmrtí (Rouhani et al., 2023). Na lokální úrovni má ukončení 

těžby uhlí řadu pozitivních environmentálních dopadů. Kromě zmírnění nebo eliminace výše 

uvedených negativních dopadů je zde potenciál pro rekultivaci a revitalizace krajiny                         

a vytvoření nových ekosystémů (Hendrychová & Peterková, 2022). 

Podle IPCC (2021) je pro omezení globálního oteplování na 1,5 °C nutné celosvětově snížit 

využívání uhlí o 59-78 % do roku 2030 oproti úrovni z roku 2019. Česká republika, ačkoli 

její podíl na globálních emisích je relativně malý (přibližně 0,3 %), může tímto krokem 

přispět k mezinárodnímu úsilí o ochranu klimatu a zároveň jít příkladem dalším zemím 

(IPCC, 2021). 

Ukončení těžby uhlí s sebou přináší mnohé ekonomické a sociální dopady. V posledních                   

15 letech výrazně klesl počet pracovních míst v těžbě uhlí, což vyvolalo ekonomický tlak   

na uhelné regiony. Tyto regiony mají dlouhodobě vyšší nezaměstnanost a HDP                               

pod celostátním průměrem. Ukončení těžby znamená potřebu zásadní restrukturalizace 

regionální ekonomiky, včetně podpory podnikání, investic do inovací, výzkumu a rozvoje 

malých a středních podniků. Ve všech dotčených regionech dochází k úbytku obyvatel,                

což je částečně důsledek útlumu těžby a s tím spojené ztráty pracovních příležitostí 

(European Commission, 2019). Ukončení těžby uhlí ale přináší i ekonomické přínosy, 

zejména v podobě snížení externích nákladů spojených se znečištěním životního prostředí             

a dopady na zdraví obyvatel (Nkambule & Blignaut, 2012). 

Sociální aspekty ukončení těžby uhlí patří mezi nejcitlivější oblasti celého procesu. Uhelné 

regiony v ČR se již nyní potýkají s řadou socioekonomických problémů jako je vyšší míra 

nezaměstnanosti, než je celostátní průměr, nižší úroveň vzdělání a kvalifikace obyvatelstva, 

vyšší míra chudoby a sociálního vyloučení, horší zdravotní stav obyvatel a odliv 

kvalifikovaných pracovních sil z regionu (Iotzov & Gauk, 2020; Ministerstvo průmyslu                

a obchodu ČR, 2015). 

Pro zmírnění socioekonomických dopadů dekarbonizace na uhelné regiony byl v rámci 

Evropské zelené dohody zřízen Fond spravedlivé transformace (Just Transition Fund, JTF), 

který poskytuje finanční podporu pro regiony nejvíce závislé na fosilních palivech.                        

Pro Českou republiku je v tomto fondu alokováno přibližně 42 miliard korun (1,64 miliardy 
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EUR) (European Commission, 2021a). Klíčovými nástroji spravedlivé transformace                      

je aktivní politika zaměstnanosti zaměřená na rekvalifikaci pracovníků, podpora malých                  

a středních podniků v nových odvětvích, investice do vzdělávání a výzkumu v regionu, 

komunitní projekty posilující sociální soudržnost a participativní přístup k plánování 

transformace regionu (Zindulková & Dombrovská, 2021). 

2.4 Simulační hry  

Jako simulační hry (simulation games) označujeme didaktické hry, které simulují určité 

reálné prostředí nebo reálný problém, jaký musí účastníci řešit (Činčera, 2003; Ellington                 

et al., 1998). Účastníci si tak mohou ve zjednodušené formě prožít situace, do kterých                       

by se v reálném životě nemohli dostat. Nebo se naopak v bezpečném prostředí hry mohou 

na řešení některých situací připravit a mají šanci si v rámci hry zkoušet, jak jejich různá 

rozhodnutí ovlivňují její výsledek (Pike & Selby, 1994).  

Studenti mohou v simulačních hrách trénovat kritické myšlení, analytické myšlení, 

rozhodování, fungování ve skupině nebo vedení týmu. Prostřednictvím simulačních her                 

je také možné otevírat komplexní témata s mezioborovým přesahem (Cadotte, 2022; 

Robinson et al., 2021). Simulační hra je jednou z výukových metod, při které dochází                    

ke vzdělávání prožitkem. Žáci na základě konkrétních zážitků a pozorování získávají 

znalosti, které si mají šanci utřídit a ověřit (Kolb & Kolb, 2005).  

Činčera (2003) dělí simulační hry na: 

¶ Klasické simulační hry/systémové simulační hry – Ve hře je simulována určitá 

situace a hráči (buď jednotlivě nebo ve skupině) řeší daný problém. Hra má daná 

pravidla a hráči „hrají proti systému hry“. Všichni hráči mají typicky stejné 

podmínky a stejný cíl.  

¶ Hry s rolemi (role-playing games) – V těchto hrách má každý účastník svou roli. 

Typicky jsou tyto hry využívány, pokud je v problematice zainteresované větší 

množství aktérů, kteří mají protichůdné zájmy. Ve hře hrají roli především interakce 

mezi hráči, systém hry má menší význam než u klasické simulační hry. Každý z hráčů 

má svůj individuální cíl a snaží se prosadit vlastní zájmy. Výsledky jednání účastníků 

v tomto typu hry nejsou hodnoceny.  
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Tyto dva základní typy simulačních her je samozřejmě možno kombinovat a ve hře pak bude 

hrát významnou roli jak její systém, tak interakce mezi účastníky (Činčera, 2003). 

2.4.1 Možnosti a meze simulačních her 

Simulační hry mají velký potenciál a jejich využívání ve výuce přináší mnohé výhody.               

Pro studenty představují něco nového, většinou znamenají vystoupení ze stereotypu klasické 

výuky a jsou pro ně velmi atraktivní. Žáky je skrze ně tedy snadné motivovat k učení 

(Blatner, 2009; Robinson et al., 2021). Mají šanci být součástí dané situace, samostatně řešit 

daný problém a prožívat ho (Bakhuys Roozeboom et al., 2017).  

Oproti klasické výuce mají žáci větší kontrolu nad svým vzděláváním a celý proces mohou 

více ovlivňovat. Díky emocím, které během hry prožívají, mají ze hry živou zkušenost,             

která jim přináší mnohem lepší porozumění a hlubší vhled do problematiky, než kdyby byla 

pouze popisována. Zvlášť výhodné je využití simulační hry v případě, kdy je zároveň 

s pochopením problematiky třeba, aby si žáci formovali postoje (Bakhuys Roozeboom et al., 

2017; Činčera, 2003).  

Simulační hry rozvíjejí žáka komplexně, a kromě získávání nových vědomostí rozvíjejí jeho 

osobnost, zvyšují duševní vyspělost a rozvíjejí měkké dovednosti. Velmi přínosná může být 

možnost prozkoumání problematiky z více úhlů pohledu a očima různých aktérů. Toho               

je možné dosáhnout především ve hrách s rolemi. Studenti mohou sdílet, jaký pohled                     

na problematiku měla postava, kterou představovali, případně je možné hru hrát několikrát, 

aby si každý student vyzkoušel více rolí (Blatner, 2009).  

Přidanou hodnotou simulačních her jsou také sociální interakce. Studenti spolu během hry 

musí interagovat, sdílet poznatky, spolupracovat či vyjednávat, což prohlubuje zážitek                  

ze hry a také pomáhá rozvíjet iniciativu studentů, komunikační dovednosti, schopnost 

diskutovat a argumentovat, schopnost naslouchat, řešení problémů, sebevědomí, kooperaci 

a kreativitu. (Blatner, 2009)Simulační hry také přispívají k rozvoji mezilidských vztahů                 

a rozvíjejí empatii a uvědomování si potřeb svých i druhých lidí (Blatner, 2009; Ulicsak                 

& Wright, 2010).  

Vytvořit si k něčemu vztah je možné jen na základě prožitku (Fotr et al., 1981). Pokud tedy 

chceme, aby si studenti vytvořili vztah k nějakému důležitému tématu, mají zde hry a další 
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metody zážitkové pedagogiky nezastupitelnou roli. Díky své zkušenosti ze hry si žák může 

utvořit vztah i k věcem, které přesahují rámec jeho každodenního života (Ladousse, 1987).  

S využíváním simulačních her ve výuce jsou ale spojené i jisté nevýhody a komplikace.               

Ze své podstaty bývají hry poměrně časově a prostorově náročné. Je nemožné je stihnout 

v rámci jedné vyučovací hodiny, typicky jsou potřeba alespoň dvě spojené vyučovací 

hodiny, což může být pro některé učitele komplikace. Zároveň pro některé typy her může 

být nevhodný prostor školní učebny a je třeba alespoň přizpůsobit její uspořádání (Činčera, 

2003). Simulační hry vyžadují aktivní spolupráci ze strany studentů, což může být zároveň 

výhoda i nevýhoda. Pokud mezi studenty nejsou dobré vztahy, nemají dobrý vztah s učitelem 

nebo nejsou na aktivní zapojení v takovéto aktivitě naladěni, mohou ke hře přistupovat 

s nechutí. Některým studentům, zvláště těm, kteří jsou více orientovaní na výkon nebo                  

se potřebují např. připravovat na maturitu či přijímací zkoušky, mohou simulační hry 

připadat jako ztráta času, protože nezískávají znalosti dost efektivně (Ellington et al., 1998). 

2.4.2 Jak uvádět simulační hry 

Podmínkou úspěchu přípravy simulační hry je vybrat vhodnou simulovanou situaci –               

která vychází z reálného života a pro studenty bude uchopitelná. Nezbytné je zjednodušit 

její vstupní podmínky, jinak by hra nebyla realizovatelná (Pike & Selby, 1994). Hra musí 

být správně zacílená a nesmí se stát pouhou zábavnou aktivitou, ale musí směřovat                              

ke stanoveným vzdělávacím cílům (Ellington et al., 1998). Před uvedením simulační hry              

ve výuce je nezbytné zhodnotit, zda je vhodná pro danou skupinu – vzhledem k věku žáků   

i vzhledem ke skupinové dynamice. Je třeba zhodnotit, zda je ve skupině dostatečně 

bezpečné prostředí a někdo se nebude cítit ohrožen. To je důležité dobře uvážit především 

při uvádění rolové hry a rozdělování jednotlivých rolí studentům (Pojani & Rocco, 2020). 

Významnou roli hraje také vztah s učitelem. Ideální je, pokud má učitel s žáky kladný                     

a neformální vztah, není příliš autoritativní, ale zároveň ho žáci respektují (Činčera, 2003; 

Pojani & Rocco, 2020). Při uvádění hry je třeba, aby učitel nepodcenil motivaci žáků. 

Struktura simulační hry by pak měla sledovat Kolbův cyklus učení (Činčera, 2003).  

Kolb, 1984 definuje zkušenostní učení jako proces, ve kterém je znalost vytvořena 

prostřednictvím transformace zkušenosti/prožitku. Učení je považováno za proces,                         

který se odehrává na základě prožitků (Kolb, 1984).  
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Kolbův cyklus se skládá ze čtyř fází: 

1. Konkrétní zkušenost (Concrete Experience) 

Tato fáze zahrnuje přímé zapojení do činnosti nebo situace a z něj pramenící zkušenost                     

a zážitek. Tato fáze může být naplněna čímkoli – skupinová práce, projekt, hra, praktické 

cvičení… Nezbytným prvkem je však vždy aktivní zapojení účastníka. Tím se vytváří základ 

pro další fáze cyklu, protože bez konkrétní zkušenosti není možné reflektovat a formulovat 

koncepty.  

2. Reflektivní pozorování (Reflective Observation) 

Tato fáze zahrnuje ohlédnutí za tím, co se stalo během předchozí fáze. Jedinci reflektují,               

co zažívali, jak se cítili a o čem přemýšleli. Snaží se odhalit opakující se vzorce chování 

nebo myšlení. 

3. Zobecnění (Abstract Conceptualization) 

Na základě reflexe žáci převádějí své zkušenosti do reálného života a snaží se hledat prvky 

spojující jejich zážitek a realitu, aplikovat získané informace a zobecnit je.  

4. Aktivní použití (Active Experimentation) 

V poslední fázi cyklu studenti aplikují nové koncepty a teorie do praxe. Testují, jak nové 

poznatky fungují v reálném světě, a snaží se ověřit své hypotézy. Měli by být motivovaní 

získávat o problematice další informace a vymýšlet, jak se v realitě mohou na řešení 

problému podílet.  

(Kolb, 1984) 

Ve fázi přípravy simulační hry je nutné jasně definovat cíle a výstupy učení. Pokud učitel 

plánuje aktivitu hodnotit, je třeba nastavit kritéria hodnocení a seznámit žáky s očekávanými 

výstupy (Fotr et al., 1981). Simulovanou situaci nebo problém je třeba co nejvíce 

zjednodušit, i když to může znamenat obětování určité míry realističnosti simulace. Příliš 

složitá simulační hra bude pro studenty neuchopitelná a ztratí se v detailech. Vhodné je 

eliminovat vše, co nepřispívá k dosažení výukových cílů. I přes výrazné zjednodušení 

simulace bude pravděpodobně tento typ aktivity pro žáky nový a náročný na pochopení 

(Ladousse, 1987). Je tedy vhodné se dobře ujistit, že všichni žáci rozumí svým rolím                       
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a pravidlům. Přehled zásadních pravidel je dobré viditelně umístit ve třídě. Před uvedením           

je dobré zvážit zkušenost skupiny s podobným typem aktivity a posoudit její zvládnutelnost 

a náročnost (Činčera, 2003). 

Simulační hry pracují s prožitkem a s reálností prožívaných situací. Vhodnou volbou 

prostředí, pomůcek a kostýmů vzroste autenticita hry. Dobré je myslet i na to, kam se hra 

může vyvíjet a co by se mohlo hodit. Nabídka pomůcek, rekvizit, kostýmů podněcuje 

studenty k různým možnostem vývoje hry a k větší kreativitě (Deneve & Heppner, 1997). 

Pro hladký průběh hry je třeba zajistit ve třídě bezpečné prostředí (Ruiz-Ezquerro, 2021). 

Pro simulační hry by mělo platit pravidlo dobrovolnosti nebo pravidlo STOP („Když nechceš 

hrát, nemusíš. Ze hry je možné kdykoli vystoupit – s ohledem na spoluhráče.“). Učitel                  

by měl pečlivě monitorovat průběh hry a v případě zpozorování porušování pravidel chování 

(urážek, poškozování účastníků…) nebo jiných problémů hru zastavit a vyřešit nejprve daný 

problém (Činčera, 2003).  

Může se stát, že v rámci hry a vžití se do role se mohou žáci „nechat unést“ a jejich chování 

může být úplně jiné, než bychom očekávali v jiných aktivitách (Ellington et al., 1998).               

Po hře je třeba věnovat pozornost rituálu vystoupení z role. Může se jednat o sundání 

kostýmů, přesunutí do jiné místnosti nebo jen sundání jmenovek, cílem je ze sebe roli „smýt, 

setřást“. Pro zdárný průběh reflexní fáze hry je nutné žáky vrátit zpět do reality a zvědomit 

jim, že nyní již nejednají ve své roli, ale sami za sebe (Deneve & Heppner, 1997).  

Silným a důležitým momentem je uvedení hry. Tento moment je určující pro motivaci žáků. 

Učitel by měl pečlivě vybrat místo, kde žáky se hrou seznámí, a zvolit metodu a pomůcky, 

které pomohou dokreslit atmosféru hry (např. hudba, video…). Entusiasmus učitele                      

při uvedení hry nadchne a „nakazí“ žáky (Ruiz-Ezquerro, 2021). 

V průběhu aktivity by měl učitel pečlivě monitorovat průběh simulace, být k dispozici 

žákům při případných problémech nebo otázkách (Ruiz-Ezquerro, 2021). Uvádění tohoto 

typu aktivity také vyžaduje jistou míru flexibility. Pokud dáme žákům prostor hrát v roli 

nebo samostatně řešit kreativním způsobem danou situaci může se stát, že přijdou s velmi 

neočekávaným řešením nebo se hra začne ubírat jiným směrem, než bylo zamýšleno (např. 

v rámci rolové hry se žáci rozhodnou stávkovat nebo uspořádat referendum…). Učitel          

by se měl před uvedením hry pokusit anticipovat možné podobné situace, které mohou nastat 

a v případě, že nastanou vyhodnotit, kam až je možné nechat žáky zajít a jakou míru svobody 
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ve hře jim ponechat – zda řešení, které vymysleli, neodbočuje od vzdělávacích záměrů 

(Deneve & Heppner, 1997; Pacheco-Velazquez et al., 2023). 

Reflexe je nezbytnou součástí každé simulační hry. Ohlédnutí se za programem umožňuje 

zvědomení prožitých emocí, sdílení prožitku ze hry s ostatními účastníky a umožňuje vidět 

věci v souvislostech (Kolb & Kolb, 2005; D. A. Kolb, 1984). V této fázi bychom také měli 

ověřit naplnění cílů simulační hry. Podmínkou pro zdárné proběhnutí reflexe je dostatek času 

a její přímá časová návaznost na hru. Není vhodné nechávat z časových důvodů                        

např. na další den – žáci nebudou mít prožitek v dobré paměti a zároveň opouští program 

s neošetřenými emocemi. Reflexi bychom měli přikládat stejnou důležitost jako hře samé, 

je třeba ji promyslet se stejnou pečlivostí jako průběh hry. Otázky pokládané v reflexi vedou 

ke stanoveným cílům a učitel ví, čeho chce v reflexi dosáhnout (A. Y. Kolb & Kolb, 2005). 

Je vhodné promyslet různé metody reflexe a snažit se vytvořit reflexi stejně aktivizující            

a zábavnou jako samotnou hru. Reflexe nemusí znamenat pouhé kladení otázek učitelem, 

ale je možné zkombinovat různé aktivizační metody. Pro fázi na odvětrání emocí lze použít 

různé obrázkové kartičky (Dixit, Moře emocí…), písemné techniky - např. volné psaní, 

myšlenková mapa, poster, dokončování vět, neverbální techniky – vyjádření emocí 

pohybem, mimikou, škálou. Pro fázi ohlížení se za hrou a převádění zážitku do reality                    

je možné využít diskuzní techniky nebo např. tvořením posteru, obrazu (Harvey et al., 2016). 

2.4.3 Simulační hry v klimatickém vzdělávání 

Ze základních principů dobrého klimatického vzdělávání, které definovali a zkoumali 

Kristen & Marcia (2020) a v České republice Daniš et al. (2021) vyplývá, že zásadní                      

je využívat metody výuky, při kterých jsou žáci aktivní a témata jsou jim co nejvíce 

přiblížena – po stránce informační, ale také sociální a emoční. Simulační hry tedy mohou 

z těchto hledisek přinést do výuky o klimatu mnohé benefity (Daniš et al., 2021; Kristen                

& Marcia, 2020). 

Při hraní simulační hry se žáci aktivně účastní procesu učení (Crookall, 2013). Hry jsou                

pro žáky většinou velmi atraktivní, zábavné a tím přivádějí žáky i k zájmu o téma 

klimatických změn (Dieleman & Huisingh, 2006). Simulace poskytují příležitost                           

pro zkušenostní učení, kdy si účastníci mohou vyzkoušet rozhodovací procesy,                            

které např. politici musí činit v reálném světě. To vede k lepšímu pochopení dopadů různých 

politik a opatření (Madani et al., 2017). Simulační hry obvykle kombinují různé obory – 
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ekologii, ekonomii, politiku, sociální vědy a technologie. To napomáhá rozvoji holistického 

(celistvého) pohledu na změnu klimatu. Díky možnosti zaujmout různé perspektivy 

(například roli vládních institucí, průmyslu, neziskových organizací a jednotlivců) se hráči 

učí chápat různé zájmy a omezení, čímž se zvyšuje empatie k různým aktérům (McLean, 

1973). 

2.5 Příklady simulačních her pro klimatické vzdělávání 

Následující část práce obsahuje přehled vybraných dostupných simulačních her zabývajících 

se tématem klimatické změny. U každé hry je uvedeno téma, cíle, krátká anotace, věková 

skupina, časová náročnost a odkaz, na kterém je hra dostupná. Tento přehled her může ušetřit 

práci učitelům a lektorům, kteří hledají vhodnou simulační hru do výuky.  

2.5.1 Volně dostupné simulační hry v češtině 

EIA V Malinovce  

Téma: Veřejné projednávání vybudování dálniční přípojky 

Anotace: Jednoduchá hra s rolemi ilustruje na příkladě rozhodování o třech možných 

variantách vedení nové komunikace problematiku veřejného projednávání.  

Cíl: Hra seznamuje hráče s možnostmi ovlivnění budoucnosti svého okolí na příkladě 

simulace veřejného projednávání. Ilustruje různost pohledů na jediný problém a nutnost 

nalézt obecně akceptovatelnou dohodu. 

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 90 min 

Dostupné na: https://obcan.ecn.cz/index.shtml?apc=vt--1-&s=t&x=132595  

Pralesy  

Téma: zájmové skupiny, politika jako oblast střetu zájmů, odlesňování  

Anotace: Hra s rolemi, ve které účastníci představují různé zájmové skupiny, které svým 

jednáním ovlivňují existenci deštného pralesa.  

Cíl: Žáci si vyzkouší soužití a střety různých zájmových skupin na území pralesa, vytváření 

https://obcan.ecn.cz/index.shtml?apc=vt--1-&s=t&x=132595
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způsobů a pravidel domlouvání mezi skupinami. Žáci (jako zástupci různých zájmových 

skupin) si v rámci simulační hry vyzkouší sami nastavit pravidla, jak by mohlo fungovat 

společenství žijící na jednom území, vyzkouší si, jak řešit problémy a potřeby různých 

zájmových skupin, jak prosadit svůj zájem. Je na žácích, zda se rozhodnou v rámci 

společenství spolupracovat, nebo budou prosazovat jen své vlastní zájmy.  

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 90 min 

Dostupné na: http://www.informace-dezinformace.cz/wp-content/uploads/simulacni-hra-

prales.pdf  

Tragédie obecní pastviny 

Téma: tragédie občiny, omezené zdroje, konflikt, dohoda 

Anotace: Pastýřská idyla je simulační hra popisující možné reakce lidí na krizi, způsobenou 

překročením "mezí růstu". Hra je inspirována jednak příběhem Tragédie občiny, jednak Fish 

Bankem. 

Cíl: ilustrace "tragédie občiny", obhospodařování společných statků, řešení konfliktů, 

omezenost zdrojů, následky jejich nekontrolované spotřeby 

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 2–3 hodiny 

Dostupné na: https://amper.ped.muni.cz/~svobodka/EkoEnviHry/pasidyla.htm  

Adaptace města na změnu klimatu  

Téma: adaptační opatření na změnu klimatu ve městě 

Anotace: Adaptační opatření pro město navrhovaná žáky jsou otestována formou simulační 

hry. Vyplněné záznamové listy ze hry ukazují, jak by si město poradilo s extrémními 

klimatickými jevy. Žáci v různých rolích s odlišnými zájmy musí spolupracovat, dojít                    

ke kompromisu ve prospěch města. 

http://www.informace-dezinformace.cz/wp-content/uploads/simulacni-hra-prales.pdf
http://www.informace-dezinformace.cz/wp-content/uploads/simulacni-hra-prales.pdf
https://amper.ped.muni.cz/~svobodka/EkoEnviHry/pasidyla.htm
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Cíle: Žáci ověří funkčnost navržených adaptačních opatření pomocí simulační hry. Žáci 

zhodnotí stávající opatření, dle jejich schopnosti odolávat extrémním klimatickým jevům. 

Žáci navrhnou nová opatření (vylepšení stávajících opatření). Žáci používají informace                     

a znalosti získané během projektu k logické argumentaci. Žáci komunikují ve skupině a učí 

se dosáhnout kompromisu. 

Věková skupina: 8. a 9. ročník ZŠ, 1. a 2. ročník SŠ 

Časová náročnost: 90 min 

Dostupné na: https://docplayer.cz/10889966-Metodika-pro-ucitele-simulacni-hra-projekt-o-

zmene-klimatu-a-dopadu-na-mesto.html  

Investiční záměr hýbe obcí 

Téma: zapojení veřejnosti do řešení environmentálních problémů 

Anotace: Tato metodika obsahuje podrobný návod na realizaci učebního celku, který reaguje 

na proměnu společnosti v posledních dvaceti letech. Seznamuje žáka s legislativními 

nástroji, které nabízejí občanům možnosti aktivně se zapojit do rozhodování o životním 

prostředí. Simulace projednávání konkrétního problému jedné obce je příležitostí k osvojení 

praktických dovedností, které může občan aplikovat v místě, kde žije. Metodika je doplněna 

odkazy na zákony a jiné snadno dostupné a pochopitelné zdroje (aktuální k červenci 2013). 

Cíle: Žák rozlišuje podstatu demokracie, občanské, či totalitní společnosti, je přesvědčený       

o tom, že může pozitivně ovlivnit životní prostředí v místě, regionu i na Zemi. Žák cítí 

sounáležitost s krajinou domova a odpovědnost za stav životního prostředí; v reálném životě 

se chová environmentálně odpovědně, šetrně k životnímu prostředí. 

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 180 min 

Dostupné na: https://www.lipka.cz/soubory/invest-zamer--f3502.pdf 

 

 

https://docplayer.cz/10889966-Metodika-pro-ucitele-simulacni-hra-projekt-o-zmene-klimatu-a-dopadu-na-mesto.html
https://docplayer.cz/10889966-Metodika-pro-ucitele-simulacni-hra-projekt-o-zmene-klimatu-a-dopadu-na-mesto.html
https://www.lipka.cz/soubory/invest-zamer--f3502.pdf
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Války z tepla 

Téma: Dopady klimatické změny na země Jihu 

Anotace: Simulační hra o možném dopadu klimatických změn na země globálního Jihu. 

Cíle: Žák popíše na modelovém příkladu možné dopady klimatických změn na země 

globálního Jihu a formuluje základní problémy, které je třeba řešit. Žák ve spolupráci                     

se spolužáky hledá řešení daného problému. Žák ve spolupráci se spolužáky vytvoří pravidla 

diskuze, podle nichž následně diskutuje. Žák formuluje konkrétní řešení. Žák porovná 

fiktivní proces s možnými skutečnými událostmi. 

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 75 min 

Dostupné na: https://www.clovekvtisni.cz/co-delame/vzdelavaci-program-

varianty/vyukove-lekce/valky-z-tepla-50le  

Bingo klimatické nespravedlnosti 

Téma: klimatická krize, nespravedlnost, nerovnost 

Anotace: Důsledky klimatické krize dopadají na různé skupiny obyvatel jiným způsobem 

a každý má jiné možnosti se s nimi vypořádat. Kdo z klimatické změny těží? A na koho 

dopadá nejvíce? Prostřednictvím rolové hry se skutečnými osobními příběhy z celého světa 

se studenti a studentky seznámí s nespravedlností, kterou klimatická krize způsobuje. 

Cíle: Účastníci a účastnice se seznámí s konkrétními příběhy lidí spojených s klimatickou 

změnou. Účastníci a účastnice analyzují, na koho klimatická změna dopadá negativně, 

a naopak kdo ze současné situace nejvíce těží.  

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 90 min 

Dostupné na: https://nazemi.cz/wp-content/uploads/2022/10/metodika_klima_bingo.pdf  

 

https://www.clovekvtisni.cz/co-delame/vzdelavaci-program-varianty/vyukove-lekce/valky-z-tepla-50le
https://www.clovekvtisni.cz/co-delame/vzdelavaci-program-varianty/vyukove-lekce/valky-z-tepla-50le
https://nazemi.cz/wp-content/uploads/2022/10/metodika_klima_bingo.pdf
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Máme plán 

Téma: Tvorba územního plánu 

Anotace: Kudy povede obchvat, kde budou nové rodinné domky a kde průmyslová zóna? 

Jak se rozhoduje o dalším rozvoji v naší obci? A jakou v tom mám já jako občan roli? 

Simulační hra “Máme plán” je možnost, jak si vyzkoušet proces tvorby územního plánu                 

a možnosti občanů (a pochopitelně i politické reprezentace) ho ovlivnit, a ještě k tomu                     

si zahrát a pobavit se. 

Cíl: Poznat územní plán – jeho význam, důležitost, podobu a způsob vzniku. Poznat 

možnosti a práva občanů při vytváření plánu. Poznat, jaké vlivy formují městské prostředí              

a jak velký význam při tom hraje funkční skladba města. 

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 150 min 

Dostupné na: https://naturesystems.cz/simulacni-hra-mame-plan  

Jak transformovat automobilovou dopravu 

Anotace: Počet aut na silnicích se pořád zvyšuje. Mezi negativní důsledky tohoto trendu 

patří nejen ucpané silnice nebo stovky mrtvých ročně, ale také vyšší podíl emisí 

skleníkových plynů, které přispívají ke klimatické změně. V současnosti tvoří osobní 

automobilová doprava až 9,2 % celkových emisí České republiky. Jaká řešení                                  

pro dekarbonizaci dopravy se v současnosti nabízejí? Která skutečně přispívají k udržitelné 

mobilitě? 

Cíle: Účastníci a účastnice znají hlubší příčiny, které stojí za neustálým zvyšováním počtu 

automobilů. Účastníci a účastnice znají různá politická opatření a jejich důsledky. Účastníci 

a účastnice umějí vybrat, obhájit a komunikovat politická opatření pro snížení emisí                          

z dopravy vhodná pro jejich lokální kontext. 

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 90 min 

Dostupné na: https://nazemi.cz/wp-content/uploads/2022/10/metodika_klima_auta.pdf  

https://naturesystems.cz/simulacni-hra-mame-plan
https://nazemi.cz/wp-content/uploads/2022/10/metodika_klima_auta.pdf
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2.5.2 Simulační hry v češtině k zakoupení 

Jak se žije v Podnebíně 

Téma: Adaptační opatření ve městě 

Anotace: Ve hře se žáci stanou zástupci obce, kteří ji připravují na měnící se podnebí – 

povodně, sucha, tropické teploty aj. V obci je nutné zajistit příjemný a bezpečný život 

i finanční stabilitu. Hráči se každý rok rozhodují, zda a do jakých adaptačních opatření jejich 

obec bude investovat. Poté sledují, jestli jim opatření pomohlo vyrovnat se s dopady 

klimatické situace, které však nelze předvídat. Cílem hry je představit, jak obce mohou 

reagovat a adaptovat se na negativní dopady klimatické změny. 

Cíl: Žáci aplikují vybraná klimatická opatření, která se přijímají na úrovni obcí v České 

republice, a vysvětlí význam jejich zavádění. Žáci uvedou, jaké důsledky zesíleného 

skleníkového efektu lze očekávat v ČR. Žáci vnímají, že klimatická změna je problémem 

globálním a celospolečenským. 

Vice informací: https://sever.ekologickavychova.cz/jak-se-zije-v-podnebine/ - hru je možné 

zakoupit nebo objednat program od lektora. 

Adapťáci 

Téma: Adaptace města na změnu klimatu 

Anotace: Žáci budují své vlastní město a v průběhu hry poznávají, z jakých prvků 

se dlouhodobě funkční město skládá, jakým výzvám město v souvislosti s měnícím                        

se klimatem musí čelit a jak ho mohou na příchod těchto změn připravit. 

Více informací: https://www.ekocentrumkoniklec.cz/simulacni-hra-adaptaci/ - hru je možné 

vypůjčit nebo zakoupit. 

2.5.3 Simulační hry v angličtině 

Climate Action Simulation 

Téma: Klimatický summit 

Anotace: Simulační hra je založena na principu klimatického summitu s cílem naléhavě řešit 

https://sever.ekologickavychova.cz/jak-se-zije-v-podnebine/
https://www.ekocentrumkoniklec.cz/simulacni-hra-adaptaci/
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změnu klimatu. Účastníci jsou v rolích států a dalších aktérů, kteří byli svoláni na summit               

a jejich cílem je vytvoření plánu na udržení globálního oteplování pod 2 °C oproti teplotě 

před průmyslovou revolucí.  

Cíle: Žák si vyzkouší, jak funguje jednání o změně klimatu na mezinárodní úrovni. Žák 

diskutuje o možnostech snížení emisí skleníkových plynů a adaptačních a mitigačních 

opatřeních na úrovni států. 

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 90 min 

Dostupné na: https://www.climateinteractive.org/climate-action-simulation/leading-the-

climate-action-simulation/  

Dissolving Disasters 

Téma: Dopady klimatické změny na zemědělství 

Anotace: Žáci jsou v roli zemědělců a podporovatelů zemědělců, kteří se potřebují uživit                

a být soběstační. Pociťují dopady klimatické změny při svém hospodaření a musí se                          

na ně adaptovat různými opatřeními. 

Cíle: Rozvoj komunikačních dovedností, schopnost rozhodování, řešení problémů. 

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 2 – 2,5 hodiny 

Dostupné na: https://weadapt.org/knowledge-base/climate-adaptation-training/serious-

climate-games-an-introduction/ 

The Tree of Life 

Téma: Ekologické rovnováha a dopad nadměrné spotřeby na životní prostředí  

Anotace: Žáci jsou v rolích postav, které žijí ve fiktivním ekosystému Stromu života. Postavy 

patří do 5 různých skupin, každá skupina má své vlastní místo pobytu (ekologickou niku)                 

a roli v celkovém ekosystému stromu. Ústředním tématem hry je změna životního prostředí 

https://www.climateinteractive.org/climate-action-simulation/leading-the-climate-action-simulation/
https://www.climateinteractive.org/climate-action-simulation/leading-the-climate-action-simulation/
https://weadapt.org/knowledge-base/climate-adaptation-training/serious-climate-games-an-introduction/
https://weadapt.org/knowledge-base/climate-adaptation-training/serious-climate-games-an-introduction/
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a rovnováhy ekosystému - podmínky pro strom a jeho obyvatele se drasticky zhoršily a hráči 

musí pochopit, jak je jejich jednání ovlivnilo a jak obnovit blaho stromu a všech                           

jeho obyvatel. 

Věková skupina: 8. a 9. třída ZŠ, SŠ 

Časová náročnost: 3 hodiny 

Dostupné na: https://ctc.ee/publications/games/a-tree-of-life  

NOA 2424 

Téma: Druhová rozmanitost a ochrana druhů, Rozdělení a vzájemná závislost zdrojů, 

Potravinová nezávislost, Sociální nerovnost   

Anotace: Je budoucnost - naše planeta za 303 let, v roce 2424. Situace na Zemi je v důsledku 

klimatických změn špatná, mnoho druhů již vyhynulo a lidstvo hledá nový domov na Marsu. 

K Marsu se chystá odstartovat vesmírná loď NOA - Teď je čas, která s sebou může vzít 

omezený počet druhů a zdrojů. Žáci v různých rolích - výrobci potravin, vědci, vláda, 

korporace a kulturní osobnosti - se musí dohodnout, které druhy a zásoby přivezou.  

Věková skupina: 6. – 9. třída ZŠ 

Časová náročnost: 90 min 

Dostupné na: https://ctc.ee/publications/games/noa-2424  

Climate Perspectives 

Téma: klimatická politika 

Anotace: V roce 2050 se na klimatickém summitu sejdou diplomaté ze zemí celého světa, 

aby rozhodli, které ekologické priority si zaslouží mezinárodní finanční podporu. Na summit 

přicházejí s agendami připravenými jejich vládami, které chtějí pro svou zemi dobré 

výsledky. Hráči se vžijí do rolí diplomatů a novinářů, kteří stojí před velkými dilematy. Hra 

klade otázky o světě mezinárodní politiky a o tom, jak utváří naše životní prostředí. 

Cíl: Pochopit složitou situaci mezinárodní politiky, která čelí klimatické krizi. 

https://ctc.ee/publications/games/a-tree-of-life
https://ctc.ee/publications/games/noa-2424
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Věková skupina: 7. – 9. třída ZŠ, SŠ 

Časová náročnost: 45 - 120 min 

Dostupné na: https://nausika.eu/climateperspectives/  

Ceremony for Hope 

Téma: klimatický žal 

Anotace: Ceremony for Hope je larp o pocitu beznaděje tváří v tvář změně klimatu                              

a o prožívání klimatického žalu. V larpu budou hráči hrát budoucí verzi sebe sama, jejíž sny 

o budoucnosti byly zničeny klimatickou katastrofou. Aby se hráči vyrovnali se zoufalstvím 

a beznadějí, zapojí se do obřadu, aby se navzájem podpořili a vdechli si novou naději. Tento 

larp se dotýká citlivých témat a vyzývá hráče, aby ukázali svou zranitelnou stránku                             

v souvislosti se změnou klimatu. Umožňuje hráčům vyjádřit své emoce nad rámec obvykle 

racionální debaty. Tento larp, hraný s péčí o druhého, prohloubí vazby a důvěru mezi hráči. 

Cíl: Pěstování emoční odolnosti a učení se čelit velkým výzvám. 

Věková skupina: střední škola 

Časová náročnost: 3 – 4 hodiny 

Dostupné na: https://nausika.eu/games/ceremony-for-hope/  

The Reservoir 

Téma: Nedostatek vody 

Anotace: Tato venkovní rolová hra zve hráče do postapokalyptického světa, který je ovlivněn 

změnou klimatu a nedostatkem vody. Jako členové soupeřících kmenů musí hráči vymýšlet 

strategie pro přežití, rozvíjet neverbální komunikaci a orientovat se v kmenové politice. Hra 

vybízí k hlubokému zamyšlení nad reálnými environmentálními problémy a nabízí 

jedinečnou kombinaci strategie, hraní rolí a sociální interakce. Hráči jsou vedeni pohlcujícím 

zážitkem sbližování, konfliktu o zdroje a hlášení po skončení hry, přičemž si mohou hru 

flexibilně přizpůsobit svým jedinečným podmínkám.  

Cíle: Empatie ke změně klimatu, konkrétně k nedostatku vody. Pochopení toho, jak lidské 

https://nausika.eu/climateperspectives/
https://nausika.eu/games/ceremony-for-hope/
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pohodlí vede ke konfliktu s přírodou. Uvědomění si nutnosti kompromisu. Analýza toho,   

jak jsme náchylní k radikalizaci a konfliktům. Motivace k poznání dalších způsobů,                    

jak přispět k ochraně životního prostředí. 

Věková skupina: 7. – 9. třída ZŠ, SŠ 

Časová náročnost: 1 – 3 hodiny 

Dostupné na: https://nausika.eu/games/reservoir/  

Golden Sun 

Téma: Greenwashing a média 

Anotace: Hráči se vžijí do rolí novinářů, kteří se ucházejí o práci v mezinárodním bulvárním 

deníku, kde soutěží o vytvoření chytlavých, i když ne vždy lživých zpráv o změně klimatu. 

Hra nastoluje otázky mediální manipulace a zaujatosti, podporuje kritické myšlení, 

procvičuje kompetence k vyprávění příběhů, rozvíjí znalosti o současných a očekávaných 

budoucích dopadech změny klimatu na různé aspekty lidského života. 

Věková skupina: 7. – 9. třída ZŠ, SŠ 

Časová náročnost: 45 - 180 min 

Dostupné na: https://nausika.eu/thegoldensun/  

2.6 Design-based Research 

Při testování vytvořené simulační hry byl využíván tzv. Design-Based Reserch. Jde o přístup, 

který kombinuje vývoj nových vzdělávacích metod a nástrojů s výzkumem přímo v učebním 

prostředí. Spočívá v opakovaném testování vzdělávacích bloků a jejich upravování                       

a vylepšování na základě zkušeností a dat z jednotlivých testování. Každé testování přináší 

nové poznatky, které jsou zapracovány do další fáze vývoje programu (Armstrong et al., 

2020).  

Testování vzdělávacího programu pomocí Design-Based Research (DBR) probíhá                                 

v několika fázích, které zahrnují návrh, implementaci, vyhodnocení a úpravy programu                

na základě zpětné vazby z reálného učebního prostředí. Tento cyklický přístup umožňuje 

https://nausika.eu/games/reservoir/
https://nausika.eu/thegoldensun/
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vyvinout efektivní vzdělávací nástroje a metody, které jsou přímo přizpůsobeny potřebám 

studentů a učitelů (Bannan-Ritland, 2003). 

1. fáze Definování cíle a kontextu 

První fáze spočívá ve zkoumání potřeb skupiny, pro kterou bude připravována vzdělávací 

metoda nebo nástroj, identifikuje problémy, které mají být řešeny. Tato fáze zahrnuje                

analýzu stávajících výzev, poznatků o dané metodě nebo materiálech existujících pro výuku 

o daném tématu a přípravu teoretického rámce pro navrhovaný program (Cobb et al., 2003). 

2. fáze Návrh a implementace 

V této fázi se vytváří první verze vzdělávacího programu. Program je následně                          

implementován v reálném třídním prostředí, kde je testován v praxi (Collins Allan, 1990) 

3. fáze Sběr dat a vyhodnocení 

Během implementace jsou sbírána data, která pomáhají hodnotit, jak dobře program funguje. 

To může zahrnovat kvantitativní data (např. testy, výsledky hodnocení) a kvalitativní data 

(např. pozorování, rozhovory s učiteli a studenty). Cílem je zjistit, jak program ovlivňuje 

proces učení a jaké jsou reakce účastníků na jeho aplikaci (Bannan-Ritland, 2003). 

4. fáze Evaluace a úpravy 

Na základě analýzy shromážděných dat se provádí evaluace, která vede k úpravám                            

a vylepšením programu. Tyto změny mohou zahrnovat úpravy učebních materiálů,                    

výukových metod nebo organizačních aspektů. Tento proces je cyklický a pokračuje ideálně 

až do dosažení optimálního řešení. Každý nový cyklus přináší zpětnou vazbu, která pomáhá 

vylepšit nejen konkrétní nástroje, ale i teoretické základy programu (Brown, 1992). 

5. fáze Replikace a širší implementace  

Jakmile jsou provedeny dostatečné úpravy, může být program implementován v širším             

měřítku, přičemž se opět sbírají data a analyzují výsledky. Tento krok může zahrnovat             

adaptaci programu, aby program mohl být aplikován na různých školách či s různými                  

cílovými skupinami žáků (Cobb et al., 2003). 
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3 Metodika 

Hlavním cílem této diplomové práce byla tvorba autorské simulační hry využitelné při výuce 

o klimatické změně. Vytvořená hra prošla několika fázemi testování. Na jeho byla hra 

postupně upravována do finální podoby a byla připravena metodika pro učitele k uvedení 

hry.  

3.1 Vznik simulační hry 

Simulační hra Důl byla převzata ze stejnojmenné hry uvedené na letním kurzu pořádaném 

Hnutím Brontosaurus. Hru v původní verzi připravoval tým organizátorů, kterého jsem byla 

součástí. Rozhodla jsem se hru na základě zkušenosti s uvedením na kurzu vylepšit a upravit, 

aby byla využitelná ve školním prostředí. Z původní verze hry jsem převzala téma uzavírání 

uhelných dolů i inspiraci kauzou dolu Turów a některé postavy a události. Rozhodla jsem  

se přidat do hry některé nové postavy – např. klimatický aktivista, člen zastupitelstva.        

Aby byla hra využitelná pro nezkušené účastníky, bylo nutné velmi podrobně zpracovat 

popis jednotlivých rolí a jejich úkoly v průběhu hry. Pro některé role (novináři, pracovníci 

ekocentra, starosta, doktor) jsem zpracovala informační materiály, se kterými pracují                

a ze kterých v průběhu hry čerpají informace. Významným přidaným prvkem oproti původní 

verzi hry je reflexní fáze, která je výrazně komplexnější. Žáci se zamýšlí a diskutují                         

o environmentálních problémech, které způsobuje těžba uhlí a o socioekonomických 

konsekvencích, problémech a příležitostech, které přináší ukončení těžby uhlí v ČR. 

V závěrečné fázi poté navrhnou konkrétní kroky a opatření, které by byly potřeba                        

pro spravedlivou transformaci uhelného regionu. 

Téma bylo vybráno ze dvou důvodů. Zaprvé k tomuto tématu nejsou zatím zpracovány 

výukové programy, zatímco jiná témata související se změnou klimatu jsou existujícími 

materiály velmi dobře pokryta (např. adaptace na změnu klimatu ve městech, vyjednávání   

o opatřeních zmírňujících změnu klimatu apod.). Zadruhé téma uzavírání uhelných dolů                   

je velmi aktuální vzhledem k tomu, že Česká republika se rozhodla ukončit těžbu uhlí                   

do roku 2033 (Ministerstvo životního prostředí ČR, 2024). 

3.1.1 Stanovení cílů 

V prvotní fázi vymýšlení jakéhokoli vzdělávacího bloku je nutné stanovit cíle (Marzano               

& Kendall, 2007) Vzdělávací cíle by měly být vždy formulovány z hlediska příjemce,               
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tedy z pohledu žáka. Cíl by měl být ověřitelný, zjistitelný, ideálně měřitelný. Přísudek 

vyjadřuje mentální činnost/aktivitu – proto se hovoří o tzv. „aktivních slovesech“. Většinou 

se používají slovesa v dokonavém vidu, například: napíše, vytvoří, vysvětlí. Nevhodná jsou 

slovesa, u nichž nemůžeme ověřit, zda bylo cíle dosaženo, například: chápe, zná, se seznámí, 

si uvědomí, ví, je v nich problematická jejich kontrolovatelnost (Skalková, 2007).  

Nejpoužívanějším nástrojem pro stanovování výchovně-vzdělávacích cílů je Bloomova 

taxonomie. Obsahuje šest taxonomických úrovní cílů: zapamatování, pochopení, aplikace, 

analýza, syntéza, hodnocení (Bloom et al., 1956).  

Vzdělávací cíle vyučovací hodiny nebo jakéhokoli vzdělávacího bloku vždy vychází 

z Rámcového vzdělávacího programu. Vzhledem k tvorbě simulační hry využitelné                    

pro střední školy bylo při tvorbě cílů přihlédnuto k očekávaným výstupům stanoveným 

Rámcovým vzdělávacím programem pro gymnázia. Vzdělávací cíle hry korespondují 

s následujícími očekávanými výstupy. 

Vzdělávací oblasti:  

Biologie  

Biologie člověka: Žák charakterizuje individuální vývoj člověka a posoudí faktory 

ovlivňující ho v pozitivním a negativním směru  

Ekologie: Žák objasňuje základní ekologické vztahy.  

Geografie  

Životní prostředí: Žák zhodnotí některá rizika působení přírodních a společenských faktorů 

na životní prostředí na lokální, regionální a globální úrovni 

Geologie 

Člověk a anorganická příroda: Žák posoudí význam i ekologickou únosnost těžby                              

a zpracovatelských technologií v daném regionu. 

Občanský a společenskovědní základ 

Člověk ve společnosti: Žák objasní podstatu některých sociálních problémů současnosti. 
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Průřezová témata: Environmentální výchova, Výchova k myšlení v evropských                                 

a globálních souvislostech 

Klíčové kompetence: kompetence k řešení problémů, kompetence komunikativní, 

kompetence občanská 

(Ministerstvo školství mládeže a tělovýchovy, 2021) 

Pro simulační hru Důl byly stanoveny následující vzdělávací cíle: 

Cíl 1: Žák prostřednictvím své role ve hře prozkoumá pohledy různých aktérů                                   

na problematiku ukončení těžby uhlí.  

Cíl 2: Žák uvede alespoň tři hlavní environmentální problémy způsobené těžbou uhlí                        

a popíše dva socioekonomické dopady spojené s ukončením těžby. Zapojí se do diskuze                

a vyjádří alespoň jednou svůj názor podložený konkrétními fakty. 

Cíl 3: Žák uvede alespoň dvě příležitosti spojené s ukončením těžby uhlí v ČR. Alespoň 

jednou se zapojí do diskuze a obhájí svůj názor.  

Cíl 4: Žák navrhne konkrétní kroky a opatření, které by byly potřeba pro spravedlivou 

transformaci uhelného regionu. 

Cíle 1, 2 a 3 jsou ověřovány v rámci druhé fáze reflexe, kdy žáci sepisují, jací aktéři ve hře 

byli a jaké byly jejich zájmy, jaké environmentální problémy a socioekonomické problémy 

těžba způsobuje a jaké příležitosti a problémy přináší její ukončení. Při sepisování navazují 

na informace, které se objevily ve hře a na diskuzi, která ve hře probíhala. Ukázka flipchartu 

s odpověďmi žáků v reflexní části je uvedena v Příloze 13. Cíle 2 a 3 jsou zároveň ověřovány 

ve zpětnovazebním dotazníku a na základě pozorování ze hry. Autorské řešení pre-testu                 

a post-testu je uvedeno v Příloze 9 a ukázka zpětnovazebního dotazníku je uvedena v Příloze 

10. 

Cíl 4 je ověřován ve třetí části reflexe, kdy žáci ve skupinách vytváří návrh spravedlivé 

transformace obce Hlubina. Ukázka projektu spravedlivé transformace je uvedena v Příloze 

12. 

 

 



43 

 

3.1.2 Tvorba hry, pomůcek a metodiky 

Po stanovení cílů hry byla revidována herní předloha, ze které hra Důl vychází. Byly vybrány 

prvky, které budou využity, a bylo zhodnoceno, co bude třeba upravit. Bylo zhodnoceno,                

že bude zachován hlavní princip hry – tedy rozdělení na několik kol, v rámci kterých                       

se postupně vyvíjí a vyhrocuje situace v dole, a hra je zakončena referendem. Následně byla 

provedena rešerše k tématu hry. Byly shromážděny informace, se kterými mají žáci 

v průběhu hry pracovat. Na základě těchto informací byla stanovena struktura jednotlivých 

kol, události, které se v nich mají odehrávat, a informace, které žáci v rámci kol získávají. 

Bylo sepsáno, jací aktéři by se ve hře měli vyskytovat, a na základě toho byly sepsány texty 

k jednotlivým rolím. Následně byla promyšlena reflexní část hry tak, aby celý výukový 

program korespondoval s Kolbovým cyklem učení a směřoval ke stanoveným cílům. 

Zároveň byla promyšlena úvodní a motivační část před hrou. Byla sepsána metodika                   

pro uvedení simulační hry, která byla následně upravována po jednotlivých testováních                

do finální verze.  

Metodika hry je k dispozici v Příloze 1. Přílohy 2 – 8 dále obsahují další materiály potřebné 

ke hře – role pro žáky, zprávy pro jednotlivá kola, informační materiály pro žáky, cedule 

označující místa v Hlubině, karty horníka, lístečky s uhlím a lístečky s onemocněními. 

3.2 Testování hry 

Při testování hry byl využíván Design-Based Reserch, jehož princip je popsán v teoretické 

části. V rámci přípravy hry proběhlo dvakrát pilotní testování a po úpravách následovalo 

uvedení na dvou školách. Mezi prvním a druhým testováním byla hra uvedena na dvou 

workshopech pro organizátory zážitkových akcí, vedoucí oddílů a učitele. 

3.2.1 Pilotní testování 

Pilotní testování proběhlo v květnu 2024 v sextě a septimě na Malostranském Gymnáziu. 

Hra byla testována v obou třídách ve stejný den, těsně po sobě, mezi jednotlivými pilotními 

testováními tedy na hře nebyly prováděny změny. K dispozici pak byla ale data z testování 

ve dvou různých skupinách, což poskytlo kompletnější pohled na změny a úpravy, které bylo 

třeba udělat. Provedené změny a úpravy jsou uvedeny v kapitole Výsledky. 

3.2.2 První testovaná verze 

Po dvou pilotních hrách byla hra testována v červnu 2024 v kvintě na Arcibiskupském 

Gymnáziu. Hry se účastnilo 13 žáků. Tato verze hry již byla upravena na základě pilotního 
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testování, žáci tedy měli upravené role, byly upraveny informační materiály, upraven počet 

kol i celková délka programu. Program byl uveden v tříhodinovém bloku a nepředcházel             

mu úvodní workshop jako při pilotním testování. Byla zahrnuta i poslední fáze programu – 

návrh programu spravedlivé transformace. Před programem žáci vyplnili pre-test, 

následovala hra a reflexe a po ní následoval post-test a zpětnovazební dotazník.  

Provedené úpravy po pilotním testování byly zhodnoceny jako pozitivní. Po tomto uvedení 

byly provedeny ještě drobné úpravy. Byla mírně upravena role doktorky, která v některých 

kolech neměla příliš práce a žákyně hodnotila, že se cítila mimo dění a nevěděla, co má dělat. 

Doktorce byly k informačním materiálům připsány konkrétní úkoly, kterými by se měla 

zabývat. Podobná úprava byla provedena i s rolí pracovníků ekocentra. 

3.2.3 Druhá testovaná verze 

Druhé testování proběhlo v prosinci 2024 v kvintě na Malostranském Gymnáziu.                   

Hry se účastnilo 15 žáků. Program byl uveden v rámci tří vyučovacích hodin,                                

před programem žáci vyplnili pre-test, následovala hra, reflexní část a po ní post-test                          

a zpětnovazební dotazník. Při tomto uvedení nebyla uvedena poslední fáze programu – návrh 

programu spravedlivé transformace. Bylo cílem vyzkoušet ve dvou testováních obě varianty, 

protože vzhledem k poměrně velké časové náročnosti programu může být pro učitele 

užitečné využít jen jeho vybrané části. 

3.3  Analýza dat z dotazníků 

Pomocí zpětnovazebního dotazníku byla zjištěna spokojenost žáků s jednotlivými částmi 

programu. Žáci hodnotili spokojenost pomocí pěti barevných smajlíků, v koláčových 

grafech jsou jejich odpovědi převedeny do hodnocení 1–5 (1 = nejlepší, 5 = nejhorší). Žáci 

měli kromě zakroužkování smajlíku možnost přidat i slovní hodnocení. Ta jsou uvedena 

vždy kurzívou. Dotazníky žáků byly anonymizovány a očíslovány. Pokud je ve výsledcích 

uváděno slovní hodnocení nebo výrok žáka při reflexi, je očíslován, aby bylo možno propojit 

výroky a hodnocení jednotlivých žáků. 

Dále žáci hodnotili srozumitelnost hry. Vybírali ze tří možností, případně mohli zapsat 

vlastní odpověď. Možnosti ve výběru byly následující: „Byl/a jsem si od začátku jistý/á,              

co mám dělat a jaká je má role.“, „Ze začátku jsem trochu tápal/a, co mám dělat,                               

ale po prvních kolech jsem se chytil/a.“ a „Byl/a jsem ze hry zmatený/á a nevěděl/a co mám 
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dělat.“ 

Dále bylo zhodnoceno naplnění jednotlivých cílů. Cíl 1 byl formulován:                                          

„Žák prostřednictvím své role ve hře prozkoumá pohledy různých aktérů na problematiku 

ukončení těžby uhlí.“ Jeho ověření proběhlo pomocí analýzy odpovědí žáků na flipchartu, 

který zpracovávali v reflexní části programu. Na flipchart byla předem napsána otázka:       

„Jací byli ve hře aktéři a jaké byly jejich zájmy?“. Žáci pracovali ve skupinách, které byly 

namíchány z různých rolí (např. aby v jedné skupině nebyli pouze žáci, kteří ve hře měli roli 

horníka) a sepisovali své odpovědi na flipchart. Postupně se u flipchartu vystřídaly všechny 

skupiny. Již při vymýšlení hry bylo stanoveno autorské řešení této otázky, tedy co konkrétně 

by si žáci měli ze hry odnést. U každého uvedení byla vytvořena tabulka, která ukazuje 

autorské řešení a výskyt jednotlivých pojmů z autorského řešení mezi odpověďmi žáků                 

na flipchartu. 

Cíl 2 byl formulován: „Žák uvede alespoň tři hlavní environmentální problémy způsobené 

těžbou uhlí a popíše dva socioekonomické dopady spojené s ukončením těžby. Zapojí                     

se do diskuze a vyjádří alespoň jednou svůj názor podložený konkrétními fakty.“ Tento cíl 

byl ověřován na základě analýzy otázek z pre-testu a post-testu a na základě pozorování                     

ze hry. Bylo vyhodnoceno, jaké pojmy se objevily mezi odpověďmi žáků před programem 

a po programu. Žáci odpovídali na následující otázky: „S jakými environmentálními 

problémy je spojena těžba uhlí?“ a „Jaké socioekonomické problémy v uhelných regionech 

přináší konec těžby uhlí?“ Zároveň byly vyhodnoceny odpovědi žáků na flipchartu. Zde žáci 

odpovídali na tyto otázky ve skupinách. Zároveň byl pozorován průběh hry i reflexní části     

a bylo zaznamenáváno, jak se žáci zapojují do diskuze. Na základě toho byla ověřena druhá 

část cíle („Zapojí se do diskuze a vyjádří alespoň jednou svůj názor podložený konkrétními 

fakty.“). V průběhu hry a reflexe byla využita Tabulka 4 (ukázka vyplněné tabulky                          

je k dispozici v Příloze 11), do které byl zapsán bod v případě, že se žák zapojil do diskuze 

a to buď již v rámci hry nebo poté během reflexe. Bylo také zaznamenáváno, jakou konkrétní 

informací do diskuze přispěl a jaký argument uvedl. To se ale vzhledem k náročnosti řízení 

programu povedlo pouze v některých případech. 

Cíl 3 byl formulován: „Žák uvede alespoň dvě příležitosti spojené s ukončením těžby uhlí 

v ČR. Alespoň jednou se zapojí do diskuze a obhájí svůj názor.“ Tento cíl byl ověřován                 

na základě analýzy otázek z pre-testu a post-testu a na základě pozorování ze hry. Bylo 
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vyhodnoceno, jaké pojmy se objevily mezi odpověďmi žáků před programem                                      

a po programu. Žáci odpovídali na následující otázku: „Jaké příležitosti v uhelném regionu 

jsou spojeny s ukončením těžby uhlí?“. Zároveň byly vyhodnoceny odpovědi žáků                        

na flipchartu. Zde žáci odpovídali na tuto otázku ve skupinách. Zároveň byl pozorován 

průběh hry i reflexní části a bylo zaznamenáváno, jak se žáci zapojují do diskuze. Na základě 

toho byla ověřena druhá část cíle („Alespoň jednou se zapojí do diskuze a obhájí svůj 

názor.“). V průběhu hry a reflexe byla využita tabulka, do které byl zapsán bod v případě,    

že se žák zapojil do diskuze a to buď již v rámci hry nebo poté během reflexe. Bylo také 

zaznamenáváno, jakou konkrétní informací do diskuze přispěl a jaký argument uvedl.                    

To se ale vzhledem k náročnosti řízení programu povedlo pouze v některých případech. 

Cíl 4 byl formulován: Žák navrhne konkrétní kroky a opatření, které by byly potřeba                    

pro spravedlivou transformaci uhelného regionu. Splnění tohoto cíle bylo analyzováno 

pouze u prvního uvedení na základě materiálů, kteří žáci zpracovali. 

Nakonec bylo zhodnoceno splnění jednotlivých cílů. 
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Tabulka 4 - Zaznamenávání příspěvků žáků do diskuze. 

 

 

 

Žák (role ve 

hře) 

Počet pří-

spěvků do 

diskuze (en-

viro a socio-

problémy) 

Počet pří-

spěvků do 

diskuze 

(příležitosti) 

Konkrétní příspěvek a argument 

ředitel dolu    

starosta    

hospodský    

doktor    

novinář 1    

novinář 2    

pracovník eko-

centra  

   

aktivista    

horník 1    

horník 2    

horník 3    

horník 4    

vedoucí horník    
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4 Výsledky 

Tato kapitola obsahuje shrnutí úprav provedených po pilotním testování, výsledky ze tří 

testování a zhodnocení naplnění cílů. Popis, jak bylo vyhodnocováno splnění cílů je uvedeno 

v kapitole Metodika – Analýza dat z dotazníků. Vyhodnocování splnění cílů probíhalo                   

u všech uvedení stejně, proto je pro přehlednost práce uvedeno pouze v metodice. 

4.1 Úpravy provedené po pilotním testování 

Po pilotním testování ve dvou třídách na Malostranském Gymnáziu byla zhodnocena 

pozitiva a nedostatky hry a byly provedeny úpravy, aby hra lépe naplňovala stanovené cíle. 

Zjištěná pozitiva hry: 

Bylo zjištěno, že hra je funkční, pro žáky zábavná a splňuje svůj edukační rozměr. Žáci             

ve zpětné vazbě uváděli, že hra pro ně byla velmi zajímavá a většina uváděla, že ve škole 

nic podobného dosud nezažila. Hodnotili, že by podobných programů rádi zažívali více, 

oceňovali hraní v rolích, což pro ně bylo zpestření výuky a zároveň zajímavé téma                        

a získané nové informace. Kladně hodnotili také motivaci ke hře a přehlednost uvedení 

pravidel.  

Zjištěné nedostatky a úpravy programu: 

Délka programu 

Program byl původně rozvržen na 1 vyučovací hodinu před hrou na seznámení se žáky                   

a workshop hraní v rolích, dále na samotnou hru s reflexí na 3 vyučovací hodiny a 1 hodinu 

po hře. Tato časová dotace byla příliš rozsáhlá a bylo rozhodnuto, že úvodní workshop není 

pro hru nutný (jak vyplývalo i ze zpětné vazby žáků) a je možné ho zařadit pouze                            

ve specifických případech, pokud si učitel myslí, že jsou žáci velmi nezkušení a chce s nimi 

hraní v rolích více nacvičit. Program byl tedy nově rozvržen na 3–4 vyučovací hodiny 

v jednom dni.  

Málo času v jednotlivých kolech hry 

Žáci hodnotili, že kola byla velmi krátká a měli málo času se ve hře zorientovat a stihnout 

např. prostudovat materiály. V původní verzi bylo pět kol a bylo zhodnoceno, že prospěšnější 

bude zrušit jedno kolo a zvýšit čas na kolo z 10 min na 15 min. 
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Postavy 

Bylo zhodnoceno, že je třeba revidovat rozvržení postav, protože již v časné fázi hry žáci, 

kteří měli roli horníků, přestávali pracovat v dole a celkově byl nevyvážený poměr rolí                 

pro důl a proti němu. Byly tedy upraveny role horníků, aby z nich jasněji vyplývalo, že důl 

potřebují pro svou obživu a že za ním budou stát, dokud to půjde a bude pro ně výhodné. 

V rolích horníků, ředitele dolu a hospodského byla upřesněna informace, že ve hře nefigurují 

peníze, ale že horníci pracují za odškrtnutí políčka v Kartě horníka. V jednom případě 

pilotního testování byli žáci zmatení z toho, jak mají platit horníkům za práci a čím mají 

platit v hospodě a zavedli vlastní měnu, čímž zkomplikovali a pozměnili hru – mincí nebylo 

dostatek a horníci si začali stěžovat, že nedostávají výplatu, aniž by to bylo v dané fázi hry 

zamýšleno. 

Byla přepsána role hospodského. V původní verzi měl být spíše posluchačem a neměl mít 

vyhraněný názor na situaci, což bylo v obou případech hodnoceno negativně – žák v této roli 

měl pocit, že se nemůže příliš zapojovat a nemohl být v centru dění. 

Informační materiály  

Žáci v rolích novinářů a pracovníků ekocentra negativně hodnotili příliš velké množství 

materiálů, které měli nastudovat a zpracovávat. Zároveň hodnotili, že mnohé informace               

pro ně nebyly nové nebo byly příliš obecné. Materiály byly tedy revidovány a byl snížen 

počet materiálů pro jednotlivá kola. Dále byly vyřazeny články, které byly příliš obecné                      

a byly nahrazeny infografikami s konkrétními čísly (např. z webu Fakta o klimatu), 

odbornějšími články, informacemi o možné budoucnosti energetiky v ČR a klimatické 

neutralitě. Byly více odděleny informace, které mají k dispozici novináři a pracovníci 

ekocentra. Novináři mají v nové verzi informace hlavně zpravodajského charakteru (o dění 

v regionu a ve světě), pracovníci ekocentra hlavně statistiky a infografiky o dopadech těžby 

uhlí, klimatické změně a budoucnosti energetiky. 

Do hry byly zařazeny studijní materiály k rekvalifikačním kurzům s otázkami k otestování 

získaných znalostí z kurzu, protože nebylo jasné, kdo a kdy může novou kvalifikaci získat. 
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4.2 První testování 

První testování proběhlo v červnu 2024 na Arcibiskupském Gymnáziu v kvintě. Zúčastnilo 

se ho 13 žáků. Byly uvedeny následující části programu: samotná hra Důl Hlubina 

s vysvětlením pravidel, reflexní část a tvorba návrhů spravedlivé transformace. 

4.2.1 Spokojenost žáků s programem 

Graf 2 ukazuje spokojenost žáků s úvodem hry, tzn. motivační video, vysvětlení pravidel, 

rozdělování rolí a převlékání do kostýmů. 5 žáků (39 %) hodnotilo úvod hry zeleným 

smajlíkem (hodnocení 1), 4 žáci (31 %) hodnotili hru žlutým smajlíkem (hodnocení 2).           

2 žáci (15 %) hodnotili hru oranžovým smajlíkem (hodnocení 3). 2 žáci (žák 1 a žák 5) přišli 

později, až ve fázi kostymérské pauzy a tuto část tedy nehodnotili. Ve slovním hodnocení 

žáci zmiňovali, že byla hra jasně vysvětlena a že delší úvod pomohl žákům se do hry vžít. 

Ve slovním hodnocení se objevily následující komentáře: 

Žák 6: „Vše bylo dobře vysvětleno, skvěle jsem pochopila.“  

Žák 7: „Hru jsem z vysvětlení pochopil, kostýmy byly vtipné.“ 

 

Graf 2 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – úvod hry (hodnocení                                 

1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

Graf 3 ukazuje spokojenost žáků se samotnou hrou, tedy od obléknutí kostýmů                                 

po referendum. 9 žáků (69 %) hodnotilo hru zeleným smajlíkem (hodnocení 1) a 4 žáci (31 

%) hodnotili hru žlutým smajlíkem (hodnocení 2). Zde se objevila následující slovní 

hodnocení:  

5; 39%

4; 31%

2; 15%

2; 15%

Spokojenost žáků s programem
Úvod hry

1

2

3

nezúčastnil se
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Žák 1: „Má role byla taková pasivní.“  

Žák 2: „Supr!“  

Žák 3: „Simulace byla ok, jednoduchá reprezentace reality. Tak nějak to je.“ 

Žák 6: „Líbilo se mi, že hra pomalu postupovala a mohli jsme se s problémem řádně 

seznámit. Navíc to byla zábava.“  

Žák 7: „Hru jsem si velmi užil, kdyby byla delší, rád bych hrál dál.“  

Žák 9: „Celkem v pohodě, ale uvízla jsem na mrtvém bodě a pak už nic moc nedělala.“  

 

Graf 3 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – samotná hra (hodnocení                 

1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

Graf 4 ukazuje spokojenost žáků s reflexní částí programu. 2 žáci (15 %) hodnotili reflexní 

část zeleným smajlíkem (hodnocení 1), 7 žáků (54 %) žlutým smajlíkem (hodnocení 2)                 

a 4 žáci (31 %) oranžovým smajlíkem (hodnocení 3). Ve slovním hodnocení se objevily 

následující komentáře: 

Žák 2: „Byl to hodně rychlý přerod a nejsem velkým zastáncem připodobňování                               

se ke kartičkám.“ 

Žák 6: „Podrobně jsme probrali otázky a nalezli pro ně skvělé odpovědi.“  

9; 69%

4; 31%

Spokojenost žáků s programem
Samotná hra

1

2
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Graf 4 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – reflexní část (hodnocení                         

1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

Graf 5 ukazuje spokojenost žáků s tvorbou návrhů spravedlivé transformace. 3 žáci (23 %) 

hodnotili tuto část zeleným smajlíkem (hodnocení 1), 6 žáků (46 %) žlutým smajlíkem 

(hodnocení 2), 3 žáci (23 %) oranžovým smajlíkem (hodnocení 3) a 1 žák (8 %) tmavě 

oranžovým (hodnocení 4). Slovní hodnocení žáků bylo následující: 

Žák 2: „Dal bych na to víc času, jinak ale zajímavé zamyšlení.“ 

Žák 6: „Zaujala mě role designéra a poznání, že tento problém jde docela dobře změnit.“  

 

Graf 5 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – tvorba návrhu spravedlivé 

transformace (hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

2; 15%

7; 54%

4; 31%

Spokojenost žáků s programem
Samotná hra

1

2

3

3; 23%

6; 46%

3; 23%

1; 8%

Spokojenost žáků s programem
Tvorba návrhu spravedlivé transformace

1

2

3

4
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Graf 6 ukazuje, jak žáci hodnotili srozumitelnost hry. Vybírali ze tří možností, případně 

mohli zapsat vlastní odpověď. 8 žáků (62 %) uvedlo možnost „Byl/a jsem si od začátku 

jistý/á, co mám dělat a jaká je má role.“, 3 žáci (23 %) uvedli „Ze začátku jsem trochu tápal/a, 

co mám dělat, ale po prvních kolech jsem se chytil/a.“ a 2 žáci (15 %) uvedli „Byl/a jsem   

ze hry zmatený/á a nevěděl/a co mám dělat.“ Oba tito žáci nebyli přítomni u úvodu hry                   

a přišli až během kostymérské pauzy, takže jim pravidla byla vysvětlena jen v rychlosti                 

a bylo pro ně náročnější se do hry plnohodnotně začlenit. 

 

Graf 6 - Hodnocení srozumitelnosti hry žáky 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8; 62%2; 15%

3; 23%

Hodnocení srozumitelnosti hry

byl/a jsem si od začátku
jistý/á, co má dělat a v čem
spočívá moje role

byl/a jsem ze hry zmatený/á
a nevěděl/a co mám dělat

ze začátku jsem trochu
tápal/a co mám dělat,  ale po
prvních kolech jsem se
chytil/a
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4.2.2 Ověření cíle 1 

Tabulka 5 ukazuje autorské řešení a výskyt jednotlivých pojmů z autorského řešení mezi 

odpověďmi žáků na flipchartu.  

Tabulka 5 - Odpovědi na otázku: "Jací byli ve hře aktéři a jaké byly jejich zájmy?" Druhý 

sloupec tabulky ukazuje autorské řešení a třetí sloupec, zda se daný pojem vyskytoval mezi 

odpověďmi žáků. 

Významní aktéři Zájmy aktérů – autorské 

řešení 

Výskyt pojmu                    

na flipchartu 

horníci zachování pracovních míst ano 

 bezpečné pracovní podmínky ne 

 sociální jistoty, stabilita ano 

ředitel dolu pokračování těžby ano 

 efektivita těžby a práce ne 

starosta, vedení obce spokojenost občanů ne 

 prosperita a stabilita obce ano 

novináři informování veřejnosti ano 

 získání atraktivních                    

a aktuálních témat 

ano 

pracovníci ekocentra osvěta občanů ano 

 ukončení těžby uhlí ano 

 

Žáci uvedli většinu pojmů z autorského řešení, pouze tři pojmy se na flipchartu neobjevily. 

Pojmy se většinou neobjevily v přesném znění, jaké správné ale byly uznány i jiné formulace 

se stejným či podobným významem, např. pojem na flipchartu „horníci chtějí peníze a stálou 

práci“ byl uznán jako autorský pojem „zachování pracovních míst“. Mimo pojmy 

z autorského řešení byli mezi odpověďmi uvedeni jako aktéři ještě další postavy ze hry – 

hospodský a doktor. U starosty se objevila informace, že chtěl zachovat pořádek a získat 

přízeň ředitele dolu, což je pravděpodobně způsobeno tím, že během tohoto uvedení hry 

vznikla mezi starostou a ředitelem dolu velká spolupráce.  
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Bylo zhodnoceno, že cíl 1 byl splněn. 

4.2.3 Ověření cíle 2 

Tabulka 6 ukazuje autorské řešení otázky: „S jakými environmentálními problémy je spojena 

těžba uhlí?“ a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků v pre-testu a post-testu.                

U všech pojmů se v post-testu zvýšila četnost výskytu. Na flipchartu, tzn. při skupinové práci 

žáků se objevily všechny pojmy. Nejvíce se objevily v post-testech pojmy „degradace 

krajiny“ a „znečištění ovzduší“, zároveň to byly informace, které téměř polovina 

zúčastněných žáků znala již před programem. Díky programu žáci zjistili, že těžba uhlí může 

způsobit pokles hladiny podzemní vody, tuto informaci v pre-testu žádný ze žáků neuvedl. 

Tabulka 6 - Odpovědi na otázku: „S jakými environmentálními problémy je spojena těžba 

uhlí?“ Tabulka ukazuje autorské řešení a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků 

v pre-testu a post-testu. Čtvrtý sloupec ukazuje, zda se pojem objevil na flipchartu. 

Graf 7 ukazuje, že 11 žáků v post-testu uvedlo alespoň 3 environmentální problémy spojené 

s ukončením těžby. 2 žáci toto kritérium nesplnili a uvedli pouze 2 environmentální 

problémy. 2 žáci toto kritérium splnili již v pre-testu, ale v post-testu uvedli pojmů ještě více. 

Environmentální problémy т ċƨƣŸƖƚťĳНƘĲƜĲŰŖ 

;ĲƣŰŸƚƣННННƻǄр
skytu pojmu              
v pre-testu 

;ĲƣŰŸƚƣНННННННƻǄр
skytu pojmu               
v post-testu 

Výskyt 
pojmu      
na flip-
chartu 

degradace krajiny 6 11 ANO 

ǍŰĲĨŔƜƣĵŰŖНŸƻǍĬƨƜŖНыƨƻŸũųŸƻČŰŖНƓƖċĦőŸƻǄĦőНĨČƚƣŔĦЯНƣŸǂŔĦťǄĦőН
látek) 

6 12 ANO 

ĲůŔƚĲНƚťũĲŰŖťŸƻǄĦőНƓũǃŰƹНт ťũŔůċƣŔĦťČНǍůĵŰċ 2 10 ANO 

ǍŰĲĨŔƜƣĵŰŖНƻŸĬǃНыťŸŰƣċůŔŰċĦĲНƓŸƻƖĦőŸƻǄĦőНŔНƓŸĬǍĲůŰŖĦőН
vod) 

1 10 ANO 

pokles hladiny podzemní vody 0 9 ANO 

ƩĤǃƣĲťНĤŔŸĬŔƻĲƖǍŔƣǃНыŰŔĨĲŰŖНƚƣċŰŸƻŔƜƥЯНŉƖċŊůĲŰƣċĦĲНťƖċŢŔŰǃь 1 6 ANO 
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Graf 7 - Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat alespoň 3 pojmy k otázce „Jaké 

environmentální dopady má těžba uhlí?“ 

Tabulka 7 ukazuje autorské řešení otázky: „Jaké socioekonomické problémy jsou spojeny          

s ukončením těžby uhlí?“ a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků v pre-testu               

a post-testu. U všech pojmů se v post-testu zvýšila četnost výskytu. Na flipchartu,                        

tzn. při skupinové práci žáků se objevily všechny pojmy. Všech 13 žáků uvedlo pojem „ztráta 

pracovních míst nebo nezaměstnanost“, zároveň více než polovina žáků již tuto informaci 

znala před programem. 

 

 

 

 

nesplněno splněno

Celkem 2 11

Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat 
alespoň 3 pojmy k otázce "Jaké 

environmentální dopady má těžba uhlí?"
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Tabulka 7 - Odpovědi na otázku: "Jaké socioekonomické problémy jsou spojeny s ukončením 

těžby uhlí?" Tabulka ukazuje autorské řešení a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích 

žáků v pre-testu a post-testu. Čtvrtý sloupec ukazuje, zda se pojem objevil na flipchartu. 

Socioekonomické problémy spojené s ƨťŸŰĨĲŰŖůН

ƣĵǏĤǃт ċƨƣŸƖƚťĳНƘĲƜĲŰŖ 

;ĲƣŰŸƚƣНННН

výskytu 

pojmu          v 

pre-testu 

;ĲƣŰŸƚƣНННННННƻǄр

skytu pojmu               

v post-testu 

Výskyt 

pojmu na 

flipchartu 

ǍƣƖČƣċНƓƖċĦŸƻŰŖĦőНůŖƚƣЯНŰĲǍċůĵƚƣŰċŰŸƚƣ 7 13 ANO 

sociální problémy (chudoba, kriminalita) 1 4 ANO 

ƚŰŖǏĲŰŖНƓƘŖŢůƹНregionu, obcí 3 8 ANO 

 

Graf 8 ukazuje, že 10 žáků v post-testu uvedlo alespoň 2 socioekonomické problémy spojené 

s ukončením těžby. 2 žáci toto kritérium splnili již v pre-testu. 3 žáci toto kritérium nesplnili 

a uvedli pouze 1 problém. Z těchto žáků 2 nesplnili ani předchozí kritérium (zapsat                                 

3 environmentální problémy). Celkem 10 žáků ze 13 tedy splnilo obě uvedená kritéria.  

 

Graf 8 - Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat alespoň 2 pojmy k otázce                            

„Jaké socioekonomické problémy jsou spojeny s ukončením těžby uhlí?“ 

 

nesplněno splněno

Celkem 3 10

Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat 
alespoň 2 pojmy k otázce "Jaké 

socioekonomické problémy jsou spojeny             
s ukončením těžby uhlí?"
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Oba žáci v roli novinářů (žák 2 a žák 6) vyslovili několik argumentů již v průběhu hry, 

především v rámci „televizního vysílání“, které se konalo na konci každého kola. 

Představovali některé environmentální problémy spojené s těžbou uhlí, ve třetím a čtvrtém 

kole zmiňovali také některé socioekonomické problémy. Časté interakce s argumenty 

probíhaly také při komunikaci novinářů s dalšími občany při rozhovorech. Především 

v rozhovorech se starostou, pracovníky ekocentra, ale i s lékařkou. V rámci hry zazněl 

konkrétní argument o environmentálních nebo socioekonomických problémech od 9 žáků 

(novinář/ka 1 a 2, pracovník/ice ekocentra, klimatický/á aktivista/ka, starosta/ka, doktor/ka, 

tři žáci v rolích horníků). Zde jsou některé konkrétní citace, které byly zaznamenány                     

od jednotlivých postav: 

Novinář/ka (žák 2): „Likvidace činnosti komplexu Hlubina by znamenala propad lokálního 

pracovního trhu, protože by to znamenalo velký nárůst nezaměstnanosti a bankrot některých 

firem.“ 

Klimatický/á aktivista/ka (žák 7): „A těžba zhoršuje klimatickou změnu, protože tu děláme 

emise oxidu uhličitého. Proto musíme těžbu zastavit a přesvědčit o tom ostatní.“ 

Doktor/ka (žák 9): „Práce v dole je pro horníky nezdravá, je s tím spojená i prašnost v okolí, 

a tak je to nebezpečné i pro ostatní občany.“ 

Pracovník/ice ekocentra (žák 11): „Jsme proti rozšiřování těžby a uspořádáme petici proti 

těžbě. Těžba ničí krajinu, taky žijeme v nezdravém prostředí.“ 

Starosta/ka (žák 13): „Ukončení těžby by znamenalo ekonomický propad. 80 % veškerých 

příjmů je závislých na těžbě uhlí.“ 

V reflexní části měli větší šanci zapojit se do diskuze i žáci, kteří byli ve hře pasivnějších 

rolích. V reflexi už mohli vystupovat sami za sebe. Nejvíce argumentů žáci sdíleli při práci 

ve skupinách na zadaných otázkách. Bylo zaznamenáno, že svůj argument vyslovili všichni 

kromě jednoho žáka, který neměl příliš zájem se do diskuze zapojovat. 

Žák 3: „Když se těží uhlí, tak se uvolňuje do ovzduší spousta prachu, to pak způsobuje 

nemoci dýchacích cest.“ 
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Žák 4: „Povrchová těžba úplně ničí krajinu – třeba se vykácí lesy, zmizí louky nebo pole               

a těžko se to pak vrací zpátky. I kdyby se tam přestalo těžit, tak ta krajina bude úplně jiná.“ 

Žák 5: „Myslím, že tam vzniká různý toxický odpad. A když prší, může se to dostávat do vody 

a do řek. A znečišťovat třeba i podzemní vodu.“ 

Žák 6: „Největší problém je, že spousta lidí přijde o práci. Takže tam, kde to bylo hlavní,               

kde lidi pracovali bude velká nezaměstnanost.“ 

Žák 9: „Já myslím, že to nebude nezaměstnanost jenom těch horníků, ale že zavřou i další 

firmy, co na to byly napojené.“ 

Žák 11: „Asi budou lidi za prací odcházet jinam, což může vést k vylidňování regionu.“ 

Žák 12: „Ty starší generace horníků se těžko přeorientují na jinou práci, protože celý život 

pracovali v dolech a nemají zkušenosti s jinými obory.“ 

Bylo zhodnoceno, že u 10 žáků ze 13 byl splněn cíl 2. 

4.2.4 Ověření cíle 3 

Tabulka 8 ukazuje autorské řešení otázky: „Jaké příležitosti v uhelném regionu jsou spojeny 

s ukončením těžby uhlí?“ a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků v pre-testu                

a post-testu. U všech pojmů se v post-testu zvýšila četnost výskytu. Na flipchartu,                           

tzn. při skupinové práci žáků se objevily všechny pojmy. Nejvíce se objevily v post-testech 

pojmy „zlepšení životního prostředí“ a „rekvalifikace“, přestože v pre-testu je uvedl pouze 

jeden žák.  
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Tabulka 8 - Odpovědi na otázku: „Jaké příležitosti pro uhelný region jsou spojeny                              

s ukončením těžby uhlí?“ Tabulka ukazuje autorské řešení a četnost výskytu daného pojmu                                                  

v odpovědích žáků v pre-testu a post-testu. Čtvrtý sloupec ukazuje, zda se pojem objevil                   

na flipchartu. 

ÂƘŖũĲǏŔƣŸƚƣŔНƚƓŸŢĲŰĳНƚ ƨťŸŰĨĲŰŖůНƣĵǏĤǃНƨőũŖНт autorské 
ƘĲƜĲŰŖ 

;ĲƣŰŸƚƣНННН
výskytu 
pojmu          v 
pre-testu 

;ĲƣŰŸƚƣНННННННƻǄр
skytu pojmu               
v post-testu 

Výskyt 
pojmu na 
flipchartu 

rekultivace krajiny 1 7 ANO 

ƖŸǍƻŸŢНŰŸƻǄĦőНŸĬƻĵƣƻŖ 4 8 ANO 

ǍũĲƓƜĲŰŖНǏŔƻŸƣŰŖőŸНƓƖŸƚƣƘĲĬŖ 1 10 ANO 

rekvalifikace 1 10 ANO 

energetická transformace 1 9 ANO 

ƖŸǍƻŸŢНƣƨƖŔƚůƨЯНƚũƨǏĲĤ 1 3 ANO 

 

Graf 9 ukazuje, že 11 žáků v post-testu uvedlo alespoň 2 příležitosti spojené s ukončením 

těžby. 2 žáci toto kritérium nesplnili. 2 žáci toto kritérium splnili již v pre-testu,                           

ale v post-testu uvedli pojmů ještě více. 

 

Graf 9 - Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat alespoň 2 pojmy k otázce „Jaké 

příležitosti pro uhelný region jsou spojeny s ukončením těžby uhlí?“ 

nesplněno splněno

Celkem 2 11

Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat 
alespoň 2 pojmy k otázce "Jaké příležitosti pro 
uhelný region jsou spojeny s ukončením těžby 

uhlí?"
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Novinář/ka (žák 2): „Stát dostal 40 miliard korun na transformaci krajů, třeba na rozvoj 

obnovitelných zdrojů, tyto peníze by Hlubině i jejímu okolí mohly pomoct.“ 

Novinář/ka (žák 6): „V některých oblastech došlo k zatopení dolů a jejich využití 

k rekreačním účelům. To způsobilo nárůst turismu, zájmu o danou oblast a i nové příjmy                     

pro region.“ 

Pracovník/ice ekocentra (žák 11): „Kdybychom místo uhlí postavili větrníky, vznikla by nová 

pracovní místa pro lidi, kteří byli propuštění z dolu.“ 

V rámci reflexní části zazněly následující argumenty (v rámci práce ve skupině na otázkách 

a následující řízené diskuzi): 

Žák 1: „Podle mě by se mohly víc rozvíjet solární elektrárny. Bude tam spousta nevyužitých 

ploch po dolech, kam by se daly dát solární panely.“ 

Žák 3: „Myslím, že by stát měl víc podporovat rekvalifikace pro lidi, co pracovali v dolech. 

Když už se uhlí těžit nebude, tak by se mohli naučit třeba něco o IT nebo obnovitelných 

zdrojích.“ 

Žák 4: „Co kdyby se z některých zavřených dolů udělaly turistické atrakce? Třeba                              

v Německu se bývalé doly změnily na podzemní muzea nebo lezecké parky. A u nás se třeba 

udělalo jezero Most.“ 

Žák 5: „Bylo by hezké, že by se staré těžební oblasti změnily na přírodní parky nebo třeba 

jezera, kam by se dalo jezdit na výlety nebo sportovat." 

Žák 7: „Myslím, že se zlepší životní prostředí. Lidi by tam mohli mít čistější vzduch." 

Žák 9: „Bojím se, že s koncem dolů přijde spousta lidí o práci a že to bude neudržitelný.                          

Na druhou stranu se můžou otevřít nové možnosti, třeba v průmyslu nebo moderních 

technologiích." 

Žák 10: „Některé zavřené doly se prý využívají jako obří podzemní sklady nebo datová 

centra. Ale nevím, jestli se o něčem takovým mluví i u nás.“ 

Žák 13: „Mohlo by se tam postavilo víc moderních továren, které nevypouští tolik emisí                           

jako staré fabriky. Mohli bychom vyrábět třeba baterie pro elektromobily." 

Celkem se zapojilo do diskuze a vyslovilo konkrétní argument 12 žáků ze 13. U 11 žáků                 
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byl splněn cíl 3. 

4.2.5 Ověření cíle 4 

Cíl 4 byl formulován: Žák navrhne konkrétní kroky a opatření, které by byly potřeba                     

pro spravedlivou transformaci uhelného regionu. Žáci pracovali ve 3 skupinách a každá 

zpracovala své originální řešení zadání. Řešení jedné ze skupin j k dispozici v Příloze 12. 

Žáci z první skupiny na svůj flipchart nakreslili mapku s novými parky, zelení v krajině                    

a solárními panely. Jako klíčové oblasti projektu uvedli obnovitelné zdroje energie,                             

a to především solární panely a větrníky, které mají nahradit energii z uhlí. Navrhovali,                     

že lidé, kteří pracovali v dolech by mohli mít příležitost být zaměstnáni v turistickém ruchu, 

protože navrhovali z části dolů vytvořit přírodně zajímavé lokality s naučnými stezkami, 

biotopy na koupání a část dolů zpřístupnit veřejnosti jako „skanzen“ těžby uhlí.  Navrhovali 

také větší zapojení obyvatel do rozhodování, pořádání veřejných schůzek a také komunitní 

vlastnictví solárních a větrných elektráren, tzn, že z vyrobené energie by neprofitovala velká 

firma, ale přímo daná obec. 

Žáci z druhé skupiny navrhovali projekt zaměřený na vytvoření moderního „high-tech“ 

města. Uvolněný prostor po opuštěných dolech navrhli využít na vytvoření centra pro nové 

start-upy a firmy. Pro bývalé zaměstnance dolů navrhli pořádat kurzy IT, aby se naučili 

programovat a mohli se přeorientovat do nějakého technologického odvětví. Na flipchartu 

byl nákres „chytrého města“ s úspornými budovami se zelenou střechou. Energii z uhlí 

naplánovali nahradit energií z vodíku, solárními panely a malými vodními elektrárnami.                

Do transformace regionu by zapojili studenty z vysokých a středních škol, kteří by se mohli 

vzdělávat technologickým směrem a účastnit se Tech festivalů a hackathlonů. 

Žáci ze třetí skupiny se soustředili především na obnovu komunity a místní kultury. 

Navrhovali podpořit místní umělce a řemeslníky, vytvořit kulturní a komunitní centra. Staré 

doly navrhovali přeměnit např. na místa pro setkávání občanů nebo na místa pro festivaly                          

a koncerty. Navrhli vytvoření komunitních solárních farem, kde by lidé přímo vlastnili část 

farmy, a měli z ní tedy profit. Také navrhovali využití agrofotovoltaiky v místech opuštěných 

dolů. Zaměřili by se také na podporu turismu, a to prostřednictvím pořádání festivalů, 

přeměnou krajiny a vytvořením naučných stezek a nalákáním návštěvníků na místní 

řemeslné a zemědělské produkty. 
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Všechny tři projekty byly originální a žáci při nich museli propojit získané vědomosti                        

i projevit vlastní kreativitu. Bylo zhodnoceno, že cíl 4 byl splněn. 

4.3 Druhé testování 

Druhé testování proběhlo v prosinci 2024 na Malostranském Gymnáziu v kvintě. Programu 

se zúčastnilo 15 žáků a byly zařazeny následující části: Úvodní workshop hraní v rolích, 

samotná hra Důl Hlubina a reflexní část bez tvorby programu spravedlivé transformace.   

Byly upraveny materiály pro některé role, aby žáci měli jasnější instrukce, co mají dělat 

v jednotlivých kolech.  

4.3.1 Spokojenost žáků s programem 

Graf 10 ukazuje spokojenost žáků s workshopem na hraní v rolích, kam byly zařazeny 

jednoduché scénky, icebreakry a vysvětlení pravidel rolových her. 4 žáci (27 %) hodnotili 

workshop zeleným smajlíkem (hodnocení 1), 6 žáků (40 %) hodnotilo hru žlutým smajlíkem 

(hodnocení 2). 4 žáci (27 %) hodnotilo hru oranžovým smajlíkem (hodnocení 3).                                

1 žák (žák 14) přišel později, a tuto část tedy nehodnotil. Žáci měli kromě zakroužkování 

smajlíku možnost přidat i slovní hodnocení. Někteří žáci hodnotili, že pro ně byl workshop 

přínosný a díky němu byli na hru lépe připraveni, někteří psali, že jim přišel workshop 

zbytečný a že by se bez něj program obešel. Zdá se, že workshop může pomoct vyrovnat 

rozdíly mezi žáky v připravenosti na rolovou hru a je vhodné ho zařadit, pokud si učitel není 

jistý, jak budou žáci na hru v rolích reagovat, nebo ví, že bude pracovat s velmi nezkušenou 

skupinou. Ve slovním hodnocení žáci napsali: 

Žák 3: „Bylo to dost random, náhlé.“  

Žák 5: „Asi to nebylo nutné a hra by se dala zvládnout i bez toho.“  

Žák 6: „Někteří lidi se úplně nezapojovali, nejsou zvyklí něco takovýho dělat.“ 

Žák 7: „Bylo tam na to trochu málo prostoru.“  

Žák 8: „Bylo to zábavné, ale samotná hra byla lepší.“ 

Žák 9: „Vyhovovalo mi vyzkoušet si více menších/kratších rolí, jelikož jsem před tím nic 

podobného nehrála. Přišlo mi to jako dobré uvedení.“  
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Žák 10: „Hodně akční, zábavné, možná až trochu moc akční.“  

Žák 11: „Hodně rušné, ale dobré vysvětlení.“  

Žák 13: „Myslím si, že to není třeba, většina lidí by to asi zvládla bez takovéhle rozcvičky.“  

Žák 15: „Bylo to fajn, dobré na rozehřátí.“ 

 

Graf 10 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – Úvodní workshop hraní                     

v rolích (hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

Graf 11 ukazuje spokojenost žáků s úvodem hry, tzn. motivační video, vysvětlení pravidel, 

rozdělování rolí a převlékání do kostýmů. 13 žáků (87 %) hodnotilo úvod hry zeleným 

smajlíkem (hodnocení 1), 2 žáci (13 %) hodnotili hru žlutým smajlíkem (hodnocení 2). 

Žák 2: „Stručné a výstižné.“  

Žák 6: „Moc dobře vysvětleno – stručně, jasně, přehledně.“  

Žák 8: „Dobře vysvětlené a jasné.“  

Žák 9: „Video i vysvětlení mě dobře uvedli do děje i atmosféry.“  

Žák 11: „Dobře uvedeno, oceňuji Bezruče.“  

Žák 12: „Srozumitelné, akorát kostýmů, ne moc, ne málo.“ 

4; 27%

6; 40%

4; 27%

1; 6%

Spokojenost žáků s programem
Workshop hraní v rolích

1

2

3

nezúčastnil/a se
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Žák 14: „Pravidla jsem dobře pochopil. Líbila se mi kostymérská pauza. Možná to mohlo 

být kratší.“  

 

 

Graf 11 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – Úvod hry                                 

(hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

Graf 12 ukazuje spokojenost žáků se samotnou hrou, tedy od obléknutí kostýmů                              

po referendum. 10 žáků (67 %) hodnotilo hru zeleným smajlíkem (hodnocení 1) a 5 žáků 

(33 %) hodnotilo hru žlutým smajlíkem (hodnocení 2). Zde se objevila následující slovní 

hodnocení:  

Žák 2: „Možná by to chtělo víc času na jednotlivá kola.“  

Žák 3: „Bylo fajn nejen zjistit víc o tom problému, ale i vidět své spolužáky v něčem úplně 

jiném.“  

Žák 4: „Ze začátku hra působila monotónně, ale od třetí části se to fakt rozjelo, děj se začal 

hýbat a bylo to dost zajímavé.“ „Odnáším si, že je občas zajímavé se vzdělávat jinak                     

než sezením v lavici. Můžeme dělat interaktivnější aktivity a stejně se něco dozvědět.“  

Žák 5: „Odnáším si, že rolové hry jsou fajn!“  

Žák 6: „Jako určitě by šlo něco vylepšit, ale bylo to fakt super.“  

13; 87%

2; 13%

Spokojenost žáků s programem
Úvod hry

1

2
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Žák 7: „Jako tohle asi není úplně pro mě, ale na to, že podobné aktivity moc nemusím,                

jsem se do toho docela vžila.“  

Žák 8: „Fakt zábava, hodilo by se více času abychom se vždy zorientovali v nové situaci.“ 

„Bylo fajn zjistit, že jsme schopní si takhle zaimprovizovat.“  

Žák 9: „Celkově mě hra dost bavila a myslím, že jsem se i dost dozvěděla.“  

Žák 10: „Přišla jsem si trochu jako na nějakém letním táboře, kde se hrají podobné hry.     

Bylo to dobře propracované.“  

Žák 11: „Chvílema dosti náročné, procházení materiálů zabralo dost času a nebyla                        

to jednoduchá role.“  

Žák 14: „Hru jsem si hrozně užil a ani se mi nechtělo přestat. Do role jsem se vžil a připadal 

jsem si jako v divadle.“, „Odnáším si, že každá situace v životě, když stojíme před nějakým 

rozhodnutím má často širší dopad, než by se zprvu mohlo zdát.“, „Hra se mi opravdu hrozně 

moc líbila a bavila mě. Rád bych si zahrál něco podobného znovu.“  

Žák 15: „Super, hodně jsem si to užil. Ale jednotlivé dny byly moc krátké.“, „Uvědomil jsem 

si, že hodně podobných podniků musí hodně lobbovat a uplácet, aby mohly vůbec pokračovat 

i mimo klimatická rizika.“ 

 

Graf 12- Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – samotná hra                           

(hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

10; 67%

5; 33%

Spokojenost žáků s programem
Samotná hra

1

2
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Graf 13 ukazuje spokojenost žáků s reflexní částí programu. 5 žáků (33 %) hodnotilo reflexní 

část zeleným smajlíkem (hodnocení 1), 7 žáků (46 %) žlutým smajlíkem (hodnocení 2)                      

a 1 žák (7 %) oranžovým, tmavě oranžovým a červeným smajlíkem (hodnocení 3, 4, 5). 

Žák 2: „V porovnání se samotnou hrou už to nebylo tak zábavné.“  

Žák 4: „Shrnuli jsme děj hry a byla to dobrá reflexe.“  

Žák 6: „Znovu jsme si to prošli a víc věcí jsem si zapamatovala.“  

Žák 7: „Super, reflexe je důležitá.“  

Žák 8: „Dobré zakončení pro hru.“  

Žák 11: „Některé papíry pak už byly dost zmatečné a těžko se v nich orientovalo. Těžko                   

se to pak i interpretovalo. Taky mi přišlo, že někteří lidi úplně nepochopili vystoupení ze hry 

a pokračovali ve sporech ze hry.“  

Žák 12: „Na většinu těch otázek jsem dokázal odpovědět, ocenil bych to klidně víc                         

do hloubky.“  

Žák 14: „Tato část mě nebavila. Myslím, že každá skupina měla dělat jenom jednu otázku             

a nekolovat papíry.“ 

 

Graf 13 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – reflexní část                             

(hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

5; 33%

7; 46%

1; 7%

1; 7%
1; 7%

Spokojenost žáků s programem
Reflexní část

1

2

3

4

5
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Graf 14 ukazuje, jak žáci hodnotili srozumitelnost hry. Vybírali ze tří možností, případně 

mohli zapsat vlastní odpověď. 10 žáků (67 %) uvedlo možnost „Byl/a jsem si od začátku 

jistý/á, co mám dělat a jaká je má role.“, 4 žáci (27 %) uvedli „Ze začátku jsem trochu tápal/a, 

co mám dělat, ale po prvních kolech jsem se chytil/a.“. Jedna žákyně (žák 11) vybrala 

možnost „Byl/a jsem ze hry zmatený/á a nevěděl/a co mám dělat.“. Ve slovním hodnocení 

vysvětlila, že role pro ni byla natolik vzdálená, že se do ní nedokázala pořádně vžít.                    

Také uvedla, že procházení všech materiálů (v roli novinářky) pro ni bylo velmi náročné               

a měla pocit, že nestíhala ve hře nic moc jiného. 

 

Graf 14 - Hodnocení srozumitelnosti hry žáky 

4.3.2 Ověření cíle 1 

Tabulka 9 ukazuje autorské řešení a výskyt jednotlivých pojmů z autorského řešení                    

mezi odpověďmi žáků na flipchartu. 

 

 

 

10; 67%
1; 6%

4; 27%

Hodnocení srozumitelnosti hry

byl/a jsem si od začátku
jistý/á, co má dělat a v
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byl/a jsem ze hry
zmatený/á a nevěděl/a co
mám dělat

ze začátku jsem trochu
tápal/a co mám dělat,  ale
po prvních kolech jsem se
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Tabulka 9 - Odpovědi na otázku: „Jací byli ve hře aktéři a jaké byly jejich zájmy?“ Druhý 

sloupec tabulky ukazuje autorské řešení a třetí sloupec, zda se daný pojem vyskytoval               

mezi odpověďmi žáků. 

Významní aktéři Zájmy aktérů – autorské 

řešení 

Výskyt 

pojmu na 

flipchartu 

horníci zachování pracovních míst ano 

 bezpečné pracovní podmínky ano 

 sociální jistoty, stabilita ano 

ředitel dolu pokračování těžby ano 

 efektivita těžby a práce ne 

starosta, vedení obce spokojenost občanů ano 

 prosperita a stabilita obce ne 

novináři informování veřejnosti ano 

 získání atraktivních                           

a aktuálních témat 

ne 

pracovníci ekocentra osvěta občanů ne 

 ukončení těžby uhlí ano 

 

Žáci uvedli 7 z 11 pojmů z autorského řešení, uvedli alespoň jeden pojem u každého z aktérů. 

Pojmy se většinou neobjevily v přesném znění, jako správné ale byly uznány i jiné formulace 

se stejným či podobným významem, např. pojem na flipchartu „horníci chtěli peníze byli 

pro to, co jim dávalo zaměstnání“ byl uznán jako autorský pojem „zachování pracovních 

míst“.  

Cíl 1 byl splněn. 

4.3.3 Ověření cíle 2 

Tabulka 10 ukazuje autorské řešení otázky: „S jakými environmentálními problémy                       

je spojena těžba uhlí?“ a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků v pre-testu                     

a post-testu. Žáků bylo celkem 15. U všech pojmů se v post-testu zvýšila četnost výskytu. 
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Na flipchartu se objevily všechny pojmy. Téměř všichni žáci věděli už před hrou, že těžba        

a spalování uhlí vede k emisím skleníkových plynů. Žádný ze žáků v pre-testu neuvedl,                 

že těžba způsobuje znečištění vody a pokles hladiny spodní vody, v post-testu to uvedlo 

kolem poloviny žáků. 

Tabulka 10 - Odpovědi na otázku: „S jakými environmentálními problémy je spojena těžba 

uhlí?“ Tabulka ukazuje autorské řešení a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků 

v pre-testu a post-testu. Čtvrtý sloupec ukazuje, zda se pojem objevil na flipchartu. 

Environmentální problémy т ċƨƣŸƖƚťĳНƘĲƜĲŰŖ 

;ĲƣŰŸƚƣНННН
výskytu 
pojmu                        
v pre-testu 

;ĲƣŰŸƚƣНННННННƻǄр
skytu pojmu               
v post-testu 

Výskyt 
pojmu na 
flipchartu 

degradace krajiny 4 11 ANO 

ǍŰĲĨŔƜƣĵŰŖНŸƻǍĬƨƜŖНыƨƻŸũųŸƻČŰŖНƓƖċĦőŸƻǄĦőНĨČƚƣŔĦЯНƣŸǂŔĦр
kých látek) 

4 12 ANO 

ĲůŔƚĲНƚťũĲŰŖťŸƻǄĦőНƓũǃŰƹНт ťũŔůċƣŔĦťČНǍůĵŰċ 13 14 ANO 

ǍŰĲĨŔƜƣĵŰŖНƻŸĬǃНыťŸŰƣċůŔŰċĦĲНƓŸƻƖĦőŸƻǄĦőНŔНpodzem-
ních vod) 

0 9 ANO 

pokles hladiny podzemní vody 0 7 ANO 

ƩĤǃƣĲťНĤŔŸĬŔƻĲƖǍŔƣǃНыŰŔĨĲŰŖНƚƣċŰŸƻŔƜƥЯНŉƖċŊůĲŰƣċĦĲНťƖċр
jiny) 

1 10 ANO 

 

Graf 15 ukazuje, že 14 žáků v post-testu uvedlo alespoň 3 environmentální problémy spojené 

s ukončením těžby. 1 žák toto kritérium nesplnil a uvedl pouze 2 environmentální problémy. 

2 žáci toto kritérium splnili již v pre-testu, ale v post-testu uvedli pojmů ještě více. 
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Graf 15 - Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat alespoň 3 pojmy k otázce                         

„Jaké environmentální dopady má těžba uhlí?“ 

Tabulka 11 ukazuje autorské řešení otázky: „Jaké socioekonomické problémy jsou spojeny 

s ukončením těžby uhlí?“ a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků v pre-testu              

a post-testu. U všech pojmů se v post-testu zvýšila četnost výskytu. Na flipchartu,                          

tzn. při skupinové práci žáků se objevily všechny pojmy. Téměř všichni žáci uvedli pojem 

„ztráta pracovních míst nebo nezaměstnanost“ již v pre-testu. Více než polovina žáků                   

se během programu seznámila s tím, že ukončení těžby uhlí může vést k sociálním 

problémům a ke snížení příjmů regionu. 

Tabulka 11 - Odpovědi na otázku: „Jaké socioekonomické problémy jsou spojeny                         

s ukončením těžby uhlí?"“ Tabulka ukazuje autorské řešení a četnost výskytu daného pojmu   

v odpovědích žáků v pre-testu a post-testu. Čtvrtý sloupec ukazuje, zda se pojem objevil               

na flipchartu. 

Socioekonomické problémy spojené s ƨťŸŰĨĲŰŖůН
ƣĵǏĤǃт ċƨƣŸƖƚťĳНƘĲƜĲŰŖ 

;ĲƣŰŸƚƣНННН
výskytu 
pojmu                        
v pre-testu 

;ĲƣŰŸƚƣНННННННƻǄр
skytu pojmu               
v post-testu 

Výskyt 
pojmu na 
flipchartu 

ǍƣƖČƣċНƓƖċĦŸƻŰŖĦőНůŖƚƣЯНŰĲǍċůĵƚƣŰċŰŸƚƣ 12 13 ANO 

sociální problémy (chudoba, kriminalita) 1 8 ANO 

ƚŰŖǏĲŰŖНƓƘŖŢůƹНƖĲŊŔŸŰƨЯНŸĤĦŖ 2 9 ANO 

 

nesplněno splněno

Celkem 1 14

1

14

Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat 
alespoň 3 pojmy k otázce "Jaké 

environmentální dopady má těžba uhlí?"
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Graf 16 ukazuje, že 13 žáků v post-testu uvedlo alespoň 2 socioekonomické problémy 

spojené s ukončením těžby. 3 žáci toto kritérium splnili již v pre-testu. 2 žáci toto kritérium 

nesplnili a uvedli pouze 1 problém.  

 

Graf 16 - Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat alespoň 2 pojmy k otázce                        

„Jaké socioekonomické problémy jsou spojeny s ukončením těžby uhlí?" 

Byly zaznamenány příspěvky žáků v reflexní fázi při skupinové diskuzi nad otázkami.                  

Svůj názor podložený argumentem vyjádřili alespoň jednou všichni žáci. Zaznamenané 

argumenty: 

Žák 2: „Kvůli těžbě uhlí se snižuje kvalita půdy, takže se tam pak těžko pěstují rostliny nebo 

obnovují lesy.“ 

Žák 5: „Při spalování uhlí se do atmosféry dostává oxid uhličitý a další plyny,                               

které přispívají ke změně klimatu a globálnímu oteplování.“ 

Žák 6: „Ničí se přirozené prostředí zvířat, takže některé druhy musí migrovat nebo úplně 

vymizí.“ 

Žák 9: „Musí být dobře udělané rekvalifikační programy, jinak bude hodně lidí závislých              

na sociálních dávkách a nebude to mít kdo zaplatit.“ 

Žák 11: „Asi může ukončení těžby způsobit nějaké sociální napětí, protože někteří lidé budou 

cítit nespravedlnost a nebudou mít stejné možnosti jako jiní.“ 

nesplněno splněno

Celkem 2 13

Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat 
alespoň 2 pojmy k otázce "Jaké 

socioekonomické problémy jsou spojeny s 
ukončením těžby uhlí?"
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Žák 14: „Myslím, že budou mít města v těch regionech menší příjmy, protože velké uhelné 

společnosti přestaly přispívat do místních rozpočtů. Jestli teda do těch rozpočtů vlastně teď 

přispívají“ 

Žák 15: „Asi ne všichni budou chtít nějaké změny, někteří lidé se bojí nových technologií                 

a budou mít třeba odpor k novým projektům.“ 

Celkem se do diskuze alespoň jednou zapojilo 12 žáků. U 12 žáků byl splněn cíl 2. 

4.3.4 Ověření cíle 3 

Tabulka 12 ukazuje autorské řešení otázky: „Jaké příležitosti v uhelném regionu jsou 

spojeny s ukončením těžby uhlí?“ a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků               

v pre-testu a post-testu. U všech pojmů se v post-testu zvýšila četnost výskytu. Na flipchartu, 

tzn. Při skupinové práci žáků se objevily všechny pojmy. Nejvíce se objevil v post-testu 

pojem „energetická transformace“ nebo jiné formulace s podobným významem „přechod            

na obnovitelné zdroje energie“ apod.  

Tabulka 12 - Odpovědi na otázku: „Jaké příležitosti pro uhelný region jsou spojeny                            

s ukončením těžby uhlí?“ Tabulka ukazuje autorské řešení a četnost výskytu daného pojmu     

v odpovědích žáků v pre-testu a post-testu. Čtvrtý sloupec ukazuje, zda se pojem objevil                

na flipchartu. 

ÂƘŖũĲǏŔƣŸƚƣŔНƚƓŸŢĲŰĳНƚ ƨťŸŰĨĲŰŖůНƣĵǏĤǃНƨőũŖНт autorské 
ƘĲƜĲŰŖ 

;ĲƣŰŸƚƣНННН
výskytu 
pojmu                       
v pre-testu 

;ĲƣŰŸƚƣНННННННƻǄр
skytu pojmu               
v post-testu 

Výskyt 
pojmu na 
flipchartu 

rekultivace krajiny 3 11 ANO 

ƖŸǍƻŸŢНŰŸƻǄĦőНŸĬƻĵƣƻŖ 4 8 ANO 

ǍũĲƓƜĲŰŖНǏŔƻŸƣŰŖőŸНƓƖŸƚƣƘĲĬŖ 3 10 ANO 

rekvalifikace 1 10 ANO 

energetická transformace 1 12 ANO 

ƖŸǍƻŸŢНƣƨƖŔƚůƨЯНƚũƨǏĲĤ 0 7 ANO 
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Graf 17 ukazuje, že všech 15 žáků v post-testu uvedlo alespoň 2 příležitosti spojené 

s ukončením těžby. 2 žáci toto kritérium splnili již v pre-testu, ale v post-testu uvedli pojmů 

ještě více. 

 

Graf 17 - Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat alespoň 2 pojmy k otázce                         

„Jaké příležitosti pro uhelný region jsou spojeny s ukončením těžby uhlí?" 

V rámci reflexní části zazněly následující argumenty (v rámci práce ve skupině na otázkách 

a následující řízené diskuzi): 

Žák 1: „Zrušení dolů znamená míň pracovních míst, ale možná by se sem mohly přilákat 

nové firmy, které budou potřebovat zaměstnance v jiných oborech." 

Žák 2: „Třeba by se na těch rekultivovaných územích mohly pěstovat nějaké nové plodiny. 

Anebo to tam prostě nechat přírodě, mít tam lesy.“ 

Žák 3: „Já myslím, že se tam pak můžou hodně rozvíjet obnovitelné zdroje. Třeba vodík, 

myslím, že se to řeší hodně v Ostravě.“ 

Žák 6: „No někdo možná odejde z toho regionu, ale zase pro někoho to bude možnost najít 

práci v nějakém startupu nebo prostě novém podniku a dělat třeba práci, co je lepší                          

a kvalifikovanější.“  

Žák 12: „Já myslím, že je potřeba, aby tam stát investoval do vzdělávání, třeba otevřel nové 

technické školy, aby se lidi mohli připravit na moderní průmysl.“ 

splněno

Celkem 15

Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat 
alespoň 2 pojmy k otázce "Jaké příležitosti pro 
uhelný region jsou spojeny s ukončením těžby 

uhlí?"
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Žák 15: „Mně přijde důležité, aby se o změnách v tom regionu mluvilo s místními lidmi.                 

Ať se nerozhoduje jen shora, ale aby si každý mohl říct svůj názor.“ 

Do diskuze se celkem zapojilo 13 žáků. U 13 žáků z 15 byl tedy splněn cíl 3. 

4.4 Workshop Environmentální simulační hry v rámci Celostátní vzájemné výměny 

zkušeností (CVVZ) 

V říjnu 2024 byla simulační hra Důl Hlubina uvedena v rámci Celostátní vzájemné výměny 

zkušeností (CVVZ), což je víkendová konference pro vedoucí oddílů, učitele, lektory                      

a všechny, kdo se zabývají vzděláváním dětí a mládeže. Hra byla nabídnuta jako workshop 

s cílem inspirovat účastníky a nabídnout jim metodiku a možnost hru uvést se svým oddílem 

nebo ve své třídě. Na workshop se přihlásilo 25 účastníků ve věku od 18 do 30 let. 

K dispozici bylo pouze 90 min času, proto byl program uveden ve zkrácené verzi – pouze 

hra se zkrácenou časovou dotací na jednotlivá kola a účastníci nepsali pre-test a post-test. 

Měli ale možnost po programu říct svou zpětnou vazbu a zároveň zhodnotit workshop zpětně 

písemně. Deset účastníků po workshopu požádalo o zaslání metodiky, aby hru mohli sami 

uvést. Účastníci často hodnotili, že bylo na hru málo času. To bylo způsobené nízkou 

časovou dotací na celý workshop. V 90 minutách bylo třeba stihnout uvedení, seznámení 

s rolemi, celou hru a krátkou reflexi a prostor pro diskuzi a zpětnou vazbu.  

Zde jsou uvedeny zpětné vazby od účastníků: 

„Lektorka si byla jistá hrou, kterou vedla, a vedla ji hezky.“ 

„Sice krátký čas na takovou aktivitu, ale i tak to bylo super!“ 

„Opravdu zajímavý program k aktuálnímu tématu. Byla jsem díky své roli vtáhnutá do děje 

a mělo to velký spád.“ 

„Škoda, že na to nebylo víc času. Ale super, že jste měli i kostýmy!“ 

„Celkově se simulační hra povedla a byla zajímavá. V plné, nezkrácené verzi, jde jistě                    

o opravdu zajímavý program, ale i přes stísněné časové podmínky se hra velmi vydařila. Měl 

bych jedinou menší připomínku, a sice, že při příchodu účastníků do učebny bych ocenil                     

o něco více informací a instrukcí ohledně toho, že si máme vybrat kostým, vypsat jmenovky. 

Jakmile hra začala, samotné vysvětlování už bylo fajn a dále vše probíhalo skvěle.“ 
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4.5 Uvedení hry na Arcibiskupském Gymnáziu 

V září 2024 uvedla celý program v kvintě na Arcibiskupském Gymnáziu RNDr. Irena 

Chlebounová s využitím poskytnuté metodiky. Byly uvedeny všechny části programu,                

tedy úvodní workshop, samotná hra, reflexní část i tvorba programu spravedlivé 

transformace. Žáci před programem napsali pre-test a po programu post-test a vyplnili 

zpětnovazební dotazník, takže bylo možno částečně zhodnotit dosažení cílů. 

4.5.1 Spokojenost žáků s programem 

Graf 18 ukazuje spokojenost žáků s workshopem na hraní v rolích. 2 žáci (18 %) hodnotili 

workshop zeleným smajlíkem (hodnocení 1), 3 žáci (27 %) hodnotili hru žlutým smajlíkem 

(hodnocení 2). 5 žáků (46 %) hodnotilo hru oranžovým smajlíkem (hodnocení 3). 1 žák tuto 

část neohodnotil. Workshop byl uveden pouze v krátké verzi a byla v něm především 

představena pravidla při hraní rolových her. 

 

Graf 18 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – Úvodní workshop hraní                     

v rolích (hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

Graf 19 ukazuje spokojenost žáků s úvodem hry, tzn. motivační video, vysvětlení pravidel, 

rozdělování rolí a převlékání do kostýmů. 1 žák (9 %) hodnotil úvod hry zeleným smajlíkem 

(hodnocení 1), 5 žáků (45 %) hodnotilo hru žlutým smajlíkem (hodnocení 2) a 5 žáků (45 

%) hodnotilo hru oranžovým smajlíkem (hodnocení 3). 

 

2; 18%

3; 27%5; 46%

1; 9%

Spokojenost žáků s programem
Workshop na hraní v rolích

1

2

3

nehodnoceno
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 Níže je slovní hodnocení žáků: 

Žák 5: „Věděla jsem dostatek k průběhu hry, ale ráda bych se o kauze obecně dozvěděla 

více. Bylo nám puštěno jen jedno video.“  

Žák 8: „Dobře vysvětlená pravidla.“ 

 

Graf 19 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – Úvod hry                                         

(hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

Graf 20 ukazuje spokojenost žáků se samotnou hrou, tedy od obléknutí kostýmů                              

po referendum. 9 žáků (82 %) hodnotilo hru zeleným smajlíkem (hodnocení 1) a 2 žáci (18 

%) hodnotili hru žlutým smajlíkem (hodnocení 2). Zde se objevila následující slovní 

hodnocení: 

Žák 2: „Hrozně jsem si ji užil.“  

Žák 5: „Hra byla úžasná, vše fungovalo a člověk se nenudil.“, „Byla to zábavná aktivita. 

Myslím, že simulace ukázala, že ne všichni máme stejné zájmy a něco, co se zdá lidem 

z Prahy objektivně lepší, řešení pro ostatní není.“  

Žák 6: „Bylo to fun!“  

Žák 8: „Dobře se mi hrálo, supr kolektiv.“, „Odnáším si asi hlavně větší pochopení lidských 

rozhodnutí. Naše hra skončila vlastně tím, že se odhlasovalo rozšíření dolu,                                        

což mě překvapilo, protože lidé přicházeli o své domovy, ale vlastně pak jsme o tom měli 

1; 9%

5; 46%

5; 45%

Spokojenost žáků s programem
Úvod hry

1

2

3
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diskuzi, o penězích a všem co v tom bylo. No prostě bylo to zajímavé.“  

Žák 11: „Bavilo mě to a byla to dobrá zkušenost s fungováním kolektivu, ale protože                         

se známe a naše názory nejsou tak odlišné jako ve společnosti, nebylo to úplně autentické.“  

Žák 13: „Opravdu mě to bavilo.“ 

 

Graf 20 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – Samotná hra                         

(hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

Graf 21 ukazuje spokojenost žáků s reflexní částí programu. 3 žáci (27 %) hodnotili reflexní 

část zeleným smajlíkem (hodnocení 1), 3 žáci (27 %) žlutým smajlíkem (hodnocení 2),                  

4 žáci (37 %) oranžovým (hodnocení 3) a 1 žák (9 %) tmavě oranžovým (hodnocení 4). 

Slovně žáci hodnotili reflexní část takto: 

Žák 2: „Šlo by lépe bez kartiček.“  

Žák 3: „Díky tomu jsme si to pospojovali.“  

Žák 5: „Mám ráda rozebírání těch Dixit kartiček, takže mě to bavilo. Práce ve skupinách 

byla trochu náročná, když lidi nevěděli, o co jde.“  

Žák 7: „Dozvěděla jsem se nové informace, ale bylo to na dlouho a moc mě to nebavilo.“  

Žák 8: „To mě moc bavilo, supr zážitek.“ 

9; 82%

2; 18%

Spokojenost žáků s programem
Samotná hra

1

2
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Graf 21 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – Reflexní část                           

(hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

Graf 22 ukazuje spokojenost žáků s tvorbou návrhů spravedlivé transformace.  

 

Graf 22 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – Tvorba návrhů spravedlivé 

transformace (hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

 

 

3; 27%
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3

4
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Graf 23 ukazuje spokojenost žáků s poslední částí, kdy shlédli video a následně                                   

o něm diskutovali. 

 

Graf 23 - Spokojenost žáků s jednotlivými částmi programu – Video a diskuze po videu 

(hodnocení 1 = nejlepší, 5 = nejhorší) 

Graf 24 ukazuje, jak žáci hodnotili srozumitelnost hry. Vybírali ze tří možností, případně 

mohli zapsat vlastní odpověď. 10 žáků (91 %) uvedlo možnost „Byl/a jsem si od začátku 

jistý/á, co mám dělat a jaká je má role.“ a pouze 1 žák (9 %) uvedl „Ze začátku jsem trochu 

tápal/a, co mám dělat, ale po prvních kolech jsem se chytil/a.“  

 

Graf 24 – Hodnocení srozumitelnosti hry. 

7; 64%

2; 18%

2; 18%

Spokojenost žáků s programem
Video a diskuze

2

3
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4.5.2 Ověření cíle 1 

Žáci pracovali ve skupinách a sepisovali své odpovědi na flipchart jako u předchozích 

uvedeních. Během tohoto uvedení se u flipchartu ale nevystřídaly všechny skupiny,                       

ale každá skupina pracovala pouze na jedné otázce. 

Tabulka 13 ukazuje autorské řešení a výskyt jednotlivých pojmů z autorského řešení                   

mezi odpověďmi žáků na flipchartu. 

Tabulka 13 - Odpovědi na otázku: „Jací byli ve hře aktéři a jaké byly jejich zájmy?“                  

Druhý sloupec tabulky ukazuje autorské řešení a třetí sloupec, zda se daný pojem vyskytoval 

mezi odpověďmi žáků. 

Významní aktéři Zájmy aktérů – autorské 

řešení 

Výskyt pojmu na 

flipchartu 

horníci zachování pracovních míst ano 

 bezpečné pracovní podmínky ne 

 sociální jistoty, stabilita ano 

ředitel dolu pokračování těžby ano 

 efektivita těžby a práce ne 

starosta, vedení obce spokojenost občanů ano 

 prosperita a stabilita obce ano 

novináři informování veřejnosti ano 

 získání atraktivních                           

a aktuálních témat 

ne 

pracovníci ekocentra osvěta občanů ano 

 ukončení těžby uhlí ano 
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Žáci uvedli 8 z 11 pojmů z autorského řešení, uvedli alespoň jeden pojem u každého z aktérů. 

Bylo zhodnoceno, že cíl 1 byl splněn. 

4.5.3 Ověření cíle 2 

Tabulka 14 ukazuje autorské řešení otázky: „S jakými environmentálními problémy                           

je spojena těžba uhlí?“ a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků v pre-testu                      

a post-testu. Žáků bylo celkem 11. U všech pojmů se v post-testu zvýšila četnost výskytu. 

Na flipchartu se objevily všechny pojmy kromě „úbytek biodiverzity“. Téměř všichni žáci 

uvedli, že těžba uhlí má za důsledek zničení nebo degradaci krajiny, zároveň to více                      

než polovina žáků uvedla již v pre-testu. Nikdo z žáků před programem neuvedl, že těžba 

může způsobovat znečištění vody, pokles hladiny spodní vody a úbytek biodiverzity. Tyto 

pojmy se objevily až v post-testu. 

Tabulka 14 - Odpovědi na otázku: „S jakými environmentálními problémy je spojena těžba 

uhlí?“ Tabulka ukazuje autorské řešení a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků 

v pre-testu a post-testu. Čtvrtý sloupec ukazuje, zda se pojem objevil na flipchartu. 

Environmentální problémy т ċƨƣŸƖƚťĳНƘĲƜĲŰŖ 

;ĲƣŰŸƚƣНННН

výskytu 

pojmu                        

v pre-testu 

;ĲƣŰŸƚƣНННННННƻǄр

skytu pojmu               

v post-testu 

Výskyt 

pojmu na 

flipchartu 

degradace krajiny 6 9 ANO 

ǍŰĲĨŔƜƣĵŰŖНŸƻǍĬƨƜŖНыƨƻŸũųŸƻČŰŖНƓƖċĦőŸƻǄĦőНĨČƚƣŔĦЯНƣŸǂŔĦр

kých látek) 

4 7 ANO 

ĲůŔƚĲНƚťũĲŰŖťŸƻǄĦőНƓũǃŰƹНт ťũŔůċƣŔĦťČНǍůĵŰċ 2 4 ANO 

ǍŰĲĨŔƜƣĵŰŖНƻŸĬǃНыťŸŰƣċůŔŰċĦĲНƓŸƻƖĦőŸƻǄĦőНŔНƓŸĬǍĲůр

ních vod) 

0 6 ANO 

pokles hladiny podzemní vody 0 8 ANO 

ƩĤǃƣĲťНĤŔŸĬŔƻĲƖǍŔƣǃНыŰŔĨĲŰŖНƚƣċŰŸƻŔƜƥЯНŉƖċŊůĲŰƣċĦĲНťƖċр

jiny) 

0 5 NE 
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Graf 25 ukazuje, že 10 žáků v post-testu uvedlo alespoň 3 environmentální problémy spojené 

s ukončením těžby. 1 žák toto kritérium nesplnil a uvedl pouze 2 environmentální problémy. 

Žádný ze žáků toto kritérium nesplnil již v pre-testu. 

 

Graf 25 - Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat alespoň 3 pojmy k otázce „Jaké 

environmentální dopady má těžba uhlí?“ 

Tabulka 15 ukazuje autorské řešení otázky: „Jaké socioekonomické problémy jsou spojeny 

s ukončením těžby uhlí?“ a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků v pre-testu                

a post-testu. U všech pojmů se v post-testu zvýšila četnost výskytu. Na flipchartu,                          

tzn. při skupinové práci žáků se objevily 2 z pojmů. Všichni žáci uvedli pojem „ztráta 

pracovních míst nebo nezaměstnanost“, většina žáků tento pojem uvedla již v pre-testu. 

Většina žáků se během programu seznámila s tím, že ukončení těžby uhlí může vést                       

ke snížení příjmů regionu. Pouze jeden žák uvedl pojem „sociální problémy“. 

 

 

 

 

 

nesplněno splněno

Celkem 1 10

Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat 
alespoň 3 pojmy k otázce "Jaké 

environmentální dopady má těžba uhlí?"
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Tabulka 15 - Odpovědi na otázku: „Jaké socioekonomické problémy jsou spojeny                              

s ukončením těžby uhlí?“ Tabulka ukazuje autorské řešení a četnost výskytu daného pojmu 

v odpovědích žáků v pre-testu a post-testu. Čtvrtý sloupec ukazuje, zda se pojem objevil                  

na flipchartu. 

Socioekonomické problémy spojené s ƨťŸŰĨĲŰŖůН

ƣĵǏĤǃт ċƨƣŸƖƚťĳНƘĲƜĲŰŖ 

;ĲƣŰŸƚƣНННН

výskytu 

pojmu                        

v pre-testu 

;ĲƣŰŸƚƣНННННННƻǄр

skytu pojmu               

v post-testu 

Výskyt 

pojmu na 

flipchartu 

ǍƣƖČƣċНƓƖċĦŸƻŰŖĦőНůŖƚƣЯНŰĲǍċůĵƚƣŰċŰŸƚƣ 9 11 ANO 

sociální problémy (chudoba, kriminalita) 0 1 NE 

ƚŰŖǏĲŰŖНƓƘŖŢůƹНƖĲŊŔŸŰƨЯНŸĤĦŖ 1 9 ANO 

Graf 26 ukazuje, že 10 žáků v post-testu uvedlo alespoň 2 socioekonomické problémy 

spojené s ukončením těžby. 1 žák toto kritérium nesplnil a uvedl pouze 1 problém. 1 žák    

toto kritérium splnil již v pre-testu. 

 

Graf 26 - Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat alespoň 2 pojmy k otázce „Jaké 

socioekonomické problémy jsou spojeny s ukončením těžby uhlí?" 

Vědomostní část cíle 2, kterou bylo možno zhodnotit, byla splněna u 9 žáků. 

nesplněno splněno

Celkem 1 10

Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat 
alespoň 2 pojmy k otázce "Jaké 

socioekonomické problémy jsou spojeny                     
s ukončením těžby uhlí?"
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4.5.4 Ověření cíle 3 

Tabulka 16 ukazuje autorské řešení otázky: „Jaké příležitosti v uhelném regionu                          

jsou spojeny s ukončením těžby uhlí?“ a četnost výskytu daného pojmu v odpovědích žáků 

v pre-testu a post-testu. U všech pojmů se v post-testu zvýšila četnost výskytu. Na flipchartu, 

tzn. Při skupinové práci žáků se objevily 3 z 6 pojmů. Nejvíce se objevil v post-testu pojem 

„energetická transformace“ nebo jiné formulace s podobným významem „přechod                          

na obnovitelné zdroje energie“ apod. před programem tento pojem neuvedl nikdo. 

Tabulka 16 - Odpovědi na otázku: "Jaké příležitosti pro uhelný region jsou spojeny                             

s ukončením těžby uhlí?" Tabulka ukazuje autorské řešení a četnost výskytu daného pojmu   

v odpovědích žáků v pre-testu a post-testu. Čtvrtý sloupec ukazuje, zda se pojem objevil                  

na flipchartu. 

ÂƘŖũĲǏŔƣŸƚƣŔНƚƓŸŢĲŰĳНƚ ƨťŸŰĨĲŰŖůНƣĵǏĤǃНƨőũŖНт autorské 

ƘĲƜĲŰŖ 

;ĲƣŰŸƚƣНННН

výskytu 

pojmu                        

v pre-testu 

;ĲƣŰŸƚƣНННННННvý-

skytu pojmu               

v post-testu 

Výskyt 

pojmu na 

flipchartu 

rekultivace krajiny 0 4 NE 

ƖŸǍƻŸŢНŰŸƻǄĦőНŸĬƻĵƣƻŖ 1 3 ANO 

ǍũĲƓƜĲŰŖНǏŔƻŸƣŰŖőŸНƓƖŸƚƣƘĲĬŖ 1 5 ANO 

rekvalifikace 0 3 NE 

energetická transformace 0 7 ANO 

ƖŸǍƻŸŢНƣƨƖŔƚůƨЯНƚũƨǏĲĤ 1 2 NE 

 

Graf 27 ukazuje, že 7 žáků v post-testu uvedlo alespoň 2 příležitosti spojené s ukončením 

těžby. 4 žáci toto kritérium nesplnili a uvedli pouze 1 pojem. Nikdo z žáků ho nesplnil                  

už v pre-testu. 
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Graf 27 - Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat alespoň 2 pojmy k otázce                         

„Jaké příležitosti pro uhelný region jsou spojeny s ukončením těžby uhlí?“ 

Vědomostní část cíle 3, kterou bylo možno zhodnotit, byla splněna u 7 žáků. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

nesplněno splněno

Celkem 4 7

Splnění kritéria u jednotlivých žáků: Zapsat 
alespoň 2 pojmy k otázce "Jaké příležitosti pro 
uhelný region jsou spojeny s ukončením těžby 

uhlí?"
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5 Diskuze 

První část diskuze se zabývá především analýzou a porovnáním jednotlivých testování                  

a hodnotí naplnění cílů. Druhá část je věnována diskuzi s odbornou literaturou a rozboru 

silných a slabých stránek výukového celku. 

Simulační hra Důl vznikla na základě předlohy hry na stejné téma, která byla uvedena v roce 

2021 na táboře Hnutí Brontosaurus. Hlavním autorem původní hry je Dušan Vrána, kterému 

jsem s přípravou a uváděním pomáhala. Hru jsem pro potřeby této diplomové práce převzala 

s jeho svolením. Hra byla přepracována pro využití ve školním prostředí, byly pozměněny 

stávající postavy ve hře a přidány nové. Popis jejich rolí byl podrobněji rozepsán pro potřeby 

méně zkušených účastníků. Do hry bylo přidáno více edukačních prvků, především práce 

s vybranými informačními materiály pro některé postavy. Byla propracována reflexní část             

a přidána volitelná poslední fáze programu, ve které žáci navrhují plán spravedlivé 

transformace. 

Program byl testován nejprve dvakrát pilotně na Malostranském Gymnáziu. Po tomto 

testování proběhlo ještě mnoho úprav. Program byl zkrácen, respektive byl připraven ve více 

variantách. Stěžejní částí zůstává hra a reflexe, které je v případě potřeby a dostatku času 

možno obohatit o plánování spravedlivé transformace a workshop hraní v rolích. Program 

byl následně testován v různých úpravách. Při prvním testování bez workshopu,                               

ale se zařazením plánování spravedlivé transformace, při druhém uvedení byl workshop 

naopak zařazen a při testování, které prováděla RNDr. Irena Chlebounová, byl program 

zařazen kompletní. Díky tomu mohlo být porovnáno, jak fungovaly jednotlivé verze 

programu.  

Byl zredukován také počet kol hry, aby bylo možné jednotlivá kola prodloužit. To mělo 

pozitivní efekt, protože žáci během hry lépe stíhali prostudovat informační materiály, 

zorientovat se v událostech daného kola a také bylo možno časy více upravovat podle 

aktuálních potřeb. Někdy byla délka kol upravována v průběhu hry. První kola byla většinou 

zkrácena, protože žáci ještě nebyli tak seznámeni se svou rolí a potřebovali více vedení. 

Delší kola by tedy byla na škodu, protože někteří žáci by se začali nudit. Naopak třetí a čtvrté 

kolo bylo většinou prodlouženo, protože hra v pozdější fázi získala větší spád, žáci do ní byli 

více vtaženi a potřebovali více času na řešení problémů, diskuze, přípravu propagačních 

materiálů ekocentra, přípravu vstupu novinářů apod.  
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Proběhla také úprava některých rolí. Byly přepsány role horníků tak, aby byl jasnější jejich 

postoj k dolu. Hra byla před touto úpravou nevyvážená z důvodu vysokého počtu postav, 

které byly proti dolu, což ovlivnilo hru a sami žáci to popisovali jako nerealistické. Dále byla 

upravena role hospodského, aby se mohl více zapojovat do diskuzí, a ve většině rolí bylo 

uvedeno, že z praktických důvodů ve hře nefigurují peníze a že není pro hru žádoucí                            

a důležité snažit se je nahrazovat. Všechny tyto změny programu prospěly a měly                             

za výsledek větší sebejistotu žáků v rolích. Díky těmto úpravám byly role jednoznačnější. 

Význam jednoznačnosti a podrobnosti popisu rolí uvádí i Kundrát a Doleček (2014). 

Zároveň by mělo být žákům doporučeno a umožněno, aby do role vnášeli své vlastní nápady 

a kreativitu (Kundrát & Doleček, 2014).  

Dále byly významně upraveny informační materiály. Proběhla jejich redukce, aby je žáci 

stíhali v rámci kola pročíst a zároveň byly vyřazeny materiály, které obsahovaly příliš 

základní informace, naopak byly zařazeny zajímavější infografiky a články s pokročilejším 

obsahem. Díky tomu si žáci ze hry odnesli více informací. 

Malé úpravy byly provedeny ještě po prvním testování na Arcibiskupském Gymnáziu.                    

Na základě pozorování i dotazníků bylo zjištěno, že úkoly pro roli doktora a pracovníků 

ekocentra jsou nedostatečně strukturované a je třeba jim dát jasnější zadání. Úpravy u obou 

rolí byly zhodnoceny jako prospěšné a vedlo to k lepší orientaci žáků ve hře a lepší 

schopnosti plnohodnotně svou roli plnit. Zároveň bylo žákům v reflexní části umožněno                 

a doporučeno používat informační materiály ze hry, díky čemuž se k materiálům mohli 

dostat i žáci v roli např. horníků a celkově žáci mohli prohloubit či zopakovat své znalosti. 

Bylo zjišťováno, jak byli žáci spokojeni s jednotlivými částmi programu. Tabulka 17 ukazuje 

průměr hodnocení jednotlivých částí programu (žáci hodnotili na škále 1-5, kdy 1 je nejlepší 

a 5 nejhorší). U všech částí programu, které byly uvedeny při obou testováních, se hodnocení 

u druhého testování mírně zlepšilo. To může být způsobeno specifiky dané skupiny,                 

např. větší ochota účastnit se podobných aktivit. Roli může hrát také doba uvedení programu, 

protože první testování proběhlo necelý týden před koncem školního roku, žáci již mohli být 

unavení a mít menší ochotu účastnit se programu. Roli ale mohly hrát i provedené úpravy 

v programu nebo větší sebejistota ve vedení programu při druhém testování.  

Nejlépe hodnocenou částí byla samotná hra Důl Hlubina, to koresponduje s tím, že role-

playingové aktivity jsou u žáků obecně oblíbené, protože jim umožňují aktivně se zapojit     
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do výuky, rozvíjet kreativitu a komunikační dovednosti (Wulandari et al., 2021). 

Tabulka 17 - Průměrná spokojenost žáků s programem 

Workshop Úvod hry Samotná 

hra 

Reflexní 

část 

Tvorba návrhů 

spravedlivé 

transformace 

2 1,7 1,3 2 2,2 

 

Hlavním cílem testování hry bylo zjistit, zda a do jaké míry žáci splnili stanovené vzdělávací 

cíle. Výsledky ukázaly, že naplnění cílů bylo u jednotlivých uvedení hry mírně rozdílné. 

Míra naplnění cílů se zlepšila u druhého testování oproti prvnímu. 

Cíl 1 (uvést aktéry a vysvětlit jejich zájmy) byl zhodnocen jako splněný u všech tří testování. 

Žáci sice neuvedli všechny autorské pojmy, ale pojmenovali všechny aktéry a alespoň jeden 

pojem u každého z nich. Splnění tohoto cíle ale nebylo hodnoceno u každého žáka zvlášť, 

pouze u celé skupiny účastníků, mohlo se tedy stát, že cíl nebyl splněn u všech žáků. 

Cíl 2 (porozumění environmentálním problémům spojeným s těžbou a socioekonomickým 

problémům spojeným s ukončením těžby a diskuze o nich) byl při prvním testování splněn 

u 10 žáků ze 13 a při druhém testování u 12 žáků z 15.  

Při prvním testování téměř všichni žáci uvedli v post-testu pojmy znečištění ovzduší                        

a degradace krajiny, mnozí z nich tyto pojmy uvedli již před hrou. Nově se v post-testu hojně 

objevily pojmy emise, znečištění vody a klesání hladiny spodních vod. Na emise 

skleníkových plynů byl v rámci hry kladen velký důraz a klimatická změna a její příčiny 

byla jedním z hlavních témat. Dalším často diskutovaným tématem ve hře bylo i klesání 

hladiny podzemní vody, což byla jedna z významných kauz spojených s dolem Turów, 

kterým byla hra inspirována. Ve hře byly tyto informace tedy zmiňovány ve zprávách pro 

region i v informačních materiálech. Méně žáci uváděli „úbytek biodiverzity“, 

pravděpodobně proto, že ani ve hře na to nebyl kladen tak velký důraz. 

Při druhém testování byly výsledky jiné. Téměř všichni žáci již v pre-testu uvedli pojem 

„emise skleníkových plynů“. Jinak ale v pre-testu uváděli méně pojmů než při prvním 
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uvedení. To může být spojeno s menšími zkušenostmi třídy s tímto tématem, jak vyplynulo 

z dotazníku, který vyplňovala jejich učitelka na biologii. Stejně jako při prvním testování 

žáci v post-testu často uváděli pojmy „degradace krajiny“ a „znečištění ovzduší“. Více               

než polovina z nich zmínila také „úbytek biodiverzity“, znečištění vody“ a „pokles hladiny 

podzemní vody“. Celkově žáci byli v post-testu úspěšnější a uváděli průměrně více pojmů 

než při prvním testování. To může být způsobeno tím, že měli přístup k informačním 

materiálům i v reflexní části. Zároveň došlo k úpravám rolí a pracovníkům ekocentra se díky 

tomu podařilo lépe šířit informace. Vytvořili např. letáky o environmentálních dopadech 

těžby, které rozšířili mezi občany, byli velmi aktivní na „facebookové stránce“. Z toho 

důvodu byl pravděpodobně v post-testu rozšířenější pojem „úbytek biodiverzity“, protože      

to bylo jedno z témat, kterým se pracovníci ekocentra zabývali. 

Při prvním testování uvedli všichni žáci mezi socioekonomické problémy spojené s těžbou 

uhlí nezaměstnanost. Při druhém testování tento pojem uvedli téměř všichni žáci (13 z 15). 

Na tento problém byl ve hře kladen velký důraz a někteří žáci ho mohli prožít, protože                   

ve třetím a čtvrtém kole hry proběhlo propouštění zaměstnanců dolu.  

Bylo zjišťováno, zda úspěšnost v post-testu a zapojení se do diskuze souvisela                                   

se spokojeností daného žáka s programem. V prvním testování 2 žáci, kteří nenapsali 

dostatek pojmů v post-testu, hodnotili hru pozitivně (lépe, než jaké bylo průměrné 

hodnocení). Naopak žák, který zapsal pouze jeden socioekonomický problém a jako jediný 

se nezapojil do diskuze, hodnotil hru nejvíce negativně ze všech žáků, především reflexní 

část (hodnocení 3) a tvorbu plánu spravedlivé transformace (hodnocení 4), samotnou hru 

hodnotil známkou 2. U tohoto žáka mohla jeho menší spokojenost s programem souviset 

s nechutí zapojit se do diskuze. U druhého testování žádná korelace mezi spokojeností 

s programem, zapojením do diskuze a výsledky post-testu nebyla nalezena. Všichni 3 žáci, 

u kterých cíl nebyl splněn, hru hodnotili velmi pozitivně. U obou testování ale bylo zjištěno, 

že žáci, kteří se nezapojili do diskuze, byli ti, kteří nezapsali ani dostatek pojmů. 

Cíl 3 (pojmenování příležitostí pro uhelný region po ukončení těžby a zapojení do diskuze) 

byl při prvním testování splněn u 11 žáků ze 13 a při druhém testování u 13 žáků z 15. 

Obecně měli žáci před hrou o příležitostech menší povědomí než o environmentálních                  

a socioekonomických problémech a v pre-testu uváděli k této otázce minimum odpovědí. 

Při prvním testování se v post-testu nejvíce objevovaly pojmy „zlepšení životního prostředí“ 
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a „rekvalifikace“. Obě příležitosti byly velmi zmiňovány v průběhu hry, protože někteří 

horníci v posledním kole sami prošli rekvalifikačním kurzem a starosta tento kurz zajišťoval. 

Argument, že ukončení těžby uhlí povede k celkovému zlepšení životního prostředí, 

čistšímu ovzduší a snížení emisí, využívali pracovníci ekocentra. Dále žáci poměrně často 

uvedli pojmy „energetická transformace“, „rozvoj nových odvětví“ a „rekultivace krajiny“. 

Tyto příležitosti se také objevily u všech nebo téměř u všech návrhů spravedlivé 

transformace, které žáci vytvářeli. Mohlo díky tomu tedy dojít k ukotvení těchto pojmů. 

Přestože v jednom z návrhů žáci zařadili jako důležitou součást transformace rozvoj 

turistického ruchu, tento pojem se v post-testu objevil pouze třikrát. 

Při druhém testování byly nejhojnější pojmy „rekultivace krajiny“, „energetická 

transformace“, „zlepšení životního prostředí“ i „rekvalifikace“. Více žáků, než při prvním 

testování také uvedlo „rozvoj turismu a služeb“. O rekultivaci krajiny proběhla diskuze 

v rámci reflexní části a žáci zmiňovali některé již fungující projekty, např. jezero Most. 

Energetická transformace a rekvalifikace byly řešeny a diskutovány přímo ve hře. Starosta 

obce mluvil v posledních kolech často o obnovitelných zdrojích, a ještě před tím, než měl 

k dispozici materiály a informace ke spravedlivé transformaci se ptal, zda je možnost získat 

nějaké dotace. Šířil tuto myšlenku i mezi občany. 

Celkově byli žáci v post-testu úspěšnější než při prvním testování. Všech 15 žáků uvedlo 

dostatečný počet pojmů. Překvapivě tedy absence poslední části programu (tvorba plánu 

spravedlivé transformace) zřejmě nezpůsobila pokles v množství informací, které si žáci 

odnesli. 

Při prvním testování se pouze jeden žák nezapojil do diskuze. Byl to žák, který zároveň 

nezapsal dostatek pojmů k příležitostem ani k socioekonomickým problémům a který 

hodnotil program nejvíce negativně, jak bylo již zmíněno u zhodnocení cíle 2. Při druhém 

testování se do diskuze nezapojili 2 žáci, kteří se nezapojili ani do diskuze o problémech. 

Na základě pozorování i výsledků testů bylo zhodnoceno, že velmi záleží na tom, jak role, 

které mají přístup k informačním materiálům, informace předají dál a jakou formou. Je tedy 

vhodné před hrou odhadnout, kdo bude schopen danou roli dobře plnit a role rozdávat cíleně 

(Kundrát & Doleček, 2014). Pokud by lektor či učitel v průběhu hry vnímal, že některý                    

z žáků, který má informovat ostatní o dění, svou roli nezvládá nebo dobře neplní, je vhodné 

do hry zasáhnout a žáka vhodným způsobem podpořit. Lze mu např. navrhnout možnosti, 
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jak se do hry více zapojit, pomoci mu se zvládnutím prostudování materiálů nebo nechat 

jiného žáka, aby mu (samozřejmě v rámci hry) pomohl. Ekocentrum může např. nabírat nové 

členy, některý z propuštěných horníků může najít uplatnění jako novinář apod. Při uvádění 

role-playingových aktivit ve výuce je obecně velice důležitá flexibilita učitele, schopnost 

adaptace a citlivého vedení, aby byly splněny výukové cíle a zajištěna aktivní účast všech 

studentů (Cherif & Somervill, 1995; Wilkinson & Potts, 2022). 

Byly zhodnoceny silné a slabé stránky výukového celku. Hra, která vyžaduje od žáků aktivní 

účast a vlastní iniciativu, přispívá k většímu zaujetí a motivaci (Gareau & Guo, 2009).               

Tato forma výuky umožňuje žákům přebírat různé role, což zvyšuje jejich zodpovědnost              

za daný úkol. Tato interaktivní metoda přispívá k lepšímu zapamatování učiva, protože žáci 

se do problematiky skutečně ponoří (Stevens, 2015). Ze zpětné vazby vyplývá, že žáci 

hodnotili nejpozitivněji právě rolovou hru, pro mnohé z nich byla velmi zajímavým 

zážitkem, novou metodou, se kterou se dosud nesetkali a vystoupením z komfortní zóny. 

Někteří žáci uváděli, že hra měla i teambuildingový význam a že lépe poznali své spolužáky. 

To je v souladu s odbornými články, které uvádí, že role-playingové aktivity přispívají 

k lepší komunikaci a týmové spolupráci mezi žáky a mají pozitivní vliv na sociální 

dovednosti žáků (Lavanya et al., 2024; Mazlan & Wangid, 2023). 

Hra poskytuje prostor pro rozvoj klíčových kompetencí, jako je komunikace, argumentace, 

týmová spolupráce a kritické myšlení. Žáci se učí diskutovat, hledat kompromisy                              

a obhajovat své názory v rámci různých rolí, což je dovednost využitelná i mimo školní 

prostředí (Rashid & Qaisar, 2017). 

Výukový celek se nezaměřuje pouze na jednu oblast, ale propojuje více předmětů – 

environmentální výchovu, biologii, občanskou nauku a geografii. Tento přístup napomáhá 

celkovému pochopení problému z různých hledisek a odpovídá požadavkům rámcového 

vzdělávacího programu, který klade důraz na interdisciplinaritu a komplexní přístup k výuce 

(Inogamova et al., 2023). 

Po hře je zařazena závěrečná reflexe, která umožňuje žákům zhodnotit, jak se cítili ve svých 

rolích a lépe si uvědomit, co se ve hře odehrávalo. Tím, že žáci slyší, jak se cítili                         

jejich spolužáci v jiných rolích a co prožívali, jim umožňuje nahlížet na problém z různých 

úhlů pohledu. Další část reflexe je věnována zhodnocení toho, co se žáci naučili, upevnění 

získaných poznatků a diskuzi o nich. Celkově tato část výukového celku podporuje 
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sebereflexi a zlepšuje schopnost studentů vyhodnocovat své zkušenosti a využívat                          

je při dalším učení. Celkové uspořádání programu a reflexe odpovídá Kolbovu cyklu učení 

(Kolb, 1984). Další silná stránka spočívá ve variabilitě výukového celku. Je zde možnost 

přizpůsobit délku a obsah programu různým třídám a časovým možnostem.  

Silnou stránkou výukového celku je jeho otestování na několika školách, zhodnocení 

naplnění cílů a zjištění zpětné vazby od žáků. Existují různé dostupné simulačních hry 

k tématu klimatické změny v českých i zahraničních zdrojích (viz. teoretická část práce),             

ale nebyla nalezena odborná literatura, která by obsahovala podobný rozbor simulační hry, 

jako tato práce.  

Nevýhodou výukového celku je poměrně velká časová náročnost. Program zabírá                           

3–4 vyučovací hodiny, což může být výzvou, pokud není dostatek času v rámci běžného 

rozvrhu. Učitelé musí upravit plán výuky, aby tento výukový celek zahrnuli, a vyhradit                     

si na něj ideálně celé dopoledne. Dobré příležitosti pro zařazení programu ale mohou být 

např. ke konci školního roku, v době konání maturit a v jiných částech roku,                           

když se často neučí podle rozvrhu.  

Tento výukový celek vyžaduje poměrně vysokou přípravu. Učitel musí zorganizovat prostor, 

připravit pomůcky, vytisknout všechny materiály a hru si dostatečně nastudovat. To může 

být časově náročné, a pokud není příprava dostatečná, může hra ztratit na efektivitě                

(Ruiz-Ezquerro, 2021). Ne všichni žáci se budou do hry zapojovat stejně aktivně. Někteří 

mohou být pasivní nebo se mohou cítit nekomfortně při plnění rolí, což může ovlivnit 

celkový výsledek a efektivitu výuky. Někteří žáci, kteří nejsou zvyklí na hraní rolí,                 

mohou mít problémy se do své postavy vžít (Zaidi et al., 2018). Tento problém lze částečně 

vyřešit vhodnou motivací a zapojením všech žáků do závěrečné reflexe (Kundrát & Doleček, 

2014). V případě pochybností, zda žáci hru zvládnou, lze zařadit nejprve workshop hraní 

v rolích. Toto řešení se shoduje s metodikou pro tvorbu LARP do školní výuky,                                

kde je uvedeno, že u žáků bez předchozích zkušeností s role-playingovými aktivitami je lepší 

začít s jednoduššími a méně náročnými rolemi, které jim umožní se zapojit, ale nebudou                

je příliš zatěžovat (Kundrát & Doleček, 2014). 

Metodika přípravy hry byla zpracovávána podle principů design-based research (DBR). 

Úpravy výukového celku v průběhu testování odpovídají zásadám DBR, jak je popisují 

například Barab a Squire (2004), kteří zdůrazňují význam iterativního cyklu designu                         
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a testování pro zvýšení relevance a účinnosti vzdělávacích inovací (Barab & Squire, 2004). 

Wang a Hannafin (2005) akcentují, že DBR si klade za cíl nejen řešení konkrétního 

pedagogického problému, ale také formulaci praktických doporučení pro učitele a vývoj 

obecných teoretických poznatků (Wang & Hannafin, 2005). V případě hry Důl Hlubina 

vznikla konkrétní metodika pro výuku problematiky konce těžby uhlí a spravedlivé 

transformace uhelných regionů. 

Metodika této diplomové práce má samozřejmě své limitace. Týkají se několika aspektů, 

které mohou ovlivnit interpretaci a zobecnitelnost získaných výsledků. Jedním z hlavních 

omezení je rozsah testování vytvořené výukové hry. Hra byla pilotně ověřena pouze                      

ve vybraných třídách a školách, což znamená, že výsledky nemusí být plně reprezentativní 

pro širší populaci středoškolských studentů. Různá školní prostředí, odlišné složení tříd                     

a různé pedagogické přístupy mohou mít vliv na to, jak efektivní a přínosná bude hra v jiných 

kontextech (Cruickshank & Telfer, 1980). 

Dalším limitem je způsob hodnocení dopadu simulační hry. Ověření její efektivity bylo 

založeno na kombinaci pozorování, zpětnovazebních dotazníků a pre-testů a post-testů, 

avšak nebylo možné provést dlouhodobé sledování změn v postojích, znalostech a chování 

studentů. To znamená, že ačkoliv krátkodobé výsledky mohou ukazovat pozitivní efekt hry, 

není jisté, zda si studenti získané poznatky a postoje uchovají i po delší době. 

Další metodickou výzvou je absence kontrolní skupiny. Bez ní je obtížné určit, nakolik jsou 

pozorované změny skutečně důsledkem účasti ve hře, a nakolik mohly být ovlivněny jinými 

faktory, jako je například obecná environmentální výchova ve škole, mediální vliv                        

nebo osobní zájem studentů o problematiku klimatické změny. Přítomnost kontrolní skupiny 

by umožnila přesnější měření efektivity výukové hry v porovnání s běžnými metodami 

výuky (Kamper, 2018). 

Další limitací je subjektivita vnímání hry ze strany účastníků. Různí studenti mohou hru 

prožívat odlišně v závislosti na jejich předchozích znalostech, osobních zkušenostech                      

a postojích k tématu (Steury & Pagulayan, 2005). Jejich hodnocení hry v dotaznících tak 

může být ovlivněno individuálními faktory, jako je motivace k učení, vztah k učiteli                            

či atmosféra ve třídě během testování (Afari et al., 2013). Kromě toho může roli hrát                        

i samotný styl vedení hry, který se může lišit mezi jednotlivými učiteli, což může ovlivnit 

zážitek studentů i dosažené vzdělávací výsledky (Froment & de-Besa Gutiérrez, 2022). 
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6 Závěr 

Cílem této diplomové práce bylo vytvořit autorskou simulační hru zaměřenou na vzdělávání 

o změně klimatu, otestovat ji na dvou středních školách a vytvořit přehlednou metodiku               

pro její využití v pedagogické praxi. Na základě výsledků testování lze konstatovat, že hra 

naplnila stanovené vzdělávací cíle – studenti byli schopni identifikovat různé aktéry 

zapojené do problematiky ukončení těžby uhlí, pojmenovat a diskutovat o problémech                   

a příležitostech spojených s touto problematikou. Hra podpořila aktivní zapojení studentů, 

jejich kritické myšlení i schopnost argumentace. Klíčovým prvkem je nejen samotný obsah 

hry, ale i fáze reflexe, která umožňuje studentům propojit herní zážitek s reálnými situacemi 

a kriticky hodnotit vlastní postoje a rozhodnutí.  

Je nutno reflektovat i omezení výukového celku a metodiky práce. Simulační hra byla 

testována pouze na omezeném vzorku studentů a škol, což snižuje možnost zobecnění 

výsledků. Nebyla použita kontrolní skupina, která by umožnila přesnější porovnání 

efektivity hry s jinými výukovými metodami. Rovněž subjektivní vnímání hry jednotlivými 

studenty mohlo ovlivnit jejich hodnocení. Výzkum by mohl být rozšířen na více typů škol, 

porovnání s jinými metodami výuky a zkoumání dlouhodobého dopadu na postoje studentů 

ke klimatické změně. 

Díky této diplomové práci vznikla metodika pro učitele na uvedení simulační hry,                      

kterou je možno využít ve školní výuce i v organizacích, které se věnují zážitkové 

pedagogice a environmentálnímu vzdělávání. Vytvořená metodika může sloužit                             

jako inspirace pro učitele, kteří chtějí do své výuky začlenit prožitkové metody a podpořit 

aktivní zapojení studentů do diskuzí o aktuálních environmentálních tématech. 
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11 Přílohy  

11.1 Příloha 1 – Metodika pro učitele 
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Simulační hra Důl Hlubina 

Metodika pro učitele 
Téma: konec těžby uhlí a jeho environmetální a socioekonomické aspekty 

Klíčové pojmy: těžba uhlí, socioekonomické nerovnosti, spravedlivá transformace, dopady 

těžby uhlí na životní prostředí 

Cílová skupina: SŠ 1. – 4. ročník gymnázií 

Anotace: Hra má simulovat, jak ovlivňuje těžba uhlí život v dané oblasti                                                 

a jaké environmentální a socioekonomické problémy a hrozby přináší. Žáci jsou v rolích 

pracovníků dolu, vedení města, ochránců přírody, novinářů apod. a v jednotlivých kolech 

hry prožívají události a změny, které se v jejich městě a v okolí dolu odehrávají. Postupně 

odkrývají informace o negativních dopadech dolu na životní prostředí i jejich zdraví. Hra 

končí hlasováním všech žáků o budoucnosti dolu. 

Návaznost na RVP:  

Klíčové kompetence: kompetence k řešení problémů, kompetence komunikativní, 

kompetence občanská 

Vzdělávací oblasti: Biologie (Ekologie, Biologie člověka), Geografie (Sociální prostředí, 

Životní prostředí), Občanský a společenskovědní základ (Člověk ve společnosti) 

Průřezová témata: Výchova k myšlení v evropských a globálních souvislostech, 

Environmentální výchova 
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Vzdělávací cíle: 

- Žák prostřednictvím své role ve hře prozkoumá pohledy různých aktérů                                  

na problematiku ukončení těžby uhlí.  

- Žák uvede alespoň tři hlavní environmentální problémy způsobené těžbou uhlí                       

a popíše dva socioekonomické dopady spojené s ukončením těžby. Zapojí se                     

do diskuze a vyjádří alespoň jednou svůj názor podložený konkrétními fakty. 

- Žák uvede alespoň dvě příležitosti spojené s ukončením těžby uhlí v ČR. Alespoň 

jednou se zapojí do řízené diskuze a obhájí svůj názor. 

- (Žák navrhne konkrétní kroky a opatření, které by byly potřeba pro spravedlivou 

transformaci uhelného regionu.) 

Časová náročnost: 

3-4 vyučovací hodiny na hru + reflexi; (případně 1 vyučovací hodina před programem) 

Počet žáků: 11-25 

Specifika hry: 

Jde o rolovou hru, proto je zde před uvedením potřeba posoudit, zda jsou žáci na takový typ 

hry připravení. Případně je možno zařadit úvodní hodinu, ve které se žáci seznámí s hrou 

v rolích, připraví se na ni a učitel bude mít možnost zjistit, jak různí žáci na takové aktivity 

reagují. To mu umožní, aby mohl lépe posoudit, jaká role bude jednotlivým žákům nejlépe 

vyhovovat.  

Prostor: 

třída + chodba před třídou (schodiště) 

Třída je předem přeorganizována. Ze stolů je třeba vytvořit 6 stanovišť co nejdál od sebe                 

a označit je cedulkou (OBECNÍ ÚŘAD, MÉDIA, EKOCENTRUM, DŮL HLUBINA, 

HOSPODA, LÉKAŘ). Jinak by třída měla být volná. 

Popis hry: 

Hra simuluje situaci v obci, která je živena především prací v dole. Každý žák obdrží                       

na začátku hry roli, ve které po celou dobu hry vystupuje. Hra je rozdělena na kola. Během 

kola má každá postava dané úkoly (např. horníci „pracují“, novináři získávají informace                   
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a na konci každého kola informují občany…). Do hry se různými způsoby dostávají 

informace zvenčí – prostřednictvím novinářů (např. informace o zamýšleném konci těžby 

uhlí v celé zemi), prostřednictvím pracovníků ekocentra (získávají odborné informace                     

o dopadech dolu na životní prostředí). 

Každé kolo přináší nové změny v obci a v dole (např. objevují se dopady dolu na zdraví 

občanů, na životní prostředí, probíhá diskuze o konci uhlí, omezení těžby v dole. 

Celá hra končí hlasováním všech občanů o budoucnosti dolu.  

Příprava před hrou 

1. Příprava pomůcek 

- role – je třeba vytisknout, nastříhat a předem promyslet rozdělení rolí                   

mezi žáky (Příloha 2) 

- informační materiály do ekocentra, pro novináře, starostu a ředitele dolu – 

vytisknout a připravit si roztříděné po jednotlivých kolech pro snadnou                  

přípravu během hry (Příloha 4) 

- zprávy na začátek kola + zpráva o výsledku referenda – vytisknout                       

nebo si připravit v elektronické podobě ke čtení na začátku kola a na konci 

hry (Příloha 3) 

- kostýmy – nejsou nezbytně nutné, ale dodávají hře atmosféru, stačí drobnost 

(klobouk, zástěra… - můžou si donést i sami žáci) 

- hospoda – něco drobného k jídlu, třeba sušenky (ale není nutné) 

- pytlík/klobouk/krabice na vhazování hlasů do referenda 

- flipcharty 

- fixy 

- karty Dixit (nebo jakákoli jiná pomůcka k reflexi) 

- lepící štítky 

- (rekvizity pro doktorku – náplast, trojcípý šátek…) 

2. Příprava prostoru 

- Ze stolů ve třídě vytvořit 6 stanovišť co nejdál od sebe a označit je cedulkami 

(OBECNÍ ÚŘAD, MÉDIA, EKOCENTRUM, DŮL HLUBINA – je u dveří, 

protože část dolu se nachází i na chodbě, HOSPODA, LÉKAŘ). Jinak                    

by třída měla být co nejvíce volná. (Cedulky pro stanoviště jsou v Příloze 5.) 
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- Jeden velký flipchart umístit na viditelné místo do třídy (ideálně někam                      

pověsit), nadepsat HLUBIŇÁCI a umístit na něj logo facebooku 

- Na chodbě připravit práci pro horníky – rozmístit kartičky s uhlím                        

(Příloha 7) pod schody a na stanovišti Důl Hlubina připravit krabici s nápisem 

Sklad uhlí (práci horníků je možno modifikovat podle dostupných prostorů – 

pokud nemůžou chodit nahoru a dolů po schodech, je možno připravit stano-

viště Důl i ve třídě a těžbu uhlí zkomplikovat – např. chodí pozadu, ve dřepu,                    

ve skupině určitým způsobem…) 

3. Příprava žáků na hru 

- Volitelně je možné zařadit před hru (ať už přímo před ni nebo o několik dní 

dříve) úvodní workshop na hraní v rolích a na prolomení ledů mezi studenty. 

Záleží na předchozích zkušenostech třídy s podobným typem programu. 

Časový rozvrh programu 

Motivace a úvod 20-30 min 

Hra   60 min 

/přestávka/  20 min 

Reflexe hry  30-45 min 

/přestávka/  15 min 

Spravedlivá transformace 35 min 

Závěrečná reflexe 5-10 min 

Průběh programu: 

Motivace a úvod ke hře (20-30 min)  

1) Motivace  

- přečíst úvod ke hře: 

Jste občané obce Hlubina, ve které se nachází stejnojmenný povrchový hnědouhelný důl. 

Každý z vás má v obci jiné postavení, jinou roli. Máte zaměstnání, které vás živí, a 

potřebujete uživit svou rodinu. Někteří z vás jsou ve vedení obce, někteří pracují v dole, 
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někdo je novinář a snaží se informovat ostatní o dění v obci a ve světě. Také máte všichni 

právo se podílet na dění v obci a na rozhodování o budoucnosti obce a vašeho okolí. 

2) Vysvětlení pravidel hry - zásadní pravidla je možné vyvěsit ve třídě pro lepší 

přehlednost 

● Každý z vás dostane roli občana obce Hlubina. Následně nás bude čekat hra,                        

ve které se každý bude chovat podle své role a plnit úkoly, které jsou pro roli dané. 

● Držte se co nejvíce své role, zároveň je v ní ale prostor pro vaši kreativitu a vaše 

vlastní nápady – obecně platí, že co není ve hře zakázáno, je povoleno (v mezích 

bezpečnosti) - pokud si ale nejste jistí, jestli můžete něco udělat, radši se zeptejte. 

● Hra se bude hrát na kola, která mají danou strukturu – budu ohlašovat začátek a konec 

kola – puštěním znělky. 

● V průběhu kola plníte úkoly své role, chodíte do práce apod., zdržujete se na různých 

stanovištích (MÉDIA, EKOCENTRUM, OBECNÍ ÚŘAD, LÉKAŘ, HOSPODA 

nebo DŮL) podle toho, jakou máte roli. 

● Když zazní pokyn KONEC KOLA, sejdeme se všichni ve třídě před stanovištěm 

OBECNÍ ÚŘAD k oficiální části, kdy budou zprávy novinářů a čtení úvodních                   

informací pro další kolo. Poté ohlásím ZAČÁTEK KOLA. 

● Místně je hra omezená na třídu a chodbu před třídou, stanoviště jsou vyznačena,            

nechoďte nikam mimo ně. 

● Hra je založena na některých reálných událostech, ale jinak je vše fiktivní (místa                

i postavy). Hra se odehrává v České republice, ale přesné místo není určeno a není 

pro hru zásadní, zkuste se bez těchto informací obejít. 

● Až dostanete svou roli, důkladně si ji přečtěte, ale neukazujte lísteček nikomu                    

jinému. Lísteček se svou rolí si můžete nechat u sebe. 

● Svou roli budete hrát od chvíle, kdy si na sebe vezmete kostým až do chvíle,                     

kdy dostanete pokyn si kostým opět sundat a ze své role vystoupit. 

● Pokud byste z nějakých důvodů potřebovali ze hry vystoupit v průběhu, přijďte               

to říct. Platí pravidlo STOP – pokud by vám ve hře bylo nepříjemně, můžete                     

z ní vystoupit a případně se do ní zase vrátit. 

● Prostor na dotazy. 
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3) Kostymérská pauza  

Učitel rozdá žákům role. Kdo má roli, jde si ji pročíst, promyslí si, zda k ní má nějaké otázky 

– s otázkami přijde za učitelem. 

Z krabice KOSTÝMY si může každý vybrat doplněk, který se hodí pro jeho roli. 

Rolová hra (60 min) 

1) Začátek hry 

Na začátku hry učitel přečte Zprávu pro první kolo. Poté ohlásí ZAČÁTEK KOLA a hra 

začíná. 

2) Průběh kola 

Každé kolo má 10 minut, jeho začátek a konec hlásí učitel + hlásí polovinu kola. Na začátku 

každého kola je třeba rozmístit informační materiály ke stolu MÉDIA a EKOCENTRUM, 

v některých kolech také starostovi a řediteli dolu. Kola jsou celkem čtyři.  

Během kola hrají žáci dle svých rolí a plní dané úkoly. Stručně: 

- co mohou dělat všichni – psaní na obecní FB skupinu (flipchart Hlubina sobě),               

návštěva obecního úřadu s připomínkami pro starostu, návštěva hospody 

- horníci – těží uhlí, práce zabere cca polovinu kola  

- novináři – zpracovávají informační materiály, dělají rozhovory, připravují zprávu   

na konec kola 

- pracovníci ekocentra – zpracovávají informace v tématu životního prostředí,               

můžou dávat rozhovory novinářům, informovat veřejnost na soc. sítích  

- hospodský – pracuje v hospodě, může nabízet drobné občerstvení, povídá si s hosty 

- starosta + zastupitelé – řeší stížnosti občanů, nabízí rekvalifikační kurzy, řídí                    

referendum 

- ředitel dolu – připravuje zprávu pro starostu o tom, jak se daří dolu, může                      

kontrolovat práci v dole, dává horníkům každé kolo výplatu, propouští horníky, dává 

rozhovory novinářům 

- doktorka – zajišťuje zdravotní prohlídky horníků i dalších občanů, upozorňuje                

na zdravotní rizika dolu 

Podrobněji v Příloze 2 - Role pro žáky 
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Stanoviště ve hře: 

- obecní úřad: /stoleček někde vpředu třídy/ - je tu starosta, zastupitelé, občané sem 

mohou chodit se stížnostmi, v každém mezikole se všichni občané shromáždí              

před úřadem 

- Důl Hlubina: /u dveří, na chodbě/ - ředitel dolu má stoleček u dveří, horníci              

odcházejí pracovat na chodbu, při příchodu od ředitele dostávají podpis na kartu 

- sociální síť: /velký flipchart umístěný kdekoli ve třídě, všichni k němu mají přístup/ 

- není nikým obsluhováno, může na něm ale probíhat debata 

- hospoda: /stoleček v rohu třídy/ - hospodský, může nalévat vodu, dávat nějakou 

drobnost k jídlu, debatuje se tu, povídá o životě 

- média: /stoleček v rohu místnosti/ - novináři si sem na začátku každého kola chodí 

pro informace, mají tu prostor pro tvorbu svých materiálů 

- ekocentrum: /stoleček v rohu třídy/ - prostor pro ochránce přírody, získávají                        

tu informace a zpracovávají je 

- lékař: /stoleček v rohu třídy/ 

3) Mezikolo 

Mezikolo trvá přibližně 5 minut. Poté co učitel ohlásí KONEC KOLA, se všichni shromáždí 

před OBECNÍM ÚŘADEM. Novináři informují občany o dění v obci, regionu a ve světě. 

Poté učitel přečte zprávu pro další kolo a ohlásí ZAČÁTEK KOLA. 

4) Konec hry 

Hra končí po čtvrtém kole referendem.  

Referendum si řídí sám starosta za pomoci zastupitelů. Na začátku posledního kola dostane 

informace o tom, že má referendum proběhnout a jakým způsobem. Je jeho zodpovědností 

informovat o něm občany a zařídit organizaci. 

Varianty, pro které mohou občané v referendu hlasovat: 

1. Důl Hlubina se rozšíří. 

2. V dole Hlubina se bude těžit stejně jako dosud (nebude se rozšiřovat, těží se                

v omezeném provozu). 

3. Důl Hlubina se uzavře. 

Poté, co starosta ohlásí výsledek referenda, učitel přečte příslušnou zprávu. 
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Přečtením zprávy končí hra. Učitel vyzve žáky, aby odložili kostýmy, tím mohou vystoupit 

ze své role.  

Přestávka (20 min) 

Reflexe (30-45 min) 

1) Emoce (15 min) 

Židle ve třídě se uspořádají do kruhu a žáci se na ně usadí. Doprostřed kruhu učitel rozprostře 

karty Dixit (nebo jakékoli podobné karty). 

Učitel žáky vyzve, ať si očima vyberou kartu, která vystihuje to, jak se cítili v průběhu hry 

ve své roli. 

Následně vyzve žáky, že si mohou kartu vzít k sobě a nasdílet, proč si vybrali právě tuto 

kartu. 

2) „Přetavení“ zážitků do praxe (15 min + informační zarámování tématu) 

Žáci se rozdělí do 4 skupinek (rozdělí se sami, tak aby v žádné skupince nebyli                            

víc než 2 horníci/novináři, další stejné postavy). Každá skupina dostane flipchart s otázkou 

– píšou, co je k otázce napadá (cca 2 minuty), poté se flipcharty vymění, aby se všichni 

dostali ke všemu. 

Poté, co se všechny flipcharty dostanou ke všem skupinám, každá skupina představí ostatním 

důležité body sepsané u jejich otázky. Pokud se nestíhá, může mít každá skupina svůj 

flipchart a k ostatním se prostě nedostane NEBO vyvěsit flipcharty po třídě, nejdřív kolem 

nich chodí, připisují, co je napadá, pak zůstanou u toho, který je zajímá a se skupinou dají  

informace dohromady. 

Otázky na flipcharty: 

- Jací byli ve hře aktéři a jaké byly jejich zájmy? 

- Jaké environmentální problémy způsobuje těžba uhlí na lokální a globální úrovni? 

- Jaké problémy a příležitosti v uhelném regionu jsou spojeny s ukončením těžby uhlí? 

- Jak to vypadá v České republice s ukončením těžby uhlí? (je plánováno?, na čem 

závisí, jaký je k tomu postoj… - cokoli víte) 
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Informace, které je možno doplnit: 

Většina informací ve hře byla založena na kauze dolu Turów (je možné se žáků zeptat,                

zda o kauze něco slyšeli nebo četli). 

Hra poměrně věrně simulovala průběh kauzy  

- 2021 

o konflikt s českými a německými obcemi u hranic – kvůli ubývání vody               

na české straně 

o Soudní dvůr Evropské unie na základě české žaloby vydal předběžné                

rozhodnutí o zastavení těžby v dole – Polsko ignoruje rozhodnutí – pokuta 

Polsku za každý den, kdy bude těžba pokračovat – v návaznosti na                         

rozhodnutí Soudního dvoru EU. 

- 2022  

o dohoda českého a polského premiéra – podepsána dohoda o řešení vlivu 

těžební činnosti v Dole Turów – opatření proti průsaku vody do prostoru lomu 

a zaplacení kompenzace české straně.  

o v Česku je dohoda kritizována – opatření nefungují, jak by měla 

- těžba naplánována až do roku 2045 - důl se má rozšířit až na vzdálenost                 

300 metrů k nejbližšímu českému obydlenému místu, obci Uhelná. 

Environmentální problémy: 

- degradace krajiny, ovlivnění kvality vod, klesání hladiny spodní vody, eroze půdy, 

vliv na biodiverzitu, vliv na zdraví, vypouštění CO2, znečištění ovzduší 

Problémy: 

- nezaměstnanost, narušení ekonomiky regionu, celkový pokles živ. úrovně, sociální 

problémy jako zvýšená kriminalita, chudoba… 

Příležitosti: 

- zlepšení kvality ovzduší, rozvoj nových technologií v daném regionu, rekultivace 

krajiny, rozvoj turismu, rekvalifikace, přechod na obnovitelné zdroje energie 

Konec uhlí v ČR  

- v plánu je konec uhlí v roce 2033 – zdá se, že by konec mohl být ale i dříve vzhledem 

k vysokým cenám emisních povolenek – spalování uhlí už se možná prostě nevyplatí 
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o Tykač (Severní energetická) hrozí uzavřením Chvaletic a Počerad – jejich 

uzavření by znamenalo pokles emisí o 1/10, slouží hlavně pro export energie, 

v zimě se bez nich ale zatím neobejdeme (v celkové bilanci ano) 

o odstavení ½ uhelných elektráren – neznamenal by zásadní problém –                      

ale export by byl na nule 

o teplárenství – konec výroby tepla z uhlí v r. 2030 

- ALE! Důl Bílina získal v roce 2023 povolení k prodloužení těžby do roku 2035 (pro-

dloužení o 5 let) 

Energetický mix ČR 

- uhlí + fosilní paliva – téměř 50 % (v EU 37 %) 

- jádro – 33 % (v EU 25 %) 

- obnovitelné zdroje – 13 % (v EU 37 %) 

(https://www.informacni-portal.cz/clanek/energeticky-mix-ceske-republiky#article-top) 

Přestávka (10 min) 

Spravedlivá transformace (35 min) 

1) Video (5 min) 

- Pustíme si na začátek dvě části videa, první část je obecně o programu spravedlivé 

transformace v ČR, druhá část je o jeho aplikaci v Karlovarském kraji. V průběhu 

sledování videa si zapište co nejvíce konkrétních příkladů, jak se daný region                

transformuje, případně plánuje transformovat. 

- Dokáže nyní někdo vysvětlit pojem spravedlivá transformace? 

Spravedlivá transformace znamená přechod od uhelné energetiky k čistým zdrojům, 

který by se měl odehrát férovým způsobem. To znamená, že nedopustíme,                        

aby ukončování těžby a spalování fosilních paliv negativně ovlivnilo pracující                       

a regiony závislé na uhelném průmyslu. Cílem je využít tuto proměnu jako příležitost 

k napravení sociálních nerovností, zlepšení kvality života a vytvoření spravedlivější 

a soudržnější společnosti. 

Zdroj videa: https://www.ceskatelevize.cz/porady/15127829282-cesko-a-evropa-resi-

klima/222562220300002/ 

https://www.ceskatelevize.cz/porady/15127829282-cesko-a-evropa-resi-klima/222562220300002/
https://www.ceskatelevize.cz/porady/15127829282-cesko-a-evropa-resi-klima/222562220300002/
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pustit následující části videa:  

00:00-3:00 

15:18-20:00 

2) Vlastní tvorba projektů (15 min) 

Rozdělení žáků do skupin po 4-6. 

Jste designéři projektu spravedlivá transformace pro obec Hlubina. Navrhněte, jaké kroky   

a opatření by byly potřeba pro spravedlivou transformaci obce a okolí. Zpracujte svůj návrh 

na flipchart a připravte na odprezentování ostatním. Na zpracování máte 15 min.  

Inspirovat se můžete shlédnutým videem. Při přípravě vám mohou pomoci následující otázky, 

které si můžete položit (otázky je možné promítnout): 

1) Jaké klíčové oblasti by měl zahrnovat projekt spravedlivé transformace? 

2) Jaké různé alternativní zdroje energie mohou uhelné regiony využít a jaké jsou jejich 

výhody a nevýhody?  

3) Jak by měly být zapojeny místní komunity a obyvatelé? 

3) Prezentace návrhů (10 min) 

- Skupiny se postupně vyjadřují k jednotlivým otázkám, mohou se doplňovat,                         

o některých bodech může vzniknout diskuze. 

4) Závěrečná reflexe (5 min) 

- Co si z programu odnáším? – napsat si každý pro sebe lepík – pak nalepit na velký 

flipchart – můžeme si přečíst, chce někdo okomentovat? 
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Úvodní workshop hraní v rolích 

Může a nemusí být zařazen před celým programem. 

Cíle hodiny:  

Žák chápe koncept rolové hry a ví, jaká pravidla má hra v rolích.  

Žák si v několika aktivitách vyzkouší jednoduchý herecký projev ve třídě.  

Materiál: 

hodinky, vytištěné role v losovacím pytlíku, pre-testy, reprák + akční hudba, skupiny na 

polární expedici na velkých papírech na lepících žvýkačkách 

Průběh hodiny 

přeorganizování třídy tak, aby vznikl volný prostor uprostřed 

Seznámení s tématem (15 min) 

- Seznámení se s cílem této hodiny, s tím, co je přibližně čeká v simulační hře 

Aktivita v kruhu  

- Učitel pokládá otázky otázky (kdo chce na otázku odpovědět kladně, vystoupí o 

krok dopředu). Žáci, kteří vystoupili vpřed, mohou svou odpověď okomentovat, 

případně je ke komentáři může učitel vyzvat. 

- Otázky:  

Kdo rád hraje hry? 

Kdo už někdy hrál v nějaké roli (jakékoli, kdekoli)? 

Koho bavilo tu roli hrát? 

Kdo už někdy hrál nějakou rolovou hru nebo LARP? - vysvětlit 

Kdo zná nějaká místa, kde se těží uhlí? 

Kdo už někdy byl v nějakém místě kde se těží nebo těžilo uhlí? 

Kdo dokáže vysvětlit, jaká je souvislost mezi těžbou uhlí a klimatickou změnou? 

Vysvětlení principů rolové hry 

- Čeká nás rolová hra na téma těžby uhlí. Rolová hra je aktivita podobná improvizo-

vanému divadlu, akorát že rolovou hru hrajeme pro sebe, ne pro diváky – proto ne-

záleží, jestli jsme dobří herci nebo ne – má to být zábavná aktivita, při které se 

každý něco naučí, ale hraní hry se nedá pokazit! 

- Touto hodinou se na rolovou hru trochu naladíme – vyzkoušíte si pár aktivit na 

hraní v rolích a různé krátké scénky – běžte do toho s takovou náladou, jakou 

zrovna máte, nic tu není špatně. V samotné rolové hře budete také hrát v rolích, ale 

celé to bude trochu více „na vážno“ než dnes – budete pracovat s různými reálnými 

informacemi a diskutovat o reálných problémech. 

- Vše je dobrovolné – aktivity v této hodině i zapojení do rolové hry – platí pravidlo 

STOP 
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Samurajové (5 min) 

- rychlý energizer pro navození hravé atmosféry – je třeba uvést energicky, hravě + 

je třeba aktivitu vést tak, aby odsýpala 

Jeden ze žáků udělá výpad, jako by chtěl seknout někoho z kruhu Katanou (japonským 

mečem) do hlavy. Řekne při tom „Haj“. 

Napadený žák zvedne ruce nad sebe, jako by držel katanu a řekne „Hau“ 

Další dva žáci vedle napadeného seknou napadeného do břicha a řeknou „Hou“, odvrátí oči 

a řeknou „Ou“. 

Poté napadený žák napadne někoho dalšího. 

Herecká rozcvička (10 min) 

Všichni žáci chodí třídou, při tom hraje hudba (vhodná je nějaká energická, hravá, např. 

swing), rozehrávají miniscénky se žáky, se kterými se potkají – udávám témata 

miniscének.  

1) pozdravy 

Představte si, že se procházíte po náměstí, docela spěcháte, ale potkáváte spoustu lidí, které 

znáte – chcete je pozdravit, ale jen hodně rychle, ve spěchu. Dokud hraje hudba, chodíte po 

náměstí a zdravíte všechny, které potkáte. Když přestane hrát hudba, zastavíte se. 

- další možnosti na pozdravy – potřást rukou, pozdravit jako starého známého, poplá-

cat po rameni… 

2) miniscénky 

Opět chodíte třídou, dokud hraje hudba. Jakmile hudba přestane hrát, zastavíte se u 

nějbližšího člověka a rozehrajete s ním scénku na téma, které vám řeknu: 

▪ potkali jste se náhodou na ulici, sto let jste se neviděli 

▪ přiběhli jste do školy na poslední chvíli a potřebujete se mega rychle doučit na test 

▪ předáváte si dárek k narozeninám 

▪ jeden z vás zapomněl doma peněženku a potřebuje peníze na vlak 

▪ vítáte se na rodinné oslavě 

▪ máte schůzku, jeden z vás přišel o hodinu později 

▪ potkali jste souseda, štve vás, že má každý večer v bytě hlasitou párty 

▪ nespokojený občan se potkal se starostou 

(podle času a nálady je možno vybrat různý počet scének) 

Hádky (10 min) 

Žáci se rozdělí do trojic, hrají hádku na zadané téma, učitel v určitých chvílích udává, co se 

má v hádce měnit (hlasitěji, ještě hlasitěji, naštvaněji, frustrace, pasivní agrese, smířlivěji, 

omluva, ultimátum, konstruktivně, obviňování, shoda) – obchází skupiny s těmito nápisy 
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na papírech 

témata:  

o dostali jste peníze na cokoli, co koupíte společně do třídy, na co je využi-

jete? 

o dohadujete se o úklidu, dva z vás štve že ten třetí neuklízí 

o doma není nic k jídlu, kdo půjde nakoupit? 

Polární expedice (10 min) 

Motivace: 

- pustit Píseň proti trudnomyslnosti  

- Vážená Polární výpravo! Cesta na severní pól je dlouhá a já věřím, že už jste 

všichni unavení po dlouhé cestě. K severnímu pólu nám zbývá už jen maličký kou-

sek, pojďme zde tedy založit tábor, ze kterého budeme dál vyrážet na vědecké i 

průzkumné expedice. Můžeme si už sundat lyže (naznačí a vyzve žáky, ať si také 

sundají lyže), odpřáhnout sáně… Je potřeba si rozdělit úkoly a rozdělit se na sku-

piny o stejném počtu členů (vyvěsit papír s rozpisem) – průzkum terénu, vědecký 

průzkum, vaření, stavba stanů a tábora, péče o psy a oprava saní. Každý z vás má 

trochu jiné schopnosti a jinou aktuální náladu…  

- rozlosovat role 

- Máte 5 min na rozdělení do skupin 

role:  

▪ Jsi vedoucí expedice, zodpovídáš za to, že se ostatní rozdělí do skupin, zůstáváš v zá-

kladním táboře. 

▪ Umíš docela vařit, rozhodně neumíš s mapou. 

▪ Jsi hodně unavený/á, nechce se ti nikam chodit, chceš zůstat v táboře a vařit. 

▪ Chceš jít na průzkum a basta. 

▪ Jsi zkušený průzkumník a chceš vést průzkumnickou skupinu a ideálně si vybrat lidi, 

kteří s tebou na průzkum půjdou. 

▪ Jsi zkušený, a hlavně dost sebevědomý průzkumník a chceš vést průzkumnickou sku-

pinu a ideálně si vybrat lidi, kteří s tebou na průzkum půjdou. 

▪ Nic se ti už nechce dělat a chceš se ulít k nějaké snadné činnosti. 

▪ Nechceš rozhodně pracovat se psy ani nechceš jít na průzkum. 

▪ Jsi zapálený vědec a chceš zkoumat okolí. 

▪ Moc se sice nevyznáš v mapách a nejsi moc zkušený/á v pohybu v terénu, ale chceš se 

to naučit. 

▪ Chceš jít na průzkum a basta. 

▪ Vždycky když vaříš, tak všechno připálíš, moc ti nejde stavět ani stany nebo něco spra-

vovat. Láká tě vědecký průzkum, ale nejsi si jistý, čím tam budeš moct přispět. 

▪ Chceš zůstat v táboře a vařit. 

▪ Jsi hodně unavený/á, nechce se ti nikam chodit, chceš zůstat v táboře a dělat něco míň 

náročného. 

▪ Máš know-how na to, jak dobře postavit tábor. 

▪ Máš know-how na to, jak dobře postavit tábor. 

▪ Víš, že se po cestě dost rozbily jedny sáně a chceš je jít spravit a mít to pod kontrolou. 
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▪ Jsi hlavní výzkumník na expedici, chceš jít na vědecký průzkum a ideálně si k tomu 

sám/a vybrat lidi. 

▪ Jsi významný výzkumník na expedici, chceš jít na vědecký průzkum a ideálně si 

k tomu sám/a vybrat lidi. 

▪ Je ti jedno, co budeš dělat. 

▪ Fakt hodně nechceš zůstat v táboře, za každou cenu se chceš nacpat k průzkumu nebo 

k výzkumnickému týmu. 

▪ Fakt hodně nechceš zůstat v táboře, za každou cenu se chceš nacpat k průzkumu nebo 

k výzkumnickému týmu. 

▪ Fakt hodně nechceš zůstat v táboře, za každou cenu se chceš nacpat k průzkumu nebo 

k výzkumnickému týmu. 

▪ Fakt hodně nechceš na expedici, za každou cenu chceš získat nějakou činnost v táboře 

▪ Fakt hodně nechceš na expedici, za každou cenu chceš získat nějakou činnost v táboře 

▪ Fakt hodně nechceš na expedici, za každou cenu chceš získat nějakou činnost v táboře 

 

Reflexe (5 min) 

- teploměr – Ukažte na prstech, jak jste se cítili během hraní scének/v rolích. Kdo 

chce, může okomentovat 
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11.2 Příloha 2 – Role pro žáky 

Role jsou seřazeny v pořadí, ve kterém je vhodné je přidávat do hry podle počtu, jsou 

připravené pro tisk. 
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ŘEDITEL/KA DOLU HLUBINA 

Jsi ředitelem/kou dolu Hlubina. Do řízení dolu a kontroly toho, aby všechno fungovalo,             

jak má, dáváš opravdu všechno. Díky dolu jsi dost zbohatl/a a ty, i tvá rodina žije pohodlný 

život. Sleduješ, jak se mluví o klimatické změně a jak se v některých zemích mluví                           

o postupném konci uhelných dolů a elektráren. Na prosperitě dolu ale stojí celý tvůj život, 

proto budeš důl bránit a určitě ho nehodláš zavřít.  

Náplň práce: 

Pracuješ v dole (ve hře je to stoleček s cedulkou Důl Hlubina – tvá kancelář, a chodba,                

kde pracují horníci) a zaměstnáváš horníky. Do samotného dolu nechodíš moc často, 

většinou jsi ve své kanceláři. Občas dostáváš zprávy nebo pokyny – jsou to různé zprávy 

z dění v regionu nebo informace o tom, co se děje v dolu. Tyto zprávy se ti objeví na začátku 

kola v kanceláři.  

Můžeš kontrolovat práci v dole, společně s vedoucím horníkem stanovuješ, kolik se má 

vytěžit. Horníci pracují vždy polovinu kola. Na tento čas tě upozorní učitel a ty horníkům 

sdělíš, že je konec pracovní doby. Horníkům dáváš každé kolo po práci výplatu (každý 

horník má kartu, ve které jim zaškrtneš, že byli dané kolo v práci). Pokud mají tví 

zaměstnanci nějaké problémy nebo stížnosti, je tvou povinností je řešit dle tvého uvážení. 

Každé kolo připravuješ zprávu o prosperitě dolu a o tom, kolik se vytěžilo a jak se dolu daří. 

Tuto zprávu předáváš v průběhu kola starostovi. Ve volném čase můžeš dávat rozhovory 

novinářům nebo se účastnit dění v obci a diskuzí na sociálních sítích. 

STAROST/KA OBCE 

Jsi starostou/kou obce Hlubina. Pracuješ na obecním úřadě spolu s členy zastupitelstva                  

a staráš se, aby obec fungovala a občané byli spokojení. Máš na srdci blaho obce i občanů 

a záleží ti na tom, aby se lidem dařilo. Také víš, že dokud se lidem bude dařit, budou 

spokojeni s vedením obce a budeš moct zůstat starostou. Jsi také v kontaktu s vedením dolu 

Hlubina. Uvědomuješ si, že důl je nezbytný pro fungování obce, protože dává práci 

většině občanů, proto jsi v úzkém kontaktu s ředitelem dolu. Snažíš se být informovaný/á 

o dění ve světě a regionu a záleží ti na tom, aby byli informovaní i ostatní občané. 

Náplň práce: 

Jsi k dispozici občanům, kteří za tebou mohou chodit se svými stížnostmi a problémy. 

Zároveň se snažíš mít přehled o tom, jak se občanům ve vsi daří a co je třeba v obci zlepšit. 

Tyto podněty a problémy potom diskutuješ a snažíš se řešit spolu se zastupitelstvem. 

Pokud je potřeba, můžeš během kola svolat mimořádné shromáždění občanů a sdělovat jim 

nezbytné informace. Můžeš je také informovat o potřebných věcech prostřednictvím 

facebookové skupiny. 

Část své agendy můžeš předat zastupitelům dle svého uvážení. 
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HORNÍK/HORNICE 1  

Jsi horník/ce a pracuješ v dole Hlubina. Je to fyzicky náročná práce, ale ty jsi za ni 

vděčný/á, protože živí tebe i celou tvou rodinu. Ničím jiným se živit neumíš. Důl pro tebe 

znamená obživu a svou práci si tedy snažíš za každou cenu udržet. Dění ve vsi a ve světě 

tolik nesleduješ, čas po práci trávíš většinou v hospodě a odpočíváš po náročném dni. 

Tvými nadřízenými jsou vedoucí horník/ce a ředitel/ka dolu. Vedoucí horník/ce ti zadává 

práci a hlídá pracovní dobu – pracuješ vždy první polovinu kola. Ředitel dolu ti po práci dá 

výplatu (v Kartě horníka odškrtne, že jsi v daném kole pracoval). 

Náplň práce: 

V oblasti nad schody a na schodech hledáš společně s dalšími horníky ložiska uhlí = lístečky 

s obrázkem hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosíš je PO JEDNOM k učebně – zde je 

dáváš do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží                

na limitech těžby, které stanovuje vedoucí horník ve spolupráci s ředitelem dolu.  

VEDOUCÍ HORNÍK/CE 

Jsi vedoucí horník/ce a řídíš práce všech horníků v dole Hlubina. Vážíš si své pozice a snažíš 

se svou práci dělat zodpovědně. Úzce spolupracuješ s ředitelem dolu a snažíš se zůstat 

s ním zadobře. Důl tě živí a máš v něm poměrně dobré postavení, o které nechceš přijít.  

Náplň práce: 

Řídíš práci v dole – organizuješ horníky, podporuješ je a motivuješ je k práci. Zadáváš jim 

práci a stanovuješ společně s ředitelem dolu cíle těžby (tedy kolik práce mají horníci za dané 

kolo udělat). Horníci pracují vždy první polovinu kola (tento čas bude hlášen). Tvým úkolem 

je hlídat, zda jsou všichni horníci v práci a dělají, co mají. 

Co obnáší práce horníků:  

Horníci v oblasti nad schody a na schodech hledají ložiska uhlí = lístečky s obrázkem 

hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosí je PO JEDNOM k učebně – zde je dávají                      

do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží              

na limitech těžby, které stanovuješ ty ve spolupráci s ředitelem dolu. 

Součástí tvé práce je hlídat správnost a kvalitu těžby, zapojení všech horníků do práce 

i bezpečnost práce.  
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HORNÍK/HORNICE 1  

Jsi horník/ce a pracuješ v dole Hlubina. Je to fyzicky náročná práce, ale ty jsi za ni 

vděčný/á, protože živí tebe i celou tvou rodinu. Ničím jiným se živit neumíš. Důl pro tebe 

znamená obživu a svou práci si tedy snažíš za každou cenu udržet. Dění ve vsi a ve světě 

tolik nesleduješ, čas po práci trávíš většinou v hospodě a odpočíváš po náročném dni. 

Tvými nadřízenými jsou vedoucí horník/ce a ředitel/ka dolu. Vedoucí horník/ce ti zadává 

práci a hlídá pracovní dobu – pracuješ vždy první polovinu kola. Ředitel dolu ti po práci dá 

výplatu (v Kartě horníka odškrtne, že jsi v daném kole pracoval). 

Náplň práce: 

V oblasti nad schody a na schodech hledáš společně s dalšími horníky ložiska uhlí = lístečky 

s obrázkem hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosíš je PO JEDNOM k učebně – zde je 

dáváš do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží                

na limitech těžby, které stanovuje vedoucí horník ve spolupráci s ředitelem dolu.  

 

HORNÍK/HORNICE 2  

Jsi horník/ce a pracuješ v dole Hlubina. Je to fyzicky náročná práce, ale ty jsi za ni 

vděčný/á, protože živí tebe i celou tvou rodinu. Ničím jiným se živit neumíš. Důl pro tebe 

znamená obživu a svou práci si tedy snažíš za každou cenu udržet. Trochu se zajímáš                 

o dění ve vsi a po práci se snažíš sledovat, co se zrovna děje. Hlavně tě zajímá budoucnost 

dolu, protože je pro tebe důležité, abys měl i do budoucna tuto stabilní práci. Informace 

sháníš na facebookové skupině, kam občas i přidáváš příspěvky a diskutuješ. Chodíš se bavit 

s dalšími občany do hospody, kde probíráš politická témata. Když se ti něco nelíbí, zajdeš             

i za starostou se svou stížností. 

Tvými nadřízenými jsou vedoucí horník a ředitel dolu. Vedoucí horník ti zadává práci a hlídá 

pracovní dobu – pracuješ vždy první polovinu kola. Ředitel dolu ti po práci dá výplatu 

(v Kartě horníka odškrtne, že jsi v daném kole pracoval). 

Náplň práce: 

V oblasti nad schody a na schodech hledáš společně s dalšími horníky ložiska uhlí = lístečky 

s obrázkem hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosíš je PO JEDNOM k učebně – zde je 

dáváš do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží              

na limitech těžby, které stanovuje vedoucí horník ve spolupráci s ředitelem dolu.  
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NOVINÁŘ/KA 

Jsi novinář/ka, který/á žije a pracuje v obci Hlubina. Sleduješ dění ve světě i v regionu, děláš 

rozhovory s místními a informuješ veřejnost. 

Náplň práce: 

Na konci každého kola podáváš občanům zpravodajství o dění v obci a ve světě. Konec 

kola poznáš podle toho, že zazní znělka z televizních novin. Po jejím zaznění se občané 

shromáždí před obecním úřadem a vy podáváte rovnou zpravodajství. Zpravodajství můžete 

podávat společně s kolegy novináři nebo jen někdo z vás, záleží, jak si rozdělíte agendu. 

Zpravodajství NENÍ dlouhé! V půl minutě či minutě shrňte informace, které jsou pro občany 

důležité. Mělo by reflektovat jak dění ve světě, tak i dění v obci, proto je důležité mít přehled 

o aktuálním dění v obci a o tématech, které občané řeší. 

Pracuješ u stolku „média“ společně se svými kolegy. Zde vždy na začátku kola najdeš 

informace a články, které můžeš v daném kole využít. Nemusíte využít a zpracovat všechny 

články a udělat všechny rozhovory, které máte v materiálech (a pravděpodobně to ani 

nestihnete). Naopak vyberte to nejdůležitější a také nejzajímavější pro vás a hlavně                      

pro občany. Můžete si také dohledat informace podle vlastního uvážení, dělat rozhovory 

podle vlastního uvážení, psát příspěvky na obecní facebookovou skupinu, vydat noviny… 

První část kola (cca polovinu) jsou horníci v práci, může být vhodné tuto část kola věnovat 

informačním materiálům a druhou část kola rozhovorům, ale je to na vás. 

Je čistě na vás, jakým způsobem si mezi sebou rozdělíte agendu. Jediným vaším závazným 

úkolem je podat zpravodajství na konci kola. 

 

PRACOVNÍK/CE EKOCENTRA 

Pracuješ v místním ekocentru. Zajímáš se o životní prostředí a snažíš se informovat 

veřejnost o dopadech dolu na životní prostředí a zdraví občanů. Tvým cílem je šířit               

do povědomí občanů environmentální myšlenky a bojovat proti dolu, který má negativní 

vliv na životní prostředí. 

Náplň práce: 

Pracovat můžeš u stolu „ekocentrum“, kde na začátku každého kola najdeš informační 

materiály, které můžeš využít. Informace, které zde získáš můžeš různými způsoby šířit 

mezi ostatní občany. Můžeš se ve veřejném prostoru bavit s občany, můžeš dávat příspěvky 

na facebookovou skupinu, dávat rozhovory novinářům, vytvářet informační letáky 

nebo dokonce motivovat občany, aby se přidali k tvé práci v ekocentru. Podle vlastního 

uvážení můžeš pracovat s připravenými materiály a případně si dohledávat další informace. 

První část kola (cca polovinu) jsou horníci v práci, může být vhodné tuto část kola věnovat 

informačním materiálům a druhou část kola osvětě a komunikaci s občany, ale je to na tobě. 

Spolupracovat můžeš s dalšími kolegy z ekocentra. 
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NOVINÁŘ/KA 

Jsi novinář/ka, který/á žije a pracuje v obci Hlubina. Sleduješ dění ve světě i v regionu, děláš 

rozhovory s místními a informuješ veřejnost. 

Náplň práce: 

Na konci každého kola podáváš občanům zpravodajství o dění v obci a ve světě. Konec 

kola poznáš podle toho, že zazní znělka z televizních novin. Po jejím zaznění se občané 

shromáždí před obecním úřadem a vy podáváte rovnou zpravodajství. Zpravodajství můžete 

podávat společně s kolegy novináři nebo jen někdo z vás, záleží, jak si rozdělíte agendu. 

Zpravodajství NENÍ dlouhé! V půl minutě či minutě shrňte informace, které jsou pro občany 

důležité. Mělo by reflektovat jak dění ve světě, tak i dění v obci, proto je důležité mít přehled 

o aktuálním dění v obci a o tématech, které občané řeší. 

Pracuješ u stolku „média“ společně se svými kolegy. Zde vždy na začátku kola najdeš 

informace a články, které můžeš v daném kole využít. Nemusíte využít a zpracovat všechny 

články a udělat všechny rozhovory, které máte v materiálech (a pravděpodobně to ani 

nestihnete). Naopak vyberte to nejdůležitější a také nejzajímavější pro vás a hlavně                      

pro občany. Můžete si také dohledat informace podle vlastního uvážení, dělat rozhovory 

podle vlastního uvážení, psát příspěvky na obecní facebookovou skupinu, vydat noviny… 

První část kola (cca polovinu) jsou horníci v práci, může být vhodné tuto část kola věnovat 

informačním materiálům a druhou část kola rozhovorům, ale je to na vás. 

Je čistě na vás, jakým způsobem si mezi sebou rozdělíte agendu. Jediným vaším závazným 

úkolem je podat zpravodajství na konci kola. 

 

KLIMATICKÝ/Á AKTIVISTA/KA 

Pracuješ v místním ekocentru. Zajímáš se o životní prostředí, a především o tom, jaký vliv 

má důl na životní prostředí a na klima. Situace tě velmi znepokojuje a jsi motivovaný/á 

na tyto negativní dopady upozorňovat veřejnost všemi dostupnými způsoby. Tvým 

cílem je bojovat proti dolu a přesvědčovat veřejnost o jeho negativních dopadech na životní 

prostředí a klima. 

Náplň práce: 

Pracovat můžeš u stolu „ekocentrum“, kde na začátku každého kola najdeš informační 

materiály, které můžeš využít. Informace, které zde získáš můžeš různými způsoby šířit 

mezi ostatní občany. Můžeš se ve veřejném prostoru bavit s občany, můžeš dávat příspěvky 

na facebookovou skupinu, dávat rozhovory novinářům, vytvářet informační letáky nebo 

dokonce motivovat občany, aby se přidali k tvé práci v ekocentru. Také můžeš uspořádat 

stávku nebo protestovat proti provozu dolu, uspořádat blokádu rypadla nebo vyjednávat 

s ředitelem dolu a starostou. Podle vlastního uvážení můžeš pracovat s připravenými 

materiály a případně si dohledávat další informace. 

Spolupracovat můžeš s dalšími kolegy z ekocentra. 
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HOSPODSKÝ/Á 

Pracuješ v místní hospodě. Potkáváš se s místními a povídáš si s nimi o důležitých                             

i nedůležitých tématech. Tvým hlavním cílem je, aby se všichni v hospodě vždy dobře 

pobavili, odpočinuli si od náročné práce a aby se rádi vraceli. Rád/a diskutuješ o tom,            

co se děje v obci a zajímají tě názory ostatních. Ty sám ale nijak zásadně vyhraněné názory 

nemáš. Řešíš hlavně, jestli bude vždycky dost hostů a dostatek peněz na provoz hospody. 

Náplň práce: 

Naléváš pití hostům a nabízíš drobné občerstvení u stolku „hospoda“. Povídáš si s hosty                   

a bavíš je. Zaměstnáváš kuchaře/ku, které/mu přiděluješ práci.  

 

DOKTOR/KA 

Pracuješ jako praktický/á lékař/ka v obci. Léčíš zranění a nemoci svých spoluobčanů a také 

rád/a nasloucháš jejich problémům a snažíš se ostatním pomáhat. Zajímáš se o tělesné                    

i duševní zdraví svých občanů a o zdravotní rizika, která důl přináší. Snažíš se o nich 

zjišťovat informace a informovat o nich spoluobčany (v některých kolech dostaneš 

informační materiály, které můžeš využít dle svého uvážení). 

Náplň práce:  

Zajišťuješ zdravotní prohlídky horníků i dalších občanů. Léčíš jejich zranění, případně další 

problémy. Ve volném čase se vzděláváš o dopadech dolu na zdraví a snažíš se o nich 

informovat ostatní občany. Tvá ordinace se nachází vedle obecního úřadu. 

HORNÍK/HORNICE 2  

Jsi horník/ce a pracuješ v dole Hlubina. Je to fyzicky náročná práce, ale ty jsi za ni 

vděčný/á, protože živí tebe i celou tvou rodinu. Ničím jiným se živit neumíš. Důl pro tebe 

znamená obživu a svou práci si tedy snažíš za každou cenu udržet. Trochu se zajímáš            

o dění ve vsi a po práci se snažíš sledovat, co se zrovna děje. Hlavně tě zajímá budoucnost 

dolu, protože je pro tebe důležité, abys měl i do budoucna tuto stabilní práci. Informace 

sháníš na facebookové skupině, kam občas i přidáváš příspěvky a diskutuješ. Chodíš se bavit 

s dalšími občany do hospody, kde probíráš politická témata. Když se ti něco nelíbí, zajdeš             

i za starostou se svou stížností. 

Tvými nadřízenými jsou vedoucí horník a ředitel dolu. Vedoucí horník ti zadává práci a hlídá 

pracovní dobu – pracuješ vždy první polovinu kola. Ředitel dolu ti po práci dá výplatu 

(v Kartě horníka odškrtne, že jsi v daném kole pracoval). 

Náplň práce: 

V oblasti nad schody a na schodech hledáš společně s dalšími horníky ložiska uhlí = lístečky 

s obrázkem hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosíš je PO JEDNOM k učebně – zde je 

dáváš do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží             

na limitech těžby, které stanovuje vedoucí horník ve spolupráci s ředitelem dolu.  
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HORNÍK/HORNICE 1  

Jsi horník/ce a pracuješ v dole Hlubina. Je to fyzicky náročná práce, ale ty jsi za ni 

vděčný/á, protože živí tebe i celou tvou rodinu. Ničím jiným se živit neumíš. Důl pro tebe 

znamená obživu a svou práci si tedy snažíš za každou cenu udržet. Dění ve vsi a ve světě 

tolik nesleduješ, čas po práci trávíš většinou v hospodě a odpočíváš po náročném dni. 

Tvými nadřízenými jsou vedoucí horník/ce a ředitel/ka dolu. Vedoucí horník/ce ti zadává 

práci a hlídá pracovní dobu – pracuješ vždy první polovinu kola. Ředitel dolu ti po práci dá 

výplatu (v Kartě horníka odškrtne, že jsi v daném kole pracoval). 

Náplň práce: 

V oblasti nad schody a na schodech hledáš společně s dalšími horníky ložiska uhlí = lístečky 

s obrázkem hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosíš je PO JEDNOM k učebně – zde je 

dáváš do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží              

na limitech těžby, které stanovuje vedoucí horník ve spolupráci s ředitelem dolu. 

 

NOVINÁŘ/KA 

Jsi novinář/ka, který/á žije a pracuje v obci Hlubina. Sleduješ dění ve světě i v regionu, děláš 

rozhovory s místními a informuješ veřejnost. 

Náplň práce: 

Na konci každého kola podáváš občanům zpravodajství o dění v obci a ve světě. Konec 

kola poznáš podle toho, že zazní znělka z televizních novin. Po jejím zaznění se občané 

shromáždí před obecním úřadem a vy podáváte rovnou zpravodajství. Zpravodajství můžete 

podávat společně s kolegy novináři nebo jen někdo z vás, záleží, jak si rozdělíte agendu. 

Zpravodajství NENÍ dlouhé! V půl minutě či minutě shrňte informace, které jsou pro občany 

důležité. Mělo by reflektovat jak dění ve světě, tak i dění v obci, proto je důležité mít přehled 

o aktuálním dění v obci a o tématech, které občané řeší. 

Pracuješ u stolku „média“ společně se svými kolegy. Zde vždy na začátku kola najdeš 

informace a články, které můžeš v daném kole využít. Nemusíte využít a zpracovat všechny 

články a udělat všechny rozhovory, které máte v materiálech (a pravděpodobně to ani 

nestihnete). Naopak vyberte to nejdůležitější a také nejzajímavější pro vás a hlavně                      

pro občany. Můžete si také dohledat informace podle vlastního uvážení, dělat rozhovory 

podle vlastního uvážení, psát příspěvky na obecní facebookovou skupinu, vydat noviny… 

První část kola (cca polovinu) jsou horníci v práci, může být vhodné tuto část kola věnovat 

informačním materiálům a druhou část kola rozhovorům, ale je to na vás. 

Je čistě na vás, jakým způsobem si mezi sebou rozdělíte agendu. Jediným vaším závazným 

úkolem je podat zpravodajství na konci kola. 
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HORNÍK/HORNICE 2  

Jsi horník/ce a pracuješ v dole Hlubina. Je to fyzicky náročná práce, ale ty jsi za ni 

vděčný/á, protože živí tebe i celou tvou rodinu. Ničím jiným se živit neumíš. Důl pro tebe 

znamená obživu a svou práci si tedy snažíš za každou cenu udržet. Trochu se zajímáš           

o dění ve vsi a po práci se snažíš sledovat, co se zrovna děje. Hlavně tě zajímá budoucnost 

dolu, protože je pro tebe důležité, abys měl i do budoucna tuto stabilní práci. Informace 

sháníš na facebookové skupině, kam občas i přidáváš příspěvky a diskutuješ. Chodíš se bavit 

s dalšími občany do hospody, kde probíráš politická témata. Když se ti něco nelíbí, zajdeš            

i za starostou se svou stížností. 

Tvými nadřízenými jsou vedoucí horník a ředitel dolu. Vedoucí horník ti zadává práci a hlídá 

pracovní dobu – pracuješ vždy první polovinu kola. Ředitel dolu ti po práci dá výplatu 

(v Kartě horníka odškrtne, že jsi v daném kole pracoval). 

Náplň práce: 

V oblasti nad schody a na schodech hledáš společně s dalšími horníky ložiska uhlí = lístečky 

s obrázkem hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosíš je PO JEDNOM k učebně – zde je 

dáváš do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží              

na limitech těžby, které stanovuje vedoucí horník ve spolupráci s ředitelem dolu.  

 

ČLEN ZASTUPITELSTVA 

Jsi zastupitelem/kou obce Hlubina. Pracuješ na obecním úřadě spolu se starostou                        

a dalšími zastupiteli a staráš se, aby obec fungovala a občané byli spokojení. 

Spolupracuješ se starostou na řešení problémů občanů. Uvědomuješ si, že důl je nezbytný 

pro fungování obce, protože dává práci většině občanů, proto pomáháš starostovi 

udržovat úzký kontakt s ředitelem dolu.  

Náplň práce: 

Podílíš se se starostou a dalšími zastupiteli na řešení problémů občanů, kteří na úřad mohou 

chodit se svými stížnostmi a problémy. Zároveň se snažíš mít přehled o tom, jak se občanům 

ve vsi daří a co je třeba v obci zlepšit. Tyto podněty a problémy potom diskutuješ a snažíš se 

řešit spolu se zastupitelstvem a starostou. 

Řešíš agendu, kterou ti předá starosta. 
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HORNÍK/HORNICE 1  

Jsi horník/ce a pracuješ v dole Hlubina. Je to fyzicky náročná práce, ale ty jsi za ni 

vděčný/á, protože živí tebe i celou tvou rodinu. Ničím jiným se živit neumíš. Důl pro tebe 

znamená obživu a svou práci si tedy snažíš za každou cenu udržet. Dění ve vsi a ve světě 

tolik nesleduješ, čas po práci trávíš většinou v hospodě a odpočíváš po náročném dni. 

Tvými nadřízenými jsou vedoucí horník/ce a ředitel/ka dolu. Vedoucí horník/ce ti zadává 

práci a hlídá pracovní dobu – pracuješ vždy první polovinu kola. Ředitel dolu ti po práci dá 

výplatu (v Kartě horníka odškrtne, že jsi v daném kole pracoval). 

Náplň práce: 

V oblasti nad schody a na schodech hledáš společně s dalšími horníky ložiska uhlí = lístečky 

s obrázkem hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosíš je PO JEDNOM k učebně – zde je 

dáváš do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží              

na limitech těžby, které stanovuje vedoucí horník ve spolupráci s ředitelem dolu. 

 

HORNÍK/HORNICE 1  

Jsi horník/ce a pracuješ v dole Hlubina. Je to fyzicky náročná práce, ale ty jsi za ni 

vděčný/á, protože živí tebe i celou tvou rodinu. Ničím jiným se živit neumíš. Důl pro tebe 

znamená obživu a svou práci si tedy snažíš za každou cenu udržet. Dění ve vsi a ve světě 

tolik nesleduješ, čas po práci trávíš většinou v hospodě a odpočíváš po náročném dni. 

Tvými nadřízenými jsou vedoucí horník/ce a ředitel/ka dolu. Vedoucí horník/ce ti zadává 

práci a hlídá pracovní dobu – pracuješ vždy první polovinu kola. Ředitel dolu ti po práci dá 

výplatu (v Kartě horníka odškrtne, že jsi v daném kole pracoval). 

Náplň práce: 

V oblasti nad schody a na schodech hledáš společně s dalšími horníky ložiska uhlí = lístečky 

s obrázkem hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosíš je PO JEDNOM k učebně – zde je 

dáváš do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží              

na limitech těžby, které stanovuje vedoucí horník ve spolupráci s ředitelem dolu. 
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NOVINÁŘ/KA 

Jsi novinář/ka, který/á žije a pracuje v obci Hlubina. Sleduješ dění ve světě i v regionu, děláš 

rozhovory s místními a informuješ veřejnost. 

Náplň práce: 

Na konci každého kola podáváš občanům zpravodajství o dění v obci a ve světě. Konec 

kola poznáš podle toho, že zazní znělka z televizních novin. Po jejím zaznění se občané 

shromáždí před obecním úřadem a vy podáváte rovnou zpravodajství. Zpravodajství můžete 

podávat společně s kolegy novináři nebo jen někdo z vás, záleží, jak si rozdělíte agendu. 

Zpravodajství NENÍ dlouhé! V půl minutě či minutě shrňte informace, které jsou pro občany 

důležité. Mělo by reflektovat jak dění ve světě, tak i dění v obci, proto je důležité mít přehled 

o aktuálním dění v obci a o tématech, které občané řeší. 

Pracuješ u stolku „média“ společně se svými kolegy. Zde vždy na začátku kola najdeš 

informace a články, které můžeš v daném kole využít. Nemusíte využít a zpracovat všechny 

články a udělat všechny rozhovory, které máte v materiálech (a pravděpodobně to ani 

nestihnete). Naopak vyberte to nejdůležitější a také nejzajímavější pro vás a hlavně                      

pro občany. Můžete si také dohledat informace podle vlastního uvážení, dělat rozhovory 

podle vlastního uvážení, psát příspěvky na obecní facebookovou skupinu, vydat noviny… 

První část kola (cca polovinu) jsou horníci v práci, může být vhodné tuto část kola věnovat 

informačním materiálům a druhou část kola rozhovorům, ale je to na vás. 

Je čistě na vás, jakým způsobem si mezi sebou rozdělíte agendu. Jediným vaším závazným 

úkolem je podat zpravodajství na konci kola. 

ČLEN ZASTUPITELSTVA – VEDOUCÍ ODBORU PRO ŽIVOTNÍ PROSTŘEDÍ 

Jsi zastupitelem/kou obce Hlubina. Pracuješ na obecním úřadě spolu se starostou a dalšími 

zastupiteli a staráš se, aby obec fungovala a občané byli spokojení. Spolupracuješ                           

se starostou na řešení problémů občanů. Jsi vedoucí odboru životního prostředí,                           

proto se zajímáš o environmentální témata, především o dopad dolu na životní prostředí 

v okolí obce i na klima. Snažíš se prosazovat, aby se tato témata na obci řešila                            

a aby byli občané v environmentálních tématech vzdělaní. 

Náplň práce: 

Podílíš se se starostou a dalšími zastupiteli na řešení problémů občanů, kteří na úřad mohou 

chodit se svými stížnostmi a problémy. Zároveň se snažíš mít přehled o tom, jak se občanům 

ve vsi daří a co je třeba v obci zlepšit. Tyto podněty a problémy potom diskutuješ a snažíš se 

řešit spolu se zastupitelstvem a starostou. 

Vzděláváš se v environmentálních tématech – materiály k sebevzdělávání můžeš získat 

v místním ekocentru nebo od novinářů. S ekocentrem se snažíš navazovat spolupráci                     

a podporovat pracovníky ekocentra v jejich činnosti. 

Řešíš agendu, kterou ti předá starosta. Snažíš se otevírat diskuzi o klimatu a o negativních 

dopadech dolu na životní prostředí. 
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HORNÍK/HORNICE 2  

Jsi horník/ce a pracuješ v dole Hlubina. Je to fyzicky náročná práce, ale ty jsi za ni 

vděčný/á, protože živí tebe i celou tvou rodinu. Ničím jiným se živit neumíš. Důl pro tebe 

znamená obživu a svou práci si tedy snažíš za každou cenu udržet. Trochu se zajímáš           

o dění ve vsi a po práci se snažíš sledovat, co se zrovna děje. Hlavně tě zajímá budoucnost 

dolu, protože je pro tebe důležité, abys měl i do budoucna tuto stabilní práci. Informace 

sháníš na facebookové skupině, kam občas i přidáváš příspěvky a diskutuješ. Chodíš se bavit 

s dalšími občany do hospody, kde probíráš politická témata. Když se ti něco nelíbí, zajdeš            

i za starostou se svou stížností. 

Tvými nadřízenými jsou vedoucí horník a ředitel dolu. Vedoucí horník ti zadává práci a hlídá 

pracovní dobu – pracuješ vždy první polovinu kola. Ředitel dolu ti po práci dá výplatu 

(v Kartě horníka odškrtne, že jsi v daném kole pracoval). 

Náplň práce: 

V oblasti nad schody a na schodech hledáš společně s dalšími horníky ložiska uhlí = lístečky 

s obrázkem hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosíš je PO JEDNOM k učebně – zde je 

dáváš do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží              

na limitech těžby, které stanovuje vedoucí horník ve spolupráci s ředitelem dolu.  

PRACOVNÍK/CE EKOCENTRA 

Pracuješ v místním ekocentru. Zajímáš se o životní prostředí a snažíš se informovat 

veřejnost o dopadech dolu na životní prostředí a zdraví občanů. Tvým cílem je šířit                   

do povědomí občanů environmentální myšlenky a bojovat proti dolu, který má negativní 

vliv na životní prostředí. 

Náplň práce: 

Pracovat můžeš u stolu „ekocentrum“, kde na začátku každého kola najdeš informační 

materiály, které můžeš využít. Informace, které zde získáš můžeš různými způsoby šířit 

mezi ostatní občany. Můžeš se ve veřejném prostoru bavit s občany, můžeš dávat příspěvky 

na facebookovou skupinu, dávat rozhovory novinářům, vytvářet informační letáky 

nebo dokonce motivovat občany, aby se přidali k tvé práci v ekocentru. Podle vlastního 

uvážení můžeš pracovat s připravenými materiály a případně si dohledávat další informace. 

První část kola (cca polovinu) jsou horníci v práci, může být vhodné tuto část kola věnovat 

informačním materiálům a druhou část kola osvětě a komunikaci s občany, ale je to na tobě. 

Spolupracovat můžeš s dalšími kolegy z ekocentra. 
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KUCHAŘ/KA 

Jsi kuchař/ka. Pomáháš v hospodě, servíruješ jídlo a pomáháš hospodské/mu s čím je 

potřeba. Snažíš se také být milý/á na hosty a ve volných chvílích si s nimi povídat. Na tvé 

práci ti záleží, jsi samožititel/ka a v obci pro tebe není moc jiných pracovních příležitostí. 

Zajímáš se o dění ve vsi a v dole Hlubina. Vadí ti například, že důl škodí zdraví                            

a že se v obci a okolí špatně dýchá. Chceš, aby tvé děti vyrůstaly ve zdravém prostředí. 

Zároveň máš strach, co by následovalo, pokud by důl neprosperoval jako dřív. Máš strach, 

že by mnoho lidí, možná včetně tebe přišlo o práci. 

Náplň práce: 

Pracuješ v hospodě, připravuješ jídlo, uklízíš po hostech a pomáháš hospodskému. 

 

HORNÍK/HORNICE 1  

Jsi horník/ce a pracuješ v dole Hlubina. Je to fyzicky náročná práce, ale ty jsi za ni 

vděčný/á, protože živí tebe i celou tvou rodinu. Ničím jiným se živit neumíš. Důl pro tebe 

znamená obživu a svou práci si tedy snažíš za každou cenu udržet. Dění ve vsi a ve světě 

tolik nesleduješ, čas po práci trávíš většinou v hospodě a odpočíváš po náročném dni. 

Tvými nadřízenými jsou vedoucí horník/ce a ředitel/ka dolu. Vedoucí horník/ce ti zadává 

práci a hlídá pracovní dobu – pracuješ vždy první polovinu kola. Ředitel dolu ti po práci dá 

výplatu (v Kartě horníka odškrtne, že jsi v daném kole pracoval). 

Náplň práce: 

V oblasti nad schody a na schodech hledáš společně s dalšími horníky ložiska uhlí = lístečky 

s obrázkem hnědého uhlí (jsou snadno viditelné) a nosíš je PO JEDNOM k učebně – zde je 

dáváš do krabice s nápisem „Sklad uhlí“.  

Jeden vytěžený lísteček = 1 tuna uhlí. Kolik uhlí mají horníci vytěžit za dané kolo záleží              

na limitech těžby, které stanovuje vedoucí horník ve spolupráci s ředitelem dolu. 
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NOVINÁŘ/KA 

Jsi novinář/ka, který/á žije a pracuje v obci Hlubina. Sleduješ dění ve světě i v regionu, děláš 

rozhovory s místními a informuješ veřejnost. 

Náplň práce: 

Na konci každého kola podáváš občanům zpravodajství o dění v obci a ve světě. Konec 

kola poznáš podle toho, že zazní znělka z televizních novin. Po jejím zaznění se občané 

shromáždí před obecním úřadem a vy podáváte rovnou zpravodajství. Zpravodajství můžete 

podávat společně s kolegy novináři nebo jen někdo z vás, záleží, jak si rozdělíte agendu. 

Zpravodajství NENÍ dlouhé! V půl minutě či minutě shrňte informace, které jsou pro občany 

důležité. Mělo by reflektovat jak dění ve světě, tak i dění v obci, proto je důležité mít přehled 

o aktuálním dění v obci a o tématech, které občané řeší. 

Pracuješ u stolku „média“ společně se svými kolegy. Zde vždy na začátku kola najdeš 

informace a články, které můžeš v daném kole využít. Nemusíte využít a zpracovat všechny 

články a udělat všechny rozhovory, které máte v materiálech (a pravděpodobně to ani 

nestihnete). Naopak vyberte to nejdůležitější a také nejzajímavější pro vás a hlavně                      

pro občany. Můžete si také dohledat informace podle vlastního uvážení, dělat rozhovory 

podle vlastního uvážení, psát příspěvky na obecní facebookovou skupinu, vydat noviny… 

První část kola (cca polovinu) jsou horníci v práci, může být vhodné tuto část kola věnovat 

informačním materiálům a druhou část kola rozhovorům, ale je to na vás. 

Je čistě na vás, jakým způsobem si mezi sebou rozdělíte agendu. Jediným vaším závazným 

úkolem je podat zpravodajství na konci kola. 
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11.3 Příloha 3 – Zprávy pro jednotlivá kola a referendum 

První zpráva pro region (1. kolo) 

Důl Hlubina je největší hnědouhelný důl v zemi. Uhlí se vozí do nedaleké tepelné elektrárny, 

ale vyváží se i do zbytku země i zahraničí. Elektrárna zásobuje nemocnice, školy, průmysl, 

domácnosti, infrastrukturu a nejrůznější instituce. Občané v nedalekých vesnicích a městech 

jsou převážně zaměstnanci dolu nebo svůj podnik mají závislý na fungování dolu. 

Důl i elektrárna se potýkají s fenoménem klimatické změny, ale zatím je v této otázce důl               

i elektrárna neutrální, a kromě placení emisních povolenek a instalaci různých filtrů se nijak 

aktivně neprojevuje.  

Vy, kteří pracujete v dolu Hlubina, zabezpečujete region, který díky vám roste a zvyšuje se 

úroveň života místních obyvatel. Bez našeho dolu a elektrárny by nebylo možné dodávat 

potřebnou energii všem v okolí. Pusťte se tedy každý do své práce. 

Druhá zpráva pro region (2. kolo) 

Ze zahraničí přišla dolu Hlubina stížnost. Vlivem nadměrné těžby v dole Hlubina začala 

v okolních regionech klesat hladina spodních vod. Žalobce požaduje zastavit těžbu. Důl 

Hlubina zatím těžbu zastavit nehodlá, ale je ochoten celou záležitost prošetřit a zjistit více 

informací od odborníků. V Hlubině se ale bude těžit dále, je třeba zásobovat elektrárnu                   

a plnit předjednané smlouvy. 

Třetí zpráva pro region (3. kolo) 

Experti prokázali, že těžba v dole má vliv na klesání podzemní vody z území okolo 2 300 

kilometrů čtverečních, jedná se o téměř celý kraj sousedního státu. Evropská unie nařídila 

ukončit těžbu, jinak bude muset udělit sankce za porušení. Důl se zároveň nemůže vzdát 

těžby, protože na něm závisí elektrárna, také má předjednané smlouvy o dodávkách. Těžba 

pokračuje, ovšem v omezené míře, proto je důl nucen propustit některé své zaměstnance.  

Odborníci varují před neustálým zvyšováním CO2 v atmosféře, což vede ke klimatické 

změně a důl k ní přispívá. 
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Čtvrtá zpráva pro region (4. kolo)  

Region se potýká s energetickou nerovnováhou kvůli omezení těžby. Stát přichází                             

s podporou pro nezaměstnané, kdy je možné se rekvalifikovat na jinou profesi. 

Vedení dolu se obrací na experty a radí se o možnostech těžby na povrchu a rozšířit se tedy 

do šířky místo hloubky, v minulosti bylo takto vystěhováno pět menších vesnic. 

Evropská unie vyžaduje ukončení spalování fosilních paliv a je ochotná dotovat čistou 

energetiku z obnovitelných zdrojů. 

Bylo rozhodnuto, že o budoucnosti dolu se bude hlasovat v referendu v každé jednotlivé 

obci. Pro více informací o referendu kontaktujte svůj obecní úřad. 

Po referendu: Zpráva pokud vyhraje možnost 1 – důl se rozšíří do šířky 

Obyvatelé obce Hlubina se loučí se svými domovy, jejich domy budou zbořeny a na jejich 

místo se rozšíří těžba. Některé rodiny opouští dům po několika generacích. Budou dočasně 

přestěhovány do ubytoven ve městě, než se pro rodiny postaví nové bytové domy. Neztratí 

ale práci. Všichni pracovníci dolu mohou v Hlubině dál pracovat. Energetický mix regionu 

je prozatím zachráněn, i když emisní opatření se budou zpřísňovat a vidina bezuhlíkové 

energetiky je další nevyhnutelnou výzvou. Navíc bude muset důl platit sankce a odškodnění 

ostatním regionům. 

Po referendu: Zpráva pokud vyhraje možnost 2 – v dole se těží omezeně 

Obyvatelé zvolili variantu, kdy nechtěli opustit své domovy a důl je v částečném provozu. 

Důl se nerozšiřuje, proto musí být těžba poněkud omezena. Je smluvena dohoda, do jaké 

hloubky se bude těžit, odhadem se těžba prodloužila o 4 roky, co bude dál, je v řešení. Důl 

teď dodává energii především elektrárně a stát musí kvůli sankcím a odškodněním okolních 

regionů částečně dotovat jeho zaměstnance. 
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Po referendu: Zpráva pokud vyhraje možnost 3 – důl se uzavře 

Obyvatelé zvolili variantu nerozšířit důl a ani nepokračovat v jeho provozu, dokonce                      

se v některých vesnicích psala petice proti provozu elektrárny. Tím pádem se posílil vliv 

žalobců a byly jim vyplaceny veškeré kompenzace. Důl bude dle plánu zatopen a mělo by 

vzniknout jezero. Horníci přicházejí o svou práci a musí postupně přejít do jiných odvětví. 

V regionu je potenciál k přechodu na čistou energetiku a rozvoj např. větrné nebo solární 

energetiky. 
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11.4 Příloha 4 – Informační materiály pro žáky 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



142 

 

Novináři 1. kolo 

Důl Hlubina – obecné informace 

Důl Hlubina představuje v současné době největší hnědouhelné ložisko v zemi. Leží poblíž 

hranice se sousedním státem na území velkém asi 45 kilometrů čtverečních a hovoří se                 

o jeho dalším rozšiřování a prohloubení až o 330 m pod okolní terén. Zásobuje sousední 

elektrárnu a je energeticky a ekonomicky významný pro celý region i celou zemi. 

V dole zůstává odhadem 286 milionů tun uhlí, které by při současném tempu těžby stačilo 

na dalších třicet let.  

Důl Hlubina – význam 

Elektrárna dodává celkem 60 % energie z celkového energetického mixu do regionu. 

Zásobuje veškerá města a v nich především nemocnice, další instituce, průmysl, železniční 

tratě a domácnosti. Komplex dolu a elektrárny v Hlubině je jedním z největších 

zaměstnavatelů v regionu. Hnědouhelný důl Hlubina zaměstnává téměř 2400 lidí                          

a Elektrárna Hlubina více než 1200.  Pracovní úvazky v Dole Hlubina a Elektrárně Hlubina, 

v závislých společnostech a spolupracujících subjektech zajišťuje stabilní příjem pro 60–80 

tisíc pracovníků, včetně jejich rodinných příslušníků. Likvidace činnosti komplexu 

Hlubina, aniž by bylo zajištěno rozložení transformačního programu na jednotlivá léta, 

by znamenala propad lokálního pracovního trhu, obrovský nárůst nezaměstnanosti               

a bankrot stovek firem. 

Témata k rozhovorům 

- rozhovor s ředitelem dolu o prosperitě a významu dolu pro region 

- rozhovor s pracovníky dolu o jejich spokojenosti s prací 

- rozhovor s pracovníky místního ekocentra o jejich názoru na provoz dolu 

Zprávy z okolních regionů – význam dolů v severních Čechách 

 Zdroj: https://ekonom.cz/c1-67138810-mesicni-krajina-nese-penize-

bez-uhli-bude-zivot-na-severu-cech-tezky  

https://ekonom.cz/c1-67138810-mesicni-krajina-nese-penize-bez-uhli-bude-zivot-na-severu-cech-tezky
https://ekonom.cz/c1-67138810-mesicni-krajina-nese-penize-bez-uhli-bude-zivot-na-severu-cech-tezky
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Novináři 2. kolo 

Lidé z Uhelné nechtějí další rozšiřování dolu Hlubina 

Hnědouhelný důl Hlubina se má rozšířit blíže k hranici na dohled od domů v osadě 

Uhelná. Obyvatelé se bojí ztráty vody, hluku a dalších negativních dopadů, které bude 

mít těžba na životní prostředí. Proto se rozhodli proti dolu bojovat.  

V poslední době je Uhelná v hledáčku médií i politiků. Její jméno se skloňuje velice často 

v souvislosti s plánovaným rozšířením nedalekého hnědouhelného dolu Hlubina. Dopady 

těžby na obyvatele a životní prostředí totiž budí obavy u místních obyvatel, ale i ochránců 

přírody. 

„Hrozí snížení hladiny podzemní vody, které nutně nastane s dalším prohloubením dolu, 

jehož dno se už teď nachází pod úrovní hladiny moře. Zhorší se kvalita ovzduší a zvýší se 

prašnost. Je tu riziko zvýšení hlučnosti a nebezpečí ohrožení stability staveb. V důsledku 

vizuální devastace krajiny se sníží kvalita našeho života a nemovitosti v Uhelné ztratí svoji 

hodnotu,“ popisují problémy, které v souvislosti s těžbou nedaleko českých hranic nastanou, 

obyvatelé ve společném stanovisku.  

Zdroj: https://liberecky.denik.cz/zpravy_region/foto-lide-z-uhelne-nechteji-dalsi-

rozsirovani-polskeho-dolu-turow-20190805.html 5. 8. 2019 (upraveno) 

Lidé z Uhelné nechtějí další rozšiřování dolu Hlubina 

Problém s vodou se týká 30 tisíc lidí 

Problém se týká několika desítek obcí. Podle odhadů by o vodu mohlo přijít až 30 tisíc lidí 

v okolních regionech. 

„Těžební činnost dolu Hlubina výrazně změnila směr proudění podzemních vod. Došlo 

k radikálnímu snížení hladiny podzemní vody na ploše až 40 km². Kvůli těžbě se začala 

ztrácet podzemní voda a ubývá rovněž voda povrchová,“ píše se ve zprávě vodárenské 

společnosti, která zásobuje obyvatele regionu pitnou vodou. 

Řešení, které navrhuje firma provozující důl i elektrárnu, je postavení zdi zapuštěné 

hluboko do země, která by měla zabránit odtoku vody. Také se mluví o projektu 

vodovodu, který by přiváděl vodu z přehrad. Není však jisté, že tato řešení budou fungovat. 

Zdroj: https://liberecky.denik.cz/zpravy_region/foto-lide-z-uhelne-nechteji-dalsi-

rozsirovani-polskeho-dolu-turow-20190805.html 5. 8. 2019 (upraveno) 

https://liberecky.denik.cz/zpravy_region/foto-lide-z-uhelne-nechteji-dalsi-rozsirovani-polskeho-dolu-turow-20190805.html
https://liberecky.denik.cz/zpravy_region/foto-lide-z-uhelne-nechteji-dalsi-rozsirovani-polskeho-dolu-turow-20190805.html
https://liberecky.denik.cz/zpravy_region/foto-lide-z-uhelne-nechteji-dalsi-rozsirovani-polskeho-dolu-turow-20190805.html
https://liberecky.denik.cz/zpravy_region/foto-lide-z-uhelne-nechteji-dalsi-rozsirovani-polskeho-dolu-turow-20190805.html
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Témata k rozhovorům: 

- rozhovor s ředitelem dolu o konkrétních opatřeních, která udělá pro zamezení 

problémů s mizející vodou v regionu 

- rozhovor s horníky a dalšími občany Hlubiny o vlivu dolu na jejich zdraví 

- rozhovor s pracovníky místního ekocentra pro získání více informací o lokálních 

problémech, které důl způsobuje 

- rozhovor s lékařkou o vlivu dolu na zdraví pracovníků a občanů 
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Novináři 3. kolo 

Tady uhlí znamená obživu a také naději. Navštívili jsme okolí dolu Hlubina 

Nad městečkem se tyčí obří komíny uhelné elektrárny Hlubina. Místním nijak nevadí, 

jsou zvyklí. A co je nejdůležitější: elektrárna a nedaleký povrchový důl jsou pro ně 

zdrojem obživy. 

"Přestěhovala jsem se sem před deseti lety a byla to hrůza. Slzely mi oči, neviděla jsem létat 

žádné ptáky. Teď je všechno lepší, nemůžeme si stěžovat," říká Jolka.  

Jolčin muž pracuje v povrchovém lomu. Kamarádka, která ji na procházce doprovází, měla 

dřív místo v elektrárně, teď je zdravotní sestrou ve zdejší nemocnici. 

"Nevím, co by lidé dělali, kdyby těžba skončila. Pracuje tam spousta lidí nejen i z dalších 

měst v okolí," shoduje se Jolka s druhou ženou.  

Plán je těžit zde hnědé uhlí do roku 2044. Důlní jáma by se v té době měla dostat až těsně 

k silnici, která vede po hranicích. To vyvolává odpor na několika frontách: obyvatelé obcí 

Uhelná a Václavice si stěžují na ubývající zásoby pitné vody, hluk a prach. Na stát byla 

podána žaloba, kterou svým nezávazným stanoviskem podpořila i Evropská komise. Soudní 

dvůr EU pak nařídil těžbu okamžitě přerušit, dokud se tribunál nedobere konečného 

verdiktu.  

Ten zatím nepadl a zubatá rypadla žlutozelených strojů se dál zakousávají do země stovky 

metrů pod úroveň okolního terénu. "Co se týká přerušení těžby, tak to není možné udělat 

ze dne na den. Celý region to ohrozí ekologickou katastrofou. Došlo by k destabilizaci 

a sesuvům půdy," říká ředitel dolu.  

Další argument vychází z toho, že na dodávkách zdejší suroviny je závislá 

elektrárna Hlubina. Dovážet odjinud nedává podle těžařů smysl a turbíny by se bez 

fungujícího dolu zastavily za pouhé tři dny. 

Zdroj: https://zpravy.aktualne.cz/zahranici/tady-uhli-znamena-obzivu-a-take-nadeji-

navstivili-jsme-okoli/r~0c4249fef6a811eb878fac1f6b220ee8/ (upraveno) 

 

 

 

 

https://zpravy.aktualne.cz/zahranici/tady-uhli-znamena-obzivu-a-take-nadeji-navstivili-jsme-okoli/r~0c4249fef6a811eb878fac1f6b220ee8/
https://zpravy.aktualne.cz/zahranici/tady-uhli-znamena-obzivu-a-take-nadeji-navstivili-jsme-okoli/r~0c4249fef6a811eb878fac1f6b220ee8/


146 

 

Zavření dolu a elektrárny Hlubina by znamenalo hospodářskou katastrofu 

 

„Uzavření by znamenalo hospodářskou katastrofu,“ říká předseda nezávislé odborové 

organizace dolu Hlubina.“ Zkrachovaly by totiž i obchody a služby, protože by lidé neměli 

peníze, které by tam utráceli.“  

Starosta se bojí i o zdroje příjmů, protože polovinu obecního rozpočtu plní důlní poplatky. 

„Museli bychom řešit dilema, které školy zavřít, nebo raději kulturní středisko, sportoviště, 

knihovnu či nemocnici. Bez těch peněz bychom si neporadili, se obávám,“ přiznává. 

Zdroj: https://plus.rozhlas.cz/zavreni-dolu-a-elektrarny-turow-pro-nas-znamenalo-

hospodarskou-katastrofu-tvrdi-8506419 (upraveno) 

Témata k rozhovoru 

- rozhovor s pracovníky místního ekocentra o dopadech těžby uhlí 

- rozhovory s místními občany o jejich názorech na důl a o tom, jak je důl ovlivňuje 

- rozhovor s lékařkou 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://plus.rozhlas.cz/zavreni-dolu-a-elektrarny-turow-pro-nas-znamenalo-hospodarskou-katastrofu-tvrdi-8506419
https://plus.rozhlas.cz/zavreni-dolu-a-elektrarny-turow-pro-nas-znamenalo-hospodarskou-katastrofu-tvrdi-8506419
https://plus.rozhlas.cz/polska-novinarka-zastavit-tezbu-v-dolu-turow-ted-nejde-ale-stejne-nemozne-je-8500719
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Novináři 4. kolo 

Uhlíková neutralita. Dosáhneme jí do roku 2050? 

 

https://www.europarl.europa.eu/topics/cs/article/20190926STO62270/uhlikova-neutralita-

dosahneme-ji-do-roku-2050 

40 miliard korun jde na transformaci uhelných krajů. Operační program Spravedlivá 

transformace schválila EK 

 

Díky Zelené dohodě pro Evropu poplyne do tří českých regionů úzce spjatých s těžbou uhlí 

finanční pomoc. Program schválila Evropská komise.  

Hlavními přínosy programu bude tvorba nových pracovních míst, podpora malých                    

a středních podniků, investice do výzkumu a vývoje, vzdělávání dětí i dospělých                     

a samozřejmě obnova území zasaženého těžbou černého nebo hnědého uhlí. Klíčovým 

úkolem a výzvou bude transformace energetiky v souvislosti s probíhajícím odklonem                 

od uhlí, všechny tři kraje mají ostatně značný potenciál v rozvoji obnovitelných zdrojů 

energie či v oblasti rozvoje vodíkových technologií. 

Program je financován z evropského Fondu pro spravedlivou transformaci a je součástí 

Zelené dohody pro Evropu.  

Zdroj: https://www.mzp.cz/cz/news_20220929-40-miliard-korun-jde-na-transformaci-

uhelnych-kraju-Operacni-program-Spravedliva-transformace-schvalila-EK 

 

 

https://www.europarl.europa.eu/topics/cs/article/20190926STO62270/uhlikova-neutralita-dosahneme-ji-do-roku-2050
https://www.europarl.europa.eu/topics/cs/article/20190926STO62270/uhlikova-neutralita-dosahneme-ji-do-roku-2050
https://www.mzp.cz/cz/news_20220929-40-miliard-korun-jde-na-transformaci-uhelnych-kraju-Operacni-program-Spravedliva-transformace-schvalila-EK
https://www.mzp.cz/cz/news_20220929-40-miliard-korun-jde-na-transformaci-uhelnych-kraju-Operacni-program-Spravedliva-transformace-schvalila-EK
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Předčasný konec uhlí dostane ČR do deficitu elektřiny a drahoty, tvrdí spolek 

 

Česká republika se plánovaným odklonem od uhlí dostane do velkého a dlouhodobého 

deficitu elektřiny, což povede k výraznému růstu cen na trhu. Tvrdí to zástupci spolku 

Realistická energetika a ekologie. Podle nich je vládní plán na ukončení výroby elektřiny               

z uhlí do roku 2033 uspěchaný, protože nyní za něj neexistuje relevantní náhrada.                         

Do budoucna ji vidí v nových jaderných zdrojích. 

Spolek, který sdružuje kolem 30 českých vědců a expertů na energetiku, mobilitu a další 

oblasti, k plánům vlády uvedl, že jde o cestu do trvalého deficitu a drahoty energie. Omezení 

využití uhlí je podle zástupců spolku uspěchané a ideologicky motivované.  

Situaci podle zástupců spolku nevyřeší možné nahrazení uhlí velkým množstvím nových 

solárních elektráren. Upozornili především na problémy v zimě, během níž je podíl 

fotovoltaiky na celkové výrobě minimální a řešením nejsou ani baterie. Obnovitelné zdroje, 

zejména pak fotovoltaika, je podle spolku v našich podmínkách vhodná spíše jako 

doplňkový zdroj. Jako vážné riziko pak spolek vidí i možné nahrazení uhlí plynem, protože 

by bylo nutné zajistit velké množství komodity, které by se na současném trhu shánělo                 

jen obtížně. 

Zdroj: https://ekolist.cz/cz/zpravodajstvi/zpravy/predcasny-konec-uhli-dostane-cr-do-

deficitu-elektriny-a-drahoty-tvrdi-spolek  

Témata na rozhovory 

- rozhovor se starostou a ředitelem dolu o tom, co by pro region znamenalo ukončení 

těžby uhlí 

- rozhovor s pracovníky ekocentra o tom, co znamená klimatická neutralita 

- rozhovory s občany o tom, jak vnímají budoucnost dolu 

 

https://ekolist.cz/cz/zpravodajstvi/zpravy/predcasny-konec-uhli-dostane-cr-do-deficitu-elektriny-a-drahoty-tvrdi-spolek
https://ekolist.cz/cz/zpravodajstvi/zpravy/predcasny-konec-uhli-dostane-cr-do-deficitu-elektriny-a-drahoty-tvrdi-spolek
https://aa.ecn.cz/img_upload/e6ffb6c50bc1424ab10ecf09e063cd63/uhli.jpg
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Ekocentrum 1. kolo 

Vliv těžby uhlí na životní prostředí v lokálním měřítku 

V těžebním průmyslu vede mnoho procesů ke zhoršení kvality půdy (fyzická změna 

krajiny, chemická degradace a biologické, estetické i kulturní narušení). V nejširším smyslu 

se nejedná pouze o procesy vyvolané člověkem, ale také o negativní přírodní procesy,              

které jsou sekundárním důsledkem těžby. Špatné řízení nebo nedostatek řádného územního 

plánování dolů může mít za následek záplavy a rychlejší větrnou či vodní erozi.  

Pokud nejsou využívána správná preventivní opatření, může být nepříznivě ovlivněna 

kvalita vod v okolí těžby. Velmi častým následkem je narušení přirozených vodních tras, 

bránění ukládání podzemní vody či zhoršování kvality vody.  

Také zničení krajiny je jedním z hlavních problémů těžební činnosti. Obrovské oblasti 

biotopů jsou zničeny během výstavby a využívání dolů, což nutí zvířata opustit lokalitu. 

Ne vždy ovšem musí být vliv na životní prostředí negativní. Těžební průmysl může 

významně pozitivně přispívat k zachování biologické rozmanitosti, například 

prostřednictvím sanace (rekultivace) těžebních lokalit na konci projektového cyklu.                       

Je pro to ale třeba kvalitní plán na následnou rekultivaci oblasti. 

Zdroj: https://www.studentsummit.cz/wp-

content/uploads/2019/11/BGR_UNEA_Nerostn%C3%A9-suroviny.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

O dalších dopadech dolu na zdraví se můžete poradit s lékařkou a případně se s ní spojit 

v osvětové kampani pro občany. 

 

 

https://www.studentsummit.cz/wp-content/uploads/2019/11/BGR_UNEA_Nerostn%C3%A9-suroviny.pdf
https://www.studentsummit.cz/wp-content/uploads/2019/11/BGR_UNEA_Nerostn%C3%A9-suroviny.pdf
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Odpovědnost uhlí za změnu klimatu 

Skleníkové plyny tvoří přirozenou součást zemské atmosféry. Pohlcují část tepelného záření, 

které se uvolňuje ze zemského povrchu a mraků. Tím zamezují úniku tepla do vesmíru. 

Působením těchto plynů dochází k takzvanému skleníkovému efektu. Kdyby tento jev 

neexistoval, bylo by na Zemi mnohem chladněji. Počínaje průmyslovou revolucí se však 

lidskou činností koncentrace oxidu uhličitého, metanu a dalších skleníkových plynů 

výrazně zvýšila. Zvýšené koncentrace skleníkový efekt zesilují, což vede k nárůstu 

průměrné globální teploty. 

Žádný jiný zdroj energie 

neprodukuje tolik 

skleníkových plynů jako 

uhlí. V roce 2013 mělo 

celosvětově na svědomí 

přibližně 43 procent 

veškerého vypuštěného 

oxidu uhličitého.  

https://hnutiduha.cz/sites/default/files/publikace/2015/11/atlas_uhli.pdf  

Uhelná energetika má na svědomí nedozírné škody 

Uhlí ohrožuje lidské zdraví také nepřímo prostřednictvím klimatických změn. 

Environmentální medicína varuje, že v řadě míst se nejen začínají objevovat potíže 

způsobené vlnami veder. Ze studií navíc vyplývá, že emise elektráren vypouštějících velké 

množství oxidu uhličitého obsahují také velké množství jedovatých škodlivin.  

Zdravotní rizika nicméně nepřináší jenom spalování uhlí, ale také jeho těžba. Lidé žijící 

blízko dolů jsou vystaveni vysoké zátěži polétavého prachu, která může způsobovat plicní 

onemocnění či alergie. Na výsypkách u dolů se koncentrují těžké kovy a jiné škodlivé látky, 

které se dostávají do podzemních vod a do ovzduší. Další problém představuje radioaktivita 

– hnědé uhlí přirozeně obsahuje uran, thorium a radioaktivní izotopy draslíku. Radioaktivní 

látky se vážou na jemný prach a společně s ním se dostávají do lidského těla,                                  

čímž ho vystavují dlouhodobému riziku vážných onemocnění. 

Zdroj: https://hnutiduha.cz/sites/default/files/publikace/2015/11/atlas_uhli.pdf 

https://hnutiduha.cz/sites/default/files/publikace/2015/11/atlas_uhli.pdf
https://hnutiduha.cz/sites/default/files/publikace/2015/11/atlas_uhli.pdf
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Ekocentrum 2. kolo 

Myjí se vodou z potoka. Život v sousedství dolu je náročný 

Lopatky rypadel dolu Hlubina se každým dnem přibližují k hranici a místní se obávají,            

že se bude opakovat situace z 80. let, kdy na dole přetěžili geologický zlom a z krajiny                      

a ze studní tehdy odtekla do nenasytné jámy spousta vody. V obci Uhelná už jsou proto 

studny vyschlé řadu let, o něco dál ve Václavicích nyní schraňují doslova každou kapku, 

přečerpávají vodu ze studny do studny, nebo ji berou dokonce z potoka.  

Ani po deštích se studny nenaplnily vodou 

Podle firmy, která na dole Hlubina těží, nemůže za nedostatek vody důl, ale klimatická 

změna. Místní prý přišli o vodu ve studních kvůli suchu. Letos ale nadprůměrně pršelo                

a přesto hloubka vody ve studních nepřekročí 40 cm. V horších letech se stává, že rodině 

dojde voda úplně. 

 

Michael Martin ukazuje, že jeho studna je i po vydatných deštích téměř prázdná.  

Dokud se člověk může spolehnout, že kdykoli otočí kohoutkem a poteče voda,                                

ani si nedokáže uvědomit, jak těžké to má někdo, kdo o tuto možnost přišel. Přes léto tu lidé 

používají užitkovou vodu, kterou si přečerpávají z nedalekého potůčku. I ten ale už není tak 

vydatný, jak býval. Navíc z něj nemohou brát vodu v zimě, protože by v plastovém 

kontejneru zamrzla a zničila ho. Proto si v tom nejhorším období – kterým paradoxně mohou 

být zimní měsíce – musejí prát prádlo v práci či u přátel ve městě. 

Zdroj: https://www.greenpeace.org/czech/clanek/11352/myji-se-vodou-z-potoka-a-v-noci-

hlidkuji-kvuli-zlodejum-zivot-v-sousedstvi-dolu-je-tezky/  (upraveno) 

 

 

https://www.greenpeace.org/czech/clanek/11352/myji-se-vodou-z-potoka-a-v-noci-hlidkuji-kvuli-zlodejum-zivot-v-sousedstvi-dolu-je-tezky/
https://www.greenpeace.org/czech/clanek/11352/myji-se-vodou-z-potoka-a-v-noci-hlidkuji-kvuli-zlodejum-zivot-v-sousedstvi-dolu-je-tezky/
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Odpovědnost uhlí za změnu klimatu 

Již nyní se v ovzduší nachází takové množství skleníkových plynů, že může zvýšit teplotu 

zemského povrchu o 1,5 stupně Celsia. Kritické hlasy vědců, a především dotčené státy                  

a nevládní or- ganizace apelují na to, aby se tato teplotní hranice nepřekračovala,                              

protože již tento nárůst může v mnoha částech světa významně ohrozit podmínky          

pro život. 

Při zvýšení teploty o dva stupně by klimatické změny pravděpodobně překročily hranici, 

kdy by bylo možné zvládnout jejich dopady. S velkou pravděpodobností by roztály trvale 

zmrzlé půdy a uvolnilo by se obrovské množství metanu, který je v nich vázán.                 

Také by již nešlo zastavit tání ledovců na západě Arktidy. V souvislosti s teplotními limity 

se hovoří o bodech klimatického zvratu. Při jejich překročení by se již podnebí nemohlo 

vrátit do současného stavu a začaly by se objevovat nové interakce s nedozírnými následky. 

Zdroj: https://hnutiduha.cz/sites/default/files/publikace/2015/11/atlas_uhli.pdf  

Napište příspěvek na facebookovou skupinu Hlubiňáci informující o dopadech dolu                   

na životní prostředí. 

 

https://hnutiduha.cz/sites/default/files/publikace/2015/11/atlas_uhli.pdf
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Ekocentrum 3. kolo 

Změna klimatu: jaké kroky EU podniká 

Podle evropského právního rámce pro klima musí země EU do roku 2030 snížit emise 

skleníkových plynů alespoň o 55 % (ve srovnání s úrovněmi z roku 1990). Cílem                         

je dosáhnout do roku 2050 klimatické neutrality EU. Primárními opatřeními, která lze      

ke splnění cíle využít, jsou: další snížení závislosti zemí na uhlí při výrobě elektřiny a tepla 

a omezení těžby uhlí 

 

Klimatická neutralita spočívá v tom, že se do atmosféry vypouští pouze tolik skleníkových 

plynů, kolik jich může příroda, tj. lesy, oceány a půda, absorbovat. V zájmu dosažení 

této neutrální bilance skleníkových plynů do roku 2050 budou muset země EU výrazně snížit 

své emise těchto plynů a nalézt způsoby, jak kompenzovat zbývající a nevyhnutelné emise. 

Zdroj: https://www.consilium.europa.eu/cs/policies/climate-change/  

 

https://www.consilium.europa.eu/cs/policies/climate-change/
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Uhelný phase-out ve státech EU 

Co je to uhelný phase-out? Je to úplné ukončení výroby elektřiny z uhlí a náhrada této 

produkce zdroji s výrazně nižší emisní intenzitou. 

Výroba z uhlí na osobu – v levé části grafiky je zachycena roční výroba elektřiny, původem 

z uhelných elektráren, vztažená na počet obyvatel daného státu [kWh/osobu] pro rok 2019. 

Tento graf současně určuje pořadí zobrazených zemí. V České republice byla v daném roce 

výroba elektřiny z uhlí na obyvatele nejvyšší v celé EU (to stejné platí i pro instalovaný 

výkon uhelných elektráren na osobu). 

Podíl uhlí na výrobě elektřiny – nalevo od údajů o výrobě z uhlí na osobu jsou zobrazeny 

hodnoty určující podíl elektřiny z uhlí na energetickém mixu daného státu. Např. v Polsku 

je tento podíl 74 %.  

Stav uhelného phase-outu – země jsou v přehledu barevně rozlišeny podle toho, jaký je 

jejich aktuální stav z hlediska uhelného phase-outu.  

Plánovaný termín uhelného phase-outu – udává rok, ke kterému se dané země zavázaly 

k vyřazení uhlí ze svého energetického mixu. 

Zdroj: https://faktaoklimatu.cz/infografiky/uhelny-phaseout-eu  

Jak může Česko snížit svoje emise v energetice? 

České emise lze výrazně a poměrně rychle a levně snížit rozvojem obnovitelných zdrojů 

energie, obzvláště pak z větru a slunce. To způsobí, že uhelné a plynové elektrárny 

nebudou vyrábět nepřetržitě, ale budou pouze pokrývat mezery ve výrobě elektřiny ze slunce 

a větru. Při patřičném rozvoji obnovitelných zdrojů nám může stačit méně než třetina 

dnešní elektřiny z fosilních zdrojů.  

Dalším možným způsobem snížení emisí v energetice je rozvoj jaderných zdrojů. V Česku 

ovšem nelze čekat žádný nový reaktor dříve než v roce 2036 (realisticky spíše kolem roku 

2040), což je příliš pozdě vzhledem k našim emisním závazkům. Rozvoj jaderné energetiky 

tedy dává smysl pouze v kombinaci s rozvojem obnovitelných zdrojů. 

https://faktaoklimatu.cz/temata/energetika  

Zásadními zdroji bezemisní elektřiny v Česku mohou být slunce a vítr. Kvůli vyrovnanosti 

výroby během roku bude klíčový rozvoj větrné energetiky. 

Pomocí jaderné energetiky nemůžeme pokrýt celou spotřebu země dostatečně rychle. 

https://faktaoklimatu.cz/slovnik#w
https://faktaoklimatu.cz/infografiky/uhelny-phaseout-eu
https://faktaoklimatu.cz/temata/energetika


155 

 

Udržení nebo mírné navýšení současné výroby z jádra nicméně může dekarbonizaci 

energetiky ulehčit. 

Když nesvítí a nefouká, máme na výběr z řady nízkoemisních flexibilních zdrojů. 

Nicméně vyrábět elektřinu z nich je zpravidla dražší než vyrábět ze slunce, větru či jádra.            

Je tedy důležité vybudovat v ČR energetický mix tak, abychom tyto flexibilní zdroje 

potřebovali co nejméně. 

https://faktaoklimatu.cz/explainery/bezemisni-energetika-cr-2-

technologie#pozn%C3%A1mky-a-zdroje  

 

Vytvořte informační letáky o dopadech dolu na životní prostředí a rozšiřte ho mezi občany. 

Oslovte občany s nabídkou stát se členy neziskové organizace, která provozuje ekocentrum. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://faktaoklimatu.cz/explainery/bezemisni-energetika-cr-2-technologie#pozn%C3%A1mky-a-zdroje
https://faktaoklimatu.cz/explainery/bezemisni-energetika-cr-2-technologie#pozn%C3%A1mky-a-zdroje
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Ekocentrum 4. kolo 

Spravedlivá transformace uhelných regionů 

Spravedlivá transformace znamená přechod od špinavé energetiky k čistým zdrojům, 

který by se měl odehrát férovým způsobem. To znamená, že nedopustíme,                                

aby ukončování těžby a spalování fosilních paliv negativně ovlivnilo pracující a regiony 

závislé na uhelném průmyslu. Cílem je využít tuto proměnu jako příležitost k napravení 

sociálních nerovností, zlepšení kvality života a vytvoření spravedlivější a soudržnější 

společnosti. 

Spravedlivá transformace vyžaduje širokou účast veřejnosti, tzv. participaci,                              

při rozhodování o budoucnosti regionů bez uhlí. Diskuze by měly probíhat od obecní 

úrovně až po celé regiony a zahrnovat různé složky společnosti, včetně občanských sdružení, 

odborů a místních podniků.  

Výsledkem spravedlivé transformace by měl být region, který se rozvíjí udržitelným 

způsobem. Finanční prostředky vyhrazené pro podporu transformace směřují do nových 

udržitelných pracovních míst, rozvoje obnovitelných zdrojů energie, vzdělávání, 

zdravotnictví a dalších oblastí, které podporují rozkvět lokální ekonomiky. 

Zdroj: https://re-set.cz/download/Publikace/Budoucnost-po-konci-uhli.pdf (shrnutí 

publikace) 

Informace k referendu 

Důl bude těžit stejně jako dosud 

Při pokračování těžby ve stejném rozsahu jako nadále bude důl stále stejně škodit lokálně             

i globálně a bude muset platit vysokou cenu za emisní povolenky a sankce za pokračování 

v těžbě.  

Z lokálního hlediska se zhorší již existující problémy s ubývající vodou v přilehlých 

regionech, protože pokračující těžba znamená, že se důl bude prohlubovat. Z globálního 

hlediska je situace neudržitelná. Země musí směřovat ke klimatické neutralitě a dříve            

či později musí region stejně přejít transformací a těžba uhlí musí být ukončena,                

aby bylo možno dosáhnout závazků Pařížské dohody a Green Dealu. 

Místní se nemusí stěhovat a pracovní pozice v dolu zůstanou zachovány. 

 

https://re-set.cz/download/Publikace/Budoucnost-po-konci-uhli.pdf
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Informace k referendu 

Uzavření dolu 

Důl bude uzavřen a bude ukončena těžba. Znamená to ztrátu pracovních míst v dole,                

ale zároveň to znamená příležitost pro celý region a jeho transformaci k udržitelnější 

energetice a zdravějšímu způsobu života. Důl bude zatopen a krajina ovlivněná těžbou 

bude postupně rekultivována, což je příležitost pro vznik pestré mozaika biotopů s bohatou 

biodiverzitou. 

Je zde také příležitost pro vznik pracovních míst v jiných sektorech energetiky, např. solární 

či větrné, na jejichž podporu stát i EU nabízí dotace.  

 

Více informací zde: 

 

Z čeho můžeme v Česku vyrábět bezemisní elektřinu?  

https://faktaoklimatu.cz/explainery/bezemisni-energetika-cr-2-technologie  

https://faktaoklimatu.cz/explainery/bezemisni-energetika-cr-2-technologie
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Informace k referendu 

Rozšíření dolu do šířky 

Rozšíření dolu Hlubina do šířky by mělo značné dopady na obyvatele v regionu.                   

Kolem 2000 lidí by muselo opustit své domovy ve vesnicích nacházejících se v okolí 

dolu. Zachovaly by se pracovní pozice v dolu a energetický mix dodávaný do regionu                  

by zůstal víceméně beze změny. 

Lokální hledisko: Důl dále škodí a rozšiřuje se blíže k hranicím. Netěží se více do hloubky, 

tzn. nezhoršuje se problém s vodou v okolních regionech. Pokračují ale negativní vlivy, 

které má důl na zdraví obyvatel a vzhledem k jeho rozšíření dojde k nevratnému zničení 

mnoha dalších biotopů. Důl musí platit vysokou cenu za emisní povolenky a sankce                   

za rozšíření těžby. 

Z globálního hlediska je situace neudržitelná. Země musí směřovat ke klimatické 

neutralitě a dříve či později musí region stejně přejít transformací a těžba uhlí musí 

být ukončena, aby bylo možno dosáhnout závazků Pařížské dohody a Green Dealu. 

 

- Uspořádejte besedu pro zájemce v hospodě o budoucnosti dolu Hlubina. Můžete 

spolupracovat s doktorem/kou. 
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Doktor/ka 1. kolo 

Žádné jiné povolání neoslabuje zdraví tak silně jako havířina 

Ш 

üĬƖŸŢаШШőƣƣƓƚаооƽƽƽЮĬĲŰŔťЮĦǍоĲťŸŰŸůŔťċоǍŢŔƚƣŔũŔрŢƚůĲрǍċĬŰĲрŢŔŰĲрƓŸƻŸũċŰŔрŰĲŸƚũċĤƨŢĲрǍĬƖċƻŔр

ƣċťрƚŔũŰĲрŢċťŸрőċƻŔƖŔŰċрΞΜΝΟЮőƣůũШ 

Na facebookovou stránku Hlubiňáci napište příspěvek týkající se zdravotních rizik práce           

v dole (plus např. tipy, jak se chránit před zdravotními riziky/ujistit občany, že s jakýmkoli 

zdravotním problémem mají přijít co nejdříve do ordinace…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.denik.cz/ekonomika/zjistili-jsme-zadne-jine-povolani-neoslabuje-zdravi-tak-silne-jako-havirina-2013.html
https://www.denik.cz/ekonomika/zjistili-jsme-zadne-jine-povolani-neoslabuje-zdravi-tak-silne-jako-havirina-2013.html
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Doktor/ka 2. kolo 

Uhelná energetika má na svědomí nedozírné škody 

V Evropské unii zemře ročně více než 18 000 lidí na následky znečištění ovzduší 

způsobeného těžbou uhlí a provozem uhelných elektráren. Jemný prach a těžké kovy 

zkracují lidské životy. 

Těžba a spalování uhlí přímo i nepřímo ohrožuje lidské zdraví. Evropský registr 

znečišťujících látek upozorňuje celkem na 53 škodlivin, jimiž uhelné elektrárny kontaminují 

vzduch, vodu a půdu. Černé uhlí uvolňuje při spalování více škodlivin než hnědé. Na druhou 

stranu je ale k získání stejného množství energie hnědého uhlí potřeba třikrát tolik.                     

Proto se považuje za „špinavější“. 

Znečištěné ovzduší představuje podle Světové zdravotnické organizace (WHO) jeden    

z nejrizikovějších vlivů na naše zdraví.  

Polétavý prach škodí lidskému organismu hned z několika hledisek. Může mít za následek 

chronické záněty plic, ovlivňovat plicní reflexy a snižovat funkčnost dýchání. To vede   

k nedostatečnému prokrvování mozku, rychlejšímu proudění krve a nedostatku kyslíku          

v krvi. Jemný prach může navíc způsobit vysoký krevní tlak a poruchy srdečního rytmu.  

Emise mají na svědomí předčasná úmrtí a lze je vyčíslit jako počet let života, která byla 

působením elektráren zmařena. 

Zdroj: https://hnutiduha.cz/sites/default/files/publikace/2015/11/atlas_uhli.pdf  

Udělejte zdravotní prohlídku zaměstnanců dolu a sepište zprávu o zdravotním stavu horníků 

– tu odevzdáte řediteli dolu i starostovi. 

 

0, 

https://hnutiduha.cz/sites/default/files/publikace/2015/11/atlas_uhli.pdf
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Doktor/ka 3. kolo 

Za spalování uhlí platíme zdravím. Elektrárny přesto dostávají výjimky 

„Dříve děti ráno při smogové situaci zvracely, dnes už se to děje výrazně méně,” říká Ivana 

Sihlovcová, starostka Dobroměřic, které leží u uhelné elektrárny Počerady. Situace                        

se zlepšuje díky evropským pravidlům. Provozovatelé elektráren však svádí boj s úřady                

a snaží se protlačit výjimky, aby mohli vypouštět škodliviny nad nově platný limit.                     

Proti se staví místní starostové, ale i zdravotní experti. 

 

Před více než pěti lety evropské orgány schválily směrnici o snížení emisí látek, které 

znečisťují ovzduší. Krajské úřady dostaly čtyři roky na to, aby nařízení převedly v platnost, 

podniky měly uskutečnit příslušné renovace. Lhůta vypršela před více                                          

než měsícem, několik uhelných elektráren se však stále pravidly neřídí. 

Podle lékaře Miroslava Šuty z Centra pro životní prostředí a zdraví (CpŽPZ) představují 

látky v ovzduší nejvýznamnější ohrožení lidského zdraví z životního prostředí. 

„Analýzy Evropské agentury pro životní prostředí ukazují, že v Česku vdechovaní vzduchu 

znečištěného běžnými škodlivinami způsobuje předčasnou smrt více než 10 tisíc lidí 

každý rok,“ vysvětluje Šuta. Uhelné elektrárny k znečištění přispívají významným dílem. 

Zdroj: https://www.idnes.cz/zpravy/domaci/uhelne-elektrarny-energetika-zivotni-prostredi-

pocerady-chvaletice-znecisteni-ovzdusi-emise-ekologie.A210909_115835_domaci_idvs 

Za základě informací z článků vytvořte letáky informující o zdravotních rizicích, která jsou 

spojena s dolem Hlubina. Rozšiřte je mezi občany. Můžete spolupracovat s ekocentrem. 

 

 

 

 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016L2284&from=EN,
https://www.idnes.cz/pardubice/zpravy/opatovice-chvaletice-elektrarna-emise-greenpeace.A210809_621014_pardubice-zpravy_mvo
https://www.idnes.cz/zpravy/domaci/uhelne-elektrarny-energetika-zivotni-prostredi-pocerady-chvaletice-znecisteni-ovzdusi-emise-ekologie.A210909_115835_domaci_idvs
https://www.idnes.cz/zpravy/domaci/uhelne-elektrarny-energetika-zivotni-prostredi-pocerady-chvaletice-znecisteni-ovzdusi-emise-ekologie.A210909_115835_domaci_idvs
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Doktorka 4. kolo 

Uspořádejte besedu pro zájemce v hospodě o zdravotních rizicích dolu. Můžete 

spolupracovat s ekocentrem. 

 

 

Starosta/ka 3. kolo 

Rekvalifikační kurzy 

V obci se zvýšila nezaměstnanost vlivem propouštění v dole Hlubina. Obci přišla nabídka 

rekvalifikačních kurzů, kterých se mohou zúčastnit nezaměstnaní občané. Kurzy budou mít 

kompletně hrazeny ze státního rozpočtu a mohou pomoci jejich rekvalifikaci na odvětví, 

které bude významné pro budoucnost celého regionu. 

Pro splnění kurzu v daném kole je třeba, aby si zájemce nastudoval přiložené materiály               

pro daný kurz. Tím má kurz splněn a je možné mu udělat záznam o kurzu do jeho „karty 

horníka“. 
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Odborník v obnovitelných zdrojích – Jaké cesty mohou dovést Česko k bezemisní 

elektřině? 

Jedním z klíčových kroků k dosažení uhlíkové neutrality je dekarbonizace výroby 

elektřiny. Nebude snadná ani rychlá – i pro bohaté evropské státy představuje významnou 

technologickou a ekonomickou výzvu na dalších 20 až 30 let. Proto potřebujeme porozumět 

nástrahám, které nás na této cestě čekají, a mít jasnější představu, kam vlastně chceme dojít. 

Jak se má česká a evropská elektroenergetika změnit? Základní průzkum tohoto složitého 

terénu nabízí následující text. 

SHRNUTÍ 

V dalších 30 letech naše spotřeba elektřiny 

znatelně naroste. 

Zásadní budou solární a větrné zdroje. Kvůli 

vyrovnanosti výroby během roku bude 

především klíčový rozvoj větrné energetiky. 

Udržení nebo mírné navýšení současné výroby 

z jádra nám může problém s nedostatkem 

elektřiny zjednodušit. 

Pokud nedokážeme postavit dostatek lokálních větrných zdrojů, budeme to muset 

kompenzovat importováním větrné energie ze zahraničí, výraznějším rozvojem jaderné 

energetiky anebo spoléhat na dlouhodobé ukládání elektřiny, případně vyšší emise řešit 

pomocí technologie CCS. 

S rozhodováním o budoucí energetice je spojena řada otázek: stabilita sítě, finanční 

náklady, energetická bezpečnost, ale třeba i provázanost s centrálním zásobováním 

teplem. 

Plány na následujících 30 let tedy obsahují mnoho neznámých parametrů a my potřebujeme 

co nejpřesněji pojmenovávat rizika s tím spojená a zvažovat jejich přijatelnost. 

Kolik elektřiny budeme potřebovat? 

Potřebujeme zásadně omezit emise skleníkových plynů v sektorech, kde spalujeme 

fosilní paliva: v energetice, v dopravě, ve vytápění, v průmyslu. V mnoha případech je 

elektrifikace nejvýhodnější, či dokonce jediná realistická možnost náhrady tohoto spalování 

fosilních paliv. Pro zbylé oblasti, kde elektřina vhodná není (např. v letecké a lodní dopravě 
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nebo v průmyslových procesech s vysokými teplotami), se navíc počítá s velkou mírou 

využití vodíku nebo syntetických paliv vyráběných z nadbytečné elektřiny. To jinými 

slovy znamená, že budeme potřebovat elektřinu i tam, kde jsme ji (díky využívání fosilních 

paliv) doposud nepotřebovali. I přes zásadní energetické úspory tak spotřeba elektřiny 

v dalších 30 letech vzroste řádově o polovinu. 

Na jakých zdrojích se dá budoucí energetický mix postavit? 

Slunce a vítr lze začít využívat velmi rychle, přičemž oba tyto zdroje mají nízké investiční 

náklady a v ČR stále obrovský nevyužitý potenciál. Jejich nevýhodou je výrazně proměnlivá 

výroba. 

Jádro dokáže vyrábět stabilně, postavit jadernou elektrárnu však trvá mnoho let, navíc jsou 

zde vysoké investiční náklady a velké investiční riziko. Část těchto problémů by mohla 

překonat technologie malých modulárních reaktorů, ta ale zatím není zralá ke komerčnímu 

nasazení. 

Nízkoemisní flexibilní zdroje jsou potřeba pro neustálé vyrovnávání výroby a spotřeby. 

Může to být třeba biomasa, vodní elektrárny (nebo fosilní zdroje při použití 

technologie CCS). Podobnou funkci plní také technologie pro ukládání elektřiny 

(např. přečerpávací elektrárny, baterie nebo zelený vodík, tedy vodík vyrobený pomocí 

nadbytků obnovitelné elektřiny). Z druhé strany lze k vyrovnávání výroby a spotřeby přispět 

také flexibilitou spotřeby, tedy přizpůsobením spotřeby možnostem výroby 

(např. odložením spotřeby na vhodnější čas). 

Současnou spotřebu v ČR pokrývají tyto tři kategorie zdrojů jen zčásti, zbytek stále stojí na 

vysokoemisních zdrojích – na využívání fosilních paliv: 

Zdroj: https://faktaoklimatu.cz/explainery/bezemisni-energetika-cr-1-scenare  

 

{ƻǳőŀǎƴƻǳ ǎǇƻǘǌŜōǳ ǇƻƪǊȇǾŀƧƝ ōŜȊŜƳƛǎƴƝ ȊŘǊƻƧŜ ƧŜƴ
ȊőłǎǘƛΦ

https://faktaoklimatu.cz/slovnik#ccs
https://faktaoklimatu.cz/explainery/bezemisni-energetika-cr-1-scenare
https://faktaoklimatu.cz/assets-local/figures/bezemisni-energetika-cr-1-scenare/mix-current-des.svg
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Starosta/ka 4. kolo 

Referendum 

Na konci tohoto kola proběhne referendum o budoucnosti dolu. Organizaci referenda má             

na starosti obecní úřad – tedy starosta a zastupitelstvo. Na začátku kola je třeba občanům 

oznámit, pro jaké varianty mohou v referendu hlasovat – vyvěsit je na úřední desku, 

facebookovou skupinu a zároveň vyhlásit na společném shromáždění. V průběhu kola                 

se pravděpodobně budou někteří občané chodit na obecní úřad informovat o tom, co různá 

řešení obnáší. Rolí zastupitelstva bude poskytnout co možná nejvíce informací. 

Po ukončení kola musí proběhnout samotné referendum. Starosta či zastupitel ještě jednou 

občanům představí možnosti, pro které mohou hlasovat. Následně proběhne tajné hlasování. 

Každý občan dostane hlasovací lístek, na který napíše číslo možnosti, pro kterou hlasuje. 

Následně vhodí lístek do hlasovací urny. Zodpovědností starosty a zastupitelstva je 

zkontrolovat, že každý občan obce Hlubina hlasoval maximálně jednou. Po ukončení 

hlasování sečtou členové zastupitelstva hlasy a vyhlásí výsledek. 

Referendum 

1) Důl Hlubina se rozšíří do šířky. 

2) V dole Hlubina se bude těžit stejně jako dosud (nebude se rozšiřovat, těží                              

se v omezeném provozu). 

3) Důl Hlubina se uzavře. 

 

Informace k jednotlivým možnostem referenda 

Uzavření dolu 

Důl bude uzavřen a bude ukončena těžba. Znamená to ztrátu pracovních míst v dole,                     

ale zároveň to znamená příležitost pro celý region a jeho transformaci k udržitelnější 

energetice a zdravějšímu způsobu života. Důl bude zatopen a krajina ovlivněná těžbou bude 

postupně rekultivována, což je příležitost pro vznik pestré mozaika biotopů s bohatou 

biodiverzitou. 

Je zde také příležitost pro vznik pracovních míst v jiných sektorech energetiky, např. solární 

či větrné, na jejichž podporu stát i EU nabízí dotace.  
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Rozšíření dolu do šířky 

Rozšíření dolu Hlubina do šířky by mělo značné dopady na obyvatele v regionu. Kolem 

2000 lidí by muselo opustit své domovy ve vesnicích nacházejících se v okolí dolu. 

Zachovaly by se pracovní pozice v dolu a energetický mix dodávaný do regionu by zůstal 

víceméně beze změny. 

Lokální hledisko: Důl dále škodí a rozšiřuje se blíže k hranicím. Netěží se více do hloubky, 

tzn. nezhoršuje se problém s vodou v okolních regionech. Pokračují ale negativní vlivy,        

které má důl na zdraví obyvatel a vzhledem k jeho rozšíření dojde k nevratnému zničení 

mnoha dalších biotopů. Důl musí platit vysokou cenu za emisní povolenky a sankce                     

za rozšíření těžby. 

Z globálního hlediska je situace neudržitelná. Země musí směřovat ke klimatické neutralitě 

a dříve či později musí region stejně přejít transformací a těžba uhlí musí být ukončena,              

aby bylo možno dosáhnout závazků Pařížské dohody a Green Dealu. 

Důl bude těžit stejně jako dosud 

Při pokračování těžby ve stejném rozsahu jako nadále bude důl stále stejně škodit lokálně             

i globálně a bude muset platit vysokou cenu za emisní povolenky a sankce za pokračování 

v těžbě.  

Z lokálního hlediska se zhorší již existující problémy s ubývající vodou v přilehlých 

regionech, protože pokračující těžba znamená, že se důl bude prohlubovat. Z globálního 

hlediska je situace neudržitelná. Země musí směřovat ke klimatické neutralitě                               

a dříve či později musí region stejně přejít transformací a těžba uhlí musí být ukončena,          

aby bylo možno dosáhnout závazků Pařížské dohody a Green Dealu. 

Místní se nemusí stěhovat a pracovní pozice v dolu zůstanou zachovány. 
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Ředitel/ka dolu 3. kolo 

Evropská unie nařídila ukončit těžbu kvůli vlivu dolu na klesání podzemní vody v okolí. 

Těžba v dolu pokračuje, ovšem pouze v omezené míře. Proto je třeba propustit ___ 

zaměstnance. Propuštěné horníky vybírá losem ředitel dolu, případně ředitel dolu                   

ve spolupráci s vedoucím horníkem. Vylosovaní horníci už v tomto kole nejdou do práce. 

Ředitel/ka dolu 4. kolo 

Zkrácení úvazků horníkům – horníci v tomto kole pracují jen třetinu kola místo původní 

poloviny kola 
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11.5 Příloha 5 – Cedule označující místa v Hlubině 

OBECNÍ ÚŘAD 

HLUBIŇÁCI 

EKOCENTRUM 

MÉDIA 

DŮL HLUBINA 

HOSPODA 

LÉKAŘ 
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11.6 Příloha 6 – Karta horníka 
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11.7 Příloha 7 – Lístečky uhlí 
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11.8 Příloha 8 – Kartičky s onemocněním 

1. kolo: vybrat 1 horníka, který dostane onemocnění 

2. kolo: vybrat 2 horníky, kteří dostanou onemocnění 

3. kolo: vybrat 2 horníky, kteří dostanou onemocnění 

4. kolo: vybrat 2 horníky, kteří dostanou onemocnění + 1 onemocnění s dlouhodobou 

pracovní neschopností 

(je vhodné vybrat pokaždé jiného horníka) 

Tvůj dlouhodobý pobyt v dole a jeho okolí a polétavý popílek způsobil, že trpíš chronickým 

zánětem plic. S takovýmto onemocněním je pro tebe nemožné nadále pracovat v dole. 

Dostal jsi dlouhodobou pracovní neschopnost. 

Při práci sis zlomil ruku. Nech se ošetřit doktorkou, toto kolo nepracuješ. 

Polétavý popílek v dole způsobil, že se ti velmi špatně dýchá, vypadá to na zánět plic.            

Nech se ošetřit doktorkou, toto kolo nepracuješ. 

Během práce se ti stal úraz hlavy. Nech se ošetřit doktorkou, poté se můžeš vrátit do práce. 
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11.9 Příloha 9 – Pre-test, post-test – autorské řešení 

Dotazník k simulační hře Důl  

Moc díky, že jsi prošel/a celým programem. Doufám, že pro Tebe byl zajímavý a přinesl Ti 

něco nového. Prosím Tě teď ještě o vyplnění dotazníku, který pro mě bude zpětnou 

vazbou k celému programu. Prosím, vyplň ho co nejupřímněji. Zpětná vazba je pro mě 

hodně cenná, protože díky ní se můžu nad celým programem znovu zamyslet, vyladit 

nedostatky před dalším uvedením a taky mít radost z věcí, které se podařily. Dotazník je 

anonymní a všechny odpovědi využiju jen pro potřebu vylepšení programu a také                        

pro potřebu svojí diplomové práce. Díky za Tvůj čas věnovaný vyplňování! 

1) Hlavní částí celého programu byla simulační rolová hra. Hru podobného typu jsem                

před simulační hrou Důl zažil/a… 

o s podobnou hrou jsem se předtím nikdy nesetkal/a  

o jednou 

o několikrát 

Uveď, kde ses s hrou podobného typu setkal/a (ve škole, ve skautu, na táboře…): 

 

Pojď se teď znovu ponořit do toho, co se během celého programu dělo… 
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2) Ohodnoť jednotlivé fáze programu smajlíkem. Ke každému bodu prosím připiš i slovní 

komentář.  

 

Následující otázky jsou trochu víc na zamyšlení, dej si na ně čas, dobře si je promysli                  

a pak se neboj rozepsat. 

program zakroužkuj smajlík slovní hodnocení 

improvizační hodina před hrou 

(seznámení, improvizační aktivity, 

pravidla LARPu) 

  

úvod hry (video, vysvětlení pravidel, 

kostymérská pauza) 

  

samotná hra (od vstoupení do rolí až po 

referendum) 

  

reflexní část (Dixit kartičky, 

odpovídání na otázky ve skupinách) 

 

  

tvorba návrhů spravedlivé 

transformace 

 

  

video příkladů dobré praxe a diskuze o 

videu 
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3) Jak ses cítil/a ve svojí roli ve hře? 

 

 

4) Během samotné simulační hry jsem… 

o si byl/a od začátku jistý/á, co mám dělat a v čem spočívá moje role 

o ze začátku trochu tápal/a co mám dělat, ale po prvních kolem jsem se chytil/a 

o byl/a ze hry zmatený/á a nevěděl/a co mám dělat 

o jiné: 

 

5) Co si z celého programu odnášíš? 

 

 

 

 

6) Co ses nového během programu dozvěděl/a?  

 

 

 

 



178 

 

Následující otázky jsou sice informačního rázu, ale nejedná se o vědomostní test. Odpovědi 

budou sloužit pouze pro to, abych posoudila, jestli je program dobře nastaven. Odpovídej 

tedy podle sebe, nezkoušej nikde odpověď hledat. Nikdo Tě nebude hodnotit, zda je 

odpověď správná nebo špatná.  

7) S jakými environmentálními problémy je spojena těžba uhlí? 

Degradace krajiny, znečištění ovzduší (uvolňování prachových částic, toxických látek), 

emise skleníkových plynů – klimatická změna, znečištění vody (kontaminace povrchových 

i podzemních vod), pokles hladiny podzemní vody, úbytek biodiverzity (ničení stanovišť, 

fragmentace krajiny), hluk a prašnost 

8) Jaké socioekonomické problémy v uhelných regionech přináší konec těžby uhlí? 

Ztráta pracovních míst/nezaměstnanost, sociální problémy (chudoba, kriminalita), snížení 

příjmů obcí/regionu 

9) Jaké příležitosti pro společnost v uhelných regionech přináší konec těžby uhlí? 

Rekultivace krajiny, rozvoj nových odvětví, zlepšení životního prostředí, rekvalifikace, 

energetická transformace, rozvoj turismu/služeb 

Uf, a máš to za sebou! A já moc děkuju za vynaložený čas a úsilí na vyplnění. A aby těch 

otázek byl takový hezký počet, je tu ještě poslední, desátá, dobrovolná:  

10) Je ještě něco, co bys chtěl/a vzkázat nebo co se nehodilo napsat k žádné z předchozích 

otázek? 
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11.10 Příloha 10 - Ukázka vyplněného pre-testu, post-testu a zpětnovazebního 

dotazníku  
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11.11 Příloha 11 – Ukázka tabulky pro zapisování příspěvků do diskuze žáků 
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11.12 Příloha 12 – Ukázka projektu spravedlivé transformace 
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11.13 Příloha 13 – Ukázka flipchartu s odpověďmi z reflexní části 

 


