
ABSTRAKT 

Tato diplomová práce se zabývá proměnou postu ředitele školy v jednotlivých etapách politicky 

proměnlivého 20. století. Cílem je provést analýzu výkonu funkce ředitele v daném období, 

především se zaměřením na jeho práva, povinnosti a kompetenční rámec, vycházející z dobové 

legislativy. Sekundárně jsou zmíněna i témata, která s managementem škol úzce souvisejí, jako 

např. míra odpovědnosti, autonomie ředitele či společenské postavení, které odráží prestiž 

tohoto povolání i úroveň školství dané historické éry. Teoretický oddíl je členěn podle 

jednotlivých politických období českých dějin (od první republiky až do současnosti). 

Výzkumná část se zaměřuje na rozhovor s vybranými řediteli škol, kteří se vyjádří 

k současnému stavu pozice ředitele a k proměně výkonu této funkce v průběhu let.  

 


