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Indikatory kvality zavéreéné prace
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Znak

A1l | Zietelné vymezeni do oblasti §Skolského managementu. (Kterych fidicich funkci se to tyka?
Kterych oblasti manazerské prace?)

s

A2 | Zavérecna prace ,,piesahuje hranice™ jedné konkrétni skoly. Jde o objektivni analyzu z oblasti fizeni X
ve Skolstvi (nikoli o shrnuti subjekt. zkuSenosti z vlastni praxe, popis jednoho projektu atd.).
A3 | Jasna a zfetelnd formulace tématu a cile prace. (Co ma byt ovéreno, zjisténo, ¢eho ma byt dosazeno, X

co nového chce autor zjistit?)

B1 | Prace obsahuje piehled nazord vztahujicich se k danému tématu na zakladé odborné literatury; X
akcent na manazerskou literaturu. (Pfiméfeny rozsah pouzitych zdrojii véetné internetu.)

B2 | Jsou uvedeny odkazy na odbornou literaturu. X

B3 | Je ztetelné, kde jde o autorsky text a kde o kompilaci; kompilace ma hodnotici nadhled, nejde o X

mechanické vypisky z literatury.

C1 | Vyzkumna c¢ast se vztahuje k tématu a cili prace. X

(2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace hypotéz (pokud typ vyzkumného problému
umoznuje hypotézy formulovat).

(C3 | Byly pouzity vhodné vyzkumné metody a néstroje. X

D1 | Je provedena kvalitni analyza ziskanych fakt a Gdajt.

D2 | Interpretace zjisténych vysledkt je dostatecné analyticka, nejde jen o komentované vyjadieni
Ciselnych tidaji.
D3 | Interpretace vyzkumu umoziuje zpracovani zaveért, doporuceni, vystuptl prace.
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E1 | Zavérecna cast hodnoti, zda bylo dosazeno stanoveného cile prace (viz A3). (Zavér prace neni

redukovan jen na vysledky a interpretaci vyzkumu, na potvrzeni ¢i vyvraceni hypotéz.) X
E2 | Vystupem prace je material vyuzitelny pro fizeni ve skolstvi: doporuceni, navrhy, metodické X
postupy, pfirucka, manual, vymezeni rizik...
E3 | Prace obsahuje adresné vyjadfeni, kde a jak ji 1ze vyuzit v préci fidiciho pracovnika. X
E4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast fizeni ve Skolstvi — Skolsky management. Jde skute¢né X

o odborné fundovany material vedouci k rozvoji uritého tiseku fizeni Skolstvi.

F1 | Uplnost obligatnich nalezitosti — jazykova uroven, dodrzeni formalnich nalezitosti a struktury X
(titulni list, Cestné prohl., resumé, klicova slova, obsah...), graficka a typograficka uroven prace...
F2 | Resumé obsahuje struény souhrn fesenych a zjisténych skute¢nosti (nikoliv zkraceny obsah). X

F3 | Bibliografie dle platné normy. X




Klady prace:

e Volba aktudlniho tématu prace, které je soucasti manaZerské prace feditelky matetské
Skoly, je sttedem pozornosti i zfizovatell Skol.

e Z teoretické Casti prace je patrnd autorCina snaha o komplexni pfistup ke sledované
problematice, za nedostatek povazuji skuteCnost, Ze jednotlivé teoretické kapitoly
vztahujici se k faktorim volby mateiské Skoly jsou piredkladany izolovang, bez
zdiiraznéni souvislosti, vazeb na zvolené téma prace.Obdobni situace je i v praktické
Casti prace.

e (il préce je tizce zaméten vzhledem k tématu prace, formulovéan jasné€ a jednoznacné.

e Vlastni vyzkum je specifikovan na vytipovani rozhodujicich faktori pro volbu MS
rodici.

e Realizace vyzkumného Setieni (55 respondentll) méa charakter deskriptivni, a proto
autorka neformulovala hypotézy, ale stanovila si pfedpoklady.

e Autorka vhodné volila kombinaci metod dotazniku pro dvé skupiny respondentl a
fizeného rozhovoru.Slabou strankou je vSak volba otdzek dotazniku pro rodic¢e a
fizeného rozhovoru pro zfizovatele, které nepiinasi novy pohled, nové informace
k feSené problematice.

e Myslenka, formulovana v zavéru prace, ze plné kapacity tiid (Skoly) nelze dosahnout
pouze maximalnim usilim vSech zaméstnancli matefské Skoly, ale i manaZerskym
piistupem zfizovatele k problému. Skoda, Ze uvedend myslenka ,zapadla® mezi
frazemi zavéru.

Nedostatky prace:

e Piestoze je prace strukturovand, autorce se nepodafilo jednotlivé informace, kapitoly,
postupy  navazat tak, aby vznikl logicky strukturovany celek misto seskupeni
izolovanych skutecnosti.

e Realizované dotaznikové Setfeni ( ve skupiné respondenti-feditelek a vedoucich
utitelek MS) ,,pfesahuje hranice svym rozsahem, analyza a interpretace se vsak
omezila pouze na slovni a grafické vyjadreni vysledkl, komparace s realizovanymi
obdobnymi Setfenimi nebyla provedena.

e Autorka nevyhodnotila dosazeni vyty€enc¢ho cile prace, zaméfila se na vyhodnoceni
stanovenych ptedpokladu.

e Zaver prace neobsahuje konkrétni moznosti vyuziti vysledki prace v jinych skolach..

e V zavéru prace je uvedeno nékolik obecnych frazi, nékteré pozbyvaji logiky (str. 39-
posledni odstavec).

e Piedlozend prace obsahuje vSechny poZadované nalezitosti, z hlediska stylistického
vykazuje jisté nedostatky.

Praci k obhajobé doporucuji s vvhradami




Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Zdivodnéte zatazeni dotaznikového Setfeni rodict zakt vasi Skoly a  fizeného
rozhovoru s vasim zfizovatelem.
2. Jaky je pfinos vasi prace pro management matei'skych §kol?

3. Navrhnéte evaluaci jednoho z rozhodujicich faktorii pro volbu matetské skoly.

V Praze dne 5.1.2009

Ing. Helena Cernikova
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