Abstrakt

Diplomova préace se zabyva tématem supervize v psychiatrii, konkrétné se zamétuje na to, jak
klima v tymu ovlivituje postoj k supervizi v Psychiatrické nemocnici Bohnice. Cilem préace je
Vv tomto kontextu ovéfit piedpokladané souvislosti mezi postojem k supervizi a vniméanim klimatu
tymu pracovniki v PN Bohnice. Za timto ucelem jsou prostfednictvim analyzy dat
z dotaznikového Setieni (n = 103) porovnany tymy, které supervizi Cerpaji, a tymy, které ji naopak
nevyuzivaji. Tim je odpovézeno na otazku, jak vnimani klimatu v tymu souvisi s postojem
pracovniktl k supervizi. Statistickym testovanim bylo zji§téno, Zze mezi Kklimatem v tymu
a ¢erpanim supervize je signifikantni souvislost. Dale bylo zjisténo, ze pracovnici PN Bohnice
vétSinou chapou supervizi jako néstroj pro podporu tymové prace a individualni reflexe. Z analyzy
dat byl vyvozen piredpoklad, Ze supervize podporuje otevienou komunikaci a reflexivni praxi
a také vétsi uvédomeni si hodnoty reflexe a diskuse pro zlepSeni prace a vztahu. Je také mozné, ze

supervize vede K vyssi spokojenosti s pracovnim prostiedim.



