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Identifikační číslo studenta: 58910768

Typ studijního programu: navazující magisterský
Studijní program: Andragogika a personální řízení
ID studia: 715423

Název práce: Externí personální marketing jako nástroj náboru v IT organizacích
Pracoviště práce: Katedra andragogiky a personálního řízení (21-KANPR)
Jazyk práce: čeština
Jazyk obhajoby: čeština
Vedoucí práce: PhDr. Olga Běhounková, Ph.D.
Oponent(i): Mgr. Zdeněk Sloboda, Ph.D.
Datum obhajoby: 19.06.2024 Místo obhajoby: Praha
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Průběh zkoušky: Časový rámec zkoušky: 10:40–11:15

Studentka představila téma, cíl a výsledky své diplomové práce.
Vyslechla posudky vedoucí a oponenta, reagovala na jejich otázky a
rovněž na připomínky členů komise. V průběhu rozpravy bylo
poukázáno na některé významnější koncepční nedostatky práce, na
určité nedostatky v metodice empirického šetření a zpracování jeho
výsledků, rovněž na limity zdrojů a na práci s nimi. Vzhledem k
celkovému průběhu obhajoby rozhodla komise o klasifikaci „dobře“.
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Členové komise: Kocianová Renata, PhDr. Mgr., Ph.D. ............................
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