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Misto predmluvy

... Sedim v ¢ekdarmné u svého lékafe. Je§t€ mi to uplné nedochdzi. Jsem téhotna.
S lehkou davkou nervozity jen tak sedim a ¢ekam. Posloucham hovor ostatnich nastavajicich
matek. Jedna je jiz v pokro€ilém stadiu, na druhé neni nic vidét. ,,Tak jsem Zehlila kazdej den
asi tfi hodiny, no hrtiza. To musi§ z obou stran ty maly véci¢ky na toho na$eho kluka ... A co
ty?“ ,,No, mné je zatim dost blb&. Pfemej§lime, Ze si nenechame fict, co to bude.” ,,A jak
chce$ nakupovat oble€eni???7 ...

... Jedu se svou jiz mésiéni dcerou v ko¢arku po sidli§ti na$i kazdodenni prochazku a
pfemyslim, jak ji tedy vychovavat, aby byla spokojena. Mijim dvé star§i Zeny, pejskarky,
které vedou velmi Zivy rozhovor. ... ,,No jo, to ta na§e Bessinka, na tu neddm dopustit.* ,,Na§
Bobik je rad$i sam doma, jako bychom mu ptekazeli.”“ ,,To vite, kdyZ chcete mazlivéj§iho

pejska, musite si pofidit fenku.“ ... Tak i u pst to funguje...



Uvod

Tato diplomova prace se zabyva tématem volby povolani. Rozhodnuti o dal§im studiu,
a tudiz i o praci povazuji v Zivoté za jedno z nejdilezitéj§ich. NaSe volba pak ovliviiuje na$i
budoucnost, orientaci ve svété prace. Pokud toto povolani, na které jsme se v ramci
vzdélavani pfipravovali, skute¢né vykonavame, soucasné si tim i vytvafime urcitou pozici ve
spole¢nosti, diky zaméstnani ziskdvame i hmotné prostfedky pro Zivot.

Pii sledovani Zakd a zakyn devatych ro¢nikd zakladnich $kol, ktefi se pravé takto
rozhoduji o své budoucnosti, je mozné pozorovat urité rozdily mezi chlapci a divkami. Proto
jsem se rozhodla tento proces sledovat pravé z genderové perspektivy.

Cilem vyzkumu je zmapovat proces volby povolani Zaki/yit devatych tfid z hlediska
genderové perspektivy. Tento proces, jemuz piedchazi ur¢ita pfiprava, je pomérné slozity a
souvisi s n€kolika tématy, jeZ jsem se snaZila nastinit v teoretické ¢asti prace.

V teoretické ¢asti jsem vymezila zakladni pojmy, bylo také nutné zachytit situaci na
trhu prace, typy segregace, vymezit postaveni muzi a Zen, jejich ohodnoceni. Déle jsem se
zaméfila na genderové aspekty ve vzdélavacim systému, se kterymi pfichazeji zaci a Zakyné
denné do kontaktu. Pfi pfipravé na dulezité rozhodnuti miZzou pomoci vyuéujici a vychovni
poradci/kyné. Jednu kapitolu jsem tedy vénovala vychovnému a kariérnimu poradenstvi a
v posledni ¢asti pfipominam zjisténi z dfive provedenych vyzkumd, jez se taktéZ zabyvaly
volbou povolani.

Dale nasleduje empiricka ¢ast. V ivodu jsem charakterizovala vyzkumny vzorek a
popsala jsem 8$kolu, kam probandi/probandky dochéazeji. Na tento popis navazuje
metodologicka ¢ast vyzkumu a dale jednotlivé obsahové analyzy k metodam, jez vytvareji
ucelenéjsi pohled na problematiku.

Praice je zakonCena shrnutim a diskusi. V zavéru jsou pak zrekapitulovana
nejdilezité)$i zjisténi. Nasleduje resumé v angli€tin€ a pouzité zdroje. V pfilohach
predkladam tfi rizna zadani, nedokonéené véty, dotaznik a projektivni metody, s nimiZ Zaci a
7akyné pracovali. Ctvrta piiloha obsahuje pomé&mé rozsahly piepis &tyf rozhovori

s vyuéujicimi zkoumané koly.



Teoreticka ¢ast

1. Genderova perspektiva

1.1 Gender a biologie

V tvodu teoretické &asti této prace je nutné objasnit a vysvétlit za pomoci odborné
literatury zakladni terminy, které budu nadale pouzivat. Celou problematiku genderové
perspektivy je potfeba nahlizet ze dvou hledisek. Rozdilné¢ chdpeme vymezeni pohlavi na
zaklad¢ biologickém a déle pak vymezeni rozdilii, které jsou dany kulturou a spole¢nosti. Tak
jako z pohledu biologického mluvime o pohlavi, z hlediska genderu hovofime o maskulinnim
a feminnim chovéni, ur¢ité genderové identit¢ a roli. Gender je narozdil od pohlavi
proménlivy v odli$né kultufe, na jiném mist¢ a v jiném case. Je nutné podotknout, zZe
biologické a socidlni dimenze se nachazi ve vzajemné interakci.

Renzetti a Curran (2005) definuji nékteré vySe zminéné pojmy. Pohlavi je tedy podle
té€chto autorli biologicky podminéna télesna odli$nost mezi muzi/samci a Zenami/samicemi.
Z hlediska biologie a utvafeni pohlavi mtZeme fici, ze pohlavi je multidimenzionalni
charakteristika. Zahrnuje uroven chromozomalni, hormonalni, gonadni a genitalni. Ty mohou
byt ve vzajemném rozporu.

Do Sestého tydne jsou embrya identickd, poté pravdépodobné gen SRY (sex-
determining region Y), ktery je v chromozomu Y, odstartuje fadu zmén, jez vedou k vyvoji
plodu muzského pohlavi. Objevuji se androgeny, testosteron, ktery podporuje riist muzského
systému, a MIS (Mullerian inhibiting substance), jenz zpisobuje zanik Zenského systému.
Déle je pro formovani vnéj§ich genitalii a maskulinizaci muzského mozku dtlezity DHT
(dihydrotestosteron) v osmém tydnu vyvoje. (Hoyenga a Hoyenga, 1993, In: Renzetti, Curran,
2005) Za vyvoj Zenskych genitali je podle nékterych védci odpovédny estrogen, nékteré
vyzkumy tuto teorii vyvraceji. PfestoZze jsou pohlavi rozdilna, ve stavbé nachdzime jistou
jednotu, podobnosti.

Velmi dilezitou roli sehravaji také hormony. Roger Williams rozdé€luje podle hladiny
hormont lidi do deviti skupin.(Oakleyova, 2000). Oakleyova (2000, s. 121-122) cituje
z knihy ,,Sex and Gender* Roberta Stollera: ,,...az na nékolik vyjimek existuji dvé pohlavi,
muZz a Zena. K vymezeni pohlavi musime vzit vivahu tyto fyziologické podminky:
chromozomy, vnéj$i a vnitini genitalie, gonady, hormonalni stav a druhotné pohlavni znaky...

Pohlavi kazdého jednotlivce je potom vymezeno algebraickou sumou téchto vlastnosti.*
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Typickym argumentem rozdilnosti muzd a Zen jsou pravé biologicky dané rozdily,
v&tsi vySka a vaha, tudiZ i sila, u muzi, coz zpisobuje chromozom Y. Naopak chromozom X
zabraiiyje ristu velkych svali, proto maji Zeny méné svalové hmoty. Oakleyova (2000) uvadi
priklady, kdy v jinych kulturdch je tomu naopak, pfi¢emz tento rozdil je zptisoben vyzivou a
zivotnim stylem. Dédle byva také muzsky hormon testosteron spojovan s agresi, muZi jsou
idajné agresivnéjsi nez Zeny. Testosteron podle vyzkumi opravdu koreluje s podrazdénosti,
soutéZivosti a hnévem, a to jak u muzd, tak u zen. Nejnovéjsi vyzkumy prokazaly, ,,ze uroveti
testosteronu roste a klesa v zavislosti na podnétech k soutéZivosti. (Renzetti, Curran, 2005,
s.82) Nejde tedy o vztah hormonu s agresi, ale spiSe hormonu s dominanci/proslulosti. To je
dikazem toho, Ze i ,,biologii ovliviluji rizné socialni faktory.” (Renzetti, Curran, 2005, s. 82)
Zajimavé vysledky ukézal i vyzkum agresivity a pasivity J. Kagana a H. Mosse v USA.
(Oakleyova, 2000) Po dlouhodobém sledovani muzi a Zen od détstvi doSli vyzkumnici
k zavéru, ze pravé podle prub¢hu détstvi se da odhadnout mira agrese (u muzi) a pasivity
(u zen) v dospélosti. Kazdopadn¢ dal$i vyzkum prokazuje, Ze hormony ani chromozomy
neovliviluji vyvoj maskulinni a femininni genderové identity. (Renzetti, Curran, 2005)

Ac¢ se zda byt rozdéleni pohlavi na muzZské ¢i Zenské velmi univerzalni a jednoduché,
problemati¢nost tohoto pohledu dokazuji lidé s chromozomélnimi odchylkami. Ty jsou
znamy pod nazvy, jako je Turneriv syndrom nebo Klinefelteriv syndrom. Dal§im dikazem
jsou napfiklad lidé transsexudlni. Ti jsou ve spolednosti zafazeni do skupiny Zen ¢i muzd,
ackoliv po biologické strance neni tento idaj tak jednoznaény.

,Lidské pohlavi jako biologickd danost tu slouzi jako zdklad, na némz lidé konstruuji
spole¢enskou kategorii zvanou gender (maskulinitu ¢i feminitu).“ (Renzetti, Curran, 2005)
Podle Jarkovské (2004) popisuje pojem gender spiSe psychologické, socidlni, historické a
kulturni rozdily. Gender tedy Renzetti a Curran (2005, s.58) definuji jako ,.spole€ensky
utvarené postoje a modely chovéni, obvykle dichotomicky d€lené na muzské a Zenské.“ Na
rozdil od pohlavi, které se neméni podle ¢asu ¢i mista, pisobeni genderového fadu ukazuje,
Ze urceni roli, chovani a norem vztahujicich se k Zendm a muzim je v riznych spole¢nostech,
v riznych obdobich ¢i riznych socidlnich skupinach rozdilné. Jejich zavaznost ¢i determinace
neni tedy pfirozenym, neménnym stavem, ale do€asnym stupném vyvoje socidlnich vztahi
mezi muzi a Zenami. (Oakleyova, 2000) Oakleyova (2000, s. 121-122) uvadi mySlenky
Stollera: ,,Gender je pojem, ktery ma spiSe psychologické a kulturni konotace a biologickym
pojmiim muzZsky a Zensky odpovidaji ndzvy genderu maskulinni a feminni. Ty mohou byt
zcela nezévislé na (biologickém) pohlavi. Gender je podil maskulinity a feminity u dané

osoby a je ziejmé, Ze u mnoha lidi jsou pfitomny ob& tyto kvality. U normalniho muze
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prevaZuje maskulinita, u normélni Zeny feminita.” VSichni lidé se tedy pohybuji na skéle mezi

maskulinitou a feminitou.

1.2 Genderové stereotypy

Kazdy jedinec ve spole¢nosti se tedy chova urfitym zpusobem a také od ostatnich
uréité zpusoby chovani ocekava, a to sice jiné od Zen a jiné od muzd. V naSi kultufe
neexistuje jedna univerzalni pfedstava o maskulinit¢ a feminité, téchto predstav je vice,
pohybujeme se na Skale. OvSem ne vSechny predstavy o muZich ¢i Zenach jsou stejné
hodnotné. Za normativni a ,,pfirozené* jsou povazovany tzv. hegemonni maskulinita a tzv.
preferovana feminita jako krajnosti Skaly. Hegemonni maskulinita je v nasi kultufe spojovana
s dominanci, uspéchem, ambicemi, racionalitou a dal§imi, preferovand feminita naopak
s pasivitou, pé¢i o druhé, otevienym vyjadfovanim emoci. (Pavlik, In: Smetackova, 2007)

Podle tohoto meéfitka se tedy ofekava urcity zplisob chovani a spole€nost si vytvafi
ur¢ité genderové stereotypy. ,,Genderové stereotypy jsou tedy zjednoduSujici popisy toho, jak
ma vypadat ,maskulinni muz‘ ¢ ,femininni Zena‘.“ (Renzetti, Curran, 2005, s.20) Tyto
stereotypy jsou obecné platné, nebot se predpoklada, Ze vymezené charakteristiky nesou
vSichni pfislu$nici daného pohlavi. Pfitom fada lidi se ztéchto zpisobl chovani dosti
vymyka.

Mirou maskulinity a feminity se zabyval vyzkum zr. 1936, ktery uvadi Oakleyova
(2005). Lewis M. Terman a Catharine Cox Milesova vydali knihu ,,Sex and Personality a
sestavili test maskulinity a feminity (910 polozek, asociace apod.). U slovnich asociaci Zeny
¢asto vybiraly ndzvy odévil, ozdob, barev, esteticky hodnotici vyrazy, nazvy tykajici se
domova, spole¢nosti. Muzi naopak &innosti, dobrodruzstvi, véda a technika, politika, obchod
a podnikani. Podobné vysledky se objevuji pfi zadavani Rorschacha. MuZ tedy v testu
maskulinity a feminity vysel jako ,,agresivni, dobrodruzstvi hledajici, podnikavy a navenek

¥

. Zena je ,,aktivné

419
1

orientujici se. Objevuji se u néj ,tendence k bojovnosti a sebeprosazen
empaticka, dovnitf orientovana, s tim souvisi matefsky pud a nézné city, zajem o véci tykajici
se domova.* (Oakleyova, 2005, s.46)

Piedpisy chovani ,jsou zakotveny ve spoleCenskych institucich, jako jsou
hospodarstvi, politicky systém, vzdélavaci systém, naboZenstvi, rodinné uspofadani aj.
Institucionalizované vzorce genderové diferenciace jsou souhmné oznacovany jako pohlavné-
genderovy systém spole€nosti.* (Renzetti, Curran, 2005, s.21) Kazdy systém zahruje alespofi
tfi vzajemné provazané prvky: ,socidlni konstrukci genderovych kategorii na zakladé

biologického pohlavi, d€lbu prace na zdkladé pohlavi a dale spoletenskou regulaci sexuality,



v jejimz ramci jsou n€které formy vyjadfovani sexuality odméfiovany a jiné trestany.* (Rubin,

1975; Thorne, 1982, In: Renzetti, Curran, 2005, s. 21)

1.3 Genderové role

Ve spole¢nosti plnime vSichni ur¢ité socialni role, coZ jsou kazdodenni ulohy, které
sehravame vzdy vi¢i n€komu ve spole¢nosti v ramci interakce, a stavaji se souCasti nasi
osobnosti. Jednou z mnoha nasich roli je i role genderova. Genderové role jsou pravé
,spolecenské role predepisované €lenim spole¢nosti na zaklad¢ jejich pohlavi. (Renzetti,
Curran, 2005, s. 58) Na zaklad¢€ pohlavi se tedy o¢ekava ur¢ity zptisob chovani, urcita uloha
jedince. Strukturalni funkcionalisté vytvofili hypotézu vzniku genderovych roli na zakladé¢
t&lesné odli$nosti muzl a Zen (teorie ¢lovék-lovec), muzi jsou vétsi a silngjsi, Zeny rodi déti a
koji je. (Renzetti, Curran, 2005) ,,Kazda spoletenska role pfitom ... vyZaduje dodrzovani
ur¢itych pozadavkl na zpisob chovani, ktery je stouto roli spojovan a od kazdého jejiho
nositele o¢ekavan. Koncept genderovych roli pak odkazuje na zplisob chovani o¢ekdvany od
¢lent spole€nosti v souvislosti s pohlavni pfislu§nosti.* (Renzetti, Curran, 2005, s. 23-24)

To, Ze jsou genderové role opravdu dany kulturou dokazuje Oakleyova (2000)
pozorovanimi a vyzkumy v ramci primitivnich spole¢nosti. Takovy vyzkum provedla napf.
Margaret Meadova, ktera porovnavala chovani rodi¢d k détem u tfech kmenti z Nové Guineje.
V prvni spoleénosti se objevuje spise Zensky typ obou rodiél, jsou oba zaméfeni na vychovu
a pé¢i o potomky, ve druhém kmeni byl nalezen spiSe muzsky typ obou rodicl, jiz se
nezajimaji viibec o pé€i o déti, a tieti rozliSuji osobnosti muze a Zeny, pficemzZ predstava
muZe a Zeny je opa¢na nezli v nasi spole¢nosti.

Genderovou roli si osvojuje Eloveék jiz od pocatku svého Zivota. Zejména v disledku
odliného chovani rodiéi k syniim a dceram. Synové jsou vice chovani, matky chlapce vice
budi a stimuluji taktilnimi nebo vizualnimi podnéty, u divek reaguji spiSe na jejich zvuky a
pohyby, jejich vztah je zaloZen na verbalni komunikaci. (Oakleyova, 2000) Rodi¢e si mnohdy
neuvédomuji, Ze jejich chovani utvaii genderovou roli, ale i identitu ditéte.

Genderova identita, kterou miZeme chéapat jako vniméni sebe sama jako muZe &i Zeny
(Pavlik, In: SmetaCkova, 2007), se utvaii okolo dvou let, jadrem celého procesu je
identifikace. Chlapci se identifikuji s muzi, divky s Zenami. Tim se u¢i chovat v souladu
s Zenskou a muZskou roli. Podle né€kterych teorii, pokud je identifikace opaéna, zvySuje se
pravdépodobnost odchylek, jako je homosexualita ¢i transsexualita. U Zen je vyskyt odchylek
mensi (otec nebyva doma nebo je citové chladny). V genderové identit¢ a jejim utvafeni

nehraje biologie velkou roli, v§e je postaveno na kulturnim uéeni. Jiné studie prokazuji, Ze



biologicka diferenciace pohlavi sah4 az do niz§ich mozkovych struktur, tedy do mist, ktera

ovliviiuji chovéni. (Oakleyova, 2000)

1.4 Genderova socializace

Na socializaci nahliZeji rizné psychologické teorie. Hlavni z nich zde ve stru¢nosti
popiSeme.

Psychoanalytickd teorie vychazi zFreudovy teorie identifikace, kdy se dité
identifikuje s rodi¢em shodného pohlavi, zaéne se chovat genderové, a to ve stadiu falickém.
U chlapcti je tento proces motivovan kastraéni uzkosti, u divek pak zavisti penisu. Freud na
téchto zakladech zdivodiuje i odli§né chovani Zen, jejich narcismus, t€lesnou marnivost, to
vie jako opoZzdénd kompenzace za pohlavni ménécennost. Teorie identifikace vSak byva
velmi kritizovana. ,,VeSkeré genderové specifické vzorce chovani ziskané v détstvi navic
Freud popisuje jako neménné, jednou provzdy dané. (Renzetti, Curran, 2005, s. 96) Gender
se sice veSkerym zméndm brani, ale u¢eni genderu probihd po cely Zivot, lze tedy postoje
ménit. Podle Freuda je Zena ménécenna, feminita je spojena s patologii, nebot’ muz je
normou.(Brennan, 1992, In: Renzetti, Curran, 2005).

Neopsychoanalytici pak tuto teorii upravuji; Horneyovéa dokonce ptichazi s hypotézou,
7e muzi zavidi Zenam jejich schopnost rodit déti, tedy zavist délohy. Erikson tvrdi, Ze
vzhledem k uspofadani Zenského téla uvnitf pfedurfuje Zeny, aby se angaZovaly v péci
o druhé, kdeZto muz ma své reprodukéni organy vné, proto se muzi zaméfuji na vnéjsi svét.
Nancy Chodorow, ktera vytvotila feministickou psychoanalytickou teorii, piSe, Ze kazdy si
vytvaii svou specifickou genderovou identitu na zékladé¢ ,prolnuti subjektivnich
(emocionalnich a fantazijnich) a kulturnich vyznami.“ (1995, s.517, In: Renzetti, Curran,
2005, s.98)

Teorie socialniho uéeni je prikaznéj§i a jasnéjsi, protoZe se zaméfuje na empiricky
prokazatelné udalosti a jejich dusledky. Cerpi ptitom zbehaviorismu. Na utvafeni
genderovych roli ma podle tohoto pfistupu vliv posilovani a napodoba ¢i modelovani. Déti
jsou za ur€ity zpisob chovani odménovany nebo trestany (posilovani) podle souladu &i
nesouladu s genderovou roli. Navic si vybiraji ve svém okoli genderové vzory, které
napodobuji. Déti v§ak nenapodobuji jen dospélé totozného pohlavi, velmi €asto divky Cerpaji
inspiraci od opa¢ného chovani, coz souvisi s moci.

Kognitivné vyvojové teorie vychazeji z Piageta a Kohlberga. Dit¢ samo aktivné
pozoruje své okoli a vyhledava urcité vzorce, v souvislosti s pravidelnostmi, schématy a

kategoriemi, které objevi, si déla pfedstavu o svém vlastnim ji. Mezi zakladni kategorie



neboli schémata patfi i pohlavi, které se v okolnim svété¢ vymezuje zcela konkrétné& (konkrétni
mysleni), muzi a Zeny se jinak oblékaji, jinak chovaji. Dité se nejprve vymezuje samo viuci
této kategorii, pak vymezuje i ostatni. S pfibyvajicim v&kem a rozvojem kognitivniho systému
zaujimaji déti k aktivitim muzii a Zen pruzngj8i postoj. (Renzetti, Curran, 2005) Podle této
teorie se genderova identita vytvafi od tii do péti let, vyzkumy v8ak ukazuji, Ze se genderova
identita utvafi jiz ve dvou letech. (Cowan a Hoffman, 1986, In: Renzetti, Curran, 2005)
Zajimavou teorii pak spojenim kognitivné psychologického pfistupu a konceptu
socialniho uceni vytvofila psycholozka Sandra Bem. (1993, In: Renzetti, Curran, 2005) Podle
ni je v kazdé kultufe, v kazdé spole¢nosti zabudovéana fada pfedpokladi, jak by se Elenové
spole¢nosti méli chovat, citit, jednat. Tyto predpoklady nazyva optickymi skly spole¢nosti.
V americké kultufe pak autorka nachazi tfi opticka skla: genderovou polarizaci (muZi a Zeny
jsou zcela odli$ni), androcentrismus (muZi jsou nadfazeni Zendm) a biologicky esencialismus
(legitimizace a racionalizace pfedchozich, vrozené rozdily biologické mezi pohlavimi).
Pokusila jsem se vysvétlit dulezité pojmy, ke kterym se budu vracet. Ne vSechny
vysledky vyzkuml se pln€ shoduji, ale je zajimavé informace srovnat, vzit je na védomi.
Genderova perspektiva pomahéa nahlédnout na zcela jasné a dané véci z jiného uhlu pohledu.

Pomahé uvédomit si, Ze to, co vnimame jako dané, je vlastné relativni.

1.5 Psychologické vyklady genderové socializace

»Mnoho studii se shoduje v tom, Ze ve véku 4 let maji déti silné povédomi identity
svého pohlavi a vnimaji rozdily mezi genderovymi rolemi.“ (Oakleyova, 2000, s.134)
Genderové odpovidajici hracky uptfednostiiuji déti jiz kolem 18. mésice, ve dvou letech jsou
si déti védomy vlastniho genderu a genderu ostatnich lidi, kolem 3. roku jiZ hodnoti chovani
podle genderovych stereotypl. Psycholozka Liz Connors (1996, In: Renzetti, Curran, 2005)
provedla vyzkum, kterym prokézala, ze dévCatka se lépe ovladaji nez chlapci, pfestoze
pozorované rozdily v chovani déti od tfi a pil do &trnacti mésicti nebyly velké. Ale matky
dévéat byly citlivéjsi, matky chlapci pfisngjsi. Také otcové maji odlidny pfistup neZ matky.
S chlapci batolaty hraji ,,otcové interaktivni hry, podporuji vizualni, hmatové a motorické
objevovani svéta, dcery pak povzbuzuji k feCové interakci, vice u nich podporuji té€lesnou
blizkost.” (Renzetti, Curran, 2005, s. 112)

Matéjcek (2003) vymezuje oproti jinym autorim vyvojové stadium, které
pojmenovava jako stfedni $kolni vék. Je to obdobi kolem 9-12 let (u dév€at do osmi
u chlapct do tfinacti). Tento ¢as je tak duleZity proto, Ze se v této dobé objevuje rodiCovské

chovani vi¢i malym détem, a to u chlapct i divek, také se rozhoduje o zdravém utvéfeni tzv.



muzské a Zenské identity ¢loveéka. Funkce psychicka pfedchazi funkci fyziologickou, tedy
tento zpusob chovani a identity podle pohlavi pfed vlastnim pohlavnim dozravanim v puberté.

Predstavu o své roli ziskava kazdy ¢lovék jiZz od narozeni prostfednictvim genderové
socializace. ,,Socializace je proces, jehoz prostfednictvim si lidé piedavaji a vstiebavaji
spoleenské hodnoty a normy, véetné téch, které se tykaji genderu. Genderova socializace ma
nékdy podobu vé€domého usili, které posiluje genderova ocekavani explicitnimi odménami ¢i
tresty. (Renzetti, Curran, 2005, s. 93) Muze vSak probihat jemné&j$im zptisobem — nejen
tresty, ale napfiklad i vliv rodi¢li na détské oble€eni, vybé&r vhodnych barev pro chlapce a
divky, knizky s genderovymi stereotypy, genderové volené hracky. Déti ovliviiuje samotné
jednani rodi¢d s nimi, ale také vzajemna interakce v détskych kolektivech. ,,Beverly Fagot
(1985) povazuje vrstevniky stejného pohlavi za vibec nejsiln€jSi socializujici Cinitel.
(Renzetti, Curran, 2005, s. 120)

Détska skupina ma podobu silici segregace na zakladé pohlavi. UZ mezi druhym a
tfetim rokem Zivota déti upfednostiiuji pro hru vrstevniky stejného pohlavi. Déti pfedskolniho
véku odsuzuji genderové nevhodné chovani svych vrstevnikd i dospélych. (Golombok a
Fivush, 1994, In: Renzetti, Curran, 2005) Déti samy reaguji na tuto genderovou socializaci
v rodiné a posiluji ji samy tim, Ze se socializuji navzajem ve vrstevnickych skupinach. Jisté se
na socializaci nepodili jen rodina, ale i $kola, média. Socializace probiha po cely Zivot. Studie
Davies (1989, In: Renzetti, Curran, 2005, s. 122) ,ukazuje, Ze cilevédoma snaha rodicu
socializovat déti nesexistickym zplisobem ma na postoje a chovani déti pozitivni vliv.“ Ruth
Hartleyova vidi v tomto procesu &tyfi faze: socializace manipulaci (oblékame dceru a fikame,
jak je hezka, ona to pfejima), prostfednictvim zaméfovani pozornosti na urcité objekty
(hracky voleny podle pohlavi), verbalni pojmenovavani (jsi zlobivy kluk, jsi hodna hol¢i¢ka)
a vystaveni ¢innosti (podnécovani divek k domacim pracim, chlapci naopak odrazovani od

téchto ¢innosti). (Oakleyova, 2000)

2. Genderova segregace na trhu prace

2.1 Délba prace

Nase zapadni spole¢nost je zaméfena spiSe na rozdily mezi pohlavimi, nehleda mezi
nimi shody. Také se mnohdy zaménuji rozdily mezi pohlavimi a genderové rozdily, tim se
zda, Ze osvobozeni od konvenénich genderovych roli se jevi jako nemozZné, protoZe je na tom

spole¢nost zaloZzena. Panuje zde presvédceni, Ze ,,genderové rozdily odraZeji vrozené rozdily
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mezi pohlavimi.“ (Oakleyova, 2000, s.142) Genderové role maji svou socialni i¢elnost, na
zaklad& niZ spole¢nost funguje.

V kazdé spole¢nosti tedy existuje jistd délba prace na zakladé pohlavi. Oakleyova
(2000, s. 99) uvadi, ze pravé ,délba prace podle pohlavi je univerzalnim rysem lidské
spole¢nosti.*

George Murdock zkoumal 224 kultur, pro vyzkum vytvofil seznam 46 riznych
¢innosti. Zjistil, Zze k typicky muzskym &innostem patii lov, rybolov, vyroba zbrani, stavba
¢lunti, té€Zba nerostli, mezi typicky Zenské Cinnosti patfi mleti zrna a noSeni vody. Existu)i
také &innosti pohlavné nevyhranéné, a to napf. obdélavani piidy, péstovani rostlin nebo nosenti
bfemen. Kazda spole¢nost tedy rozliSuje ¢innosti muzské a Zenské, ale kazda podle jinych
pravidel. Pokud budeme pfemyslet o piivodu téchto pravidel, miize vzniknout pfesvédCeni, ze
délba je dana biologicky. S touto uvahou je vSak v rozporu to, Ze existuji také Cinnosti
pohlavné nevyhranéné.

Jednim z pfedpokladii pro délbu prace jsou matefské povinnosti. Matefstvi je
vzhledem k potiebam ditéte ptekazkou v ekonomické aktivité matky. Nase spole¢nost totiz
upfednostiiuje socialni aspekt, a to vztah matka — dité. Meadova vSak pfi svém vyzkumu, kdy
pozorovala primitivni kmeny, zjistila, Ze Zeny zde fe§i matefstvi napfiklad komunalnim
kojenim, tedy nékteré Zeny koji v8echny déti, ostatni Zeny pracuji. (Oakleyova, 2000) Také se
v nékterych z téchto kultur vice prosazuje otcovstvi, napf. u Arapes§u se péce o déti déli stejné
mezi otce i matku. V africkych kulturach je velmi €asto vytvofena délba prace tak, Ze pravé
Zeny si vydélavaji na Zivobyti, nékdy zivi své muze. Boj a lov jsou dalSi oblasti, kde se
jednotlivé kultury li§i. Povazuji se za typicky muzské Einnosti, ale Eskymacky, indianky
kmene Mohave bojuji misto muzii, Amazonky se uplatiiuji i ve vojenstvi. (Oakleyova, 2000)
Rozdilnost délby prace v riznych spole¢nostech je dana pojetim feminity a maskulinity,
matefstvi a otcovstvi. Vhodnosti a zvyklosti jsou dany kulturou.

I v nasi kultufe je pohlavi zakladnim organiza¢nim principem, védomi maskulinity a
feminity je soucasti nasi identity. Dokonce psychiatr Anthony Storr tvrdi, Ze ,,kdyz jsou role
naruseny, miZe byt naru$eno i duSevni zdravi.“ (Oakleyova, 2000, s. 115) Lidé se drzi
tradi€niho zplisobu mysleni a chovani, voli si vhodnou a sobé pfiméfenou praci, piestoze

dochézi ke zmé&nam a posunu v muzskych a zenskych rolich.

2.2 Vstup Zen na trh prace

V Americe doSlo k nejvét§im zménam v 19. stoleti diky industrializaci. V r. 1800

pracovalo mimo domov asi 5 % Zen, v r. 1900 to bylo jiz 30 % Zen z velkych mést. (Renzetti,



Curran, 2005) Zeny zastavaly mista tovarnich délnic, v textilnich zavodech, v kusové vyrobg.
Vétilo se, Ze Zeny pracuji jen do¢asné, dokud se nevdaji. Na zakladé genderovych stereotypl
se vytvorila ,Zenskd zaméstnani‘, a to ve zdravotnictvi, ugitelstvi a v socialnich pracich, pak
dale ufednické a sekretafské prace. Na pocatku 20. stoleti prob&hla hospodaiska krize, kdy
mnoho muzii pfiSlo o praci, proto na mista pro Zeny nastupovaly jejich manzelky, ale daleko
zasadnéj$i bylo obdobi valek.

Druha svétova vilka pomohla vytvofit fadu pracovnich mist, ktera produkovala
vale¢ny aparat. Ve véle¢nych letech mohly Zeny dokonce nastoupit na muzska mista, bylo
nutné muze nahradit, nebot’ vyroba se nesméla zastavit. Vlada se snazila o vyrovnani plati a
sponzorovala matefské Skoly, coz byla velka pomoc. (Bergman, 1986; Gluck, 1987; Milkman,
1987, In: Renzetti, Curran, 2005) Po vélce byla fada Zen propusténa, aby se uvolnila mista pro
muze, ktefi se vratili zpét z fronty. Prosadil se kult tradi¢ni rodiny, ktera byla vniména jako
ochrana pted dal§imi valkami. Po valce velmi vyrazné narostla porodnost, viechny programy
pro zapojeni Zen byly zruSeny a Zeny byly pfesvéd&ovany, aby zistaly doma. Mnoho Zen viak
chtélo dale pracovat, proto ptesly do sektoru sluZeb, kde byly hiie placeny.

Po r. 1965 je zaznamenam nejvét§i narlst pracujicich Zen, stfedni délka Zivota Zen se
prodlouZzila a porodnost diky dostupné antikoncepci a novym vzdélavacim moznostem klesla,
Zzeny tak mély vice ¢asu na jiné aktivity neZ pééi o domacnost a déti. Také stoupajici
rozvodovost méla za nasledek zvySeni potu pracujicich Zen, které se staly samozivitelkami.
Rozriistal se i sektor sluZeb, vznikalo tak vice mist pro zeny. Radu véci v legislativé ovlivnilo
i feministické hnuti. (Renzetti, Curran, 2005)

U nas coby komunistické zemi byl vyvoj ponékud jiny. Centralni planovani
v socialismu zabrafiovalo vykonovému principu ve spole¢nosti. V kapitalismu se uplatiiovaly
trzni principy. (Matéjt, Kreidl, 1998) ,,V socialistické spole¢nosti do$lo k segmentaci trhu
prace na zakladé politickych kritérii.“ (Slomczynski 1995:10, In: Mat&ji, Kreidl, 1998, s.6)
Pravé diky politickym kritériim do$lo k disproporci mezi vzdélanim a povolanim (Machonin,
Tucek et al. 1996:47, In: Matéji, Kreidl). A to je pravé charakteristicky rys takové spole¢nosti
(nizka statusova konzistence), jehoz pfi¢inou je nevyrovnany systém odméfiovani
(Slomczynski 1995:9, In: Matéjt, Kreidl).

V této dobé byla v zapadnich zemich tendence vytlagit Zeny zpét do domacnosti,
kterou vlady a zaméstnavatelé vehementné podporovali az do 70. let. Sougasti socialistické
politiky plné zaméstnanosti byla ,.emancipace® Zen a jejich zrovnopravnéni s muzi. Zeny,
které v 50. letech vstupovaly na ¢esky pracovni trh s minimalni profesni piipravou, byly

sméfovany do nekvalifikovanych zaméstnani, nizkostatusovych pozic a do vyrobnich odvétvi,
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ktera nebyla povaZovana za prioritni, tedy textilni a potravinafsky primysl nebo sluZby.
Jakkoliv se jejich pozice na pracovnim trhu v fadé aspektti v nasledujicich letech zlep$ovala
diky jejich lepdi vzdélanosti a pfipravenosti, k jejich zrovnopravnéni s muZzi nikdy nedoglo
(Pavlik, 2005). Emancipace Zen na trhu price byla pouze Cistetna a navic nebyla
doprovazena vétSim vstupem muzi do soukromé sféry, tj. do péfe o rodinu a domdacnost.
V komunistickych zemich se tak vice neZz v zapadnich spole¢nostech vytvofil fenomén
,,dvojiho bfemene Zen“.

Trh se u nas oteviel aZ po r.1989, vlastnici podnikid byli nuceni uplatnit vykonové
principy selekce a odméfiovani. Mat&j a Kreidl (1998) uvadi, Ze by se tak méla posilovat
vazba mezi vzdélanim, zaméstnanim a pfijmem. ,Paradoxné vSak probihd i nartst
nerovnosti.“ (Ve€ernik, 1996, In: Mat&ji, Kreidl, 1998, s.7) Po revoluci se zlepSuje
spole¢enskd pozice vzd€lanych lidi, vzristd finanéni navratnost vzdélani, to mé dopad na
vnimani ulohy vzdélani v Zivoté a na obecné pfijimany princip uspéchu. (Mat&jd, 1986, In:
Matéji, Kreidl,1998) Presto naristaji rozdily i mezi muzi a Zenami (Pavlik, 2005).

Na soucasném trhu prace jsou Zeny vysoce ekonomicky aktivni. Pavlik uvadi udaje
zr. 2002, kdy pracujicich Zen je S1 % a muzd 69 %. Vyrazné se pak li§i divody
u ekonomicky neaktivnich muzi a Zen. Opét v r. 2002 uvadi jako divod pééi o rodinu a
domécnost 15 % Zen, ale jen 0,2 % muzii. Zeny tak u nas nesou dvoji bfemeno rodinnych a
pracovnich povinnosti a to je znevyhodfiuje na trhu prace. Také nezaméstnanost Zen je vyssi
neZ mira nezaméstnanosti u muzi, v r. 2002 to bylo 9 % Zen a jen 5,9 % muZi. Zeny se také
Castéji registruji jako uchazecky o zaméstnani (Zeny 11,2 %, muzi 8,7 %). V piipadé
nezaméstnanosti jsou Zeny dale znevyhodnény ve vyS$i hmotného zabezpedeni, které je
vypocditavano na zakladé pfijmu v poslednim zaméstnani. U Zen pfi hledani zaméstnani hraje
roli i rodinna situace, v&€k, vzdélani, etnicka pfisluSnost i primérnd mira Zenské
nezaméstnanosti v regionu. U muzi je té€chto faktori méné. Navic zaméstnavatelé vyuzivaji
nevyhodného postaveni Zen v regionech s vysokou nezaméstnanosti a nabizeji jim horsi
pracovni podminky. Tyto praktiky v8ak odkazuji na mnohem zavaznéj$i problém, a to na

diskriminaci Zen na pracovnim trhu.

2.3 Genderové nerovnosti na trhu prace

Nerovnosti, rozdéleni, segregace tedy vznikaji na zaklad¢ nékolika faktord. Asi
nejpatrnéj§im hlediskem pro segregaci na trhu prace je pohlavi. Rozliuje se genderova
segregace vertikalni a horizontélni. ,,Pojem horizontéalni segregace podle pohlavi odkazuje na

skute¢nost, Ze na trhu prace Zeny pfevazuji v nékterych odvétvich narodniho hospodafstvi a



také obvykle vykonavaji jind zaméstnani nez muzi. Vertikdlni segregace podle pohlavi je
patrnd v tom, Ze v ramci pracovniho trhu, stejng tak jako prakticky ve vSech oblastech
spoleenského Zivota, zastoupeni muZzii stoupd s rostouci urovni fizeni a muzi zaujimaji
naprostou vétSinu vrcholnych pozic v rdmci narodniho hospodafstvi.* (Pavlik, 2005)

Renzetti a Curran (2005, s. 272) zaméfuji svou definici pouze na horizontalni
segregaci: ,,Pracovni segregace podle pohlavi obecné odkazuje na miru, v jaké jsou muZi a
zeny koncentrovani v jednotlivych zaméstnanich, kde pfevladaji zaméstnanci jednoho ¢&i
druhého pohlavi.“

Pro méfeni segregace se uziva index diference (neboli index segregace ¢i jen D).
(Renzetti, Curran, 2005) Jurajda s Munichem totéZ oznacuji jako Duncanilv index segregace.
Index se definuje ,,jako procentudlni mira, ktera udava pomér pracovnikii jednoho pohlavi,
ktefi by museli nastoupit do zaméstnani, v némz je dané pohlavi nedostate¢né zastoupeno,
aby pracovni distribuce byla vzhledem k pohlavi rovnocenna.” (Reskin a Hartmann, 1986, In:
Renzetti a Curran, 2005, s.272) Tento index je citlivy na riiznou klasifikaci zaméstnani, ¢im je
§irsi kategorie, tim je index niZ§i.

Déle miZeme v souvislosti s rozdily mezi pohlavim hovofit o segregaci podnikové
neboli vnitini horizontalni segregaci na urovni jednoho podniku ¢i spole¢nosti, kdy existuji
stejné pozice muZzli a Zen, ale naplil prace je ve skute¢nosti jina, napf. pravni¢ky se orientuji
na rodinné pravo, pravnici na lukrativnéjs$i obchodni pravo. Disledkem segregace je omezeni
pracovnich moznosti. Podle Raskina a Hartmanna (1986, s. 31, In: Renzetti, Curran, 2005)
miiZze dochazet k pracovni resegregaci. To znamena, Ze se v ur¢itém povolani vyrovnaji pocty
muZzi a Zen, poté toto povolani vykonava to druhé pohlavi.

Dal8im typem segregace z hlediska pohlavi je oborova segregace probihajici pravé
v urlitém oboru, odvétvi. Stim souvisi vyzkum S. Tallichet, jez sledovala pozice Zen
v hornictvi, které mély jinou naplii prace nez muzi hornici. Wright a Jacobs zase sledovali
pekafe muze, jiz méli své soukromé pekarny, Zeny se spiSe objevuji v supermarketech, kde
pecou jen polotovary. (Renzetti, Curran, 2005).

Na globalnim trhu prace dochazi k segregaci také, inZenyrstvi a marketing probiha
v rozvinutych zemich, samotnd vyroba, nepfili§ naro¢na c¢innost, pak probiha v méné
rozvinutych zemich. I tady montazni a sekretaiské prace vykonavaji Zeny, muZi jsou v pozici
inZzenyrl, dozoru. Pro mista montazi se vybiraji Zeny také z dliivodu dal§ich genderovych
stereotypli, maji jemné ruce, trpélivost, jsou pec¢livé.

Jurajda a Munich (2006) charakterizuji situaci v CR. Zde v obdobi 1994-2004 mira

genderové segregace sice klesa, ale opravdu jen velmi mirné. Navic segregace zaméstnani
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podle pohlavi klesa v CR pouze u populace mladsi 35 let, pokles je prudky (za deset let o vice
nez 10 %), to nas pfiblizuje k zemim EU. Po zaloZeni rodiny se ovem situace zasadn& méni.

Segregace na trhu prace podle pohlavi souvisi ,,s rozdilnou urovni i obory dosazeného
vzdélani a rozdilnymi preferencemi pfi volbé zaméstnani a pfi kariérnich rozhodnutich.*
(Jurajda, Munich, 2006, s. 16) Tento ,pfirozeny” vybér povoldni Zenami potvrzuje i
Kuchafova a Zamykalova (2000). Dale segregaci ovliviiuje dostupnost organizované péce
o malé déti. (Jurajda, Munich, 2006) Kuchafova se Zamykalovou (2000) pak uvadi jako dalgi
diivody odli$ny pfistup muzi a Zen v profesné-vzdélanostni dimenzi, nerovny pfistup
k fidicim funkcim, a tim odli§na struktura zafazeni, ktera ma vliv na rozdil v pfijmech.

V souvislosti s fidicimi funkcemi a jejich vykonavanim muzi ¢i Zenami se uzivaji
terminy: sklenény strop, sklenény vytah a tokenismus. ,,Sklenény strop odkazuje na
diskriminaci Zen pfi povySovani, kdy Zeny naraZi na neviditelné bariéry, které je udrzuji na
niz8ich drovnich fizeni a brani jim v postupu v ramci organizace. Jedna se o umélé piekazky
zaloZené jak na osobnich pfedpojatostech nadfizenych (muzi i Zen), tak i na organiza¢nich
procesech, do kterych se promitaji genderové stereotypy.“ (Pavlik, 2005) Pokud se Zena
propracuje do vySSich fidicich urovni, ¢asto shled4, Ze plni roli takzvaného tokenu, tedy
osoby, ktera je odli$na od ostatnich lidi v daném prostiedi, na niz je upfena zvySena pozornost
jako na zastupkyni minority. V této situaci se samoziejmé miiZe ocitnout jak Zena, tak i muz,
ale vyzkumy naznacuji, Ze jejich zkuSenosti se dramaticky li§i. Termin sklenéného vytahu se
tykd muzi, kteti pracuji v oboru, kde plisobi vice Zen. Tito muZi jsou pak povySovani
mnohem rychleji a na vy$§i pozice, nez by odpovidalo jejich vzdélani, véku a praxi. Tedy se
vezou ve vytahu.

,Jednim z potencionalnich zdroji segregace zameéstnani podle pohlavi u populace
mladych lidi s tercidlnim vzdélanim je segregace muzii a Zen na urovni ruznych typu
absolvovanych studijnich oborti (humanitni versus technické).” (Jurajda, Munich, 2006, s. 16)

Je tedy mozné vypozorovat obory, ve kterych se pohybuji spi§e muZi ¢i spise Zeny.
Mezi nejcastéj$i povolani vykondvand muzi vr. 1997 v USA patii stavebni délnik, strojni
obsluha, fidi¢, vedouci ¢&i majitel obchodu, inZenyr, mechanik, opravai &i pracovnik
v bezpe€nostnich sluzbach. U Zen jsou to nejcastéji ucitelky, sekretafky, administrativni sily,
prodavacky, zdravotni sestry, vedouci ¢i majitelky obchodu, strojni obsluha. (Renzetti,
Curran, 2005) V poslednich letech Zeny pronikaji na pole muzskych zaméstnani, muZzi pracuji
vice ve zdravotnictvi a $kolstvi, pocty prodavacl a prodavaéek jsou téméf vyrovnany,
segregace se tedy opravdu snizuje. VétSina lidi si vSak hleda zaméstnani pro své pohlavi

typické; ti, co jsou na netradi€nich mistech, znich velmi €asto odchazeji. Tim se zase
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segregace vytvafi. Proto trh prace v USA je dualnim pracovnim trhem. (Renzetti, Curran,
2005)

Situaci v Ceské republice mapuje Cesky statisticky ufad, ktery uvadi jako
nejaktualn€j3i informace ohledn€ prace muzi a Zen v riiznych oborech z r. 2006. Podle OKEC
(odvétvové Kklasifikace ekonomickych cEinnosti) pracovalo vr. 2006 nejvice Zen ve
zpracovatelském primyslu, obchodu a opravach motorovych vozidel a vyrobki pro osobni
spotfebu a pfevazné pro domacnost, zdravotnictvi a socidlni péée a ve Skolstvi. Podle KZAM
(seznam kategorii zamé&stnani) bylo ,,nejvice Zen v daném obdobi zaméstnano jako technicti,
zdravotnicti, pedagogiCti pracovnici, provozni pracovnici ve sluzbach a obchodég, védecti a

odborni duSevni pracovnici, niz8i administrativni pracovnici a pomocni a nekvalifikovani

pracovnici. Nasledujici graf zachycuje nejvice feminizované a maskulinizované obory.
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Graf 2.3.1: Zaméstnani v ndrodnim hospodarstvi podle klasifikace zaméstnani KZAM, 2006.

K vySe pouZitym terminim jsem chtéla jen podotknout, Ze spojeni feminizovany obor

I3 ¥

se skute¢né vjazyce pouzivd a Casto miva negativni konotace, kdezto druhy pojem,
maskulinizovany obor, se viceméné nepouzZiva a v zadném pfipadé nema pejorativni vyznéni.
[ timto lingvistickym pohledem miiZeme nahlédnout ur¢itou hierarchii v ramci genderového

fadu. Také toto miZe mit vliv na volbu povolani a postoj vi¢i obortim.
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O ur¢ité srovnani situace u nds a v EU se pokusila Kuchafova a Zamykalova (2000),
v soucasné dobé€ jsou bohuzel pouZité idaje zastaralé. Podle t&chto autorek tedy 80 % Zen
v EU pracuje v sektoru sluzeb (54 % v Recku a 94 % v Dénsku) (Kuchatova, Zamykalova,
2000, s.14), vice nez 60 % pracovnikd ve zdravotnictvi, vzdélavani, socialni praci a domacich
sluzbach tvofi Zeny Kuchafova, Zamykalova, 2000, s.15), v Portugalsku 40 % délnikt tvoii
Zeny, vefejna sprava a finan¢ni sluzby a obchod, kde jsou muZi a Zeny zastoupeni zhruba
stejné, Zeny jsou nadprezentovany v administrativé, sluzbach a jako prodavacky (pies 60 %),
naopak na pozicich zikonodéarcl, manaZeri a vysokych ufedniki ;je 70 % muzi, mezi
duevnimi pracovniky (napfi. védci) najdeme jen 20 % Zen, mezi techniky taktéZz. Ve srovnani
s Oakleyovou (2000), ktera uvadi data zr. 1972, kdy napiiklad mezi pravniky ve Velké
Britanii byly Zeny zastoupeny jen ze 4 %, v USA ze 3 % a ve Svédsku ze 7 %, vidime urgity
posun. Pokud bychom méli hodnotit rovnost muzi a Zen, nejlépe by na tom bylo Dansko a
Svédsko (skor 0,54 — ptitemzZjedna je uplna rovnost), nejhiife Italie (skor 0,2 — pfi¢emz nula
je uplna nerovnost). Celkové ma EU skor 0,31. (Kuchatova, Zamykalova, 2000)

Segregace podle pohlavi je tedy Casto vysvétlovana pravé svobodnou volbou Zen ¢i
jejich socializaci k volbé tzv. Zenskych povolani, kterda nejsou tak ndro¢na, nevyZzaduji
dlouhodobé;jsi vzdélani, neni nutné tolik investovat do samotného vykonu a neni nutné za
praci cestovat. Diivodu socializace v§ak odporuje skute¢nost, Ze v kazdé zemi je zastoupeni

muzi a Zen v riznych oborech ponékud odli§né, také se 1isi platové ohodnoceni.

2.4 Nerovné hodnoceni muzi a Zen

Se segregaci nutné souvisi i nerovné ohodnoceni muzii a Zen v zaméstnani. Jurajda a
Munich (2006) upozoriiuji na to, Ze je nutné srovnavat srovnatelné, tedy platy muzi a Zen se
stejnym detailnim zaméstnanim a ve stejné firmé&. S daty z ISPV zr. 2004 tito autofi zjistili,
7e pramér rozdilu plati v CR je 11-12 %, plat Zen je tedy o vice nez o 10 % niZsi neZ plat
muzl. V dal$im vyzkumu zjistil Jurajda (2003), ktery pouzil idaje zr. 1998, Ze primérny
hodinovy plat Zen je o 30 % nizsi, ptedev§im v podnikatelské sféfe. V rozpoctové sféte je
max. potencionalni diskriminace piiblizné polovi¢ni, pod 25 let je velmi nizka. Jde tedy
o pozitivni zménu, nebo je to tim, Ze Zeny je$t¢ nenastoupily na matetskou dovolenou.
Vzhledem k tomu, Ze sociologické vyzkumy ukazuji, Ze podil ¢asu straveného domacimi
povinnostmi se vyrazné 1i§i u mladych part bez déti a u parti s détmi, lze ptedpokladat, Ze po
zaloZeni rodiny stoupa znevyhodnéni Zen i na trhu prace.

Ve vyzkumu zaméfeném na management zjistili Jurajda a Paligorova (2006), zZe
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vramci stfedniho a niz§iho managementu tvofi Zeny jednu tfetinu zaméstnanct. Pfi



srovnavani plati parovanim dosli autofi k zavéru, Ze rozdil ¢&ini zhruba 20 % na v3ech
hierarchickych urovnich. Divodem je umistovéni Zen v men$ich firmach, v jinych typech
firem, kde se plati manazerim niZ§i platy. Dale mohou rozdily v platech zptisobovat rozdilné
roky praxe. Obecn€ vSak plati, Ze platové rozdily mezi muzi a Zenami jsou mensi
v rozpo¢tové sféfe nez ve sféfe podnikatelské. Asi tfetinu celkovych platovych rozdili mezi
pohlavimi zpisobuje segregace Zen do nizko-pfijmovych zaméstnani. (Jurajda, Paligorova,

2006) Nejnovéjsi Gdaje lze opét najit na strankach Ceského statistického Gfadu, kde se

objevuje i tato tabulka s pfehledem platii:

Kéd | Kategorie odvétvi Absolutnf udaje lielace
Celkem |Muri_ | Zeny | L7 m

A-B | Zeme&délstvi, lesni hospodafstvi, rybolov 15 845 16 659 14 001 16,0
C-E | Primysl celkem 19055 | 21066 15247 | 27,6

F Stavebnictvi 19 811 19998 [ 18165 |9,2

G Obchod, opravy motorovych vozidel 17 838 21 491 14 199 339

H Pohostinstvi a ubytovani 12847 | 14446 |11870 | 17,8

I Doprava, skladovani, posty a telekomunikace | 20276 | 21 167 18 585 12,2

J Pené&Znictvi a pojistovnictvi 30202 | 42207 26590 |37,0

K Nemovitosti, sluzby pro podnikatele, vyzkum | 19954 | 22 101 17274 | 21,8

L Vefejna sprava, obrana, soc. poji$téni 22785 126211 |20858 |204

M Skolstvi 20877 | 23540 | 19941 15,3

N Zdravotnictvi, veterinarni a socialni innost 18 927 21 439 18 556 13,5

0] Ostatni vefejné, socialni a osobni sluzby 17114 17 557 16 525 | 5,9
A-O | Celkem 19512 21185 |17310 [ 18,3

Tabulka 2.4.1: Prumérné p¥ijmy podle odvétvi narodniho hospodarstvi, 2006.

Renzetti a Curran (2005) uvadi situaci v USA. V letech 1960-90 vydélavaly celoroéné
zaméstnané Zeny mezi 59 a 70 % toho, co vydélavali jejich muzi. V r. 1993 se platovy rozdil
snizuje na 77%, pak se rozdil opét zvySuje a v r. 1997 dosahl na 74,8 %. Lewin (1997, In:
Renzetti, Curran, 2005) uvadi, Ze k poklesu rozdilu doslo poklesem mezd muzi. V r. 1998 se
rozdil méni na 76 % a to je zpusobeno rustem minimalni mzdy.

Podle teorie lidského kapitélu, kterou uvadi Renzetti a Curran (2005), se Zeny staraji
o domacnost, proto jsou rozhodnuty investovat méné do prace mimo domov, a proto je plati
méng. Zeny si také podle teorie vybiraji povolani jednodussi na dovednosti, mén& néro&né

¢asové. V rozporu jsou vysledky vyzkumu, ktery prokazuje, Ze s vét§im poétem déti vznika

pravdépodobnost, Ze Zena pujde do zaméstnani, kde pfevazuji muzi.(Renzetti, Curran, 2005)



Rozdil v platech neni mozZné vysvétlit ani touto teorii. Robinson a Mcllwee sledovali
studentky inZenyrstvi, které mély lepsi studijni vysledky nez studenti inZenyrstvi, ale v praci
nebyly nikterak zvyhodnény oproti muzim. (Robinson, Mcllwee, 1989, 5.463, In: Renzetti a
Curran, 2005) To samé potvrzuje vyzkum u pravniki z elitni a neelitni $koly, ktefi na zakladé
studia byli rozdilné¢ honorovani, ale u pravni¢ek se Zadny rozdil neobjevil. (Kay a Hagan,
1995, In: Renzetti, Curran, 2005)

Dal8imi faktory, které komplikuji analyzu segregace podle pohlavi, jsou vék, vzdélani,
rasa a etnicky pivod. (Renzetti, Curran, 2005) Do jisté miry i tyto faktory zvyraziiuji
segregaci podle pohlavi. Diilezitym faktorem je také rodina a péce o déti.

Vzhledem k tématu této prace se zamé&fim na vzdélani a vedeni déti at” uz ve Skole, ¢i
v roding. Jak uZ bylo fec¢eno, uroven vzdélani ovliviiuje segregaci na trhu prace. Renzetti a
Curran (2005) dochdzi k zavéru, Ze muZi nejsou ochotni pracovat v oborech, kde by byli
podhodnoceni a méli by nizsi prestiz. Jist€¢ muze také ovliviluji ofekavani, ktera jsou na né
kladena. MuZi jsou Ziviteli rodin, musi tedy vydélavat hodné penéz. V zaméstnani by méli byt
Gsp&sni, méli by budovat kariéru, coZ v nékterych feminizovanych oborech neni mozZné.
Feminizované obory jsou také uzaviené a nepfijimaji muze. Z téchto a dal§ich divodi pak
muzi voli své vysokoSkolské studium. U chlapcti pievazuje ,,inZenyrsky obor, pocitatové
védy, filosofie, naboZenstvi, architektura a ptirodni védy*, Zeny voli naopak ,,zdravotnictvi,
knihovnictvi, socialni prace, psychologie, home economics a $kolstvi.“ (Renzetti, Curran,
2005, s.150) Tyto rozdily se jesté prohlubuji.

Jenkins (1987, In: Plhdkova, 2004) naptiklad dlouhodobé sledovala kariéry Zen, které
v roce 1967 ukonéily VS. Zeny s vysokou potiebou isp&&ného vykonu se velmi asto stavaly
pravé ucitelkami. Tato profese totiz umoziuje uspokojeni vykonovych potieb, ale neni
v rozporu s tradi¢ni roli. To samé napliiuje prace psycholozky.

Kuchatova a Zamykalova (2000) uvadi, Ze na trhu prace ma nejvice Zen uplné stredni
a stfedni vzdélani (vyuceni), podil vysokoskolsky vzdélanych Zen mezi zaméstnanymi je niz$i
nez podil Zen se zakladnim vzdélanim. U muzi je tomu naopak. ,,Nerovnomérné rozmisténi
muzi a Zen na trhu price zaind jiz odliSnymi studijnimi drahami.“ (Kuchafova a
Zamykalova, 2000, s. 43) Proc si tedy Zeny a muzi voli pravé takovy obor svého vzdélani?

Zajisté na to maji vliv pfedchazejici zkuSenosti z niz§iho stupné vzdélavani a z vlastni rodiny.
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3. Gender ve vzd€ldvacim systému

3.1 Skola a gender

,Skolam je oficidlng svéfovana odpovédnost za to, aby Z4ci nabyvali znalosti a
dovednosti potfebnych k plnéni nejriznéjsich spoleenskych roli.* (Renzetti, Curran, 2005,
s.124) Skola tedy nabizi formélni kurikulum (jednotlivé studijni pfedméty) a také skryté
kurikulum (hodnotova sdéleni). Pricemz ,,genderové €lenéni obsahu $kolniho vzdélavani se
tyka jak formaélniho, tak neformélniho kurikula.* (Smetackova, 2007, s. 42) Oboji predavaji a
zprostiedkovavaji Zdkim a Zakynim ucitelky a ucitelé. Formalni kurikulum je tvofeno
udivem, které je zakotveno v pedagogickych dokumentech, tedy dnes v RVP. Obecné se také
tyto dokumenty opiraji o zdkony CR, ty samy pak deklaruji rovnost mezi v§emi lidmi. Tyto
materialy jsou jen velmi struéné a zavisi v§e na pfistupu uditeli a ucitelek. (Smetackova,
2007) Neformalni kurikulum zahrnuje pomér Zen a muzti mezi vyucujicimi, frekvenci a obsah
kontakt vyucujicich a zakt/y1i a organizaci $kolnich ¢innosti (Smetackova, 2005) Domnivam
se, ze sem lze i zahrnout pravé pfistup vyucujicich k Zactvu, jejich vlastni nazory, postoje a

hodnoty, které prezentuji v ramci vyucovani a kterymi mohou ovlivnit své svéfence/kyné.

3.2 Gender v interakci ucitel/ka a Zak/yné

Vyuéujici podle vyzkumt na zakladnich S$kolach interaguji s chlapci a divkami
odli§né, a to hlavné ve dvou ohledech: ve frekvenci a obsahu. (Renzetti, Curran, 2005). ZAaci-
chlapci komunikuji s vyu€ujicimi ¢astéji; ucitelé/ky se vice orientuji chlapce na chybu, na jeji
vyhledani a opravu. Chlapci jsou ¢asté€ji chvéleni za intelektudlni vykon, divky jsou ¢astéji
chvéleny za upraveny zevnéjSek a prfijemné vystupovani. (Renzetti, Curran, 2005) To se
projevuje i v hodnoceni (Jarkovska, In: Smetackova, 2007) Chlapci také Castéji vyvolavaji
hnév. Golomobok a Fivush (1994, In: Renzetti a Curran, 2005, s.135) dochazeji k zavéru, Ze
,»Z tohoto pravidelného vzorce chvaly a napominani si chlapci pro sebe mohou vyvodit, Ze
jsou nadani, byt tfeba nepfili§ dobfe vychovani, a divky se naopak uci, Ze moZna nejsou
nejchytejsi, mohou to v§ak vynahradit dobrym chovanim.

Ze $koly mohou divky odchézet s protichtidnymi informacemi, maji dobré znamky,
ale na druhé strané slovni hodnoceni, ze divkam chybi logické mysleni, Ze se latku jen umi
naucit. To miZe mit negativni vliv na sebevédomi divek a na jejich aspirace. Chlapci naopak
mohou ziskat ndzor, Ze i pfes neplnéni povinnosti jsou povaZovani za schopnéjsi.
(Smetackova, 2007) Zaci a zakyné mohou vnimat znamky také jako soucast své genderové

role, pokud jsou nékteré predméty vnimany jako pro chlapce ¢i pro divky. (Smetackova,



2007) Toto dvoji hodnoceni vede u divek k bagatelizaci dobrych vykonii a hodnoceni,
u chlapci pak k bagatelizaci §patnych vykonii a hodnoceni.

Z vyzkumu Genderové aspekty piechodu Zaki/yii mezi vzdélavacimi stupni se zjistilo,
e ,,divky hodnoti své vykony lépe neZ chlapci v pfedmétech obfanské vychovy, respektive
nauky, ¢eského jazyka a biologii. Naopak chlapci vnimaji sama sebe jako uspésné ve fyzice a
zemépisu.” (Smetackova, 2007, s. 49) Chlapci si ze $koly odnasi, Ze jsou automaticky schopni
v praci s po¢itatem, v dilnach, v exaktnich védach, tomu odpovida pak pfedstava typicky
,muzskych povolani®. U divek se usp&$nost v téchto oblastech neocekava, proto na sebe
nekladou vysoké naroky. A to je oboustranné. (Smetackova, 2007) ,,Pokud divky dosdhnou
vyborného vykonu, mame cast€ji tendenci si to vysvétlovat situanimi pfic¢inami. Pokud
dosdhnou vyborného vykonu chlapci, pfi¢inu Castéji spatfujeme v jejich schopnostech.
(Smetackova, 2007, s. 23) Tuto skuteCnost oznacujeme jako chybu v socialni percepci -
kauzalni atribuci.

Vyudujici tedy vé€nuji vice ¢asu chlapcim neZ divkam, Castéji chlapce vyvolavaji,
rychleji reaguji na jejich dotazy, chlapci dostavaji vice ¢asu na zodpov€zeni otazky
(Sunderland, In: Smetackova, 2007)

V komunikaci s détmi se béZzné uziva generického maskulina (Zaci), pfi¢emz plati, Ze
jazyk ma vliv na utvafeni socialnich hierarchii. Zeny jsou v jazyce, kde dominuje generické
maskulinum, upozad’ovany. To ma nasledné¢ dopad na Zakovské predstavy sociélni reality a
svého mista v ni. Také jsou Castéji divky oslovovany jménem, chlapci pfijmenim, miZe to
snizovat status divek ve skuping.

Ucitelé a ucitelky voli jiné koly pro divky, €asto to jsou ukoly, které vyzaduji
trpélivost, peclivost, chlapci dostavaji ukoly, kde zapoji intelekt, fyzickou silu.

Obecné plati ocekavani, Ze divky se lépe naudi latku a pfipravi se, chlapci ne, ale zato
néco vymysli ve $kole. U divek se chvali za pili, svédomitost, a spolehlivost, u chlapct
originalita, odvaha a napad. Divky jsou vice napominany za hruba slova, agresivni chovani,
hluk.

Gender ma vliv i na rozmisténi zakt a Zakyii v prostoru, vyudujici pak rizné aktivizuje
zaky a zakyné. Podle Jarkovské (In: Smetackova, 2007) maji chlapci tendenci zabirat vice
prostoru a chovat se vném takovym zplsobem, Ze jim prostor patfi. Divky jsou pak
vytlaovany, také méné vyuZivaji prostor pro Zactvo urené (napt. pocitace, pingpongové
stoly). Na hfistich dominuji maskulinni aktivity, fotbal apod. Chlapci také byvaji trestani

pfemisténim a pfesazenim k divkam.
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Tomuto genderovému vymezovani napomaha i studijni material, uéebnice, probirana
témata. To v8e posiluje u déti genderové stereotypy. (Sadker a Sadker, 1994, In: Renzetti,
Curran, 2005) Na vnimani genderu détmi ma vliv i rozd€leni pracovnich mist ve §kole. Podil
yen mezi béZnymi vyulujicimi je vyrazné vysSi neZ podil Zen ve vedeni $kol. V pfipadé
geskych zakladnich 8kol je ve vedeni $kol osmkrat vice muzi nez v pedagogickych sborech
(Klapal, 2001, In: SmetaCkova, 2007) Genderové stereotypy ovliviiuji samoziejmé i
vyudujici. Podle nich pak vyuCujici vytvarteji pfedstavy o divkach a chlapcich, maji vii¢i nim

odli$na od¢ekavani.

3.3 Rozdilné schopnosti chlapcti a divek a jejich vyvoj

Ucitelé a ucitelky se pii hodnoceni a interakci se Zactvem opiraji o rozdily v intelektu,
schopnostech Zakid a Zzakyn. Skute¢né se nékteré rozdily mezi chlapci a dév¢aty v pribéhu
vyvoje vyskytuji, ale opét mohou byt zplisobeny vedenim a vychovou nezli biologickymi
piedpoklady. Oakleyova (2000) uvadi, Ze divky jsou na tom lépe v oblasti lingvistické
(verbalni schopnosti a komunikace), v numerické oblasti jsou chlapci a divky vyrovnani, ve
star§im $kolnim véku vedou v numerickém uvaZovani chlapci. Presto v testech poctd jsou
lep8i divky. Renzetti a Curran (2005) hledaji pfi¢iny rozdilného vykonu v matematice, které
mohou mit souvislost s lep§i schopnosti prostorového vnimani u chlapcit, ale mize to byt
zpisobeno i tréninkem, nikoli dispozici. To jediné také prokazuje vyzkum. (Renzetti, Curran,
2005)

Matematické uvazovani se rozviji stejné jako schopnost feSit formdlni problémy
v soutézivych a sportovnich hrach, jez hraji €astéji chlapci. Mezi dalsi faktory patfi vy3si mira
nezavislosti ditéte na rodi¢ich, hrani si ve vné&j§im prostfedi, to jsou tedy dalsi socialni
faktory. To, co je spojené s matematikou, je zaméfené hlavné na muzsky svét (pocitatové hry,
realie slovnich uloh atd.). Fenema a Sherman (1977, In: Renzetti, Curran, 2005) rozdil ve
vztahu muzi a Zen k matematice je zpiisoben mérou, v jaké se s matematikou setkavaji, nikoli
schopnostmi. Rozdily se vSak postupné zmensuji. (Renzetti, Curran, 2005) Zjisteéni C.
Benbowove a J. Stanleyho (1980, In: Vendel, 2008) také pfipisuji vy$§im matematickym
schopnostem chlapcti spiSe endogenni faktory.

Mezi dalsi odlisnosti, které uvadi Oakleyova (2000), patfi rozdilné vnimani, Zeny jsou
zavislej$i na poli vice neZ muzi, Zeny jsou leps$i ve vnimani detailti a pii Castych pfesunech
pozornosti. U analytickych schopnosti najdeme odliSnosti v prostorovych schopnostech a

orientaci, schopnost vyluéné koncentrace na jednu véc se také lisi.
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Intelektové schopnosti, respektive hodnota 1Q se méni v prib&hu $kolni dochazky.
V testech i u zkoudek dopadaji 1épe divky. Tento rozdil je obvykle pfipisovan na vrub vétsim
jazykovym schopnostem divek, coz souvisi s paméti. Déle byly zjistény tyto vazby mezi IQ a
dalgimi faktory: naméfena hodnota 1Q se $kolnimi vysledky vice odpovida u chlapci nez
u divek, naméfend hodnota 1Q a dosaZené postaveni v praci nema u divek Zadny vztah,
u chlapcti to souvisi, stejné tak pracovni uspé$nost a IQ u chlapcti souvisi. Divky ¢asto
aspiruji na nizsi postaveni, neZ odpovida jejich zji§t€né hodnoté 1Q. (Oakleyova, 2000)

Vykony se zhorSuji u divek v obdobi puberty, kdy se zrychluje se hormonalni
diferenciace pohlavi, také jsou v této dobé divky vice podnécovany k Zenské roli. Uspéch je
povaZovan za soucast role muzské, u Zen je to spide konformita, nebot’ uspé$nost Zeny snizuje
jeji atraktivitu u muzi. To doklada vyzkum Joyce Josephové, kde z 600 divek 90 % planovalo
ve svém budoucim Zivoté manzelstvi, 53 % se zminilo o praci, ale v takové souvislosti, Ze by
vadila manzelovi. (Oakleyova, 2000)

Rozdily mezi chlapci a divkami jist¢ zavisi také na vedeni vroding. David Levy
provedl vyzkum, tykajici se vychovného stylu v roding, v r. 1943 (Oakleyova, 2000) a zjistil,
7ze chlapci vedeni ochrafiujicim vychovnym stylem svymi matkami pfipominali
v intelektovych schopnostech a Skolnich vykonech divky, byli lepsi v oblasti slovni zasoby a
Cteni, horSi v aritmetice a exaktnich oborech. Té&sné pfimknuti k matce sniZzuje tedy
intelektualni maskulinitu.

Dalsi vyzkumy potvrzuji jen souvislost mezi zavislosti na matce a niZz§i schopnosti
analyzy. (Oakleyova, 2000) Witkin sledoval zavislost na poli a niZ8i schopnost tvofivé fesit
problémy, coZ souvisi se zavislosti v osobnich vztazich, s konformitou a s nedostatkem
sebediivéry, tedy opét socialni faktory, které ovliviuji inteligenci. Pokud se matky pfi
vychov€ dcer pfili§ angazuji a pfili§ kontroluji, dcery pak fesi chybné& prostorové problémy,
ale jsou nejschopné;jsi ve verbalni oblasti. MiiZe na to mit vliv i o8ekavani matky. Nezavislé
divky a intelektualné¢ uspé$né maji svobodu pohybu a objevovani (absence matefského
dohledu). Také byla nalezena souvislost s identifikaci s rodi¢éem opaéného pohlavi. Bystfe;jsi
muZzi maji vy3§i miru feminity a niz8$i maskulinitu, bystfej$i Zeny vy$8§i miru maskulinity, ale i
feminity. O tom vypovida test Termana a Milesové (Oakleyova, 2000). Maskulinita je
spojena s dominanci a motivaci k ispéchu, feminita se zralym vystupovanim. Maskulinita a
feminita tady souvisi s mirou zajmu o aktivity druhého pohlavi. (Oakleyova, 2000)

V této kapitole jsem se pokusila vysvétlit, jaky vliv ma vzdélani a rodina, kde uz samo
o sob& dochazi k segregaci na zakladé genderovych stereotypl a jaké jsou nejhlubsi kofeny

genderové segregace na trhu prace. Pod tlakem genderovych stereotypli se rozhoduji i
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zamé&stnavatelé, dochdazi tak ke statistické diskriminaci, coZ znamena pfijimani ¢lovéka do
prace na zakladé€ predpokladanych vlastnosti, které ma tento ¢lovék patfici pravé do urgité
skupiny lidi. Pfi rozhodovéni, zda vzit mladého muZe ¢i mladou Zenu, vyhraje Gast&ji muz.
(Hartmann a Reskin, 1986, In: Renzetti a Curran, 2005) Zaméstnavatelé také predpokladaji,
7¢ muzi budou mit maly zidjem o vychovu svych déti, Zeny pravé po narozeni ditéte
automaticky odejdou z trhu prace. Presto pfi porovnani starSich a novéjSich dat a vyzkumu
miZzeme sledovat jisty posun k rovnym pfileZitostem muZi a Zen alespoil na trhu prace. Zda

se i toto dafi ve Skolstvi, neni mozZné tak jednozna¢né hodnotit a pozorovat.

4. Kariérové poradenstvi

4.1 Aktualni situace v zahranic¢i a u nas

Kariérni vyvoj je celoZivotni proces. V sou€asné dobé se zvySuji poéty vysokoskolaku
a vysokoskolacek, nebot’ na trhu prace se lépe uplatiiuji lidé s vy$8im vzdélanim a souasné se
zvySuji moznosti studia. Rada profesi vyzaduje celoZivotni vzdélavani a zvySovani
kvalifikace. Také jiZ malokdo zlstava na jednom pracovnim misté, v jedné pracovni pozici,
fada pracujicich méni i obory své pisobnosti. Vendel uvadi, Ze ,,primémy pracujici jedinec
méni zamé&stnani sedmkrat za Zivot.“ (Vendel, 2008, s. 189) V soucasné dobé se také objevuje
trend, kdy lidé cestuji za praci do zahraniéi. Aby Eloveék v této dobé obstal, musi na sobé
neustale pracovat. Méni se tedy zodpovédnost jedince za vlastni kariérni vyvoj. Vzhledem
k narokim a zmé&nam na kazdého z nas je logické, Ze se rozviji i pomoc ve formé kariérového
poradenstvi.

Uz vr. 1956 byla zaloZzena Mezinarodni asociace $kolniho a profesniho poradenstvi
(IAEVG), ktera zastfeSuje odborniky v oblasti §kolniho a profesniho poradenstvi. V ramci
cili EU, ktera si stanovila vytvofit ekonomiku a spoleénost zaloZenou na védomostech, je
poradenstvi dileZitym prostfedkem k dosaZeni tohoto cile. Evropska komise zfidila r. 2002
Evropské forum pro poradenstvi, tim dava prostor pro demokratickou diskusi o problémech
kariérového poradenstvi.

V zapadoevropskych zemich poskytuji poradenstvi specializovani poradci, instruktofi,
ucitelé, popfipadé instituce. Pro uréitou pfedstavu, jak se sluzby mohou liit svou organizaci,
uvadim tfi ptiklady. V Rakousku, kde jsou tyto sluzby pevné zafazeny, probiha poradenstvi
na Skolach na tfech trovnich: poskytuji ho uéitelé, individualni poradenstvi pak poradci pro
studenty a ob¢ sluzby pak dopliuje psychologicka sluzba. V této zemi je zakotvena vyuka

kariérniho vyvoje 32 hodinami pro $kolni rok. Naopak ve Finsku ovlivnila kariérové
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poradenstvi situace na trhu prace. V r. 1994 byla totiz ve Finsku 21% nezamé&stnanost, z toho
pravé 37 % tvofila mladez do 24 let. Objevuji se zde poradenské sluzby pro studenty a
informaéni sluzby o vzd€lavani a povolanich, pfi¢éemz roste vyznam soukromych sluzeb. Ve
Svycarsku je systém jeSt€¢ pon€kud odlisny, funguji zde bezplatnd poradenska centra
v kazdém regionu pro mladé ve véku 11-15 let. (Vendel, 2008)

V Cechach je situace jind. Poradenské sluZby tohoto typu jsou uvedeny v legislativé.
Vyhlaska 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve S$kolach a 8kolskych
poradenskych zafizenich ze dne 9. unora 2005 obsahuje souhm ¢innosti, které poskytuji
poradenské sluzby. Kromé jinych je to i ¢innost pomahajici k vhodné volb& vzdé€lavaci cesty a
pozd&jsiho profesniho uplatnéni. Déle je zde stanoveno, Ze ,feditel zdkladni, stfedni a vyssi
odborné 8koly zabezpecuje poskytovani poradenskych sluzeb ve §kole zpravidla vychovnym
poradcem a Skolnim metodikem prevence, ktefi spolupracuji zejména s tfidnimi uéiteli, ugiteli
vychov, pfipadné€ s daldimi pedagogickymi pracovniky $koly. Poskytovani poradenskych
sluzeb ve Skole mtize byt zajistovano i Skolnim psychologem nebo 3kolnim specidlnim
pedagogem. Ve 3kole jsou zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim podtu a
vzdélavacim potfebam Zakt Skoly zaméfené na: (...) kariérové poradenstvi integrujici
vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu vhodné volb& vzdélavaci cesty a pozdéj§imu
profesnimu uplatnéni...“ (vyhlaska 72/2005Sb.)

Zakladnimi tkoly poradenskych sluzeb ve $kole jsou: prevence $kolni neduspé$nosti
zaki, primarni prevence socialné patologickych jevi, kariérové poradenstvi, odbornad pomoc
pii integraci a vzdélavani zaki/yn se specidlnimi vzd€lavacimi potifebami, véetné Zaki/yi
zjiného kulturniho prostredi, péfe o vzdélavani nadanych zakl/yn, pribéZna péce o Zaky
s neprospéchem, metodicka podpora uéitelim. (Opekarova, 2007)

AC se zacinaji objevovat kariérni poradci/kyné v jinych institucich (napt. ufady prace),
které maji pomahat zakim/ynim pii volbé povolani, dosud na né nejvice pisobi vychovni
poradci’kyné. To jsou vétSinou béZni ugitelé, kteti kromé& plného ivazku ugitele (sniZzeného
jen o dvé az tfi hodiny vyuky tydné) zvladaji jesté tuto funkci. Jaka je kvalita t&chto sluzeb,
bude patrné zaviset na osobnosti, vzdélani a zkuSenostech kazdého vychovného poradce
individudlné.

»Terminem vychovné poradenstvi byla a je dosud oznaovana koncepce odbornych
poradenskych a podpirnych sluzeb v otdzkach vychovy a vzdélavani déti a mladeze. Zabyva
se otazkami souvisejicimi s psychologickymi, pedagogickymi, pedagogicko-psychologickymi
a specialné pedagogickymi aspekty ontogeneze déti a mladeze od piedskolniho véku az do

7 s

obdobi dospivani. Pfedstavuje zatim jedinou stitem podporovanou a ftizenou odbornou
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pedagogicko—psychologickou poradenskou sluzbu ve $kolstvi poskytovanou détem a mladezi,
jejich zakonnym zastupcim a uditelim Skol, ve kterych se Zaci vzdelavaji, vychovavaji a
ptipravuji pro své uplatnéni ve spole¢nosti.“ (Opekarova, 2007, s. 7) V souvislosti
s terminologii v zahrani¢i se vychovné poradenstvi v soucasnosti oznacuje spise jako $kolni a
kariérové poradenstvi.

V ramci celého systému u nas funguji vychovni poradci/kyné na §kolach, pozdéji, od r.
1967, se objevuji pedagogicko-psychologické poradny a po r. 1993 jsou zakladana specialné
pedagogicka centra pfi specialnich Skolach. V r. 1994 byl pak zaloZen Institut pedagogicko-
psychologického poradenstvi v Praze. V soucasné dobé existuji také nestatni poradenské

instituce v CR, napt. cirkevni organizace, v ramci riznych nadaci apod. (Opekarova, 2007)

4.2 Vychovni poradci a vychovné poradkyné v praxi

Vychovni poradci a poradkyné fe$i ve své praxi problematiku specifickych poruch
udeni a chovani, kazenské prestupky, pi§i a uchovavaji individudlni plany zakt a Zakyn se
specialnimi potfebami atd. Mimo to a dal$i se vénuji i kariérovému poradenstvi.

Smetackova (2007) uvadi podle vlastniho vyzkumu, Ze vychovni poradci a vychovné
poradkyné se prav€ nejvice a nejCastéji vénuji volbé dalsi vzdélavaci a pracovni drahy svych
klientd. Bohuzel se jejich pomoc vice vaze k technickym zaleZitostem, tedy jak vyplnit a
poslat pfihlaSku, podat informace o dnech otevienych dveti, o jednotlivych $kolach. Co se
ty¢e vlastniho rozhodnuti, s tim vétSinou Zakim a Zakynim neporadi. Zplisobuje to velka
pracovni vytizenost poradct a poradkyri a také odsunuti rozhodnuti Zakid a Zakyn na posledni
mésice, kdy uzZ je malo ¢asu.

I proto je volba u zaku a zakyn zatizena genderovymi stereotypy, které maji bud’ oni
sami, nebo jejich rodina. (Smetackova, 2007) Obecné vice ¢asu vénuji vychovni poradci a
poradkyné chlapcim, coZ souvisi se specifickymi poruchami uceni a chovani, se Sikanou.
V ramci volby povolani je prace s chlapci a divkami vyrovnana, pfi¢emz divky jsou aktivné&;si
pfi vyuzivani poradenskych sluzeb. To ziejmé souvisi s odlisnou genderovou socializaci, kdy
divky vyhledaji pomoc, kdeZto chlapci si musi umét poradit sami. (Smetac¢kova, 2007)

V dotaznikovém Setfeni zabyvajicim se vychovnym poradenstvim z genderové
perspektivy se mimo jiné prokazalo, Ze vychovni poradci/kyné maji odli§né predstavy
0 Zenach a muzich (2006, In: Smetackova, 2007). Jako typicky Zenské vlastnosti oznaduji
starostlivost, emocionalitu, pe€livost, empatii a pfizpisobivost; naopak jednoznaéné muzskou

vlastnosti je podle nich agresivita. Zaroveri se ukazalo, Ze ackoliv tvrdi, Ze se vybér stfedni
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gkoly u chlapcti a divek neli§i, v konkrétnich situacich jmenuji obory, kam se hlasi divky a
kam chlapci.

Na dotaznikové Setfeni navazovala série hloubkovych rozhovorid s vychovnymi
poradci/kynémi. I v nich se opakovalo, Ze nekterd povolani hodnotili jako vhodna spise pro
muZe (fyzicky naro¢né prace a technické obory), jina spiSe pro Zeny (povolani s tendenci
petovat o druhé, vzd€lavani). Jako povolani stejn€ vhodnd pro muze i Zeny oznalovali
naptiklad Iékarstvi, ulitelstvi, ekonomika, administrativni prace, prodej. Je tedy patrné, Ze
vychovni poradci a vychovné poradkyn€ jsou pod vlivem genderovych stereotypi a s touto
vybavou zfejmé i pracuji s détmi. AniZ by védomé chtéli omezovat vybér jednotlivych zaki a
zakyni, mohou jejich ptedstavy o Zenskych a muzskych vlastnostech a o vhodnych zenskych a
muzskych povolanich intervenovat do zpusobu a obsahu komunikace snimi. Tim muze
dochazet k zuZovani prostoru, v némz se studujici rozhoduji — s explicitni podporou svého

okoli — o své budouci draze. (Smetackova, 2007)

4.3 Vybava kariérového poradce/kyné

Vzhledem k naristajici dilezitosti funkce kariérového poradce/kyné je vhodné na
tomto misté alespoii zminit, jaka by méla byt piiprava pro tuto funkci. V soucasné dob¢ asi
nejobsahlej$im a nejdostupnéj$§im zdrojem informaci je Vendelovo ,,Kariérové poradenstvi.
Domnivam se, Ze vzhledem k dostupnosti je mozné, Ze pravé s touto literaturou a s timto
jednim pfistupem, ktery bych rada predstavila, na $kolach ucitelé/ky a poradci/kyné pracuji.
Podle J. Emmethové (1997, In: Vendel, 2008) pottebuje kariérovy poradce vzdélani v té€chto

oblastech:

teorie kariérniho vyvoje,

diagnostika,

1

zdroje Skolskych a kariérnich informaci,

programovani v oblasti kariérniho vyvoje,

- pracovni zku$enosti a dovednosti pro interview a kariérové poradenstvi.

Kromé toho by mél byt schopen podat informace o povolanich, znat jejich popis,
podminky, za jakych je povolani vykonavano, poZadované vzdélani pro danou profesi,
primérny plat, vyhlidky do budoucnosti v dané profesi, mozZnost uplatnéni v regionu, jak
ziskat pracovni misto v daném oboru jako absolvent §koly. Kazdy poradce/kyné by mél mit i
pomahajici dovednosti, které podpofti piipadné zmény u klienta/ky. Mezi tyto dovednosti patfi

bezvyhradné kladny vztah, upfimnost, kongruence a empatie. (Vendel, 2008)
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4.4 Ptistup kariérového poradce/kyné

Kariérovy poradce by se mél ke studujicim pfistupovat holisticky. V ramci celku se
pak musi ve své praci fidit faktory, jeZ hraji nejdileZit&j3i roli ve $kolnim a kariérnim vyvoji
¢lovéka. Vendel (2008) uvadi jako nejdilezitéjsi faktory: schopnosti, vykonnost, zajmy,
hodnoty a osobnostni vlastnosti. Jistou roli hraje i temperament. Pfesto je nutné podotknout,
7e kariérovy poradce by mél poznat klienta jako komplexni osobnost, nebot’ na zakladé
poznani osobnosti jako celku je mozné vhodné zvolit budouci povolani. Osobnost jako
individudlni struktura nese své vlastni charakteristiky, které lze jednotlivé popsat.

(Nakone¢ny, 1995)

4.4.1 Schopnosti

Typickou méfitelnou schopnosti je inteligence. Mezi mentdlnimi méfitelnymi
schopnostmi a povolanim existuje urity vztah. Pro kaZdy typ zaméstnani existuje uréité
minimum schopnosti. TakZe kromé& inteligen¢nich testd by mél poradce prozkoumat i
specidlni schopnosti vhodné pro dané povolani. Vendel (2008) uvadi né&kolik skupin
schopnosti, napfiklad fidici ¢i technické schopnosti, schopnost matematického uvaZovani,
prostorova piedstavivost, jazykové schopnosti, administrativni schopnosti, schopnost
védeckého mysleni, socidlni a umélecké schopnosti. Ke kazdé skupiné se pak vazi vhodna

povolani.

4.42 Vykonnost

Vykonnost je sledovana na zaklad¢ vykond v minulosti. Mohou to byt §kolni vykony
vyjadfené znamkami, déale pracovni vykony vyjadiené byvalym nadfizenym v praci nebo
vykony pfi vstupnich testech ¢i zavé€re¢né zkouSky v néjaké instituci, kde dotyény ziska
osvédeeni. Také je uZitedné zjistit, jak zvlada jedinec mimogkolni aktivity, koni¢ky. Skolni
prospéch byva chapan jako prediktor dal§iho studia a vykoni Zdka obecné. Tady existuje
piedpoklad stability $kolniho prospéchu béhem vyvoje jedince. Potvrzuje to i Hrabal (1976,
In: Vendel, 2008), ktery prokazal korelaci 0,55 mezi primémym prospéchem na zakladni
Skole a primérem klasifikace v 1. ro¢niku stfedni $koly. Ov§em prospéch Zaki z riznych kol
miZe mit rozdilnou hodnotu. N&kdy také zakiv prospéch nebyva ukazatelem jeho skutednych
schopnosti, pak byvd doporucovano psychologické vysetieni, kde mohou byt odhaleny

pficiny a skute¢ny potencial.
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4.4.3 Zajmy

O povolani, ale i spokojenosti v ném rozhoduji zajmy &lovéka. Na zji§tovani zajmi
existuji zajmové dotazniky a inventate (méfené zajmy), testy védomosti (testované zajmy),
pozorovani oblibenych &innosti (projevené zdjmy), né€které informace pak poskytne klient
sam (vyjadfené zajmy).

P. J. Silvia (2001, In: Vendel, 2008) piSe, ze vyjadfené zajmy predikuji budouci
studium ¢&i povolani 1épe neZz méfené zajmy. Kazdopadné plati, Ze spokojenost v zaméstnani
je asi trikrat vyssi u t€ch, ktefi pracuji v zaméstnéni, o néZ méli zdjem. Naopak nejvice
nespokojeni jsou ti, jejichZ povolani nesouvisi s jejich zajmy. (Vendel, 1984, In: Vendel,
2008). Dlouhodoby vyzkum stability zajmi u adolescentii potvrdil, Ze z4jmy jsou jiZ

v poslednich ro€nicich zakladnich kol ustalené. (Tracey a kolektiv, 2005, In: Vendel, 2008)

4.4.4 Hodnoty

Velmi dulezité jsou pak pracovni hodnoty, tedy co lidé od budouciho povoléani
ocekavaji a co jim dava potéSeni z prace. Vyzkum zavaZnosti zajmi a hodnot pro volbu
povolani (Rounds, 1990, In: Vendel, 2008) ukazal, Ze o néco lepSim prediktorem spokojenosti
se zaméstnanim jsou u muzi i u Zen pravé pracovni hodnoty. Pokud jsou zajmy a hodnoty
kompatibilni, je pravdépodobnost dosazeni kvalitniho rozhodnuti o kariéte ¢lovéka vyssi.
Hodnoty jsou obtizné méfitelné, proto je nutné provést s klientem kvalitni rozhovor, kde je
mozné zjistit pracovni hodnoty, mezi néZ Vendel (2008) fadi vykon, status, altruismus,

samostatnost, pestrost, vydélek, jistotu zaméstnani.

4.4.5 Osobnostni vlastnosti

,Osobnostni vlastnosti jsou nezavislym prediktorem, ktery bereme do uvahy jednak
pti predikci v oblasti pracovniho uplatnéni, jednak pfi predikci vykonnosti.“ (Vendel, 2008,
s.70) Pro ptiklad uvadi Vendel (2008) nesmélost, ktera negativné koreluje se sebevédomim a
muZe ovliviiovat i vybér povolani. Nesmélé osoby si v§imaji spiSe negativniho hodnoceni
vlastni osoby, a to vede ke konformismu. ,,Zeny jsou pfi volbé povolani rozhodné&j§i, ackoli
s pfihlédnutim ke stereotypiim socialni role se u muzi o¢ekava vice iniciativy. Nesmélost je
tak pro muZe mnohem vaznéj§im problémem.“ (Vendel, 2008, s. 70) Jisté¢ je dileZita i
extroverze €i introverze, neuroticismus, dale se zji§tuje napfiklad senzitivita, nezavislost,
tvofivost dilezita pro umélecké obory, sebeovladani, organiza¢ni schopnosti zase pro jiné
oblasti. Tento faktor je méfitelny osobnostnimi dotazniky, ale neni tak dilezity jako faktor
Zajmu.
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Kariérni poradce by mél mit také dostate¢né informace o svété prace. V Ceské
republice se uziva klasifikace KZAM, ktera obsahuje pé&t urovni: ,,10 hlavnich t¥id, 28 tfid,
120 skupin, 504 podskupin, 6674 jednotek zaméstnani.” (Vendel, 2008, s. 74)

Testy a diagnostické postupy, které poradce pouziva, poskytnou vychodiskovy bod pro
tivahu o povolani. Klient se diky nim miZe o sob&é dozvédét néco nového. Vhodny je
Dotaznik volby povolani a planovani profesni kariéry (DVP, Simone Jorinova a kolektiv),
dale existuji testy na zjiSt€ni zaymu, hierarchie zajmu a testy na profesni orientaci.

Kariérni poradce/kyné by mél zvladnout praci s klientem, ktery je nerozhodny, ktery
se ptiklani k nerealné volb& povolani, ktery ma né€kolik voleb. (Vendel, 2008)

Domnivam se, Ze vychovni poradci a poradkynég, které plisobi v Eeském Skolstvi, jiz
nemaji kapacitu na to, aby roli kariérniho poradce ¢i poradkyné zvladli v této kvalité. Proto by
bylo vhodné pifehodnotit kompetence tohoto pracovnika, popfipad€ roli kariérniho

poradce/kyné osamostatnit. V dalSich ¢astech prace na tuto problematiku jest€ poukaZi.

4.5 Programovy pfistup

Aby nelezela zodpovédnost za pfipravu na volbu povolani jen na jednotlivcich,
prosazuje se od 70. let 20. stoleti ve vyspélych zemich myslenka programového piistupu
v kariérovém poradenstvi. Ta predpokladda dlouhodobé a preventivni pisobeni, jehoz
prostiednictvim se rozviji jednotlivé psychické funkce pro pfipravu na povoléani a rehabilituji
se nedostateéné vyvinuté funkce tak, aby na zavér programu byl Elov€k schopny udélat
zodpovédné rozhodnuti. (Vendel, 2008)

Programy zplsobuji standardizaci poradenskych postupl, které jsou tim i dale
zefektivnény. Poradci/kyné€ pak pracuji vice systematicky. Doposud pracovali poradci/kyné
ve Skolach pfi pomoci zakim/ynim s volbou povolani jen s témi nerozhodnutymi; ostatni se
museli spoléhat sami na sebe. Kariérové poradenstvi by vSak mélo slouzit v§em Zakim a
Zakynim. Program vybéru povolani jako preventivni opatfeni tedy zasahuje v§echny Zaky/yné.
Resi také jejich hlubsi problémy, pokud se né&jaké objevi.

Program by mél mit vyvojovy a rozvijejici charakter, dale by neméla chybét
komplexnost. Mladi lidé by méli prostfednictvim programu ziskat kompetentnost v kariérnim
vyvoji, mél by byt podpofen jejich individualni rist a rozvoj. Komplexnost spatiuje Vendel
(2008) v tom, Ze program poskytuje celou fadu sluZzeb a &innosti: informace, poradenstvi,
prostor pro sebeprosazeni, sebepoznani a dal§i. Programy by se mély soustfedit na silné

stranky jedince. Dilezity je tymovy pfistup vSech pedagogi v ramci programu kariérniho
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poradenstvi, pficemz vychovny poradce/kyné je koordinatorem/kou programu a poskytuje
poradenstvi jak Zakum/ynim, tak i kolegim/ynim.

,,Kariérni vyvoj je celoZivotni vyvojovy proces. (Vendel, 2008, s. 144) Proto by mél
program probihat na viech stupnich vzdélavani. Program by mél brat ohled na situaci pfi
ptijimani na jednotlivé Skoly a na situaci na trhu prace. M€l by zahrnovat zékladni prvky
kariérniho vyvoje: sebepoznani, seznameni se svétem prace, profesni planovani a
rozhodovani. Cile vychovy k volbé povolani musi byt v souladu s vychovné vzdé&lavacimi cili
skoly. Na kariérni orientaci by se mély podilet vSechny sloZky a instituce, jichZ se dotyka
vychova, rozmistovani a zaméstnavani absolventl 3kol, ale musi byt jasné, kdo program
vypracuje a kdo ho bude realizovat. Je dale nutné program pribé&zné vyhodnocovat z hlediska
piinosu.

Vendel (2008) navrhuje ur¢itou podobu programu kariérni orientace na zakladni $kole.
Podle Catletta (1992, In: Vendel, 2008) by mély déti na zakladni $kole pochopit vyznam a
diistojnost vSech forem prace z pohledu jedince i spole¢nosti. Autofi E.L. Herr a S.H. Cramer
(1993, In: Vendel, 2008, s. 147) povazuji za nejdilezitdjsi pro kariérni vyvoj déti na zakladni
gkole ,,rozvoj samostatnosti, dovednosti a planovitého jednani, rozvoj kladného postoje k sobé
a prileZitostem, rozvoj dovednosti k rozhodovani a schopnost spojovat Skolni praci
s budoucim zaméstnanim.*

Podle zminovanych autort existuji tfi typy kariérniho vzdé€lavani:

- poskytovani informaci ve tfidach formou filmu, ustniho sdéleni, zaymovych koutk

ve tfidach,

- skupinové aktivity, jako napfiklad scénky zaméfené na pracovni prostiedi, kfizovky,

tvofeni seznamti z4jmu, schopnosti,

- vyuziti mimoS$kolniho prostfedi v podobé& exkurze, ¢i pozvanka né¢koho do Skoly.

Program celkové vychazi z potfeb zakt a Zakyn. Pfiblizné ve tfeti tfid€ je to potfeba
poznat sebe sama, dosdhnout pocitu zodpovédnosti za sebe, znat nejzakladnéj§i povolani,
ziskat socialni dovednosti, ziskat uctu k jinym lidem a k jejich praci. Mezi 4. a 6. ro¢nikem je
potieba se zaméfit na vytvareni kladného obrazu o sobé, identifikaci s praci jako spoleCensky
hodnotnou ¢innosti, na osvojeni discipliny v u€eni a praci, zvySovani védomosti o pracovni
naplni v jednotlivych povolanich, na rozvoji socialnich dovednosti a tcty k distojnosti
Clov€ka, potfeba posilovani schopnosti objektivniho sebehodnoceni. Ve véku 14-15 let je
nutné, aby se Zaci a Zakyné piipravili na rozhodovani o povolani, zvy$ovali své schopnosti a

dovednosti, které jsou prospé$né ve svét€ prace, ziskali pracovni navyky a pozitivni postoje
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k praci. Cinnosti by mély na sebe v jednotlivych roénicich navazovat bez piekryti, aby se tak
nevytratil kontinualni vyvoj dovednosti pro kariérni rozhodovani.

S ohledem na sva zjiSté€ni z rozhovort s vyudujicimi, ktera uvadim v empirické ¢asti
prace, bych programovy pfistup podpofila. Je viak tieba pfipomenout, Ze se jedna o ¢asové a
persondln& nérocny pfistup, na n€hoZ dosud neni ¢ast skol ptipravena. Ur¢itym omezenim je i
strukturace programu v Case, kterd pfedpokladd standardni vyvoj osobnosti ditéte a jeho
zapojeni do riiznych drovni prostfedi (mikroprostiedi, mezoprostfedi, makroprostfedi). To
ufady déti, at’ jiz zdlvodu kulturnich specifik, ¢i individudlnich odli$nosti, nemusi byt

splnéno. Pfi skupinovém ukotveni programu tak miiZe dojit ke sniZeni jeho efektivity.

5. Volba povolani z genderové perspektivy

5.1 Volba povolani, budoucnost a gender

Velmi dilezitym krokem v Zivot¢ kazdého ¢lovéka je volba povolani. V dirazu, ktery
se v na$i kultufe klade na préci, déti uvazuji a jsou vedeny k ivaham o budoucim povolani od
nejutlej$iho véku. Postupné se piedstavy precizuji a ukotvuji v realité. Kolem patnactého roku
Zivota jiz uvaZujeme v kontextu volby dal§iho studia. Volba povolani je kli€¢ovou udalosti pro
budoucnost, kromé toho si kazdy jisté pfedstavuje i sviij osobni Zivot.

V uvedeném véku jsou predstavy o budoucnosti véts§inou velmi nejasné, piesto se jiz
déti na konci zékladni Skoly zamysleji nad riznymi profesemi, jsou schopny porovnavat
napfiklad Casovou ndrocnost s prestizi a finanénim ohodnocenim. Hraje zde roli jejich
kognice, sezndmeni se s povolanimi a také motivace spojena s bliZicim se rozhodnutim
(Smetackova, 2007).

Zaci a zdkyné& druhého stupné zakladni $koly o své budoucnosti uvazuji nesouvisle,
neposuzuji pfitom své schopnosti, proto je cely proces rozhodovani koncentrovan na obdobi
9. ro¢niku, kdy musi podat ptihlagku na dalsi stupefi vzdélavani. Pak tedy s nedostatkem Casu
na rozhodnuti vstupuji do volby faktory, jako napf. snadnost pfijeti na 8kolu, nizka obtiZnost
studia, blizkost Skoly domovu apod. V této situaci pak také narlstd vliv genderové
stereotypnich postoju lidi v okoli ditéte ¢i jeho samého. (Smetackova, 2007)

Ve vyzkumu Genderové aspekty pfechodu zaki/yn mezi vzdélavacimi stupni vysly
najevo rozdilné predstavy divek a chlapci o vlastni budoucnosti. Velmi &asto volili Zaci a
Zakyn¢ prani vydélavat hodné penéz, mit ¢as na své zaliby a pfatele, mit zajimavé zaméstnani,

pfesto tato piani volili vice chlapci.
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Také délka studia se liSila v predstavach divek a chlapct. Divky cht&ji déle studovat,
odjet do zahrani¢i, kdeZto chlapci sméfuji do zamé&stnani. Presto jsou studijni aspirace vysoké
u viech respondentli, téméf dvé tietiny by rady ziskaly vysokoSkolské vzdélani.
Ambiciozn&jsi se zdaji byt divky, miiZze to byt skute¢né touha po zvy3eni kvalifikace, nebo
také moZnost odsunout Zivot dospé€lého. (Smetackova, 2007)

Mat&ji a Strakova (2006) tento jev nariistu vzd&lanostnich aspiraci v Cechach
pokladaji do obdobi mezi roky 1989 a 2003. Pted timto obdobim déti svych rodi¢ii dosahly
vzdélanim zpravidla na jejich Groveni. Z vyzkumii Rodina 1989 a PISA-L vyplynul jiz
uvedeny zavér. Vr. 1989 feklo 17 % Zakit a Zakyn, Ze chce dosdhnout vysokoskolského
vzdélani, vr. 2003 aspiruje na totéZ vzdélani jiz kazdy druhy dotdzany. Autofi tento jev
vysvétluji tim, Ze po revoluci doSlo k vyssi ekonomické navratnosti vzdélani, proto se vyssi
vzdélani stava strategii Zivotniho Gspéchu. Proto se zvy3uji vzdélanostni aspirace, ale zarovei
se oslabuje ,pfimy efekt socidlniho pivodu i vyznamu, ktery vzdélani pfipisuji rodice.*
(Matgjt, Strakova, 2006, s. 166) V uvedeném vyzkumu bohuzZel nejsou dostupné udaje zv1ast
za divky a chlapce, které by dovolovaly porovnani s vySe prezentovanymi vysledky.

Zajimavy je postoj k zaloZeni rodiny. Na zakladni $kole o brzké zaloZeni rodiny stoji
vice chlapci, coz mlzZe byt spojeno s jejich touhou uplatnit se v praktickém Zivoté. Na
sttednich Skoldch se pomér méni, zfeyjmé& se East divek odklani od studijnich ambici a
orientuje se na rodinu. Také na divky pusobi tlak okoli pfijmout Zenskou roli, a tudiz byt
atraktivni pro chlapce. Piedstava budoucnosti je tedy velmi ovliviiovana genderovymi
stereotypy, divky i chlapci také védi, Ze okoli ma vi¢i nim odli$na oCekavani, od divek se
ocekava poslusnost a brzké soustfedéni se na rodinu, od chlapci orientace na pracovni drahu
a vétsi volnost. (Smetackova, 2007)

Pro redlné pliny do budoucna je nutné, aby kaZdy znal a umél odhadnout své
schopnosti a dovednosti, aby mél pfiméfené sebevédomi a kladl na sebe pfiméfené naroky. I
to by mélo byt soucasti pfipravy na volbu povolani. (Smeta¢kova, 2007) Samotnou volbu
kromé jiZ zminénych aspektu jisté ovliviiuje i rozhodnost jedince. Zda se li§i mira rozhodnosti
divek a chlapci pfi volb& dal§i vzdélavaci drahy, vyzkumy jednoznaéné neprokazaly. Jisty
rozdil kariérniho vyvoje byl vSak prokazan u nadanych divek a chlapct. Nadané divky jsou si
méné jisté svymi schopnostmi neZ chlapci, coZ vysvétluje jejich niZ§i aspirace a niZsi
zastoupeni Zen obecné ve vedoucich funkcich. (Heller, 1990, 1992; Wilson, 1982; Kerr, 1983;
Reis, 1987, In: Vendel, 2008) Ani vyvoj nadani neni podle nékterych teorii u obou pohlavi
stejny. (Vendel, 2008)
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5.2 Vlivy na volbu a strategie pfi volb& povolani

V této kapitole se budu vé€novat vliviim obecné, ale také jejich rozdilnému ptsobeni na
chlapce a divky.

V soucasné dobé je pro volbu daldi $koly, tedy i povolani velmi dilezity prospéch,
ktery je mnohdy jedinou podminkou pro pfijeti na dal3i $kolu. Viktorova (2005) definuje
prospéch jako ukazatel moznosti déti. Jarkovska (In: Smetackova, 2007) uvadi, ze divky ve
viech pfedmétech a na vSech stupnich vzdélavani dosahuji lepsich znamek nez chlapci. S tim
souvisi i to, Ze se Castéji podle vyzkumu podhodnocuji ve svych vykonech pravé divky. Divky
celkové zpochybiiuji své znalosti a dovednosti navzdory dobrym vysledkim (Smetackova,
2007).

Velmi siln€ ovliviluje chlapce a divky prostiedi, kde se pohybuji, tedy rodina a $kola.
,Divky a chlapci jsou rodinnou a $kolni vychovou podporovani v zajmu o odli§né aktivity,
vyu¢ovaci pfedméty a nasledn€ i povolani.“ (Valdrova, In: Smetackova, 2007, s. 34) O vlivu
Skoly a pfistupu vyucujicich k chlapcim a divkam jsem se zmifiovala jiz vySe. Nejen
vychovni poradci/kyné, ale i ostatni vyudujici maji urcita oekavani od chlapcti a divek. Tato
otekavani vyucujicich pak velmi ovliviiuji interakci s zaky a Zakynémi. 1 tady kromé
otekavani a odliSného pristupu celkové miize svou roli sehravat jazyk, kterym piedavaji
vyucujici i ostatni dospéli informace Zakdm/ynim.

V tomto smyslu je zvlast€ dilezité tzv. generické maskulinum, které pfedstavuje
pouziti muzského rodu pro oznacéeni skupiny osob, zahrnujici nejen muze, ale i Zeny. MuzZsky
tvar pro ur€ité povolani mize divky odradit od sméfovani k tomuto oboru, respektive sniZit
odhodlani hloubéji se o ni zajimat. Stejny problém mohou mit i chlapci. Velmi obtizné si
umime predstavit chlapce, ktery by zvolil povolani kosmeti¢ky, pfestoZze ho jeho napli
zajima. Psycholingvistické pfistupy akcentujici genderovou perspektivu doporuéuji, aby doslo
k preformulovani nazvi profesi tak, Ze budou explicitné zahrnovat muze i Zeny (napf.
fidi¢/ka), ptipadné Ze budou formulovany neutralng (napk. fizeni auta). Skola ukazuje détem
moznosti, ale zaroveri i jistd omezeni. Je nutné poéitat s tim, Ze hlavné divky maji vétsi pole
plsobnosti, nez si ony samy mysli. Mély by byt vedeny k objevovani svych moZnosti.
(Smetackova, 2007) Ovsem stejné tak i chlapci, nebot’ $kola, ktera podporuje rovné
prilezitosti, zvySuje Gspé$nost absolventek a absolventd pfi pfijimani na vy33i stupenn $kol.
Divky se pak hlasi i na jiné obory, nejen na ,,tradini Zenské“, které jsou pfeplnény jinymi
uchazec¢kami.

Velmi siln¢ ovliviiuje rozhodnuti rodina, a to ackoliv se obvykle dospivajici zdrahaji

explicitné pfiznat vyznam rodi¢h pfi rozhodnuti o budoucim povolani. Kucera (2005) pide



0 genealogickém faktoru, ktery komplikuje volbu z diivodu identifikace nebo desidentifikace
s rodi¢i. Rodi¢e maji podle Kucery (2005) tendenci vést své déti k vy§§imu vzdélani, neZ maji
oni sami. Levinska a Doubek (2005) uvadi rodi¢e jako urgité vzory pro déti.

V ramci rodiny vstupuje do volby i limit rodinné tradice a limit rodinného pfijmu.
(Levinska a Doubek, 2005). Silny vliv rodiny potvrzuje i Rendl ¢i Viktorova (2005). Tato
autorka uvadi dulezitost vySe vzdélani rodi¢a, jejich zkusenosti se vzdélavanim, zajmy, plany,
zamé&stnani. Rodic¢e chtéji také volit pro dité takzvané ,,dobrou $kolu*.

Vliv rodi¢i potvrdil 1 longitudinalni vyzkum autorek Christiny S. Chhin, Marthy M.
Bleeker a Janis E. Jacobs. Tyto autorky dosly k zavéru, Ze ptedstavy rodi¢i (matek) o muzich
a Zenach mohou mit rizny dopad na vlastni dcery a na syny, na jejich viru v uplatnéni, tedy i
na volbu povolani. Pfi dal§im vyzkumu vysel najevo fakt, Ze rodi¢, ktery ofekava prestiZni
zaméstnani u svého ditéte, mize byt spokojen, nebot’ dité spi§e naplni o¢ekavani rodi¢u, a to i
v trovni prestize.(Watt a Eccles, 2008)

Vzorem pro dité pak mohou byt kromé& rodi¢u i vrstevnici, kamaradi, na dal$im misté i
zajmy (o vojaky, hackery...). Jarkovskd uvadi, Ze vrstevnickd skupina je velmi silnym
motivem a miZe ovlivnit i volbu povolani: ,,Chlapci a divky voli 8koly, které jsou v souladu
s genderovymi normami ..., aby se nevystavovali riziku zesméSiiovani, poptipadé dokonce
ztraty pratel. (Jarkovska, In: Smetackova, 2007, s. 15)

Podle Doubka a Levinské (2005) je dale dulezita i vize né&jaké perspektivy daného
povolani, zda je spoleCensky objednané, uplatnitelné v praxi. Viktorova (2005) dale uvadi
jako dilezity aspekt znalost oboru nebo dokonce $kol a lidi v nich. Kromé toho dospéla
k zajimavému zavéru, Ze divky se vice zajimaji o perspektivu, mnohem vice se staraji
o zaji§téni sebe sama. Pravdépodobné je to zpisobeno jejich vyraznou pomoci v domacnosti
¢i lepsi orientaci v situaci vlastnich matek, které bez prace nebo se §patné placenou praci
bojuji o preziti, kdezto chlapci nejsou této situace znali. Chlapci jakoby spise sni
o seberealizaci, divky se jakoby strachuji o pteziti.

Rendl (2005) sleduje ve svém vyzkumu urcité strategie, které Zzaci uplatituji pfi
samotné volb& daliiho studia, tudiZ povolani, ale také pii ptipravé na volbu. Zaci a zakyng
maji bud’ jasny projekt o své budoucnosti, nebo voli dostate¢né univerzalni §kolu. Profesni
volba se tak odsouva az na zavér stfedni §koly. S tim by mohlo souviset i zji$téni Doubka a
Levinské (2005), které potvrzuje i Klusak (2005), Ze odsunuti rozhodnuti mize byt zaji§téno i
odchodem na viceleté gymnazium. Tito autofi poukazuji na to, Ze tento krok dé&laji pfevazné

divky, chlapci odchazi na viceleta gymnazia daleko méné.
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Projekt budoucnosti vznika jako soucast rozhodovéni se o stfedni §kole. Volbu stiedni
gkoly pak jist¢ ovliviuji informace o ni samé, které mohou Zici a zakyné ziskat na dni
otevienych dvefi, v poradné ¢i od kamaradi, ktefi $kolu jiz nav§tévuji. Zajemci’kyné o $kolu
a jejich rodiCe posuzuji Grovei instituce podle obsahu studia, zda jde o ,,dobrou gkolu®, také
je zajima primér, se kterym je moZné nastoupit na tuto Skolu bez pfijimacich zkousek. S tim
souvisi 1 zji§téni, jaka je uroven ostatnich zdjemci. Tyto moZnosti nastupu bez piijimacich
zkousek podporuji strategii vytvoieni Skoly zalozni, kterou je né€jaka soukroma Skola, kde se
piijima jiz pfed prvnim kolem pfijimacich zkouSek. Poté Zak ¢&i zakyné absolvuje pfijimaci
zkousky na jinou Skolu, a pokud nebude piijat/a, méa jisté misto jiz na zminéné Skole
soukromé. Mezi dal§i faktory patfi mira selektivity $kol (pomér pfijatych a nepfiijatych
v pfedchozim roce), dojem ze Skoly na DOD (vybaveni, vnitini prostory, atmosféra, osoby),
vzdalenost od bydli§té.(Rendl, 2005)

V ramci ptipravy na volbu popisuje Rendl (2005) rozdilny piistup dévéat a chlapcu.
Divky usiluji o nejlepsi prospéch jiz od sedmé tiidy, jsou semknuté spolu a soustfedi se na
praci do Skoly, spolupracuji. To vie se déje na nev€domé urovni. Chlapci se naopak
probouzeji aZ v pololeti osmé t¥idy a usiluji o znamky aZ na konci tohoto ro¢niku. Rendl
(2005) uvadi, ze kone¢nym cilem profi-volby podle rozhovori s détmi je jejich subjektivni

spokojenost a tomu podrizuji postupy pfi rozhodovani a nasledném hodnoceni.

5.3 ,,Muzska“ a ,,Zzenska“ povoléni a jejich volba

Pokud jsou divky a chlapci po cely Zivot formovani odliSnym piistupem, neni
piekvapenim, Ze nasledné maji zajem o rozdilnd povolani, ktera jsou chapana spiSe jako
muzské ¢i spiSe jako Zenska. Z hlediska zastoupeni muzli a Zen v riznych oborech na trhu
prace, bychom skute¢né mohli fici, Ze existuji muzskd a Zenskd zaméstnani. Pokud v8ak
nevychéazime pouze z tradi¢niho pojimani téchto povolani s pfevahou Zen ¢i muzi, nelze fici,
Ze by ur¢ité zaméstnani bylo pfedur€eno jen muzim ¢&i jen Zenam. V kazdé profesi jsou
kladeny urgité poZadavky, ale ty nenapliiuji jen muzi nebo jen Zeny. ,,Zeny nejsou z hlediska
svych schopnosti, vlastnosti a z&jmi homogenni skupinou a stejné tak ani muZi nejsou v§ichni
stejni.“ (Smetackova, 2007, s. 60)

Z vyzkumu Smetackové (2005, In: SmetaCkova, 2007) vyplynulo, Ze z genderové
zatizenych vyroki tfetina dotazovanych &asto slychava, Ze existuji pravé povolani pro kluky a
pro holky. Proto se miZeme domnivat, Ze tato tfetina se nesetkd s podporou, pokud zvoli
genderové netradiéni povolani. Tito Zaci a Zakyné také patrné nezahrnou do svych tvah

o povolani pravé ty genderov€ nevhodné obory. Podle zmifilovaného vyzkumu vy$lo mezi



typickymi povolanimi pro muzZe hornictvi a fizeni nakladniho vozu, pro Zeny je pak
nejvhodné;jsi vyu€ovani malych déti a esteticka péce o fyzicky vzhled.

Kuchafova a Zamykalova (2000) uvadéji, které obory si voli pravé chlapci a které
divky. V ramci uCebnich obori se chlapci zamétuji na strojirenstvi a hutnictvi, stavebnictvi a
elektrotechniku, dopravu a spoje. U divek je to obchod a sluzby, textil a odévnictvi, chemie a
potravinafstvi. Na drovni stfednich Skol je to obdobné, u déveat ptibyva jest€ zdravotnictvi,
chlapcim zemé&d€lstvi, lesnictvi a veterinafstvi. Na vysokych Skolach jsou pak Zeny
koncentrovany v uitelstvi, ekonomice obchodu a sluzeb a ve zdravotnictvi. Zeny ptevaZuji
v oborech, jejichz poptavka klesa a mzdy jsou zde trvale nizké. Muzi jsou rozmisténi
v oborech rovnomérné jen s mirnou pfevahou technickych obort.

Zajimavé je i zjiSténi ve vyzkumu Smetackové (2005), jaka povolani povazuji chlapci
a divky za povolani vhodna pro muze, pro Zeny &i povolani stejné¢ vhodna pro Zeny i muze.
Zaci/kyn& n&kterd povolani chapou genderové neutrdlné (a to navzdory tomu, Ze je dané
povolani vykonavano spie lidmi jednoho pohlavi, napfiklad poslanci parlamentu), u jinych
viak zastavaji vyhranéné nazory. Konkrétni nabidky povolani byly: fizeni nakladniho auta,
vyuCovani malych dé&ti, provadéni Iékarskych operaci, vedeni podniku, kosmetika,
kadefnictvi, prodavani v obchodu s potravinami, zastupovani obfani v parlamentu, G¢etnictvi,
hornictvi, vyudovani na VS a programovani. Z takto formulovaného vybéru vybrali studujici
homictvi a fizeni nakladniho auta jako povolani vhodné pro muze, pro Zeny to bylo
vyu¢ovani malych déti a esteticka péce o fyzicky vzhled (kadefnictvi, kosmetika atd.). Jedna
se tedy o povolani velice tradi¢ni, spojovana s typickymi Zenskymi a muzskymi vlastnostmi.
U muzi se jedna o fyzickou silu, u Zen o starostlivost.

S. Wilson (1982, In: Vendel, 2008) zkoumal kariérni volby nadanych divek a chlapcu.
Podle néj nejsou velké rozdily mezi muzi a Zenami v redlném vybéru tradiéné muzZskych
povolani. Zeny se v jeho vyzkumu rozhodovaly praktiét&ji, volily znamé obory, naptiklad
ekonomii, chlapci spiSe aplikované védy, tedy techniku, astronomii a lesni hospodafstvi.
Mnoho nadanych ma velmi pestré zajmy, tudiZ i pestré volby. Casto uvadi mnoho variant.

V dalsi ¢asti této prace se budu vénovat konkrétnim Zakiim a Zakynim v situaci, kdy uz
uskutec€nili své rozhodnuti, ale zatim ne vSichni védi, zda v budoucnu bude jejich rozhodnuti a

plany realizovany.
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Empiricka cast
6. Charakteristika Skoly ajeji Zaci/kyné

Zékladni Skola, kterou jsem navstivila za (¢elem sebrani dat k této praci, je pomérné
velka, celkovy pocet zaki ¢ini kolem 900. Ve $kolnim roce 2007/2008 zde bylo otevieno pét
paralelnich devatych ro¢nikd. Skola se nachazi na prazském sidlisti.

Skolu lze povaZovat za b&znou. Nema Zadnou vyjime&nou vyukovou profilaci, pouze
nekteré tfidy jsou oznaceny jako jazykové. Z hlediska sloZeni Zakovské populace se rovnéz
jedna spiSe o b&€Znou Skolu na okraji Prahy, tzn. $kolu navitévuji déti riznych socidlnich
vrstev, také jsou zde déti rtzného etnického piivodu, a to prevazné Romové, ale také
Vietnamci, rusky mluvici narody. Jsou zde déti rizného naboZenského vyznani (kfestané,
muslimové, buddhisti). Co se ty€e jejich zastoupeni, dalo by se fici, Ze v kazdé tfidé je vzdy
alesporii jeden pfisluSnik odli§ného etnického plivodu.

Pedagogicky sbor byl vtomto $kolnim roce tvofen 37 vyulujicimi s vyraznou
prevahou Zen. Skolu vede pani feditelka a ku pomoci jsou ji tfi zastupci/kyng, vsichni se také
alesponi v omezeném poc¢tu hodin vénuji vyuce. Odhadem zhruba tietina tohoto sboru nema
specializované pedagogické vzdélani. Z hlediska ve€ku je ulitelsky sbor velmi pestry, objevuji
se zde Cerstvi absolventi fakult, ale také dichodci. Pfesto mizeme Fici, Ze pfevaZuji vyudujici
sttedniho v&ku. Specifikem tohoto sboru je velmi €asta obména, ¢etné odchody vyudujicich, a
to i v prub¢hu roku. Nepfispiva to dobré atmosféie a systematické tymové praci.

V souladu s navrzenym vyzkumnym projektem jsem navstivila dvé tfidy devatého
ro¢niku, které budou v daldi praci oznacovany jako 9.A a 9.B. Tyto dvé tfidy se do znaéné
miry odliduji.

V 9.A byl celkovy pocet zakil/yii 23, z toho 13 chlapct a 10 divek. Tato tfida byla
oznaCena pravé jako jazykova, tedy svym zpisobem vybérova. Tento kolektiv z nebyl
nikterak vyrazny, neprojevovaly se zde zadné kazeniské ani jiné problémy. TFidni uéitelka
prohlasovala, Ze ma ve tfid¢ ,chytry déti“. Vzhledem k vybéru je mozné, Ze skuteéné i
vykonnostné€ byli Zaci a Zdkyn€ nadprimérni ve srovnani s ostatnimi tfidami.

Do 9.B chodil vyrovnany pocet chlapci a dévéat v celkovém poctu 24, tedy 12
chlapcii a 12 divek. Tato tfida byla b&ézna. Jiz dlouhodobg se zde fesily kazetiské problémy.
Ve tfidé dominovala skupinka dév¢at, které si podmaiiovaly ostatni divky. Problémy dosly aZ
tak daleko, Ze jedna divka ze tfidy v osmém ro¢niku ode$la. Chlapci si tohoto problému

nevSimaji, ve tfid€ ziji zcela oddélené od divek.
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Co se tyCe obsahu vyuky, tato Skola postupuje podle vzdélavaciho programu Zakladni
skola, v jazykovych tfidach je to program Zakladni $kola — roz§ifena vyuka jazykl. Proto i
v tomto bodé& se prace s tfidami lisi.

V ramci zadavani vyzkumnych metod jsem neméla mozZnost sledovat odli§nosti, nebot’
triidy byly spojeny a zaroven rozd€leny do skupin chlapcti a divek. Nevédéla jsem, ktery Zak
¢ zakyné patti do jaké tfidy. Také pro hlubsi pozorovani nebyl dostatek ¢asu ani prostoru.
Neni tedy mozné vySe zminéné rozdilnosti zohlednit v diplomové praci. Ani to neni cilem

této prace.

7. Celkovy popis vyzkumného designu

Tento vyzkum je z metodologického hlediska koncipovan jako kvalitativni vyzkum.
Jistou roli tady sehrava nizky pocet dotazovanych ve vzorku, tudiz ani v dotazniku nebylo
mozné pouZit pfistupy kvantitativni. Také vzhledem k tématu a obsahu vyzkumu je
ptihodné€jsi kvalitativni pfistup.

Skutecnosti ovlivnéné genderovym fadem prozivame kazdodenné, Zijeme uvnitt této
struktury, proto si ji uz mnohdy ani neuvédomujeme. Je potieba tedy tyto jevy vyhledavat a
interpretovat je. Koneckoncti Disman (1993, s.285, In: Miovsky, 2006) uvadi, Ze kvalitativni
pfistup je ,, ..nenumerické Setfeni a interpretace socidlni reality.” Miovsky (2006) pak
charakterizuje kvalitativni pfistup v psychologickych v&dach jako ,,...pfistup, ktery pro popis,
analyzu a interpretaci nekvantifikovanych ¢i nekvantifikovatelnych vlastnosti zkoumanych
fenoménti na$i vnitini 1 vné;jsi reality vyuziva kvalitativnich metod.*

Pro sviij vyzkum jsem zvolila ndhodnou $kolu a na zakladé mych pozadavki, abych
mohla pracovat s zaky/ynémi devatych ro¢nikti, rozhodlo vedeni $koly, o jakou skupinu
Zakd/yn pujde. Od vybrané skupiny jsem prostfednictvim Ctyf rozdilnych technik ziskala
udaje vztahujici se k volbé povolani ¢i pfedstavé o budoucnosti.

Jako prvni techniku pro ziskani urcitého pfehledu o ndzorech probandi/ek jsem zvolila
nedokoncené véty. Pfi druhém setkani ve stejny Cas a ve stejném prostfedi jsem zadala
dotaznik, ktery byl koncipovan také podle jiz ziskanych dat. Tato technika je velice rozsifena,
laikim znama. Z dotazniku se ziskavaji fakta, kterd lze ve vétSim vzorku kvantifikovat,
vméné poletném vzorku jsou to oficidlni informace, které mohu vzijemné srovnavat,
interpretovat, vyvozovat z nich urcité zavéry. Tuto dobfe zndmou techniku jsem chtéla jeste
doplnit ziskanim dat zcela odliSnym zpisobem, ktera by mohla celkovy obraz jesté doplnit.
Tteti zadani tedy spoCivalo v projektivnich metodéach, jeZ jsem niZe popsala. Zde se mohla

projevit kreativita probandi/ek, data nejsou ni€¢im vazéna, jde o volné pfedstavy.



Vsechny tyto techniky byly jiz pouzity v jinych vyzkumech. Dotaznik se objevil ve
vyzkumu Smetackové Genderové aspekty prechodu zéki a Zakyt mezi vzdéladvacimi stupni.
S nékterymi projektivnimi metodami pracovala Pavelkova ve svém vyzkumu, ktery se
vénoval perspektivni orientaci. Jednotlivé techniky budou podrobnéji popsany nize.

Pro doplnéni pohledu z vnéjSku jsem zaradila je§t€ rozhovory s vyucujicimi, ktefi se
k dané problematice vztahuji nejvice. Jsou jimi vychovna poradkyné, kariérni poradkyné,
vyudujici pfedmétu pracovni ¢innosti, kam je pfiprava k volb& povolani zafazena, souCasné to
byla i tfidni ulitelka jedné devaté tridy. Dale se k volbé povolani vztahuje i prace Skolni
psycholozky. Tyto osoby by mohly do urcité miry ovlivnit postoje a ndzory zaki/yn devatych
ro¢nikt, ukézat jim rovné pfilezitosti muzu a Zen i ve vztahu k praci, anebo naopak mohou

tyto osoby upeviiovat genderové stereotypy, ve kterych Zijeme.

7.1 Cile vyzkumu

Cilem tohoto vyzkumu je zmapovat proces volby povolani zaki/yn devatych tiid
z hlediska genderové perspektivy. Ve vyzkumu je sledovéan zptisob ptipravy zaki/yn devatych
tfid, jejich divody a vlivy, jez vedou ke kone¢nému rozhodnuti a volbé dal§i vzdélavaci cesty.
Zasahuji sem faktory, jako je vzdélani rodiél, prospéch zaki/yn, vlastni sebehodnoceni a
odhad moznosti v ramci Skolnich vykont, pfedstava vlastni budoucnosti, vlastni nédhled na
genderovy fad v praktickém zivoté, ktery zasahuje i do vzdélavaciho systému, trhu prace a
soukromého Zivota.

Jist¢ bude zajimavé nahlédnout na problematiku o¢ima dospélého ¢lovéka, ktery
pfispiva k formovani postoji a hodnot zaki/yn, tedy vyucujicich. Z druhé strany budu tuto
problematiku zkoumat prostfednictvim dat, které jsem ziskala pfimo od zakd/yn devatého
ro¢niku.

Z tohoto cile pak prameni vyzkumné otazky, které jsem formulovala nize.

7.2 Vyzkumné otazky

Hlavni vyzkumna otézka:

1. Jak a v ¢em se 1i8i volba povolani soucasnych zaku a zakyn devatych tiid pod vlivem
genderového fadu a genderovych stereotypu?

Podotazky:

2. Jak jsou ovlivnény genderovym fadem celkové predstavy vlastni budoucnosti u téchto

mladych lidi?
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3. Do:jaké miry plisobi vedeni ve §kole ve prospéch rovnych prileZitosti pfi pfipravé na volbu
povolani?
4, Jak vnimayji zaci, zakyné ajejich vyucujici segregaci na trhu prace, jiz ptedchazi i

vzdélavani a pfiprava na ur€ité povolani taktéz ovlivnéna genderovym fadem?

7.3 Popis metodologického postupu k nedokonéenym vétam

Pi1 vytvafeni nedokoncenych vét jsem volila velmi obecné zacatky vét tak, aby Zaci a
7akyné€ mohli doplnit vlastni ndzor na postaveni Zen a muZzi, aby vyjadiili jejich vyhody a
nevyhody, aby mohli muZe a Zeny srovnat. Také se zamys$leli nad smyslem Zivota muzi a
zen, nad jejich pfanimi a prioritami. Tyto véty pak mély pomoci pii tvorbé dotazniku a dal§im
zadani projektivnich metod. Znéni nedokonéenych vét uvadi priloha 1.

Nedokoncené véty jsou standardné pouzivanou technikou pfi pisemném dotazovani.
Jejich cilem je zmapovat nazory, postoje ¢i piedstavy v urcité oblasti. Velky diraz je pfitom
kladen na prvni dojem, ktery uvozujici véta v respondentovi/ce vzbuzuje. Tim se ovéfuje silna
osobni zkuSenost ¢loveéka a/nebo sdilend, ¢asto na stereotypu zaloZena ptedstava. Duilezitym
aspektem je vyuzivani jazykové€ ustdlenych spojeni ¢i pfimo jazykovych klis€.

Véty jsem zadavala sama ve dvou devatych ro¢nicich na bézné zakladni $kole, celkem
tedy pritomnym 18 chlapcim a 18 divkam, p#i zadavani jsem byla pfitomna vzdy v jedné
poloviné tfid, kde jsem nedokoncené véty rozdala, poté jsem se piesunula do druhé poloviny a
zde jjsem byla pfitomna pfi vypliiovani, prvni ¢ast zakd/yn zpracovavala véty pod dohledem
svého vyucujiciho.

Ziskana data jsem se pokusila interpretovat, provedla jsem obsahovou analyzu

s vyjadienim poctu nejcetnéjSich odpoveédi.

7.4 Popis metodologického postupu k dotazniku

Zakovsky dotaznik predstavoval druhy nastroj pro sbér dat tykajici se vychodisek a
zpisobu volby povolani. Pti pfipravé dotazniku jsem z&asti vychazela z opovédi zaku a zakyni
na nedokoncené véty, z¢asti z dotazniku pouzitém ve vyzkumu Genderové aspekty prechodu
zakl/yi mezi vzdélavacimi stupni (Smetackova, 2005).

Dotaznik (viz pfiloha 2) zahrnoval identifikaéni otazky (polozka 1), idaje o vzdélani a
povolani rodi¢li (polozka 2, 3), $kolni hodnoceni vybranych pfedméti (polozka 4), odhad
vlastnich schopnosti v pfedmétech a oblibenost téchto vyucovacich piedmétd (polozka 6, 5),

vybér Skoly (polozka 7), ptijeti (polozka 8), vlivy na vybér a divody takového vybéru
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(polozka 9, 10), plany do budoucna (polozka 11), vzd&lavaci ambice a divod (polozka 12),
ptedstavy o muZich a Zenach v souvislosti s volbou a vykonem povolani (polozka 13, 14, 15).
Celkem dotaznik obsahoval 15 polozek, pfic¢emz vétina otazek byla uzaviena. Domnivam se,
7e vSechny vySe uvedené polozky, v€nujici se pivodni roding, $kolnim vykonim zaka/yné,
vlivim na volbu $koly, planiim do budoucna, ale i postojim k problematice postaveni muzi a
7en na trhu prace, mohou sestavit ucelenéj$i obraz toho, jak zasahuje genderovy fad do
zivotni reality sou¢asnych mladych lidi, ktefi se musi rozhodnout o své profesni draze.

Zakovsky dotaznik jsem zadavala sama ve dvou devatych roénicich na bézné zakladni
gkole, celkem tedy 19 chlapciim a 19 divkam, v ¢asovém odstupu po zadani nedokoncenych
vét. Pii zadavani jsem byla pritomna vzdy v jedné poloviné tfid, kde jsem dotazniky rozdala,
poté jsem se piesunula do druh€ poloviny a zde jsem byla pfitomna pfi vypliiovani, prvni ¢ast
7akd/yn zpracovavala dotaznik pod dohledem svého vyucujiciho.

Data z vyplnénych dotaznikd byla pfevedena do elektronické podoby ve formatu
Excel, kde jsem s udaji dale pracovala. Zpracovani dat se omezilo na tfidéni prvniho stupné
(tj. frekvence odpovédi). Pouze u nékterych polozek mélo vyznam zjistit korela¢ni koeficient,
jaka je souvislost mezi uvedenymi odpovéd’'mi. U dalSich bodi je zajimavé zachytit etnost
vyskytu a udaje dale interpretovat v souvislosti s ostatnimi sebranymi daty. Soucasti
zpracovani bylo porovnani odpovédi divek a chlapcii. Protoze zkoumany soubor déti byl prili§
maly, nebylo moZné pouzit standardni statistické procedury (tj. t-test o shodé primérd).
Avsak 1 pouhé srovnani absolutnich udaji dovoluje vytvofit si obrazek a formulovat

o zkoumanych tfidach relevantni zavéry.

7.5 Popis metodologického postupu k projektivni €asti

Jako tfeti ¢ast jsem tymZ zakim a Zakynim zadavala ukoly projektivni. Vychazela
jsem z metod jiZ uzitych v obdobnych vyzkumech ¢i v praci 1. Pavelkové, ktera zkoumala
perspektivni orientaci (1990, 2002). Také jsem nékteré techniky pouzila sama ve své
postupové praci (2006).
¢asové ose, jak jdou za sebou.

Dal§im udkolem bylo doplnit dialogy v navozenych situacich, které neodpovidaji
genderovym stereotyplim a soucasné se vztahuji k volbé povolani.

Poslednim ukolem bylo predstavit si svilj Zivot za 20 let a pokusit se popsat svilj bézny
den v té dobé. Pak také si predstavit, jak by vypadal za 20 let béZzny den pokud by doty¢ny

proband nebyl muzem, ale byl Zenou, ¢i naopak.



Toto zadani jsem opét zadala shodné jako zadani ptede$la. Ziskala jsem celkem
material od 16 chlapci a 14 divek. Data jsem podrobila obsahové analyze, pokusila jsem se
vytvorit spole¢né kategorie (u deseti Zivotnich udalosti a u dokonenych dialogi) a zjidt'ovala
jsem Cetnost vyskytu téchto kategorii. Pak jsem hledala rozdily u divek a chlapci.

Velmi mé€ prekvapilo, Ze pomérné velka ¢ast dotazovanych nesplnila nékteré ukoly,
nej¢astéji to byla pfedstava své budoucnosti a vlastni fiktivni budoucnosti v pfedstave, Ze by
byli opaéného pohlavi. Tento ukol se mohl zdat dotazovanym nesrozumitelny svym zadanim,
které jsem méla formulovat lépe, pfi€inou mohla také byt ztrdta motivace zplsobena

opakovanim se ukold, tématu ¢i naro¢nosti zadéani v ten den.

7.6 Rozhovory s vyucujicimi na zakladni §kole

V ramci ziskavani dat od Zakt devatych ro¢nikid jsem se snazila ziskat informace i od
vyuCujicich, které se Zaky pracuji a maji nejvétSi mozZnost ovlivnit jejich volbu dal3iho
vzdélavani, volbu profese. Provedla jsem tedy celkem ¢&tyfi polostrukturované rozhovory,
jeden s vyucujici pfedmétu pracovni ¢innosti, v ramci n€hoZ jsou hodiny vénovany i volbé
povolani. Tato vyucujici je zaroveii tfidni ucitelkou jednoho z devatych ro¢nikd. Daéle to byl
rozhovor s vychovnou poradkyni, kariémi poradkyni a §kolni psycholoZkou. Rozhovory byly
nahrany a pfepsany (pfiloha 4). Vytvofila jsem vlastni strukturu té€chto rozhovort, které mély
délku od 17 do 60 minut. V rozhovorech jsem se vénovala témto oblastem s moZnosti

libovolného pofadi, které odpovidalo samotnému pribéhu rozhovoru:

vlastni ptisobeni ve $kolstvi, délka praxe a vlastni motivace

vyhody a nevyhody sou€asnych Zaki/yil devatych ro€nikti vzhledem k volbé

povolani

- moznosti studia a pfijeti ke studiu u Zaki devatych ro¢niki

- konkrétni podoba pfimé prace se Zaky vzhledem k volb€ povolani

- divody rozdéleni Zaki na homogenni skupiny v pfedmétu pracovni ¢innosti

- odhad vlastnich moZnosti a schopnosti Zakd, vliv $koly a vedeni v této oblasti

- postaveni muZzid a Zen v sou¢asné spole¢nosti vzhledem k volbé povolani,
vykonavani urcité profese

- vedeni pfi uvédomovani si genderovych stereotypti

- vliv §koly na volbu povoléani

- projekt PSP probihajici na $kole
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8. Analyza nedokonCenych vét

Nedokon¢ené véty bylo mozné rozdélit do tematickych skupin. Kazda skupina vytvari

samostatnou kapitolu a je pfedstavena zvlast’.

8.1 Volba povolani a pracovni prostfedi

V potadi prvni zadani, nedokongené véty, vyplnilo celkem 18 divek a 18 chlapct.
Zadani obsahovalo celkem 18 zapocatych vyroku, které méli Zaci a zakyné doplnit. Tyto
vyroky jsou ,,parové“. Vidy se objevuji dvakrat, jednou formulovany pro muZe a po druhé
pro zeny. Chlapci a divky mnohdy uvadéli i vice odpov€di najednou. Polty tudiz
neodpovidaji celkovému po¢tu probandu a probandek.

Sebrana data jsem zpracovala pomoci kvantitativni obsahové analyzy. Kvantita je
u kategorii vyjadfena absolutnimi ¢isly (Cetnost vyskytu odpovédi). Pro ptrehlednost uvadim

udaje v tabulkach, které zachycuji jen ty nejéetnéjsi odpovédi.

P¥i vybéru budouctho povoldni | PFi vyb&ru budouciho povoléni

Kategorie je pro divky nejdleZitjsi... je pro chlapce nejdéleZit&jsi...
Divky Chlapci Divky Chlapci

Plat, penize 6 1 14 6

Znalost oboru, zajem 0 ngj

a jeho obliba 8 4 3 8

Postaveni a kariéra 4 2 8 0

Pracovni podminky 4 4 7 2

Vysvédéeni, dobré znamky,

vzdélani I I 1 2

Tabulka 8.1.1: Véta: PFi vybéru budouciho povolani je pro ... nejdileZitéjsi. ...

Prvni a druhé vyroky se vénuji oblasti volby povolani a zamé&stnani. NejCastéji se
v prvnim vyroku objevuje jako nejdilezitéjsi faktor plat, penize. Je zajimavé, Ze se chlapci
domnivaji, Ze pro Zenu to neni tak dilezity parametr jako pro chlapce samotné. Vychazi to
z genderového stereotypu — muz Zivitel rodiny, ktery zarovenl znamena, Ze Zena nemusi tolik
vydélavat. Jesté vyraznéj$ije zohlediiovani tohoto nazoru mezi divkami.

V druhé kategorii je zajimava shoda, kdy u vlastniho pohlavi chlapci i divky uvadgji
daleko Castéji pravé znalost oboru ¢i:jesté Castéji zajem o néj, jeho oblibu.

Kategorie kariéry a postaveni se nejvice objevuje u divek, které se domnivaji, Ze pravé

vvvvvv
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Do pracovnich podminek jsem zahrnula vedeni, spolupracovniky, ale také naro¢nost ¢i
nenaro¢nost prace, volnost (jen u chlapci) a ¢as, popfipadé €as na rodinu (to se objevilo
u divek). Nejcasté)i tento faktor opé€t uvade€ji divky u chlapci, je zde velka rGiznorodost.
VysvédCeni a dobré znamky si nejcastéji davaji chlapci sobé samym. Mizeme se domnivat,
7e jsou ovlivnéni pfitomnosti, kdy je na n€ a jejich studijni vykony vyvijen urcity tlak, je to
ted’ pro né dilezité.

U divek se kromé jiz uvedenych kategorii objevuje je$t¢ vzhled a postava, coz je ve
spojeni s povolanim také tradi¢ni pohled. Také se v hodnoceni chlapct vyskytuje pfedpoklad,

7e divky touzi byt sekretafkou.

Ve srovnani s muZi musf Ve srovnéni s Zenami musf

Kategorie Zeny v zamé&stnénf ... muZi v zam&stnéni ...
Divky Chlapci Divky Chlapci

Uprava vzhledu a vyuZiti jej 5 3 2 0

Vétsi asili v praci, prace 0 6 5 6
Vydani vétsiho usili a miry 10 0 5 1
uréitych schopnosti, vlastnosti

Manualni a té€zka prace - - 2 6
Vareni kavy 1 3 - -

Tabulka 8.1.2: Véta: Ve srovnani s muZi/Zzenami musi Zeny/muZi v zaméstnani ...

U téchto vét se velmi t€Zko tvorily jednotlivé kategorie, bylo t&€zké sloucit tak rozdilné
odpovédi. Mnohdy budu radéji citovat pfesna znéni, abych se nedopustila posunu vyznamu.

Téma vzhledu se ¢astéji objevuje u Zen v hodnoceni divek, které se domnivaji, Ze Zeny
musi byt ,, upravené, milé, dobre oblecené”. V hodnoceni chlapci se vyskytuje spise ten
aspekt vyuZzivani vzhledu ve vlastni prospéch: ,, okouzlit, vic kroutit zadkem “. Ohledn€ Gipravy
zevnéjSku se u divek objevuje i hodnoceni muzi: ,, nosit oblek“, coz mize byt pro néktera
povolani podminkou.

Ve druhé kategorii vice pracovat nebo jen pracovat je zajimavé, Ze o Zenach takto
uvazuji chlapci, kdezto divky toto pfisuzuji spife muzim. Ti v o¢ich divek musi ,,vice
pracovat, tvrde délat, podat 100% vykon*. V t¢éméf vyrovnaném poctu si i chlapci o muzich
mysli, Ze musi vice pracovat narozdil od Zen.

Treti kategorie v tabulce je velmi §iroce pojmenovana. U Zen se objevilo v ramci
odpovédi divek pomérné pocetny soubor, toho, co a jak musi Zena v praci. Tedy Zeny by mély

vvvvv
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vice snahy, mély by dokdzat muzskym, Ze mohou byt stejné dobré“. Hlavné v posledni
v)'/povédi se odrazi pomérné silny pocit nedocenéni Zen na trhu prace ¢i v zaméstnani. Divky
véak i u muzi pisi: ,, méli by vice logicky uvaZovat a byt bystfi, byt opatrni, pracovat rychleji,
odvadeét praci co nejlépe. “

Kategorie, ktera je zastoupena jen u muZi, se tykd manualni &innosti a fyzicky
naro¢né prace, coZ se jevi ve shod¢ s genderovymi stereotypy jako vhodné povolani pravé pro
muze. Tento typ prace voli spiSe chlapci, ale také v men§im poétu divky.

Pro vyvazeni jsem do tabulky zaradila zase typicky Zenskou praci, a to pfiprava kavy.
Tito tfi chlapci a jedna divka patmé neméli na mysli Zeny, které pracuji v pohostinstvi a
podobnych sluzbéch, kde je tato ¢innost v popisu prace.

Mezi dal§imi dokon¢enimi vici Zenam se u divek objevilo napt. ,, mit postaveni, udélat
si u kolegu autoritu, bojovat za sva prava*, ale také zcela odli§né: ,, myslet na rodinu* &i ,, byt
tam dyl“. Chlapci se shoduji v tom, aby Zeny ,,mély lepsi pozici“, dale by podle nich mély
Zeny v zaméstnani: ,,sedet, byt klidné, méné se snazit“. Tyto odpovédi jsou v rozporu s témi,
kde maji Zeny naopak vice pracovat. A zcela zvlastni odpovédi je ,,dodrZovat hygienu“. Zda
se, Ze chlapci méli na mysli néjaké konkrétni povolani.

U muzi se stejné jako u Zen objevuje doplnéni chlapci: ,,méné makat, byt v poho*, ale
také velmi piekvapive ,, uZivat si tak jako Zeny “. Divky u muzt dopliuji: ,, mit postaveni, néco
dokazat, byt déle v praci“, coz znaci, Ze pro muze je prace velmi dilezita z pohledu divek.

Neékteré z odpovédi mé dale vedly k formulaci otdzek v nasledujicim dotazniku. I tam

se n€které zavéry chlapci a divek opakuji.

8.2 Rozdilné schopnosti muzii a Zen

Zeny narozdil od MuZi narozdil od Zen
Kategorie muZi nedok&Z ... nedok4Xi ...

Divky Chlapci Divky Chlapci
Fyzicky naro¢na prace ¢i ¢innosti 9 1 - -
Rizeni vozidla a manipulace jim 0 4 - -
Moceni ve stoje 1 2 - -
Porod a kojeni - - 4 8
Domadci prace (vafeni, uklid, myti nadobi...) | - - 4 6
Spolehlivost - - 4 0
Ovliviiovani muzi vzhledem - - 0 4

Tabulka 8.2.1: Véta: Zeny/Muzi narozdil od muzi/Zen nedokdzi ...
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U té€chto vét nedochazelo k Zadnému priniku u muzi a Zen, coZ odpovida tradi¢nimu
uvazovani o rozdilnosti muzi a Zen. Proto jsem v tabulce uvedla jen ty nejéetn&j§i obsahy.
U odpovédi, které se vztahuji k Zenam, jsou uvedeny tfi nejéetn&j$i. Je zajimavé, Zze pouze
chlapci hodnoti negativné Zeny fidicky. Pomé&mé velky pocet divek se domniva, Zze Zeny
nezvladnou téZkou praci. Ostatni odpovédi se vztahovaly k charakteru Zen: , zavFit pusu,
priznat chybu, predstirat, mit vidli, byt upFimné.” To v3e se objevilo v odpovédich chlapcd,
ktefi snad mohou vychazet z vlastnich zku$enosti v interakcich se Zenami. U divek se naopak
objevuji spiSe Cinnosti, které pfikladaji muzim a které Zeny tedy nedokazi: ,,Fesit konflikt
rvackou, pracovat se stroji, sedét tak dlouho u televize, délat potomky.

U muzi se zcela logicky objevily biologicky dané predpoklady vlastni pravé Zenam,
vice o nich uvazuji pravé chlapci. Déle to jsou domaci prace a pée o domacnost, kde opét
&ast&ji uvadéji tyto €innosti chlapci. Dalsi dvé kategorie jsem zatadila proto, Ze byly pocetné
vyrovnané, spolehlivost uvadély divky, na vzhled a jeho zneuzivani poukazovali chlapci, coZ
se u chlapci opakuje i v dal§ich zadanich. Mezi dal§imi odpovéd'mi najdeme opét docela
pestry seznam Cinnosti, a to u divek: , nékolik véci délat najednou, chodit po obchodech,
sport, vychovadvat déti, starat se o vzhled. “ Opakuje se také odpovéd’ ,, pFiznat chybu “, coz uz
zaznélo v chlapeckych vyrocich vii¢i Zenam. U divek se objevuji také dosti kritické odpovédi,
které mohou vychédzet opét zjejich Zivotnich zkuSenosti vroding: , nedokazi se vcitit,
neprozivaji emoce, premyslet.” U chlapci se kromé jiz uvedenych odpovédi objevuje navic
pouze: ,, balet, prohrat, byt klidni.

Stoji za pov§imnuti to, Ze chlapci a divky jsou jednotnéj$i v odpovédich, které hodnoti

pravé jejich pohlavi, u opaéného pohlavi se odpovédi vice rizni.

Zeny jsou schopn&j¥i | MuXi jsou schopn&j¥i
Kategorie neZ mui v... ne% Yeny V...

Divky Chlapci Divky Chlapci
Doméci prace a domacnost 8 11 4 0
Vychova déti a pée o né 8 0 - -
Mnoho vé&ci, viechno, skoro vie 2 1 - 1
Manualni, namahava a tézka prace | - - 7 8
Rizeni auta - - 2 2
BliZe nespecifikovana prace - - 3 0

Tabulka 8.2.2: Véta: Muzi/Zeny jsou schopnéjsi nez Zeny/muzi v ...

V tabulce 8.2.2 se opét objevuji ty nejeetndjsi odpovédi. Domaci prace, které uvadéli

hlavn¢ chlapci, ale i divky, ve spojeni se Zenami, se tykaji vafeni, uklidu apod. U muzi zase
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divky uvadéji opravy v domacnosti. Chlapce tato moZnost viibec nenapadla. Divky opé&t samy
tvrdi, Ze jsou Zeny lep3i ve vychové a pé&i o déti, coZ je dano spie tim, Ze Zeny zistavaji
s détmi doma.

Zajimava, i kdyZ velmi neur¢ita, je pak odpovéd dvou divek a jednoho chlapce, Ze
yeny jsou schopnéjdi ,,ve vsem* &i ,,v mnoha vécech* &i ,skoro ve vsem*. Totéz se pak
objevilo u téhoZ chlapce vii&i muzim. Zeny jsou podle né&j schopn&jii ,,skoro ve vsem*,
kdeZto muZi ,, ve vsem “.

Dalsi tfi oblasti se vztahuji k muzim. Pomé&rné& vyrovnané si chlapci i divky mysli, Ze
muzi jsou schopn&j8i v naro€né manualni préci i v fizeni auta. Divky pak ve v&t§im podtu
uvadéji ,, nékteré prdace”. Zda se, ze tyto odpovédi mohou byt podpoieny i povédomim
o genderovych stereotypech, které se traduji.

Chlapci se dale domnivaji, Ze jsou Zeny schopn&j§i v &innostech, jako je ,, kecdni, sex,
piti alkoholu“ &i v pracovnich ¢innostech: ,, prdce hlavou, délani barmanky, obor sekretarky .
Divky u Zen uvadé&ji schopnosti mentalni: ,,uvaZovani, dodrzovani slova“ & dovednosti:
,rucni prdce, délani vice véci najednou”. U muzi se také objevuji ruéni prace v hodnoceni
chlapct, dale pak jsou to fyzické aktivity jako ,,boj, vétSina sporti, posilovani, ve vétsiné
fyzickych aktivit“. Taktéz se zde objevuje ,, sex “ a také ,, sexudlni nezodpovédnost “.

Jen ojedinéle se u chlapct vyskytuje ,, fechnika“. Opét jsou to viechno &innosti, které
muZi vykonavaji a ve véku probandi jsou tyto &innosti velmi duilezité. Divky p#i hodnoceni
muzi vyzdvihuji ,, Feseni problémii** a ,,zvladani stresovych situaci v praci“. Objevuji se ale i
velmi kritické odpovédi, a sice Ze muzi jsou schopné&jsi: ,,v nicem* a ,,ve vymlouvani a
hledani vymluv*.

Na odpovédich je dilezZitd zejména piedstava o rozdilech Zenskych a muZskych
schopnosti. Odpovédi, které se vyskytuji ve spojeni s Zenami, nejsou uvadény ve spojeni
s muzi. Oteviené zlstava, jak Zaci/kyné rozumi pojmu ,,schopnéjsi, tj. zda jej odvozuji od
schopnosti jako rozvijené biologicky dané vloze. Ze ziskanych odpovédi lze jen Castedné

interpretovat, zda ptivod rozdilt spociva v biologickych danostech, ¢&i socialnich okolnostech.

8.3 Povinnosti muzi a Zen

Zda se, Ze ani v doplnéni véty, co by mél/a muz &i Zena v Zivoté ptedev§im..., neni ve
vé€ti mife zastoupeno spolené téma pro obé& pohlavi. U Zen se velmi &asto objevuje téma
starost o rodinu a domacnost a také péée o déti. Na to poukazuji jen chlapci. Pouze jedna
z divek mluvi o détech, ale podstatn&jsi je na tomto doplnéni to, Ze se o0 n& bude Zena sama

schopna postarat. U muzi evidentn& funguje piedstava, Ze se musi o rodinu starat a zajistovat
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ji finanén€, a to u chlapci i divek. Pfitom platy Zen jsou v na§ich podminkach také
nezanedbatelné. Stejn€ tak chlapci uvadi u muzi jako zasadni ¢innost préci, pficemz v béZné
rodiné obvykle pracuji oba partnefi. V souvislosti s praci a zabezpe¢enim rodiny se u muzi

také objevilo téma vydé€lku, coz spolu velmi Gizce souvisi.

Zena by v Yivot¥ MuZ by v ¥ivot&
Kategorie Fedeviim méla... pfedev$im mél...
Divky Chlapci Divky Chlapci
Starost o rodinu a
. 8 4 - -
domdcnost
Déti a péce o né 0 5 - -
Zabezpedeni rodiny a
o s . - - 10 6
starost €1 zajem 0 ni
Prace - - 0 6
Vydélek, penize - - 1 3

Tabulka 8.3.1: Véta: Zena/Muz by v Zivoté predevsim méla/mél ...

Dal$i odpovédi nebyly tak &asté, pfesto se v hodnoceni Zen u chlapci objevuji
genderové stereotypni odpovédi: ,,starat se o muzZe”, pak odpovédi nezatizené: , pracovat,
délat, co chce, Zit, mit sva prava“. Tyto odpovédi jsou velmi oteviené zméné. Také se tu
objevovala doplnéni se sexualni tematikou: ,, Zit sexudlni Zivot, mit fiadra “, dal3i pak se vénuji
charakteru: ,, byt tolerantni, mit rozum .

U divek se ohledné Zen objevila $iroka $kala doplnéni. Kromé vyse zminénych jsou to
odpovédi zroviny vykonnosti: ,, byt samostatnd, néco v Zivoté dokazat, jit si za tim, co
ocekava od budoucna, védeét, co chce, stdt si za svym a spoléhat se sama na sebe. * S tradi¢ni
predstavou o Zenach souvisi doplnéni: ,, vykondvat své povinnosti, vypadat jako Zena — hodna,
laskavd, ochotnd, mila, zdvoFild, umét pracovat s détmi, myslet na ostatni*. Tyto dvé skupiny
odpovédi jsou v kontrastu, zda se, ze divky maji zcela odli§né predstavy o Zenach. Mezi
zbylymi odpovéd’'mi najdeme: ,, byt §tastnd, mit svou hrdost, umét se bavit, mit své zdazemi".
Tato doplnéni by mohla jist& slouZit pro viechny lidi obecné, nejen pro Zeny.

U muzi nejsou odpovédi tak pestré. Kromé jiZ vypsanych témat chlapci jen ojedinéle
vénovali pozornost vzhledu: ,, byt svalnaty “, majetku: ,, mit auto* a zptsobu chovani: ,, uZivat
si, pouzZivat ochranu®. Divky se daleko ¢&astéji zaméfovali na chovani muzt: ,, byt
zodpovédny, spolehlivy, hodny, schopny, byt gentlemann, byt hodny na Zeny“. Ale také na
vykonnost: ,,védeét, co chce, néco dokazat. V odpovédich divek i chlapct se opét objevuji

tradi¢ni pfedstavy o muzZich, jejich gentlemanstvi, fyzické sile, vytvéafeni opory pro Zenu.
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8.4 Smysl Zivota a pfani

V tabulce k tomuto vyroku jsem uvedla pouze ta doplnéni, ktera se objevovala u obou
pohlavi. Divky 1 chlapci se skute¢n€ domnivaji, Ze pro Zeny je nejdileZitéjsi rodina, v druhé
kategorii pfevazuje pfedstava o touze muzi po partnerce u chlapci. Do této kategorie jsem
zahrnula i div¢i doplnéni ,, hodny chlap*“ a chlapecké ,,vérnd partnerka“. | z téchto piivlastkd
jsou patrné tradi€ni hodnoty. Jiz opakované je zde zastoupena kategorie penéz a opét penize
pro Zeny nejsou tak dilezité, ale zde jsou hlavni spie pro muze, a to vice z pohledu divek.
V posledni kategorii je dillezité dodat pfivlastek, ktery se objevil u divek, a to , nestresujici
prdce . Zcela to méni vyznam odpovédi a opét to podporuje tradi¢ni pohled na Zenskou praci.
Opét se zde divky vice domnivaji, Ze pro muze je hlavni , prdce”, nebo i , uspéch
v zaméstnani“ &1 , kariéra“. Chlapci sami pro sebe nepovaZzuji praci za to nejhlavnéjsi,
piestoze v pfedchozi vEté pfiznavaji, Ze muz by mél pracovat. Je to tedy jeho povinnost, ale

ne to hlavni.

Pro Zeny je v Zivoté hlavni .... | Pro muZe je v Zivoté hlavni...
Kategorie - - :
Divky Chlapci Divky Chlapci
Rodina 15 8 4 3
Partner/ka 1 2 1 5
Penize 1 3 6 4
Prace a kariéra 3 1 5 1

Tabulka 8.4.1: Véta: Pro Zeny/muze je v Zivoté hlavni ...

Chlapci se pak o Zendch domnivaji, Ze je pro né hlavni: ,, mit dité, velikost poprsi,
prozit skvely Zivot“. Divky pak daleko sifeji pisi: ,, vypadat dobre, zdravi, zdravé déti, pratelé,
zazemi, porozuméni, budoucnost”. Odpovédi jsem se pokusila srovnat podle podobnosti.
Velmi osvicen¢ se zde dvakrat objevila odpovéd: ,,dité ¢éi rodinu u jednéch, u druhych
kariéra ‘. Nabizi se zde prostor pro svobodnou volbu.

U muzi se jak u chlapci tak i u divek objevuji témata zabezpeeni rodiny,
spokojenosti, sexu, auta a sportu, konkrétn¢ fotbalu a hokeje. V§echny tyto odpovédi pocetné
pfevazuji u divek, zda se, Ze jsou to tradi¢ni atributy pro muze. Chlapci potom dale pisi, Ze
pro muze je hlavni ,,vzdélani“ a ,, velikost pohlavi“. Divky kromé¢ jiz vypsanych doplnéni u
muzl zaznamenavaji také: ,, hodné déti, barak, mit doma jidlo, televize, navykové latky, mit

postaveni mezi prateli*.
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Kdy% je ElovEk Zena, | KdyZ je ¢lovEk muZ,
Kategorie chce zejména ... chce zejména ...
Divky Chlapci Divky Chlapci
Rodina a déti 14 9 1 0
Partner/ka 3 6 4 8
Penize 0 1 2 3
Prace a kariéra 3 5 0
Auto 0 0 9

Tabulka 8.4.2: Véta: Kdy: je clovek muZ/Zena, chce zejména ...

Predchozi véta byla zaméfena na smysl Zivota, zde jde spiSe o pfani v Zivoté. Presto se
nekteré kategorie opakuji, oba vyroky spolu dosti souvisi. Pro srovnani ;jsem v tabulce
zachytila stejné kategorie jako v predchozi tabulce. Zd4 se, Ze rodinu si muZi v o€ich divek i
chlapcii nepfeji, u divek souhlasi to, Ze si ji pfeji a je pro n€ i to hlavni. U partnerd hraji
velkou roli opét privlastky: divky dopliiovaly pro Zeny , hodného muze“, pro chlapce
, péknou Zenu“, zatimco chlapci volili pro Zeny ,, bohatého muze“, pro muze jen ,,Zenu . Opét
se zda, ze tyto odpovédi odpovidaji genderovému stereotypu. Penize se opét objevuji vice
umuzi. Prani prace a uspéchu v ni se zda byt dilezitéj§i pro divky samotné. Chlapci praci
zcela vynechali. Posledni kategorie byla nej€astéj$i ze vSech ostatnich. Mit auto je pfanim jen
chlapct samych, miiZe to vychazet z jejich aktudlnich potieb a orientace spi$e na ptritomnost.

Chlapci se dale domnivaji, Ze Zeny chtéji: ,, rodit, Zit vipoho, velké poprsi*, u divek
jsou odpovédi opét pestiejsi. Objevuje se u nich v piipad¢ Zen téma vazeb: , zdzemi, pratelé,
hodni a upFimni rodice ", téma spokojenosti (i sama se sebou): ,, spokojeny a klidny Zivot, byt
krasna‘‘ a téma uspéchu: ,, uspésny Zivot, uspéch deti “.

Pro muze volili chlapci kromé jiZ uvedenych prani: ,, velké svaly, sex, byt nezavislej* a
na druhé€ stran€: ,,Zit klidny Zivot, barak“. Divky se shoduji s chlapci v oblasti sexu, volnosti a
nezéavislosti (,,Zit bez maminky‘). Predstavy divek o muZich v oblasti sexu jsou je$té
konkrétné&jsi: ,, vystridat Zeny ‘. Pomérné Casto jes§té¢ divky voli téma kamaradi: ,, kdmosi,
uspéch mezi kamarady, chodit s kamosema na pivo a fotbal*. S poslednim pfanim také
souvisi jednou navrzeny ,, sport“. Dulezitéj$i se zda byt opét uspéch: ,, byt nejlepsi, byt dobry
obecné pocitujeme soutéZivost, kterou zfeym¢ divky muzim pfipisuji, navic to je urcita
rivalita mezi muZi a Zenami. Zbyva jen doplnit posledni dvé& pfani oima divek: ,, mit se fajné,

plna lednice*.
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8.5 Vyhody a nevyhody muzi a Zen

Posledni dvojice vyrokil se zabyva vyhodami a nevyhodami Zen a muzi. Tyto véty
spolu tizce souvisi, protoZze mnohdy to, co je vyhodou pro jedno pohlavi, stivéa se nevyhodou
pro druhé. Tyto vyroky nezachycuji v tabulkich, nebot' pole nipadi je velmi Siroké.
Souvislosti, které jsem identifikovala, pfedstavim v nasledujicich odstavcich.

U chlapcti i divek se u obou pohlavi jak ve vyhodach, tak i v nevyhodach objevilo
téma porodu a vSeho, co stim souvisi (,,téhotenstvi, menstruace, zodpovédnost za
antikoncepci, rakovina Zenskych organu, matersky instinkt‘). Schopnost rodit mize byt pro
7eny vyhodou i nevyhodou a stejné tak i pro muze. U vyhod Zen se u divek objevuje jen
zmiflovany matefsky instinkt.

DalSim tématem, které se objevuje velmi €asto, jsou anatomické rozdily a dispozice.
Vyhodou Zen podle chlapcti je ,, télesnad flexibilita* a to, Ze ,,dyl Zijou“, divky spatfuji vyhody
zenv ,, krase . Nevyhodou Zen je pak podle chlapci: ,, pFebytecny tuk v téle, jsou slabé, mensi
jatra, prsa”, divky pisi: ,,mensi fyzickd sila“. U muzi je vyhodou podle chlapci ,, vyssi
inteligence, sport, zdatnost, sila, penis, musstvi“, divky ptipominaji coby vyhodu muzi
»Jyzickou silu“. Za nevyhody muzii je povaZovan podle chlapct ,, mozek* (coz nevim, jak
chapat, zda je tak vykonny, Ze vSe spiSe komplikuje, anebo tak slaby) a patrné urcitou
zranitelnost vyjadiuje vyrok: ,,do kouli to boli“. Divky neuvadéji Zadnou nevyhodu muzi
z této oblasti.

S fyzickymi dispozicemi pak hlavné u muzi souvisi téma prace. Mezi nevyhodami
muzid se u chlapci objevuje, Ze ,,musi pracovat”, u divek pak , 1€Zsi fyzicka prdce”.
,» Manualni praci“ povaZzuji chlapci naopak za vyhodu pro muze. Dal§imi jsou: ,, vyzndni se
v urcitych oborech, spolehlivéjsi v praci, vétsi moznost pracovniho uplatnéni®. U Zen se v této
oblasti objevuji jen vyhody, a to u chlapcti ,, pracovitost a u divek ,, nemusi mit tak ndarocné
zaméstnani, musi tak pozdé pracovat“ (druhému vyroku pfili§ nerozumim). Opét zde
naraZime na genderové stereotypy v oblasti prace.

Dal3im pomérné Castym tématem byly urcité mentalni dispozice a povahové rysy
muzli a Zen. Vzhledem k velkému mnoZstvi a pestrosti uvadim jen pro piiklad genderové
zatizené vyroky. Vyhodou Zen podle chlapct je to, Ze ,, vidy umi poradit“, podle divek je to
., Vetsi citéni pro ostatni . Zaroveti je z pohledu divek i v&tsi citlivost oproti muziim nevyhodu
Zen, chlapci vidi nevyhodu Zen v , cdstecné diskriminaci, v mentalité a snadnéjsi
ovlivnitelnosti“. Muzi maji vyhodu ve ,, vitdcich schopnostech* (podle chlapci) a v ,, sk#yvdni
pociti, vétsi samostatnosti, v méné starostech® (podle divek). Poslednim vyrokem divek je

vyhoda muzi takto formulovéna: ,, miZou si délat, co chtéji (Zeny jsou svazdny). “ Nevyhodou



muzt je podle chlapct jejich ,, ego, jesitnost* podle divek pak samotny fakt, Ze ,,jsou muzi*,
dale to, co je povazovano za vyhodu Zen, tedy ,, nedokdzi se vcitit* a ,,nevéra*“.

Za zminku stoji jeSté domaci prace, které jsou podle chlapcti nevyhodou Zen, ale také
to, e je nedélaji, pak i nevyhodou muzi. Podle chlapcti pak je role hospodyné vyhodou Zen.
Divky povazuji za vyhodu Zen pravé dovednost vaftit a uklizet.

Dale se zde objevilo téma agresivity, které je vyhodou i nevyhodou pro muze a

zaroven to, Ze nasili nepouZivaji Zeny se pro né stava vyhodou.

8.6 Shrnuti analyzy nedokon¢enych vét

V tomto tkolu jsem se ptfesvédCila, Ze uvazovani i takto mladych lidi, jako jsou
7aci/kyné devatych ro¢nikil, velmi silné odrazi tradiéni genderové piedstavy. Opakované se
zde potvrdilo shodné smysleni o muzich Zivitelich rodin, ktefi se nezapojuji do domacich
praci, pouze v ramci oprav, vénuji se kamaradiim, sportu, travi ¢as v zabavnych podnicich a
cely den v praci, aby vydélali penize. Zeny pak touZi po rodiné a détech, staraji se o celou
domacnost, ale pfitom také chodi do prace, ov§em méné naro¢né, kde mohou vyuzit svého
vzhledu.

Samoziejmé€ se zde objevuji i jiné postoje, vice naklonéné rovnym piilezitostem.
Piesto genderové zatizené vyroky pfevazuji a dale se objevuji také v dal§ich sebranych
datech.

Nedokoncené véty mély pravé oteviit zplisob uvaZovani a pomoci mi s formulaci
dal8ich metod, které nasledovaly a hloubéji provéfovaly neménnost a vnitini strukturu nazord

probandu a probandek.

9. Analyza dat z dotazniku

V ramci této analyzy budu pracovat opét jen s absolutnimi ¢&isly, ktera udavaji pocet.
Je to z divodu nizkého poc¢tu probandii a probandek. Proto nema véti vyznam vyjadiovat se

procentualné ¢i jinak kvantitativné.

9.1 Povolani a vzdélani rodi¢i ajejich vliv

Zaci a zakyné€ v dotazniku kromé svych osobnich udaji (pohlavi, vék, ptezdivka)
uvadéli vuvodu také nejvy$§i dosaZené vzdélani svych rodi¢h. T# Zakyné nedoplnily
vzdélani u svych otcl. Pfesto miZeme fici, Ze pievladaji mezi rodi¢i lidé se stfednim

vzdélanim s maturitou (22 otct a 21 matek), veelku vyrovnani jsou i rodi¢e vyudeni (10 otcli



a 9 matek). Zajimavy pak je fakt, Ze vysokoskolsky vzdélani jsou v této skupiné 38 rodici tfi
otcové a sedm matek. Jedna matka naopak ziskala jen zakladni vzdé&lani.

Tyto idaje jsou zajimavé ve srovnani s tim, kam se zak &i Zakyné& hlasi v kombinaci &i
jakého nejvyssiho vzdélani by chtél/a dosahnout. Vzniklo tak tfinact kombinaci, tedy vzdélani
rodi¢t, volba Skoly a planované nejvyssi vzdélani. Domnivam se, Ze tabulka 9.1.1 znazorfiuje
nejdilezitéj$i udaj. Tento fakt, Ze souasné dé&ti svych rodi¢i cht&ji dosahnout vyssiho

vzdélani, nezli maji jejich rodice potvrzuje i odborna literatura.

Charakteristika skupiny Chlapci | Divky
Vys$i vzdélani nez oba rodice 10 11
Stejna vyse vzdélani s obéma rodi¢i 4

Stejné vyse vzdélani s:;jednim z rodi&d (druhy nizsi) 2 4
Stejna vySe vzdélani s jednim z rodi¢i (druhy vyssi) 1 1
Niz§i vzdélani nez oba rodi¢e 2 0
Vyse vzdélani, kdy jeden rodi¢ ma nizsi, druhy vyssi | 0 1

Tabulka 9.1.1: Vzdeélani rodicnu

Matéji a Kreidl (1998) pfipominaji pojem statusova inkonzistence, ktery v sociologii
oznauje pravé stiet néceho vysokého a nizkého v jedné domacnosti. Jak jiz vyse uvadim,
dochazi ke zvySeni aspiraci na vzdélani zménami po r. 1989. Vazby mezi vzdélanim,
zaméstnanim a pfijmem se upeviiuji.

Z hlediska aspiraci na dal$i studium se plany chlapci a dév¢at pfili$ nelisi. Celkem 11
dévcat a 12 chlapcli ma predstavu vysokoSkolského vzdélani, ostatni kromé jednoho chlapce
chtéji dosahnout stfedniho vzdélani s maturitou.

Zaci a zakyné dale uvadéli konkrétni povolani svych rodica, pfi¢emz u Sesti otcu
nebylo doplnéno Zadné povolani, u tfi matek se objevila matefska dovolena. Ne&které udaje
byly velmi nepfesné, Zici/kyné napsali naptiklad jen nazev pracovi§té, nikoli profesi jako
takovou. To miize ukazovat na nizkou informovanost déti o skute¢ném zaméstnani svych
rodi¢l, coz mé své konsekvence také pro samotnou volbu povolani. Obecné se predpoklada,
Ze zamé&stnani rodicl je pro déti nejznamé;jsi, a proto slouzi jako jakysi vzor povolani. Jestlize
by viak déti o praci svych rodi¢i mély jen slabé pov&domi (jak by naznalovaly zjist&né
udaje), vyznam zaméstnani rodi¢d pfi rozhodovani déti by se ptenesl spise do roviny
symbolické reprodukce rodinného statusu (&i ,rodinného ptib&hu*) nez ptimé napodoby

VZoru.
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Pokusila jsem se vytvofit skupiny povolani a sestavit tak nasledujici pfehledovou

tabulku:

Obor Otec
Zdravotnictvi a kolstvi

5
3

Kancelafské prace a Getnictvi
Prodej, obchod
Remesla

Podnikatelska ¢innost

Ridi&, opravat dopravnich prostfedki

Ridici pozice

Gastronomie, potravinafstvi

Arméda, policie, hasi¢sky sbor

Programator, grafik

Uklizeci prace
Sluzby (tyzicky vzhled)

Statni zaméstnanci a umélecké profese

olv|lololv|w|lwlw|slaloa|—=|—~]|~
wlo(lv|lw|—=|—=|—~|~=|—=|c|o|oa|w]|w

Chemicky prumysl

Tabulka 9.1.2: Povolani matek a otcu

I na takto malé skupiné rodi¢t (celkem 32 otcli a 35 matek) je patrna silna genderova
segregace trhu price. Prevaha Zen se objevuje ve zdravotnictvi, Skolstvi a v oblasti
kancelafskych a ucetnickych praci, tedy v segmentech, které jsou tradi€né vnimany jako
vhodné pro Zeny. U muzi jsou to naopak femeslnici a fidi¢i. V oboru podnikatelskych
¢innosti neni ze sebranych udaji jasné, jaka je konkrétni profese. Nemohu toto tedy hodnotit
z hlediska konkrétniho oboru. Je v§ak zajimavé, Ze Sest muzi pusobi v podnikatelské sféfe,
narozdil od Zen, které v této skupiné vibec nepodnikaji. Ty se objevuji v povolanich se
socidlnimi jistotami, coZ je signifikantni. Mohli bychom se domnivat, Ze takové zastoupeni
otcl a matek v ur€itych oborech a profesich miZe ovliviiovat pohled svych déti, které si také
osvojuji genderové stereotypy v této oblasti.

O tom, do jaké miry jsou timto Zaci a Zdkyn€ ovliviiovani, miiZze vypovidat i samotna
volba stfedni §koly ¢i odborného uéilisté (tabulka 9.1.3), kterou jiz v dobé zadavani dotazniku
Zaci/kyné provedli.

U chlapci v ramci volby dal§iho studia pfevladaji technické obory, velka ¢ast také
volila obor gastronomie a sluzeb. Tfeti nejatraktivnéjs$i oblasti pro chlapce je ekonomicky
smér. U divek pravé obchod, management a administrativa pfevazuji, dale objevuji socialni

prace a vychovatelstvi. Vcelku vyrovnani jsou chlapci a divky v oblasti gastronomie, kde voli



odborné ucilisté. Zajimavy je velmi nizky, ale také vyrovnany zajem o studium gymnazia.
Pokud vice neZ polovina dotazovanych aspiruje na vysokoSkolské vzdélani, je volba

gymnazia pouze jednim Zakem a jednou zakyni zaraZejici.

%lené Skoly a obory Chlapci | Divky
SS admin., ekonomika v dopravé, OA, management obchodu, ekon. lyceum | 4 8
SS pro knihkupce a nakladatele 0 1
Evangelick4 akademie - socialni vychovatel, SPg$S 0 4
SS gastronomicka, hotelova §kola 3 1
Sttedni primyslové §koly dopravni, technické, elektrotechnické, IT systémy | 7 0
Gymnazium 1 1
SOU servirka, kuchat, gastronomie a podnikani 4 4

Tabulka 9.1.3: Zvolené stredni Skoly

Zda se, Zze nikdo z dotazovanych nevoli genderové neobvykly obor studia. Mohli
bychom tedy hledat ur¢itou souvislost mezi povolanim rodi¢i a volbou déti. Ale ani zde se
nezda byt piili§ velky vliv na volbu. U péti divek bychom mohli najit uréitou souvislost
(Volba: SOS, management, obchod a sluzby — matka prodavacka, SOU, gastronomie,
podnikéni, servirka — matka cukrovinkarka, OA, management a podnikatelstvi — otec
manager, vedouci podniku, Stfedni gastronomicka — otec kuchai, OU Pramen, ¢i$nik, servirka
— otec ¢i$nik.). U chlapcl se zda byt souvislost je§té niZ§i. Snad jen u tfi chlapct lze nalézt
alespoti vzdalenou podobnost (Volba: Ekonomické lyceum — otec na ministerstvu vnitra,
matka sekretarka, OA — matka ucetni, Primyslova — otec pocitatovy expert).

V souvislosti s konkrétni volbou $koly je vhodné prezentovat informace z dotazniku o

ptijeti ¢i nepfijeti. Udaje jsou zachyceny v tabulce 9.1.4.

Divky Chlapci
Piijat/a 6 9
Zatim nepfiijat/a 13 10

Tabulka 9.1.4: Dosavadniprijeti a neprijeti k 7. 4. 2008.
PrestoZe dotazovani byli osloveni jesté pred terminem pfijimacich zkousek, pomérné

velka Cast jiz védéla, Ze je pfijata na dal$i $kolu. Zajimavé je, Ze jsou v pfevaze chlapci,

kterym tolik nezaleZelo na snadnosti pfijeti (viz poloZka 10).
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Co se tyc€e jiz pfijatych, u divek §lo o obchodni akademii (3), SOU obor gastronomie —
servirka (2) a stfedni Skola gastronomicka (1). Devét chlapch bylo jiZ pfijato na obchodni
akademii (1), gymnazium (1), ekonomické lyceum (2), SOU obor kuchaf (1) a ve &tyfech
pﬁpadech to byly primyslové a technické §koly. Zda se, Ze zplisob pfijimani je skuteéné

v kompetenci jednotlivych $kol, které uréuji podminky pfijeti.

9.2 Vyucovaci pfedméty

Vzhledem k dleZitosti prospéchu, ktery souvisi s ispé§nym pfijetim na mnohé $koly,
dotazovani Zaci a Zakyn¢ uvadéli ziskané znamky z deviti hlavnich pfedmétt (polozka 4), jez
se objevily na poslednim vysvéd¢eni. Déle se méli zamyslet nad oblibenosti pfedméti
(polozka 5) a subjektivné zhodnotit, jak je v danych pfedmétech uspé$ny/a ¢i nelispéSny/a
(polozka 6). Tyto informace spolu velmi souvisi, proto jsem se pokusila vyjadfit vztah mezi
témito polozkami také korelaénim koeficientem (tabulka 9.2.3). Nasledujicim grafem a

tabulkami se pokusim vyjadrit pfehledné udaje ze zmifiovanych polozek.

O pramer chlapci

8 pramer divky
4 - — e

CJ M CJ oV D z Ch F B
Predmet

Graf 9.2.1: Prumérny prospéch ve vybranych vyucovacich pfedmétech.

Graf 9.2.1 znazortiuje primérny prospéch chlapct a déveat v jednotlivych pfedmétech.

I zde se potvrzuje kromé ptedmétu fyzika, Ze divky maji lepsi studijni vysledky neZ chlapci.
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Nejvy$si primér se objevuje u predmétii Cesky jazyk a chemie, piesto je hodnoceni téchto
dvou predmétli o€ima Zaki{/yi zcela odligné.

V nasledujicich tabulkdch jsem zaznamenala &etnost vyjadfeni chlapci a divek
ohledné obliby predmétl (tabulka 9.2.1) a subjektivni hodnoceni uspé€3nosti v té€chto

pfedmétech (tabulka 9.2.2).

Predmé&t Hodnoceni Divky Chlapci
Miij nejvice oblibeny &i spise oblibeny predmét
Cesky jazyk Pfedmét mi nevadi

Mijj spise neoblibeny &i nejméné oblibeny pfedmét
Miij nejvice oblibeny &i spise oblibeny pfedmét
Matematika Piedmét mi nevadi

Mijj spise neoblibeny &i nejméné oblibeny pfedmét
Miij nejvice oblibeny &i spi§e oblibeny pfedmét
Cizi jazyk Ptedmét mi nevadi

Mujj spiSe neoblibeny &i nejméné oblibeny predmét
Muij nejvice oblibeny ¢i spiSe oblibeny predmét
Obéan. vychova | Pfedmét mi nevadi

Miij spise neoblibeny &i nejméné oblibeny pfedmét
Miij nejvice oblibeny ¢&i spise oblibeny predmét
D¢jepis Pfedmét mi nevadi

Mij spise neoblibeny &i nejméné oblibeny pfedmét
Mij nejvice oblibeny ¢&i spise oblibeny pfedmét
Zemépis Predmét mi nevadi

Mijj spiSe neoblibeny &i nejméné oblibeny pfedmét
Mij nejvice oblibeny ¢i spise oblibeny predmét
Chemie Pfedmét mi nevadi

Mujj spiSe neoblibeny &i nejméné oblibeny predmét
Miij nejvice oblibeny ¢i spiSe oblibeny predmét
Fyzika Pfedmét mi nevadi

Mij spise neoblibeny ¢i nejméné oblibeny pfedmét
Mijj nejvice oblibeny ¢&i spiSe neoblibeny pfedmét
Biologie Pfedmét mi nevadi

Mujj spiSe neoblibeny ¢i nejméné oblibeny pfedmét | 2
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Tabulka 9.2.1: Obliba vyucovacich predmétii (nevyplnéno u zemépisu — 1 divka, u obcanské vychovy —

1 chlapec, u biologie — 3 divky a I chlapec).

Velmi vyrovnané hodnoceni oblibenosti ¢i neoblibenosti piedmétd u chlapct a dévcat
se objevuje u predméti Cesky a cizi jazyk a obCanskd vychova. Zajimavé je hodnoceni
matematiky, ktera se t€8i pomérné velké oblibé u divek. Toto zji§téni nepotvrzuje genderové
stereotypy, které se traduji o divkach a jejich vztahu k matematice. Jako velmi neoblibeny
predmét u divek i chlapci se nabizi chemie. VE&tsi rozdily mezi hodnocenim chlapcti a divek
spatfuji v pfedmétu fyzika a biologie. Fyzika je velmi neoblibenym piedmétem pro divky,

také zde bych hledala souvislost s hor§im prospéchem divek v tomto piedmétu. Neni mozné



posoudit, co je pfic¢inou a co disledkem. Biologii hodnoti divky jako pfedmét, ktery jim
nevadi, zatimco pro chlapce je to pfedmét spise oblibeny.

Vztah k pfedmétu samoziejmé utvaii fada faktord. At to je samotny obsah uciva,
uzivané metody pfi vyuce, osobnost ucitele, vlastni koni¢ky & vnimana uZite¢nost poznatkd.
Ze ziskanych dat neni moZné zhodnotit, v jaké mife se podileji jednotlivé faktory na utvafeni

postoje konkrétnich déti.

Piedm&t Hodnocenif Divky Chlapci
Jde mi vyborné ¢i celkem dobie 9 8
Cesky jazyk Nevim 6 3
Moc mi nejde ¢&i viibec mi nejde 3 8
Jde mi vyborné &i celkem dobfe 14 13
Matematika Nevim 1 2
Moc mi nejde &i viibec mi nejde 4 4
Jde mi vyborné &i celkem dobfe 11 11
Cizi jazyk Nevim 1 1
Moc mi nejde ¢i viibec mi nejde 6 7
Jde mi vyborné &i celkem dobie 17 14
Obcanska vychova | Nevim 2 4
Moc mi nejde &1 viibec mi nejde 0 1
Jde mi vyborné ¢i celkem dobie 12 13
Déjepis Nevim 5 0
Moc mi nejde &1 viibec mi nejde 2 6
Jde mi vyborné ¢&i celkem dobie 12 16
Zeméepis Nevim 6 0
Moc mi nejde &1 viibec mi nejde 1 3
Jde mi vyborné &i celkem dobfe 7 7
Chemie Nevim 2 3
Moc mi nejde ¢&i viibec mi nejde 10 9
Jde mi vyborné &i celkem dobfe 4 12
Fyzika Nevim 0 3
Moc mi nejde &1 viibec mi nejde 15 4
Jde mi vyborné &i celkem dobie 14 15
Biologie Nevim 2 1
Moc mi nejde ¢i viibec mi nejde 0 2

Tabulka 9.2.2: Subjektivni hodnoceni uspésnosti v pFedmétu (nevypinéno u ¢j 1 divka, c¢j 1 divka,
biologie 3 divky a 1 chlapec).

U zhodnoceni vlastniho vykonu v tabulce 9.2.2 jde o sebepoznéni, sebehodnoceni,
miru kritiky vi¢i vlastni osobé a sebeprezentaci. Pokud bychom secetli v§echna vyborna

hodnoceni, pak je to u chlapci celkem 63 vyjadieni a u dév¢at pouhych 20 vyjadieni.

cr o ve
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Divky, pfestoze maji lepSi prospéch, se hodnoti hife, nez na co odpovidaji jejich
studijni vysledky i1 schopnosti. Daleko vice uzivaji sebehodnoceni jde mi celkem dobfe, a to
osmdesatkrat. Chlapci jich pouzili celkem 46.

Zajimavé je pak sledovat i tu nejniZ§i moznost hodnoceni viibec mi nejde. U chlapcti
se tato volba objevila jen tfikrat, a to u pfedméti chemie a fyzika, kdezto dév¢ata ji pouzila
dvanactkrat, z toho také devét vyjadieni sméfovalo k fyzice a chemii. I tento rozdil se zda byt
vypovidajici.

Pro ptiklad uvadim vypovédi jedné divky, ktera se domniva, ze déjepis a chemie ji
viibec nejdou, pfesto je hodnocena znamkami jedna z déjepisu a dva z chemie. Oba prfedméty

zapsala jako nejméné oblibené. Dalsi divka zase naopak obdrzela z déjepisu ¢tyfku, pfesto ma

pocit, Ze ji jde tento pfedmét celkem dobfe.

Porovnivané jevy f::g:;:::
Znamka — obliba divky 0,37
Obliba — GspéSnost divky 0,55
Znamka — Gspé€snost divky 0,43
Znamka — obliba chlapci 0,32
Obliba — uspésnost chlapci 0,54
Znamka — Gspésnost chlapci 0,67

Tabulka 9.2.3: Vztah mezi znamkou, oblibou a uspésnosti ve vyucovacim predmétu

Pii takto nizkém poctu dotazovanych vSak nemuizeme mluvit o statistické vyznamnosti
udaju. Je zajimavé porovnat skupinu chlapci a divek, kde se odliSuje korelace mezi znamkou
a tim, jak hodnoti subjektivné svij vykon v pfedmétu. U divek se objevuje vyrazné€ niz§i
hodnota. Prestoze maji lep§i prospé€ch nezli chlapci, hodnoti se hife. U divek nejvice koreluje
obliba a uspésnost. Co je pro né oblibené, to se jim i v jejich ofich dafi. Chlapci zase
vychazeji ze znamek pfi hodnoceni subjektivni sp€Snosti v predmétu. Je mozné, Ze to souvisi

s vy$$i orientaci na vykon, na vné€j§i hodnoceni, jez pro né mize byt dilezité.

9.3 Vlivy na volbu 8koly a diivody volby

Jak jsem jiz zminila vySe, pfi volbé dal§i skoly ¢i povolani jsme ovliviiovani mnoha
faktory. Jsou to osoby nam blizké, naSe vzory, zajmy, hodnoty, mnohé instituce vcetné
dosavadni Skoly a osob v ni, média a §iroky spoleensky kontext. V dotazniku byla zahrnuta
polozka mapujici, kteti lidé a instituce podle déti do jejich rozhodovani o budoucim povolani

vstupuji. V tabulce 9.3.1 jsem pak zachytila odpovédi dotazovanych zaka a Zakyn. Pokud



nevychazi kontrolni soucet hlasi do devatenacti, je to z divodu nezodpovézeni polozky Casti
probandiv/ek.

Z vyplnénych dajii jasné vyplyva, Ze nejvétsi vliv na rozhodnuti méli/y sami/y
dotazovani/€. Jisté€ je zde podstatné i vyvojové hledisko, kdy Zaci a zakyn¢ htife pfiznavaji, Ze
za jejich volbou stoji nékdo jiny, naptiklad rodi¢e. Neni zde téméf Zadny rozdil mezi chlapci a
divkami. Podobné se vétSinou shoduji divky a chlapci v tom, kdo nema Zadny vliv na jejich
volbu. Nejmensi vliv méla pedagogicko-psychologicka poradna, zda se, Ze s touto instituci
spolupracoval jeden chlapec, jehoZ poradna ovlivnila velmi siln€, a tfi divky, které vSak

takovou dileZitost instituci neptikladaji.

éri | Vlivny Neutrélnf Nevlivny
fnite Divky | Chlapci | Divky | Chlapci | Divky | Chlapci
Ja (bylo tojjen mé rozhodnuti) 18 17 1 0 0 0
Moje matka 8 11 7 2 4 6
Muj otec 4 6 3 3 10 9
Moji sourozenci 2 2 2 2 15 14
Moji prarodice 3 4 1 1 14 13
Moji spoluZéci/€ky a kamaradi/ky 3 5 6 1 10 11
Moje tfidni ucitelka/ucitel 2 2 4 0 13 14
Ostatni moji uéitelé 2 1 2 1 15 14
Vychovna/y poradkyné/poradce 2 3 2 0 14 14
Pedagogicko-psychologicka poradna | 0 1 3 0 15 15
Navstéva Skoly (den otevi. dveri) 14 12 3 0
Nékdo jiny - kdo: ..cc.ooeeeciniieiicncnnes 1 1 1 0 3 5

Tabulka 9.3.1: Vliv na volbu skoly.

Obdobné zaci a zakyné€ hodnotili i sluzby, jeZ poskytuje v tomto pfipadé¢ vychovna
poradkyné. Opét z udaji vyplyva, Ze pomoc poradkyné né¢jakym zpisobem zasahla pét divek
a pét chlapcii, ale vétSina dotazovanych opét nepiiklada zadny vliv. Podobné je hodnocen i
vliv uditelt, zvlast’ pak vliv tfidniho ucitele. Je patrné, ze k jejich vlivu se vice hlasi divky nez
chlapci. U tfidniho uéitele/ky je to sedm divek ku tfem chlapciim, u ostatnich uciteld je to pét
divek ku ¢tyfem chlapcim. Mizeme se domnivat, ze opét divky vice Zzadaji pomoc, chtéji
poradit, kdezto chlapci se snazi vSe feSit sami. Pfedmét, kde byla probirana volba povolani,
také vyucovala t¥idni ucitelka jednoho z devatych ro¢niki.

Dale jsou to sourozenci a prarodice, ktefi také nemaji na vétSinu dotazovanych viibec
Zadny vliv, ptesto alesponi nékteré ovliviiuji pomérné silné. Zda se, ze vliv sourozenci i
prarodici je jisty vliv u chlapcti a divek vyrovnany. U vlivu rodi¢a se zda byt vlivnéj$i matka,

a to i u chlapci i u dévcat. Vliv otce je slabsi, mimé& pievazuje u chlapct, coZ je logické
67



vzhledem k identifikaci s rodi¢em stejného pohlavi. Zde je mira vlivu asi velmi individualni,
jde patmé o vztahy v roding, proto neni mozné zobecnéni. Miizeme se vSak domnivat, Ze
pokud se rodice rozvedli, dité Zije spiSe s matkou. Nasv&dCuje tomu i nedoplnéni zaméstnani
u otce v Sesti pfipadech. Pfesto napfiklad ve vyzkumu Genderové aspekty ptechodu zaki/yn
mezi vzdélavacimi stupni (Smetackova, 2005) se taktéZ ukazal vliv matek u chlapct a divek
silngj§i, u chlapci pak vliv obou rodi¢d vice vyrovnany. Tyto vysledky pak popiraji
sociologicky predpoklad, Ze vétsi vyznam ma otec neZ matka.

Pomémé silny vliv pak ma den otevienych dveti na vybrané Skole. Opét se zda, ze

o trochu vice plsobil na divky, chlapci uvadéji i to, Ze na né tato akce neméla zcela Zadny

Dotazovani/é tedy hovoti o nejsilngj§im vlivu vlastni osoby, dale je ovliviiuje matka,
méné pak i otec. Dal$im silnym vlivem byl den otevienych dvefi. Chlapci pfipousti o trochu
¢ast&ji vliv matky, otce, spoluzakil, u divek je to Cast&ji uvadény den otevienych dvefi.

Z hlediska genderovych stereotypl se nezdaji byt vypovédi ovlivnéné.

Nejvetsi Zadny
viiv 1 vliv §

Divky - D, Chlapci - CH D {CH|D |CH|D |CH|D |(CH|D |CH

Diivod

Hlasi se tam moji spoluZaci a ) 5 1 0 4 2 0 2 12 |8

kamaradi.

Mam zajem o dany obor. 17 {14 |1 5 0 0 0 0 0 0
Obor se hodi pro kluky. 0 7 0 0 3 6 3 1 12 |2
Je to kvalitni 8kola, hodné naudi. 7 9 4 3 3 4 1 0 3 1
Skola leZi blizko mého bydliste. 5 4 2 3 1 2 1 3 10 |5

Vystudovat danou $kolu je pry
docela snadné.

Po této skole je pry dobra Sance
dostat se na vysokou.

Na $kolu je pro mé snadné se dostat. | 9 7 2 4 3 1 1 3 4 2

Obor se hodi pro holky. 9 2 1 1 5 4 1 1 3 8

Po skole je pry vysoka $ance ziskat
dobré zaméstnani.

Navstéva skoly (den otevienych
dvefi).

Mi rodice si prali, abych se
pfihlasil/la na tuto $kolu.

11 (10 |3 1 2 1 0 2 2 3

1 2 3 4 7 3 2 2 6 6

Tabulka 9.3.2: Duvody vybéru Skoly.
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V ramci volby povolani ($koly) je zajimavé sledovat i divody, které mohou ovlivnit
rozhodnuti Zaka €1 Zakyné. V tabulce 9.3.2 opét uvadim ty nejb&znéji diivody a ziskané data
formou zachyceni etnosti odpovédi. Pokud v souétu neodpovidaji jednotlivé odpovédi, pak
n&ktefi dotazovani nic nezaznamenali.

Témér jednozna¢né bylo hodnoceni vlivu u polozky zajem o obor. Skoro vSechny
divky a 14 chlapcl povazuji tento diivod jako nejsilngj§i pro své rozhodovani. Dale také na
vice nez polovinu divek i chlapcii zapisobil silné den otevienych dvefi ¢i navstéva Skoly.
7 vypovédi se zd4, Ze tato navitéva o trochu vice piisobila na dévéata nezli na chlapce. Castéji
pak uvadi silny vliv chlapci a divky u polozky kvalita §koly. Zd4 se, Ze ta zajima o trochu vice
chlapce. Ur€itym zpisobem uvaZovali i ti, které ovlivnila snadnost pfijeti na §kolu. Opét bych
hodnotila odpovédi chlapcii a divek jako viceméné vyrovnané, celkem 9 divek a 7 chlapcii
toto povazuje za velmi silny vliv. V ostatnich poloZkach se zdaji byt odpovédi rozptylené a ve
skupiné chlapcii a dév¢€at pomérné vyrovnané. Mohli bychom fici, Zze Zdky ani zakyné prili§
neovlivnilo pfani rodi¢l, snadnost studia, kamaradi na $kole ¢i blizkost $koly vi¢i domovu.
Ba naopak muzeme sledovat, Ze hlavné divky u poslednich dvou jmenovanych diivodi
vyjadiuji, jak mdlo je tyto okolnosti ovlivnily.

Zajimavé je pak sledovat dvojici diivodd, kdy se $kola hodi bud’ pro divky, nebo pro
chlapce. Vhodnost $koly pro chlapce ovlivnila siln€ 7 chlapci, vhodnost $koly pro divky pak
9 divek. Divky vyjadfily velmi maly vliv u $koly vhodné pro chlapce, v opaéném piipadé je
prekvapivé, Ze praveé tento divod ovlivnil silné€ 2 chlapce, ostatnich 6 je rozptyleno ve $kale
alesponl n¢jaké miry vlivu. Nabizi se mySlenka, Ze néktefi chlapci vyhledavaji spole¢nost
divek, moznost kontaktu s nimi. Také je mozné, Ze nebrali tento dotaznik dostateéné vazné.

Jako protikladnou dvojici chapu posledni dva diivody, a to (a) snadnost dostat se po
Skole na vysokou $kolu a (b) po absolvovani této Skoly ziskat dobré zaméstnani. Je zajimavé,
Ze u obou polozek vétsi vliv priznavaji chlapci. Pokud bychom mluvili o zaméstnani, mohli
bychom argumentovat vét§i touhou chlapci uplatnit se v praktickém Zivoté. Po detailné;si
analyze jsem zjistila, Ze titiz dotazovani vyplnili v obou poloZkach velmi silny vliv. Jakoby si
nechdvali v iivaze obé varianty, nastoupit do zaméstnani i dale studovat. V pi¥ipadé divek to

byly tii, které se zachovaly stejné.

9.4 Plany do budoucna

Dalsi ¢ast dotazniku se vénovala budoucim planim. Dotazovani méli za ukol vyjadfit
své pfani, o ¢em by mohli je$té uvazovat, ¢i co vibec neplanuji. VSichni vychazeli

z nabidnutych moznosti, které se vztahuji k dal§imu studiu, zaméstnni i osobnimu Zivotu



(tabulka 9.4.1). MozZnost ,,nevim“ vyuzily divky celkem 49x, kdezto chlapci jen 38x. Nabizi
se hypotéza, Ze chlapci v této skupin€ maji o trochu jasnéjsi pfedstavy o své budoucnosti nez
divky. Mize to souviset s niz§i sebedtiivérou u déveat, s jejich identifikaci s Zenskou roli, ktera
maé naplnit urcitd oCekavani okoli. Také nevédét mize byt jen pohodInéjsi a rychlejsi v dané
situaci, kdy je nutné vyplnit dotaznik. MiZe to byt automatickd prvni reakce, kdyZz se
problémem doty€ny nechce zabyvat. MoZnym vysvétlenim by rovn€z mohlo byt, ze divky
piedstavy o své budoucnosti maji dobfe promyslené, avSak nechtéji je prezentovat, nebot” to

nezapada do ideélu Zeny jako pfizpisobivé a na partnera orientované.

To viibec neni mé

To je mé piani Jeité nevim
Plainy ) P pi‘ini

Divky Chlapci | Divky Chlapci Divky Chlapci
Co nejdrive jit pracovat 5 3 10 7 4 8

-

Mit zajimavé zaméstnani 15 16 2 2 2 1
Brzy zaloZit rodinu 3 5 8 4 8 9
Odjet r}avl'delm dobu do g 1 3 3 g 4
zahranici
Mit pohodlné zaméstnani 12 15 1 2 6 2
Vydélat si hodné penéz 14 18 2 0 3 1
Mit Cas na své konicky a 15 15 1 5 3 5
kamarady
Mit vyznamné postaveni 8 15 7 2 4 2

Tabulka 9.4.1: Plany do budoucna.

Z hlediska Cetnosti pfani je v této skupin€ nejzadané€j$i co nejleps$i vzdélani s mirnou
pievahou divek, zajimavé, ale také pohodlné zaméstnani. Zde je uvedeny mensi pocet divek,
ale Sest jich moZna trochu alibisticky odpovédé€lo, Ze nevi. Chtit pohodlné¢ zaméstnani patrné
neni Zadouci. Ur¢it€ si vétSina s jistou prevahou chlapcti pteje vydélat hodné penéz a mit Cas
na své koni¢ky a zajmy. U chlapcti vyrazné prevazuje piani mit vyznamné postaveni, sedm
divek si naopak toto viibec nepieje. Opét to souhlasi s vedoucimi pozicemi a zastoupenim Zen
v nich na trhu préce. Vice nez polovina divek si nepfieje jit co nejdfive do zaméstnani. U pfani
co nejdéle studovat pievazuji chlapci, vice nez polovina dév¢at spise nevi, stejné tak je tomu
u vyjezdu do zahrani¢i. Prekvapivé z hlediska genderovych stereotypil je piani zalozit brzy
rodinu, opét pfevazuje toto prani u chlapcl, osm divek dokonce uvadi, Ze brzy zalozit rodinu

neni vibec jejich pranim.




Zda se zajimavéjsi sledovat jednotlivé Zakyné a zaky, nebot’ viechny odpovédi pak
mohou utvofit uréitou pfedstavu o planech jednotlivcl tykajicich se budoucnosti. Na zakladé
nabidnutych pfani, ktera ur€itym zpisobem vymezuji pohled na budoucnost, se nabizi nékolik
cest. VSechny Ctyfi divky, které chtéji co nejdéle studovat a ziskat nejlepsi vzdélani, si nepieji
zaloZit brzy rodinu. Zda se, Ze tyto divky jsou schopny promyslet i souhru Zivota pracovniho
a osobniho. Domnivam se, Ze pokud existuje pfedstava co nejdelSiho studia, oddaluje to
nastup do prace, tedy co nejdiive pracovat si tyto divky nepfeji, pfesto jedna nevi. Jedna
z téchto divek si dale pfeje zajimavou praci, hodné penéz, ale i ¢as na koni¢ky. Je trochu
piekvapivé, Ze netouZi po vyznamném postaveni. Ale postoji Zen k vyznamnéj$im pozicim
v zaméstnani jsem se vénovala jiZ v teoretické Casti. U dalSich dvou se objevuje planovana
cesta do zahrani€i, posledni z téchto ¢tyf si nepfeje zajimavou praci a nepieje si vydélavat
hodn€ pen€z. Mlizeme se domnivat, Ze tato divka ma je$té jiné predstavy o své budoucnosti,
které by vysvétlily jeji postoj k praci a k materialnimu zabezpeceni, coZz jsou v nasi
spoleCnosti, fekla bych, dilezité hodnoty. Pouze jedna ztéchto divek také touzi po
vyznamném postaveni.

Dale se tu objevuje pét divek, které naopak nechtéji dlouho studovat, ale ¢tyfi z nich
chté&ji co nejlepsi vzdélani. Je otazkou, co pro kazdého jednotlivce znamena nejlepsi vzdélani,
evidentné to vZdy nesouvisi s délkou studia. S t€mito plany se pak nabizi jit co nejdiive do
zaméstnani, najit si zajimavou praci, to planuji tfi ze zminénych péti divek. Dvé z téchto péti
touzi brzy po roding, ale zaroverni chtéji néjaky cas travit v zahrani¢i. Zde se zda, Ze divky
piili§ neuvazuji o sladénim pracovniho a osobniho Zivota, pokud maji na mysli zahraniéni
cestu pracovni €i studijni. JeSt€ jedna divka chce odjet do zahraniCi, ale nechce zakladat
rodinu pfili§ brzy. O vyznamné postaveni pak stoji jen dvé z téchto péti. Ze zbylych deseti
divek, které nevédi, jestli cht€ji dlouho studovat, se celkem Sest nechce brzy zapojit do
pracovniho procesu. Pouze jedna z téchto deseti chce brzy zaloZit rodinu a pouze polovina
touZi po vyznamném postaveni. Tti z nich planuji cestu do zahrani¢i. Kromé jedné, ktera nevi,
cht€ji vSechny tyto divky dostatek €asu na konicky. Zda se, Ze je nebavi ani studium a
nechtéji svij Zivot naplnit jen praci. Tato pfedstava mizZe vychazet ze soucasného zpisobu
Zivota, kdy koni€ky zapliiuji vétSinu volného ¢asu.

Narozdil od dév¢at si pieje dlouho studovat a ziskat co nejkvalitnéjsi vzdélani celkem
sedm chlapct. Tito chlapci si tak oddaluji nastup do prace, dva z nich nevédi, zda chté&ji co
nejdfive pracovat a jeden doplnil, Ze by rad nastoupil co nejdfive do prace. Tento hoch se ke
vSem nabidkam vyjadfil kladné, jen u zaloZeni rodiny nevédél. MiZeme se domnivat, Ze své

plany pfili§ nepromyslel. Je vSak mozZné, Ze se vSechna jeho pfani v Zivoté naplni. Kromé
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jednoho tito chlapci touZi po zajimavé praci a krom& dvou jinych i po pohodIné praci. Je
zajimavé, Ze se shoduji i v pfani ohledné€ brzkého zaloZeni rodiny, uvedli, Zc nevi. Ctyti z nich
totiz touzi jet do zahranici, jen jeden uvedl, Ze neodcestuje. Jednoznacné si také vSichni pteji
hodné pené€z a opét krom¢ jednoho, ktery nevi, i €as pro své hobby. Jejich cilem je i1
vyznamné postaveni, kde opét jen jeden z téchto sedmi uvedl, Ze nevi. Mimochodem pravé
tento hoch vyuzil odpoveéd’ nevim nejéastéji, celkem Etytikrat (z celkového poctu jako druhy
nejméné rozhodny).

Mezi chlapci se objevuji Etyfi, ktefi necht€ji dlouho studovat, ale kromé jednoho touzi
po co nejlepSim vzdélani. Tento a jeSt€ jeden z celé Ctvetice si pieji, aby se jim vSechna
ostatni prani splnila. Je otazkou, zda je mozné vSe najednou zrealizovat. Daldi ze zbylé
dvojice touzi po zajimavé praci, ktera mu poskytne hodn€ penéz, kdy zaloZi rodinu, to jesté
nevi. Ostatni nabidky nezahrnuje mezi sva pfani. Posledni ze zminénych chce zalozZit brzy
rodinu a chce dosahnout vyznamného postaveni, ale nevi, zda bude co nejdfive pracovat a
jestli chce mit hodn€ pené€z. Tato prani se nesluCuji stypickym obrazem muze, Zivitele
rodiny.

V ostatnich sedmi ptipadech, jeden z hochil totiz nevyplnil polovinu nabidek, chlapci
nevédi, zda cht&ji dlouho studovat. VSichni touZi po pohodIné praci za hodn€ pené€z, kromé
jednoho (nevi) cht€ji mit ¢as na své koniCky a pé€t z nich chce také dosahnout vyznamného
postaveni. Jeden z t€chto sedmi netouzi po postaveni, ale zato chce jako jediny brzy zaloZit
rodinu, nechce v3ak co nejdrive nastoupit do prace. PrestoZze nechce dlouho studovat, touzi po
kvalitnim vzdélani, po cest¢ do zahrani¢i a zajimavé praci. Chlapec, ktery neni rozhodnuty
ohledné¢ svych koni¢kli, nema predstavu ani o touze po postaveni, po zahrani¢i, co
nej¢asné€j§im zameéstnani a rodin€. Touzi po kvalitnim vzdélani a nechce zajimavou praci.
Nejcast€ji ze viech pouzil odpové€d’ nevim. Muze to opé€t vypovidat o nejasné predstavé své
budoucnosti, ale stejn€ tak o neochoté odpovidat ¢i o pohodlnosti premyslet. Ostatni jsou
nerozhodnuti v ¢asném zaméstnani se a vétSina netouzi po brzkém zaloZeni rodiny, coz asi
odpovida ostatnim predstavam o svém soukromém Zivoté naplnéném zajmy a pohodinou
dobrte placenou praci, také v ptipadé€ Ctyt se objevuje cesta do zahraniéi.

Pokud se zamySlime nad reélnosti prani té€chto lidi, je to velmi obtizné posoudit, nebot’
kazdy miiZze chapat tyto skutecnosti odli§n€. Pfi srovnani s dal§imi udaji ohledné planovaného
nejvy$§iho dosazeného vzdé€lani (tabulka 9.4.2) jsem objevila dvé divky, které uvedly, Ze
nechtéji co nejdéle studovat, ale zaroven chtéji dosahnout vysokoskolského vzdélani. Stejné
doplnil své plany i jeden chlapec. Jsou také v uréitém rozporu odpovédi &tyt dévéat a tyt

chlapc, kteti nevédi, zda budou dlouho studovat, ale opé€t touzi po dosazeni vysokoskolského
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vzdélani. Otazkou je, co pro kazdého z nich znamena co nejdéle studovat. Kazdy jedinec
vnima ¢as riznym zplsobem, pro nékoho je dlouhé studium jiz na stfedni $kole, nékdo vénuje
studiu 1 mnoho let. Stejné tak se zda byt logické, Ze ti, co chtéji studovat vysokou Skolu,
nechtéji nastoupit co nejdfive do zaméstnani, pfestoZe to asi je mozné. Mezi divkami je
skute¢né jedna divka, ktera chce studovat, ale zaroven nastoupit do prace, dvé divky a Sest
chlapcti nevi, zda studovat a nastoupit co nejdfive do prace. Opét v8ak mohli dotazovani
pochopit tuto formulaci jako nastoupit co nejdfive po ukon€eni studia.

Pro interpretace pland by bylo mozna vhodné&j$i ptesnéji formulovat jednotlivé
polozky, pak by bylo mozné se jednozna¢né vyjadrit k sebranym datim. Zda se, Ze budouci
plany nejsou jesté zcela ujasnény zakiim a zakynim tohoto v€ku. Zcela jasn€ vSak z tabulky
9.4.2 vyplyva, Ze nejvé€tsi Cast dotazovanych touzi po vysoko$kolském vzdélani, a to vice

chlapci nez divky.

Nejvyssi vzdélani Divky Chlapci

Vyuéeni bez maturity 0 1
1

[—

Vyuéeni s maturitou

Stfedni §kola s maturitou 7 5
Vysoka skola 9 12
Jiné 1 0
Nedoplnéno 1 0

Tabulka 9.4.2: Planované nejvyssi vzdélani v budoucnu.

Dotazovani/é méli dale uvést divody, pro¢ pravée takové vzdélani je pro né dilezité:

Uvedené diivody Divky Chlapci
Dobra prace 7 3
Vzdélani / penize 1 3/4
Néco dokazat, byt lepsi 3 1
Studium 1 0
Dilezitost VS 1 0
Piedstava konkrétni prace 2 0
Nevim, sta¢i mi maturita 2 1
Nedoplnéno 2 7

Tabulka 9.4.3: Duvody pro vysi vzdélani.
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Zda se, Ze vice pfemysSlely o divodech divky, nebo je alesponl zveiejnily v dotazniku.
Argumenty divek jsou, fekla bych, praktictéjsi (dobrd prace, ptedstava konkrétni prace),
zaméfené na realitu. Také se zdaji byt ambicioznéjsi, jakoby potiebovaly piesvédCit o své
vlastni hodnoté¢ sebe ¢i okoli (touha néco dokazat, byt lepsi). Objevuje se zde i urCity
seberozvoj. Pokud nejsou ambice, a to i u chlapci, dotazovani své nizsi cile pfiznavaji (staci
mi maturita). U chlapci se prakti¢nost objevuje az v disledku, tedy penize. Bohuzel sedm
chlapct a dvé divky diivod neuvedli vibec, coz je pomérné velky pocet. Neni mozné viibec

vyvozovat obecné zavéry, hodnotim tedy jen nazory této malé skupiny.

9.5 Gender a povolani

Vramci dotazniku méli také dotazovani vypsat rlznad povolani, o kterych se
domnivaji, Ze jsou vhodna pro Zeny, pro muze a povolani vhodna pro obé pohlavi. Jisté se zde
projevuji vlastni Zivotni zku$enosti, zplsob, jakym jsou vedeni v rodin€ i ve $kole, také mezi
jakymi lidmi a v jakém prostiedi se pohybuji. Dotazovani vychazeli pravdépodobné z vlastni
zivotni reality, z toho, co vidi kolem sebe. Probandi/ky neskoncili jen u jednoho povolani,
po¢et napadii nebyl omezen. Vétsi Cetnost se objevila vzdy u divek. Piehledn€ jsem se
pokusila opé€t v tabulkdch €. 9.5.1, 9.5.2 a 9.5.3 zmin€na povolani sepsat a sefadit podle

éetnosti vyskytu.
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Vhodné povolani pro Zeny Chlapci

—
o

Sekretarka, ucetni

Kadefnice

Kosmetic¢ka

Sluzby: manikérka, vizaZistka, stylistka, masérka
Prodavacka

Zdravotni sestra

Utitelka, prace s détmi, socialni pracovnice
Maskérka

Servirka

Uklizecka

Letuska

Cukrarka

Modelka

Soudkyné

Mluv¢i spole€nosti

Ne manualni prace

Prostitutka

N
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Tabulka 9.5.1: Vhodna povolani pro Zeny (divky 33 povolani, chlapci 27 povolani).
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V povolanich pro Zeny se objevuji profese, které jsou na trhu prace skutené
feminizovany. Tyka se to praveé kancelafskych praci, oboru $kolstvi a zdravotnictvi. Dale jsou
zde profese, ve kterych se pe€uje o fyzicky vzhled, coz jsou opét obory zajimajici vice Zeny,
alesponi podle genderovych stereotypl. Je zajimavé, Ze tyto profese uvadély hlavné divky,
chlapci s1 vzpomnéli jen na tu nejb&éznéjsi profesi z této oblasti, coZ je kadefnice. Pomérné
vysoké zastoupeni ma i prodavacka, piestoZe na trhu prace jsou v této profesi Zeny a muzi
vyrovnani, jak uvadi literatura. Do jisté miry mohli byt probandi ovlivnéni i jazykem, nebot’
v seznamu najdeme nazvy profesi, jejichz muZskym protéjskem je slovo tvofené jinym
slovnim zakladem, napf. letuska - stevard, pfiemZ existuje 1 prechylené slovo
stevardka.Velmi t€zko pak pojmenovavame muze s profesi model.

Zajimave je, Ze se u divek objevuji také povoléani s velkou spolecenskou prestizi, tedy
pravé modelka, ale 1 soudkyné a mluv¢i spole¢nosti. Zda se, Ze spiSe nezli typicky Zenska
povolani v tomto piipad€ mohly divky spiSe jen projikovat vlastni pfani. Zajimavé je pak
velmi Cast€é uvadéni povoladni sekretatky pravé u chlapct. V jejich o€ich je to skuteCné
povolani jen pro Zeny. Ve srovnani s nasledujicimi tabulkami se zda byt nejednotny pohled na
profesi servirky ¢i ¢iSnika. Dva chlapci tuto profesi uvadeji jako typicky Zenskou, ale ¢iSnik
se vyskytuje také u jednoho chlapce jako typicky muZské povolani a u tfi chlapct a jedné
divky jako povolani vhodné pro obé€ pohlavi. TaktéZz cukrai/ka je podle jednoho chlapce
profesi vhodnou pro obé€ pohlavi, ale vyskytuje se tu podle jedné divky a jednoho chlapce také
jako profese spiSe pro Zeny. Zaujaly mne i posledni dv€ polozky v tabulce 9.5.1, které uvedli
chlapci. Stale pretrvava predstava, Ze Zeny nemohou pracovat manualn€. Zmifiovanou
prostituci patrn€ nelze povazovat za povoldni nebo alespofi zdkonem uznanou profesi.
Motivem pro uvedeni mohla byt jen snaha provokovat, upozornit na sebe ¢i vyjadrit svij
postaj k Zenam.

V tabulce povolani muzi 9.5.2 najdeme vét§i riznorodost povoldni. NejCastéji se
objevily profese jako déInik, opravaf, manuélni prace a prace v dolech. Castéji tyto profese
uvad€ly divky. Nejvice pak psaly povolani automechanika. Vcelku vyrovnané volili Zaci/kyné
profesi fidice. Zminéné profese se 1 v jinych vyzkumech uvadi jako typicky muzské. Chlapci
pak Cast€)i zmifuji prestizni povolani manazera ¢i feditele. Jde o vedouci funkce, miZe to byt
jejich skryté prani, projekce, ale ma to logicky zaklad v béZném Zivoté, kde ve vedoucich
pozicich je zastoupeno vice muzi nez Zen. U divek se tyto profese viibec neobjevuji. Stejny
poCet chlapcti uvadi i povoldni kuchafe. To miZe souviset s vlastnimi volbami povolani,

vtomto ro¢niku se hlasi na hotelové Skoly ¢i gastronomicky zamétené obory na ugilistich
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celkem sedm chlapcti z dotazovanych 19. Mohlo by jit o vlastni potvrzeni spravného

rozhodnuti.

Vhodné povolini pro muZe

4
<
)

Chlapci

Délnik, opravaf, manudlni prace, v dolech
Automechanik
Ridi¢1 autobusu, taxi
Manazer, feditel
Kuchaf

Stavitel, stavebnik, architekt
Elektrikar

Zednik

Hasic

Instalatér

Topenaf

Malif

Motorkar

Potapéc

Kominik

Policista

Obchodnik

Advokat

Politik

Vojak

Zemédélec

Cisnik
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Tabulka 9.5.2: Vhodna povolani pro muze (divky 35 povolani, chlapci 26 povolani).

Déle se s mens$im zastoupenim objevuji profese ve stavebnictvi, b&Znd femesla
(elektrikaf, zednik) a vcelku nebezpeéné povolani hasi¢e. Je zajimavé, Zze opét divky vice
navrhuji tyto profese. S mens$i pfevahou chlapct se objevuje instalatér. Ostatni profese se
vyskytuji vzdy jen u jednotlivci. I tady jsou muzim pfipisovana povolani ve sluzbach policie,
armady, vyznamna zaméstnani co do postaveni ve spoleCnosti (advokat, politik) & méné
tradi¢ni nebezpecna povolani, jako je potapéc¢, kominik. Také se tady objevuji oznadeni, ktera
neslouzi pro vymezeni profese, ale spiSe zajmu (motorkaf).

[ v tabulce s povolanimi pro muze i Zeny 9.5.3 je fada napadu jen ojedinéla. V obou
pfedchozich tabulkach se objevuje profese ze soudnictvi a také ¢inik a servirka. Zda se, Ze si
v téchto rolich skute¢né€ dotazovani umi pfedstavit muze i Zenu. Nejlastéji zde viak psali
profese tykajici se oboru gastronomie. Snad je to opét zpisobeno vlastni volbou povolani
(8koly). Je zajimavé, Ze vice chlapci pak napsalo spi§e pozici neZ povolani feditele &i

feditelky a manaZera/ky. Nabizi se mozZnost, Ze divky si neumi pfedstavit samy sebe v t&chto
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pozicich, také jen polovina touZi po vyznamném postaveni. To by mohly byt diivody, pro¢

tuto pozici €i profesi neuvadély.

Vhodné povolanf pro muZe i Zeny Divky Chlapci
Kuchai/ka, v gastronomii
Reditel/ka, manazZer/ka
Prodavad/ka

Doktor/ka, lékai/ka

Cisnik, servirka

Uditel/ka

Pravnik/¢ka, advokat/ka, soudce/kyné
Podnikatel/ka

Urednik/ice, dafiovy poradce/kyné
Obchodnik/ice

Makléi’ka

Ridi¢/ka MHD

Prace ve skladu

TanecCnik/ice

Sportovec/kyné

Policie

Prace na PC

Pilot/ka

Cukrar/ka

Telefonni linka

Nevim

Neexistuje
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Tabulka 9.5.3: Vhodna povolani pro muze i Zeny (divky 29 povolani, chlapci 25 povolani).

Divky vice voli profese prodavac/ka a ucitel’ka, které se vyskytuji spiSe mezi
povolanimi vhodnymi pro Zeny, dokaZzi si v této roli predstavit i muze. Pomérné vyrovnané
jsou hlasy pro lékare/ku, coz bézna praxe potvrzuje. V seznamu povolani mé& piekvapily
profese mén¢ tradiCni, kde se ale skute¢né objevuji muZi i Zeny, napf. tanecnik/ice,
sportovec/kyn€. Velmi netradi¢ni se mi zda byt povolani pilota’ky. Nejvymluvnéj$i jsou dvé
posledni odpovédi chlapci, z nichz jeden se touto otazkou patrné nechtél zabyvat a odpoveédél
nevim, a druhy napsal, Ze povolani vhodné pro muzZe a Zeny zaroveil neexistuje. Jeho nazory
budou patrn€ velmi vyhranéné a podminéné genderovymi stereotypy.

Probandi a probandky méli po vyplnéni povolani vyjadfit sviij nazor, pro¢ jsou néktera
povolani vhodnéjsi jen pro Zeny, jen pro muze ¢i pro obé pohlavi bez rozdilu. Tuto poloZzku
nevyplnili tf1 divky a tfi chlapci. S t€émito divody také souvisi jedno z tvrzeni, které je
inspirovano genderovymi stereotypy a budu o ném mluvit niZe: ,,N&ktera povolani se hodi pro

holky, jina pro kluky.” U téch divek, co nevyplnily diivody, pro¢ tomu tak je, jsem nenalezla

ani doplnéni konkrétnich povolani, jejichz vyplnéni bylo podminéno vlastnim nazorem, Ze
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takova povolani pro muze ¢i pro Zeny vibec existuji. Jedna z divek neuvedla ani profese, ani
diivod, ba ani neoznacila jasné stanovisko u vy$e uvedeného vyroku. MiZeme se domnivat, Ze
s timto pohledem na profese nesouhlasi. U druhé je tento zavér jasné patrny, nebot’ nedoplnila
povolani ani divod a u vyroku uvedla spiSe nesouhlas. Posledni ze tfi, které neuvedly
povolani ani divody, zfejmé postoj nepromyslela dostate¢né, nebot’ s vyrokem spiSe souhlasi.
Tento rozpor se objevuje i u jednoho chlapce, ktery nevi, jak se k vyroku postavit, pfesto
vyplituje profese pro muZe a pro Zeny. Ostatni dva, ktefi neuvedli divody, doplnili profese a
s vyrokem zcela souhlasi. Opét miiZe jit spi§e o pohodlnost pfemyslet ¢i o;jinou pfi€inu.

Dva zchlapct se vyjadfili, Ze to prosté ,tak je“. Tiikrat také zazné€lo ,,nevim®.
U chlapcti se dale tfikrat objevil tradi€ni pohled na muzZe a Zeny. Muzi jsou podle nich fyzicky
zdatn€j$i a mohou tedy vykonavat fyzicky naméhavou a manualni praci. Mezi dal§imi divody
je uvedeno spiSe obecné, Ze muzi a Zeny maji jiné predpoklady, muZi jsou povazovani za
,schopnéjsi a siln€jsi“. V dalSich ptipadech chlapci uvadéli jiz konkrétni profese ¢i prace,
které jdou 1épe muziim a které Zenam: ,,nikdo nechce sekretaiku muze, Zeny neumi fidit” nebo
»,Zeny umi napf. uklizet lip neZ muzi, muzi naopak napf. opravovat auta lépe nez Zeny* nebo
,sekretaika to je leh¢i neZ automechanik. Automechanik je t€Z§i nez sekretaika.“ V posledni
vypovédi je mozné, Ze chlapec tim myslel opét spiSe fyzickou ndmahu. Pfesto se zda, Ze
chlapci vnimaji Zeny a muZe z hlediska schopnosti jako odli$né, a to ve prospéch muzi. Jejich
uvedené aktivity vychazeji z tradi¢ni délby prace v ramci genderovych roli v nasi spole¢nosti.

Asi nejvyraznéji proti rovnym pfilezitostem vystoupil jeden z chlapct, ktery s fadou
chyb uvedl: ,,Zeni maji se starat o deti o svého muze Domacnost To je jejich prace. MuZi musi
videlavat a kdyZz videldvaji zabeZpeci rodinu“. Asi nejméné zaujaté byly dvé odpovédi
chlapcii: ,,Je to véc ndzoru a toho, co €lovéka bavi.“ a ,,No podle toho jak a kde se jim chce
pracovat protoZe mam kamarady a kamaradky ktery maji tyto povolani.*

Odpovédi divek jsou vice popisné. VSechny pouzily néjaké konkrétni povolani (pro
muZe: hasi¢, stavebnik, taxikaf, pro Zeny: zdravotni sestra, kadefnice, prace u déti) a zcela
jednotn€ vychazely zrozdilnych pfedpokladi muzi a Zen. Pouze v jedné vypovédi se
objevuje jind moZnost: ,,Pro muZe je vhodngjsi jsou to ryze chlapské prace. Ale pokud se
najde silnd a pofadné zruéna Zenska pro€ ne? ...pro Zeny, ani nevim asi maji vétsi cit pro krasu
(n€které).“ Probandka zde pfipousti, Ze pokud by méla Zena obvyklé muZské vlastnosti,
mohla by vykondvat muzZské povolani. Navic je v odpovédi zajimava snaha o relativizaci
obvyklych generalizaci, kterou miizeme vidét v opatrném doplnéni slova ,,nékteré.

Kromé uvedené sily a zru¢nosti podle divek jsou muzZi ti, co néco vydrzi, jsou razné;si

a piesn€j8i, zvladaji t€Zké prace na fyzi€ku, rizikova povoldni. U Zen se objevily takové
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schopnosti, jako napfiklad komunikativnost, Zzena je dale mila, hodna v profesi zdravotni
sestry, ma v rukou cit, je Sikovna na jemné prace, je trpélivé na déti, ma cit, vi, co Zenam
sludi. To vSe je kladeno do opozice vii¢i muzskym dispozicim. Jedna z divek tvrdi, Ze Zeny by
néktera povolani nezvladly. Pocituji zde velky tlak genderovych stereotypti, které maji divky
i chlapci velmi zazité a t€Zko je ve svém véku budou odbouravat.

O tom, jak siln¢ jsou Zaci a zakyné ovlivnéni genderovymi stereotypy by méla
vypovidat 1 dal3i polozka dotazniku. Zde byla uvedena tvrzeni tykajici se muzd a Zen a jejich
role v zaméstnani 1 v osobnim zivotg, ktera vychazela z genderovych stereotypi. Také jsem se
z¢asti inspirovala nedokoncenymi vétami, jez pfedchazely tomuto dotazniku, a vybirala jsem
takova, ktera sami Zaci a zdkyné v pfedchozim ukolu dopliovali. U nékterych polozek
odpovédi chybé€ly, u prvniho a &tvrtého vyroku odpovidalo 18 chlapcl z devatenacti, jedna
divka nedoplnila Zadné odpovédi, proto se vyjadfovalo jen 18 divek a u sedmého vyroku jen
sedmnact. Cetnosti vyjadieni jsou na kale zachyceny v tabulce 9.5.4, mozna prehlednégjsi je

pak graf 9.5.1, ktery zaznamenava porovnani skupiny chlapct a divek.

SpiSe Zcela
Vyrok Zcela SpiSe Nevim | nesouhla- | nesouhla-
souhlasim | souhlasim
sim sim

Divky - D, Chlapci-CH | D CH |D CH DICH |D CH |D CH
Zeny musi v zaméstnani pracovat
vice a kvalitngji, aby byly 1 2 7 5 513 2 3 3 5
hodnoceny stejné jako muZi.

Muzi si vétSinou zaslouzi vyssi
plat nez Zeny.

Zeny voli svou praci jen podle
toho, jak je bude bavit.

O svij vzhled peduji vice Zeny
nez muzi, aby ho mohly vyuzit 6 8 10 (7 113 1 0 0 0
napf. v zamé&stnéni.

Néktera povolani se hodi pro

holky, jina pro kluky. 8 1317 > o1 3 0 0 0
0] rodmvu a’cgorvn:ilcnost sc maji ) 3 3 3 4|3 2 ) ) 3
starat prevazne zeny.

Mu21 Jjsou inteligentnéj$i nez 0 4 0 3 419 8 3 5 0
Zeny.

Muzi maji Zivit rodinu. 5 11 |8 5 512 0 1 0 0

Tabulka 9.5.4: Vyroky ovlivnéné genderovymi stereotypy ¢i poukazujici na né.
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O v pofadi patém vyroku jsem se zminila jiZ vy3e, nebot’ tento vyrok velmi silné
souvisi s pfedchozimi polozkami dotazniku. S timto vyrokem kromé tfi dév¢at a jednoho
chlapce v3ichni zcela ¢i spiSe souhlasi. Tato shoda v ndzoru na vyrok je patrné podminéna
tim, Ze 1 vyuCujici, se kterymi jsem vedla rozhovor, tyto kategorie vymezuji a na zékladé€ nich
s détmi pracuji. Je to tedy urcitd norma, kterou Z4ci a Zakyné piejimaji. Patrn€ i v rodinach
budou nazory na danou problematiku totozné. Snad jen u tfi divek, které s vyrokem
nesouhlasi, je mozné, Ze rodina a jejich okoli preferuje jiny pohled. Z grafu je patmé, Ze

¢ast&ji souhlasi s tvrzenim pravé chlapci.

Nazory

Graf 9.5.1: Rozdily chlapci - divky (nazory).

Mezi vyroky, které se orientuji na postaveni Zen na trhu prace a v zaméstnani, patfi
vyrok prvni, tfeti a étvrty. Treti vyrok se vztahuje k motivim volby zaméstnani u Zen, prvni
vyrok se zaméfuje na nespravedlivé ohodnoceni Zen v praci vi¢i muziim a étvrty pak sleduje
péci o vzhled u Zen a jeho vyuZiti v praci, tedy vyuziti nestandardnich vyhod. S tvrzenim
o volbég prace jen podle toho, jak bude prace Zeny bavit vétSina souhlasi, nebo nevi. Pfevazuji
chlapci. SpiSe nesouhlasi pét divek a jeden chlapec. Jakoby byly timto tvrzenim Zeny
podceniovany, nezvazuji jiné motivy, divody, okolnosti. Také se zda, Ze Zeny nemusi

pfemyslet o financnim zabezpeceni, takZze pro né ohodnoceni nehraje takovou roli jako pro
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muze. P&t nesouhlasicich divek moZna potvrzuje to, Ze vyrok je spiSe muzskym pohledem na
danou problematiku, divky uvaZzuji prakti¢téji a védi, Ze je nutné zhodnotit vice faktord pfi
volb& zaméstnani.

Je zajimavé, Ze nerovnosti v ohodnoceni Zen a muzi si uvédomuji i chlapci v pomémé
vyrovnaném po€tu s divkami (7chlapci ku 8 divkam). Mize zde pisobit zkuSenost rodici -
matek, ktera byla potomkum pifedana. Piesto vét§i pocet chlapci (celkem 8) s vyrokem
nesouhlasi. Opét zde muZe pisobit vliv rodiny ¢i naprosta neznalost situace na trhu prace,
idealni ptedstavy, které se v tomto véku mohou objevit. Vyrok tykajici se vzhledu Zen a jeho
vyuZiti v préci je op€t hodnocen spise jako pravdivy, a to i dévCaty. Pouze jedna divka spise
nesouhlasi, jedna divka a tfi chlapci nevédi. Jesté Sesty vyrok se vénuje Zenam, a to jejich péci
o domacnost. Zde jsou reakce divek a chlapci jako u jediného vyroku velmi vyrovnané. Deset
divek a jedenéct chlapct souhlasi s tim, Ze o rodinu a domacnost se maji starat hlavné zeny.
Jedna se tedy o preferenci tradi¢niho rozdéleni roli v rodin€, které tady zastavaji divky i
chlapci.

Zbylé tfi vyroky se vztahuji k muzim. Hodnoti se zde jejich inteligence, ktera ma byt
vys$i neZ inteligence Zen. Stejné€ tak ma byt i vy$Si plat muzi. Posledni vyrok se vztahuje
k samoziejmosti, Ze muz Zivi rodinu. U prvnich dvou vyroki je velmi uzite¢né sledovat graf
(vyrok 7 a 2). Vé&tSina divek stémito vyroky nesouhlasi, to zpuisobuje takovy rozdil mezi
chlapci a divkami v grafu. Chlapci s vy$8imi platy v pfevaze souhlasi, ohledné inteligence jich
sedm souhlasi, ale devét chlapci voli alibistickou odpovéd’ nevim. V poslednim vyroku
ohledné Ziveni rodiny neni nikdo, kdo by zcela nesouhlasil s vyrokem, pouze jeden chlapec
spiSe nesouhlasi. Vice chlapcii nez divek souhlasi s vyrokem. S nartstajici rozvodovosti a
vy$§im poctem Zen samozivitelek s détmi se zda byt tento vyrok odtrzen od reality. Navic
Zeny u nas pracuji, a to velmi Casto na plné uvazky, tedy také se podileji na financovani

rodiny. Dotazovani, chlapci i divky, opét preferuji tradiéni rozdéleni roli v roding.

9.6 Shrnuti analyzy dotazniku

Z dotazniku vyplynula celd fada zavéri. Zaci a zakyné touZi nejéast&ji po vy$§im
vzdélani, nez maji jejich rodi¢e. Nejéastéji je to vzdélani vysokoskolské. Duvody pro to jsou
vpodani dévéat o néco praktitéj$i, chlapci vnimaji spiSe dusledky promitajici se ve
finanénim ohodnoceni.

Z hlediska volby dalsi $koly nejsou Zaci/kyné ptili§ ovlivnéni povolanim svych rodi¢u,
ale nikdo nevoli povolani genderové netradi€ni, coZ moZna souvisi s volbami rodi¢u, ktefi

jsou segregovani na trhu prace.



Co se tyCe prospéchu, divky jsou kromé fyziky lépe hodnoceny nez chlapci.
Piekvapive je mezi divkami velmi oblibena matematika.

Volbu povolédni velmi silné ovlivnila vlastni osoba, rodi¢e (vice matky) a den
otevienych dvefi. Jistou roli také hraje zajem o dany obor, kvalita §koly, snadnost pfijeti a
moznost dal3iho studia, a to hlavné u chlapc.

I v planech do budoucna se projevily nékteré tradiéni postoje, napi. nezdjem divek o
vedouci pozice a vyznamna postaveni. U chlapct se projevila snaha zapojit se v praktickém
zivoté (studia, vstup do prace, zaloZeni rodiny).

Pii1 blizSim zkoumani genderovych postoji se opét potvrdily nazory na tradi¢ni délbu
roli vrodiné (stejn€ tak v nedokonCenych vétach), vzhledem k povolani to je pak ndzor, Ze
existuji obory pro Zeny a pro muZe. Tento nazor pievlada u vétSiny. Také vétSina chlapct

souhlasi s nerovnym finané¢nim hodnocenim muzi a Zen v zaméstnani.

10. Analyza projektivnich metod

AC jsem se domnivala, Ze tyto tkoly budou pro Zdky a zakyné devatych ro¢niki
zajimavé, zabavné a snadné, vysledek byl jiny. Byla jsem pfitomna v chlapecké skupiné, kde
néktefi zaci byli zcela zoufali, né€kolikrat odevzdavali zadani nevyplnéné a ja jsem je
opakované Zadala o doplnéni. Proto se mozna také u divek, kde nikdo nekontroloval vysledek,
Cast&ji stavalo, ze ukoly nejsou splnény vibec. Zda se, Ze tento typ ukold byl pro skupinu

obecné velmi obtizny. Ur¢ité svou roli sehrala také motivace, neochota ¢i nedivéra.

10.1 Analyza deseti nejdulezitéjSich udéalosti mého Zivota

Ve tretim zadani méli za ukol dotazovani/é projit svilj dosavadni Zivot a piedstavit si
svij budouci Zivot. Z celé délky svého zZivota pak méli vybrat 10 nejdilezitéjsich udalosti a
zakreslit je na &iselné ose. Ulelem této aktivity je nahlédnout do vnimani minulosti a
budoucnosti, v jakém poméru se objevi minulé a budouci zaZzitky, jak hodné je ovliviluje
pritomnost. Z hlediska obsahu udalosti je mozné posoudit, zda je pro doty¢ného dileZity
osobni €1 pracovni Zivot, jak realné jsou jeho piedstavy apod. Vzhledem k nevyuziti Casové
osy probandy/kami neni moZzné vnimat ¢asovou dimenzi, proto jsem se zaméfila spiSe na
obsah udalosti. Zda se, Ze dotazovani/é bud’ ukol nepochopili, nebo nebyli dostate¢né
motivovani k jeho Gplnému splnéni.

Jedenact chlapct z celkového poctu 15 sepsalo skuteéné deset udalosti, v jednom

piipadé se objevilo devét, jednou sedm, dvakrat $est a jednou Ctyfi udalosti. Na &iselnou osu



zachytilo udalosti celkem devét chlapci, oviem ne vzdy je toto grafické vyjadieni
smysluplné. Roky se objevuji u udalosti jen ve tfech pfipadech a ztoho jen jednou jde
dotazovany 1 do budoucnosti. D4 se tedy posoudit jen v tomto jednom ptipadé, jak redlné si
plénuje svij Zivot v Case.

Z hlediska ¢etnosti se chlapci vice vraceli k zaZitkim z minulosti. Takovych udalosti
jsem u chlapcii nasla 57, kdeZto udalosti z budoucnosti se objevily v poctu 46. Déle se mezi
udalostmi objevily i €asov€ nezaraditelné udalosti v poctu 24, napt. u moFe neni mozné fici,
e uz se to stalo ¢i teprve nastane. Mohli bychom fici, Ze chlapci z této skupiny tedy vice Ziji
minulosti ¢i pfitomnosti, budoucnost je pro né spi$e nejasna.

Co se ty€e obsahu minulych udalosti, je mozné vytvofit urcité kategorie, tematické
okruhy. Pomérn€ Casto se objevilo téma narozeni a vyvojovych pokroki (naucil jsem se
mluvit, prvni nadechnuti, prvni rozhlédnuti, prvni jidlo, prvni caj) ¢i mezniku (10, 15.
narozeniny). Takovych udalosti bylo celkem 17. Dale by to mohlo byt t¢éma primarni rodiny,
kam bych zafadila 6 udalosti (narozeni sourozence, rozvod rodica, ztrata prarodice,
stéhovani). Jako treti kategorii uvadi chlapci udalosti spojené s dosavadnim vzdélanim, a to
celkem sedmnactkrat. Mezi tyto udalosti patii jiZ u n€kterych prFijeti na stéedni Skolu, Skola,
Skolka, 1. tFida, 2. tFida, 3. tFida... 9. tFida, reparat.

DalSi kategorii jsem pojmenovala zajmy a sport. Vzhledem k ¢etnosti se zda byt tato
oblast pro chlapce velmi dileZitd. Toto téma chlapci zminili patnactkrat. Casto byly tyto
udalosti formulovany zplsobem: poprvé na fotbale, prvni jizda na kole, poprvé na tenisu,
poprvé na hokeji, poprvé golf, prvni birdie. Zcela ojedinéle se pak objevuje udalost tykajici se
vzhledu: mél jsem melir, pak jednou vyslech na policii a také jedenkrat zdravotni problémy.
Uvedené udalosti se svou zavaznosti, podle mého nézoru, velmi 1i§i. Dilezitost udalosti je pak
velmi subjektivni zaleZitosti kazdého jedince.

Jednoho chlapce jsem viibec do pfedchoziho vy¢tu nezafadila, nebot’ jeho udalosti
jsou velmi specifické. On sam tvrdil, Ze se v8e tyka minulosti. Jeho udalosti se zdaji byt
sefazeny chronologicky: 1. motorka, 1. vyslech, 1. Skola, 1. kradez, 2. Skola, 2. kradez, 2.
motorka, 2. vyslech, 1. auto, 2. auto. V té€chto souvislostech nds miZe napadnout dosti
podobny sled udélosti. Po rozhovoru s vyudujici jsem dospéla k nazoru, Ze uvedené udalosti
mohou byt vskutku redlné, chlapec mél velké problémy, na zakladé nichZ pfestoupil na tuto
zékladni $kolu z viceletého gymnazia. Skute¢né se tykaly kradezi.

Udalosti, které se teprve odehraji v budoucnu, se opét tykaji vzdélani a $koly (stFedni
Skola, VS, pFijeti na SS, ukonceni SS, DFijeti na VS, maturita, dosazeni vzdélani, ukonceni

wysoké Skoly), a to celkem tfinactkrat. Dal$i skupina udalosti se vztahuje k nové zaloZené
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rodiné (déti, Zena, manzelka, manzelstvi, rodina, Zivotni laska, aby déti mély dobrou Skolu,
vnoucata) a objevuje se celkem 14 udalosti z této oblasti.

Dale bychom mohli vymezit materidlni zabezpe€eni a prace (mit pozemky, mit byt,
penize, prvni prace, prvni auto, nastup do dobré prdce, zaméstnani, prijemna prace, dobre
placend prdce). K tomuto se chlapci vyjadrili jedenactkrat. Osmkrat se pak chlapcei vyjadiuji
k tématu stafi a smrti (zacatek dichodu, proziti poklidného stari, smrt, pokojné stari). Jeden
z nich zde unika k uréité nadsazce a piSe: pohreb nebo elixir Zivota. Nevymezitelné je spise
prani neZ udalost jednoho z chlapci, ktery napsal, Ze si pfeje doZit v klidu Zivot a bejt zdravej
a bohatej.

V tomto ukolu se u chlapcl misty objevila pravé spiSe piani (byt zdravy, byt silny, mit
kamarddy, Zadny prusery, slusny) ¢i hodnoceni sebe sama (nejsem negramot) nezli udalosti.
Ne&které udalosti pak jsou ¢asov€ nezaraditelné, nevyplyva to ani z uzité formulace (v more,
vletadle, na dovoleny, dobry znamky, pohlavni styk, dovolena u more). Také jsou zde
zmin€ny dalsi konicky (telka, comp).

Piejdéme nyni k vyhodnoceni odpovédi divek. Zadani ukolu zpracovavalo celkem jen
14 divek. Deset z nich skute¢né sepsalo deset udalosti, jedna divka jich napsala jen devét, dale
se objevilo jednou Sest, jednou &tyfi a jednou dveé udalosti. Smysluplné alespori s néjakymi
¢asovymi udaji zachytily své zazitky na osu pouze tfi divky. Jedna vymezuje konkrétnimi
roky minulé udalosti, u dalsi se objevuje pouze jeden ¢asovy udaj v budoucnosti a tieti divka
viechny udalosti provéazi rokem udani, ale v budoucnosti klade nejvzdalenéjsi zazitek do r.
2020, pti¢emz pouze tii udalosti z deseti sahaji do budoucnosti. Z toho je patrné, ze predstavy
o budoucnosti jsou také velmi kusé. Pfesto se u divek narozdil od chlapci v celkovém
souhrnu objevuje jen 44 udélosti z minulosti, 13 udalosti s nejasnou ¢asovou perspektivou a
64 udalosti z budoucnosti. Ve srovnani s chlapci bychom mohli fici, ze divky z této skupiny
se orientuji vice na budoucnost nez chlapci, jejich pfedstavy o ni mohou byt o néco jasné;si.

Pii analyze z obsahového hlediska bych vyuzila jiz vytvorené kategorie, které jsem
pouZila u chlapct. Zaénéme tedy minulymi udalostmi. Opét se zde objevuje téma narozeni a
vyvojovych etap a pokroki (détstvi, prvni kricky). A to celkem jedendctkrat, coZ je o trochu
niz8i vyskyt takovychto udalosti nez u chlapci (srovnavala jsem podil odpovédi viiéi poctu
chlapci a dév¢at). Mohou snad divky brat toto téma za samozfejmost, néco, co si nepamatuji?
Vymezit deset udalosti je malo na cely Zivot, a proto se soustfedim na to dilezité - k cemu
smétuji? Mize byt priinou to, Ze nevim, co napsat, a proto uvedu tak samoziejmou véc jako

narozeni?
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Udalosti zachycené v souvislosti s primarni rodinou se objevuji celkem tfinactkrat, a
to je u divek vice nez dvojndsobny vyskyt udalosti nez u chlapci. Zda se, Zze divky vice
zasahuji udalosti v piivodni rodin€. Zafadila jsem sem smrt v rodiné, narozeni sestry Ci
bratra, rodice se nerozvedli (vysvétluji si to jako pfestani n&jaké krize), ale i hddka
s babickou a prodej chaty sem patfi. Mezi udalosti spojené s dosavadnim vzdé&lanim jsem
zafadila tyto formulace: novd skola, p¥ijeti na SS, skola, ndstup do $kolky a skoly, skolnich 9
let, nastoupeni do Skoly, 1. tFida, 9. tFida. Celkem se tyto udalosti objevily v deviti pfipadech,
coz je menSi vyskyt nez u chlapci. U chlapci se viak vyskytly i takové zptsoby vyplnéni
udalosti, kdy v kazdé fadce byl jmenovan jeden ro¢nik zékladni $koly. Zde se jedna spise
o nebolestivé splnéni tkolu.

Kategorie zajmy a sport neni tak siln& zastoupena jako u chlapcti, u divek bych ji
roz§ifila je$t€ o kamarady ¢i kontakty (vztahy). V této $iroké kategorii jjsem pak u divek
nalezla udalosti takto formulované: zacla jsem se bavit s Vercou, seznameni s Luckou, Ze moje
kamoska prestala fetovat, super dny s kamaradkou, poFizeni psa, zachrana psa, nasla jsem si
pFitele, zacala jsem délat aerobic, nejlepsi tabor. Tedy celkem devét udalosti, ale vice
vztahové orientovanych nez u chlapci. Celkovy pocet udalosti je niz§i nezli u chlapcu,
z oblasti sportu, kterd u chlapci prevazuje, se zde vyskytuje pouze jedna udalost. U divek se
také objevuje méné Cetnd, ale presto jesté jedna kategorie, a tou jsou celkem dvakrat uvedené
zdravotni problémy: cukrovka, otFes mozku.

Udalosti, které se vztahuji k budoucnosti, pak stejné jako u chlapcii mohu rozdélit do
kategorii vzdélani a 8kola, nové zaloZena rodina, materialni zabezpeleni a prace a stafi a smrt.
K vzdélani a $kole se vztahuje celkem 14 formulaci (SS, VS, byt pravnicka, maturita & udélat
maturitu, vyucit se, vystudovani, dostat se na skolu, udrzet se na skole, dobré vzdélani). V této
oblasti jsou udalosti divek a chlapci poétem vyrovnany.

Kategorie nov€ zaloZzena rodina obsahuje celkem 28 udalosti. Divky je formuluji
ruzné: hledani partnera, svatba, vdat se, déti, 2. dité, narozeni déti, uspéch mych déti, rodina,
nezistat sama, rodina a moje déti, vnoucata. Ve srovnani s chlapci je zastoupeni div¢ich
udalosti v této kategorii dvojnasobné. U divek zcela evidentné pfevaZuje téma svatby,
uchlapcti se pouze jednou objevuje manZelstvi. Pro divky se zda byt tento obfad velmi
dulezity.

Kategorie materidlni zabezpeceni a prace je zastoupena desetkrat (mit dobrou praci,
mit dobrou a vhodnou pradci, posun v prdci na lepsi pozici, zaméstnani, prdce, uspéch
v prdci), coz je téméf shodné s chlapci. Velmi zajimavé je srovnani formulaci a konkrétnich

udalosti chlapcii a divek. U divek se n&kolikrat objevuje zajem o kariérni postup ¢&i tispéch
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v praci, chlapci zmifuji hlavné€ plat a penize, daldi majetek (auto, pozemky, byt). Zda se,
jakoby divkam vice zaleZelo na praci jako takové, kdeZto chlapci touzi po vyhodach a
vydobytcich, které diky praci mohou ziskat. MiZe to byt vSak zplsobeno i tim, Ze divky
nemusi lukrativnost prace tolik fesit, protoZe pofad pfetrvava pfedstava muze-Zivitele, coz se
v této skupin€ v ostatnich vypovédich potvrdilo (viz nedokonéené véty).

Posledni shodnou kategorii ;je téma stafi a smrti. Divky ji zastoupily celkem pétkrat,
coZ je o tfi udalosti méné nez u chlapci. Chlapci ¢astéji zmiiiuji ono proZiti stafi, divky mluvi
tastéji o smrti. U divek sem patti: stari a smrt, smrt rodicit a moje, smrt, moje smrt, diichod.

Jako zvlastni kategorii pro divky a jejich budoucnost bych vytvofila kategorii
mezniky. Objevuje se zde jako udalost budoucnosti /5 /et (probandce bylo skute¢né jen 14
let) a 18 let. Poté se objevuje jeSté kategorie spiSe pfani, ktera jsou zaméfena na pratelské
vztahy a jiné kontakty: najit si v nové Skole pratele, udriet si své pratele do stari, mit
domaciho mazlicka, tedy celkem trikrat. Zcela nezaraditelné je prani jet na dovolenou do
Egypta (snad cestovatelské zajmy) a upln€ posledni: a Zit Stastné taktéZ nelze povazovat za
udalost. OvSem vztahuje se to k budoucnosti.

Dale jsem uvadéla 1 udalosti ¢asov€ nevymezené, nelze z formulace poznat, zda jde
o minulou udalost &1 teprve o¢ekavanou. Za takové povazuji: prijeti na Skolu (nékteré divky
jiz véd€ly, Ze jsou pfijaté, jiné ne), dovolenda v Egypté, tanecni uspéchy, rodinna dovolenad,

novi kamaradi, sbor, kamaradky, sourozenci.

10.2 Shrnuti analyzy deseti nejdilezitéjSich zazitkl v Zivoté

V pribéhu analyzy jsem se pokusila popsat rozdily v piedstavach Zivotnich udalosti
uchlapci a divek. I tato mala skupina ur€ité odlisnosti potvrdila. Pokud bychom méli
vyzdvihnout ty nejdilezitejsi z genderového hlediska, jednalo by se o diiraz na rodinu a praci.
Divky si svou budoucnost vice nez chlapci spojuji se zaloZzenim rodiny. Naopak chlapci vice
pozornosti pfi planovani budoucnosti vénuji svému zaméstnani. Tento zavér potvrzuji i dalsi

&asti vyzkumu, stejn€ jako dfive uskuteénéné studie.

10.3 Analyza nedokonéenych dialogti

V ramci zadani tohoto ukolu se objevuji vZdy dv¢ situace z rodinného prostiedi a dvé
situace ze Skoly. V jednom ptib¢hu je hlavnim aktérem chlapec a ve druhém divka, totéz je
zinscenovano 1 v prostfedi $koly. Chlapci a divky pfichazeji s volbou netradiéniho povolani

pro své pohlavi. Dotazovani/é méli za ukol dokoncit dialog mezi rodi¢i a détmi, stejné tak i
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mezi u€iteli a Zdkem &1 Zékyni, popfipadé sem mohli vstoupit se svou vypovédi i ostatni
osoby, které byly v popsané situace pfitomné. Tento kol opét zpracovavalo 14 divek a 16
chlapct. Vysledky Zakovskych komentaii ke vSem jednotlivym situacim jsou postupné
predstaveny v nasledujicim textu.

V domacim prostredi pfichazi chlapec za otcem a Zadd ho o podepsani prihlasky na
taneéni konzervatof, nebot se chce stat ,,baletakem®. V tabulce 10.3.1 jsem se pokusila
zachytit vysledky dokoncenych dialogli. Koneéné soucty odpovédi nesouhlasi u divek proto,

7e jedna z divek uvadéla dvé€ varianty, tudiz jsou zde uvedeny dva odli$né zavéry.

Odpovédi z hlediska ¢etnosti Divky | Chlapci
Otec souhlasi a pfihlagku podepise 8 8
Otec nesouhlasi a ptihlasku nepodepise

Oteviené stanovisko otce bez zavéru

2 6
Otci je to jedno, ale pfihlasku podepise 1 0
3 1
1 1

Nevyplnéno ¢&i jen zdiivodnéni volby povolani bez dialogu

Tabulka 10.3.1: Reseni rodinné situace: ,, baletdk“

Divky 1 chlapci coby otcové ve vétSing dialogii podpofili rozhodnuti chlapce a
piihlaS8ku mu podepsali. U divek se v téchto dialozich objevuji reakce otce: ,,Pokud mé
presvédcis, Ze to budes zvladat, tak klidné./ Samoziejmé, doufam, Ze se ti to bude libit./ Jestli
si myslis, Ze to opravdu chces, tak ja ti to teda podepisu./ Kdyz tam chces jit a bude té to bavit,
tak ti to podepisu./ Mno, je to tvoje rozhodnuti, ja ti v tom branit nebudu./ . Pavliku, je to tvoje
rozhodnuti a tvoje budoucnost. Pokud chces bejt na 100% baletdkem, tak bud. Prines mi
tuzku a podepisu./A proc. chces byt baletakem? ProtoZe mé to bavi. Tak ti to podepisu./ Kdyz
se budes dale vénovat povolani, tak tam béz, jinak byt tebou bych si to rozmyslel.

Miuzeme zde tedy sledovat ujisténi se o perspektivé studia v realizované praci,
prenechani plné zodpové&dnosti za rozhodnuti na chlapci, utvrzeni se o skuteéném zdjmu
o obor a také o schopnostech.

U chlapcii se mezi souhlasnymi dialogy objevuji tyto vyroky: ,, Podepisu ti ji, hlavné
aby té to bavilo. Rozhodni se sam, co budes chtit délat./ No jasné, ale pro¢ zrovna na taneéni
konzervator? No protoZe mé to bavi. Dobre, doufam, Ze to zvladnes./ No jasné, jenom doufam,
Ze nejses teplej!/ Ano, synu. Dékyji ti tati. Nemds zac, pro tebe vie./ Jasny, baletaky mdm
nejradsi. Mas budoucnost./ Je to tvoje rozhodnuti./ Nechces si to radsi rozmyslet?Ja nevim,

ale je to tvé rozhodnuti, tak ti to podepisu./ Jses magor? Baletak? Ale pro mé za mé, bud. si
holka!



Opét se objevuje totéz, co jsme sledovali u odpovédi divek, tedy zodpovédnost na
synovi, skutedny zajem a dostaCujici schopnosti ¢&i talent. To v3e, ale v mensi mife. Chlapci
jakoby zleh&ovali tuto situaci, ktera se jim mozna zdéa nerealna. Ve dvou odpovédich pocit'uji
jistou davku ironie (,, Ano, synu. Dékuji ti tati. Nemds zac, pro tebe vse.* a ,, Jasny, baletdky
mdm nejradsi. Mds budoucnost.”). Dv& dalsi odpovédi zahrnuji i neskryvany nazor na
povolani tane¢nika jako nevhodné pro muze (,, Jses magor? Baletdk? Ale pro mé za mé, bud
si holka!“) a dale 1 jisté obavy o sexudlni orientaci svého potomka (,, No jasné, jenom doufam,
e nejses teplej! )

Tyto postoje se u chlapcti objevuji i v nesouhlasnych odpovédich, kterych je pomémé
vice neZ u divek. Jsou to tyto reakce: ,, Ne, nepodepisu, je to'pro holky, stal by se z tebe buzik./
Nepodepisu, ses zblaznil ne asi ty, baletko./ Ne, nebudes délat gaye./ Ne, nepodepisu, jsi kluk
a ne holka. Pijdes na zednika.” Do téchto vypovédi mohli chlapci vnaset vlastni nazory a
postoje, nebo to mohou byt postoje skuteénych rodi¢d (otcd). Z odpovédi je patrna ur€ita
netolerance a nerespektovani homosexualnich lidi. V dal§im pfipadé¢ nesouhlasu otec
nezdivodiiuje svij postoj (,, No, délas si srandu? Na Zadnyho baletaka nepiujdes. Je ti to
Jasny? Nic ti nepodepidu.“) a posledni nesouhlas se odvolava na pfiliSnou nadvahu svého
potomka, mohl to byt vloZzeny zastupny problém nebo jen autor vyroku tvofivé fesil problém
(, Ty s tvymi 200kg. Nikdy“). Tyto divody se u divek v nesouhlasnych odpovédich neobjevily
viibec. Ve dvou piipadech nesouhlasu u divek jde vzdy o odli§nou pfedstavu otce o povolani
svého syna (,,Kluk typu Samponka a otec vidi ve svém synovi obchodnika: No, ja si
predstavoval, Ze z tebe bude néco jinyho, prosté ne!/ Ty a baletakem? To nemyslis vazné. A
kdo 'po mné prevezme nas rodinny ‘podnik? Fika otec. Jdi do svého pokoje a tu myslenku si
vybalet! )

Zajimavé jsou pak situace, kdy otec neuzavie problém. U divek ve vSech tfech
ptipadech i1 u chlapce v jednom ptipad¢ ptedava otec zodpovédnost na matku, a to takto:
»dynu, jsi si jist, Ze to opravdu chces? Délas si ze mé srandu? S: Ano, je to to, co chci délat,
otec se zeptd, kolik se'plati. Nakonec otec posle syna za maminkou./ O: A Ze by ses zeptal? S:
Ale tati, ja myslel... O: radsi nemysli, jdi se zeptat maminky./ O: Co té to napadlo, synu? S:
Vidél jsem to v televizi a moc mé to zaujalo.O: tak uvidime, co na to Fekne maminka.*
U chlapce vyrok spiSe naznacuje takové rFeSeni: , Otec nejspis nebude udiven a prihlasku
podepise, protoZe na'pFihlasku se podepisuji.oba rodice.

V druhé situaci z rodinného prosttedi pfichazi k rodi¢im divka s ptihlaskou na stfedni
zemé&d&lskou $kolu, obor opravat zem&d&lskych strojii a zatizeni. Cetnost odpovédi jsem opé&t

zachytila v tabulce 10.3.2.

88



Odpovédi z hlediska &etnosti Divky Chlapci

Rodice souhlasi a ptihlasku podepisuji 4 8
Rodice nesouhlasi a ptihlagku nepodepisuji 4 4
Oteviené stanovisko rodi¢i bez zavéru 1 3
Nevyplnéno 5 1

Tabulka 10.3.2: Reseni rodinné situace: ,, opravarka stroju

Pomérné velky pocet divek a jeden chlapec dialog nedokonéili. Divodem miiZe byt to,
7e tato pfihoda byla jiz Ctvrtd v pofadi (uvadim ji na tomto mist& proto, Ze obsahov€ souvisi
s prvni uvedenou piihodou, prosttedi domova) a dotazovani/é jiZ neméli napady a energii na
doplnéni. Ov3em vysoky pocet divek naznacuje, Ze to miZe souviset s obsahem dialogu, kdy
se pravé divka rozhodne pro genderové netradiéni povolani. Mohlo to zpisobit i to, Ze jsem
tikoly jen zadala a dobu vypliiovani jsem travila s chlapeckou skupinou.

Divky oproti chlapcim daleko méné v roli rodi¢d s povolanim souhlasi. V porovnani
s ptedchozi pfihodou, kdy byli naopak ¢&astéji chlapci v odporu a nesouhlasili, je toto
zajimavé. Chlapci se zdaji byt tolerantngj8i vi¢i druhému pohlavi v ptipadé, kdy si voli
genderové netradi¢ni povolani. Pokud budeme nadéle sledovat odpovédi divek, ve vSech
souhlasnych odpov€dich se vyskytuje né&jaka snaha div¢ino rozhodnuti zviklat: ,,Jsi
rozhodnuta ty sama. My ti do toho nebudem mluvit, jen chceme, abys védéla, Ze je to velice
namdhavé (podpis)/ UkazZ, my ti to teda podepiseme. nechces si to pFece jenom rozmyslet?/
Tak nam to dej a my ti to'podepisem a doufame, Ze sis to dobre rozmyslela./ Ukaz? Jo, jasne,
Jjak chces, ale promysli si to.” Vzdy rodi¢e chtéji, aby si to dcera je$t¢ promyslela, nebo
alespotl upozoriuji na obtiZnost povolani.

U chlapct se takova znejisténi objevuji jen dvakrat: ,,Rddi podepiseme, jestli sis to
dobre rozmyslela./ Tady ho mds. Rozmyslela sis to dobfe?* V dalSich dvou feSenich
u chlapcit mam pocit uréitého zlehCovani situace, ¢i jisté ironie, stejné jako v pfedchozim
ptibéhu: ,, O: tak ja ti to podepisu a spravis mi bagr./ Jisté. mds na to talent.” V dalSich
souhlasnych odpovédich chlapci coby rodite opét piesouvaji odpové&dnost na své ditg: ,, No,
my si myslime, Ze mas na vic, ale délej si, co chces./ To chces bejt néjaka farmarka? No ale je
fo tvoje rozhodnuti”. Jeden z dotazovanych jen velmi struéné popiSe situaci: ,,Oba
podepsali.“ a posledni kladna odpovéd’ spiSe zpochybriiuje situaci, kdy si dit¢ samo vyplni
pfihlasku a rodi¢tm ji da nasledné jen podepsat: ,,Jad si myslim, Ze to rodice podepisi, protoZe
nevim, kolik déti se:pred:podanim pFihlasky neporadi s rodici. *

U divek se mezi nesouhlasnymi odpovéd’'mi objevuji tyto: ,,No to si délas legraci?

Proc¢ sis nevybrala néco lepsiho? To ti nikdy nepodepisem./ Ani omylem. Mas na vic a



prihlasSku si podas na gympl./ Ani nahodou, ty se pijdes hezky ucit./ Ani ndhodou, ty se piijdes
pékné ucit, nebude z tebe néjakej instalatér. Prihldsku si das na gymndzium.“ Vidy je
povaZovana div€ina volba za podfadny obor, musi si vybrat néco jiného, nejCastéji
gymnazium. U chlapci Zadné navrhy na jinou $kolu nezaznivaji, bez jakéhokoli diivodu
chlapci uvadi tyto odpovédi: ,, Ne, nesouhlasim. Ty nebudes Zadna opravadrka./ Nepujdes tam,
je to blbost./ Tak tohle ti nepodepisu, koukej si vybrat néco lepsiho./ To je blbost pro holku.
Nepodepiseme ti to. Podej si pFihlasku na jinou skolu, kterd je pro tebe vhodnéjsi. Pak ti to
podepiSeme.” Tam, kde jedna divka ponechala situaci otevienou, uvedla zirovefi divod
zaloZzeny na genderovych stereotypech v oblasti volby povolani: ,,4 nechces si to jesté
rozmyslet? Toto zaméstnani se nehodi. na divku. *“ Déle pocit'uji jako neuzaviené odpovédi tfi
chlapcii: ,, Co s tebou mam délat?/ Rozmyslela sis to dobre?/ Podepisete to? No, otec je pro,
ale jako tvoje mama jsem proti. Pro¢? No, protoZe si myslim, Ze tohle je pro chlapy nez spise
pro Zeny. “ V posledni odpoveédi se opakuje totéz, co jsme mohli pozorovat u pfedchozi divky.

Dal3i dvé situace (v pofadi druha a tfeti) se odehravaji ve $kolnim prostiedi, které také
muze ndjakym zplusobem formovat dotazované, ovliviiovat verbalni projev odpovédi.
Chlapec, ktery na tfidnické hodin€é mluvi o své volbé, fikd, ze by chtél byt sekretafem. Divka
se touZi stat zednici. Tady je zajimavé sledovat reakce ucditelii/ek a spoluzaki/yi. Také je
zajimavé, Ze chlapci doplnili oba dialogy, ale divky u pfihody s dév&etem nedoplnily dialog
tytikrat, u ptihody s chlapcem dokonce Sestkrat. Jiz vySe jsem zmiiftovala mozné divody,
pro¢ tomu tak je.

Doplnény dialog se sklada ¢asto z otazky ucitele/ky, u divek se otazky objevuji Castéji
(v pfihod¢ s divkou Sestkrat, v pfihod¢ s chlapcem ctyfikrat) neZz u chlapct (v ptihodé
s divkou tfikrat, v pfihod€ s chlapcem dvakrat). Ucitelé/ky chtéji zjistit diivody, pro¢ praveé
takto zvolené povolani, co divku zaujalo na povolani zednice, zda to zvladne, pro¢ se ji to libi,
co na to fikaji rodi¢e. Také se pta ucitel/ka na prospéch.

Dal3i otazky jsou spiSe projevem udivu, ale také ukazuji ndzor na nevhodné zvolené
povoléni z hlediska pohlavi: ,, Zednici? Jsi blazen?/ Si ze mé délas srandu?/ Neni to spis obor
pro kluky? “ Kromé posledni uvedené otazky je tento postoj zahrnut v dialozich jesté &tyfikrat,
ztoho jednou u divky a tfikrat u chlapci. Ttikrat se pak v dialozich u divek objevuje
ptipominka fyzické naro¢nosti této prace: ,, Myslis si, Petro, Ze takovou prdci zviadnes? Tahat
cihly, malta a tak .../ Ale kdyz tam budes furt na nohou tahat tézké véci a tak.../ Mas pfece na
vic neZ tahat cely dny cihly.” U divek se pak vramci zdivodnéni volby stat se zednici
objevuje trikrat nazor oné divky, Ze ji to bavi &i ji bavi pomahat pfi stavbé rodinného domu,

cht€la by stavét domy. Pomoc otci se objevuje jednou také jako divod u chlapci. Pouze
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dvakrat se u divek objevuje podporujici reakce uciteli/ek, v jednom ptipadé z té€chto dvou je
jeste pfipojen nazor o lepSich moZnostech studia: ,, No, nékteri Zaci se zacnou posmivat, ale
pani ucitelka ji podpoFi a Fekne, Ze jestli to chce fakt délat tak délej, kdyz té to bude bavit./
tFidni: Tak pokud té to bavi, tak tam klidné jdi (a pokud se Petra dobfe uéi tak), ale myslim, ze
mas na vic. “ Dvakrat je pak taktéZ u divek vyjadfen vysméch: ,, Vsichni se ji zacnou smat, Ze
chce byt zednici a nechce na néco lepsiho./ Ted nasleduje smich a plno otazek. A do konce
roku se nezbavi prezdivky a narazZek. “

U chlapcti se jako dal$i divod objevuji znamky. Reakce ucitelii/ek v chlapeckém
podani chté&ji navodit zménu: ,, Méla bys to jesté uvazit./ Méla by sis to jesté rozmyslet. “ Ale
také zménu velmi direktivné vyi€enou: , Ne. Pijdes§ na socialni pracovnici.” Také se
u chlapcli objevuje akceptujici odpovéd’ uéitele/ky: ,, To je tvoje rozhodnuti.”* Jedna z reakci
se zda byt kladna: ,,No tak tam jdi, Zeny zednice jsou nejhezéi.” Castéji se vak objevuiji
zaporné postaje k volbé&, kde je zajimavé sledovat i1 formu vyjadteni: ,, To je kravina, rozmysli
si to, takova skola ani neni./ Délej si, co chces, nam to je jedno. Bude to tvij podélanej Zivot./
U: Si ze mé délas srandu? P: Ne. U: Jak myslis./ No jeZiSmarja, zednice, tebe ja neznam!“
Tato vyjadreni jsou plna neucty. Zda se, Ze chlapci sem mohli vnést véty, jakymi je samotné
Castuji jejich ucitelé a ucitelky ve $kole.

V pfib&hu chlapce, ktery chce byt sekretafem, se vyskytuje jak u divek, tak i u chlapcii
méné otazek od uciteli. Divky nechdvaji ucitele/ky a déti, aby se ptali na diivod ve dvou
ptipadech (,,4 proc bys chtél byt zrovna sekretar?/ Déti: Pro¢ sekretdare? ), v jednom piipadé
je to opét snaha zviklat rozhodnuti: ,, Ehm. Petriku, nechces si to jeSté rozmyslet? Mas na
lepsi.“ A posledni otdzka vyjadiuje zase postoj vii€i volbé v souladu s pohlavim: ,, Sekretar
existuje, nedéldji to pouze Zeny? “ Chlapci se ve dvou piipadech uji§tuji o koneéné platnosti
rozhodnuti a taktéz se ptaji na divody: ,, U: Opravdu chces byt sekretar?/ A proc¢?‘ Také
u chlapcii se v jednom pripad€ objevuje genderovy stereotyp: ,,Opét to je jeho rozhodnuti,
proc¢ by ne. I kdyz sekretarskou praci zastavaji spise Zeny.“ Pfi udavani divodi, pro¢ pravé
tato volba, se u divek pfili§ nedozvime: ,,4 proc¢ bys chtél byt zrovna sekretaF? P: ProtoZe by
mé to bavilo. PFehrabovat se v papirech./ Déti: Pro¢ sekretare? P: Zaujalo mé to. " Snad jen
v prvni uvedené odpovédi miZeme mozZna pocitovat trochu ironie. U chlapcii jsou divody
konkrétné&jsi: ,, Ano, protoZe to déla muj kamos./ No protozZe si hodné vydélam a tahle prace je
nejlepsi.“ U divek se celkem tfikrat objevuje pochybnost o dostate¢nosti této prace pro
chlapce s takovymi schopnostmi, Casto fikaji: , Mas na lepsi/ Ale vidyt mads na vic.“
Obdobné je tomu v jednom pfipadé u chlapcti, kdy je konstruovana i budoucnost vzdalend;si:

‘

. Pujde§ na obchodku, sekretar z tebe nebude, pujdes na VS a bude z tebe néco lepsiho. *
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Daleko Castéji se v této situaci nezli v té pfedchozi objevuji podporujici reakce: ,, Hm.
Sekretar, to se k tobé bude hodit. Ty jsi peclivy./ To sis vybral dobrou skolu./ To je vyborny
ndpad, moznd to ma i budoucnost.“ u divek, ale i u chlapct, a to pomémé Casto: ,, To je
perspektivni a bude dobry plat./ Jo, béZ tam, budes dobrej./ Obchodka neni nic neobvyklého,
neni Spatné pracovat v kancelari./ Mas na to, jdi tam./ I to jde./ Hm. Dobra volba./ Jo, to ti
schvaluju, dobre sis vybral./ Neni to $patnd volba, je to na ném, jak se rozhodne. Hlavné aby
ho to bavilo.* Je evidentni, Ze tato volba u chlapcd neni tak problematicky pfijimana jako
volba déviete v pfedchozi situaci. Také asi v praxi skute€né obchodni akademie studuje vice
chlapct nez divky zminény uéiiovsky obor.

V odpovédich chlapct jsou jesté téi zajimavé odpovédi, kdy jedna znich je spile
doporucenim: ,,Jdi rad§i na management.” V daldi je zajimavé poukizino na druhotné
motivy, které mohou ovliviiovat vybér, a to tady snadnost studia: ,, Krdsna Skola, tak at’ se ti
tam da¥i. Je to lehka Skola oproti jinym obchodkam. ** A ve tfetim pfipad€ jde o upozornéni na
verbalni stranku. Zda se ndm zvladtni slovo sekretaf, proto miZeme vyuzit jiné vyrazy pro

vyjadfeni téZe role v muzském rodé€: ,, Nazyvej to radsi zastupce nebo asistent. *

10.4 Shrnuti analyzy nedokonéenych dialogt

V zamérné navozenych situacich, kdy si divka €i chlapec voli genderové netradi¢ni
povolani, se prokazala jistd davka tolerance obou pohlavi. Men3i tolerance u chlapct se
projevuje vici volb€ vlastniho skupiny. Stejné tak je tomu i u divek. Chlapci maji také
tendence své odpovédi zlehCovat &i ironizovat. Zda se jim to nepravdépodobné a davaji to
takto najevo. Je tedy evidentni, Ze oni sami podléhaji genderovému fadu v této oblasti. Pro
divky to plati také. Dale je patrny odlidny postoj vii¢i jednotlivym oboriim, které jsou v praxi
respektovany a skuteéné studovany chlapci i divkami (obchodni akademie), a vii¢i obortim,

jez jsou jen pro chlapce ¢i divky (zednik — zednice).

10.5 Analyza vlastniho v§edniho dne za 20 let

V poslednim zadani si méli dotazovani/é pfedstavit cely prib&éh vlastniho v8edniho
dne za dvacet let. Dostavaji se tak do véku kolem 35 let. Tento tkol, i kdyZ né€kdy jen velmi
stru¢né splnilo 12 divek ze &trnacti a plny pocet chlapci, tedy celkem 3estnact. Predstavy
chlapcti a divek se pomérné 1ii, av8ak v né€em jsou si naopak i podobné.

U viech dotazovanych se objevuje alespotl zminka o praci. Je zajimavé, Ze jen tfi

chlapci a jedna divka pi8i o tom, co konkrétné¢ budou délat. Chlapci pisi: ,, Asi budu sedet
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u pocitace v kancelari a budu domlouvat obchody, co se tyce ekonomiky v dopravé./ ...a budu
se starat o riuznych bardcich, protoZe je budu prodavat a hlavné budu bohaty. Doufam, Ze tato
prdce je vyborna pro vSechny./ ... v 7 do prdce (stavbyvedouci, zaméstnani) ...“ Zda se, Ze
tyto predstavy alespofi ve dvou pfipadech vychéazeji ze skute¢né volby povolani, kterou
chlapci jiz zrealizovali. U jediné divky zji§ujeme: ,, Pracovala bych doma néjak pres pocitac.
Mozna ucetni.“ Podle formulace a dal§ich informaci o détech se jevi jako dileZit&)Si ona
forma prace pfes pocita z domova neZ jeji obsah. Divka ma pfedstavu pracovniho uplatnéni,
které 1ze skloubit s péci o déti.

Dalsi kategorii, kterou bych vy¢lenila je rodina a déti. Uvadim oba pojmy, nebot
uchlapci se objevoval termin rodina, u dévlat spiSe pfedstava déti. Jen u tfi chlapci
z Sestnacti se objevuje: ,, Budu v prdci, potom u rodiny, potom v hospodé, pak s manZelkou
v posteli./ Podle toho, jaké bude zaméstnani, a jestli budu mit rodinu./ Plné Zivota prace,
rodiny, fotbalu, kamosi!*“ Jedna z t&chto odpovédi je uvedena spiSe jako mozZnost, neni to
jasna pfedstava. Jeden chlapec pak jako jediny uvadi déti a ma je spojené s péci o né. (,, Rano
vstanu, probudim déti, manzelce udélam snidani, odvezu déti do skoly, pujdu do prdce, ... )

U divek se vdeseti pfipadech zcelkovych dvanacti objevuji déti a péfe o né& je
samoziejmosti. NejCast&ji déti rano budi, pfipravuji jim snidani ¢i svacinu, odvezou je do
gkoly, ale objevuje se i plnéni domacich tkold, myti déti, uspavani. Dv& divky si pfedstavuji,
Ze v tomto obdobi budou s détmi doma a jedna z nich vyuZije moZnosti pracovat z domova.
U jedné se objevuje zcela konkrétni pfedstava o stari déti, jejich jménech a u druhé je to
vyborny pfehled kaZzdodennich aktivit. (,, Pravdépodobné uz asi budu mit dité, takZe brzky
vstavani, vareni snidané manzelovi, Zehleni, prani, prochazky s malou, obéd, uspdvani,
nakup, vecere, uspani a konecné odpocinek. Samozrejmé ? ukolii vénovani détem a manzelovi,
a pripadné chozeni do prace.”) Kromé této divky ma je$t€ dallich pét ve svych dennich
¢innostech zahrnut uklid, vafeni, pfipravu vecete.

V ramci chvile ve¢erniho volna, kdyz uz déti spi, si divky pfedstavuji tfikrat to, Ze se
budou divat na televizi, jedna pljde s détmi hned do postele a jedna se chce v&€novat svému
manzelovi. Pouze vjednom ptipadé¢ se u divek objevuji kamaradi, ale touto formou:
»Snidané, prace, déti a kamarddi a hlavné domacnost. *“ Zajimavé je pak sledovat uvédoméni
stejného kolob&éhu jedné zdivek: ,, Prdce, déti, odpocinek, prdce, déti, odpocinek a furt
dokola.“ 7Zda se, ze divky vychazeji ztradi€nich modeld. Vypovédi téch, kde se déti
neobjevuji (,, Vstanu, pijdu do prace./ Rano vstanu, upravim se a piujdu do prace, budu

pracovat a pak kolem dvanadcté pijdu na obéd. “) na mé plisobi jako nedokoncené, nebot’ zde
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neni probran cely den. Nabizi se fada diivodd. Divky nemusely mit jasnou pfedstavu, nechtély
ji zverejfiovat, nemély dostatek ¢asu €i zajmu.

Kromé dvou vy$e zminénych kategorii, tedy prace a rodiny, se u chlapcii objevuje
jesté kategorie intimniho Zivota. Tfi chlapci se n&jakym zpiisobem vztahuji ke své Zené:
, Budu v prdci... pak s manzelkou v posteli./ ...Potom potéSit Zenu a pak spat./ ...vecer pFijdu...
a pujdem na to. “ Toto téma se u dévéat viibec neobjevilo.

Daldim tématem je zabava a volny &as. Ve dvou ptipadech se u chlapcti objevuje
pfedstava traveni asu ,,v hospodé® &i ,,v baru, v herné” atd. Podobn€ se také v jednom
pfipadé zmifuje jeden zprobandii, Ze by , kalil“. Dal§i zabavou, ale jen pro jednoho
probanda, je televize (,, Pak domii na telku se divat”). Volny Cas je také ve dvou piipadech
naplnén sportem, konkrétn€ fotbalem. Pouze jeden chlapec zmitiuje také ,, kamose“. Pro tfi
chlapce bylo dilleZité den zakonéit informaci o odpofinku, spanku. Dale snad pro ur€itou
strukturu dne slouZi u tfi chlapcl strava, uvaddji snidani, ob&€d a vecefi. Nabizi se jeste
mozZnost, Ze chlapci chtéli vyhovét, splnit ukol, ale nev&de€li, co by napsali, ¢i nechtéli
o budoucnosti pifemyslet. Nutnost struktury pocitovali mozna také ti, ktefi uvadé€li ¢asové
udaje ve vypovédich: ,, 7,30 snidané, prace, 13 obéd, prace, 18 vecere, 12 spat./ 8 vstavam,
8,30 prace, 18 navrat domu, 20-02 kalil./ V 8 vstanu, v klidu se nasnidam, v 10 dorazim do
prdce, kde budu do 16,30. Pak si zajdu na fotbdlek, v 9 doma vecere a spat./ v 7 do prdce
(stavbyvedouci, zaméstnani), v 16 domu, v22 jdu spat./ No, budu vstavat okolo 9:00 a...“ Bylo
jich celkem pét, nékde se €asové idaje objevuji soucasné s denni stravou.

Ve dvou piipadech je zcela jasné, Ze doty¢ny stravi ¢ast dne v praci, ale o osobnim
Zivoté a volném c&ase nejsou Zadné informace poskytnuty: ,,Nevim, za 20 let se muze stat
cokoli. Rano snidané, potom do prdce, v prdci obéd, veler pFijedu domi a pak se uvidi./
Vstanu, probéhne ranni rutina, pujdu do prdce, prijdu z prdce a dal to bude nejspis rizné. “

Vyskytly se zde také zcela neur€ité nebo nesrozumitelné odpovédi: ,, Podle toho, jaké
bude zaméstnani, a jestli budu mit rodinu./ Se bude moderni, budu starej a budu mit
zaméstnani.“ V jedné z odpovédi, alespoil se domnivam, se také objevuje narazka na témata
z pfedchozich ukolt: ,,No, budu vstavat okolo 9:00 a budu se starat o ruznych baracich,
protoZe je budu prodavat a hlavné budu bohaty. Doufam, Ze tato prdce je vyborna pro
viechny. “ Zcela ojedinéle pisobi jedna z odpov&di: ,, Rano vstanu, probudim déti, manzelce
udélam snidani, odvezu déti do Skoly, pujdu do prace, vecer pFijdu, uvarim a pijdem na to.
Zde jeden chlapec premysli také o povinnostech &i pééi o rodinu, o svou partnerku. Také se

zde zcela netradiéné a ojedinéle objevuje domaci prace, vafeni.

94



Téma zabavy a volného ¢asu se u divek oproti chlapcim vyskytuje jen velmi zfidka.
Po celém tom kolob&hu prace, pée o d&ti a o domacnost zde tfi divky zmifiuji veerni
sledovani televize, kdy jedna z nich uvadi, Ze u vysilani usne. Dvé& divky pijdou hned s détmi
spat rovnou, u jedné divky najdeme ,,odpocinek”, jednou se objevuji ,, kamarddi*, dvakrat
,vénovdni se manzelovi“ a jednou ,,posezeni s rodinou.* Pokud toto sledujeme, odpovédi

jsou obsahové velmi chudé, vSe se stéle to¢i narozdil od chlapct kolem rodiny.

10.6 Shrnuti analyzy v§edniho dne

Opét se zde prokazala silna orientace divek na rodinu, déti a pé¢i o n€. Chlapci se opét

vice soustfedi na praci, ale také na zabavu, sport, intimni oblast vztahu.

10.7 Analyza v8edniho dne za 20 let v roli opa¢ného pohlavi

V poslednim ukolu, kdy si mély divky pfedstavit sviij den za dvacet let v roli muZe a
chlapci zase v postaveni Zeny, jsem ziskala od divek celkem jedenact odpovédi od chlapci
pak 16 odpovédi. V né€kterych pfipadech jsou to pfedstavy, které se né€jakym zplisobem
dopliiuji s pfedchozimi pfedstavami vlastniho v§edniho dne. Pokusim se i na toto poukazat.

U divek coby muzii se kategorie prace vyskytuje celkem devétkrat. Ve dvou pfipadech
neni explicitn€ vyjadiena: ,, Prijel bych domu, Zena by mi pFipravila jidlo.../ ...Pak bych jim
udélal svacinu a odjel bych vecer. Domu bych pFijel az vecer. Pfedpokladam, Ze ve druhé
vypovédi je chyba v opakujicim se veferu. Pfedpokladam, Ze pfijezdy a odjezdy domu a
zdomova se také vztahuji k zamé&stnani, jen to tam neni vyjadieno.

Téma rodiny ¢i manZelky se objevuje u divek coby muzi sedmkrat. Je zajimavé, Ze
tady se objevuje pfedstava intimniho partnerského Zivota, kdeZto ve vlastnim dni nikoli
(,,...veCer posezeni s rodinou a nakonec byt s manZelkou.*). Vztahovani se krodiné je
formulovano mnohdy velmi idealn€, mohla by to byt vlastni pfani ¢i pfedstavy o budoucim
partnerovi: ,,...vydéldvat pro rodinu.../ PFiSel z prace, pomohl bych s nécim manzelce./
Vzbudil bych manzZelku a déti. Pak bych jim udélal svacinu.../ ...hral bych si s détma atd./ Byla
bych spokojeny muz od rodiny a snaZil bych se co nejlépe zdjistovat rodinu. Pldanoval vylety,
délal manzelce radost.” Posledni citovany vyrok napsala divka s vlastni pfedstavou déti,
prace z domova v rodinném domé. Jeji pfedstavy jsou velmi idylické, vzajemné se dopliiuji.

Ve volném case se tady Castéji neZ u chlapci samotnych objevuji kamaradi, a to
celkem pétkrat. Také se tady celkem pétkrat objevuje televize ve volném <ase. ,, Hospoda,

pivo, parbicky, jit si sednout s kamosema‘* se vyskytuje u tii divek. Také pro zakon&eni dne
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pouzivaji divky spanek, a to tfikrat. U jedné divky se tatdz Cinnost objevuje jak ve své
predstave dne, tak i v pfedstav€ druhé. At v roli muze ¢i Zeny, vZdy udéla svadinu détem.

Zda se, ze divky vidi Zivot muZe jako zajimavéj$i, pohodIn&jsi (,, Bezstarostny klidny
den bez buzerovani, véasného vstavani, jenom televize, pivo, krasna manzelka, vypracovany
télo, supr prdace, hodné penéz, ? auto, veCer parbicky... ), bez velkych povinnosti vii¢i roding
a détem, dulezité je zde pravé to zaopatfeni. K ikolu né&které divky pfistoupily kreativné
s uritymi vizemi a obrazy (,, Rdno bych si udélala snidani na rychlo, jak je to ve filmech, jela
do prdce na schuzi, potom zase na obéd na schuzi, veCer domu k televizi a spat nebo si jit
sednout s kamoSema. ).

U chlapct najdeme alespoti kratkou vétu jako feSeni ukolu vzdy, nicméné pomémé
dasto je to vyjadieni se k danému zadani tkolu a jeho subjektivni hodnoceni, ktera naznacuji
kladny 1 zaporny postoj: ,, Nevim, nechci si predstavit./ Tak to nevim, jesté jsem to nezkusil./
To nemizu védet, asi dobry. Gpravdu nevim./ To vazné netusim. / Zabil bych se!“ Objevuje se
zde nechut’ spolupracovat, néco si pfedstavovat, jindy zase takova predstava, tedy byt Zenou,
vyvolava velmi negativni postoje, a dokonce i negativni feSeni takové situace. Dal3i tfi
chlapci si také nepfedstavili sviij den, ale dva z nich jen podotkli, Ze se bude odvijet ,, podle
zaméstnani. a rodiny“. Stejn¢ tak toto napsali 1 v pfedchozim ukolu. Tteti spiSe narazi na
rozdily hodnoceni muzi a Zen v zaméstnani: ,, Chtél bych rozhodné vidét, jak musi Zeny
pracovat, jestli vic nez muZi nebo ne.“ MiZzeme piedpokladat, Ze tomuto faktu nevéii a chtél
by ziskat vlastni zkuSenost.

Pouze u Sesti odpovédi lze sledovat urcité predstavy. V péti piipadech se objevuje
téma prace. V Sesté odpovédi je popsana situace t€hotné Zeny na mateiské dovolené, ktera
¢eka dvojcata a také ceka na to, az ji partner pozada o ruku, protoze ,,...fo musi on..."
V ostatnich péti odpové&dich se déti objevuji jen jednou: ,,Rdno v 7 vstanu, pFipravim snidani
vSem clenim rodiny. Déti odvedu do Skolky, pak je pFivedu, udélam jim svacinu, v 8 vecere,
uloZit deti, pFivitat manZela a jit spat.“ Tato pfedstava se pomérné¢ hodné podoba planim
dév¢at samotnych. Pfedstava Zivota Zeny z pohledu divek a chlapci je pomé&rmné jasna: starat
se o déti a domacnost, pracovat, vie zvladnout. Pfedstava chlapci o vlastnim Zivoté viceméné
doplituje tento tradi¢ni obraz postaveny na genderovych stereotypech. Rodina se u chlapci
vyskytuje velmi malo, pfesto ma kazdy sviij domov, kam se vraci vecer, v jejich pfedstavach
pfevaZuje pracovni Zivot, sport, zabava, odpo€inek. Vychazi tedy také z genderovych
stereotyptl, kdy muz musi vydé€lavat penize, aby uZivil sebe a svou rodinu, o domacnost se

ptili§ nestara.
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V ostatnich Ctyfech odpovédich je kromé prace tématem péfe o vzhled a intimni
vztah: ,, Budu v prdci, potom doma, potom na kosmetice, potom s manZelem v posteli./ Rano
ystanu v 6, nasnidam se, nali¢im, upravim vlasy a po dvou hodinach jdu do prdce a vecer jdu
spat v 10h.” a v jedné je to zplsob stravovani: ,, /0h snidané - nizkokalorickd, ?, 13 lehky
obéd, ?, 7, ?, 18 svdca - salat, 20 prace.* Dva z chlapci uvedli, Ze den bude vypadat stejné
jako jejich samotny den, pouze jeden naznacil jiné povolani vhodné;si pro divku. Nebude tedy

stavbyvedouci, ale asistentkou stavbyvedouciho.

10.8 Shrnuti analyzy viedniho dne opaéného pohlavi

Ani u divek se muzi k rodiné tolik nevztahuji, ale je to ast&j$i nez v predstavach
samotnych chlapcii o sobé&. Divky si tuto rovinu trochu idealizuji, maji dojem, Ze ve volném
dase vice zéaleZi muZim na pratelich, Casta ;je i televize, zadbava jiného druhu. Chlapci ve
vét§im souladu s predstavami divek samotnych li¢i sviij den, ve kterém pec€uji o rodinu,
pracuji, ale také se staraji o svilij vzhled a jsou soucasti intimniho vztahu s partnerem. Tato
dimenze se u divek neobjevila. Patrné to jsou dileZité aspekty pravé pro chlapce. Chlapci také

¢asté)i vyjadrili nelibost se splnénim ukolu.

11. Analyza rozhovort

Pii analyze rozhovorti jsem vychdzela z témat, kterd uvadim v predchozi kapitole,
shromazdila jsem vZdy v8echny sebrané informace k danému tématu od &tyr zdroji a pokusila

jsem se o interpretaci zji§ténych dat.

11.1 Vyuéujici v praxi a jejich motivace

V3echny probandky pracuji ve $kolstvi jiz dlouhou dobu, a to od sedmi do Sestnécti
let. Bohuzel funkci vychovné a kariémi poradkyné zastdvaji dv€ znich prvnim rokem,
kariérni poradkyné plisobi také prvnim rokem na této $kole. Vyucujici pfedmétu pracovni
¢innosti uéi tento predmét rovné€z prvnim rokem. S vyjimkou kariérni poradkyné probandky
pracuji na této Skole del$i dobu, tudiZ v rozhovoru mohly uvést i dlouhodobéj$i zku§enosti a
postiehy z tohoto prostiedi.

Na otdzku motivace jsem ziskala od probandek velmi rtiznorodé odpovédi. Nikdy
odpovéd’ neobsahovala jen jeden diivod. Setrvavani ve Skolstvi je z pohledu dotazovanych
zajimavé v tom, Ze je zde stale ;jeSté¢ velmi vyhodna pracovni doba a prazdniny. Vzhledem

k tomu, Ze jedna z vyulujicich peuje o malé dit¢ a dal$i mé déti na prvnim stupni téze



zakladni 3koly, jsou tyto argumenty pochopitelné. Pak je to samotna prace s détmi obecné,
zajimavost prace, uplatnéni kreativity, nutnost stalého vzdé€lavani se a také nespokojenost
s poméry v jiném oboru, konkrétné ve zdravotnictvi (na $kole pusobi pivodné klinicka
psycholozka). O funkcich vychovné poradkyné a kariérni poradkyné, které probandky
zastavaji, spiSe rozhodlo vedeni §koly, ze strany ucitelek vlastni zdjem &i motivace chybély.

Funkce, stejné tak i vyuka pracovnich €innosti byly spi$e u¢itelkam piidéleny.

11.2 Soudasni Zici a Zakyné

Probandky mély dale hodnotit vyhody a nevyhody soucasnych zékt devatych ro¢niki
sohledem na volbu povolani. Mezi vyhodami uvadély vétsi informovanost zakid a jejich
rodi¢i, velmi $irokou nabidku $kol, moZnost poznat $koly na dni otevienych dveti v n€kolika
riznych terminech, dal§im zdrojem informaci byl uveden samoziejmée internet. Dale je také
vyhodou jistd moZnost postupu ve vzdélavani, moznost doplnit si vzdé€lani. Soucasné v3ak
Siroky vybér §kol a moZnosti oznaduje jedna z vyucujicich také zaroveti za nevyhodu, nebot’
je pro uchazede t&€zké se zorientovat. Daldi nevyhodou, kterou probandky uvadéji, je nizsi
tiroveli védomosti. Oproti tomu se stavi nazor psycholozky, ktera naopak uvadi, ze déti
soucasné jsou méné informované a méné realistické nez déti drive. Také rodice, podle jejiho
nazoru, pfili§ nezvaZzuji moznosti. Dikazem toho jsou piihlasky zaki z jednoho ro¢niku na
shodné ¢&i podobné obory ve vys$§i mife. Volba povolani devatych ro€nikil je ovlivnéna podle
psycholozky atmosférou v roding, ale i na $kole, kde je velka fluktuace u¢iteldi a postupné ze
S$koly piechézeji ti nadanéj$i na viceletd gymnazia a vybérové Skoly jiz z niz8ich ro¢nikd.
Jako dal$i nevyhoda byla uvadéna nizkd motivace k dal$imu studiu, nizkd uroven

cilevédomosti, schopnosti odhadnout své moznosti.

11.3 Moznosti studia a pfijeti ke studiu souasnych Zaku/yi

K mozZnostem a zpisobu pfijeti soufasnych Zakli/yii devatych ro¢nikli asi nejvice
mluvila vychovné poradkyné a tfidni ucitelka jednoho z devatych ro¢nikti. Nej¢astéji si tedy
podle probandek volili tito Zaci/kyné letos obchodni $koly, priimyslové 3koly, jen ojedinéle
gymnazium. Né&kolik se jich hlésilo 1 na u¢tiovské obory, nejcastéji to byla kosmeticka a
kuchat - ¢&inik (timto zpisobem, tedy s genderovym zatizenim, skute€né vyudujici
formulovaly studijni obory). Podle kariéri poradkyné se Zakyné¢ zamé&fuji spiSe na umélecké
profese, chlapci na obor automechanik a obory spojené s vypocetni technikou, dale uvadi

zajem o cizi jazyky, tedy profese prekladatelské, tlumo€nické a pritvodcovské, také predstavy
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o profesich pravnik, advokat, pojistovaci agent, poradce. Zdivodnéni udava jen v pfipadé
vypocetni techniky, potitace jsou v soucasné dobé v kurzu (,fréej). U ostatnich profesi
vyrazny divod nenachéazim. Presto uvadi, Ze to miize byt spiSe prani rodicd, ¢i Ze déti jen tak
,placa).” Konkrétni udaje o ptihlaSkach na $koly 38 dotazanych respondentii jsou uvedeny
v analyze k dotazniku.

Velmi Casto pak Zaci/kyné neabsolvovali ptijimaci zkousky a byli pfijati/y na primeér,
proto vét3inou vSichni ptedem védéli, Ze budou pfijati, s jejich umisténim tedy nebyl vétsi
problém. Problém s umisténim neni ani na soukromych S8koldch, kam se hlasi podle
probandek také pomé&mé dost Zaki/yii. Vychovna poradkyné pak zpracovava statistiku
o piijatych Zacich/kynich, a¢ existuje na $kole uloha kariérniho poradce. Vychovna poradkyné
podle kariérni poradkyné také fesi druhé kolo pfijimacich zkou$ek pfi neuspéchu v prvnim

kole. K 7. 4. 2008 jiZ skute¢né 15 zakid/yn z 38 dotazanych védélo, Zze bylo pfijato.

11.4 Ptima prace s devatymi ro¢niky

Probandek jsem se dale ptala na pfimou praci s détmi, kterd se vztahuje k volbé
povolani. Toto téma se objevuje u osmych a devatych ro¢nikii v né€kolika predmétech,
v pracovnich ¢innostech, v obéanské a rodinné vychové, souhrnné tedy ve vyu€ovaci oblasti:
Clovék a svét prace, coZ kariérni poradkyné uvadi chybné jako samostatny predmét. Také
vychovna poradkyné uvedla, Ze pracovni €innosti jsou volitelné, pozdéji se opravila, ze jde
o povinny pfedmét. Domnivam se, Ze k témto chybam dochazi z divodu zavadéni ramcového
vzdélavaciho programu. Velmi ucelené popsala situaci ve vyuce pani psycholozka. Ona sama
chodila v minulosti do hodin a tucastnila se jich. V soucasnosti provadi diagnostiku,
zprostfedkovava spolupraci s PPP, nabizi Zakiim/ynim testy vSeobecnych studijnich
predpokladii a pred zkouskami se také snaZi o podporu. Volbu povolani fesi s détmi spise
individualné, pak i1 pohovorem s rodi¢i.

Podle psycholozky ptisobila v minulych letech na této §kole jedna pani ucitelka, ktera
se tomuto tématu velmi intenzivné vénovala. Probihala zde spoluprace s vychovnou
poradkyni 1 psycholozkou v tymu. Pro tuto praci méla pani ucitelka vybavenou ucebnu,
kterou vyuzivala s ve$kerymi pomiickami. BohuZel tento systém se s jejim odchodem
rozvolnil.

V soucasné dob& tedy pracovni ¢innosti uéi v devatych ro¢nicich tfidni ucitelka
Jednoho devatého ro€niku, v osmych tfidach je to pak kariérni poradkyné. Vychovna
poradkyné pilisobi v ramci ob¢anské vychovy a psycholozka se snazi spolupracovat se vSemi

vyucujicimi. Pfesto pfipousti, Ze nejde o pfili§ provazanou spolupraci, Ze to kazdy fesi po



svém. Ttidni devatého ro¢niku uvadi, Ze spolupracovala s kolegyni, ktera tento pfedmét drive
udila.

Probandky pak uvadéji nezavisle na sobé podobné metody a zpisoby prace s détmi.
Mnohdy se tyto aktivity prekryvaji, uditelky se opakuji. Zda se, Ze nejde o systematickou
praci, ale spiSe nahodny a individudlni vybér aktivit.

Jedna se pfevazn€ o nacvikové modelové situace, tykajici se profesni volby, pfijeti do
zaméstnani, nacvik pfijimaciho pohovoru, tvofivé ¢innosti jako napfiklad tvorba inzeratu,
reklamy, ale 1 tvorba strukturovaného Zivotopisu, vyplnéni pfihlasky apod. Déle do vyuky
zafazuji rizné testy znalostni, osobnostni, dale hry na rozvoj osobnosti a sebepoznani. Patfi
sem 1 vyhledavéni konkrétnich informaci o §kolach, exkurze, navstévy $kol pii dni otevienych
dvefi, v souvislosti s tim se pak uZivaji diskusni techniky, prace v tymu, poptipad¢ na vyuku
navazuji 1 konzultace s rodici.

Specificka se zda byt naplii vychovné poradkyné, ktera kromé tohoto zptlisobu prace
v hodinach fesi 1 vychovné problémy a vede vychovné komise, stard se o informovanost
zakil/yn (uvadi tvorbu nastének, zaptijovani materiali ohledné $kol) a dale také zpracovava
piihlasky, stard se o jejich odeslani. Kariérni poradkyné v ramci své funkce také chodi na
ruzné seminafe a Skoleni, s détmi v hodinach pracuje shodnym zpisobem, pro rodi¢e i déti je
k dispozici jedno odpoledne v tydnu. Pfi rozhovoru nékolikrat zminila, Ze pracuje formou
projektivniho vyu€ovani. Pfi ukazce a popisu aktivit a vyslednych vytvorti déti z hodin, kdy
napt. vymyslely inzeraty, ty sepsaly a ve skupinach je prezentovaly a navzajem se hodnotily,

jsem neziskala pocit, Ze by §lo o projektivni vyu€ovani, jak to prezentovala pani ucitelka.

11.5 Homogenni skupiny pfi vyuce

Pfedmét pracovni ¢innosti je na této $kole organizovan jiz del$i dobu v oddélenych
skupinach chlapcti a divek. Zajimaly mé divody tohoto rozdé€leni a vyhody ¢i nevyhody
tohoto rozdéleni. O toto rozdéleni se podle psycholozky zaslouZila pfedchozi vyudujici, ktera
zjistila, Ze né€které formy prace, ptevazné psychologické vedeni, s koedukovanou skupinou
nejsou efektivni. Psycholozka mluvila o odli§ném vyvoji chlapcli a dév¢at v tomto véku,
o ostychu pied chlapci & divkami pfi ur¢itych aktivitdch ¢i o nedostate¢ném otevieni se a
vyjadieni se pfed druhym pohlavim. Tento nazor sdili i sou¢asna vyucujici devatych ro¢nikd.

Také specialni u¢ebna pro volbu povolani méla snizenou kapacitu. V souc¢asné dobé je
na tak velké Skole obtiZné ménit rozvrh a systém, proto to tak zlistava. PsycholoZzka ptipousti,
Ze by bylo lepSi pracovat se skupinou koedukovanou, ale z organiza¢nich divodi situaci

chépe. Ostatni probandky také zmiiuji organiza¢ni a kapacitni divody ueben vypodetni



techniky, druha skupina se ve stejnou dobu vé&nuje pfedmé&tu vypodetni technika, je to tedy tak
organizovano.

Pokud se probandky vyjadfovaly k vyhodam &i nevyhodam rozd€leni, zmitiovaly lepsi
spolupraci s div€i skupinou, divky jsou svédomitéjsi a klidn&jsi, také pribojné&jsi a 1épe se
prosazuji, maji lepSi pfedstavy o své budoucnosti, umi lépe formulovat své nazory, u chlapct
je problém s kazni, necht&ji spolupracovat, pokud je hodina vice teoreticka, oproti divkdm
jsou ,,0 krok dozadu®. Pfi¢inou je podle jedné probandky v&k, pozd€j§i dozravani chlapci,
nebo je to jen nahoda a specifikum téchto skupin. Tato odpovéd’ pisobi trochu jako omluva
chlapcii. Mohlo by to poukazovat na nerovné chovani vyuéujicich viiéi divkam a chlapctim.

Rozdé€leni jako takové nema pro jednu z vyudujicich hlub$i vyznam, uéi v osmych
tfidach a tam probira v3e spiSe obecné, uvadi, Ze v devatych tfidach se pak sméfuji Zaci/yng
k div€im a chlapeckym povoldnim, coZ ona neudi. TakZe vyznam to pro jeji vyuku nema.
Tato vypovéd’ je pak vrozporu s dal§imi uvahami ohledné profesni volby muzi a Zen
v souCasn€é spoleCnosti. Zda se, Ze chape Zivotni realitu jinak nezli praci ve Skole s détmi.
S vyu€ujici devatych ro¢nikli se vSak kariérni poradkyné shoduje v tom, Ze téma profesni
orientace se objevuje v n€kolika predmétech a bylo by pfinosngjsi zintenzivnit vyuku,
problematiku fesit jen jeden $kolni rok. (V neformalnim rozhovoru o pil roku pozdéji jsem
zjistila, Ze skute€n€ v dal§im $kolnim roce na této $kole probiha ptiprava na volbu povolani
skute¢né jen jeden rok, a to v osmych tfidach.)

I vychovna poradkyné uvadi jako pozitivum mensi pocet déti ve skuping, tudiz lepsi
prace se skupinou. Opét si umi vyuku pfedstavit se zaméfenim na chlapecka (technicka)
povolani a div¢i zaméfeni, kde konkrétn¢ uvadi jen zdravotni $koly. Pokud se tyka obecnych
naplni hodin, napf. psani Zivotopisu, nacvik pohovoru, tady neni to rozdéleni dilezité. Pokud
bychom i nadale pfemysleli v kategoriich divéi a chlapecké povolani, coZ v§echny probandky
alespoti jednou v rozhovoru pouzily, zd4 se zajimavy postfeh pani psycholozky, ktera uvadi,
ze spie chlapci v soucasné dob& voli takzvanou dive¢i profesi. O vnimani a chapani kategorii
divéich a chlapeckych oborii budu hovofit niZe. Upftesiiuje to volbou obchodnich a
bankovnich Skol, kde je kladen velky diraz na vypoletni techniku. Ale také se né&kolik

chlapci hlési na zdravotnickou §kolu.

11.6 Odhad vlastnich moZnosti pro volbu v ramci pfipravy na ni

Jako urcity problém zidkid/yii zde byl uveden odhad svych mozZnosti a schopnosti pfi
volb&é povolani, ktery neni mnohdy adekvatni. Vyulujici devatého roéniku mluvi i

o podcetiovani sil zakld/yn vzhledem k profesni volb&, tento problém miize souviset i



s nedostatetnou motivaci dale studovat. VétSina pak spise hovofila o pfecetiovani. Pokud
mély probandky mluvit o konkrétnim rozvoji této slozky, pfipoustély, Ze by mél piedmét
pomoci zorientovat se, dale jist¢ pomahaji testy v PPP &i testy SCIO a testy studijnich
piedpokladi.

Kariérni poradkyn€ spiSe pfipousti, Ze doposud nena$la metodu, jak Zaky/yné
motivovat k dal§imu studiu, taktéZ se domniva, Ze své sily Zaci’kyné neodhadnou, ale
o konkrétnich metodach nehovofi, odpovidd otazkou, coz jsem chapala jako obranny
mechanismus. Jako uceleny systém, ktery pracoval i na této sloZce osobnosti Zika/yné,
hodnoti pani psycholozka praci pfedchozi kolegyné. Pres veskeré uv€domeéni si moZnosti
u zaka/yné piipousti, Ze mohou volbu ovlivnit siln&j§i motivy, jako napfiklad vliv a pfedstavy

rodi¢l, kamaradu.

11.7 MuZi a Zeny v soucasnosti

Probandky mély také vyjadfit vlastni nazor na postaveni muzi a Zen v soucasné
spole¢nosti. Vyjadfovaly se i k tomu, jak s ohledem na tuto problematiku ovliviiovat Zaky/yné
a do jaké miry se jejich osobni nazor do vyuky promita.

Tyto otazky byly pro nékteré z vyudujicich velmi obtizné, zdalo se, Ze k této
problematice svou pozornost pfili§ doposud nesméfovaly. Vychovna poradkyné téméf na
dané otazky neodpovédéla, nevédéla. Stale shrnovala obory, kam se hlasi chlapci a divky,
technické sméfovani uvadéla jako vhodné&jsi pro chlapce. Na pfimou otazku na chlapecka a
divei povolani odpovédéla, ze se to v sou¢asné dob€ stira a ze ten rozdil neni tak velky jako
diive. Zda se, Ze chape div¢i a chlapecké obory spiSe jako dusledek rozdilti mezi muzi a
Zenami, coZ se stale vyviji a méni.

Na otdzku vedeni zaki/yn reagovala opét velmi neur¢ité, uvadéla dv€ konkrétni
profese (kuchaf pro chlapce, automechanicka pro divky), kde by bylo mozné pfipustit i tuto
moznost. Z velmi nejistych odpovédi bychom se mohli domnivat, Ze tento postoj neni
probandce vlastni.

Kariémi poradkyné také mluvila o urditém posunu ve spolednosti, kdy sice Zena
pobira méné penéz, pfesto ma uz jiné moznosti, coZ je podle ni zplisobeno ambicemi Zen,
moZnostmi studia, moZnosti volby vieobecné. Hodné byla zmifiovana volba mezi matefstvim,
oddalenim matefstvi a kariérou. Také probandka projevila sympatie k moznosti rodiCovské
dovolené na strané otce. O matefstvi a vychové déti Zenou hovofila i dal3i probandka. Tuto
tematiku chape vSak spiSe jako nespravedlnost, handicap Zen, protoZe to spolecnost nebere.

Celkové ji zarazi chovani muzi/chlapct vii¢i Zenam/divkam, ndzory Zaku na Zeny, neucta.



Velmi jasné vyjadfila sviij pohled na v&c psycholozka. Hovofila o ztrat€ muzské role a
zatim nenalezeni role nové, u Zen ma pocit, Ze se kloni k rozumné form¢ feminismu, tedy
necht&ji se vyrovnat muziim, ale cht&ji mit stejné prileZitosti. Pfesto pfipousti, Ze ona sama je

velmi ovlivnéna vychovou svych rodi¢i, ktefi jednoznaéné prosazovali genderové stereotypy.

11.8 Genderovy pohled na volbu povolani a rovné pfilezitosti

Z osobnich zku$enosti miiZze vyplyvat vliv téchto vyu€ujicich na Zaky/yn€ v oblasti
genderovych roli, ktery tady jist€ i pfirozené funguje. Pani psycholozka hodnoti situaci tak, Ze
tento pohled predb&hl dobu, nebot ve $kolstvi jako takovém je velké mnoZstvi jinych
problémi, které je nutné felit. Genderovy pohled na volbu povolani trochu pfedbiha,
vyuCujici, ktefi by samoziejmé teoreticky neméli sméfovat Zaky/yné k genderovym
stereotypiim, nybrz jim ukazovat ty rovné pfileZitosti a moZnosti obou pohlavi, to podle
probandky zatim ned¢laji.

Vychovna poradkyné opét v tomto ohledu neodpovédéla, protoze nevédéla. Jedna
z vyucujicich pfipustila, Ze velmi oteviené prezentuje své nazory, poukazala 1 na rozdilné
vnimani postaveni Zen v jinych kulturach (Zaci/kyné€ cizinci/ky). Do jaké miry vsak tyto
nazory ukazuji zakim/ynim rovné pfilezitosti muzi a Zen, to jsem nebyla schopna
vypozorovat. Kariérni poradkyné zastava shodné vedeni k volbé povolani u chlapct a divek,
co se ty¢e béznych povolani. V oblastech extrémnich (napf. kosmonaut) doporucuje spise

premyslet nad bezpe¢nosti povolani v souvislosti s budoucim matefstvim Zeny.

11.9 Vliv 8koly na zaky/yné a jejich volbu

Dalsi otazkou bylo hodnoceni miry vlivu $koly na Zaky a Zdkyné pii volbé povolani
obecné. Vyucujici pfedmétu se obava hodnotit vliv 8koly, domniva se, Ze velky vliv ma
pfedevsim rodina. Vidi v3ak sviij pfedmét jako smysluplny, Zaky/yn€¢ dobfe zna, miZe jim
proto pomoci. Jako velmi silny vliv hodnoti rodinu i psycholozka, $kola je podle ni také
schopna ovlivnit opét spiSe v tom otevirani a ukazani moznosti, ale v kone¢ném rozhodnuti
nikoli. Jako dalsi vliv uvadi spoluzaky/¢ky, kamarady/ky.

Vychovna poradkyné€ hodnoti také vliv $koly jako silny v oblasti zorientovani se
v problematice, poznani sebe sama prostiednictvim Skolnich vykoni, testd, ale i

prostfednictvim spoluzaki/cek, se kterymi jsou v kontaktu.
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11.10 Projekt PSP

V zavéru kazdého rozhovoru jsem se ptala na projekt, ktery i na této Skole kromé
dalgich dvanicti prazskych $kol b&zi jiz od 1. 4. 2006 a bude ukoncen k 31. 8. 2008. Projekt
se jmenuje Poradenstvi, Skola, povolani (projekt IPPP na podporu $kolnich a poradenskych
pracovidt). Vzhledem k tomu, Ze projekt je zaméfen jen na druhy stupeti zdkladni Skoly, jsem
se domnivala, Ze projekt by mohl souviset i s volbou povolani.

Podle dostupnych materidli je hlavnim cilem projektu vytvorit komplexni systém
poradenské podpory vzdé€lavani a kariérniho rozhodovéani Zakd/yi ZS a SS a gkol pro
zaky/yn€ se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Cilem projektu podle psycholozky bylo
zavedeni psychologli a specialnich pedagogi do $kol, jako dal§i pozitivum uvédi ziskani
diagnostickych materialt, tudiz zlepSeni diagnostiky viibec, moZnost ucasti na spole¢nych
seminafich pro psychology a specidlni pedagogy z riznych $kol, vzdé€lavani vlastni i pofadani
pfednadek pro ucditele v ramci vlastni §koly, coz ptispiva lepsi pé€i o déti, lepsi spolupraci
s uciteli. Kariérni poradkyné uvadi v ramci projektu i vybornou spolupraci s pedagogicko-
psychologickou poradnou, ona sama vede jednou tydné konzultace vramci poradenstvi.
Vychovna poradkyn€ viibec netusi, o jaky projekt jde, i kdyZz v ném také participuje, a
vyuujici pracovnich Cinnosti se vyjadfuje spiSe skepticky k projektu, zda se ji, Ze nijak
neovliviiuje déti ani vyu€ujici. Na seminafe ona sama nechodi, ve $kole pofddané seminare

jsou prili§ teoretické, nékdy pro praxi nic netikajici.

11.11 Shrnuti analyzy rozhovori

Zda se, Ze na této Skole systém v ramci volby povolani neni jednotny, kazdy vyudujici
Ji vede podle vlastniho uvazeni. Neni vyloufeno, Ze se aktivity rtznych vyudujicich
prekryvaji, chybi urita koncepce. Zda se, Ze opakovani aktivit a dvouletd prace na podobna
témata mize Zaky a Zakyné€ zcela odradit, uvést je v nezdjem o tuto problematiku. Zcela
nekoncepéni je i to, Ze v tomtéZ Skolnim roce ziskd funkci vychovné i kariérni poradkyné
zcela nova osoba, taktéz vyudujici tohoto pfedmeétu zde plisobi poprvé. Také chybi jednotné
proSkoleni vyucujicich, ktefi by dlouhodobé€ vedli tento pfedmét, zastavali ur¢ité funkce. Déje
se tak v disledku ¢astého odchodu u¢iteld.
Hovofi o vétsi informovanosti, ale psycholozka, ktera ¢asto jedna s détmi i jejich rodiéi, tento

nazor nesdili. Mezi nevyhody zakl/yti fadi probandky neschopnost odhadnout mozZnosti, ale
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v ramci piipravy o toto nepecuji. Zda se, Ze to miize byt zpisobeno pravé nesystematickym
pfistupem a malym mnoZstvim zkuSenosti v této pfiprave.

V postaveni muzii a Zen si uvédomuji n&které vyuéujici jisty posun, také si uvédomuyji
ur¢ité zmény ve vybéru povolani a uplatnéni se na trhu prace. Pfesto v ramci vyuky i nadéle
hovofi o chlapeckych a div€ich povolanich. Nahrava tomu i organizace vyuky, kdy jsou Zéci a
zakyn€ rozdé€leni do skupin podle pohlavi. Né&které vyulujici o této problematice viibec
nepiemysleji, coz v roli vychovné poradkyné poné€kud schazi. Asi nejvétsi nadhled ma Skolni
psycholoZka, ale zcela jasn€ vystihuje soudasnou situaci, kdy pohled na volbu povolani

z hlediska genderu je pon¢kud nadstavbovy.

12. Zaveérecné shrnuti a diskuse vysledki

Pro hledani odpovédi na stanovené vyzkumné otizky, jeZ od sebe nelze striktné
oddélit, nebot’ jsou vzajemné provazané, je nutné nejprve shrnout pravé genderové stereotypy,
které se nejvice projevily v odpovédich probandii a probandek v ramci celého vyzkumu a
které nejvice ovliviiuji cely proces volby, jejich rozhodovani, ptedstavy o budoucnosti.

Abych se mohla vyjadfit k prvni otazce: Jak a v ¢em se 1ii volba povolani sou¢asnych
Zaku a zakyn devatych tfid pod vlivem genderového fadu a genderovych stereotypt?, je nutné
pfedznamenat, Ze je otazkou, zda se li§i volba sama o sob& u divek a chlapci. Vzhledem
k tlaku genderovych stereotypli se vytvafi odlisny pohled na muZe a Zeny. Tomuto pohledu
pak podléha rozhodovani chlapci a divek. V tomto rozdilném pohledu je mozné hledat tu
odli$nost volby.

Je nutné vyjit z rodinného prostiedi, které i podle vyuéujicich nejvice ovlivituje Zaky a
zakyn€ v jejich volbé. Z dotaznikového Setfeni vySlo najevo, Ze pfevazna vétina divek i
chlapcii touzi po vys$§im vzdélani, neZz maji jejich rodiée, a podle toho by také méla vypadat
jejich volba dalsi Skoly. Tento jev pajmenovavaji Mat&ji a Kreidl (1998) jako statusovou
ovlivnit probandy/ky v jejich volb& i skuteénost, Ze vSichni rodi¢e pracuji v oborech, ktera
jsou typicka pro dané pohlavi. Jedna se o segregaci v ramci obort, o niZ pi$e naptiklad Pavlik,
ale 1 Renzetti a Curran, o rozdéleni obord na feminizované a maskulinizované (viz udaje
Ceského statistického {ifadu). I proto snad mohli probandi/ky volit tradi¢ni povolam i ve
vlastnim pfipad€. Divky tedy voli tradi€ni obory pro Zeny, u chlapct pievaZzuji tradi¢ni
muZska povolani.

Pfi rozhodovani o dal§im studiu jist¢ probandi/ky fesili i svilj dosavadni $kolni vykon,

vlastni prospéch. V literatufe napf. Jarkovska (In: Smetatkova, 2007) uvadi, ze divky ve



viech pfedmétech a na vSech stupnich vzd&lavéani dosahuji lepsich znamek neZ chlapci. to se
mi v této skupin€ skute¢né potvrdilo aZ na jeden pfedmét, a to fyziku. Kazdopadné fyzika
spadd do pfedméti, kde se obecn& neolekava tspésnost divek. Déle je mozné potvrdit i
podhodnocovani se divek ve svém vykonu. PiSe o tom také napiiklad Smetackova (2007).
Divky jsou k sob& oproti chlapciim vice kriti¢t&j§i navzdory dobrym vysledkiim ve studiu.

DalSim zji§t€nim popirdm obecnou pfedstavu toho, Ze divkdm nejde matematika.
V této skupiné maji divky oproti chlapcim v matematice velmi dobré hodnoceni, ptedmét je
také jimi pomérné oblibeny. Oakleyova (2000) uvadi, Ze chlapci jsou ve star§im véku
v numerickém uvaZovani lepsi nez divky, ale pfesto jsou divky lepsi v testech po¢td. Zda se,
7e ma zjiSt€ni nazory v literatufe nepopiraji. Z tradi¢niho pohledu je matematika oborem
obtiZznym pro divky, coZ se v této skupiné zda byt odli$né.

Co pak skute¢né€ ovlivnilo samotnou volbu probandd/ek bylo hlavné vlastni rozhodnuti
amozna o trochu vice, ale obecné také velmi siln€ rozhodla navstéva skoly na dni otevienych
dveti. Tento vliv zmifiuje 1 Rendl (2005) jako velmi dilezity. Probandi/ky dale uvadgji zcela
vyrovnang, Ze rozhodl zijem o dany obor, u chlapci pak mirné prevaZuje kvalita $koly a
obecné pro obé pohlavi pak plati i snadnost pfijeti. Opét tyto vlivy zmifiuje Rendl a Viktorova
(2005), Rendl uvadi posledni jmenovany vliv jako urdity zplsob strategie, kdy se Zaci/kyné&
pojisti pro druhé kolo a na jednu ze $kol jsou jiZ ptijati bez problémii.

Jiz jsem mluvila o vlivu rodiny z hlediska vzdélanostni urovné. Rodi¢e pak také
ovliviiuji samotné rozhodovani. Z vypovédi probandi/ek se ukazuje jako siln&j$i vliv matky
oproti slabSimu vlivu otce. Opét mohu najit oporu pro vliv rodiny u Viktorové a Rendla.
Zahrani¢ni vyzkum pak prokazuje, Ze déti jsou v rodiné ovliviiovany samotnymi predstavami
rodi¢h o Zendch a muzich. Ma to vliv na jejich viru v uplatn&ni.

Zdélo by se ptihodné zminit vliv §koly a vyulujicich na rozhodnuti probandi/ek, ale
sebrané informace tento vliv minimalizuji. I probandi/ky uvadi, Ze $kola je pfili§ v rozhodnuti
neovlivnila, vyu€ujici v rdmci rozhovort se také domnivaji, Ze siln&j§i vliv ma spise rodina.
OvSem rodina se svym vice ¢i mén¢ tradi¢nim pohledem na muze a Zeny. Tady se zda, Ze
spie pfevazuje pravé to tradi¢ni hodnoceni roli. A mam na mysli i u vyugujicich.

Skupina dotazovanych je tedy do zna¢né miry ovlivnéna tradi¢nim pohledem na muze
a Zeny, vychazi z rodin, kde alespoii v rimci povoléni funguje tradi¢ni genderovy fad, a tedy i
sami dotazovani/€ voli pro sebe tradiéni povolani.

Druhd otdzka: Jak jsou ovlivnény genderovym fddem plany do budoucna u t&chto

mladych lidi? je zaméfena na plénovani a) vzd&lani a pracovni drahy, b) osobniho Zivota.
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Ze sebranych dat je zcela patrné, Ze u nejvéti &asti dotazovanych, o trochu &astgji
jesté u chlapci, pfevazuje ptedstava dosaZeni vysokoskolského vzdélani. Jist& je to dano
vyvojem nasi spole¢nosti, na coz poukazuje op&t Mat&ji a Kreidl, moZznostmi, které se
v soucasné dob& pro mnohé otviraji. Také pravé chlapci projevili ptani dlouho studovat,
anebo naopak jit co nejdfive pracovat. Obecn& mohu konstatovat, Ze pravé predstavy chlapcii
jsou zamé&feny spiSe na praci narozdil od dév&at, kterd se vice zaméfuji na rodinu. PFi
zdivodiiovani plani ohledn€ vzdé€lani uvadély divky pomémé racionalni odpovédi, jez se
tykaly dobrého zaméstnani, moZnosti uplatnéni, chlapci mezi divody uvadéli spise dusledky,
napf. dobry plat. MoZna to také souvisi s v&t3i orientaci muzii na materialni hodnoty. Obecné
1ze také Fici, Ze chlapci jsou spi§e zaméfeni na pfitomnost, dale pak na minulost. To vyplynulo
z projektivnich metod. Toto tvrzeni je moZné opét podpofit literaturou (Smetackova), ktera
doklada velmi nejasné budouci plany u lidi tohoto v&ku.

Plany pro osobni Zivot jsou tedy velmi vyrazné hlavné u divek. Divky i chlapci
prokazali pfedstavu rodiny s tradi¢nim rozdé&lenim roli, tudiZ i vychova a pé&e o déti spada do
kompetenci divek, Zen. Toto rozd€leni pak souvisi i se vztahem k penéziim a praci. Muz je
u vétSiny vidén jako Zivitel rodiny, ktery ji zaopatfuje a vydélava penize, Zena pak pecuje
o domécnost, proto pro ni nejsou penize tak duilezité. Tato pfedstava, zda se, nesouvisi
s béZnou realitou, kdy vétSina rodin podita s obéma pfijmy. Pro doplnéni tradi¢niho pohledu
chlapci uvadéji, Ze se neumi starat o domacnost, tyto prace kromé oprav daleko lépe podle
nich zvladaji Zeny. V dotaznikovém $etfeni se vSak prokazalo, Ze o brzké zaloZeni rodiny stoji
vice chlapci nez divky. TentyZz vysledek se objevuje ve vyzkumu Smetackové (Genderové
aspekty pfechodu zakid/yfi mezi vzd€lavacimi stupni, 2005), kdy v této veékové skupiné
chlapci touzi po vlastnim uplatnéni v praktickém Zivot&€. Na stfedni $kole se pak tento plan
méni u divek i chlapci. ZaloZeni rodiny u chlapci do jisté miry nekoresponduje s vysledky
v projektivnich metodéach, kde se rodina u chlapcii v planech do budoucna vyskytovala jen
zfidka.

Do jaké miry piisobi vedeni ve $kole ve prosp&ch rovnych pfileZitosti pfi pfipravé na
volbu povolani? Pro tuto otdzku mohu vyjit hlavné zrozhovord s vyulujicimi a
psycholozkou. Zda se, Ze ani okolnosti, napf. rozdéleni do homogennich skupin pfi vyuce,
rozdilna interakce vyuéujicich s chlapci a divkami, rozdilné hodnoceni chlapci a divek, to vie
nasvédéuje tomu, Ze k vedeni k rovnym pfilezitostem pfili§ nedochazi. Pani psycholozka toto
formulovala velmi vystizn&, genderova perspektiva je podle ni ur€itd nadstavba, ktera zatim
jesté komplikuje jiz tak slozitou situaci v soucasném Ceském Skolstvi. V rozhovoru

s vychovnou poradkyni jsem také méla pocit, Ze o této problematice jeSt€ neuvazovala. Pro
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volbu povolani byl velmi dulezity fakt, Ze viechny vyulujici pouzivaly terminy muzska a
zenska povolani, taktéZ, aZ na vyjimky, viichni Zaci a Zakyné. Z dostupnych informaci, které
jsem ziskala, se domnivam, Ze na této $kole pfi vyuce dochazi k vedeni krovnym
prileZitostem a uvédomovani genderovych stereotypl jen minimalné.

Posledni otdzka: Jak vnimaji Zaci, Zakyné a jejich vyudujici segregaci na trhu prace, jiz
predchazi i1 vzd€lavani a pfiprava na uréité povolani taktéZz ovlivnéna genderovym fadem?
také z&asti souvisi s pfedchozi. Skutedné z vypovédi probandi/ek, ale i vyuéujicich vyznélo
jako zcela pfirozené a samoziejmé déleni obori na muzské a Zenské. Opirali se také
o biologické danosti, muzi jsou silngj§i, proto mohou vykonavat fyzicky naro¢nou praci
narozdil od Zen. Zeny zase naopak dbaji o sviij vzhled a mohou si jim v zamé&stnani zajistit
fadu vyhod. Jak potvrzuje literatura (Pavlik, 2005), i v této skupiné probandi/ek divky
netouzi po vyznamném postaveni v zaméstnani, chlapci maji k t¢émto pozicim zcela opacny
postoj. Probandi si vice nez probandky uvédomuji rozdilné hodnoceni muzi a Zen, ve
vysledku v3ak s timto zpisobem hodnoceni vét§ina chlapct souhlasi. Zfejmé je k tomu vedou
dalSi genderové stereotypy hovofici o Zenach a zaméstnani. Poukazuji na volbu povolani
méné naroéného na vzdé€lani, na vykonavani atd. Zajimavym zji§ténim bylo pro mé zji§téni,
které vyplynulo z projektivnich metod (nedokon&ené dialogy). Zde byla zdmérn¢ porusena
tradiéni volba povolani. Ukazala se zde jistd netolerance k volb&é povolani genderové
netradi¢ni viici pfislu$nikiim stejného pohlavi.

To, podle mého nazoru, prokazuje pravé uréitou pevnost genderového fadu, ktery
evidentn€ velmi ovliviiuje mysleni, zpisob Zivota a samotné rozhodovani a volbu povolani

té€chto divek a chlapct devatych roéniku.
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Zaveér

Ve své praci jsem tedy dospé&la k nasledujicim zavérim. Zaci a Zakyn& jsou jak
vroding, tak i ve Skole ovliviiovani genderovymi stereotypy, stejn¢ jako vSichni lidé. Pod
jejich vlivem pak probihé ptiprava na volbu povolani i samotné rozhodnuti pro dal$i studijni
drahu. Pravé€ na zakladé tohoto faktu se volba povolani u chlapct a divek odliSuje. Do tohoto
procesu vstupuji nejvice nejrizngjsi faktory: vzdé€lanostni Groven rodi¢l, jejich postoje
k muzim a Zendm obecné, $kolni vysledky, zajem o dany obor, ale i informace o 3kole,
atmosféra $koly a snadnost pfijeti.

Planovani budoucnosti neni v tomto véku divek a chlapct pfili§ jasné a strukturované,
ale opét podléhd genderovym stereotypim. Divky se orientuji spiSe na rodinu, chod
domacnosti a péci o déti. Chlapci berou jako povinnost pracovat a vydé€lavat penize pro
zaji§té€ni rodiny, ke které se vztahuji velmi nejasné.

Z celého Setfeni dale vyplyva, Ze §kola nema (podle explicitnich vyjadfeni samotnych
zaku/yn) ptili§ velky vliv na rozhodovani a volbu povolani jedincl. Ze zpisobu uvaZovani
o pracovnich moZnostech muzii a Zen se zd4, Ze v ramci ur€ité pfipravy na volbu povolani
formuje uvazovani Zakli/yn vtomto oboru. K vedeni krovnym pfileZitostem v8ak
systematicky na pudé€ $koly nedochazi.

Z4ci a Zakyné vnimaji segregaci na trhu prace prostfednictvim vlastnich rodi&d, skoly,
kterda oteviené¢ hovoii o muzZskych a Zenskych oborech. Mnozi stimto systémem a
hodnocenim muzi a Zen souhlasi. Pfi naruSeni tradi¢niho pohledu jsou méné tolerantni
k netradi¢nimu feSeni vi¢i stejnému pohlavi. Lze pfedpokladat, Ze pokud by vyucujici ve
$kole tematizovali genderové nerovnosti a vedli ziky/n€ k uv€domovéani genderovych

stereotypi, byl by prib&éh zakovského rozhodovéni o dal§im sméfovani mirn€ odlisny.
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Resumé

This study is focused on elementary school last year’s schoolboys and schoolgirls
occupational choices in terms of gender perspective. This dimension accompanies every one
of us within our living reality, influences our mind, behaviour and acting. No wonder it
influences in certain way also preferences of teenagers choosing their career.

The goal of this study is to map occupational choosing processes of elementary school
last year’s schoolboys and schoolgirls in terms of gender perspective. There have been set up
several research targets. The principal question is as following: Which way / where differ
occupational choices of today’s ninth class schoolboys and schoolgirls influenced with gender
arrangement and gender stereotypes?

Further questions touch related topics: How the gender arrangement influences these
teenager’s future plans? To what degree acts school for the benefit of equal opportunities
when prepares for the occupational choice? How the schoolboys, schoolgirls and their
teachers perceive job market segregation, being anticipated by education and preparation for
particular occupation, which is in itself influenced with the gender arrangement?

Theoretical section explains basic constructs. Furthermore it notifies of gender based
job market segregation. Next chapter is dedicated to gender in school and generally in
educational system. Another division treats of career and educational consultancy. At the end
of section is a collection of information from other occupational choices researches

Empiric section introduces methodology of this research using a qualitative approach.
Particular techniques have been put to 6-19 boys and 14-19 girls (varies depending on their
attendance). They complement each other, looking at the issue from different points of view
and giving a comprehensive result. Schoolboys and schoolgirls have been subjected to
following techniques: primarily unfinished sentences, secondly a record form focused on
family’s education level, school efficiency and subjective appraising, reasons for particular
choice of following studies, plans for future and gender-based view on;job market and general
position of males and females in society. The last task consists of three projective methods:
top ten of the most important events in life, unfinished dialogues related to occupational
choices, and eventually a fiction of one’s own ordinary day after twenty years as well as the
same fiction but from other gender point of view.

This data set from schoolboys and schoolgirls is completed with information from
interviewed educational female advisor, career female advisor, occupational choices

preparation female teacher and female psychologist. We can get knowledge of the way how
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the occupational choice preparation is lead and how schoolboys and schoolgirls are assisted in
their deciding.

The empiric section is comprised with summary and findings controversy. Enclosed
are particular tasks for schoolboys and schoolgirls (attachments 1, 2, 3) as well as interview
records with four pedagogues.

Following conclusion can be made after content analysis of all collected data:
Schoolboys and schoolgirls are influenced with gender stereotypes both in school and family
as well as every one else. With respect to this fact continues their preparation for occupational
choice as well as the further study career decision. Based particularly on this fact the
occupational choices of girls and boys differ. A lot of various factors enter this process:
parent’s education level, general approach to males and females, school results, interest in
particular profession but also information on school, its atmosphere and ease of entrance.

Future planning is not much explicit and structured by boys and girls at this age but it
is subject to gender stereotypes. Girls tend to family, household and children care while boys
take as their duty to work and earn money for a family which they can usually imagine very
vaguely.

From the study furthermore results that school itself does not have much influence on
deciding and occupational choice of individuals. However through its approach and
categorization of professions to male and female ones the school intensively forms its
attendants.

Schoolboys and schoolgirls perceive the job market through their own parents and
school, openly speaking of masculine and feminine professions. A lot of men identify
themselves with such scheme and male / female classification. Once their traditional view is

disturbed they become less tolerant to unconventional solutions towards own gender.
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Priloha 1

Jméno €1 nemenna PreZAiVKa: .........c..oooviiiiiiiiiieceeee e

Pohlavi (zakrouzkuj): divka chlapec

Pielti si nasledujici zacatky vét a doplii jejich konec podle toho, co té jako prvni

napadne:

1. Zena by v Zivot€ predevSim MEIA ...........ccoeiiiiiiiiiiiceiee

2. Vyhodou muZi podle MeE .........c.ccooiiiiiiiiiiiee e

3. KdyzZ je Clove€k Zena, chCe Z€JMENA..........coeiiiriiiriiieiieiieeiee e

4. MuZi:jsou SChOPNEJSI NEZ ZENY V ....eeeviiiiiiiiieireeieeieeeteeee st s

vvvvvv

9. Pro Zeny:je v ZIVOtE hlaVii......ccooiiiiiiiiiiiiiiiiii et

10. KdyzZ je Clovek muZz, chce zeJmeéna.........ccoooiieiiiiiiiiiiiiiicrectteeic et

11. Nevyhodou Zen podle ME:JE .......cocuirmiiiiiiinieiiieieceeccereere ettt et eenee s

12. Ve srovnani se Zenami musSi MUZ1 V ZAMESINAN. ..cveuuniieerereeeeteeteeeeeeremaeeeeeereeresseeannaesesaranens

vvvvvv



14. Muzi narozdil od Zen NEAOKAZI.........ccveeeeiureeiiiieeieeiieee ettt

15. Vyhodou Zen podle ME Je..........c.ecivueueeiriecrinericniiciiirereess st

16. Pro muze je v ZIVOtE Rlavii.......c.coueviiiiriiniiiiiiiiiicr e

17. Zeny jsou SChOPNEJS NEZ MUZI V.....c.eivuivuiuieriiiiniinieinestesie sttt

18. Nevyhodou muZi podle mMeE Je.........cocoreeiriiiiiiniineieiieet s



Ptiloha

Dotaznik pro zakladni $kolu, 9. ro¢nik

Zadano 7. 4. 2008

1. Osobni udaje:

Pohlavi (zakrouzkuj): chlapec

divka

2. Ozna¢ do kazdého Fadku jednim k¥iZzkem, jaké nejvyssi vzdélani ma tviij vlastni otec
a matka. Pokud m4§ jen jednoho rodide, vyplii jen spravnou kolonku. Pokud zZije$
s nevlastnim rodi¢em, dopi$ idaje o ném pod tabulku:

zékladni

vyuéeni

stfedni s maturitou

vysoko$kolské

Otec

Matka

3. Jaké je povolani tvych vilastnich rodi¢u?

POVOLANT OUCE: oo e e e e e e eeeeeaeeeeeseeeaeeesaesaessasasasssassssaassasannnassases

POVOIANT MALKY: ..ottt et e s ennen

4. Jaké znamky na poslednim vysvédéeni mas z hlavnich predméti?

ZakrouZzkuj je a doplii pfedméty v nabidnutych fadkach.

Cesky jazyk 1 2 3 4 5
matematika 1 2 3 4 5
Cizi JAZYK: «vvveveereceeneiee e, 1 2 3 4 5
obc¢anské vychova 1 2 3 4 5
déjepis 1 2 3 4 5
zemépis 1 2 3 4 5
chemie 1 2 3 4 5
fyzika 1 2 3 4 5
biologie 1 2 3 4 5
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5. Jaké predméty patfi ve §kole mezi tvé oblibené?

Ozna¢ miru oblibenosti daného pfedmétu kf¥izkem.

mij
nejvice
oblibeny
predmét

mj spie
oblibeny
predmét

pfedmét
mi nevadi

mij spise
neoblibeny
predmét

mij

nejméné
oblibeny
pfedmét

e

&esky jazyk

matematika

ob&anska vychova

S

déjepis

zemépis

chemie

fyzika

biologie

hudebni vychova

vytvarna vychova

té¢lesna vychova

6. Které Skolni pFedméty ti podle tvého vlastniho nidzoru jdou a které ti nejdou?

Tvtij nazor nemusi odpovidat znamkam, které mas na vysvéd€eni. Jde o tviij pocit, jak se ti

dafi. Svoji odpovéd’ zaktizku;.

. . jde mi . o .
jde mi , moc mi viibec mi
vyborné celkem nevim nejde nejde
dobie
Cesky jazyk
matematika
cizi jazyk (ktery)..........

obcanska vychova

déjepis

zemeépis

chemie

fyzika

biologie
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7. Na jakou 3kolu jsi si podal/a pFihlasku?

Napis$ typ a zaméfeni Skoly.

.......................................................................................................................................................

8. V soudasné dobé jsem (zakrouZkuj):

pfijat/ta zatim nepfijat/ta

9. Kdo mél nejveét¥f vliv na tviij vybér dalsi $koly?

Posud’ nasledujici osoby a svoji odpovéd’ oznaé kifizkem.

nejvetsi vliv

Zadny vliv

ja (bylo to jen mé rozhodnuti)

moje matka

mij otec

moji sourozenci

moji prarodice

moji spoluzéci/Cky a kamaradi/ky

moje tfidni uitelka/uditel

ostatni moji ucitelé

vychovna/y poradkyné&/poradce

pedagogicko-psychologicka poradna

navstéva Skoly (den otevienych dveti)

e B B B B O O O S B B Y

n€kdo jiny - kdo: ...ccooveeiinieieeien,

NININININININ(NININ (NN
W Wi IWIWIW| I WIW|W| W lw|w|w

LRI PN N I N R N AR RS

Lhihhjhiwn|lnnlnh|[hh | n|{wn]|lwk]u o

10. Jaké byly hlavni divedy pro to, Ze jsi podal/a pFihlda¥ku na konkrétni $kolu?

Posud’ a ozna¢ odpovéd’ kiizkem:

nejvetsi vliv

Zadny vliv

Hlési se tam moji spoluzaci a kamaradi.

Mam zajem o dany obor.

Obor se hodi pro kluky.

Je to kvalitni §kola, hodné nauéi.

Skola lezj blizko mého bydlisté.

Vystudovat danou $kolu je pry docela snadné.

Po této Skole je pry dobra Sance dostat se na vysokou.

Na 8kolu je pro mé& snadné se dostat.

Obor se hodi pro holky.

Po $kole je pry vysoka Sance ziskat dobré zaméstnéni.

Navstéva Skoly (den otevienych dvefi).

Mi rodice si prali, abych se pfihlasil/la na tuto §kolu.

el Ll Ll el el e e R R R R S

NINININININININININININ

WIWIWIWIWIWIW[[WIW]WwWlw]|w

LR R N N N A IEYENE:S

VRV RV RV RV RRV. RV REV. RRV. B EV REV B KV, ]
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11. Jaké jsou tvé plany do budoucna?

Zvol, zda jsou nasledujici pfani totozna s tvymi a do jaké miry. Zak¥iZkuj:

to je mé prani

to vibec neni mé

prani

jesté nevim

co nejdéle studovat

ziskat co nejlepsi vzdélani

co nejdtive jit pracovat

mit zajimavé zaméstnani

brzy zalozZit rodinu

odjet na delsi dobu do zahrani¢i

mit pohodlné zaméstnani

vydélat si hodné penéz

mit ¢as na své koni¢ky a kamarady

mit vyznamné postaveni

Jiné:

12. Jakého nejvy$Siho vzdélani bys chtél/a v budoucnu dosdhnout?

Oznac¢ jednim kiiZzkem nejvy$§i vzdélani a do fadku pfipi$ divod, pro€ bys chtél/a ziskat

prave tak vysoké vzdélani.

nejvy33i vzdélani

divod

zéakladni 8kola

vyuceni bez maturity

vyuceni s maturitou

stiedni $kola s maturitou

vysoka 3kola

JINE: (e

13. Souhlasi§ s nasledujicimi nazory?

U kazdé véty ozna¢ kfizkem, do jaké miry s ni souhlasis.

zcela spise
souhlasim | souhlasim

nevim

spise
nesouhla-
sim

zcela
nesouhla-
sim

Zeny musi v zamé€stnani pracovat
vice a kvalitngji, aby byly
hodnoceny stejné jako muzi.

Muzi si vét§inou zaslouzi vy§si
plat nez Zeny.

Zeny voli svou praci jen podle
toho, jak je bude bavit.
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zcela spise spise zeela
, p , nevim nesouhla- | nesouhla-
souhlasim | souhlasim \ \
sim sim

O svij vzhled pecuji vice Zeny
neZ muzi, aby ho mohly vyuzit
napf. v zaméstndni.

Néktera povolani se hodi pro
holky, jina pro kluky.

O rodinu a domécnost se maji
starat pfevazné Zeny.

Mutzi jsou inteligentnéj$i nez
Zeny.

Muzi maji Zivit rodinu.

14. Existuji podle tebe povolani, kter4 jsou vhodn&jsi pro Zeny a jind pro muZe?

Pokud ano, napi$ ptiklady takovych povolani.

PoVOlANT VhOANE Pro ZENY: ......oooiieiieieciiecetece ettt et st seesenn et seae e st sbte e e e e saessreesans

15. Prod jsou podle tebe néktera povolani vhodné pro Zeny a jind pro muZe?

Na tuto otazku odpovéz jen tehdy, pokud jsi vyplnil pfedchazejici ukol.

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

DéE&kuji ti za vyplnéni dotazniku.
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Ptiloha 3

Treti zad4ni, 9. ro¢nik

14.4. 2008

Jméno €1 nemeENNA PrEZAIVKA: .......ocouvieeiieeiieeeeee et

Pohlavi (zakrouzkuj): chlapec divka

I. Zkus si vybavit a pFedstavit cely sviij Zivot. Jakych deset udélosti ve Tvé minulosti a

budoucnosti povaZuje§ za nejdileZitéj§i? Pokus se je pojmenovat a zachytit je na dané
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II. Nedokon¢ené dialogy
Pfecti si nasledujici poCatky rozhovort, zamysli se, jak se podle Tebe bude dale situace
vyvijet, a dopi§ pokracovani podle vlastniho uvaZeni. Miize§ pfipsat vie, co T¢€ k situaci

napadne:

1. Pavel pfichazi ke svému otci: ,,Tati, podal jsem si pfihlasku na taneéni konzervatof, chci

se stat baletdakem. Podepi$e§ mi ji?*

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

2. Na tfidnické hodiné€ v devaté tfidé predstavuji Zaci a zakyné obor, kam se hlasi po
zakladni $kole. Ttidni uditelka i ostatni pozorné poslouchaji. VSichni k tomu ob¢as néco
prohodi. Petra je na fadé&: ,,Ja si podavam piihlasku na u¢nak na Zelenej pruh. Chci se stat

zednici.“

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................................................................

3. Na tfidnické hodin€¢ v devaté tfidé pfedstavuji Zaci a Zakyn&€ obor, kam se hlasi po
zakladni Skole. Ttidni ulitelka i ostatni pozorné poslouchaji. V§ichni k tomu ob¢as néco

prohodi. Na fad¢ je nyni Petr: ,, J4 ptijdu na obchodku, bude ze mé¢ sekretat.*

.......................................................................................................................................................



.......................................................................................................................................................

4. Pavla vchazi do obyvaciho pokoje, kde jsou oba jeji rodi€e. ,,Vyplnila jsem si pfihlaSku na
zemé&dé&lskou stfedni $kolu, obor opravat zemé&délskych stroji a zafizeni. UZ chybi jen vas
podpis.*

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

I11. PFedstav si sviij Zivot za 20 let.

a) Jak bude vypadat Tviij v8edni den?

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................



b) Jak by vypadal Tviij viedni den za 20 let, kdybys nebyla Zenou, ale muZem/ nebyl

muZem, ale Zenou?

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
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Piiloha

Rozhovor 1 - Ing. K., metodicka prevence, tFidni jednoho z péti 9. ro€nikii na této $kole,

vyuujici pracovnich Cinnosti (pFirodopis, pozemky a jiné pfedméty)

Tazatelka: Tak ja jsem se chtéla zeptat, vy jste tfidni uditelka devaté tridy?

Probandka: No.

T: A chtéla jsem se zeptat, jestli byste mi mohla fict néco vic ohledné té tfid€, co sc tyCe volby
povolani a téch véci. Jak to tam vypada?

P: Dobfe, tak ja mam 9.A a cclkem tady mame pé&t devitek. Ta 9.A, co sc tyka prospéchu, tak jc,
bych Fekla, nejchytiejsi, taky z toho pak vyplyvaji i ty jejich volby, co si voli. TakZe par déti jde
na u¢iidky, jinak vSichni jdou na obchodni $koly, obchodni akademie a na priimyslovky a jeden
hoch jde na gymnazium.

T: Jsou teda tyhle volby pro né adekvatni? Myslite, Zc maji dobry odhad tfeba na...?

P: No, tak viceméné bych Fekla jo, dokonce tam mam takovy déti, Ze se podcefiujou, Ze by tieba
délaly uénaky, pritom si myslim, Ze by mély na stfedni §kolu. Co se tyka toho gymnazisty, tak
tam bych Fekla,Ze to je tro$ku nadhodnoceny, Ze asi bude bojovat. I ty priimyslovaci si myslim,
Ze ty primyslovky jsou docela téZky, takZe u nékterejch, si myslim, Ze budou mit problémy. Ze
to tro$ku jako podcenili, no.

T: Jo, a co se tyCe toho pfijeti, jak to vypada, myslite?

P: Co se tyka toho pFijeti, tak oni v§ichni kromé jedny diviny, vichni jsou pFijaty na primér.
To znamena v tuhle chvili uz pro né v podstaté je v§echno vyfeSeny a jedna holka ted’ déla — néjaka,
co je to, hotelovka? N¢&jaky takovy hotelnictvi, ted’ pfesné si nevzpomenu na tu 3kolu, tak ta jedina
déla prijimacky. Jinak i ten kluk, kterej ;jde na gymnazium na Litoméfickou, tam feditel, protoze sc
pfihlasilo malo déti, tak jim prominul pfijimaci zkousky, tém, co nemaji trojky. TakZe 1 ten vlastné...
T: A jesté se chei zeptat, vénujete se néjak ty volbé povolani tfeba néjak intenzivnéji? Pomahate jim?
P: Intenzivnéji se ji nevénuju, jo jako samoziejmé vzdycky jsem se snaZila pomahat. Jako celej
$kolni rok jsme prosli spoustu teda jak materidli pisemnejch, ktery chodily a internet a v§echno,
myslim, docela detailné jsme se tomu vénovali, ale jinak jsem to nikdy neudila. Ale protoze mam
dité¢ deviatika, tak samoziejmé i s nim jsem pracovala, tak jsem pracovala s nima a jako
s nékterejma jsme opravdu i hledali a néktery tfeba si dali i Fict a spole¢né jsme vic, nékdy i
srodiema jsme na tom sedéli a pracovali. No, takZe, ale nejenom s nima, i stéma ostatnima
devitkama.

T: Takze v ramci toho pfedmétu tfeba volba povolani?

P: Hm, v ramci toho pFedmétu, opravdu ja jsem méla v§ech pét devitek, oni jsou rozdéleni teda,
vy to mate, tady jsou spojeny dvé tFidy, ale jinak je mam holky kluky samotny a to je suprovy.
Tam je par dé&ti potom a opravdu jsme si délali, dneska jsme si délali tFeba nicvik pohovoru a

takovy jako prakticky véci, tak... J4 vim, z jejich strany, jestli oni to miZou hodnotit, jestli jim to



néco pFineslo, ale mné to pFiflo, Ze byli otevieni a Ze jsme, Ze mi Fekli tfeba svoje problémy, Ze
jsme jako k né&emu dospéli.

T: A obecn¢, mé docela zarazilo, Ze ten pfedmét je jako pravé rozdélenej holky kluci, je to n¢jakej
smysl nebo...?

P: Ono to je v ramci pracovnich &innosti a pracovni ¢innosti se délaji, jsou prosté rozdéleny na
holky kluky. Vlastné uz od ty Sestky, kdy oni maji néjaky pozemky, dilny a v sedmi¢ce maji
pozemKy a informatiku, takzZe je to tak né&jak zabé&hly.

T: TakZe to nema néjaky vyznam pro tu pravé volbu povolani?

P: Vyznam to nema.

T: A vidéla jste v tom tfeba jako néjaky pozitiva pro tu volbu povolini nebo naopak tieba,
kdyzZ si pfedstavite skupinu smiSenou?

P: J4 jsem v tom vidéla jako pozitiva, protoZe téch déti bylo min, takZze my jsme si mohli jako
rizny hry délat a tfeba, myslim si, kluci by néco pfed holkama nehrali nebo nechtéli by délat a
naopak, jo. TakZe mné to docela vyhovovalo, a naopak mi nevyhovuje ty A B spojeny
dohromady.

T: Jo.

P: Jo, to je tam stra§né déti a zvlast’ ty kluci jsou takovy, prosté je jich tam hrozné moc, jo. Takze
neZ se néco udéla, nez se néco vysvétli, takovy mi to prijde zdlouhavy.

T: Jo, takZe pFednost je spi§ v tom men$im poctu déti?

P: No, ja bych Fekla, fakt jako ja jsem tfeba s jednotlivcema si mohla popovidat i v ty hodiné a
mohli jsme néco prosté hledat, tak ja bych jako tomu dala zelenou. Ale nemam vlastné tu
obracenou zkus$enost, takZe zhruba jenom si tak myslim, ale nemam to vlastné potvrzeny
v praxi.

T: A muzu se zeptat, ucite dlouho?

v

No, u¢im uz tak dlouhe, patnact let?

T: Jo, a aprobaci, jenom tak pro orientaci.

P: Ja mam zkousku zemédélskou, dodélavala jsem si pedagogicky minimum, takZe u¢im pfirodopis a
uéim pozemky a tak jako, co zbyde, jak to tak na §kolach byva, takze u¢im tieba ob&anku, rodinku...

T: To jsem se ptala jen tak orientaéné.

P: A volbu povolani. Je to nesourody.

T: A spi§ jenom jsem se chtéla zeptat, jestli byste mohla néjak zachytit, jestli je n&jakej posun,
sledujete béhem téch patnacti let v ramci jako ty populace obecné?

P: Hm, jako co se tyké tfeba kvality védomosti?

T: Hm, ale spi§ jako vztahnout to zase k volbé povolani.

P: K volb& povoléni, tak to vdm asi neodpovim tak jako dobfe, protoze, jak fikam, to jsem vlastné
ucila prvni rok. Jako myslim, Ze ty déti urfit¢ maji daleko vic informaci. Samy pfichazi, samy
mayji informace, bych rekla, Ze i rodie jsou na tom velmi zainteresovani, ale co se tyka ty irovné

a ty kvality, co oni nabizeji t¢m $koldm, tak si myslim,Ze to je jako Zalostné sniZujici se trend ty
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kvality. Ze kdyZ jsem zalinala prosté, kazdy dité se klepalo na zkousky, pfipravovalo se opravdu
intenzivné a vim, Ze mély co nabidnout, ale ted’ to, Fekla bych, je dost zoufaly, no. A, no jako
celkove ty znalosti, si myslim, Ze jdou doli, protoZe kdyz si prohlidnu stary pfipravy, jsem tficba méla
pataky, tak to ted’ jako v sedmifce se musi okrouhat, aby byli schopny to pobrat, jo. Cclkové si
myslim, Ze né&jak to upada, zna¢né teda.

T: No ajesté se vratim k tomu pfedmétu, jestli byste mohla mi fict néco vic k tomu, jak ty hodiny jste
vedla? Jestli...

P: No, tak jak jsem Fekla, neméla jsem moc zkuSenosti, takZe jsem spolupracovala s kolegyni,
ktera to tady udlila, takZe s ni jsem byla n&jak v kontaktu. Tak spi§ jsem tam volila riizny formy
her, jo. Bud’ jsme néco trénovali, nacvifovali, hodné jsem chtéla, aby mluvili, aby uméli Fict,
prot se rozhodli pro néco, nebo pro¢ naopak se pro to nerozhodli, aby pracovali v tymu, kde
teda méli néjaky role, ktery si tfeba i vystfidali, vyzkouSeli. No, pak jsme pracovali, ja4 nevim,
projizdéli jsme si riizny ty $koly, dny otevienych dvefi, kde jsem i s nima byla na dni otevienych
dveri, takZze vid@li, jak to vypada, protoZe néktefFi tfeba neSli viibec, tak jsem s nima byla
dvakrat, to jsem s nima byla i loni na takovy akci a... no, snaZili jsme se spi§ jako nacviky, hry a
simulovat néjaky situace, jak by se rozhodli, co by délali, jako pliny do budoucna, price
s inzerdtem, ja nevim, strukturovany Zivotopis, ten pohovor, vypliiovani pFihlasky, takovy jako
prakticky véci, s ¢im se jako mohli setkat, co nevédéli. Jo, scio testy jsme taky néjaky resili, nebo
néjaky testy jsme si udélali, jaky je rozdil mezi v§eobecnym a klasickym testem, pak jsme délali
néco z matiky a z eStiny.

T: No a jest€ se chci zeptat. Ta moje priace je hodn¢ zaméfend prav€ na rozdily mezi holkama
klukama. Tak se chci zeptat 1 na va§ postoj vi¢i tomu.

P: No, ja jsem tfeba, kdyZ vy jste odesla, tak jsem se vratila zpatky k t¢m dotaznikiim nebo jsem se
jich ptala. Mé& prekvapilo, ja teda nemyslim si, Ze bych byla néjaka feministka, ale jako myslim,
Ze ty kluci jsou, prosté jako jejich nazory byly absolutné hrozny, teda. Nevim, to byla jina
skupina, kterd s vimi nepsala, Ze ty ndzory tieba na Zenskou populaci mé& dosti zarazily a viibec
vztah k tém holkdm a néjaka jako tcta, nebo Ze prosté to je holka, to myslim, Ze se moc jako
nenosi. A co se tyka rozdilu, Fekla bych, Ze holky jsou takovy jako zodpovédnéjli, jo, Ze jsou
vyspélejsi, tak to je jasny, a Ze dokdZou, nebo j4 mam tady s téma skupinama, dokaZou lep$i
formulovat mySlenky, dokdZou, maji néjakou vétSi predstavu o svy budoucnosti, co by chtély
délat, co od ty Skoly otekavaji, s ¢im tam pFichdzeji, co jako nabizeji. Ty kluci jsou tady takovy
jako, Fekla bych, krok dozadu, no. Je to takovy spi§, zni to tro§ku hrubé, kdyZ to Feknu takhle
o3klivé, Ze nemaji piredstavu, no.

T: A ¢im, myslite, Ze to je?

P: Nevim, ja myslim, Ze to je prosté tim vékem, Ze oni dospé&jou, no. Tteba tahle skupina ne, co vy
jste vidéla, ale ti ostatni, tam jsou ty rozdily mezi nima. Ze ty holky se jako vic prosazujou, jo,
dneska jsme dé¢lali n&jaky ty nacviky pohovorti, minulej tejden jsem vidéla holky, to bylo uplné

brilantni jo, jak role prosté toho, kdo vede ten pohovor, kdo ho, jaksi ten pfijimanej, ale ty kluci, to
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teda jako diametralni rozdil, no. J4 myslim, Ze to neni jako, Ze to je ndhoda, Ze se to takhle zrovna
seSlo, Ze ty holky jsou pribojn&j$i, nevim, Ze by to bylo tak vSude.

T: Hm, a va$ postoj k tomu genderu viibec ted’ obecné, to je docela ted’ aktualni téma asi.

P: Jako...

T: K tomu postaveni nebo k tém rolim muz a Zena dan spole¢nosti a vliv spole¢nosti na tohle?

P: No, tak ja si myslim, Ze, jako ty tabulky mé teda viibec neprekvapily, protoZe si myslim, Ze to
tak skutefn& je. Ze ten handicap ty Zeny maji v tom, Ze teda jsou ty matky, e maj prosté ty
potomky, Ze prosté ta spolenost to viibec nevzala. Jo, ja nevim, matefskd, myslim si, Ze to je
jako, jednoznaéné to chapu jako nespravedinost, jako od zafatku do konce. Jo, myslim, Ze ty
Zeny pro tu spole¢nost, kdyZ to tak Feknu, jako pfinesou uplné stejné, ne-li vic, jo. Vychova
ditéte si myslim, Ze je n&co tak stra¥né naro¢nyho, Ze to asi, nevim, no. Tak to pochopite za
chvilku (smich). Jo, Ze ten muz, i kdyZ se na tom bude podilet, tak stejné je to vzdycky jenom &ast
néjakd, jo, tak ta Zena si musi, ja nevim to téhotenstvi. Vy tieba chodite do $koly, tak uz to je
samoziejmé naro€ny, nebo prosté ucit ve skole a byt t€hotna?

T: No, to jsem délala do pllky tGnora.

P: To jste délala? No, vzdyt to je hrozny, Ze jo. To vibec jako si nikdo neumi pfedstavit, no. No a
pak nastoupit s malym ditétem do $koly, to je taky, no. J4 myslim, Ze to je lepSi byt nékde
v zamé&stnani, Ze kdyZ nékde, ja nevim, néjakou jako benevolentn&jii nebo chapavéjsi, ale v ty
$kole teda..., jestli to mGzu posoudit, si myslim, Ze jako néjaky servitky si nikdo s vami nebere, jo.
No, od déti ohled teda Zadnej, ja nevim, nebo Zadnej no tak..., nikdo to teda nebere. To matefstvi pro
né neni né&jaka jako hodnotna predstava... Kolegové nevim, vedeni, nic moc.

T: A myslite, Ze se va$ nazor jakoby promitl do ty vyuky tfeba? Jestli je tfeba ovlivnil?

P: Jo, jednozna&né ano, ja se tim netajim a jako, netajim se tim a prosté mluvim oteviené, co si
myslim.

T: A jak to berou tfeba ti kluci?

P: Spatné. Kluci to berou $patn&. TakZc nebo taky jsme to tak néjak trosku to bylo v Zertu, ale uz
jsem fikala, ze prosté, Ze kazdou poskodi, Ze prosté maji divny nazory tiplné jako ze stfedovéku,
kdyz mi hoch fikal, on je notabene z Pakistanu, to je pravda, to byla jina kultura, Ze si pojede pro
nevéstu do své rodné zemé, no a jak ta Zena bude fungovat, jak bude poslouchat, jak bude vlastné jeho,
jemu, panovi, k dispozici se v§im vSudy, no tak to jsem se jako musela vyslovit. Jeho maminka,
myslim, Ze byla stfedoSkolska profesorka, jo tak prosté je to tak zakofenény, Ze to jako nikdy
neprekro€i tohle.

T: Ta kultura je siln€j8i tady v tom pfipadé.

P: Hm.

T: A jesté se chci zeptat. Ja jsem tady zaslechla, Ze funguje néjakej projekt na $kole ohledné volby
povolani a mate tady vlastné i néjakou kariémi poradkyni jsem zaznamenala?

P: Kariérni poradkyné, tady je, to je pani T., no ale pani poradkyné, bych Fekla, Ze k tomu

néjak moc nefunguje, Ze to dé&la taky jako prvni rok nebo druhy a jake ja jsem s ni
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nezaznamenala Zidnou spoluprici. Ona udi jakoby osmi¢ku volbu povolani a v podstaté jsme
nikdy spolu jako o tom nemluvily a nevim, jestli se déti na ni obracely, ale myslim, Ze ne. Jo, Ze
je to takova funkce, kterd, bych fekla, Ze neni naplnéna a Ze nema Zidny vyznam.

T: A vychovny poradce? ProtoZe na jinych $kolach...

P: Vychovny poradce je jako suprovej, pracuje, takZe tam s nima délala viechny ty prihlasky a

znova ted’, uz tady mame néjaky, ja nevim, Ze jsou tfeba volny mista, Ze uz oslovuje, takze to

T: Takze vychovny poradce tady jakoby supluje toho kariémiho poradce?

P: Ten kariérni poradce, no, tak ona je to spi§ takova funkce, kterou nékdo dostal, jako Ze na ni
neni ta néjak pripravenej a fekla bych, Ze to je formalni.

T: A ten projekt teda, kterej tady funguje na $kole? Souvisi to néjak nebo ovliviiuje to ty
devat'aky vase i jakoby?

Nevim (krouti hlavou).

T: Ne?
P: Ted’ mozna by mi utrhli hlavu, kdyby to vidéli. Jako to je ta poradna, $kola?
T: No. Vidé€la jsem na webovkach néjakej takovej velkej projekt.

To je projekt prosté jako zvlastni, myslim si, Ze pro n& se to nepromitd viibec nijak.
Nepfiinasi nic jako. Jo, je to teda vytvoFeny, ta funkce tady je, ale tim to kon¢i.
T: A chodi sem tFeba i jiny $koly jako na né&jakou poradu?
P: Ne, ja o tom teda nevim.
T: Mate pocit, Ze ne.
P: A nevim, ja jsem za celou tu dobu vlastné ani jako Zadny $koleni nebylo na tohle téma, jako
nic. Bych docela uvitala, protoZe ja sama jsem si spi§ jako hledala informace a udila jsem se
s téma détma a tim, Ze jsem méla jako holku devitika, tak jako jsem méla docela silnej motiv
pro to jako taky se s tim néjak jako vypoiadat, ale neabsolvovala jsem viibec Zidnej kurz,
$koleni, nic takovyho.
T: A chtéla byste u toho ztistat?
P: Nevim no, je to docela dobry, jo, nevadilo by mi to. Taky si myslim, Ze to méa smysl. Jako ale,
kdyZ ty déti znate, ja je tfeba znam od Sestky, tak si myslim, Ze jim miZu i tfeba poradit jako,
nevim, jestli dobfe, tak ale s nejlep§im svédomim a védomim. ProtoZe vim, co je v nich a
potieba, co ty Skoly obnasi.
T: A jesté se zeptam, Upln¢ posledni otdzku, myslite, Ze ten vliv toho pfedmétu a vas je tfeba néjak
jako rozhodujici nebo pomtiZe jim nebo berou ho v potaz?
P: To si asi netroufam takhle Fict, mozna n€komu to mohlo pomoct, ale jako hodné tady rodice
samoziejmé je nékam smé&fujou. No, myslim, Ze ...
T: Takze myslite, Ze rodi¢e spi§ tfeba maji silné;j$i vliv?
P: To bych tedy...? No, tak ja nevim, ji jsem se snaZila, ale myslim si, Ze stejné to rozhodujici

slovo ma rodina, Ze ovlivni hodné&. TakZe j4 jsem se snaZila, oni tFeba to poslouchali, ale myslim,
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Ze ten zAvEr konednej je ten, naopak jsem se snaZila, Fikdm, tfeba ty holky chtély, néktery Sly na
uciidk, tak to se mi nepovedlo. Jo, oni uZ se jakoby necht&j u¢it a myslej si, Ze to bude jednodussi
na tom uliidku, tak to se mi nepovedlo a to mé mrzi. To si myslim, Ze jc §koda. Spi§ ty déti
viechny se jakoby trofku nadhodnotily, s vyjimkou téhle. Tak nevim no, mozna jako tfeba nckdo
vidi jinak ten pfedmét, mozZna ho vidi, jako Ze to je zbytelny, taky je to hodn¢ jako odpolcdky, coz
taky neni zrovna dobra volba Ze¢ jo. Osmou hodinu, oni uZ maji apiné jiny starosti a maj to dva
roky, jo, je to osmi¢ku devitku. Nevim no, ja si myslim, Ze by to tFeba stalilo jeden rok, jo to
néjak zintenzivnit a opravdu pred tou devitkou... Ale nevim no, to miZou bejt pro to néjaky
duvody.

T: No, tak jo, tak dékuju moc.

Rozhovor 2 — Mgr. P., vychovné poradkyné, ¢j - ov

Tazatclka: Tak ja bych jenom v ivodu chtéla, jestli byste mi fekla, co ucite za aprobaci?

Probandka: Tak ja u€im &estinu a obCanku. No, a to vychovny poradenstvi teda déldm prvnim
rokem. Kolegyné, co to délala léta, ta odesla, takZe to néjak spadlo na mé.

T: Jo, a v souvislosti s tim bych se rada zeptala i na néjakou motivaci. Jak jste fikala spadlo to na vas
(smich).

P: No doslova spadlo, tak jako si mé zavolali, Ze mam pfijit do Feditelny a tam mi Fekli, jestli
bych to byla ochotna vzit.

T: Takze to nebyla vase svobodna volba.

P: No, tak jsem to tak jako udé&lala, musi to rozhodnout Feditelstvi, Ze jo. Ne ja.

T: Jo a vychovni poradci maji teda néjaké specialni $koleni tfeba v poradnach?

P: Chodime do poradny do ty jako, co pod ni spadame pedagogicko-psychologické a mame tam
asi ty ¢tyrikrat do roka, v podstaté na Ctvrtleti to vyjde jednou odpoledne vzdycky, no a tam vzdycky
to ma né&jaké téma. Posledné bylo, myslim, zaskolactvi, ale to jsem byla na §kole v pfirodg, tak to
nevim piesné, no prosté jednou bylo o téch testech profesiondlni orientace, tak to nads s nimi
seznamovali. Prosté pokazdé je téma...

T: Hm, jasné, takZe toho se zicastiiujete. A ja bych se chtéla zeptat, jak vypada konkrétné vae prace,
pfima prace tady na §kole?

P: No, tak jednak tedy FeSime takové ty véci ve spolupraci s tFidnimi uditeli, problémy chovani
hlavné. Tak kdyz se na mé& n€kdo obrati, Ze jo s né¢im, tak chodime bud’ k jednani s rodi¢i, anebo
potom vychovné komise, tam byva i tfeba n¢kdo z vedeni kromé teda tfidniho nebo i dalsich
vyuCujicich, kterych se to tyka zrovna ten problém. A ja samoziejmé, tak takZe tahle jednani. No,
potom v ramci té volby povolani, tam je price hlavné teda s témi devatymi ro¢niky, protoZe tak

jednak chodi stra$na spousta riznych téch letaki a nabidek téch $kol, a takZe jednak teda z toho
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délame nasténky, a i protoZze osmaci a devat’ici maji jako volitelny pFfedmét volbu povolani
vramci pracovek, jo. Maji to rozdélené to pololeti kazda skupina, takze maji volbu povolani
vosmém a devatém ro¢niku, takZe tam zase jeSté pracuji s néjakymi letiky anebo tam jsou
odkazy na rizné internetové adresy, tak si to chodi vyhleddvat do u¢ebny politatové a tam se
miiZou seznamovat. Nékdy ta §kola posle i tfeba cédétko nebo néco takovyho, takze si to tam mizou
prosté prohliZet a pracovat s tim. No a potom je prace s pfihla§kama, Ze jo, takZe dat prihlasky,
shromazdit prihlasky, rozt¥idit, odeslat a tak ddle no.

T: Takze mate piehled o tom, jak tfeba devataci voli to povolani. Vite, jak to tady vypada na té
§kole?

P: Hm, pak se déla statistika, kolik jich $lo tfeba na $koly soukromé, statni, kolik jich Slo na
gymnazia, na primyslovky, na zdravotni $koly. Prosté takové celd statistika, kolik z toho divek,
chlapcii...

T: Ja se chci zeptat, protoZe tu volbu povoldni u¢i vlastné nékdo jiny, jestli spolupracujete né€jak
takhle vzajemné tfeba. Jestli poskytujete konzultace i tomu vyudujicimu?

P: No tak jako konzultace fikim no tak bud’ se nékdy rozhovofime nad t&mi letiaky, nebo tak
néco. Nebo kdyZ pFijde nabidka, tak se zase domlouvame. N&kdy se to déla, Ze oni jdou tfeba
s détmi na exkurzi n€kam tady, letos tady byli v tom ugilisti X, jak je tady za Y, protoze tam hodné
déti chodi, a nebo naopak né€kdo zase jde k nam na $kolu néco povidat, tak tam se domluvime
vidycKky a néco se objedna. NemiZe se viechno, ale tam, kde je pfedpoklad, Ze ty déti hodn¢ ptjdou
nebo je o to zdjem, tak... A taky se to kazdy rok obméiuje, aby zas ty déti, protoZe tam tfeba chodi i
osmdci na ty besedy, Ze jo, tak aby ncméli to samé, tak se to takhle méni rtizng.

T: Jo, a takova néjaka pfima prace vase s témi détmi krome té€ch exkurzi, besed...?

P: No, tak pfim4, potom ja uéim ob&¢anku, tak pFimo zase, kdyZ to mam v ob&ance, tam je taky
vidycky takova ten oddil k volbé povolani Ze jo, tak to zase mame no, nebo i mam tfeba takovy test
jeden profesionalni orientace, ktery si miiZou udé&lat samy déti, trochu lehci, tak to jsme zkouSeli
v devitce, to oni sami to vyhodnotili, tak to je stragné bavilo, no a...je§té¢ mizou chodit...

T: TakZe v rdmci té obCanské vychovy...

P: Vramci obfanské vychovy je to taky, no. ProtoZe ja zrovna tu volbu povolani neu¢im, ze jo.
Tak to délaji... no ja myslim, Ze to zvladnou beze mé (smich). Jako ja o tom mluvim asi, kdyZ je néco
potieba, ale zase to neni aZ tak...

T: A miizu se zeptat, jak dlouho ucite? Jak dlouho jste ve skolstvi viibec?

P: Ve skolstvi? No to dost dlouho, ale to j& nevim (smich). Tak ja jsem za¢inala na matefské skole
kdysi, pak jsem pfesla na zakladku teprve, mezitim jsem byla na matefsky nékolik let, takZe tady na
ty Skole jsem tak asi dvanact tFinact let. Pfedtim jsem byla na jiny jeSté,

T: A mohla byste teda, j& myslim, Ze mate dlouhou praxi, jestli byste mohla fict, jaky jsou tfeba
klady a zapory nebo vyhody, nevyhody téch dnes$nich devatdki s ohledem na tu volbu povoléni.

P: Tak vyhody, tenkrat jsem nedé&lala vychovnyho poradce, takze... jo. Ale, vyhody urdité jsou,

bych Fekla, letos v tom, Ze maji téch nabidek stra¥né moc. A chodi takovych letiki, to tFeba
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drive nebyvalo, Ze tieba kaZd4 $kola opravdu posle potom dopodrobna i s obrazky. A jsou dny
otevienych dveri, to sc teda déti hodné zagastiiuji, to i jim jako doporucujem, aby se 3ly podivat. A
pravda jc, Ze n¢kdy se jim tam zalibi, a i se stalo, Zc pfisla divenka a povidala: ,Mn¢ se tam tak
nelibilo, ja tam tu pfihlagku nedam, ja ji dam jinam," jo, Zc... ale zasc lep$i, kdyZ na to ptijde hned, ncz
kdyby se zklamala, az teda bude tfeba pfijata. No, ale urdité maji vyhodu v tomhle a ur¢it¢ je
vyhoda v téch dnech otevienych dvefi, protoZe to dfiv tolik nebyvalo. A ted’ teda to m4 kazda
§kola nékolikrat b&hem roku, Ze jo, takze i kdyZ jim jeden termin nevyhovuje, jdou jindy a miiZou si
to prostfedi prosté prohlédnout a je to, myslim si, o hodné lepSi. Na internetu toho maji zase tak
jako vybér, myslim si, Ze je tak stra§né& obrovsky, Ze to dFive nebylo, no. Ale zase mozna naopak
je to aZ moc, Ze oni se pak nezorientuji Ze jo, Ze je toho tolik, Ze pak...

T: ...Ze je to zaroveii i nevyhoda.

P: ...hm, zaroveii moZna i nevyhoda, ale asi ta vyhoda prevazuje, no.

T: Dobfe. A vy jste fikala, Ze ta volba povolani je tam volitelna jako pfedm¢t v rdmci toho...?

P: Oni ho maji ... No, tak ono je to volitelné a nevolitelné zarovei, jo. Jmenuje sc to volitelny
predmét, ale vzdycky je uréené, oni to maj na pololeti, divky chlapci a pak sc prostfidaji v pololeti, jo.
A vzdycky na ten rok je to, jsou to dva prosté ptedméty, takzc je volba povolani plus - nevim, s ¢im to
maj ted’, tfeba pozemky nebo jo? A tak to prosté je prostfidané, ale zavisi to teda na..jednak na
vyulujicich, to musi ta $kola obsadit, zase koho ma na vyuku a ...no a ...oni to ale maji v ramci
pracovek. TakZe to jsem fekla hloupost. TakZze to neni volitelny, ale je to vramci pracovniho
vyucovani. TakZe tam maji... A v osmicce v devitce maji teda kazdé to pololeti jedna skupina tu volbu
povolani.

T: A vy jste fikala, Ze jsou rozdéleni divky chlapci. M4 to néjaky vyznam? Nebo...

P: No, tak v podstaté asi moc ne, to je spi§ aby ta skupina byla mens$i, aby se dalo lip pracovat,
Ze jo.

T: A kdyz byste si pfedstavila, Ze to budete ucit vy, vidéla byste v tom néjaky vyhody nevyhody,
v tom rozdéleni ohledné té volby povolani?

P: No, nevim, asi ne. V tom, v té volbé povolani asi ne. Jako spi§ by se dalo, kdyZz bude ta
chlapecka skupina, tak se tieba spi§ zamérit na takova ta chlapecka povolani, Ze jo. Jo, tak ty
techni¢téjSi sméry a tak. A s téma, s dévlaty zase, ja nevim, ty zdravotni $koly a tohleto cely zase
pro né. To by se urcité dalo takto usmérnit trosku. I kdyZ oni tam délaji rizny..., se tam zkouseji
Zivotopis, zkousSeji si néjaky ten pohovor, jako sami si to zkous§i mezi sebou a tak dal tak, tohle je asi
obecny, tak vyslovené to oddéleni neni asi az tak...

T: Hm. A jaka by byla tfeba vaSe pfedstava toho u¢eni nebo ptipravy k volbé povolani, kdyz byste se
toho méla zhostit?

P: Kdyz bych to udila? Tak nevim, tak on na to je takovy n&jaky materidl, Ze jo. Nebo takové
tro$ku osnovy, co se tam v§echno ma probrat. Tak oni to spi§ délaji taky takovou tou praktickou
formou, Ze si tam hraji riizné ty hry nebo psychohry taky. A tohle viecko, no. Ob¢&as se udi to, co

vlastné uz jsem Fikala bud’ ten Zivotopis, nebo vyplnit néjakou pFihlasku, Ze jo. Aby i v tomhle se
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orientovali. No a v tc devaté tfidg, tam teda uz je zase hodné zajima v tom prvnim pololeti hlavné teda
ty nabidky téch $kol a to se tam rozhovofi o tom a co by kdo chtél a povidaji si o tom...

T: Hm. A myslite, Ze v ramci teda té néjaké schopnosti odhadnout tu svoji pozici a potom
nasledné zvolit spravné, Ze jsou na tom dobke, nebo Ze jim tieba v tomhle pomah4 ten predmét?
P: No, mohl by i tak, Ze jo. Ur¢ité. Oni maji je§té moZnost devat'aci na nali Skole pravé do té
psychologické poradny, co spadime, tak tam maji moZnost na takzvané ty testy profesionilni
orientace, tak to teda maji dobrovolné, neni to povinné, ale miZou dobrovoln& se zuastnit.
TakZze tam jim néco vyjde, jestli tfeba jsou studijni typ, nebo jestli by méli neméli, hlavné tam chodi
ty déti, které nejsou je$té rozhodnuté. No a, takZze tam maji opravdu od odbornika psychologa pak
n&jaky zavér, Ze jo. Potom tu probihaly i ty scio testy, coZ neni zaméFené na volbu povolani, ale
viibec na ten profil toho Zika Ze jo, co, kde, jaké pfedméty mu jdou lépe, co hiiFe, takZe 1 to si
myslim, Ze jim pomiuZe v té orientaci, Ze je vidét opravdu ten smér, no a zarovei oni védi, jak je
ty predméty $kolni bavi, nebo co by chtéli. Pak taky ov§em hraji ti rodife roli, kam je sméruji ti.
Tteba hol¢ina by chtéla byt kosmeticka, ale rodi¢e fekli jinam, tak..., takZe taky to tam je.

T: A chodi za vami na konzultace?

P: No, chodivaji si paj¢it, mam ty broZury, tak to tam je prosté hodné o $kolach, tak to si hodné
chodivali piijéit, protoZe se chtéli teda podivat, jo. To je seznam vSech téch $kol a tam je... a tady je
to v podstaté to samé, to je rozdélené gymnazia, uéilisté, odborné... a tady maji jednak tabulku o téch
Skolach 1 tam byly ty prehledy kolik, co poZaduji tfeba u zkousek, kolik vzali, nebo kdyZ je to
soukroma vysi $kolné a tak. TakZe to je zajima, to si chodili pijcovat hodné. A pak je tam vzadu
vzdycky jesté n¢kde k té Skole takovahle jako ...informace. Tak tohle chodivalo hodné, to si pujcovali,
nebo i jsme to nékdy vzali do hodiny nebo si povidali kratce a to taky i v té volbé povoléni, tam
to patfi nejvic, Ze jo. I v obance tam jsme to taky jednou otevreli, protoZe zrovna chtéli, tak
jsme tomu tu hodinu vénovali.

T: A vy jste jes§t€ zminovala jakoby, Ze pro ty chlapce jako techni¢téjsi obory, pro ty divky jiné
obory...

P: No, miiZzou to tak zaméfit, pokud chtéj, no. Ale je to na té€ch vyudujicich, Ze jo. To ja jim nemiiZzu

T: Jasné. Ja se chci zeptat na vas§ nazor, protoZe se tomu vénuju, jak to je s postavenim muZi Zen
podle vas dneska ve spole¢nosti ohledné povolani nebo profesni orientace?

P: No tak, nevim, no. To asi to techni¢téj$i tam zastava na ty kluky, ne? J4 myslim, Ze poFad
ano, no. Nevim, co k tomu mam... Holky spis to chtéji byt kosmeti¢ky, chtéj byt, letos teda hodné
moc kosmeticky, ale i obchodni $koly, gymnazia uZ jen malo z téch devatych t¥id, to uz odejdou
v patych, v sedmych, ale pak uz z té devaté gymnazii malo. No, a hodné bylo... zdravotni §koly
taky stra$né malo letos, jsem se divila, to byla asi tfi a z toho jeden kluk (pousmani), takZe malo,
no a jinak... no, ty kluci, tak tam taky, nékdy ty obchodni akademie taky, tam je to tak pil na
pil, no a tam pak hodné co je s auty a tak podobné, no, ty obory. No, anebo pak chodi kluci

takovi ti hodné slab$i na kuchare a tyhlety obory zase, kuchaf ¢i§nik a to, taky hodné.
134



T: TakZe myslite, Ze to rozli§eni div¢i a chlapecka povolani...
P: Ale zase neni to...
T: Jak to teda je? Nebo?

Né&kdy asi ano, ale zas aZ... taky se to stird, ur¢ité, Mozna v minulosti to bylo rozlifené, ne?
Bych Fekla.
T: Jo, a myslite, Ze je dobré je v tom jakoby takhle vést, Ze to tak jako je, aby do toho zapadli,
anebo tieba naopak jim...?
P: Nevim. Dneska to je, ja nevim. Tak holka asi malokdy pijde délat automechanika, Ze jo, ale
pokud jo, tak kdyz ji vezmou, tak ji v tom nic nebrani (smich). Myslim si, Ze to neni néjak jako...
Nebo tieba dneska jdou kluci na kuchafe a jsou na to py¥ni, dfiv by se za to moZna trofku
stydéli a dneska bé&Zné, pro¢ ne Ze jo, kuchafi jsou a neni to zase vyslovené holti¢i povolani,
takzZe je to asi jedno dneska.
T: Dobfe. A miZu se zeptat, jak vypada... Vy uZ vlastné dneska vite, kdo je pfijaty, kdo neni pfijaty
tady z té Skoly. Jak to vypada ted’ v téhle situaci?
P: No, oni vét§inou chodili hodné na primér, dneska uz se prijima¢ky délaji tak akorat na
gymnazia a sem tam néjaka $kola jina, jinak chodi na primér, takZe oni dost v&déli pfedem, ze
budou pfFijati, no a jsou asi tFi déti, néjak ménily... a nebylo jich moc. Ted’ jeSt¢ mame asi dva tfi...
ta jedna je ted’ na oboru, ale jesté nevi kam, ale na jeden ji pfijali a ona chce na jinou $kolu teda, na ten
obor stejny, ale na jinou §kolu, tak jesté ¢cka na to. Jedna se nedostala na gymnazium, ale uz jc pfijata
na dvé dalsi a zase ¢eka na tieti jesté, tak v podstaté neni né&jaky problém, Ze by nékdo z nich byl
neumistény, neni.
T: Jo, myslite teda, Ze tim paAdem odhadli dobfie ty svoje schopnosti, moZnosti?
P: No, tak odhadli vcelku. A ten, kdo neodhadl, no tak ten prijaty nebyl. J4 mam tady
pfedbé&Znou tu tabulku, jak se kdo, teda kolik jich bylo pocetné, jestli se chcete podivat, jak to bylo, no.
Ty, co §li ze sedmych tfid, t€ch bylo teda Sest letos, dostali se vSichni, no a tady pak jsou statni §koly,
tady na druhé stran¢ soukromé $koly, tak tady teda moc zajem nebyl, tady vidite, Ze jo. Tak jeden na
primyslovku, tady ostatni ucili§té, takZe celkem patnact déti §lo na soukromé a tady jsou ty statni
dole, tak to bylo pétadevadesat vcelku a tady to mate rozdélené, jak asi, vas tohle zajima.
T: Mohla bych si to nechat?
P: Ja vam to ofotim kdyZtak, ja zrovna nemuzu ted’ka...je to teda predb&éZné, jeSté tam nemam asi ty
tfi Etyfi, co se rozhoduji, tak, ale to uz je mala zména, takze v podstaté to tak zistane.
T: Dobte. No a jestli se mizu jesté zeptat, on tady funguje n&jaky projekt, ktery jsem na$la na
webovkach.
P: To myslite jaky? To spi§ piijdem za panem zastupcem...
T: On mi pravé tikal, Ze se mam na to podivat na webu, ukazoval mi to a vy jste tam byla zminéna
jako vychovna poradkyné a pak je tam jesté kariérovy poradce...
P: No jo, no, ale ja nevim, jaky ten projekt ted’ myslite zrovna.

T: Tyka se to praveé pripravy k volbé povolani.
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P: On tam n¢jak n&co mi véera ukazoval, néjaky papir a to teprve bude, tak jestli chcete..., tak tam
pijdem, on vam to ukéze.

T: Ono by to mé¢lo uz bézet, spi§ by mé zajimal vas...

P: To pravé ne...,, on mné fikal, Ze tam ma ted’ pravé né&jakou nabidku, Ze to snad jako zaStituje
Evropska unie, ale Ze to teprve pobéhne, Ze by to bylo pro sedmé a osmé ro¢niky. Néco sc déla pres
internet zdarma, ale mé tam k tomu papiry, ale...

T: Jo, j4 jsem s nim o tom mluvila a Fikal, Ze tady funguje néco jako poradna a Ze sem chodi i
déti z jinych $kol tFeba...

P: A poradna, to jako ale nesouvisi s volbou povoldni, to je zase psychologickd poradna, ktera
je, neni tady, ale tady midme poradenské centrum, e tu pracuje specidlni pedagozka, dvé vlastné a
§kolni psycholozka taky.

T: Hm, takze vy s tim projektem jakoby...nemate...

P: Tak to je v ramci toho, ale to neni zaméFené na volbu povolani, to je zaméFené prosté na
jakékoli 3kolni problémy tykajici se, bud’ kdyz maji déti né&jaké problémy, tak je 3Kkolni
psycholoZka, Ze jo, miiZou se na ni obratit jak déti, tak rodite, nebo déld praci, Ze pracuje
s kolektivem tFidy, tfeba ohledné vztahi mezi Zdky, kamaradskych vztahii nebo vztahu k udeni
tifeba a tak ddle. No a nebo potom je specidlni pedagoZky, ty potom zase spi§ pracuji s détmi
s poruchami udeni Ze jo, dyslektiky, dysgrafiky a tak, takZe si je berou i tfeba z hodin a délaji
s nimi néjaké price, prosté...

T: Jo, ja méla na mysli n&jaky projekt z IPPP, ktery by tady mél uz bézet, o ném mluvil i pan
zastupce, tak ja jsem se chtéla zeptat, jestli...

P: A to pravé nevim, co myslite?

T: ..jste tam né&jak zapojena.

P: No, to je jako jestli tohle, tak to je pravé ta poradna $kolni, Ze jo, kde se miiZou obratit, kdyZ
potiebuje néco nékdo na mné, tak jako na vychovnou poradkyni miiZe, ale to prosté...

T: Tak jo. Dobfe. A jestli se je§té miZu zeptat, jaky si myslite, Ze ma vliv §kola na ten vybér
povolani u téch vaSich zaka?

P: Nevim, tak, vliv §kola ma asi nejvétsi v tom, Ze jim pomiiZe se seznamit s témi viemi vécmi,
Ze jo, zorientovat se v tom tro$ku, protoZe ty viechny nabidky samoziejmé pFijdou do 3koly,
nikoli k nim domi. Oni sice miZou si vyhledat na internetu, ale pfes to vSechno se néjak
sami...nevédi jak, nebo...myslim si, Ze az v té $kole to trofi¢ku si pomohou utfidit a zamyslet se a
vramci zase tak jedno souvisi s druhym, bych Fekla, néco se dovidaji o sobé, uli se tro¥ku
rozumét sami sob&é a tomu, co by chtéli tfeba, ale zirovei, na co maj tfeba znimky a tak Ze jo,
prospéch, nebo k ¢emu maji schopnosti, aby si to snazili uvédomovat, to at’ uz v obéance nebo i
v té volbé povolani riizné ty testy a ja nevim, hry a tyhlety véci, co k tomu pomiizou. No a pak zasc
v téch nabidkach se néjak prebrat a roztfidit si je a uvédomit si, Ze teda je n&jaka vzdalenost do ty
Skoly, kdyz prijde nabidka ze Skoly z Jihlavy tak, jo? A ale i z té&ch prazskych §kol, Ze si tak né&jak

mezi sebou potom popovidaji i ty déti a uvédomi si, kdo by kam Sel, Ze pak uZ se orientujou
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docela dobie. Né&jak Ictos moc uz netapali, fekla bych. Na podzim néjak nevédéli a pak béhem mésice
dvou se zorientovali a uZ bych fekla, zc védéli. No a potom jim pomizou urcit¢ ty dny otevienych
dvefi, tam si troSku vytipujou, kam by asi §li a jdou se podivat, jo. My jim opravdu doporuCujeme,
at’ jdou tfeba i na dvé tfi $koly nebo ty u¢ilisté, kdyZ nevédi kam, oni uz si tam najdou.

T: Takze...

P: Pak si to povi a to si myslim, Ze to k tomu zorientovani dobry je.

T: Tak jo, dobfe, tak ja myslim, Ze to je tak zhruba v§echno. Moc d¢kuju.

Rozhovor 3 — Mgr. T., kariérni poradkyné, &j — ov

Tazatelka: Tak ja se chci zeptat nejdfiv na takovy ty oficidlni véci, jak dlouho ucite a co ucite? Tak
jenom, abych to m¢la tak néjak...

Probandka: Jak dlouho uéim? No, ja jsem fakultu délala dalkové, Cili je mi 48 a od devatenicti let
pracuju ve Skolstvi a délala jsem v domé dé&ti a mladeze do svych asi 30 let, no a u¢im, moment,
bez matefsky, tak to je &trnact, no asi §estnact let.

T: Tak to je pomém¢ dlouhd doba. No, a co? Mizu sc zeptat je§te?

P: Jo, ja mam aprobaci fesky jazyk — ob&anska vychova, ale ucila jsem teda taky péstitelsky prace,
vytvarnou vychovu, télesnou vychovu a tady u¢im teda, mam na starosti ¢eStinu z cely Skoly, takze
¢estinu, rodinnou vychovu, obfanskou vychovu a vlastné pfedmét svét prace jako vychova nebo
priprava k volbé& povolani z titulu teda funkce kariérniho poradce.

T: Hm, a na tu ulohu kariémmiho poradce jsem se chtéla pravé ptat, protoze vlastné je to poprvy, co
jsem se s tim setkala.

P: No je, ja taky. J4 jsem nikdy tu funkci teda nemé¢la. Kariérni poradenstvi tady vedla pani dr.
K., je teda na to plin a vlastn& spolupracujeme hlavné s vychovnymi poradci a vlastné i
s takovym tim atlasem, ktery vydalo 3kolstvi. My vlastné Fikime dé&tem, kde na mistech,
sledujeme teda internet, Ze jo, a tak dale, kde je na §kolach volny misto a kde by mély $anci tFeba
uspét nebo motivujeme je, kdyZz vime tfeba, Ze jsou zru¢néjSi nez chytfi, nebo tak, tak je
motivujeme teda spi§ na tu praktickou &ast toho vzdélani, na u€ebni obory a tak dile, prosté
tady je asi role takova chodit teda jednak na seminafe, na rizny schiize, na rizny doplnéni, tam
se to tykd tedy hlavné slovniho hodnoceni, prace s détma se slovnim hodnocenim a vlastné... na tom
internetu jsou, tam mame docela i ty diskety na potita, ktery piljfujeme i détem, prosté
rozmisténi $kol, kde jaky $koly jsou, jaky zaméfeni, protoZe kolikrat ty déti to ani nevi, Ze jo.
Kolikrat chce néco studovat a zjistili jsme, Ze na to ani neni samostatna stfedni §kola, Ze je to tieba uz i
pod Skolou vysokou, pfitom je to teda jako stfedni §kola s maturitou, no. Tak to jako je tézky, no. Miij

kol je vlastné kontakt s t¢éma, s osmou a devitou tfidou, s tim deviatym ro¢nikem, ale oni chodi
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se ptat pied téma pfijimatkama, ale jinak jako celkovd, cely rok, Ze by néjak jako se furt
zajimali o zamé&stnani, to ne.

T: Hm, a jsou n&kde tfeba jakoby dany ty kompetence toho kariérniho poradce? Protoze ve vyhlasce
je tfeba vychovny poradce...

P: Ano, to je, ale tady jsou taky, jsou, protoze ted’ka myslim, ja to ted’ka zrovna mam doma, ja teda
nevim, jestli byste méla takovy 3t&sti, ale miizu se do toho podivat, ja myslim, Ze jsem to ted'...

T: To jenom, Ze mé& to zajima...

P: No, je dokument, ano, je dokument, ktery se jmenuje Ramcové vzdé€lavaci program, to RVP, kde
teda ty kompetence dany fakt jsou. J4 jsem to i Studovala, holky to zpracovavaly, ono by se to nalo i
na pocita¢i pod nadim logem teda, pod $kola, ale to...

T: To asi jsem schopna si to najit, m¢ jenom, zajimalo, Ze ...

P: No, pod $kolou urité a myslim, Ze tady v tom, ja teda, myslim, Ze zrovna, nevim, n¢kde, ja jsem
to odnesla, protoZe ja jsem zrovna ted’ka byla nemocna a s holkou a ja, kdyZ tak jako v dob& chorob a
toho, tak $tuduju, tady tu dokumentaristiku jako $kolstvi, ale je pravda, Ze ty kompetence opravdu
jsou. Ja to asi fakt budu mit doma, ale kdybyste mn& byla schopna tfeba zavolat na pevnou linku, j&
bych vam to do telefonu i byla schopna z toho doméciho, co tam mam, tak aZz, j to najdu a byla bych
vam to schopna opét pfedist, ale...

T: ME to jenom zaujalo, Ze vlastné& vSude tu volbu povoléni fesi spi§ ten vychovny poradce a tohle ...
P: Ano, je, oni to je vlastng tedka, bych fekla, novy obor, novej smér, takZe oni to vychovny
poradenstvi do toho tak né&jak teprve v¢lefiujou, neni to jako dany striktné, ale ty kompetence tam
opravdu jsou. My je mame i zapracovany, protoze j& jako kariérni poradce jsem i ¢lenem vedeni
§koly, coZ dFiv nebejvalo, jo. Sice nechodim na kdejakej vychovnej prestupek nebo to, ale jako
prost&, pokud se Fe$i zdvaZny véci tfeba sméru $koly a tak déle, tak to jako vim, Ze tam musim
byt. A ty kompetence tady jsou, protoZe vlastné to kariérni poradenstvi vlastné se vztahuje nejenom
do t&ch predmétil, ktery u¢im, ale vlastné do v8ech, Ze. Protoze ty déti jako maji dneska v3estranné
mozny vyuziti. Jako jestlize tady n€kdo piSe pohadky a basni¢ky, pro¢ by nemohl v budoucnu byt
spisovatelem, Ze jo, nebo basnikem? Jako uz ty déti stejn€ takovymhle smérem motivuju, kdyZ vidim,
Ze k tomu teda jako umélecky sklony ma. Jo, takze ty kompetence, to urcité.

T: Dobfe a ja jsem se jedté chtéla zeptat, jestli je n&jaka vpln& pFima price vase? Ze jste tieba
fikala, Ze za vami chodi se radit.

P: Ano, ja mam velmi pfimou prici, protoZze jednak teda Kkariérni poradenstvi u¢im v tom
predmétu svét price, kde tieba na to jsou i tAmhle skripta, kde teda p¥imo se déti, to vam pak
muZu dét k nahlédnuti, déti se opravdu zabyvaji vlastné pFipravou na volbu povoléani, kdy tfeba
my délame projektovy vyulovani a to vam taky ukdZu, my tfeba prosté s nima uZ se
pripravujeme na jednotlivy jako povoléni a my jsme tieba délali uz, Ze si déti samy zpracovaly, jak
pfijmout osobu jako prosté novyho zaméstnance, to znamen4, Ze jsme tieba stanovili, tfeba mél
prodejnu, ja nevim, autosalon jo, Ze jsme méli Feditele, zastupce, ted’ bylo pét lidi a priSel, teda

nékdo hral zase uchazede, &ili takovym demonstrujicim materidlem, modelové a oni musej si
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pripravit otizky, jaky mu budou davat prosté na vzd&ani, na viechno, co souvisi teda se
vstupem do toho zamé&stnéni. Mné se tfeba podafilo ted’ka s téma osmi¢kama, protoZe to jsou takovy
trdla opravdu v puberté, Ze jsem jim dala formou teda udé&lat si jako inzerat, kde hleda veterinarniho
lékate jo, €ili udélat si inzerat, Ze hledd zamé&stnance, nebo zase na druhou stranu reklamu, co
nabizi. Autobazar u levné ceny jo, &ili oni si musej, néco je teda docela k nahlidnuti, to se pak
podivejte, tady dokonce dél4 i na ten radar, prosté maji zajimavy nipady, no a pak teda zase taky
zdravotni stav, Ze jo, tfeba zkoumaj, tak tady tfeba zas délali reklamu na zdravou vyZivu a no, prosté
s t¢ma détma se da jako opravdu dé&lat viechno i od t&ch takovejch téch jejich karikatur a toho pisma,
téch grafiti, ktery oni jako docela milujou, takXe to j4 snima délim formou takovyho
projektovyho vyudovani a skupinovyho vyufovani, takZe ji uZ to zahrnuju vlastné do viech
piedmétii, ktery u¢im a hlavné teda jako je k tomu povolini prosté sméfuju, protoZe fikam, oni

prosté si néco najdou na internetu a bohuzZel teda se ndm uz taky asi dvakrat nebo tfikrat stalo, Ze ta

$kola neni.

T: Jo, takZe dalo by se to tfeba vymezit n&jakou hodinovou dotaci? A tieba...

P: Jo, je to vymezeno hodinovou dotaci, j4 mam dvé hodiny tydné. Tomu vénovany.

T: Jo, a je to s osmym ro¢nikem?

P: S osmym roénikem a pani ugitelky teda to uci jesté v devaté tfidé.

T: No, to jsem pravé u toho byla, Ze vlastné v ramci pracovnich ¢innosti...

P: No, je ono je v ramci, ono je to vedeny jako pod skupinou pracovni Einnosti. No tadyhle to jsme

tfeba vytvafeli, to mam svét prace se to jmenuje. HoS$i stavebni noviny jo, zase ur€ity inzeraty, no
prosté s t¢éma détma ja teda... mé& tohle docela dost bavi, dfiv jsem udila péstitelky a ted’ jsem nad3ena,
Ze teda je nemusim udit, Ze kaZdej patek nejsem jak prase, kdyz teda jedu k babi¢ce, ale na jinou
stranu je to vé&c zajimava, protoZe ono je to teda bavi no. A ja jsem tady dokonce nékde mélai ..., to
jsou individudlni plany, ja jak teda to mam doma, takZe ja véas zklamu.

T: No, to asi neni uplné dilezity, mé& spi§ zajimala ta forma, jakym zplisobem se s t¢émi détmi pracuje
v tomhle ohledu.

P: No, ale jako my médme dokonce i pldn, takovy jako, my se schidzime, prosté plan &innosti toho
kariérniho poradenstvi a je to opravdu rozdéleno po osmy, po téch ro€nicich v osmiéce v devitce,
ale v devitce je to zamé&Feno spi§ opravdu na ten profesni riist, kdeZto v ty osmice ja teda s nima
délam praxi. J4 s nima beru, oni tam maj i téma osobnosti, &ili ja tieba jsem sdhla, ve svym
vymyslu teda, i ke stary je§té ob&ance, coZ je kniZka, kterad vlastné takovy ty na test védomosti,
co sociologie, co to je extrovert, introvert, pratelstvi a takovy véci, a dokonce tady je teda, tohle
neni té€ch kariérnich poradci, ale tadyhle mame volba povolani je tematickej plan je na osmej a mam
to tu i na tu devitku, to teda oni viecko maj jako znat, &ili tady opravdu tfeba tahle knizka vede k tém
riznejm testim a co znamend byt obanem statu, jsou tu rizny kfiZzovky, rizny teda, tady tieba
probiraj celou osobnost. Co to je védomi, povaha, jo, temperament, takZe to jako vSechno se opravdu
s nima probira. No a, my tfeba jeSt¢ reagujeme i na takovy situace, ja jsem si délala takovej projekt,

protoZe jsem tady taky kratce, jsem tady od dubna na ty $kole nové, ale uéila jsem na fakultni zakladni
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gkole pravé v Repich a my uz jsme délali projektovy vyudovani, ktery tady jako oni ted’ka davaji do
praxe. To tady mam tfeba na ob&anku, ale to je, Ze si délaji stat jako, jakd zcm¢ budou, jestli budou
prost€, ja nevim, republika anebo monarchie, ale my mame tteba takovyhle metodicky listy, ja bych to
tu taky n¢kde nasla, ale mam je tfeba udélany na kradeZ, na prodej alkoholu v restauraci mladistvym,
jo, kde tieba je napsano, nebo jak ukradli penize postovni doru¢ovatelce, tam je pfibéh, Zc prosté chtél
na novyho mopeda, nebo na novou motorku a vlastné ukradl, po§tovni doru€ovatelku oblafl, Zc teda
vezme babi¢ce diichod, $el si koupit motorku, Ze jo, za t&ch 6 000,-, no a ted’ se ty déti skupinovou
praci jako vyjadiuji k tomu, pro¢ to bylo, Ze jo, prosté hrajeme takovyhle modelovy situace.

T: TakZe i na tu volbu povolani nebo tuhle oblast vlastné mate takovyhle jako metody a moZnosti?

P: Miém v3echno, no, metodiky mam. A i dobry je to projektovy vyufovini, tady tfeba zase i
néco délaji jako pisemnou reklamu, tady dokonce jako odpovidaji na rizny textovy otazky. Jako
myslim si, Ze je dobry, Ze ten pFfedmét ma jednu specifiku, Ze ta hodina tydné je rozdélena na
pololeti a oni vidycky prvni pololeti maj se mnou dév&ata a kluci maj pocitate a ted’ k tomu
¢ervnu mam zase kluky a holky jsou na politalich, takZe oni aby se do ty poditatovy uéebny
velli, tak je takhle jako rozdéli jako na piilku, takZe ja vidycky mam jako tu skupinu, Ze nemam
kluky a holky, {ili miiZu si s tou skupinou prakticky vymejslet, co chci.

T: No, to mé zaujalo, ja jsem byla na té&ch hodinach pracovnich ¢innosti, Ze to je vlastné rozdéleny
kluci holky, a chtéla jsem se zeptat, jak se na to divate? Jestli je to jako...

P: No, ja se na to divim docela $patné, protoZe mé osobné teda se s t¢éma holkama pracuje lip, a
kdyZ jsou jako takhle rozdéleny, tak ty hol¢itky jsou pFece jenom takovy svédomitéjsi, klidné&ji i
v ty osmidce i v ty devitce, ale ti kluci jako, to jako tam uZ se fakt musi vymejilet, nefikam, Ze
hrajou na pfijimaci pohovory, zkousi si jako zkuSebni komise ¢lenové, jestli uznaji uchazede, jo.
Tak to snad je3tg, ale jako nebavi je psat do seSitu, nebavi je d&lat grafy, taky tady vyuZivaji je§té
k &innosti, protoZe jsou vedle, mij po¢ital, takZe opravdu &lov€k musi furt néco novyho
vymej$let.

T: A pro tu volbu povolani myslite, Ze to m4 néjakej vyznam, nebo je to opravdu jen
organiza¢ni zaleZitost?

P: J4 nevim, j4 osobné nevim, jestli se to bude nékde poslouchat, ale my jsme se tady s kantory
hodné shodli, Ze ob&ansk4 vychova, rodinna vychova jsou témata témé&r uplné stejni a ten svét
price, to to taky opakuje. J4 osobné, protoZe jsem taky télocvikdF, takZe mam trenérsky
zkou3ky, takZe ja bych tyhlety hodiny néjak sloulila tfeba jako to bylo d¥iv, hodina ob¢&ansky
vychovy a misto tamtéch dalSich bych dala t&locvik. ProtoZe ty déti by potFebovaly fakt se
hejbat.

T: Ja bych teda jesté€ se vratila, spi$ jsem se ptala na to rozdéleni kluci holky, jestli v tom spatfujete
n&jakou vyhodu, nevyhodu nebo néjakej smysl ohledné ty volby povolani?

P: No to asi ja ne, teda. Ne, protoZe tady jesté v ty osmitce, co ja ufim, ji tu devitku neméam,
takZe j4 je nesméruju jako vyloZené na div¢i a chlapeck4 povoléani, jako to tfeba je v ty devitce,

ale my to bereme viechno tak jako obecné. J4 spi§ pFipravuji teda viecky, akorat ¥ikdm, co se
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tyte kdzné, Ze jak je ta koncentrace téch hochi, tak to se u¢i hif, protoZze my to mime jeStd
udélany tak, Ze j4 mam jako &tyfi tEidy, jo, ja prosté mam vzdycky A B a C D, protoZe v a¢ku je
tfeba osm klukl v béeku jich je $est, tak t&ch &trnact mam najednou, a ted’ ty tfidy mezi sebou jsou
rivalové, Ze jo, ¢ili je tam fevnivost, a neZ je zklidnim, trva to &tvrt hodiny, nez jsou schopny jako néco
ze sebe vyloudit, protoZe oni jsou vlastn& nadupany tim, Ze neZ se seznami, Ze se zase tyden nevidéli,
no, stfidalo se to po &trnacti dnech, ted’ se to stfida, mam je kazdy tyden, no. VZdycky to bylo jednou
za ¢trnact dni méli poditate, jednou za &trnact dni v8ichni. A loni jsme to méli celé tfida vzdycky po
¢trnécti dnech a to mné asi pfipadalo lepsi zase na to, Ze se mohlo jit tfeba na vychdzku nebo né¢kam sc
podivat, ale nevim, tedka je§té¢ zkou$im takovy experiment, jsem tu nové, méla jsem to teda
v ob&ance, protoZe dfiv je prace tady n&jaka nova véc, ja, u nas se to ucilo, ale troSku spi$ jako rodinna
vychova na fakultni §kole, tam leccos teda ové&fovali, takZe ja zas mam spi§ takovyhle zku$enosti
z toho, co se povede a co ne, délali jsme to teda i do toho projektu a j& bych spi§ jako Fekla, Ze ta
cel4 t¥ida asi byla na tohle lep3i. Ale zkou§im, mé&li jsme tam zavedeny tfeba exkurze, to jsme byli 1
tieba v pivovaru i jsme byli v McDonaldu, kde teda déti prosly provozem, podivaly se jak na to
krasny, kdyZ uZ je managerkou, tedy Ze jo, nebo kdyZ teda meje to nadobi a sklizi tam ty pohazené
tacky, a tak dale, ¢ili oni si pro$ly opravdu tim provozem a to si myslim, Ze jako jim dalo vic, oviem
tady, nevim, jak na McDonald, uZ mam pfes jednu maminku, ktera tam délala kdysi na Praze 6, tak mi
dala kontakt na n&jakou svoji kolegyni, tak to chci ted’ v ¢ervnu zrealizovat, jestli teda McDonald tady
na Cernym Mosté& by mé se tfidou vzal na takovou jako exkurzi, ala tady je uz takovych akci, Ze prosté
jako mn¢& hapruje zvladnout jako fadny ucivo, coz ja u€im v devitkach ¢estinu a jako oni pofad nékde
vyletuji. Tady to je spis jako exkurzni 8kola, ja nevim, jestli je to na jinych 8kolach, ale my jsme na ty
fakultni furt u¢ili.

T: A protoZe jsem vlastné méla moznost mluvit i s pani vychovnou poradkyni, tak pravé mluvila o
téch exkurzich, takZe mate pocit, Ze zrovna k té volbé povolani tady funguji néjaké exkurze?

P: Jo, to ndm funguje. Oni chodi, teda urtité chodi do t&h provozii, myslim si, Ze pani doktorka
nebo pani K., nevim s kym jste mluvila teda, ale asi je ten nazor stejne;j...

T: SpaniP.

P: Nebo s pani P., se Zuzkou protoZe my se Zuzanou teda hodné spolupracujeme... No, takze jako si
myslim, Ze ty exkurze by asi daly tém détem vic. No, ja nevim, s ndma to taky délali, Ze jsme chodili
do provozu, ja tfeba jsem vidéla tedka v devitkach, ty holky jsou takovy prastény, jsou v tomhle
sméru takovy rozchechtany, my se zrovna tady, ja uz jsem star$i, mné& uz je 48, a tydlety mlad’ouc¢ky,
no ja nevim no, ty holky to je, nic moc nevi, z ty fakulty jim to nikdo nefekne, ale jako je fakt, Ze ja
nevim, ty déti rok od roku nemaji o nic zdjem, je jako nic nezajim4, jsou vysmaity, prosté pétka
z Leltiny, no tak budu mit pétku z &eStiny, Ze si repecem zkazi prizdniny, tak ona fekne, ale vim
je zkazim taky, kdyZ sem musite, tak prost& me spi§ zaraZi, Ze jim je viechno jedno a za bé déti
teda touZi, diiv my jsme chtély byt lékaikou, Ze jo nebo doktorkou, uditelkou a oni touZi byt
doma, sedét u potitate, Ze jo, maminka, babitka zajisti, jo, ¢ili ten vybér povolini je opravdu

téZkej, protoZe oni nechtéji, néktery opravdu nemaji zdjem. Z ty tfidy, jestli je tak osm deset déti
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studijni typ a stejné€ jdou na gymnazia, na ekonomku, Ze jo, teda dneska je to ta obchodni akademie,
pak jde néco jesté k doktorce M., tak ta udélala, co jc tam na Praze 3 ta $kola pro ty pickladatele a
takovy ty povolani je to pod Evropskou unii, je to ta $kola n&jakych mezinarodnich stykt a tam d¢la
Anicka feditelku, ale jako je fakt, Ze ten zdjem t&ch déti o tu prici a o to studium kles4, rapidné to
jde dolii rok od roku.

T: Hm, a pfitom se zvedaji jako polty studentd, Ze jo.

P: Zvedaji se pocty studentil, a dokonce mé tuhle i poté&Silo, je to paradox teda, jak jezdim z Rep tu
pilhodinu sem tim metrem, co lidi mladych tak asi ve va$em véku, mozné jeSt€¢ mladSich, Zc &tou.
Na&itaj Jiraska, tuhle &etl kluk i Capka, Ha¥ka, &ili je vid¥t, Ze pak zmoud¥i asi pozd¥jc, jo, aZ
kolem ty dvacitky a dod&itaj, dohané&j to. Opravdu to uz jsem, kolikrat vedle m¢ sedi holka, otevie
knihu, coz dneska pokud neotevie notebook Ze jo, tak to neni in, ale jako je fakt, Ze nectou a tim, a to
¢teni ja netoleruju &tenafsky deniky opsany z internetu, ale aby opravdu pieéetl dvé knihy, ale aby je
pietetl, protoze tim, Ze netou, tak nemaji piehled, neumi psat, neznaji Cestinu, napsat néco podle
Filosofsky historie v devaty tfid¢ na diktat to je $panélskd vesnice, v tom je padesat chyb, tomu
nerozumi, uz ty stary ¢estin€ a nevim no, jako mné& p¥ijde, Ze jsou stra$né téma rodi¢ema dotovany,
Ze maji, nefikam vsichni jo, ale asi tady je vybér, takova selekce, na ty fakultni to zas byly déti
pracovniki z ufad a ministerstev a tak, a ty déti jsou hmotné zajitény, ¢ili ono ho to nepali, jako co
bude délat a finanéni stranka véci. Oni bud’ pldcaj, Ze chce Fidit banky z Ameriky nebo to, ale
nemaji takovy jako redlny predstavy o tom zamé&stnani, jo. J4 jsem tady koukala na jednoho
kluka, jestli nespad z tie$né, on Fekl, Ze ne, ale on chce bejt uméleckej kovar. Ale to je jeden
vlastné z 4¢ka aZ z éka a to je z péti devitek jo, jeden. A Ze vi, co to obnasi.

T: Jo, o té vlastné schopnosti odhadnout ty své sily nebo ty svoje dispozice jsme uz mluvily
s pani ucitelkou tfidni. Tak ja jsem se chtéla zeptat, jestli je k tomu tFeba né&jak vedete, nebo...?
Protoze tieba taky fikala, Ze si mysli, Ze ne vZzdycky védi...

P: No, oni neodhadnou se. Oni bud’to se pFeceni, ale je vést k néjakymu cilevédomymu udivu, ja
to vidim, at’ uZ piSou referaty, viechno z internetu. Ja povidam, internet neberu, musi sim opravdu,
jo jenomze on pfijde a fekne ja bych to nezvladl. Ja povidam, tak napi§ pét fadkd, at to... v &estiné
ano, ale tady v tom kariérnim poradenstvi, to teda, j4 jsem byla teda pouze na dvou seminarich,
jeSté teda na né&jaky piijdu, takZe tam asi mame ty problémy takovy vSichni stejny, jednak tam
chodi teda i naSe poradenské pedagogické centrum, ale je pravda, Ze jak je vést cilevédomé&, kdyZ
tieba ten Zdk nechce, Ze jo. Jako vy mu Feknete tfeba, Ze by mél na uméleckou $kolu, protoze
dobfe hraje na housle nebo néco, jenomzZe zas pak to skondi tam, Ze rodite na to nemaj finance,
Ze jo. To uz je od téch malych déti, tady mam kluka v $estce, ten chce bejt profesionalni fotbalista, no
zatim to mama plati, Ze jo, ale pak kdyz si vemete, Ze si ma platit tréninky teda, oble€eni, trenéra, jo
nevim. A n&ktery ty déti jako né&jaky ty cile sportovni maji, no. Chodéj i na ty olympiddy, ty my
podchycujeme odménou, je evidujeme jako. No, j4 nevim, jak byste si pfedstavovala tieba v té
své praci diplomové, nebo kam to teda potiebujete, jak bychom ty dé&ti tedy méli motivovat, no

motivovat je miiZzeme, ale jak ho dokopete k tomu, aby on tfeba el na stfedni $kolu, i kdyZ na ni
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m4, a nechce, protoZe vam Fekne, Ze je linej, Ze se nechce ulit. No, mam tam takovy Ctyfi
pripady.

T: Ta moje prace asi nema za cil jako fesit, jak vést ty déti, spi§ jenom zmapovat, jak to funguje
Vv praxi.

P: Ja vim, ja vim, j4 vim rozumim. No, ale nena$la jsem je$té vhodnou metodu. Hledam teda.

T: Hm, a spolupracujete tfeba i s rodi¢i teda, kdyZ vlastné jste...?

P: Ano, spolupracuju, méla jsem tu od dubna 3est rodi¢u, ktery se pfisli zeptat, jestli teda holka
z edtiny a viibec, jestli si myslim, Ze by mé&la na gymnazium. J4 si myslim, Ze holka by m¢la, protoZe
mé jedni¢ky a dvojky, ale holka tam jit nechtéla, i kdyZ rodiée asi zaintcrvenovali po rozhovoru se
mnou, s pani uditelkou tfidni, nakonec tam teda jde, ale ona nechce se u¢it. Ona fika, Ze tam stejné
dlouho nevydrzi, protoze ono opravdu pak uz za¢ne povinnost, Ze jo, to uZ neni tady vysmaty pfed
Skolou, to uz fakt musej do knihovny a dneska je to dost naro¢ny, teda ji nevim, podle &eho jste
studovala, vy jste mlad$i neZ ja, ale tady Frausiv &esky jazyk, ktery je pro devéty ro¢nik plus
gymnazium, Ze jo, tam n¢ktery vé&ci tady v leto$nich devitkach vynechavam.

T: No, ja u¢im taky &estinu, takze vim, co to je...

P: No, a to mam jako idajn¢ hodnou, ne vybé&rovou sice hloupou, ale tak by se to asi nemé¢lo
hodnotit, ale prostg tuto tfidu a taky musim vynechat, nezvladnou vsecko.

T: Dobte, a mohla byste mi, protoze ted’ jste fikala takovy spi§ nevyhody, co si myslite, Ze dnesni
déti maji pfi ty volb¢ povolani. Jsou i n&jaky vyhody tfeba? Ty dne3ni jakoby generace?

P: No, to nevim. To jako opravdu si dovolim Fict, Ze nevim, protoZe kdyZ vystudujou a nezapoji
se do tady toho nového reZimu a té spolefnosti, tak vite co, tady je problém uplatnéni. Oni
miiZou vystudovat, ale on pak kdyZ bude jako kantor, jako my to délame z Fehole, kdyZ to
feknu, protoZe ty penize opravdu jsou nutny tady na to, kdyz jako bych to méla srovnat se svoji
kolegyni, kterd ma angli¢tinu, jako udé&lala si statnici a udélala si ekonomku, dfiv to byla stfedni
ekonomickd, ted’ka je to obchodni akademie, a ona d€la ve Philipsu n&jakou prekladatelku, tlumocnici
a uvadi delegace, ktery sem teda jezdi z riznejch statd a ma 42 tisic plat, a pfitom teda nema ani
vysokou Skolu. Na to, Ze teda my mame tituly, vysoky $koly a jako s téma détma fakt n€kdy ;je to vo
nervy, protoZe je to o uraz, ¢ili nervy na $pagaté, nemusim fikat, tak si myslim, Ze oni pak tfeba to
povolani miiZzou se k nému dobrat, ale délat ho nebudou, protoZe Fikdm, plno lidi, tady je dost
migrace na tyhle $kole, my na ty fakultni jsme se teda dost drZeli jako stilej ten prosté ten
uditelskej sbor, ale tady migrujou, protoZe ty mlady chtéj diti a oni Feknou, Ze by je neuZivili, Ze
jo. TakZe oni tFeba ten obor udélaj, ale mate, ja tfeba mam spoluzacku, kteréd pise pohadky, knihy,:;je
to Martina Drijverovd, kterd prosté piSe pro déti a dospéla k tomu, ma teda textilni $kolu, protoze
v Praze nebylo textilni uplatnéni, tak zaala psat pohadky, ale aby jako se uZivila, na to ma teda
manzela pracujiciho v zdpadnim Némecku, kterej prosté tohle viechno tahne. ProtoZe to je opravdu
hobby, to je jako zajem. Mné& jde o to, jestli oni, kdyZ to jako vystudujou, ja teda mam n&kolik déti,
ktery vystudovaly gymnazium, protoZe uéim, ale v Repich teda, udélali mi i kluci primyslovku a mam

docela chvalu teda, jeden chlapec z ty osmy bé ud¢lal prim..., nejdfiv se vyu¢il automechanikem, pak
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si udé€lal n&jakou nastavbu dvouletou, aby mél maturitu a dneska déla tady v tom Skoda auto Jarov.
Dél4, jak se to fekne, oni jsou takovy nazvy, ten obchodni reprezentant, no prosté lakal mi tam taky, Ze
jako at’ tam zajdu, Ze jako nabizi Skodovky, obchodniho n&jakyho prodejce. TakzZe jako ten snad by
takhle jako udélal to, co cht&l. ProtoZe auta ho bavily dycky teda, neskon¢il teda v ty $pin€ u téch
oprav, jako kdyz to tak nazvu, Ze jo. Ale mél ambice, &ili m4 postup, opravdu je, mdm i vizitku, Ze
je autorizovany prodejce nebo co. Jako je v tom Skoda servisu, tady je to Praha 9 Jarov, takZe to
snad je takovy postup, no. Jedna holka teda je na lékaFsky fakulté a jedna déla managerku
v tom McDonaldu v Repich, takZe to jsou asi tak ten vyvoj, ta kariéra...

T: Jo, takZe ty vyhody dneska tieba by byly jake v tom, Ze se d4 postupovat?

P: Ze se da postupovat, ale jako asi jestli budou to zamé&stnani si volit a budou chtit délat pro
penize, jako aby se uZivili, tak asi budou tfeba ho muset opustit, no nevim. Ale jako asi vyhoda
ie, Ze, no ono zileZi na tom, jestli zase z finanénich diivodii ty rodite utdhnou to vzdélani, Ze jo.
Kdo ma dvé tfi déti, ono takovi dva kluci na vysoky $kole neni pro rodinu slabej zatah, Ze jo. To je
makacka, takZe oni tfeba shan&j brigady, vzdyt' ja vim, tady uz déti roznasi letaky v devaty tfid€, Ze jo.
Cili co studium. Ono i na ty stfedni $kole, pak kdyZ si budou hradit $kolny 10 tisic rok, jak jim tam
planujou, a u&ebnice. Dneska si koupit slovnik neni stovka, jako byla za nés, Ze jo. Cili jde o to vibec,
jestli oni viibec plni ty fi..., ja si myslim, nevim, co fikaji ostatni kolegyné, ale na mé to déla takovej
dojem, jestli ty déti, kdyZ se rozhodnou pro néjaky to povolani, jako Ze oni se rozhodnou, jestli
v tyhlety dob& a vty spolefnosti toho finan¢niho zatiZeni, a i jinyho zatiZeni, jestli budou
schopny jako to ddl vykondvat. ProtoZe za kolik dneska, ty vydaje a taky uZ se vda, Ze jo. Taky
uz mam Mirku a dalsi tfi ¢tyfi holky, ktery dneska uz jsou mamama. Ja jsem se s nima se$la na gynde¢,
kdyz jsem &ekala ve svych 43 letech Bar¢u, tak holky uz tam $ly s prvnim, ;jo, a bylo jim sedmnact,
osmnact. No, a ta Mirka, ta uz ted’ fika, Ze ¢ekaji druhy, no tak to jako, Ze jo taky, chtéla se vyuéit
kuchatkou, jestli se vyucila, nevim.

T: A mizu se zeptat, co vas drZi ve Skolstvi?

P: J4? Mé co drZi? Jako co j4 mam, jo? No tak asi samoziejmé tedy prace s téma détma, Ze
Clovék je teda stdle mlad, to bych dala na prvni misto, ji tvrdim coby za sebe, Ze ve $kolstvi se
nezestarne tedy. No, a pak m¢ drzi teda, je to takovy jake blby, ale jako Ze jsem teda pofad mezi
lidma, mohu si jako studovat i néco novyho, Ze jo, pfichazim, nezakrnim jako, mam ten obzor si
rozSifuju, Cili se i od t€&ch déti uz se dneska dovite, to jako musim dat jako klad velkej, no a pak
prazdniny. ProtoZze mam maly dit€ jako pétilety, pofidila jsem si ho pozdgjc, tak vlastné taky jako ta
pracovni doba, no. Ze nemusim nékde byt tfeba do sedmi do osmi, n&kdy ty penize opravdu v t&ch
managerskejch pozicich jsou jako zaslouzeny. No, ale asi jako ta prace s téma détma a s téma
lidma, protoze ja pracuju vlastné od devatenacti let, dfiv to byla pionyrska organizace, ja nevim, jestli
si to pamatujete jedt&, kolik vam je let, ale jako prosté jezdili jsme na tabory, byla tam legrace a
prakticky oni je zrusili, dneska se zabejvaj, ze déti fetujou, koufi, chodi do hospod na automaty, ale
kam ty décka maji jit, protoZe dneska zaplatit tabor, ja to to€im na penize, protoZe jako mama ja to

opravdu vidim, tabor 3 000, do zahrani¢i 10 000, Ze jo, no a ty krouzky platim holce flétni¢ku ve
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Skolce 350, platim 550 na pul roku angli¢tinu, jo, takZe to taky jsou aspoii dva tisice za rok, jenom jak
fikaji na ty aktivity, ¢ili je to fakt naro¢ny, a ty d&ti nemaj kam jit a myslim si, Ze ta $kola, vZdyt tady
s ttma détma se vlastn& taky d4 rizné blbnout, vidyt’ my jsme dokondili celotfidni hru a jako
myslim si, mé& jako to bavi, no, protoZe kdyby n4s to nebavilo, tak asi bysme to nemohli délat.

T: To je pravda, no...

P: ProtoZe je to o nervy n&kdy, fakt jo. A kor s tou dne$ni mladezZi, to Ze jsou drzi, jako to my jsme
byli taky, oni se divi hippies, Ze jsme taky proli a Ze mame taky jest€ z roku 65 ty Beatles, fikali, no
jo, vy to taky jo, si mysleli, Ze jsme sto let za opicema. No, ale je pravda, Ze bych fekla, Ze jsme byli
takova, blbli jsme taky, taky jsme Fekli ugitelce, Ze ¢umi jako tulipan, nic proti tomu, ale jako tulipan,
kdeZto oni dneska feknou jako krava a jsou takovi vulgdméjsi. Mn& vadi na téch détech ten
vulgarismus. A oni jsou i k sob& takovyhle. Ale z toho, to bysme museli jinam, to je spole¢nost, Zc jo.
T: No, a na to bych se jeit¢ taky chtéla zeptat, jestli mame jest¢ chvilku. Co Fikéte na postaveni
jako pravé chlapi a Zenskych ve spole¢nosti, kdyZ se tady motame furt kolem spole¢nosti?

P: No, heled’te se, tohleto uz se mé& nékdo ptal, j4 teda nevim. To je velmi diskutabilni otizka, je
pravda, Ze ty Zeny vidycky byly jako miii finan¢né& ohodnoceny, Ze jo. To je pravda, ale dneska
uZ bych Fekla, Ze to pravda neni, dneska uZ Zenské dokéZe Zivit i chlapa. J& bych Fekla, Ze se to
troku jako, nefikdm, Ze se to vylepSilo na sto procent, ale Fekla bych, Ze to vyvojové Slo
dopFedu. ProtoZe dneska opravdu ty Zensky, pokud se zasvéti jenom kariéfe, nechce rodinu,
déti, Ze jo, protoZe vlastné kdyby byly viechny kariéristky, tak uZ jsme jako spole¢nost vymreli a
ty Skoly by zely prazdnotou, Ze jo, ale jako je fakt, Ze j& si myslim, Ze ty Zensky, ktery jsou
takovy dryja&nice a neboji se toho, ja nevim, jak bych to fekla, jo, ale neboji se toho show
bussinesu a takovyho toho svéta, jako prosté vniknout nékam do néjaky velky ty spole¢nosti, na
ty managersky pozice nebo prosté na feditelku tfeba déla kolegyné Avonu, jo, tfeba to je $ilena firma,
to uz kupujou snad i tamhle v Somalsku n€kde, ale jako je fakt, Ze to je po celym svété a myslim si, Ze
kdyZz ta Zenskd ma ty schopnosti, za sebou pevnej tym lidi a prosté tu odvahu, Ze nevidim tak ten
rozdil uz, jako to bylo dfiv.

T: Ze se to smazava, jo...?

P: Mizi to. Srovnév4 se to.

T: Jo. A z &eho si myslite, Ze to jako vyplyva? Nebo z ¢eho to...?

P: Ja si myslim, Ze z téch ambici téch Zen, téch lidi jako, si myslim. Ze znalosti, z moZnosti
studia a vlastné z moZnosti volby Zivota, Ze jo, protoZe d¥iv Zensky, j& nevim, ja tfeba jsem to
nepostihla teda, ale dfiv mi pfijde, kdyZ si vezmete i starou literaturu, zaénete od Némcovy a tak dale,
jsme ty &edtinafi, Ze jo, ale ty Zensky, méla deset déti, uzivila je, dneska deset déti tfeba neuZivi jednu
mamu Ze jo, to je pravda, se fackujou, kdo tam pojede a kdo tam co pomize, ale jako je fakt, ze d¥iv
byly ty Zensky vedeny jako k domécnosti, k plotné a k détem. Byla to zaslouZils mamina, byli
viichni spokojeny a ta kariéra nebyla Zaddouci. A dneska zas, kdyZ to tak vezmete, kolikrat slySite i
v televizi Ze jo nebo to, ale ten posun téch holek, Ze teda ja jsem si jezdila po sv&té, po mezinarodnich

taborech miru a to, akorat jsem nejela na Kubu, protoZe jsem se bala okovani, ale jako je fakt, Ze ja
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uZ jsem si taky svy uZila, t¢hletéch riiznejch delegaci a spori, my jsme se v Polsku hadali, nale déti
nechtély ten tatarskej biftek, Ze nejedi syrovy maso, Polaci zas chtéli nasi klobasu, my jsme méli
klobasy, byla z toho mezinarodni udalost, Ze to bylo nejdrazsi jidlo pro nas a Ze jsme to vyménili za
blbou klobasu. ... Nasi si pochutnali na klobase, vasi si pochutnali na tatardku, no aZ pfes ministerstvo
zahraniCnich véci se to vyfizovalo, Ze jsme porusili n&jake;j... no prosté hrozny. TakZe tam zas maso
tenkrat né&jak nebylo, no, a to no. Jako myslim si, Ze tyhlety tfenice se uz tedka davaji pry¢ a ta
hranice téch holek, oni nechtéji mit déti ve dvaceti, to se posunuje. Ja jsem si tfeba poridila
holku ve 43 letech a miZu vam Fict, Ze bych si poFidila klidné i druhy dit¢ a viibec se toho
nebojim, protoZe jsem toho nazoru, Ze je dulezity, kdyZ ta Zenska je na to dité pfipravena a chce ho. A
je to jedno, jestli ho chce v Sedesati, v devadesati nebo ve &tyficiti, protoZe v tom, jak jsme vé&né
mlady v ty $kole, tak stejn€ cvi¢ime, ty schopnosti mame, ale je pravda, Ze ja jsem si vybudovala jako
vyborny socialni zdzemi. Mam teda partnera z ministerstva vnitra, ale neZiju s nim, ¢ili m¢ pouze, my
jsme se nevzali, protoZe jsme tomu nechtéli. My kazdej mame svy cile a tak dale, takZe jsme fekli, Ze
pofidime pouze dceru. Ale zaji$tuje mé teda jako dobfe, to jako nic proti tomu, on ma svou kariéru,
svy ambice, ja zase..., on zas nechtél ufitelku, ja zas nechtéla kancelafnika n¢jakyho, takze prosté
holka je p&kna, nic ji neni a jako si viastn¢ vemte to, ja jsem si udélala maturitu, statnice, zaridila
jsem si byt, objela jsem si sv&t, vybudovala jsem si po roditich bardk a chatu a ted’ se vénuju
mriiousovi. A my mame kam jezdit, auto jsem si koupila, ¢ili j4 nemusim, ja si tady opravdu s tim
hraju ze z4jmu, ja prosté, mé netlaci to, Ze prosté kdyZz vemu o jeden tisic mif, Ze budu na chodniku a
prosté ja jako nemam tyhlety, ja pocituju na sob¢, ja mluvim ze sebe, nevim, jak je to ve spole¢nosti,
ale ja nemam existenéni starosti. J4 mam pétasedmdesatiletou schopnou cvi¢ici babi€ku, ktera prosté
ob¢hne a jesté sprdne i mé, ale jako je fakt, Ze j4 nemam prosté ty existen¢ni starosti, kdeZto ty
holky, kdyZ maj to dité ve dvaciti, honi maturitu po nocich, pak se tfeba rozhodne na vysokou,
problém dneska bydleni, Ze jo, stavebni spofeni, hypotéky to nezachrani, nevim. Ty holky jsou
takovy ty vrstevnice o té€ch deset aZ dvacet let mladsi nez ja, mi pfijdou hrozné utahany. Vynervovany,
utahany, existen¢ni starosti. A todle tady v tom pozdé&j$im véku neni, a to se, myslim, ja mam léta teda
znamy v Linzi, uZ pfes tficet let v Rakousku a tam vZdycky mi fikal ten jeji muz, ty jsi je$t&€ mlada, ty
s dit¢tem pockej. No, babi¢ka mi nadavala uz ve tficiti s tatou, Ze jo, ale ja jsem rada, Ze jsem pockala,
protoZe se fakt vénuju, pfijdu veler, vyzvednu ve tfi ve &tyfi Baréu ze $kolky a uZ jsem s ni vlastné
prakticky aZ do rana a nemusim se o nic starat. Nefve mi chlap za zady, Ze ma hlad, Ze chce jit tamhle,
Ze mam meénit programy. Prosté€ si fekneme, Ze jdeme na hamburger nebo jdeme na piskovisté, no tak
my tam jdeme, Ze jo. A jako ja si myslim, Ze to je i pro ten vyvoj toho ditéte dilezity, aby se mu ta
mama vénovala, protoZe tohleto, co tady na nas fve a kfi¢i a neumi fict maminko a dobry den a
pozdravit, Ze to jsou déti, na ktery doma nemaji ¢as. A to je viastné€ pfes tfi Etvrté nasi spolenosti. A
to je, kdyz to dit€ opravdu mam, tak musim po¢itat s tim, Ze mi zabere veskerej volnej &as plus jeste
ty, mné teda jest€ ty Skolni déti, protoZe nase Barca, ta s nima vieze v8ude, jak je $kolni vylet Barta
tam, oni zas ji berou ta Sestka, ta Sestd 4 moji Bar€u, Ze jo, ona tam uZ ty déti zna, oni ji taky, jo a ta

symbidza tady jde, ale kdyZ to potom jako hapruje, nevim. Ja uz bych asi se znova, kdybych se znova
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narodila, tak si zase na to dité potkam asi aZ po ty &tyficitce, protoze ja fikam, Ze jsem dospéla
rozumové k tomu, Ze prosté to dit& chtéla jsem, mam ho a mam na n&j &as. Ze ja nemusim ho o nic
okradat...

T: No, tak pokud tam neni obava po té biologické strance...

P: ..kazdy rok jezdime k mofi... ne, mn& vyslo, ja jsem podepsala, mn¢ vyslo, ty poruchy, ano
Downiiv syndrom ze sto lidi dvé&, tak ja uzjsem pak jako po tom vyzkumu podepsala vSechny reversy,
a vzhledem k tomu, Ze takova mlada pani doktorka n&jaka v Motole mi fekla, Ze teda to je stradny, Ze
budu rodit bez té&ch vyzkumd, ty napichnuty plodovy vody, kdyZz pak holce mali¢ky kamaradky
napichli michu a holka do dne$ka neovlada ruku, jo. Tak jsem to prosté podepsala a ona mi fekla, no,
vy jste teda odvaha. A ja ji povidam, vidte. Ona povida, Ze jdete rodit bez tEhletéch vykumi. A
povida, no az to porodite, tak ty vady jsou vidét hned. A ja povidam tak za prvé rodila babicka BoZeny
Némcovy pod stromem pét déti a po kazdém porodu se otfela $atkem a pokracovala v kopani fipy a za
druhy ty poruchy a vady, co vy tady zkoumate, ty uz na vas vidim ted’ pfed tim porodem, a proto to
bude rychly. Poté m& odvedli na n&jakej skakaci mi¢ a za dvacet minut holka byla a byla zdrava, méla
jméno, vSechno, a oni mi fikali to jste kabriidk, ja jsem si sbalila tasku, oni je$t¢ tam, byla bouika,
rodili dvojéata, na vozejku mi pfivezli a;ja jsem si $la do ty ta§ky pro tu Eervenou knihovnu, Ze si budu
Cist a ted” me vidél n&jake;j zfizenec a k¥i¢i: pani, vy nemizZete po porodu vstavat, to musite dvé hodiny
lezet, ja povidam: ja si jdu tady jenom pro knizku, co bych nevstéavala, kdyZ mi nic neni. Ne, na to jsou
taxy, ja povidam: béZzte do prdele s vadima taxama, BoZena Né&mcova porodila pod stromem a
pokracovala v kopani, na¢ez se smali, ud¢lali ze mé& debila, ale je pravda, Ze holka se narodila, v 8:20
jsem byla v porodnici, v 9:41 ma narozeni a v pohodé. A jsem tady dodnes a klidn¢ mizu mit dal3i.
Takze jako opravdu ja, pokud budete fofr, holky mlady tam hekaly &tyfiadvacet, Sestadvacet hodin.
M¢ pfivezli, to davali tu Esmeraldu nebo co to bylo, to jsem nevidéla tu svatbu s tim José nebo co,
protoZe holka se narodila ve ¢tvrtek a v patek serial kon¢il, takZe to aZ to budou davat néjaky RakuSani
nebo n¢kde znova, tak se podivam na tu veselku, to mi dovypravéli, ale holku mam zdravou a narodila
se ve étvrtek a v sobotu jsme byly doma a stejné mé€ hnali pak, Ze jo, jsem podepsala reversy, na
genetiku, tak jsme byly, je Gpln¢ zdrava, upln¢ normalni. Vysadila mé i psycholozka ve dvou letech,
Ze mame pfijit, aZ jak se chodi v té€ch Sesti letech na $kolni zralost, protoZe ona :je v unoru, ¢ili tim
bude mit problém, Ze pijde jako o pil roku pozdéjc, ale jako tady je na mné, ja jsem zafny pfipad, Zze
je jedno v kolika to dit¢ mate, ale ta generace tady ta, v ty spole¢nosti postaveni muZi a Zen, trpi
na tom, Ze jestliZe ty Zensky maji kariéru, a nema dvoje schopny babitky, jako Ze nem4, protoZe
kdyZz m4 dit¢ ve dvaceti, tak jedny babi¢ce miiZe bejt tak p&taltyFicet a druhy padesat, &ili ty
babky pracujou na diichod, &ili tam trpéj ty d&ti i tim, Ze ty rodife se jim nevénujou. A zvlaset
otcové, ted’ teda docela fandim tomu zdkonu, jak miiZe otec bejt i na matefsky, rodi¢, protoZe
oni si to tatové potiebujou liznout. On kdyZ pfFijde rano a odvede ho do $kolky, tak to je Gpln&
jind sranda, a kdyZ p¥ijde veter a Fekne mu dobrou noc na dilku do postylky, tak to je apln&
jina sranda, neZ s tim dité¢tem byt celej den.

T: No, zatim je to jedno procento téch muzi. Tak;jo, jsme teda tro$ku odbo¢ily malinko.
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P: Ne, ne, souvisi to s tim.

T: Kdyz o tom takhle mluvite, myslite, Ze ty déti je, protoZze nékdo zastava tfeba je§té dneska néjaky
konvenlni takovy ty stereotypni jako muZi Zeny chovani, vy jste tady zminila muZska Zenska
povolani. To mé docela zaujalo. Jestli to viibec existuje? Nebo...?

P: No, to vite, Ze existujou, ja si myslim, jako tfeba moje holka furt chce pilotovat letadlo, no tak
tam pilotka né&jaka tady v Praze jsou asi dvé& ty holky, Ze jo, tak tam tfeba je, ale ja jsem tfeba jeSté
nevidéla Zenskou Fidit vlak, jestli tfeba je néjaka Zena jako maSinfi... jako strojvedouci, nebo jak
se to Fekne, masinfira teda.

T: Hm, a myslite, Ze je dobry teda jakoby ty déti sméFovat k tomu klasickymu pohledu na to,
nebo je naopak jako tfeba vést k tomu, Ze pro¢ by nemohla Fidit Zenska vlak?

P: Ja si myslim pravé, Ze jako bych nebrala téch rozdili, Ze teda by se mohla tfeba néjaka tady
hrdinka stit, jako nic proti tomu, ale jde o to zase zvaZit, nebo ve vojenskych profesich, jo,
dneska teda ty holky do toho Afgéanistanu chodi, no ale jestli viibec jako to je pro Zenskou, Zc jo. Ktera
tfeba pak chce mit jednou déti nebo rodinu, jako tam fakt jsou s nasazenym Zivotem, Ze jsou tam za
penize kvilli tfeba zaji$téni bytovy otdzky nebo tak, ale nevim no, ji asi jsem jeSté predstavitel ty
konvence teda, jako ja to délim na muZsk4 a Zenska povolani.

T: A promita se to teda, myslite, v tom, jak piisobite na ty déti?

P: No to nevim. To nevim teda. Nepromitdm to jako v uéitelich, lékaFich, ale spi¥ tady, jako
kdyZ by chtéla byt holka kosmonatkou, Ze jo. Tak jako jim, tfeba to jsme taky probirali, tak jako
tam jsme zvazovali zdravotni stav potom odletu a po pfiletu, Ze jo, tak jako oni pak jako holky, sice
hrdinka TéreSkovova, Ze jo, kdyZ si preltete jeji Zivotopis, tak tam zjistite, co méla chorob. No to
jako, to jsou opravdu, ja si za timhle asi budu stat, protoZe si myslim, Ze to pak uZ musi bejt
takova Zena kaskadér, no nevim.

T: Jo, ze mé& docela zaujalo, jak jste mluvila o téch Zenskych, Ze jdou do téch managerskych
pozic a do téhletéeh véci, Ze to zase neodpovida asi aZ tak tradi¢ni konvenci téch roli, Ze jo.

P: No, to neodpovid4, ale jdou do toho, ale Fikdm, musi mit odvahu. A musi ji taky ta chlapska
dast, Ze jo, mezi sebe pfijmout.

T: Jo, a takZe pro vas jakoby ty muZsky Zensky povolani, to jsou aZ ty extrémy, jako tfeba
kosmonaut...

P: No, no asi tak no...

T: Jo? Myslite? Ale v téch béznych pozicich si umite predstavit...?

P: To ne, lékafi jako chlap i Zena, né&kdy je vybornej chirurg. My tieba jsme na to narazili i
v &esting, Ze neni pro chirurga, neni chirurgicka, Ze jo, oni to tam uvadi, ale neni pfechyleni, ano, takze
jako ja v tomhle asi ne, ja myslim v téch extrémovych povolanich.

T: DobrFe. A takZe v téhle pozicich potom jako vedete ty déti, Ze miiZou vlastné délat oba, i muZi
i Zeny. Hm.

P: Hm. Asi tak.
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T: Dobfe. A jesté se chei zeptat posledni v&c, tady by mél fungovat néjaky jako projekt, vy jste o
tom, myslim, i mluvila, ohledn& poradenstvi, poradny?

P: No, j4 mam poradnu teda, ale je§té jsem chtéla tady do té&h povolani fict, Zc, ja sc fidim tim
teda, i kdyZ Ameri¢ani uZ prej n&jakyho ted’ pfedélanyho jako Zenu za muZe maji t¢hotnyho, jako
psalo o tom Metro, nebo...

T: SlySelajsem o tom.

P: No, v televizi i to bylo, ale ja se Fidim tim, Ze Zena rodi déti. Pokud je teda zdrava, normalni,
¢ili tam asi by méla, nevim, ty déti nejsou moudry v osmnacti, v devatenacti, co bude, Ze jo, ale
uz to vidim zase z ty star§i pozice, Ze tam by ty rodife tfeba méli to trochu smérovat, aby
nedé&laly néjaky ty opravdu extrémni..., jako kdyZ skiafe padikem nebo moje kamariddka taky
pilotuje vé&trong, letadlo, Ze jo, lip neZ auto, ale myslela jsem tyhlety opravdu nebezpe€ny. Jako tfeba i
v dolech, Ze jo, nebo v né&jakejch t&ch téeba, ja nevim, v nafté, v benzine...

T: Jo, takZe myslite, Ze tam to ti chlapi zvladaj lip, jo?

P: Tam si myslim, Ze to ty chlapi zvladaj jako o néco opravdu ty povolani lip a Zena by si méla
uvédomit, pokud ty déti chce, takZe by asi méla volit k tomu umé&rné& to povolani. To si myslim ja
teda. Jinak, co se ty¢e projektu, my tady teda projekt mame, my mame tady velmi dobrou
spoluprici s tim $kolicim pedagogicko-psychologickym centrem na Z. a my tady pani K., jestli
vite, ta tu vede taky to specielni pedagogicky centrum, protoZe my tady mame taky za¢lenény
déti s t¢ma specifickejma poruchama jako dyslektiky, dysgrafiky a tak dale, takZe s t¢éma, a ja
mam poradnu, kaZdej étvrtek teda tady jsem od dvou do &étyF hodin, &ili kdyZ ty néco ty déti
potFebujou, tak si pFijdou a védi, kde mé& hledat. Anebo se ptaji i v hodinach.

T: A je to pomoc, teda?

P: Jo, v hodindch jsme davali kontakty tFeba na stfedni Skoly, vyhledavali jsme adresy,
vyhledavali jsme gymnazia, protoZe tam shanéla holka né¢jaky gymnazium pfirodovédny, konkrétné&
zaméfeny na nerosty, jo jestli teda chtéla délat néco takovyho, pak jsme hledali zase vypoc&etni
techniku pfi zemédé€lsky fakulté¢ n€komu, no prosté rizny obory je zajimaj, a i n¢ktery véci, kde...,
$perkafstvi tfeba chtéla holka studovat v souvislosti s t¢ma riznejma... I kdyZ ja tam vzdycky davam
cile, Ze tfeba Blanca Matragi, Ze jo. Pro¢ by nemohla holka délat $perky. Musej se motivovat né&jakou
tou hvézdou vzdycky, jo, aby jako méli ten pfime;j...maji napady, no.

T: Jo, a kromé ty poradny funguje jeSté ten projekt jako né&jak v jiny drovni?

P: No, to bych priavé vim predetla, kdyZ se mné ozvete z toho, ja jsem nena$la ten, my mame
takovejhle fascikl, to je rozpracovanej, nebo jestli by to bylo...

T: Jajsem se divala na webu...

P: MiZeme zajit za panem zastupcem, nebo na tom webu by to bylo...anebo jdete jesté za pani K.
nebo n¢kam...?

T: Jesté ptijdu za pani S.

P: Tak ta by to méla védét.

T: Jo?



P: Tak ta by vam to fekla, a kdyZtak ona tam ma i jako hned ji naskoCi potita¢, nim to teda tady
v souCasny dob¢ ted’ka né&jak zlobi, trva to dlouho, protoZe nas strhava dole ta pocitatova ucebna a oni
si nosf tfeba i svoje notebooky, nevim jak pani doktorka, ale tam by cht¢lo do toho nahlidnout a tam to
bude, protoZe ten plan kariémiho poradenstvi my mame, ja myslim, Ze je d¢lanej podle Pavelského
tady nahmatnu, ale uréité to je, a je tady i spoluprace s vedenim $koly, jo tady prosté vSechno se najde,
Jo, to je pravé zrovna plan toho 3kolniho, tohle mi pak dejte, ty osnovy, ja podle toho pak musim...,
SPC, $kolni poradenské centrum, ale tady je to i ... moment, tady je to plan uciva, ja jsem tady
né¢kde méla i toho... (listuje papiry ze zasuvky)... to by chtélo nahlidnout do toho opravdu toho
velkyho pléanu, tady mam akorit takovej vyiatek, tady jsou viude ty kli¢ové kompetence, alc to
je v &esting, €ili tam by mélo bejt i to, no my to tady mame. Misto plan na $kolni rok, co viecko se
déje. Profese, my déldme tFeba iivod do problematiky trhu prace, profesni testy s pani P. zrovna,
jo. Propagaci pFirudek.

T: A to je v ramci poraden teda? To jsou ty profi testy, co se délaji...?

P: My jsme vSichni jako poradna. Do téch poraden spadd P., pak spaddm j4 jako kariérni
poradce, to jsou ty profi...

T: Hm, jo, ja vim, Ze déti teda chodi na poradny jako pedagogicko-psychologicky poradny, Ze si to

P: Jo, to se plati, ale to je bud’to ven ze $koly, anebo pani K., ale tady je to zdarma, to centrum to déla
pro $kolu, protoZe $kola na n&j dostava né&jaky penize. Ale to je jako spi§ pedagogicko-psychologicka
poradna.

T: Jo, no ja vim, Ze se skladaji z n&jakyho IQ testu a ... tak to je stejny jo?

P: No, tak to je ono, no. Anebo jsou to, my jsme to ted’ dali Zdkiim udélat, to jsou ty pomocny
testy na pfijimaci zkousky, kdy oni jdou né€kam do kulturiku za stovku, a my jsme jim dali
matiku, CeStinu a vieobecnej piehled, my ;jsme sehnali, tak jsme je s P. namnozily a délaly jsme to,
no. Tady tfeba je pFipravi na talentovy zkousky, psychohry, trh prace, ekonomika prace, volba
povolani, pFiprava na pfijimaci..., to d¢la s nama pani doktorka S., to je v§echno, pfijimaci zkousky,
hodnoceni, taky ptjdou na, devataci, na Gfad prace na konzultaci, aby vidéli, jak to tam probiha,
protoZe pak zase po téch obchodnich akademiich tam maj uplatnéni. Docela Zaky tifeba ptekvapilo, Ze
dneska na ufadé prace musi byt jeden Clovék, ktery ovlada jeden z péti svétovych jazykl, aby se
domluvil s emigranty, Ze jo. To v8echno se tady dé&je, no. Pak hodnotime, jak se déti adaptujou na
té&ch stiednich 3koldch, kolik tfeba za piil roku vypadne, nebo chodi a taky je§t& zase oni délaji
v sedmi¢kach prFijimaci zkou3ky, Ze jo, v paty tFidé na gymnazia, takZe néktery se dostanou, pak
tam neuspéjou, miiZe se vratit zpatky nebo jinam. No, to v§echno my sledujeme.

T: Jo, ale jak to dopadlo, ty pfijimacky, Ze uZ mate viechny...?

P: J4 tohleto ne, to ja nesleduju, to sleduje pani P., j4 tohle nesleduju. Ja akorat vim, kdyZ mi déti
pitjdou fict, Ze uspél, nebo Ze prosté je v pohodé, Ze se dostal, ale ja konkrétné o tom, to neni jako
moje prace, to si sleduje vychovnej poradce. Jo, protoZe oni zase maji rozmistovaci fizeni a oni pak

s nima délaj, vedou je i k tomu druhymu kolu pFijimaciho Fizeni, dokonce nékde bylo vyhlia$eny
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snad uZ i tieti kolo, ted’ka n&jaky $koly nabiraj dokonce aZ sedmadvacatyho osmadvacatyho
kv&tna. Jsem nékde &etla n&jakou vyhlasku, Ze je§t¢ miZou, protoZze dopliiujou stavy. No a u téch
soukromejch je to..., ono tady jako moc d&ti nedé&la pFijimaci zkou3ky, ja teda u¢im jenom v ty
jedny devitce a v ty devaty éé to délalo asi sedm déti, jinak oni jdou na ty placeny.

T: Na placeny $koly? Anebo na primér?

P: Oni nékt..., ano, &yFi $li na primér, Tereza, jo, &tyFi asi na primér a jinak jdou na
soukromy. Ale jdou i na soukromy u&ebni obory, na automechanika tieba kluci.

T: To musi bejt ndkladny teda.

P: No.

T: No, posledni teda otdazka, kdyZ vlastné to popisujete, tak tady s téma détma docela pracujete, bych
fekla.

P: Pracuju no.

T: A jakej si myslite, Ze ma ta $kola vliv na ten vyb&r $koly a dalSi profese pro ty déti? Jestli se to
da takhle néjak zhodnotit.

P: No, to je velmi t&Zky hodnotit, to teda je velmi, nemiiZu Fict, Ze nevim, ale je to velmi té€zky
hodnotit, protoZe naSe mladez jako, ja bych fekla, Ze ona nema takovy vyhranény..., jako kdyz se
s nima bavite, vzdyt' fikam, oni nechtg&ji byt tfeba lékatkou, prodavackou, oni chtéji byt modelkou, jo
nebo né&jakou ndvrhaikou médni a oni spi§ tadyhleta 3kola jako spi§ jde do takovejch
uméleckejch profesi a kluci na automechanika jo hlavné nebo na vypoletni, tady fréi ted’ka
potitale, jo. I tfeba politatova grafika, jako docela taky kluka, jako jsme se s nim bavili, co by
ho bavilo, pak cht&ji byt pravnici nebo advokati, jo, spravovat né&jaky, no dokonce i tfeba
pojistovaci agenti, poradci. K tomu my uZ jsme se dostali, protoZze my jsme kolikrat, my tfeba
délame i profil, jak by mél vypadat profil kantora, jak by m¢l, tfeba i kdyZ roznasi ty letaky, jo, tohle
v8echno ja s nima spisuju, oni maj na to seSity a délame takovyhle tyhlety projekty, takhle blbneme a
tak, ale ja tohle si nedovolim, jako nedokazu hodnotit, protoze nevim, jako tfeba kdyZz nékde je dobra
chemie, pfirodopis, jestli by tady byli né... jako zafni chemici, ja si myslim, Ze jsou to tady spi$ ty
humanitni obory a Ze asi teda ta matematika, protoze fréi jako ty, no fikam, ta vypocetni technika, to je
dneska trend, no a nataceni televize, umélecky fotograf, nevim no. Jestli to berou ve $kole ty inspirace.
Nevim, z jakyho pfedmétu, ja jsem méla dva takovy ty, ty chté€li délat korekturu textu. PFeklad a
hodné cizi jazyky teda, cht&j pFekladat, tlumo&nictvi, privodci, to jako docela jo.

T: A mate teda pocit, Ze tfeba aspori nékoho, Ze ta prace tady ve $kole ovlivnila natolik, Ze se rozhodl
pro néco?

P: To nevim, to jsem tady kratce a ja opravdu nevim,ja tfeba teda mam tady jesté takovy pfipad, moc
se o tom nemluvi, ale ja tady mam vlastn€ zaméstnanyho ted’ od zafi svyho byvalyho Zaka, pan uditel
L., ktery je tady na zemé&pis se se mnou ucil na fakultni $kole, no a ted’ teda u¢i, Ze jo, tak to je dejme
tomu, ..., takZe tady bych fekla, Ze ten profesni, ta $kola minuld ho asi ovlivnila, kdyz teda uéi Ze jo,
ale jako Ze by tahle $kola né&jak profesné ovl..., jako viechny Zaky Ze by tfeba kviili nam 3el ugit nebo

néco jako nevim, to...
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T: J4 jsem myslela v tom rozhodovani, jestli jako mate pocit, Ze...

P: To nevim, to se teda pfiznam, to nevim. ProtoZe ja jsem tady Kkratce, ja jsem tady opravdu
od dubna, vlastné v ty funkci budu ted’ka rok a jako to je hrozn€ kratkd doba. Ja to nevim, to jsem
nevypdtrala, to se pfiznam.

T: A tafunkce, ta vim byla jako n&jak pFidélena nebo...jste ji sama tieba chtéla?

P: Ne, to mi pFidélili, nechtéla jsem ji a docela jsem se i branila, Ze uZ mam funkci hodné.

T: A jste v ni spokojena?

P: No tak zatim ano, pokud to nebude klast dal$i naroky na ¢as a dalSi ndroky na né&jaké velké
seminafe, na§tésti ti kariérni poradci schiizuji tak dvakrat, tfikrat do roka, ale kdyby pak m¢& to
mélo jako obté%ovat v riiznych schiizich a prosté v néjakych velkych &asovych prodlevach, Ze
bych zanedbala udivo &eStiny a tak dale, tak to bych asi pFedala mlad$im kolegtim.

T: Tak jo, tak dékuju moc.

P: Prosim.

Rozhovor 4 — PhDr. S., §kolni psycholoZka

Tazatelka: Tak jenom na uvod, jestli byste mi fekla, jak dlouho tfeba pracujete jako Skolni
psycholog?

Probandka: Jako $kolni psycholog pracuju ted’ko sedm let, za¢inala jsem troSku atypicky jako
klinickej psycholog, takZe jsem byla cviend pravé spi§ na individudlni praci nez na tu skupinovou
praci, coZ je ve $kole dilezity. N&jakou dobu jsem byla taky na fakult€, takze to byla takova ta
vyzkumnad préce a pak jsem pfisla do toho oboru $kolstvi. No a $kolniho psychologa délam konkrétné
uz teda sedmy rok.

A co vas jako do Skolstvi pFivedlo?

Poméry ve zdravotnictvi (smich).

Takze z kliniky do $kolstvi radsi?

Moc jsem si nepomohla.

Ano, mam ten dojem taky. (smich) Dobfe, a drZi vas tady co?

TEAYTY AT A

Ta préce je stra¥né zajimav4, m¢ bavi ta price a musim fict, Ze pfes vSecky problémy, ktery
konkrétné tady jsou, tak mam hodné volnou ruku a miiZu si délat jake viceméné to, co chci, coZ je
narozdil, tfeba vim od jinych kolegii, mam velkou ochotu v tom, Ze kdyZ feknu, chci tu a tu tfidu, tak
dostanu volnou hodinu ve tfid€ a nikdo nefes$i problém, jako jak se to tomu, kdo neudi, nahradi a jak
doZene tu latku. Prosté vZzdycky se dohodnem, nemam ani problémy s uéiteli, kdyZ feknu, Ze se chci
podivat do tfidy, tak jako je to moZny. Neni problém.

T: Citite diivéru tieba?
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P: Divéru, v rizné mife, spi§ takovou jako... J4 nevim, jak bych to nazvala, m¢ to ani ochota ke
spolupraci, tak ono je to hodné& individualni, hodné sc to u uciteld li8i. Jak u ktcrcjch. Ale tady jc jich
hodng, takze si vzdycky najdu n€koho, s kym se to da domluvit, no.

T: Dobfe. A jak vypada teda jesté konkrétngji, jestli by §lo jesté Fici, n€jaka ta pFimé prace s détmi?
A tfeba specifikovat to jako fakt na tu volbu povoléni z vasi strany.

P: Hm, pfima prace s détmi. My mame na $kole, ja to za¢nu tro$ku oklikou, my méme na 3kole
poradce pro volbu povolani, coZ je pani ulitelka, kterd udi taky ob&anku a udi &eStinu, ale mame
pfedmét pFiprava na volbu povoléni. TakZe se snaZim hodné spolupracovat s touhletou pani
uditelkou, v minulych letech to vypadalo tak, Ze jsme tfeba zkou3eli, chodila jsem do hedin, spi3 to
naplanovaly teda, zkouSeli jsme si tFeba pFijimaci pohovory formou hrani roli. VZdycky pred
pfijimacima... takhle, vétSinou byly v lednu, tak zhruba v lednu chodim a nabizim devitdkim
testy vieobecnych studijnich pfedpokladii na nelisto, aby si to jednak jako trénink, a jednak aby si
taky vyzkouseli, na co maj a nemaj. A potom vét§inou pFed t¢éma prijimacima zkou$kama jakoby
obchézim devitky a déldm, jak j& Fikdm, posledni pomoc pred prijimaé¢kama, takovyto na co se
maj pripravit a takova ta psychoprofylaxe, psychohygiena a mordlni podpora. Takze to je ta
skupinové préce, jinak v podstaté j4 tu volbu povolini déldam s détma spi¥ individudlné, takze
kdyz pfijdou déti, tak provedu takovy to klasicky vySetieni, j4 nevim, dotaznikama na zdjmy...
T: Toho Hrabala? Nebo...

P: J4 jich mém tady nékolik, takZe podle toho, co je, jako na co se mi zd4 vhodnej. Kdyz tieba
uz vyloZené pfichazi, nebo rodice je pfivedou s tim, Ze nevi, jestli maj intelektové na tu stfedni $kolu
nebo na gymnazium, tak pak d&€ldm i zkouSku intelektu, vétSinou toho Amthauera, ten se mi zda
takove) jako nejlepsi. Takze takhle individualné to s nima probiram. Potom, jo takhle, samoziejmé&
kdyZ udélam ty testy vieobecnejch studijnich predpokladii, tak pak to s kazdym tim jednotlivym
dité¢tem proberu a Ffeknu mu,co mu vyslo, kde je dobrej, kde je Spatnej a je§té si tak jako
promluvime o tom, kterou tu $kolu asi m4 v imyslu, a j4 mu Fikdm, jestli se mi to zd4, anebo
nezd4 vhodny. Tro$ku problém jsou cizinci, kde jednak to rodinny zazemi je takovy hodné rozdilny
jesté rozdiln€)$i nez u nadich a no, a ¢asto ani nemaji pfedstavu o tom, jak ten systém téch stfednich
$kol tady chodi, takZze s nima pak je takova ta prace, vlastng jim vysvétlit, tak aby to vty e$ting
pochopili, co to znamena stfedni $kola, co to znamena stfedni odborny u¢ili§t¢ a tak dale a tak dale.
Takze to je ta prace k ty volbé povolani.

T: Treba poskytujete i konzultace? Nebo je tady i né&jaky to vedeni uditeld, protoZe jak jsem to
pochopila, tak vlastné volbé povolini se tady vénuje hodn& jako ufiteli tieba v riznych i
predmétech, v ob&ance, v pracovnich &innostech? Jestli je to jako jednotnej néjake;j...

P: Ne, bohuZel neni. Tableta $kola... neni. Byl ten systém jednotnej, jak Fikim, méla to pani
ulitelka, kteréa loni odesla, a celej ten systém se jakoby sesypal. A takZe ted’ to vlastn& kaZdej
déla na vlastnim pise¢ku a téch problémi je tady jinejch tolik, Ze tohleto se zatim n&jak jako nefesi.
Takhle, ale na druhou s..., nebo na druhou stranu, mdme velmi dobry kontakty ted’ko s poradnou

mistni, s devitkou, kdy ndm sem chodi pani M., ktera je velmi vstficnd a vzdycky, a ta délava tu
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hromadnou volbu povolani, takZe i &asto kdyZ né€kdo si vzpomene a na posledni chvili, tak ho radsi
podlu k ni. Nebo pak taky chodim a fikam, kdyZ za mnou pfijdou individualn¢ a néco tak jako
dojedname, tak jim stejné vZdycky jesté fikam, ale nezapomeii se pfihlasit, az tady bude pani M. d¢lat
nabor na tu volbu povolani, vy$etfeni, tak se tam pfihlas, protoZe jako Ze jo, ona ma zase ty informacc,
co se ty¢e teda $kol, tak ma asi $ir§i, neZ mam ja.

T: A to se tyka profi testi? Nebo...

P: To jsou v8ecko. Ona tam déla kompletni vy$etieni, dé¢la tam, mam pocit, Ze tam déla i ty studijni
pfedpoklady, ma tam profi orientace a potom kazdému tomu ditéti vybere vyloZen¢ né€jaky jednu dvé
$koly na miru, ¢&ili ona da termin, uditelé tam dé&ti odvedou, déti jsou vySetfeny, a pak si jednotlivé
domlouvaji konzultace, kdyZ je to zpracovany, a jdou uZ tam teda s rodi¢i a pani doktorka M. to pak
teda probira s rodi¢i, jo. A protoZe ten systém jako je zab&hanej, je dobrej, pani doktorka M. je velmi
rozumna a takova vstficna, tak jako mi tohlensto feSeni pfipada jako velmi Sikovny.

T: A vyuZivaji vas?

P: VyuzZivaji, jo. Je vZdycky o to velkej zajem, jo. A je to tim, Ze tomu délame propagaci, ja i uitelé
tomuhle tomu délaji propagaci, tak je o to velkej zajem.

T: Dobie, chtéla jsem se zeptat. Vlastn€ sedm let jste ve §kolstvi, to je docela dlouha doba uz, bych
fekla, a dalo by se tieba fict, jestli jsou nebo existujou né&jaky vyhody nevyhody soudasnych lidi,
ktery ted’ odchézeji z té&ch zdkladek a rozhodujou se pro néjakou dalli orientaci?

P: Myslite, jestli tieba, jestli jsou informované;$i, poucen&;§i?

T: Z va$eho pohledu, jestli existuje néco...

P:  Z myho pohledu je to, ale upozoriiuju, je to velmi subjektivni pohled, je to dojmologie, neni to
ni¢im podloZeny, ale mam pocit, Ze dfiv ty dé&ti byly informovanéjsi vtakovym a byly
realisti¢t&j8i, jo. Mam pocit, Ze i rodie o tom vic pfemysleli. ProtoZe ted’ko kdyZ pfijde dité s tim,
Ze se da na kuchare, protoZe tam jde dvé tfetiny tfidy, tak rodi¢e mu to odkejvnou a podepiSou mu
pfihlagku na kuchare, jo. A uz tfeba neuvazujou o tom, Ze kdyZ tam jdou dv¢ tretiny tfidy a nevim, Ze
za aa tam viecky nemiZou vzit a za bé, Ze teda s tim uplatnénim to asi bude né&jaky divny, jo. CoZ
mam pocit, Ze to dfiv nebyvalo. Pak mizu jest¢ jednu zku$enost, ja nevim, jestli se vam to bude hodit,
ja jesté nez jsem zacala délat Skolniho psychologa, tak jsem délala $est let na SPCé¢ku pro mentalné
postiZzeny, ktery bylo pfi zvlastni $kole. A jak ja fikam, tak to byla luxusni zvla§tka, ta byla opravdu
perfektné vyborné opefovavana, vedena a tam tieba se nestalo to, Ze by ode$lo dit&, které by presné
nevédélo, kam plijde a nemélo by podepsanou uz nékdy v dubnu v kvétnu uéfiovskou smlouvu, jo. Pan
uditel, ktery to mél na starosti, prosté kaZzdyho vzal za ruku, odvedl do podniku, domluvil tam s nima
podminky, ukazal, jo. CoZ takovouhle pé¢i jsem nikde nezaZila. Tam to bylo jasny, jako tam bylo
jasny, Ze ty rodi¢e vétSinou nejsou schopny tohleto zafidit a vyjednat a vibec jako rozvazit. Ano, oni
podepsali pihlasku, kdyz ji dit€ pfineslo vyplnénou, jo? Tak to jo, ale Easto mam pocit, Ze ty rodice,
nebo soudasni rodi¢e na této $kole t¢ém détem vénujou daleko mensi pozornost, neZ bylo tam na
ty zvlast'ce pied téma sedmi letama, no.

T: TakZe mate pocit, Ze je to tim rodinnym prostfedim?
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P: Urlité je to tady hodné ovlivnény tim rodinnym prostiedim.

T: A je to n&jaka specifika jako tfeba tyhle oblasti? Da se n&jak...

P: Je to specifikum velké sidli¥tni $koly, kterda ma velkou fluktuaci uliteld, zvla§té na druhém
stupni, protoZe prvni stupeii je bezvadnej, stabilizovanej, jenomzZe pfijde konec patého ro&niku a
déti houfné odchézi na gymnazia, jazykové §koly, sportovni tiidy, jo a to jsou déti jednak teda
samoziejme d&ti nadany, a jednak v&tSinou déti z t&ch proskolné zaméfenejch rodin. Takze to, co
zlstane za zaky na druhém stupni, si asi umite pfedstavit, jak to potom vypada.

T: Se to d&je i na jinych $kolach, bych fekla, nebo aspoii moje zkuSenost.

P: Jo? Ja jako mam takovou pfedstavu, Ze v téch malejch Skolach n€kde v centru, nebo naopak na
takovym tom, ne na okraji, ale ne na sidlisti, Ze to snad takhle nebude.

T: No, tak ja jsem byla na H. a bojujou taky o lidi, jako Ze chtgj, aby ziistali, Ze jo. Ale zase je to
jedna zku$enost moje.

P: No, takZe tenhle problém je asi v§eobecné potom s téma viceletejma gymnaziama.

T: Tak jo, tak to de¢kuju. No a ja jsem tady narazila na takovou zvlastnost pro mé, protoZe vlastné
jsem méla moznost chodit do hodin pracovnich &innosti a tam vlastné v ramci devatych a osmych
ro¢nikil se probira volba povolani. A $lo tam o to, Ze vlastng ty tfidy jsou rozdéleny na dvé skupiny.

Tak se chci zeptat, jakej je na to va§ ndzor, protozZe...

P: Jako jak jsou rozdéleny, to ja ani nevim....
T: Oni jsou pravé rozdéleny...

P: Na Kkluky a holky?

T: No.

P:

Hm, to vim. Jako mij nazor. Tohleto pravé zavedla pani ulitelka, kterd méla tu volbu
povolani, protoZe s nima vty osmifce, kdy to zalinalo, délala takovy, ona si hodng, ona se
vénovala takovymu tomu i psychologickymu vedeni, takZe dé&lala s nima rizny psychohry
s psychologickym potencidlem, riizny hrani roli, vztahovy véci a zjistila, Ze prosté v ty osmitce
v devitce, Ze ji to nefunguje. Jo, kdyZ tam jsou kluci holky dohromady, pak to byla dali v&c, Ze
ona méla na to perfektné vybavenou uéebnu, ktera byla mal4, takZe ta velka tFida se ji tam
neve$la, jo. Takze tohleto byl, myslim, Ze to byl ten praptivod, zatatek, Ze to takhle zistalo a
setrvaéné, protoze ten rozvrh se viceméné takhle, kdyZ uZ se na takhle velky $kole rozvrh jednou
udél4, tak uZz ho neni dost dobie moZny zcela od zdkladu piekopat, jo. To by byla stradna prace.
Takze myslim si, Ze takhle to k tomu vy$lo. A miij nazor na to? Ja nevim, ono zileZi na tom, jak se ta
hodina vede, takhle samoziejmé, &isté teoreticky psychologicky samoziejmé by bylo dobry, aby
ten, ty skupiny byly koedukovany. Jo, provozné chipu, Ze je jednodussi, kdyZ jsou homogenni.
Jo, asi takhle, ale stejné je velkej problém.

T: No, pak se prave jako nabizi jinak vést chlapce, jinak vést divky.

P: Abha, ano (smich), gender pohled, ano.

T: Nebo aspoii mi to tak kolegové mi to tak nastinili. Nebo zase spi§ vas§ nazor na to?

155



P: Vite co, mé se na to neptejte. Ja jsem ta stara generace, vedena jeité starymi rodidi, takZe u
nas byla vyloZené takova ta klasickd délba roli, klasicka patriarchilni rodina a j4 sama mam
zafixovany takovy to, ale to pfece hol¢i¢ky nedélaj a takhle, jo a tohlcto by kluk ncmél. Ja se, kdyZ
uvizim podminky v naSem ¥Kolstvi, tak si myslim, Ze toto piedb&hlo dobu. Jo, ja vim, Zc pani
Smetackova mé za to ncbude mit rada, ale myslim si, Ze to pfedb¢hlo dobu, jo, Ze to 3kolstvi se
potyka s daleko diileZit&j§imi problémy. Jo, protoZe tady je tieba viibec problém dovést to dit¢
k tomu, aby si néjakou pFijatelnou §kolu vybralo bez ohledu na to, jestli to je kluk nebo holka, zc
ty problémy jsou stejny a stejné mam pocit, Ze uz spis, a co je zajimavy, ted’ mi to, vlastné s vaima
mluvim, tak mi to pFipada, Ze spi§ se stava to, Ze ty kluci se ddvaj na ty takzvané div¢i profese, a
myslim si, Ze je to vliv téch obchodnich a bankovnich akademii a obchodnich 3kol, ktery jsou
zaméfeny na politale, takZe tam jde hodné kluki, dokonce i s tady mam par klukd, ktery chtéj
na zdrivku, takovou tu Kklasickou. Dévcata, zc by se hrnuly do né&jakyho takovyho typicky
muzskyho prostfedi, to tézko, ale ono zase tézko fict, protoze tfeba i ta volba nasich studenti, volba
néjakejch, ja nevim, strojni primyslovka, stavebni primyslovka tady neni, jo. Uéiovsky obory typu
zednik, lakymik, natéra¢ taky neni. Cili proto fikim, e mam pocit, Ze dFiv ty déti byly vic
informovany, Ze ty volby byly pestiej§i, jo. Ted’ jako jeden rok jsou to obchodni akademie a
obchodni $koly, jeden rok jsou to kuchafi, ¢i¥nici, servirky, tieti rok jsou to poditatovy Skoly.

Co myslite, Ze na to ma vliv, Ze takhle teda kazdy rok...?

Tak, tézko fict.

To je zajimavy, no.

e N

Tézko fict.

T: A pfestoze fikate, Ze jste stara vychova, tak ten pohled na to rozdéleni téch roli dneska
v soudasny spole¢nosti va§? Muzi, Zeny?

P: No, j4 mam pocit, Ze muZi svoji roli ztratili a novou neziskali (smich). A Zeny, Ze se kloni
kone¢né k trochu rozumnému feminismu. Takovy, Ze necht&j bejt jako muzi, ale Ze chtéj mit
stejnou prileZitost.

T: Jo, a da se tieba néjak z vaSeho pohledu posoudit, jestli se to tady promita do toho vedeni
téch déti tieba ohledné ty volby povolani, nebo myslite, Ze...?

P: Ja mam pocit, Ze viibec ne. Myslim, Ze toto je véc, o které ti ulitelé, ale je to mij dojem jo,
kdyz tak si domluvte kontakt s pani ulitelkou T., ktera...

S tou jsem mluvila pfed vami.

Jo, takZe ja nevim, co vam o tom rekla, j4 mam pocit, Ze ona o tom nepremysli.

Hm.

Maém spravny pocit?

i e e

No, do uréity miry (smich). No, Ze tfcba viibec jenom, jestli z va§cho pohledu by bylo dobry jako
je vést v téch stereotypech, jako tak to je a tak to bude, anebo tieba spis...
P: Ne, samoziejmé Ze ne... samoziejmé Ze ne, Ze by, je to..., tady by se jim mély ukazovat ty

prileZitosti a ukazovat ty moZnosti, jo. Touto ur&ité.

156



T: A déje se to?

P: J4 myslim, Ze ned&je. Ja myslim, Ze ned&je. Ale ja nevim jako, zas si fikam, co je to otdzka téch
mladejch uéiteld, jestli uZ k tomu maj néjakej postoj, ale ja si pofdd myslim, nebo pofdd myslim
... ty problémy, které se dostdvaji ke mné&, samoziejme jsou pfefiltrovany, i problémy, kter¢ vidim,
Ze se fesi na pedagogickych radach, vychovnejch poradach a tak, Ze i uditelé natolik, nejsou tohoto
razu a ty ulitele v sou¢asny dob& natolik zahltéj a vylerpaj, Ze uZz nemaj silu, a ani chut’
pFemyslet o néfem jinym, jo. Nemaj. Nemaj, protoze kdyz jako u¢i pét hodin a dalsi dvé supluje, jo,
ma pospojovanou tfidu, takZe s jednou skupinou je zvykla délat, s druhou ne, ted’ jedni néco umi,
druhy neumi. KdyZz ma ve tfidé tfi integrovany déti a &tyfi znevyhodnény, jo? A musi vypliiovat
sahodlouhy hlaseni o tom, Ze tohle a tamhleto. Proto jsem Fikala, Ze jako tenhleten problém jako
asi tro§ku pfedb&hl dobu.

T: Jo, Ze se fesi ty bolestivéjsi véci.

P: Jo, ano, a Ze se jako Fe$i, jestli budou mit misto, nebo nebudou mit misto, protoZze misto péti
patejch tfid budou tfi $esty a misto &tyfech sedmicek budou tfi sedmicky, jo. Tak to neddva ani chut’
a ani silu na to, aby se pak FeSilo néco, co...co vlastné nemusi.

T: A vy jste jesté trosku narazila na to, nebo i v té€ch rozhovorech pfedchozich jsme narazili na to, Ze
ty déti jakoby tfeba neumi odhadnout ty svoje opravdovy moZnosti pfi té volb&. Déla sc s nima na
tom né&jak, nebo védéla byste, jak na tom pracovat s téma détma, nebo pracuje se na tom?

P: Zase ja nevim, jak to ma pani ucitelka T. Pani utitelka pfed ni, ta to s nima presné délala, ta
opravdu, takovy ty ruzny jako zrcadlo mejch dobrejch a $patnejch strianek a todle zvlidam a
todle nezvliddm, potiebovala bych se je§té nauéit, to uZ umim, jsem dobry v tomhletom, ta to
s nima délala opravdu systematicky cely ty dva roky.

T: Cili takovyhle projektivni véci, nebo...

P: Projektivni, ale délala s nima i sebepoznidvaci jako osobnostni riizny osobnostni pro né
upraveny dotazniky, v podstaté i tvrdy techniky, teda techniky s tvrdejma datama, takZe i
tohleto s nima délala. Zpétnou vazbu méli.

T: TakZe si to néjak uvédomili?

P: Jo, urdité uv..., vite co? Ono v tomhletom véku, ano, oni to védi, oni to tusi a pak pfijde tita
a fekne: vi§ co, j4 mam tamhle znamyho na ty $kole a ja t€ tam dostanu, nebo kdyZz jsem tady
vybudoval tu ordinaci, tak to nevadi, Ze se§ napil levak, tak prosté ty na tu stomatologii ptijdes. Dal
jsem do toho dva a ptil melounu, jo? V tomhletom v&ku... jako jo, ono je to stra¥né bavi, oni to
chtéj, ono je to zajim4 a ja myslim, Ze velkej vyznam to m4 pro rodite, ktefi o to maji zdjem, pro
ty déti si myslim, Ze je to zajimavé informace, ale Ze v tomto vé€ku pFi ty volb& $koly hraje v&tsi
roli to, co Fekne tatinek a kam pijde kamarad.

T: Jo, takZe to:jsou siln€j$i motivy nez...

P: Jo, a potom samoziejmé to vysvéd&eni, protoze je to zoufaly nestésti, kdyZ se ted’ko pFijim4 na

vysledek priméru, tak to dit€ pak prosté bojuje jenom o primér, uz ho nic jinyho nezajima, jako

157



jestli néco uméj, neumgj, jestli ho to bavi, nebavi. Ano, potfebuju zvednout primér o 0,2 a nejlehéi je
pro me& dé&jepis a anglicky slovitka tak, jo?

T: Jasng, no. Méte dojem, Ze ta §kola jako vliv, nebo ta prace s nima neni zas tak silna? Nebo... do
jaky miry asi, podle va$eho nazoru, je ta $kola schopné ovlivnit tu volbu?

P: Ona ta $kola je samoziejmé velmi schopni to ovlivnit. Jako zas to je to otevirdni téch
mozZnosti, ona jim miZe ukdzat ty... A na to si myslim, ty moZnosti m4, Ze jo. Ze jim miZe
opravdu Fict, podivejte se, jsou tydle, tydle, tydlety moZnosti a takovy typy 3kol. Podivej se, zda
se, Ze se§ Sikovnej na tohleto a na tohleto. To jako rozhodné, ale myslim si, Ze tu samotnou volbu
povolédni opravdu v tomto véku nejvic ovliviiuji ty rodife, kamaradi. Jo, samozfejmé vyjime¢n¢,
kdyZ pak dojde k ty $t’astny shodé, Ze je dit€¢ nadany na néjakej pfedmét a podchyti ho kantor a
domluvi se s rodi¢ema, tak to je ten idedl, Ze jo. Ale mame-li mluvit o béznym priméru, tak
opravdu nejvic tady hrajou rodi¢e a kamaradi.

T: Tak jo a jesté teda posledni véc, vypada to jako, Ze to je ucelend prace, pravé ten projekt, kterej
tady...

P: To PSP.

T: To PSP, jestli byste mi mohla o ném fict néco vic.

P: Projekt PSP mél, ted’ budu ob&as mozna i citovat, mél vlastn& pFibliZit ty poradensky sluZby
S$kole a slouZil k tomu, aby zavedl $kolni psychology a $kolni specidlni pedagogy pfimo jako do
§kol. To znamena, Ze tento projekt $koldm, ktery se prihlasily a ktery napsaly n&jakej svij plan, tak
poskytl penize na mzdy a poskytl penize na celou dobu toho projektu, to znamena &tyFi roky,
poskytl na materidlovy vybaveni, to znamen& na vybaveni politatem a vypoletni technikou,
vybaveni diagnostickejma metodama a na néjaky takovy ty drobny provozni zileZitosti, jako Ze
dostavame né&jaky penize, ja nevim, na takovy ty kancelafsky véci a tohleto. TakZe to byl ten... mél
vlastné zavést tyhlety dvé profese do $kol a zadalo to projekt VIP kariéra — vzdélavani, informace,
kariéra, kterej mé&l bejt ptivodné pro celou republiku, pak se od toho oddélilo PSP, &ili povoldni,
$kola, poradenstvi, ktery je uréenej pfimo pro Prahu. V Praze je tam asi 13 $kol, ktery
v tomhletom projektu jedou. Jak jsem fikala, spo¢ivad v tom, Ze nds ty ... Ze nds viceméné Castedné
financujou, my protoze jsme jedna, nebo snad ndjvétsi Skola v projektu, tak my jsme dostali pilku
tivazku, ndm zaplatili pilku Gvazku psychologa, piilku tivazku $kolniho specidlniho pedagoga. A
teda do oboje vybaveni, oboje politate a oboje diagnosticky metody viceméné. Ale pozor, nase
pani feditelka byla na... je natolik osvicend, Ze vlastné nas sem, mé¢ a kolegyni K., specialniho
pedagoga, vzala jesté pfedtim, neZ se viibec o tomhletom projektu védé€lo, jo. Ona prosté tvrdila, Ze na
takhle velky sidli§tni $kole mit psychologa a specidlniho pedagoga musi. Potom, co ndm ten projekt
poskytuje, to jsou teda schiizky s metodikama, to je pani N., kde se Felej takovy ty jako
organizatni problémy, ktery se tykaji jako samotnyho toho bé&Zeni projektu a takovych téch
formélnich véci, ale ten Skolni psycholog je takovej jako vlk samotaf, protoZe vsichni ucitelé maj
né&jakyho kolegu, jo, ktery u¢i stejnej pfedmét nebo maj metodika ro¢niku, s kterym se miiZzou poradit,

ten psycholog tady nikoho na svy odborny rovni nema, jo, takze pak se tam na téch schiizkach fesi i
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takovyhle jako véci, a potom &eho si moc vazim, ten projekt taky poskytuje systematicky odborny
vzdElavani, jo. Ted’ko uZ je to troSku slab8i, ale v podstaté to bylo tak, Ze minimilné kaZdej
mé&sic jeden den byl celodenni néjaky semindF na rizny témata v institutu. Byly, samoziejmé byly
rizné zajimavy, rizné pfinosny, ale vzdycky tam jako je uZasny, Zc se €lovEk sejde s lidma, ktery
délaj to co on a ziskd novy informace nebo si miZe postéZovat a zjisti, Ze oni maj stejny
problémy, jo, takZe tenhleten projekt, no. Projekt kon¢i, kondi....

T: Na té&ch podkladech bylo uvedeno 31.8.2008.

P: No, ale formaln&, formalné kong¢i, takhle, v éervenci my bysmc tady je$t€¢ mély jit a psat n&jaky
zavére€ny zpravy, jako ve viem je v tom §ilenej bordel, takZe doposavad’ nam nefekli, jak ty zpravy
budou vypadat, ¢eho se budou tykat. Nevi. Pfedpoklad4 se, Ze v éervnu budeme psit a v srpnu,
Ze si jako budeme brat dovolenou, jo. Jinak slavnostné kon¢i nékdy ve &tvrtek, posledni Ctvrtek ve
$kolnim roce, konéi né&jakou velkou konferenci na Magistraté, kde budou rizny pfispévky, jo. Jsou
tam organizané jsou tam velky zmatky a bince a co je takovy jako dost zoufaly, Ze se mé&ni
monitorovaci ukazatele v posledni v priib&hu projektu, takZe jako se piSe monitorovaci zpriva
kaZdy tfi mésice, a najednou zjistime, Ze cht&j po nas, aby jsme vykazali n&co, o ¢emZ ndm viibec
piedem nefekli, Ze to budou chtit, abysme to sledovali, jo. A naopak to, co jsme pe¢livé sledovali a
délali si éarecky, tak to najednou po nés nechtéj. Jo, takZe to jsou takovy ty formdlni nedostatky, no.

T: No, a jak to m4, jak velkej vliv to ma na pfimou préci, zase jestli to ovliviiuje tady ty Zaky téhle
$koly nebeo..?

P: No, ur¢ité ano, protoZe tFeba na téch odbornejch seminafich ¢lovék jako se dozvi rizny véci,
ktery pak si do ty praxe zavede. ProtoZe si pfipadam jako starej matador, tak furt jsou novy a novy
véci, takZe to je pak dobry, Ze to pfindsi jako ty novy poznatky, protozZe j4, kdyZ jsem sem nastoupila,
a to byl tak zhruba ten rok pfed vypuknutim konkrétné ten projekt tfeba materidln& pfFinesl
veSkery diagnosticky metody, projektu, tak jsem méla jenom ty techniky, ktery jsem méla svoje, coz
bylo jako par zakladnich technik, takZe jako urcité to zpfesnilo tu diagnostiku tfeba, jo. Dal §irsi
moznost. TakzZe to ur¢ité. Urdité to ovliviiuje tfeba praci s uditeli, protoZe v ramci toho projektu
mame tfeba pravidelny schiizky tfeba s tFidnima ulitelema, kde se probiraj riizny odborny
témata. Jo, takovy jako miniseminéfe, takZe i tohleto se tam odraze... jako ten pfinos v tom je.

T: A méte néjakou zp&tnou vazbu od téch udliteld, jak to tFeba berou?

P: Jako je to velmi individudlni. Takhle. Zélezi na tématu a zalezi na u¢iteli, jo. Tady je opravdu
veédet, to je, zase se dostdvam do konkrétni situace, kterd je velmi slozZita, a vas jako special by to mélo
zajimat, individudlni vzdé€lavaci plany integrovanych déti. Na druhym stupni nepfedstavitelnej
problém, aby péni ucitelé, pani ucitelky udélali IVP a jeli podle n€ho a nede;j biih, je$té hodnotili podle
ného, jo, to je obrovskej problém, takZe cyklicky se tam objevuje téma individualni, dvakrat do roka,
kdyz se musi vykazovat individudlni vzdé€lavaci plany, tak to potom jsou velmi otraveny a velmi
naStvany a tak. Pak jsou témata, ktery je opravdu zajimd, j4 nevim, ted’kon mé Kkolegyné
pfipraveny syndrom vyhoFeni, coZ si myslim, Ze bude zajimavy...

T: Ke konci $kolniho roku, to bude aktualni.



P: No, jsou témata, ja nevim, ja jsem tam méla takovy miniblok, ktery jsem nazvala psychopatologie
ve kole, porucha vyvoje osobnosti, mentalni anorexii, jo, tak to je potom zajima.

T: Hm, pro tu jejich konkrétni asi préci...

P: Pravé. Oni maj radi jakoZto, ja nevim, mam pocit, Ze my v§ichni mame radi konkrétni kuchatku,
jo a ted’ ty pfipady, takZe jak je néco konkrétniho a hmatatelnyho, tak to oni radi a to jc zajim4, nebo
jak si fikaj, no jo, ale co miij Pepitek, nebo no jo to je cela Maruska ona taky déla... a myslite si, Ze by
to mohla byt i Zuzanka, ona... jo, tak to jo. To je zajima. A nic nevim, kdyZ jste ucila Sest let, tak to asi

znate takovej ten postoj uditeld vieobecnej, Ze co je po druhé hodin€ odpoledne, je v mém volném

T: No, to nefungovalo na H.

P: To je pak velkej problém. TakZe s tim zrovna ted’ka bojujeme, Ze pracovni doba je osm a pil
hodin denng, a to Ze v jednu nebo ve dvé odchézej, to:je jako benevolence pani feditelky.

T: To se mi teda nestivalo. No, a k té volbé povoléni, je tam néco z toho projektu, co by jako...?
P: No, on v podstaté¢ by mél bejt, mél bejt zaméfenej na to informovéni, volbu povolani, on se
vlastné tyka pouze druhého stupné a mél pfedchézet, nebo taky do ty volby povoléni, je to $kolni
selhani, takZe tam by patfila ta prace s téma integrovanyma détma, Ze jo, volba povolani u déti
s poruchama chovani, ale néjak néco zcela konkrétniho k ty volbé povoléni..Néjaky seminaF
tam byl, to uréité v ramci toho vzdélavani...

T: Semindf jako pro ty uditele?

P: Ne, pro nés. A pak byl jeden takovej jako bezvadnej semindF k tymova prace, kde se sesel ten
psycholog nebo $kolni specidlni pedagog plus vychovnej poradce nebo poradce pravé pro volbu
povoléni. Tohleto v tom bylo, ale nic zcela konkrétniho...

T: Hm, Ze to na mé& pisobi jako takovej velkej tym jako lidi, ktery maj ty rizny kompetence, maj to
rozdéleny a spolupracujou, jestli to tak je nebo...?

P: Ano, mélo by to tak byt.

T: Hm, a Ze tfeba poprvy jsem se setkala s kariérnim poradcem jako s takovou jako roli, Ze vlastné
vSude jinde je vychovny poradce, tak mé to zaujalo.

P: Ono to ale vyplyva i z ty vyhlasky, Ze jo, tam je zmifilovanej poradce pro volbu povolani, asi v 73,
v poradenskych sluzbach ve $kolach, jo takZe tam to je a myslim, Ze na této $kole je to i tim, Ze...
takhle, uZ nez ja jsem sem, to je jako cela ale ta historie $koly, od Stecha vite, Ze je to velmi dilezité,
takZe neZ j4 jsem sem nastoupila, naSe pani Feditelka nastoupila v srpnu a ja nastoupila v Fijnu.
A predtim tady uZ byla jind pani Feditelka, ktera méla takovy jako minitym, kde byla i pani
ulitelka, ktera délala tu volbu povoldni a méla i na to spoustu $koleni a méla to perfektné
vymakany a velmi dobfe spolupracovala s vychovnou poradkyni, ktera uZ tady taky neni, a
s metodikem prevence. Tak tyhlety tfi ddmy tady mély vlastné takovej tym a uZ tenkrat jako chtély
toho psychologa do toho tymu, aby byl kompletni. A kdyZ pfi§la nové pani feditelka, tak nabrala toho
psychologa. Nevim, nakolik bylo naléhéni téchto dam, ale myslim si, Ze ani ne, Ze spi§ prosté jako

citila, Ze ten psycholog je tady potfeba. TakZze mé navrhla a my jsme zadaly teda jako pracovat
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v tomhletom minitymu. No, pak ddmy vlivem réznych udilosti odeSly a tak trolku se to jako
rozvolnilo. A ted’ uZ je to takovy, je to volné&;si.

T: A jsou tady snahy, aby se to zase né&jak obnovilo?

P: Vite co, v okamZiku, kdy vim béhem jednoho roku odejde &tvrtina tfidnich uditeldi, mluvim
o tiidnich uditelich ne o téch ostatnich, tak pak téZko miiZete budovat néjakej tym. J4 jsem to
ted’ko spocitala, ke konci tohoto $kolniho roku opravdu odejde ¢tvrtina tfidnich uciteld.

T: A je jasnej divod?

P: Divod je riznej, ale uz jenom tieba to, jak fikdm, Ze prost€ misto péti patejch budou tfi Sesty,
misto &tyfech sedmiéek budou tfi sedmiky, mame pét devitek, budou tfi. Jo, tak v tomhletom se tézko
déla n¢jaka tymova prace.

T: Hm, dobfe. No tak jo, tak ja vam moc dékuju.
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