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Aktualnost (novost) tématu

Téma, jeZ si diplomantka zvolila, je velmi aktualni, a to jak z pohledu ¢eského pracovniho a
antidiskrimina¢niho prava, tak z pohledu prava EU. Jak ostatn¢ autorka sama v praci
nékolikrat zminuje, panuji kolem této otazky ve spole¢nosti pochybnosti a téma kvot, jez
S tématem uzce souvisi, je pfedmétem nejen odbornych diskusi. Vitam tedy snahu
diplomantky toto téma uchopit a pojednat jej pfedev§im z pohledu pracovniho prava,
pricemz neztstaly opomenuty ani jiné roviny této problematiky.

Naroc¢nost tématu na teoretické znalosti, vstupni iidaje a jejich zpracovani a pouzité
metody

Téma je pomérné narocné na teoretické znalosti, které diplomantka v podstaté prokazala.
Diplomantka pouzila analytickou a deskriptivni metodu.

Formalni a systematické ¢lenéni prace

Prace je ¢lenéna do 4 obsahlejsich kapitol. V prvni z nich autorka vymezuje zakladni pojmy,
se kterymi dale pracuje. Druha kapitola se vénuje bariéram branicim kariérnim postupu Zen,
pficemz je pojednédno o konceptu tzv. ,,sklenéného stropu* a fenoménu tokenismu. Autorka
Vv této Casti pracuje predevsim se sociologickou literaturou. Tteti ¢ast prace je vénovana
mezinarodnimu a evropskému pravu. Autorka zde kromé jiného analyzuje i Smérnici 0
zlepSeni genderové vyvazenosti mezi ¢leny organt kotovanych spolec¢nosti, jeji piijeti dava
do souvislosti svyvojem prava EU i nékterych dokumenti mezinarodniho prava.
V komentovani, misty analyze Smérnice autorka pokracuje i v nasledujici kapitole, ponékud
na ukor toho, Ze by pfednesla své navrhy de lege ferenda, jak by méla tato otdzka byt feSena
v Ceském pravu a jaké nastroje by mély byt pouzity k efektivni implementaci Smérnice.
Navrhy, jez v této a nasledujici Casti prace autorka piedklada, jsou spiSe politické, nez
pravni.

Z hlediska formalniho ¢lenéni nemam praci zasadné co vytknout.

Vyjadreni k praci, zda byl zamysleny zamér diplomové prace odpovidajicim zptisobem
Zpracovan

Zamysleny zamér diplomové prace byl z vétsi Casti naplnén, diplomantka ke zpracovani
prace pfistoupila velmi zodpovédné, praci konzultovala.

Kritéria hodnoceni prace

Splnéni cile prace Cil préce se dle mého nazoru podafilo naplnit.
Samostatnost pii zpracovani | Autorka praci zpracovala samostatné, téma
tématu  véetné zhodnoceni | konzultovala s vedouci prace.

prace z hlediska plagiatorstvi | Prace proSla automatickou kontrolou z hlediska
plagiatorstvi, jeden systém vykazuje shodu 3%,
druhy 39%, coz je zfejm¢ déno citacemi pravnich
predpisi.




Logicka stavba prace

Prace je logicky dobie postavena, neshleddvam

wevr

Prace se zdroji  (vyuziti
cizojazycnych zdrojii) vcetné
citaci

Autorka vhodné cituje relevantni zdroje, pracuje jak
se zahrani¢nimi, tak s domacimi zdroji.

Hloubka provedené analyzy
(ve vztahu k tématu)

Prace z mnoha rGznych uwhli analyzuje pomérné
naro¢né téma, jez dosud neni ucelené zpracovano.
Hloubku provedené analyzy povazuji za dostate¢nou,
byt autorka misty mohla vice upfit svou pozornost
k analyze Ceské pravni Gpravy a navrhim de lege
ferenda.

Uprava prace (text, grafy,
tabulky)

Préce je standardn€ upravena, nemam ptipominek

Jazykova a stylistickd uroven

Jazykova i stylisticka uroven prace je v potadku.

Pripominky a otazky k zodpovézeni pri obhajobé

V Praze dne 16.11.2023

K praci nemém jiné ptipominky, nez vySe uvedené.
Doporucuji, aby se pti obhajobé diplomantka soustfedila na otazku, které pravni piedpisy a jak by
mély byt zménény, aby mohla byt Smérnice v CR uspokojivé implementovana.

PredloZena diplomova prace splituje poZadavky kladené Pravnickou fakultou UK na zpracovani
diplomovych praci a proto ji doporucuji k obhajobé. ~

Navrhuji praci hodnotit stupném velmi dobte, dle vysledku obhajoby.
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