Abstrakt

Bakalatska prace se bude zabyvat konfliktem roli Zen ze sendviCové generace, které
pracuji v pomahajicich profesich. Cilem je identifikovat role téchto Zen a analyzovat typy
konfliktl, se kterymi se mohou setkat. Zaméteni na zeny bylo zvoleno kvili jejich obvyklému
postaveni primarnich pecovateli v sendvicové generaci. Prace se bude vénovat sendvicové
generaci, a faktorim ovliviiujicim jeji vznik. Déle se bude zabyvat pomahajicimi profesemi,
socidlnimi rolemi a dopadem prozivani konfliktu roli na praci a na rodinu Zen sendvicové
generace pracujicich v pomahajicich profesich. V ramci prace bude provedeno kvantitativni
empirické Setfeni s vyuzitim dotazniku. Soucasti dotazniku budou skaly pracovné-rodinného
a rodinné-pracovniho konfliktu. Respondentkami budou Zeny, které se staraji alespoii o jedno
nezaopatfené dité, pecuji minimaln¢ o jednoho starnouciho seniora a pracuji v pomahajicich
profesich. Predpokladany pocet ucastnic empirického Setfeni je 60. Cilem empirického Setfeni
bude analyzovat konflikt mezi praci a rodinou u Zen ze sendviCové generace pracujicich

v pomdhajicich profesich.
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