
Abstrakt  

Bakalářská práce se bude zabývat konfliktem rolí žen ze sendvičové generace, které 

pracují v pomáhajících profesích. Cílem je identifikovat role těchto žen a analyzovat typy 

konfliktů, se kterými se mohou setkat. Zaměření na ženy bylo zvoleno kvůli jejich obvyklému 

postavení primárních pečovatelů v sendvičové generaci. Práce se bude věnovat sendvičové 

generaci, a faktorům ovlivňujícím její vznik. Dále se bude zabývat pomáhajícími profesemi, 

sociálními rolemi a dopadem prožívání konfliktu rolí na práci a na rodinu žen sendvičové 

generace pracujících v pomáhajících profesích. V rámci práce bude provedeno kvantitativní 

empirické šetření s využitím dotazníku. Součástí dotazníku budou škály pracovně-rodinného 

a rodinně-pracovního konfliktu. Respondentkami budou ženy, které se starají alespoň o jedno 

nezaopatřené dítě, pečují minimálně o jednoho stárnoucího seniora a pracují v pomáhajících 

profesích. Předpokládaný počet účastnic empirického šetření je 60. Cílem empirického šetření 

bude analyzovat konflikt mezi prací a rodinou u žen ze sendvičové generace pracujících 

v pomáhajících profesích. 
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