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1.  Aktualnost (novost) tématu

Diplomantka na pfikladu hloubkové studie reakce Pravnické fakulty UK na tzv. ptipad Feri
poukazuje na aktualni otazky vymezeni gendrové podminéného nasili jako takového, na teoretické
moznosti jeho feSeni na univerzitach v teorii a na praktické obtize, kterym celilo pfijeti vnitiniho
piedpisu vymezujiciho nevhodné chovani a upravujiciho sankce za takové jednani. Z textu prace
je zfejmé, Ze diplomantka se tématu dlouhodob¢ vénuje a vyborné se v ném orientuje.

2.  Naro¢nost tématu na teoretické znalosti, vstupni idaje a jejich zpracovani a pouzité
metody

Diplomantka v teoretické casti podrobné analyzuje vysoké Skoly jako jedny z genderovanych
instituci s poukazem na mocenskou dimenzi genderové podminéného nasili, jakoz i rtuzné
Moznosti feseni tohoto nasili na trovni instituci. Vychazi pii tom jak z relevantni pravni upravy,
tak ze soft law a zejména z rozsahlé zahrani¢ni literatury. V teoretické Casti vychazi z teorie
genderovych organizaci a analyzuje koncept genderové podminéného nasili a moznosti jeho feseni
ve vztahu k akademickému prostiedi, v praktické ¢asti vyuziva metodu piipadové studie opienou
zejména o analyzu dokumentd Pravnické fakulty spojenych stzv. pipadem Feri, vlastni
pozorovani a rozhovory s 0sobami zapojenymi do procesu feSeni genderové podminéného nasili
na Pravnické fakult¢ UK.

3. Formalni a systematické ¢lenéni prace

Diplomova prace je formalné ¢lenéna na teoretickou a empirickou ¢ast, které jsou nasledné
ptehledné rozdéleny do jednotlivych kapitol a subkapitol. Diplomantka v ivodu kazdé casti
podrobné uvadi, ¢im a pro¢ se bude zabyvat, vysvétluje pouzité pojmy a metody, kapitoly
zakoncuje vlastnim kritickym shrnutim.

4.  Vyjadreni k praci

Diplomova prace je napsana ¢tivé a poskytuje mimotfadné podnétny vhled do problematiky
genderové podminéného nasili na univerzitach. V ramci vymezeni genderové podminéného nasili
vychazi z perspektivy obéti, ktera ujmu zptsobenou nezadoucim chovanim, resp. piipadnymi
dalSimi definicemi genderové podminéného nasili, pocituje. Mezi formy nasili, snimiz
diplomantka v praci pracuje, patii nejen adresné a neadresné formy sexualniho obtézovani, ale i
ekonomické a epistemické nasili. Mocensky aspekt nasili spojuje s upeviiovanim nerovnosti
Vv patriarchalni spolecnosti na Uukor zen a LGBTQ+ osob. Pies existenci propracovanych
doporu¢ni, jak pfistupovat k feSeni a predchézeni 4ymam zpisobenym genderové podminénym
nasilim v ramci instituci, aplikace téchto doporuceni v praxi narazi na mnohé problémy. Nékteré
z nich diplomantka podrobné analyzovala v empirické ¢asti své prace, véetné praktickych
trestnépravnich a pracovnépravnich souvislosti.

Fakultni reakce na tzv. ptipad Feri sice poskytla optimalni podminky pro analytickou piipadovou
studii ptipravné faze tvorby vnitinich ptedpist, je ale dle mého nazoru otazka, zda prave za danych
podminek bylo mozné pfijmout né&jaky komplexni wvnitini ptedpis jdouci nad réamec
trestnépravnich a pracovnépravnich postihii. Narozdil od ptipadl, kdy pachatelem genderovné
podminéného nasili byl/a vyucujici, prevence a postih takového nasili ze strany studujicich vuci
Jjinym studujicim ¢i dokonce vyucujicim nardZi mj. na otazku chapani mocenského aspektu, se



kterym diplomantka pracuje. V daném konkrétnim ptipad¢ jej dovozovala ze spolecenského
postaveni pachatele jakozto ,,celebrity a ikony mladych* (str. 30), Ize to ale vztahnout na vSechny
studujici? Maji-li byt nasledkem genderové podminéného nasili na akademické padé sankce ze
strany fakulty ¢i univerzity, které budou mit nejen represivni, ale 1 preventivni charakter, nestaci
pracovat s obecnymi pojmami, jako je ,,nevhodné chovani®. Ziizeni funkci ombudsosob na
jednotlivych fakultach a v ramci univerzity tak moznad neptedstavuje idealni zptsob feSeni
genderové podminéného nasili, ale muze byt zaCatkem praxe, ktera povede k formulaci
obecngéjsich skutkovych podstat postiZitelnych (nejspise) celouniverzitnim predpisem.

5.  Kritéria hodnoceni prace

SpInéni cile prace Ano

Samostatnost pii zpracovani | Nejedna se o plagiat, zdroje byly fadné citovany
tématu  véetn¢ zhodnoceni
prace z hlediska plagiatorstvi
Logicka stavba prace Ano

Prace se zdroji  (vyuziti | Diplomantka se opira o rozsahlou, zejména anglicky
cizojazyénych zdrojii) vcetné | psanou literaturu

citaci

Hloubka provedené¢ analyzy | Jednd se o nadstandardni, podrobné metodologicky
(ve vztahu k tématu) propracovanou analyzu

Uprava prace (text, grafy, | Grafickd uprava a Glenéni textu jsou piehledné
tabulky)

Jazykova a stylisticka Girovenn | Prace je ¢tiva a obsahuje minimum chyb, resp.

preklept

6. Pripominky a otazky k zodpovézeni pri obhajobé

Doporuceni/nedoporuceni prace Praci doporucuji k obhajobé a jako otazku
k obhajobé navrhuji nasledujici: jak byste formulovala
skutkové podstaty genderové podminéného
nasili na univerzité, aby dokézaly postihnout
nejen sexualizované nasili, které byva v této
souvislosti nejcastéji zmiflovano, a soucasné by
pokryvaly jak nezadouci jednani vyucujicich,
tak i studujicich, pfipadné dalSich osob
pusobicich na akademické pade?

NavrZeny klasifikacni stupen Vyborné
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