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Abstrakt

Tato bakalai'ska prace se zabyva tématem thajskych masérek v Praze a péci,
kterou zprostfedkovavaji. Prace se d¢€li na 3 Casti. V teoretické Casti predstavuji zakladni
teoretické ukotveni transnacionalni migrace, genderu v migraci, postaveni thajskych Zen
a péce. V metodologické ¢asti uvadim cile mého vyzkumu, mé postaveni ve vyzkumu a
vyzkumny vzorek. V empirické ¢asti pak propojuji a porovnavam ziskana data

s vychozi literaturou.

Klic¢ova slova: migrace, thajské Zeny, maséze, transnacionalismus



Abstract

This bachelor's thesis deals with the topic of Thai masseuses in Prague and the
care they provide. The work is divided into 3 parts. In the theoretical part, I present the
basic theoretical anchoring of transnational migration, gender in migration, the position
of Thai women and care. In the methodological part, I present the goals of my research,
my position in the research and the research sample. In the empirical part, I connect and

compare the obtained data with the initial literature.

Key words: migration, thai women, massages, transnationalism ...



1.

............................................................................................................................ 7
Teoretickad CASt ... ... ..o i 8
1.1. Transnacionalni MIZrace ..........ovveiiriieinee et et eiiiee e ieeeeeeaeaeaas 8
1.2. Transnaciondlni materstvi ...........ooiiiiiiiiiii e 9
1.3. Postaveni Zen v procest MIZIACE .......ouvenrenneenrenneaneeneeaneeanannannnns 12

1.3.1. Postaveni thajskych Zen v procesu migrace ................c.ceoeeuenne. 14
1.3.1. Pracovni postaveni Zen v procesu Migrace ............c.eeveeenneennnns 16
1.4. Definice peCovatelSKE Prace .......cccoeiiriiiniiiiiiii e e 17
Metodolo@icka CASt ....... ..ottt 19
2.1, Vyzkumny il ..o 19
2.2. Technika ziskdvani dat ........... ..o 20
2.3. Vyber UCastnic VYZKUMU ........ooiiiiiiiii e 21
2.4. Situovanost Ve VYZKUMU .....oo.iiiiiitiitiiti e 22
2.5. VYZKUMNY VZOTEK .....viitiitiit it eans 23
2.6. Analyza a interpretace dat ..........ooevvriviiieiiiiei i e 24
2.7. Etické aspekty vyzkumu ..o 25
Empiricka CAst .. ... 26
3.1. Migrace do Ceské republiky ...........coouuiiiueiiiiiie i 26
3.1.1. Masérstvi ,,vstupenkou* do Evropy ...........ccooiiiiiiiiiiiinnnn. 26
3.1.2. Dvody k odchodu ..o 27
313 Prvni MmOMENtY ..oouvieeii e 30
32.P€Ceodruhé ... 32
3.2.1. Remitence m&titkem péce .........ccoviviiiiiiiiiiiiiiiiiiee 32
3.2.2. Péce metitkem USPESNOSHT ...vvvniiiii i 37
3.2.3. PéCe prostiednictvim komunikace ... 39
3.2.4. Prostifedky komunikace .............ccoooviiiiiiiiiiiiiiii 42
3.2.5. MaSErskaA POZICE ....oouiiiiiie e e e 44
3.2.6. DOCASNOSt PECE .. nvviniiie et 49
3.3 88D — PECE ettt 50






UvVoD

V dneSnim globalizovaném svéteé se stale vice dostdva do popfedi termin
transnacionalni migrace, tudiz migrace lidi, kteti udrzuji své socialni vazby na dvou ¢i
vice mistech naraz. Ve své praci se zamétuji na thajské zZeny, které se trvale usadily
v Ceské republice, vykonavaji masérské sluzby, a které pomoci financi podporuji své

vzdalené rodiny v Thajsku.

S témito Zenami jsem se setkala jiz pracovné, pfed nékolika lety, v thajském
masaznim salon¢ v Praze. Nékolik let jsem s nimi spolupracovala a mohla jsem tak
nahlédnout do jejich ¢asto nelehkych Zivotnich osudi. Dodnes jsem s nékterymi z nich
v kontaktu, ¢ehoZ jsem se rozhodla vyuzit k napsani mé bakalaiské prace. Thajské
masérky v Praze jsou relativné malou' a zarovef i velmi uzavienou skupinou migrantek,
které se verejnosti strani. Jedna se o skupinu zen, se kterymi je nelehké navazat davérny
kontakt, a pravé z tohoto diivodu je téma mé prace jediné, které se thajskymi masérkami

v Ceské republice podrobné zabyva.

Cilem mé bakalarské prace je analyza praktik péce ve vybrané skupiné thajskych
masérek, které se trvaleji usadily v Ceské republice. Svou praci pojimam z hlediska péce.
Thajské Zeny pecuji jak o své klienty pti vykonu svého povolani, tak o své vzdalené
rodiny v Thajsku. V mé praci me tudiz zajima, jak k péci pfistupuji samotné zeny, jak o
pé&i mluvi, jak ji zvyznamiiuji, i s &¢im se béhem Zivota v Ceské republice potykaji. Jak
nahliZeji na sviij Zivot a sviij volny ¢as, a jak dok4Zou peCovat samy o sebe. V mé praci
se zamé&fuji na to, jak Zeny kontextualizuji své nové Zivoty v Ceské republice a jak
vnimaji péci, kterou zprostiedkovavaji. Snazim se postavit péci o klienty a sebe samotné
do kontrastu s pé¢i o rodiny, které Zeny zanechaly v Thajsku, a o které dokazou cCasto

pecovat jen skrze sviij pobyt v Ceské republice.

1 Ke dni 31.5. 2023 se dle stranek Ministerstva vnitra v Ceské republice nachazelo 1295 legédlné
pristéhovalych Thajek a Thajct (muz( 131, Zen 1164)



1. TEORETICKA CAST

Ve své praci se snazim nejprve nastinit pojeti ekonomické a transnacionalni
migrace, transnacionalniho matetstvi, genderu v migraci a péce, které jsou dulezitymi
teoretickymi vychodisky pro téma mé prace — troji péci vykonavanou transnacionalnimi

migrantkami — péci o klienty, o své rodiny a péci o sebe.

1.1. Transnacionalni migrace

Migrace lidi ma mnoho dtvodu. Dle Caroline Brettel a Jamese Hollifielda (2000)
se nejéastéji jedna o reakci na zhorSenou ekonomickou situaci zemé ¢i nestabilni zivotni
situace rodin a jednotlivell. Autofi ve své knize popisuji, Ze ekonomicka migrace, at’ vice
¢1 méné dobrovolnd, trvald i docasna, vznika za ucelem zlepseni ekonomické situace
(Brettel, Hollifield, 2000). Parrefias (2002) vSak upozoriiuje na to, ze ve skutecnosti
nemigruji nejchudsi lidé, jak bychom se mohli mylné domnivat. Migruji ptevazné ti, ktefi
migruji lidé ze stfednich ttid, ktefi cht&ji sobé a svym blizkym zachovat dosavadni
postaveni ve spolecnosti (Parrefias, 2002).

Obecné migraéni teorie zdirazinuji tendence lidi pfesouvat se z jihu na sever a
z ekonomicky slabsich oblasti do oblasti s vysSimi/vysokymi piijmy. V tomto procesu
hraji velkou roli tzv. “push” a “pull” faktory, které rozhodnuti k migraci ovliviiuji. Castles
a Miller (2009) mezi “push” faktory fadi naptiklad demograficky rtst vychozi zem¢,
nizkou zivotni Groven obyvatelstva, ¢i malo pracovnich pftileZitosti. Mezi “pull” faktory
zahrnuji vidinu lepSiho Zivota v cilové zemi, poptavku po praci, lepsi pracovni
ohodnoceni, a zkratka dal$i faktory, které migranta ¢i migrantku k migraci pobizi
(Castles, Miller, 2009). Pedzara (1991) uvadi, Ze mezi “pull” faktory miizeme tadit 1 ty,
které migranty od migrace do jiné zemé¢ odrazuji (Pedzara, 1991). V piipadé¢ mého
vyzkumu se tak mtize jednat naptiklad o situace Zen, které nechtéji opustit svou rodinu,

ale v dasledku Zivotnich situaci jsou k tomu vice mén¢ donuceny.

Dle Schiller et al. (1995) se diive na migranty pohlizelo jako na ,,vykofenéné*
osoby, které musely opustit svou zemi a nasledné tak Celit nesnadnému procesu asimilace
do nové spolecnosti a kultury (Schiller et al., 1995). Tuto konceptualizaci vSak Schiller

et al. (1995) zpochybiiuji jiz v 90. letech a tvrdi, ze jak v USA, tak i v Evropé, je rostouci
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pocet migranti ¢im dal vice chdpan jako ,transmigranti®. Dodéavaji, ze kazdodenni Zivot
transnaciondlniho migranta zavisi na neustdlém propojeni napfi¢ mezinarodnimi
hranicemi, a tudiz se tak jejich identita vztahuje k vice nez jednomu narodnimu statu
(Schiller et al., 1995). Podobné ve své knize smysleji i Castles a Miller (2009) ktefi tikaji,
Ze transnacionalni migranti se nepiesouvaji z jedné spolecnosti do druhé, ale udrzuji své
vazby na dvou nebo vice mistech naraz. Tento trend je dle autord usnadnén globalizaci a
sni souvisejicim zlepSenim dopravnich prostfedki a komunikacnich technologii, ale i

Sitenim globalnich kulturnich hodnot (Castles, Miller, 2009).

1.2. Transnacionalni materstvi

S feminizaci pracovni migrace se stile vice objevuje termin ,transnacionalniho
matefstvi“, ktery popisuje situaci, kdy matky migruji do jiné zemé¢ za praci a zanechéavaji
své déti v zemi puvodu. Parrefias (2001) ve své studii poukazuje na to, Ze stile vice
filipinskych Zen se stard o své déti na dalku. Aby dokézaly financn€ zabezpecit své
rodiny, musi je zanechat na Filipinach a vyuzit pracovnich pfilezitosti na trhu prace
v jinych zemich svéta, napiiklad Asii, Americe a Evrop¢ (Parrefias, 2001). Divodem
k odchodu dle Parrenas (2001) casto byva piesvédceni, Ze diky zasilanym financim
dokdzou svym détem zajistit bezpeCny Zivotni status stiedni tfidy a dalSi materidlni
vyhody, ¢imZz se navic urychli akumulace majetku a uspor v ramci rodin. Nejvice
uptfednostiiované je pak podle Parrefias (2001) financovani vzdélani déti, jehoz
dosaZenim se dité stava vice nezavislym a zvysuji se tak pravdépodobnosti toho, Ze dalsi
¢len rodiny uz nebude muset vycestovat za praci mimo zem (Parrefias, 2001).

Hondagneu-Sotelo a Avila (1997) ve své knize tvrdi, Ze vétSina transnacionalnich
matek ptichazi do cilové zemé s imyslem ziistat jen na predem uréenou, omezenou dobu
— dokud nesplati veskeré dluhy a dokud nenasetii dostatek finan¢nich Uspor (nejcastéji
pottebnych pro stavbu nového domu nebo zaloZeni nového podniku). Dle autorti se vSak
planovana délka pobytu zen béhem let obvykle prodluzuje. V priibéhu téchto let se o
kazdodenni potteby déti staraji blizci pfibuzni — nejcastéji matky a setry migrujicich Zen
(Hondagneu-Sotelo, Avila, 1997). V tomto kontextu Hochschild (2008) poukazuje na to,
ze migrantky ¢asto mluvi o svém navratu do zemé piivodu. Nicméné upozoriiuje na to, ze
mnohdy se jedna jen o mzdy, které¢ se vraci domu, zatimco Zeny samotné ziistavaji

(Hochschild, 2008). Ackoli je tedy pivodnim zamérem vétSiny zen rychlé vydéelani



penéz, ¢i “migrace na zkouSku” (viz. Ezzeddine, 2011), ve vysledku mnoho Zen

prezentuje ptipad “mytu vééného navratu”, jelikoz sviij pobyt neustale prodluzuji.

Dle vyzkumu Parrefias (2000), ve kterém vedla rozhovory s filipinskymi domacimi
pracovnicemi, Zeny na jednu stranu (mnohdy) dokazi diky migraci finan¢né zajistit své
rodiny a déti, na druhou stranu se vSak neubrani pocitim bolesti, pramenicich z jejich
odloudeni. Zeny, se kterymi Parrefias (2000) rozhovory vedla, prokazatelnd zaZivaly
rust svych déti a ztraci intimitu se ¢leny vlastnich rodin. Tuto emocionalni ztratu a napéti
se pak snazily vynahrazovat zpravami, telefonaty a ¢etnymi dary. Podle Parrefias (2000)
tak rodice véfi, ze prostfednictvim financni podpory a Castého kontaktu mohou 1 nadale
udrzovat blizké vztahy se svymi détmi, a Ze je tak mohou nechat ¢ekat déle. I to je jednim
z diivodi, pro¢ sviij pobyt v cilové zemi Casto i nékolikrat prodluzuji (Parrefias, 2000).
Ze studie Parrenas (2001) je vSak patrné, ze déti, kterym je pomoci migrace poskytovana
finan¢ni podpora, si ale vice pteji, aby jejich matky zlstaly s nimi. I na tkor penéz
(Parrefias, 2001). Toto minéni podporuje i americkd antropolozka Nicole Constable
(2017), ktera vsak ve svém vyzkumu upozoriiuje na to, ze déti, které zlstaly bez matek
ve své zemi puvodu, mohou byt teréem posméchu a Sikany. Tyto déti migrujicich zen
jednak postradaji svou mamu, ale také celi tomu, ze je matky ani pfes zasilané finan¢ni

¢astky nedokédzou dostatecné finan¢né zaopatftit (Constable, 2017).

Ackoli existuje heteronormativni predstava o intenzivnim matefstvi (pouze
biologické matky jsou schopny plné¢ vychovavat své déti), Hondagneu-Sotelo ve svém
vyzkumu s ndzvem "I'm Here, but I'm There" z roku 1997 poukazuje na to, Ze pro mnoho
svym détem mohou nejlépe napliiovat jen prostiednictvim piijmu v cizi zemi
(Hondagneu-Sotelo, Avila, 1997).

V kontrastu s timto tvrzenim vystupuje Nicole Constable (2017), ktera upozoriiuje
na to, ze vétSina studii se soustied’uje pouze na jeden typ rodin. A to takové, ve které
figuruji oba rodice. V ramci téchto studii je pak patrné, ze déti migrujicich zen odolavaji
vyzvam migrace pomérné dobfe. A to je také dlivodem, proc je na tuto problematiku bran
jen maly zfetel.

Podle Constable (2017) se vSak mnoho zen se svymi partnery odcizi jesté pied svou

migraci, a ze navic vétSina Zen, které se identifikuji jako vdané, oficidlné vdané nejsou.
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Ve svém vyzkumu Constable (2017) tvrdi, Ze ze studii migrace jsou zna¢n¢ vylouceny
nejen matky samozivitelky, ale i gayové a lesby, ktefi maji (¢i nemaji) déti. Nicole
Constable (2017) argumentuje tim, Ze vétSina déti, které jsou zanechany v zemi ptivodu,
jsou nestastné, jelikoz matkou zasilané finan¢ni prostfedky jednoduse nedokazou pokryt
veskeré naklady (nové Skolni uniformy, potfebné obleceni, krouzky, vysnéna kola),
jelikoz migrace matek byla pfedevsim reakci na ekonomickou krizi v rodin¢. Mimo to se
zeny dostavaji do sport s témi, ktefi pecuji o jejich déti (zejména piibuzni, znami a
chivy). Matky pak uptednostni migraci zpét, kolikrat i na ukor zvySené nabidky penéz,
coz Constable ve své studii (2017) vystizn¢ popisuje vetou: ,,Usoudila, ze je lepsi byt se
svymi detmi a nemit penize nez byt bez nich, osamocenad a v depresich, a stejné nemit

dostatek penez k vyzZiti “ (Constable, 2017, str. 173).

V tomto kontextu jsou dilezité sité rodin a pratel. Tyto sité funguji jako podptirné
systémy, které pecuji o emocionalni potfeby migrantd, poskytuji jim péci a podporu.
JestliZe totiZz migrujicimu clovéku schazi pocit péce a sounaleZitosti, je pravdépodobné;si,
rodiny, adaptace se pro n¢ v nové zemi stava snazsi. Opacné pokud migruje samostatny
jedinec, pravdépodobné zazije pocity osamoceni. Pokud migranti pocit'uji toto odcizeni
od vlastnich rodin a pratel, snaZi se jej vynahrazovat online komunikaci a navstévami své
zem¢ (Aranda, 2003). Tuto problematiku zkoumala americkd sociolozka Elizabeth
Aranda, kterd ve své studii zroku 2003 s portorickymi transmigranty Zijicimi v USA
zkoumala, jak se migranti zapojuji do mezinarodni péce, a jakou roli v tomto procesu
hraje gender. Poukazuje na to, Ze dopad transnacionalni migrace pii ohledu na péci nesli
hafe muzi a Zeny, kteti byli jiZ pfed migraci zadani. Ale zejména pak Zeny, a to bez ohledu
na jejich rodinny stav. Usuzuje, Ze je to dano genderovymi rolemi a tudiz tim, Ze Zeny
jsou cCast&ji témi, kdo ma na starost reproduk¢éni a pecovatelskou praci v roding.
V dtsledku toho nékdy dochézi k tomu, Ze si 1 pres pracovni uspéchy v cilové zemi
migrantky vy¢itaji to, ze Ziji bez svych rodin (Aranda, 2003).

Ve studii Arandy (2003) o tomto mluvi jedna z participantek jejiho vyzkumu, ktera
migrovala z Puerto Rica do USA: “Jsem tu jedina, mam dobrou praci, ale co jiného? Co
jiného tu mam?”’ (Aranda, 2003, str. 616). Aranda (2003) nasledné¢ tvrdi, Ze touha po péci
¢lent vlastnich nuklearnich rodin, ptatel a komunit v zemich ptivodu, mivé za nasledek
zp&tnou migraci, a to jak kratkodobou, tak nemén¢ Casto 1 trvalou. Ke zp&tné migraci pak

podle Arandy (2003) miize vést i neCekand bolestiva udélost (napt. smrt ¢i onemocnéni
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rodinného €lena), kterd se odehraje ve vychozi zemi migranta. Pokud k takové situaci
dojde, migrujici clen mize zacit zpochybiiovat svou migraci, a mnohdy pak svou rodinu
za¢ne uptednostiiovat pred Gspéchy a financni stabilitou, které dosahuje v cilové zemi.
Nekteré Zeny tento rozkol mohou fesit CastéjSim a intenzivnéj$im kontaktem s rodinou,
nebo zpétnou migraci (Aranda, 2003). Ve vyzkumu Arandy (2003) se vétSina
dotazovanych migranti vratilo do své zemé pavodu, a to zdivodu touhy byti
blize rodin€. Jednoduse dosahli zivotniho okamziku, ve kterém se jejich prioritou stalo
opétovné spojeni se socialnimi sitémi a kulturou v domovské zemi. Dle Arandy (2003)
vSak v pfipad¢ zen i muzu, ktefi si vytvoii nové socialni sit¢ a vlastni nuklearni rodiny

[ 24

a v cilové zemi zGstanou (Aranda, 2003).

1.3. Postaveni Zen v procesu migrace

Za poslednich 25 let se do teorii migrace zacal zaclefiovat koncept genderu, a nyni
jejednim z jejich hlavnich faktort. Uké4zalo se, Ze migracni proces, ktery byl dfive chapan
jako zdanlivé genderove neutralni, je ve skute¢nosti vysoce genderove specificky. Na tuto
skute¢nost upozoriuji i Boyd a Grieco ve své studii z roku 2003, kde tvrdi, Ze ,,zatimco
jesté v 70. letech bylo pod pojmem ,migranti a jejich rodiny* vidéni pouze ,muzi
migranti a jejich manzelky s détmi*, Zenské hnuti svym diirazem na situaci Zen zpusobilo,
ze se zacala zpochybnovat neviditelnost Zen jako migrantek, jejich pfedpokladana

pasivita v migra¢nim procesu, i jejich predpokladané misto v domacnosti* (Boyd, Grieco,

zanedbavani Zenské migrace bylo zplsobeno pievazné tim, Ze po mnoha staleti byla
migrace typickou vysadou muzi (Ahsan Ullah, 2010).

Boyd a Grieco (2003) nadale popisuji, Ze existuji tii rizna stadia, kde genderové
v procesu migrace. Jednd se o predmigracni fazi, migracéni fazi (pfechod ptes statni
hranice), a po sléze i zkuSenosti migranti v cilové zemi (Boyd, Grieco, 2003).

V ptedmigracni fazi podle Boyd a Grieco (2003) existuje mnoho faktort, které
mohou utvéret rozhodnuti Zen k migraci. Jedna se jednak o makro faktory (napft. ztfizeni
statu a jeho ekonomika), ale 1 individudlni mikro faktory, jako jsou genderove specifické
faze zivotniho cyklu. Migraci Zen tak mohou ovliviiovat jak genderové vztahy, tak i

hierarchie v rodinném kontextu. Dle Boyd a Grieco (2003) hraje klicovou roli v Zivoté
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zeny 1 jeji rodina, jelikoz ¢asto ovliviiuje zdroje a informace, které mohou mit vliv na jeji
rozhodnuti k migraci. Miize byt zdrojem podpory a motivace, nebo se naopak muze stat
tim, co Zené v migraci brani (Boyd, Grieco, 2003).

Pravdépodobnost migrace Zen je zaroven ovliviiovadna i dalSimi faktory, at’ uz témi
individudlnimi, rodinnymi, nebo spoleCenskymi. Mezi individualni faktory Boyd a
Grieco (2003) fadi naptiklad v€k, potadi narozeni, rasu/etnicitu, misto narozeni (méstsky
¢1 vesnicky ptivod), rodinny stav (svobodna, vdana, rozvedend ovdovéld), postaveni
v rodin¢ (autoritativni nebo podiizené), status vzdélani, pracovni dovednosti, zkuSenosti,
a tfidni postaveni. Do rodinnych faktorti zahrnuji velikost rodiny a jeji slozeni, strukturu
(jaderna ¢i rozsitend), status rodicl, ale i fazi zivotniho cyklu Zzeny. Do spolecenskych
faktorti pak Boyd a Grieco (2003) zahrnuji komunitni normy a kulturni hodnoty, které
ur€uji, zda Zeny mohou ¢i nemohou migrovat, a pokud mohou —jak a s kym. Jinymi slovy
tvrdi, ze kultura spoleCnosti, ze které¢ zena pochazi, uréuje pravdépodobnost migrace
(Boyd, Grieco, 2003).

Literatura o migraci Zen se zaméfuje 1 na riizné aspekty postaveni Zen, které se
mohou v disledku migra¢niho procesu zménit. Jednim z nich je postaveni migrantek v
ramci jejich rodin. Boyd a Grieco (2003) tvrdi, Ze pro nékteré Zeny mize migrace
znamenat zvyseni socialni mobility, ekonomické nezavislosti a zajisténi relativni
autonomie, coz muze vést vramci rodiny k vétsi autorité, ucasti na rozhodovéni o
domaécnosti a ke kontrole nad rodinnymi zdroji. Zaroven vSak zdlraziuji, Ze migrace sice
muze vést ke zlepSeni socidlniho postaveni zen, ale nemusi vzdy zménit jejich relativni
postaveni v rodiné€ (Boyd, Grieco, 2003).

Jak zminuje Ahsan Ullah (2010) ve své knize pojednavajici o migraci obyvatelstva
v Asii, dnes jiZ neplati, Ze by bylo na zaméstnanou zenu pohliZeno jako na skandal, nybrz
je vniména jako samostatnd, state¢nd a ambicidzni. Pravé tato touha po samostatnosti a
sebenaplnéni je pak podle Ahsan Ullaha (2010) ¢asto divodem, kvili kterému se Zeny
rozhoduji migrovat a zaroven upozoriiuje, Ze vzhledem ktomu, Ze v tradi¢nich
spole¢nostech trvalo déle, neZ se pracovni migrace stala béznou soucasti zivota nékterych
zen, je Casto ,,zensky“ druh prace omezovan na doméaci praci a péci o rodinu (Ahsan
Ullah, 2010). V navaznosti na tuto skutecnost Ahsan Ullah (2010) poukazuje na to, ze
zatimco vyspélé zemeé mohou nékteré tyto prace povazovat za ponizujici, pro zeny z méné
vyspélych zemi piedstavuji ptilezitost pro lepsi budoucnost a lepsi ekonomické postaveni

(Ahsan Ullah, 2010).
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Boyd a Grieco (2003) v zavéru studie podotykaji, ze rozhodnuti o migraci neni to
samé, co povoleni k migraci (tudiz k odchodu ze zemé ¢i prichodu do zemé cilové) a
tvrdi, Zze 1 zde mtize byt patrna genderova nerovnost. Dle autorti knihy je to zptisobeno
tim, ze nckteré zemé zavedly do svych politik podminky na ochranu zen pted
vykofistovanim, které jim ucinné brani v zapojeni do pracovni migrace. Na migraci zen
a muzli maji vliv mimo jiné i imigracni zakony a ptedpisy cilové zemé. V tomto ohledu
Boyd a Grieco (2003) tvrdi, ze zatimco na muze je vice pohlizeno jako na ,,nezavislé®,
zeny jsou Casto klasifikovany podle svého vztahu k muziim, se kterymi migruji, a to bez
ohledu na jejich vlastni, nezavisly status (Boyd, Grieco, 2003).

Podobné smysli i Castles a Miller (2009), ktefi tvrdi, ze Sance migrantii na ziskéani
prace zavisi nejen na lidském kapitalu (tj. vzdélani, uplatnéni, dovednostech, znalostech),
ale také na pohlavi a etnicité. Navic upozornuji na to, Ze v pfipad¢ etnickych mensin Casto
dochdzi ze stran majoritni spolecnosti ke stigmatizaci, kterd je vyvolana ideologiemi
rasismu a zkuSenostmi s kolonialismem. To pak mnohdy segmentuje trh prace, ktery

sméfuje imigranty do konkrétnich ekonomickych sektorii a povolani (Castles, Miller,

2009).

1.3.1. Postaveni thajskych Zen v procesu migrace

Ve vztahu k tématu mé bakalaiské prace, ve které se zamé&fuji na thajské masérky,
pokladam za dilezité ¢tenafi poskytnout kratky vhled do zivotnich poméra Zen zijicich

v Thajsku:

Tradi¢ni spolec¢nosti, které se nachazeji v Asii, maji dlouhodobé zaZité patriarchalni
struktury. Zeny a muzi maji ve spole¢nosti zfetelné oddélené role. Muzi maji mnohem
vetsi pravomoci, zatimco zen€ je piikladana péce o déti a domacnost. Navzdory zménam,
které v poslednich staletich nastaly, je tato interakce mezi muzi a zenami v nékterych
kulturéch stale akceptovatelnd a pfijatelna (Ahsan Ullah, 2010).

Americky sociolog a demograf Gordon F. De Jong se ve svém vyzkumu (2000)
zamétfuje na determinanty doCasné a trvalej$i migrace zen a muzli v severovychodnim
Thajsku, které se vyznacuje venkovskym prostiedim. Diive se lidé v téchto mistech
nejcasteji zivili farmafenim (pfedev§im péstovanim ryze). Postupem ¢asu a s ohledem na
ekonomickou situaci Thajska se zacal ¢im dal vice vyvijet tlak na Zeny, jelikoZ jim je

v jejich kultute, na zakladé buddhistickych tradic, ptikladana nejen péce o déti, ale 1 o
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rodice. Piijem téchto Zen pak ¢asto nepokryva naklady na obzivu a dalsi zdkladni lidské
rozvinutéjSich mist, zejména vetsSich mést. Autor zde poukazuje i na to, Ze doCasna
migrace je hlavni formou populacni dynamiky v méné rozvinutych zemich (DE JONG,
2000). Ackoliv se vyzkum soustiedi pfedevSim na migraci Zen a muzli z rurdlniho
prostiedi do mést v oblasti Thajska, musime vzit v potaz, Ze se jedna o data z let 1990—
2000. Béhem téchto let byla globalizace svéta teprve v pocatcich. Az teprve s globalizaci

se rozvinula piedstava migrace do zamofi a dalSich, okolnich stati.

Nicmén¢, De Jong se ve svém vyzkumu zajima predevs§im o postaveni muzi a zen
v buddhistické spolecnosti, Thajsku. Toto nastinéni ndm pomiiZe lépe chéapat principy, na
kterych je zaloZen vychozi stat, ze kterého participantky mého vyzkumu pochdzeji.
I v Thajsku plati urcitd nerovnost. Thajci ve své buddhistické spolecnosti spojuji silu a
obranu s muzi, zeny jsou stavény vice do peCovatelské a mateiské pozice. Prestoze se
zda, Ze toto thajské pojeti genderu odsouva Zeny do domacich praci a muze do vetejnych
roli, Thajsko se dle De Jonga (2000) jevi (na rozdil od okolnich stat) mnohem
svobodnéjsi. Lidé¢ se fidi buddhistickou myslenkou — tudiz, Zze kazdy jedinec je
zodpovédny za sviij vlastni osud. To dava Zenam i muzim v oblasti Thajska prilezitost
zvolit si sviij vlastni Zivotni smér. De Jong (2000) ve své studii zvyznamiiuje ekonomické
zmény, které na prelomu druhého tisicileti v Thajsku nastaly, a kvtili kterym musely zacit
pracovat i zeny v domécnostech. Jeden ptijem se tak stal pro celou rodinu nedostatecnym.
Navic, thajskd kultura pozaduje, aby se Zeny dokdzaly postarat o své starnouci rodice.
Proto se pro mnoho Zen z Thajska stdvd migrace piileZitosti, pomoci niZ budou moci
vyjadfit vdék svym rodicim (DE JONG, 2000). Rodice navic dle autora migraci svych
dcer podporuji, protoZe je (z kulturni podstaty) pravdépodobné, Ze budou remitovat vice
nez jejich synové. Jelikoz se genderové role muzl a zen v Thajsku 1isi, predpoklada se
stejny vzorec 1 v pribéhu migrace. De Jong (2000) tak podotyka, Ze zatimco muzi migruji,
aby naplnili svou roli hlavniho poskytovatele piijmu, u Zen se spiSe ocekéava, ze skrze

migraci budou pfispivat zejména na podporu déti a starnoucich rodic¢t (DE JONG, 2000).

Jak uvadi Panitee Suksomboon (2018), pfed rokem 1970 byla thajska migrace do
Evropy téméf nepatrnd. Rostla spolu s globalizaci svéta, ktera je spojend mimo jiné také

s masovou turistikou v Thajsku, ¢i se zvySenou poptavkou po pracovni sile v sektoru

.....
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(Suksomboon, 2018).

Panitee Suksomboon (2018) popisuje, ze v souvislosti s piisnéj§imi imigra¢nimi
politikami po cel¢ Evropé se az do dneSni doby nejcastéjSim a nejdostupnéjSim
prosttedkem, pomoci n¢hoz se thajské zeny dostavaji do Evropy, stala siatkova migrace.
Dodava, Zze i v kontextu siiatkové migrace je Castym jevem, Ze se zeny z ekonomicky
chudsich zemi globalniho jihu vdavaji za muze z rozvinutéjSich zemi globalniho severu.
Autorka na ptikladu 20 Zen, pochazejicich z Thajska, popisuje, Ze zeny potkavaji muze
z Evropy v Thajsku nejcastéji pti jejich dovolenych a pracovnich cestdch. Ttinact
z dvaceti dotazovanych zen ve vyzkumu Panitee Suksomboon (2018) pfislo do kontaktu
se svym muzem béhem pracovni smény, nejcastéji v hotelich a restauracich, v hlavnim
mesté Thajska, Bangkoku. Zbylych sedm svého muze potkalo béhem vykonu masaze,
nebo v baru. Autorka vyzkumu poukazuje na to, ze na rozdil od Islamu v$ak Buddhismus

nelpi na snatku s partnerem ¢i partnerkou stejného vyznani (Suksomboon, 2018).

1.3.2. Pracovni postaveni Zen v procesu migrace

» V globdlni ekonomice je péce jednou z nejvétSich surovin téZenych z jihu na sever

(Parreiias, 2002, str. 16).

Jak jsem jiz nastinila vySe, Boyd a Grieco (2003) ve své studii popisuji, Ze
implicitnim definovanim migrantek (Zen) jako ,,zavislych® a migrantd (muzd) jako
»hezavislych®, stavi imigracni politika pfijimacich zemi Zeny spiSe do
,rodinné/pecovatelské role® spiSe nez do ,role obchodni“. Tyto role a stereotypni
predstavy o postaveni Zen ve spolecnosti mohou ovliviiovat typ prace, pro které jsou
7enské migrujici pracovni sily piijimany. Zeny se proto dle autori obecné soustied’uji v
»zenskych® povolanich, jako jsou sluzby v domdacnosti nebo oSetfovatelstvi — v
pecovatelské oblasti. Autorky dodéavaji, Ze toto schéma plati obzvlast’ v ptipadech, kdy

Zeny migruji na dobu urcitou (Boyd, Grieco, 2003).
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1.4. Definice pecovatelské prace

Paula England a Nancy Folbre (1999) ve své studii popisuji pecovatelskou préci
jako komplexni oblast, kterd zahrnuje Sirokou Skalu povolani, pii kterych pracovnik
poskytuje sluzbu nékomu, s kym je osobné v kontaktu (tzv. face to face). Péce se nazyva
,»peCi za predpokladu, ze pracovnik reaguje na potiebu, kterd je piimo vyjadiena
piijemcem. Zahrnuje tak péci o déti, péci o staré lidi, vzdélavani, dou¢ovani, poskytovani
fyzické 1 psychické péce, osetiovatelstvi a mnoho dalSich. Pii téchto povoléanich jsou
pracovnici v osobnim kontaktu s klienty a poskytuji jim nejen fyzickou péci, ale také
emocionalni podporu (Paula England, Nancy Folbre, 1999).

Dle autorek Pauly England a Nancy Folbre (1999) ma pecovatelstvi i sva specifika,
kterd ji odliSuji od jinych oblasti prace. Za jeden z hlavnich rysti pecovatelskych praci
povazuji to, ze se obvykle jedna o ¢innost, kterd je vykondvand zenami. Upozornuji, ze
tato povolani jsou zaroven spojovana s nizkymi platy a jsou casto podhodnocovana, coz
muze vést k nedostatku (kvalifikovanych i nekvalifikovanych) pracovniki v této oblasti.
Za dalsi klicovy rys pecovatelské prace uvadi, ze mimo finan¢ni odménu jsou pracovnici
motivovani také pocitem povinnosti vici lidem, o které pecuji. PeCovatelska prace tak
neni jen prostfedkem k zajisténi vlastni obzivy, ale také prostfedkem k poskytovani
zdravotni péce, podpory a pomoci tém, ktefi ji potiebuji. DileZitym aspektem této oblasti
prace je mimo vySe zminéné také to, Ze se 1i8i od oblasti primyslu nebo sluzeb, kde
pracovnici nejsou v osobnim kontaktu s lidmi, pro které praci vykonavaji. To znamena,
ze prace v tovarnach nebo servisni prace nespadaji pod termin ,,peCovatelské prace®,
jelikoz zde nedochazi k pfimému kontaktu mezi pracovnikem a klientem. 2 (Paula
England, Nancy Folbre, 1999).

V kontextu transnacionalni migrace predstavila americkd profesorka sociologie
Arlie Hochschild (2000) koncept globalnich fetézch péce (tzv. care chain), ktery se tyka
transnacionalnich praktik péce. Tento koncept popisuje situace, ve kterych migrantky
odchodu ze své zemé za sebou vSak zanechavaji vlastni rodinu, nejcastéji déti a staré
rodice, které svétuji do rukou jinym chiivaim a pecovatelim. Na jednu stranu migrantky

piindseji péci jako sluzbu do piijimaci zemé, a tim dochazi k ptilivu péce (tzv. care gain).

2 Napfiklad tesafi maji kontakt se svymi zdkazniky, ale tato interakce je pfi stavbé domu vedlejsi,
proto se nejednd o poskytovani osobni péce (Paula England, Nancy Folbre, 1999)
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Na druhou stranu vsak odchodem téchto Zen dochazi k odlivu péce (tzv. care drain)
v jejich zemi ptivodu. Globalni fetézce péce dle Hochschild (2000) ale ukazuji, ze péce
neni vzdy neutralni. Je spjata s genderem, etnickou pfisluSnosti a tfidnimi rozdily. Tyto
faktory ovliviiuji to, jakym zplisobem jsou peCovatelky vybirany a placeny. ,,Care chains*
jsou tak dle Hochschild (2000) vysledkem nékolika faktort, véetné starnuti populace
v bohat$ich zemich, zvySeného poctu Zen vstupujicich na trh prace, a nedostatku
pracovnich pfilezitosti v ekonomicky chudsich zemich. Tyto faktory vedou k tomu, ze

.....

pecovatelskych pozicich (Hochschild, 2000).

V ptipad€ mého vyzkumu se zamé&fuji na péci vykonavanou thajskymi masérkami.
Tato péce je vykondvana v osobnim kontaktu a spada tak pod poskytovani fyzické péce.
Thajské masaze jsou v Praze vykonavany primarné zenami, ale obecné je vykon masazi
genderové neutrdlni. Jde spiSe o preference zékazniki, jelikoz se jednd o intimni

manipulaci s té€ly klientli. Pro vykon thajskych masazi jsou vSak preferovani lidé

vvvvvv

.....

sve klienty mohly 1épe pecovat o své rodiny v zemi piivodu.
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2. Metodologicka cast

K vytvoteni bakaldiské prace jsem vyuzila metod kvalitativniho vyzkumu. Jak
argumentuje Strauss a Corbin, kvalitativni vyzkum je ,,jakykoli vyzkum, jehoz vysledkti
se nedosahuje pomoci statistickych procedur nebo jinych zptisobt kvantifikace (Strauss
& Corbin, 1999, str. 10.). Nutno podotknout, Ze stimto tvrzenim mnoho autora
nesouhlasi, jelikoz dle nich ,,jedinecnost kvalitativniho vyzkumu nespociva pouze
v absenci ¢isel (Jan Hendl, 2005, str. 50). Jedna se o ,,vyzkum, tykajici se zivota lidi,
ptibéhd, chovani, ale také chodu organizaci, spoleCenskych hnuti nebo vzijemnych
vztahti** (Strauss & Corbin, 1999, str. 10). Ackoli ma tato metoda ne€kolik nevyhod, jako
analyza, ma i n¢kolik pfednosti, které mi pomohly 1épe objasnit mou vyzkumnou otazku.
Mezi ptednosti fadim zejména moznost ziskdni podrobného popisu jedince, skupiny,

udalosti ¢i fenoménu, a lepsi porozuméni souvislosti (Jan Hendl, 2005).

2.1. Vyzkumny cil

Ve svém vyzkumu se zaméfuji na skupinu Zen, pochézejicich z Thajska. Do Ceské
republiky se pfestéhovaly za 1épe placenou praci, at’ jiz samy, nebo za doprovodu manzela
pochéazejiciho z Cech. Nehledé na piedchozi povolani v Thajsku, v Ceské republice
vSechny poji stejna pracovni ¢innost— masérstvi. Kazdéa z Zen posila pravidelné penézni

¢astky své rodin€, a mnohé z nich jsou i1 hlavnimi Zivitelkami svych rodin.

Cilem mého vyzkumu je analyza praktik péfe ve vybrané skupiné thajskych
masérek — péce o piibuzné v zemi pivodu, pecujici prace a péce o sebe (self-care).
Zajimalo mé, jak Zeny zvyznamnuji péci, kterou poskytuji svym vzdalenym blizkym? Jak
pfistupuji k vykonu masazi, které maji pecovatelsky charakter? A také, jak pecuji samy o

sebe, ve svém volném case?

Pro zodpovézeni vyse zminénych otdzek jsem zvolila polostrukturované rozhovory,
pfi¢emz jsem se snazila ponechat aktérkdm mého vyzkumu prostor pro volné vypravéni
a vysvétlovani. Mezi hlavni otdzky, které jsem pokladala vSem ucastnicim vyzkumu,

patfily:
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1) Proc jste se rozhodla k migraci?

- Koho jste v zemi piivodu zanechala?
- Jaké povolani jste v Thajsku vykonavala?

- Co ptfedchazelo tomu, nez jste migrovala?

2) Jaky mate vztah k masézim a ke svym klientim?
- Proc jste se rozhodla pro vykon masazi?
- Jaké byly vase prvni masaze?
- Co se Vam na tomto povolani libi, nebo naopak nelibi?

3) Jak se starate o své ptibuzné v zemi ptivodu?

- O koho se starate a s kym jste v kontaktu?
- Zasilate n¢jaké ¢astky svym blizkym, popt. komu a na co jsou vyuzivany?

4) Jak pecujete sama o sebe?

- Co nejradéji délate ve svém volném case?
- S kym travite sviij volny ¢as?

- Kde ziskavate energii pro vykon masazi?

Podotazky, které¢ jsem uvedla, jsou pfevazné orientacni.

2.2. Technika ziskavani dat

Pivodné jsem ke svému sbéru dat chtéla vyuzit narativni rozhovory. Dle Novotné
etal. (2019) je ,,narativni typ rozhovoru takovy typ rozhovoru, ktery spociva ve vypraveni
naratora s minimalnim vstupovanim tazatele do tohoto vypravéni* (Novotna et al., 2019,
str. 328). Jiz u prvniho rozhovoru jsem vSak zjistila, ze do rozhovorii budu muset
zasahovat vice, nez jsem puvodné zamyslela. Bylo to zptisobeno tim, ze Zenam mnohem
vice vyhovovalo, kdyz jsem jim kladla piedptipravené otazky. Nedokazaly vypraveét
v dlouhych naracich a vyZadovaly, abych do rozhovorii vstupovala a dotazovala se jich.
Proto jsem musela sviij pfistup k vyzkumu piehodnotit. Ackoli jsem participantkdm
nekolikrat vysvétlovala princip volného narativniho vypravéni, ve vysledku jsem se
musela uchylit k polostrukturovanym rozhovorim. Pfedem jsem si tedy pfipravila hlavni
otazky, ke kterym jsem kladla podotazky. Nicméné i v pfipadé polostrukturovanych
rozhovord, u kterych je pfedem c¢astecné piedpfipravena struktura, byl participantkdm

ponechan dostatecny prostor pro vlastni vyjadieni (Novotna et al., 2019, str. 322). I mné
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samotné tato technika vyhovovala, jelikoz jsem mohla pruznéji reagovat na noveé vznikla
témata, kterd béhem rozhovoru vysla na povrch, a mohla jsem tak nadale upravovat

zakladni otazky, které jsem nasledné pokladala dalSim participantkdm.

Mym tkolem bylo vytvofit prostfedi, ve kterém se Zeny budou citit bezpecné a
klidné. VétSina rozhovort proto byla vykonana v masérském salonu. Nikoli vSak v jejich
Satné¢ (mistnost odpocinku, kde se shlukuji i1 stravuji), ale v samostatnych pokojich,
urcenych pro masaze. Vzhledem k citlivosti poskytovanych informaci se domnivam, ze
se zeny rozhovoru mnohem vice oteviely, kdyZ rozhovor probihal samostatné, pouze se
mnou. Vzhledem k piedpokladané délce rozhovorl jsem si ja, i participantky mého
vyzkumu pted rozhovorem lehly na masdzni postele. Nékteré rozhovory probéhly
v bytech tazatelek, kam jsem byla pozvana v jejich dnech volna.

V priibéhu rozhovorl jsem naslouchala, piikyvovala a povzbuzovala k vypraveéni.
Vzhledem k jazykové bariéfe jsem vSak musela do rozhovoru vstupovat i s otdzkami,
tykajicich se objasnéni nékterych vét. Nékolikrat jsem se setkala s problémy s piekladem,
jelikoz angli¢tina vétSiny tdzanych Zen je sice na komunikativni Grovni, ale thajsky
prizvuk mi €inil problémy. Rozhovor to nastésti (v mnoha ptipadech) nijak nenarusovalo.
Naopak se tim otevirala nova zajimava témata, ke kterym jsem se mohla pozd¢ji vratit.

Délky rozhovorii s mymi ucastnicemi byly velmi rozdilné. Nejkratsi rozhovor trval
30 minut, nejdelsi téméf 3 hodiny. Nejdelsi pfepis rozhovoru trval zhruba 5 hodin.
Rozhovory jsem nahravala na diktafon a nasledné je doma piepisovala, abych mohla
provést analyzu. Rozhovor tvafi v tvar mi pomohl odkryt 1 nonverbalni komunikaci, ktera

byla velmi dalezita pro lepsi pochopeni samotnych Zen.

2.3. Vybér ucastnic vyzkumu

Utastnice vyzkumu jsem oslovila na zakladé znamosti z ptedchoziho zaméstnani,
kdy jsem pracovala na pozici recepéni v thajském masaznim salonu. Jednalo se o tcelovy
vybér, jelikoz u ucelového vzorku plati, Ze ,to, jaky vzorek bude, vyplyva piimo
z vyzkumného problému‘ (Novotna et al., 2019, str. 294).

Mezi mé jedina kritéria patiilo to, aby se jednalo o thajské zeny, které zde Zziji
nekolik let, zivi se masazemi a jsou v kontaktu se svou rodinou v Thajsku. V prib&hu
rozhovori jsem pridala i dal$i, vyznamné kritérium — angli¢tinu na komunikativni Grovni.

S timto kritériem se mj ptivodni seznam participantek ve vyzkumu zna¢né zazil.
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Nejprve jsem méla pouze 3 participantky. Pro sviij vyzkum jsem vSak potiebovala
vetsi pocet zen, abych méla vice pouzitelného materidlu pro cile mého vyzkumu. Proto
jsem vyuzila techniku snéhové koule (Novotna et al., 2019), kdy mi pocatecni 3
participantky dale doporucovaly potenciondlni zeny pro mij vyzkum. Schiizku s nimi mi
vzdy zafidily prvotni participantky, nemusela jsem je tudiz nijak kontaktovat. Nejprve se
jednalo o dalSich 6 zen, avSak v pribéhu rozhovora se nakonec ukézalo, ze nespliuji
pozadovana kritéria pro mij vyzkum. Nejcastéji se jednalo o nedostateCnou troven
anglického jazyka, kterd rozhovor znemozinovala, v jinych ptipadech o to, ze Zeny
nezasilaly finance do své zemé puvodu, anebo neudrzovaly zadny kontakt se svou
rodinou. VSe vyslo na povrch aZz béhem probihajicich rozhovort, které jsem proto
nasledné¢ musela ukoncit. Ve svém vyzkumu jsem tak pracovala s5 Zenami, které
spojoval podobny Zivotni osud a pracovni napli. Jsem si jistd, ze v Praze existuje vice
zen, které by spliiovaly mé pozadavky pro vyzkum, nicméné se jedna o pomérné
uzavienou skupinu lidi, do které jsem dostateéné nepronikla. Zeny se mi samy svéfovaly
stim, Ze se pifi kontaktu s &eskymi ob&any neciti komfortng. V Ceské republice se
mnohdy setkavaji s opovrzenim a stigmatizaci ze stran majoritni spolec¢nosti, tudiz se
vetejnosti strani.

Muze jsem do svého vyzkumu nezahrnula, jelikoZ se jedna o typicky ,,Zenské
povolani® a bylo by téZké (snad 1 nemozné) najit muze plivodem z Thajska, jenZ by

v Praze toto povolani vykonaval.

2.4. Situovanost ve vyzkumu

Jako osoba s ptedchozi pracovni zkusenosti v thajském masaznim saloné (na pozici
recepcni), si uvédomuji své privilegované postaveni v ramci vyzkumu, ktery provadim.
Participantky mého vyzkumu mi tudiz davétovaly, a také predpokladaly, Ze jsem jiz
obeznamena s thajskou kulturou a se zplsoby jejich komunikace. I to umoznilo vyssi
miru davéry, nez jakou by prokéazaly vii¢i jinym lidem, ktetfi by prizkum provadeéli.
V pribehu interakce se zenami jsem si uvédomila, ze mi svétuji citlivé informace, které
by neposkytly ,,cizimu* ¢lovéku. Jak mé ony samy informovaly, je to zplisobeno
odstupem, ktery si drzi od lidi jinych kultur, nez je ta jejich. V tomto ohledu se proto

domnivam, Ze by rozhovory nikomu jinému neposkytly.
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Béhem rozhovort, které byly provadény v bezpecném prostredi, jimi divérné
znamém, jsem byla svédkem radosti i place. Vypraveéni zen pfinaSelo i mnohé¢ situace, pti
kterych dochazelo k dlouhotrvajicimu tichu. Nékolikrat jsem byla pozvana na navstévy
do Thajska, n¢kolikrat mi byly ukazovany farmy, které zeny vlastni, a mista, o kterych
sni. Mimo tyto informace mi byly sdélovany i velmi citlivé informace, tykajici se vztahu
k sou¢asnému zaméstnavateli, partnerovi, mzdé, i pracovnim podminkam. Nekteré z
téchto informaci jsem do pfepisu rozhovorti nezahrnula, protoze nebyly relevantni pro mé
vyzkumné téma nebo byly pfilis citlivé. Jejich zahrnuti by mohlo ohrozit skupinu téchto

zen, kterd je relativné mala, a to i pfes anonymizaci dat.

Z vySe uvedeného se povazuji za ojedin€lou vyzkumnou osobnost a respektuji

davéru, ktera mi byla svétena.

2.5. Vyzkumny vzorek

V nasledujici ¢asti prezentuji pro prehled ctendie mlj vyzkumny vzorek — ucastnice
vyzkumu a jejich zékladni charakteristiky, které sice netvorily mé kritéria vybéru, ale
mohou poslouzit ¢tenafovi k orientaci ve vypovédich participantek.

Jak jsem jiZ zminila vySe (viz. 2.3.), z povahy mého vyzkumu se jednalo o ucelovy
vzorek. Data jsem anonymizovala, proto se jedna o pseudonymy, které ve svém vyzkumu

vyuzivam.

Participantka Alice

- V&k 40 let, 6 let v Ceské republice

- Matka dvou déti, které opustila, kdyz byly jesté¢ malé

- Vdova (manzel zemiel po piijezdu do Ceské republiky), ale nyni ma “manzela”

v Thajsku, se kterym vSak neni oficialné oddéana.

- Pravideln¢ finan¢né€ podporuje svou matku a dvé déti v Thajsku.

- Nyni bydli ve spolecném byté&, ktery je ve vlastnictvi jejiho zamé&stnavatele
Participantka Bibi

- V&k 43 let, v Ceské republice Zije 7 let

- Bez déti (déti mit nemuze)

- Vdana za muze z Ceské republiky, se kterym se seznamila v Thajsku, bydli s nim

- Finance zasild své matce a sourozenciim v Thajsku
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Po piijezdu do Ceské republiky ji ndhle zemiel otec.

Participantka Chloe

Vék 46 Let, v Ceské republice 10 let
Zadana — ptitel Cech (seznamili se az v Ceské republice, béhem masazi)
Finance zasila svému otci, ¢imz si s nim udrzuje vztah

Bydli ve sdileném byt¢ spolu s ucastnicemi Alice a Ditou

Participantka Dita

Vek 60 let, v Ceské republice Zije 7 let

Pravideln¢ zasil4 finance své matce a sourozencim

Pied ptichodem do CR ji zemiel manzel, proto musela migrovat, aby finanéné
zaopatfila svou dceru a matku (87 let)

Bydli spolecné s ucastnicemi Alice a Chloe v byté zaméstnavatele

Participantka Emma

Vék 46 let, v Ceské republice nyni Zije 12 let

Vdana za muze z Ceské republiky, se kterym se sezndmila v Thajsku. Jeji muz
utrpél autonehodu (jesté pred jeji migraci), rozhodla se migrovat za nim a nyni se
stara i o n¢j. Bydli spole¢né ve vlastnim domé, ndjem tudiz neplati.

Pravidelné zasil4 finance své matce a jiz dospélé dcefti, které spolu ziji v Thajsku
Neni trvale zaméstnana, masdze vykonava v rtiznych salonech prostfednictvim

dohody. Pracuje ptevazné v zimé, v 1été travi ¢as v ptirod¢.

2.6. Analyza a interpretace dat

Rozhovory, které byly vedeny v anglickém jazyce, jsem si nahravala na diktafon a

poté pievadéla do pisemné podoby v ¢eském jazyce. Piepsané rozhovory jsem napsala jiz

anonymizované a piifadila jsem jim pseudonymy. Po pfepsani rozhovort jsem procitala

data, kterd jsem zacala redukovat a zvyrazinovat. Poté jsem k vytvofenym segmentiim

ptitadila vypovidajici popisky (tzv. kdédovani textu), abych mohla text analyzovat

(Novotna et al., 2019). Pracovala jsem s popisnymi a interpretativnimi kody. Zatimco

popisné kody popisuji dany segment jako celek, interpretativni “slouzi k rozkryti

vyznamt, které¢ jsou v datech skryty” (Novotna et al., 2019, str. 432). Ve své praci jsem

postupovala prevazné induktivné, tzn., Ze jsem teorii nalézala aZz v ndvaznosti na

ziskanych datech (Novotna et al., 2019).
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2.7. Etické aspekty vyzkumu

Nejprve jsem si pfipravila informovana prohlaSeni, ktera jsem nasledné piedala
pired kazdym rozhovorem k podpistim participantkdm mého vyzkumu. Informovany
souhlas informoval participantky o cilech mého vyzkumu, o pribéhu rozhovort, jejich
predpokladané délce a nasledné anonymizaci dat. Informovany souhlas byl sepsan
v anglickém jazyce (vzor souhlasu viz. Ptiloha 1).

Dale byly zeny né¢kolikrat obeznameny s tim, ze mohou rozhovor v jakékoli fazi
prerusit ¢i ukoncit, a to bez udani divodu. Pfed kazdym rozhovorem jsem vse zopakovala
a znovu uvedla zamér vyzkumu. Nésledn¢ jsem upozornila na nahravani rozhovoru na
diktafon. Pfi rozhovorech jsem naslouchala, snazila jsem se byt co nejvice empatické a
respektujici. V zavéru rozhovort jsem se ujistila, zda jim rozhovor vyhovoval, a zda ho
mohu ke své praci pouzit. Pfipadné jsem se zeptala, jaké ¢asti rozhovoru mam vynechat.
Vsechny participantky na mé dostaly telefonni kontakt, pro ptipadné korektury ¢i jiné
zmeény. Nikdo, krom€ mé, nemél k nahrdvkdm ani prepisim piistup (Novotna et al.,

2019).
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3. Empiricka cast

3.1. Migrace do Ceské republiky
3.1.1. Masérstvi ,,vstupenkou* do Evropy

Jak jsem jiz zminovala v teoretické ¢asti, Parrenas (2002) upozornuje na to, ze ve
skute¢nosti nemigruji nejchudsi lidé, ale ti, kteti si mohou migraci z financniho hlediska
(Parrefias, 2002). VétSina z participantek mého vyzkumu pracovala na pracovnich
pozicich, pro které nemusely mit vysokoskolské vzdélani ¢i odbornost, avSak jednalo se
o pozice, které jim vychozi pozici k migraci umoznovaly. Nékteré zeny byly

zaméstnankynémi, jiné vlastnily firmy:

., ...Kdyz jsem bydlela v Thajsku, nékolik let jsem vlastnila svou kavarnu.
Meéla jsem spoustu stalych klienti, vydelavala jsem dobré penize. (...) Pak ale vidda
naridila, Ze svij obchod budu muset prestéhovat, a to by se mi financné nevyplatilo. (...)
cela ma rodina ma vystudovanou vysokou Skolu, jen jad jsem to podélala. (smich) “
- Alice, 40 let
Z vypovedi se ukazalo, ze pouze jedna z participantek mého vyzkumu se zivila
masazemi 1 pied tim, neZ se rozhodla pracovat v Evrop€. Zbylé participantky se nejprve

rozhodly migrovat, a az poté se kvalifikovaly v thajskych masazich:

., ...Pracovala jsem jako uklizecka v hotelu, pak jsem se dozvédela o masazich a
rozhodla jsem se zménit si Zivot. Veédéla jsem, Ze pokud tomu vénuji dostatecny cas, mohu
zacit masirovat a prestehovat se do Evropy za lepsi praci a zazitky. Proto jsem chodila
na kurzy masazi, které trvaly vice jak rok.”

- Chloe, 46 let

,,Do Ceska jsem prisla proto, protoze mi zemiel manzel. Od té doby slo vSechno
z kopce a nevédela jsem, co délat. Nechtéla jsem se dostat do dluhii, proto jsem se naucila
masirovat a odletéla jsem pracovat do Evropy. Nez jsem odjela do Evropy, tak jsem

nemasirovala. Pracovala jsem nékolik let jako recepcni, jako asistentka v jedné firmé... *.

- Dita, 60 let
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,, ...Jednoho dne, kdy jsem to nejméné cekala, se mé kamaradka ze srandy zeptala,
zda s ni nechci letét pracovat do Evropy (...) A ja rekla, Ze ano, ale nemyslela jsem to v tu
chvili uplné vazné. Nechala jsem si to ale prolezet v hlavé a pak jsem si rekla: ,, A pro¢
by ne? Jsem jeste mlada.” Ze srandy jsme si sly na ambasaddu zaridit pasy, to bylo jesté
vdobé, kdy jsem ani neuméla masirovat. Proto jsme s kamarddkou vyrazily do centra
Bangkoku, abychom tam dva mésice chodily na masérské kurzy.”

- Alice, 40 let

Z vypovedi tak vyplyva, Ze tato pracovni pozice se stala tim, co Zzendm umoznovalo
pracovni migraci uskutec¢nit. Participantka Alice uvadi, ze se rozhodla k pracovni migraci
,»ze srandy“, ale v kontextu jeji Zivotni situace, kdy ji byl zabaven jeji podnik, se pro ni
stala pracovni migrace jedinym feSenim finan¢ni situace.

Participantka Bibi se rozhodla migrovat spolu s pfitelem, kterého potkala

v Thajsku. Jeji migrace tudiz nebyla jednozna¢né finanén¢ motivovana:

., Tam jsem jednoho dne potkala muze, (...) to je ted’ mij manzel. (Smich) Bydleli

Jjsme spolu 3 roky v Bangkoku, on se pak chtél vratit. V té dobé jsem masirovat neuméla,
ale chtéla jsem jet s nim.”

- Bibi, 43 let

AvSak ani ona dfive nevykonavala masérskou cinnost. Masérské kurzy

navstévovala aZ v Praze, jelikoz se zde rozhodla usadit, najit si praci a peCovat tak o svou

rodinu na dalku. Vétsina Zen, které se Gi€astnily mého vyzkumu, nevykondvaly masérskou

ginnost pied piichodem do Ceské republiky. Nékteré zzen se k migraci uchylily

z pracovniho selhani v zemi ptivodu, jiné dle vypovédi se k migraci rozhodly predevSim

kvali partnerovi, ktery pochézel z jiné zemé. Z vypovédi je vSak zjevné, ze masérska

¢innost se stala tim, co Zenam umozZnilo migraci uskutecnit, ¢i se v Praze trvaleji usadit.

3.1.2. Duvody k odchodu

Migrace lidi je v mnoha smérech riznorodd. Divodi k migraci mize byt hned
n¢kolik, mohou se prolinat a navzajem ovliviiovat. V teoretické ¢asti zmifuji tzv. “push®
a “pull” faktory, které ovliviiuji to, zda se lidé k migraci rozhodnou. Mezi “push” faktory,
které k migraci vybizi, patii nejCastéji nizka zivotni troveil obyvatelstva a nedostate¢né
finan¢ni ohodnoceni v zemi ptivodu (Castles et al., 2009). V ptipadé Zen, které pochazeji

z Thajska navic hraje roli to, Ze jsou zivitelkami nejen svych déti, ale nesou finan¢ni
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zodpovédnost i za své starnouci rodi¢e (Gordon F. De Jong, 2000). Tato skutecnost se
odrazila i v mém vyzkumu, jelikoz prave finance se stdvaly hlavnim diivodem, jenz sehral

kli¢ovou roli pii rozhodovani o migraci zZen z Thajska:

,Jad jsem na tom nebyla financné dobre, musela jsem sama zivit celou rodinu,
potiebovala jsem penize. (...) Musela jsem se starat o nasi dceru a taky o mou nemocnou
matku, kterd je jiz stara, (...) nedokdze se o sebe postarat sama.

- Emma, 46 let

., Sice nemam manzela ani déti, ale mam rodinu, o kterou se staram. V Thajsku jsem
predtim vydélavala okolo 8.000, - K¢, coz zkratka nestacilo. Kdyz se vyskytl néjaky
problém, neméli jsme financni rezervu, a to byl zkrdtka diivod toho, proc jeden z nds
musel odejit. Otce uz jsme neméli, museli jsme se o sebe postarat sami... “

- Dita, 60 let

. Mij manzel, se kterym mam dve déti, mi narovinu vekl, Ze to financné
nezvladneme. On pracuje jako ucitel a jeho mésicni vydelek je 10.000, -K¢, coz pro
ctyrélennou rodinu nevystaci ani v Thajsku. *

- Alice, 40 let

Rodinné i finan¢ni situace zen mého vyzkumu se lisily. Nékteré zeny o své rodiny
peCovaly samy, jiné mély manzela, které je finan¢né podporoval. Nekteré mély déti, jiné
pecovaly jen o své rodice ¢i ptibuzné. Nehled€ na vychozi situace vSak kazd4 zena, kterd
mi poskytla rozhovor, pefovala o svou rodinu riznymi zplsoby, predevSim
prostiednictvim financi, a to i pfed svym odchodem do Ceské republiky. Ugastnice mého
vyzkumu, s vyjimkou participantky Bibi (jejiz piedchozi prace pro ni byla z pohledu
financi dostacujici, a jejiz migrace byla primarné partnersky motivovana), popisuji svou
ptedchozi praci v Thajsku jako nedostate¢né finanéné ohodnocenou. Nedostatek financi,
a z toho plynouci nemoznost poskytnuti péce rodinam a blizkym, byly hlavnimi divody,

kvili kterym se mé informatorky rozhodly k migraci.

Mezi “pull” faktory miiZeme fadit zejména ty, které k migraci vybizeji. Jedna se
napiiklad o vidinu vyssiho pfijmu a lepSich Zivotnich podminek v cilové zemi (Castles
et al., 2009). Krom¢& materidlniho zabezpeceni ucastnice mé¢ho vyzkumu uvadély jako
motivaci k migraci také touhu po novych zéazitcich a novém stylu Zivota. To dokazuje
ve své vypovédi participantka Chloe, ktera si dle jejich slov do Ceské republiky ,.piijela

zmenit zivot*“. Zaroven se rozhodla k migraci i proto, aby dokazala efektivnéji nasetfit
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penize pro sebe a své blizké. Coz ukazuje, Ze se “push” a “pull” faktory ve vypovédich

participantek mého vyzkumu navzajem dopliuji:

,,Nezda se to, ale Thajsko je drahé, vsechno stoji penize. I proto jsem se rozhodla
odjet do Evropy, abych si néco nasetrila.”
Nasledné dodéava, ze uptednostiiovala Evropu:

., ...méla jsem spoustu moznosti a prileZitosti odjet pracovat jako masérka do
okolnich zemi, ale ja chtéla do Evropy. Tam tolik nesviti slunce a neopalim se. Chtéla
Jjsem byt co nejbélejsi. *

- Chloe, 46 let

Jak uvadi Suksomboon (2011), jednim z nejdostupnéjSich prostiedkli, pomoci
néhoz se dostavaji thajské Zzeny do Evropy, je statkova migrace. Zeny své partnery
v mém vyzkumu dvé Zeny (participantky Bibi a Emma), které piijely do Prahy ,,na
zkousku*, doprovazely v migraci svého muze (Ceské narodnosti), kterého potkaly jiz v
Thajsku. Jejich migrace tak byla patrné partnersky motivovand, avSak obé mé ve svych
vypovédich utvrzovaly v tom, Ze migrovaly i proto, aby mohly z Ceska lépe zaopatfit

svou rodinu v zemi puvodu. Participantka Emma navic pecuje nejen o svoji dceru a

matku, ale 1 o0 svého manzela, ktery mél autonehodu:

,,Jednoho dne mel manzel autonehodu, musel zpatky do Cech, protoze tu prisel o
praci. Vite, on je Cech, tak odjel zpdtky do Ceské republiky. Ji jsem na tom nebyla
financné dobre, musela jsem sama Zivit celou rodinu, potiebovala jsem penize, a tak jsem
po case odletéla za nim. *

- Emma, 46 let
Finan¢ni situace Zen je tak primarnim, ale ne zcela jedinym divodem k migraci
zkoumanych Zen. Migrace do Evropy se jevi také jako pfilezitost k ,,novému zivotu*, ke

ey ee

v Thajsku.
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3.1.3. Prvni momenty

A4

Menchavez (2018) ve své knize tvrdi, Ze je to zpiisobeno naroénym piechodem, ktery je
podminén velkou vzdalenosti od rodin, a velmi casto také Sokem =z jiného pocasi
(Francisco-Menchavez, 2018). I v mém vyzkumu se diilezitym momentem stal okamzik
ptichodu do Ceské republiky, a s nim spojené pocity a dojmy. Kazda z dotazovanych Zen
se s opusténim své rodiny vyrovnavala jinak. Nékteré se nemohly smifit s tim, ze po dobu
nékolika mésict a let neuvidi své blizké. V kontrastu s tim naopak jiné zeny bojovaly jen

s chladnéj$im podnebim:

., Vysvetloval mi (manzel), Ze bude v Cesku zima, Ze nevi, zda se mi tam bude libit.

(...) Kdyz jsem dostala viza, odletéla jsem za nim. Bylo zrovna léto, tak se mi tu libilo.
- Bibi, 43 let

, Kdyz jsem priletéla do Ceské republiky, chtéla jsem se okamzité vrdtit. Prijela
jsem sem v zime. Pamatuji si, jak jsem na sobé méla veskeré mé teplé obleceni, ale stdle
mi byla zima. Na pokoji se netopilo, to bylo nejhorsi!“

- Chloe, 46 let

Béhem migrace se Zeny potykaji s mnoha faktory, které jejich pocity ohledné
migrace ovliviiuji. Touha zabezpecit lepsi Zivot sob& a svym blizkym je vSak velkou
motivaci. Odlouceni od rodiny a nasledné kulturni ¢i klimatické podminky mohou nazor
migrantek na jejich rozhodnuti ohledné vycestovani za lepSim Zivotem do zahranici
negativné pozmenit.

Aranda (2003) ve své studii tvrdi, Zze migrace samotného jedince je velice ¢asto
snasena hiife, narozdil od spole¢né migrace rodin (Aranda, 2003). Dle Parrefias (2001) si
Zeny Casto vycitaji svou migraci, jelikoz je tizi védomi toho, Ze zanechaly své nejblizsi
ve své zemi, a Ze tak ztraceji intimitu se svymi bliznimi (Parrefias, 2001). Ukazalo se, Ze
1 zeny vmém vyzkumu, které opustily své rodiny s détmi, nesly migracni proces a
integraci do mistniho Zivota podstatné htfe. Naopak Zeny, které nasledovaly své muze,
nebo déti viibec nemaji, migraci snasely o poznani lépe. Pro komparaci s participantkami
Bibi a Chloe, které pii piichodu do Ceské republiky nepostradaly své potomky, nyni

predlozim vypovéd’ participantky Alice, kterd v Thajsku zanechala manzela i své déti:
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. Kdyz jsem je opustila, bylo to Silené. V podstaté 5 mésicii jsem probrecela,
nedokadzala jsem myslet na nic jiného. Ale musela jsem byt silna. Volala jsem jim kazdy
den, chtela jsem slyset o vsem, co délaji, chtéla jsem je videt.

- Alice, 40 let
A participantky Dity, ktera sice nema manzela a déti, ale ma finan¢ni zavazky vuci své

rodiné:

., Kdyz jsem se sem vydala poprvé, pred 7 lety, bylo to pro mé dost tézké. Nemohla
jsem se vyporadat s pocitem, Ze jsem na druhé strané zemé, bez moji rodiny, se kterou
Jjsem byla cely Zivot. Bylo mi tenkrat 53 let, to neni vék na to, abyste masirovali, natoz tak
daleko od rodiny. Ale musela jsem to zvladnout, abych se o vSechny postarala. Bylo to
tezky... "

- Dita, 60 let

Zeny, které do Ceské republiky nasledovaly své muze, a pro které migrace
znamenala jen finanéni ptilepSeni, ne nutnost, snasely migraci o poznani lépe.

S odloucenim od rodin a pfatel mym informatorkam od pocatku pomahalo védomi
toho, Ze tu nejsou samy. Migraci a s ni spojené zalezitosti (letenky a ubytovani) jsou ¢asto
v kompetenci zaméstnavatele, ke kterému Zeny nastupuji do prace. Ctyfi z mych aktérek
jsou ubytovany ve sdileném byt¢, kde se schazeji, diskutuji, spole¢né veceti, navzajem si
sounalezitosti. To jim dodava silu k tomu, aby zde zistaly, a aby i nadale dokazaly

pecovat o své blizké, 1 ptes téZkosti, kterymi si asto prochazi.

Zejména pii pandemii Covidu-19, ale 1 jindy, se thajské Zeny setkavaji s urcitou

stigmatizaci a rasismem:

,Jednou jsem si Sla do blizkého obchodu koupit Savo. Chodim tam nékolik let a
obcas se na mé divaji divné. Prisla jsem tam se spoustou drobnych, kterych jsem se chtéla
zbavit. Nechtéla jsem proto platit kartou. Nesla jsem je v dlanich, asi to vypadalo, jako
bych byla zebracka. Pani u pokladny mi rekla, Ze si je ode mé nevezme a zacala

3

pochybovat o tom, zda jsem v CR legdlné. Vyzvala mé, abych ji predloZila pas."
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,,INéco podobného se mi deje i v metru, kde se mé obcas lidé a ochranka ptaji na
pas. (...) Vyzvou mé, at jdu s nimi. Resi to dlouho a jd na to nemdm cas, kdyz potiebuji
nekam jet.

., Kdyz byl Covid, nikam jsem radeji nechodila. Parkrat se nam totiz stalo, Ze na nds
lidé na ulici ukazovali prostrednicek a rvali na ndas, ze jsme sem donesli Covid. Byli zIi,
proto jsem radeji ziistavala doma po celou dobu. Doporucila nam to i nase
zaméstnavatelka.

- Alice, 40 let

Z vypovédi téchto Zen je zfejmé, ze je nesnadné se se svym rozhodnutim k migraci
vyrovnat. Nehled¢ na vlastni prozitky a pocity, se kterymi se Zeny po pirichodu do cilové
zem¢ vyrovnavaji, se musi vypotfadat i s odmitavym pfistupem ze stran majoritni
spole¢nosti. I to je diivodem, kvili kterému si thajské Zeny drzi urcity odstup od lidi
jinych narodnosti a kultur (jak jsem jiz avizovala v metodologické ¢asti), a shlukuji se tak

jen v rozmezi svych vlastnich etnickych komunit.

3.2. Péce o druhé

3.2.1. Remitence méritkem péce

Jednim z klicovych momentii, na ktery se ve své praci zamé&iuji, je situace, kdy zeny
migruji do cizi zemé za Gcelem poskytovani péce klientim, coz jim zaroven umoziuje
1épe pecovat o své rodiny, které zlstaly v zemi ptivodu. Kazda z aktérek mého vyzkumu
v rozhovoru zminuje, ze velkou ¢ast svych vydelki odesila pravidelné svym rodinam.
Tyto finan¢ni ¢astky, které migrujici ¢len domécnosti zasila zpét do své vychozi zemé, se
nazyvaji remitence. Dle Singh et al. (2010) jsou remitence rtzné druhy financnich
prostiedkd, kterymi migranti podporuji své blizké v zemi ptivodu, a zaroven jsou tak
jednim ze zptisobu, kterymi migrujici ¢len domacnosti udrzuje vztahy se svou rodinou.
Mohou dle Singh et al. (2010) vyjadfovat lasku, starost a péci. Jedna se o pravidelné i
prilezitostné penézni ¢astky, které jsou zasilané na péci o domacnost, investice, splaceni
dluhti nebo 1 jako dary (Singh et al., 2010). Podobné smysli i Lopez-ekra et al. (2011),
ktefi ve své studii tvrdi, Ze remitence jednozna¢né pomahaji zlepSovat ekonomickou
situaci rodin, funguji jako sociélni jistoty a zdchranné sité¢. Pomahaji rodindm naplnit
zakladni potieby, zlepsit kvalitu domova a vzdélani. V nékterych ptipadech dokonce

umoznuji rodindm zakladdat malé podniky (Lopez-ekra et al., 2011).
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Moznost zajiSténi téchto potfeb je Casto 1 jedinym divodem k odchodu.
V nasledujici ¢asti bude rozebrano to, komu a jak ¢asto dotazované Zeny remitence

odesilaji, a na co jsou nejcasteji vyuzivany.

Jak jsem jiz zminovala vySe, v pfipadé mého vyzkumu vSechny ucastnice nesly
finan¢ni zodpovédnost viici svym rodindm jesté pred uskutecnénim migrace. Baldassar
et al. (2007) ve své studii tvrdi, Ze pocit normativni povinnosti za zasilani remitenci je
Casto nejsilnéjsi mezi rodici a détmi. Kdyz je pocit zdvazku méné silny, jako je tomu
zejména mezi sourozenci, nabyvaji osobni sympatie na vétsi dilezitosti. To, kdo komu
jakou podporu poskytuje, je v praxi véci vyjednavani, ¢i pouhého porozumeéni, které ale
dle autora vyplyva z minulych vztahi a zdvazki (Baldassar et al., 2007). Ugastnice mého

vyzkumu popisuji, Ze finanéné€ podporuji pfevazné své rodice:

,,Musela jsem se starat o nasi dceru a taky o mou nemocnou matku. (...) Ta se o ni
stara, ziji spolu.

- Emma, 46 let

,,Sice nemam manzela ani déti, ale mam rodinu, o kterou se staram. *

- Dita, 60 let

,,Mam mnohem vice prostiredkui, které mohu poslat své rodiné a détem. Také se
mohu lépe start o svou matku... *

- Alice, 40 let

,,Dobra véc je ta, ze nemam deti. V Thajsku mam jen rodinu. (...) Musela jsem
zajistit péci o né, kdyz uz se o né miij otec nemohl starat. “

- Bibi, 43 let

Ukézalo se, Ze i v pfipadé mého vyzkumu je nejsilnéj$i normativni povinnost za
zasilani remitenci ve vztahu rodi¢ — dit€, jelikoZ nejcastéjSim divodem k zasilani
remitenci byla motivace péce o starnouci rodice. Déti participantek (pokud néjaké maji)
jsou také velmi Castymi piijemci remitenci, ale starost o rodice prevlada.

V ptipad¢ remitenci, jejichz pfijemci jsou rodiny s détmi, putuji finance dle
Parrefias (2001) zejména na vzdélani déti. Vzdélani déti hraje ve vydajich velkou roli,
jelikoz rodiny véti, Ze pravé skrze vzdélani pomohou détem k mnohem vétsi
samostatnosti a nezavislosti. PredevS§im tim chtéji predejit situaci, kdy by dalsi ¢len

domacnosti musel z rodiny odejit (Parrefias, 2001). Svym zptisobem tak obétuji sebe a

svij Cas pro vzdélani a budoucnost svych vlastnich déti. Lopez-ekra et al. (2011) s timto
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souhlasi a navic tvrdi, Ze pfijimané remitence mohou napomahat i k lepSimu studiu déti,
jelikoz déti diky nim mohou navstévovat soukromé Skoly a dosahovat tak mnohdy lepsich
vysledkt (Lopez-ekra et al., 2011).

Tak je tomu 1 u ucastnic mého vyzkumu. Pak zejména u participantky Alice, ktera
migrovala zejména proto, aby zajistila finan¢ni stabilitu a vzdélani svym dvéma détem.

Navic svému synovi financuje specialni skolu:

,» ...Mam mnohem vice prostiredkii, které mohu poslat své rodiné a svym détem. Je
to diilezité, hlavné co se tyce mého syna, kterému platim specialni Skolu. Ma hodné vysoké
1Q. Jeho ucitelka mi kdysi rekla, Ze pokud chci podpoFit jeho nadani, méla bych ho dat
do lepsi skoly. Kdyby zustal v té, do které chodi vsechny déti, ziistal by na jejich urovni.
A tak mu platim lepsi Skolu (10.000, - za 3 mésice).

- Alice, 40 let

., Tesim se, az ma dcera dokonci vysokou Skolu a zacne pracovat, budu si moci
nechavat vice penez, které ji ted’ posilam na Skolu (az 10.000, - mésicne). *

- Emma, 46 let

Na dilezitost pokracovani na vysoké Skole poukazala i1 Alice, jejiz déti nyni
navstévuji zakladni skolu:

,,Ja se snazim, aby se mé deti mély dobre. Chci, aby 5li na univerzitu, to je duleZité.
Cela ma rodina vystudovala vysokou skolu, jen ja jsem to podélala. (smich) “

- Alice, 40 let

Podporovani vzdélani svych déti, at’ to zakladni nebo vysokoskolské, zeny stavéji
na prvni misto. Je pro n¢ dtlezité védomi toho, Ze ma jejich rozhodnuti o migraci vyznam,
a motivuje je, kdyZ zaslané finan¢ni prostfedky viditelné zlepSuji kvalitu Zivota rodin.
Zeny jsou piesvédéeny, Ze svou piitomnost dokazou kompenzovat zasilanymi ¢astkami,
proto sviyy pobyt nékolikrat prodluzuji.

Kromé vzdélani je pro participantku Alice dillezité 1 budouci zaopatieni déti, bez

ohledu na to, v jakych podminkach bude zit ona sama:

 Navic kazdy meésic posilam penize na sporici konta mym detem (3.000, - K¢
dohromady). Je to mé tajemstvi, nikdo o tom nevi. DluZim tady za najem a elektrinu, ale
stejnak vzdy uprednostnim jejich sporici ucty. Budou si je moci vybrat, az jim bude 20 let.

Bude to spousta penéz, a ja jsem tu od toho, aby se mély dobre.

- Alice, 40 let
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Jak jsem jiz zminila, déti nejsou jedini, na jejichZ potieby a vzdé€lani jsou remitence
zasilany. V mém vyzkumu mé informatorky posilaji financni ¢astky prevazné na podporu
svych rodic¢a. Ti bydli Casto se sourozenci mych aktérek, ktefi se o né staraji. Rodice
domu. Péstuji na nich zeleninu a bylinky, které prodavaji sousediim. S timto jevem jsem

se béhem rozhovoru setkala vicekrat:

,, Také se mohu lépe starat o svou matku (86 let), ona sice penize md, ale pokazde,
kdyz ji néjaké poslu, je stastna. Ona je jesteé ze staré Skoly, vsechno si obstarava sama.
Ma nékolik farem a pracuje na nich. Ale uz je stard, tak se ji snazim pomdhat, aby
nemusela pracovat...

- Alice, 40 let

., Proto jsem se rozhodla letét za nim, abych vydélala néjaké penize a mohla je
posilat domii. Mé dceri v té dobé bylo 12 let a mamince 80. Ta se o ni starad, Ziji spolu.
Moje maminka je stara (nyni 94 let), ale dokdze se o sebe postarat i sama. Mame
cukrovou farmu, taky farmu na cajové stromky a néjaky olej.

- Emma, 46 let

,, Pomaham jim financné, zezacatku, kdy jsem tu zacala pracovat, jsem jim posilala
5.000, - K¢ mésicne, postupem casu i vic. Neni to moc penez, ale chci, aby se ma rodina
postarala o mou mamu. Ta Zije s mou sestrou.

- Bibi, 43 let

Rodice diky farmam byvaji naptil sobéstacni, avSak vzhledem ke svému rostoucimu
veku a slabnouci sile potiebuji ¢im dal vice finanéni podpory od svych déti. Lopez-ekra
et al. (2011) zminuji, Ze remitence mohou byt vyuZity nejen na zédkladni potieby, ale 1 ke
koupi malych podnikil, které zdmérné vedou k vétsi nezéavislosti rodin na migrujicim
Clenu domaécnosti (Lopez-ekra et al., 2011). Snaha o nezéavislost a dlouhodobé¢jsi

zaopatfeni svych blizkych se projevila i u Zen mého vyzkumu:

., Chtéla bych ty farmy vice podporovat, aby méla ma rodina kde pracovat. Chci jim
zajistit praci, aby byli vice samostatni.”
- Emma, 46 let
., Planuji jim zaridit velkou farmu, s grepy, kde budou hospodarit a budou z toho
mit spoustu penez. Abych jim uz nemusela posilat penize ja.”

- Bibi, 43 let
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., Nakoupila jsem jim domu nekolik spotiebicii (pracku, Zehlicku, mikrovinku,
smartphony), ale kdyz jsem se o rok pozdéji vratila, vse ziistalo nedotcené, nebo naopak
znicené. Oni nevédi, jak to pouzivat a také se snazi co nejvice Setrit za elektiinu. (...) Ona
si ani nechce ohrat jidlo v mikrovince! (Smich)”

- Alice, 40 let

,, Vite, viastné jsem mu v Thajsku koupila dum, takovy maly domek se zahradou.
Prijde mi to tak spravné, zZe se o néj staram, kdyz ted’ mohu. Nejsme ani tolik v kontaktu,
ozve se jen, kdyz mu dojdou penize (smich). Rekla jsem mu totiz, aby nepracoval, Ze je
stary, ze se o nej postaram. Obcas mi ale posle néjakou fotku z toho, co si za ty penize
poridil, a ja mam pak radost.

- Chloe, 46 let

Nékupem farem, domti a modernéjSich spotfebict do domécnosti Zeny prokazatelné
deklaruji Gspésnost své migrace, a zdroven tim zajist'uji nezavislost svych rodin, od ¢ehoz
si slibuji vlastni finan¢ni svobodu. Avsak vzhledem k tomu, ze rodi¢e nékterych migrantt
byvaji samostatni, snaha o finan¢ni podporu nemusi byt vzdy ocenéna. Tak je tomu i
v piipad¢ dvou tcastnic mého vyzkumu. Rodice téchto Zen jsou zvykli na manudlni praci,

a 1 pfes nabidnutou pomoc v ni chtéji pokracovat:

., Maji sice veliky dum, nékolik farem, ale jsou zvykli vSechno délat po starém. (...)

Mam penize i na to, abych ji (matce) zaridila uklizeci sluzbu, ktera by k ni dochadzela cely

mésic. Nekolikrat jsem ji to navrhovala, ale ona odmitla. Vse radéji déla sama. Také jsem
Jji nabizela, aby ziistala doma a nic nedélala, Ze ji budu posilat vice penéz. Odmitla.”

- Alice, 40 let

, Ale i tak, maminka je pracovity clovek. Cely Zivot pracuje na zahradé, a to co

vypéstuje, proda. Penize si pak Setii a kolikrat mi rekne, at ji nic neposilam, Ze md

dostatek penez.”

- Bibi, 43 let

I pfesto jim vSak tyto participantky vyzkumu finance pravideln¢ zasilaji. Podobny

jev popisuji 1 Baldassar et al. (2007) ve své studii, ve kterém se zamé¢fuji na migranty

riznych ndrodnosti. Tvrdi, Ze vétSina migrantdl maé rodie s adekvatnim Zivotnim

standardem a dostatecnou kvalitou bydleni. Tito rodi¢e nepotiebuji trvalou financni

podporu a jejich potomci zodpovédnost za finan¢ni podporu svych rodict ani nepocit’uji.

Autofi vSak poukazuji na to, ze situace se li§i u Singapurct (ktefi sdileji podobné kulturni

a spolecenské normy s Thajci), kde je situace ohledné podpory rodict odlisnd. Pravidelna
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finan¢ni podpora v ptipadé¢ singapurskych migrant obvykle neni finan¢ni nutnosti. Jedna
se vSak o symbolické vyjadieni kulturni povinnosti dospélého potomka pecovat o své
rodice. Baldassar et al. (2007) tvrdi, ze ,, Nezalezi na skutecnych financich, jako spise na
implikovaném symbolickém gestu” (Baldassar et al., 2007, str. 83). A tak je tomu i

v pfipadé Zen mého vyzkumu.

3.2.2. Péce méritkem uspésnosti

Odlisny pohled na remitence predstavuje Peter Kankonde Bukasa, ktery ve své studii
zroku 2010 tvrdi, ze néktefi migranti posilaji penézni ptevody predevsim proto, aby si
udrzeli své socialni vazby. Dle jeho vykladu se chtéji vyhnout socialni izolaci a zdroven
zlepsit sviij spoletensky status. Rika, Ze kulturni a socialni vlivy, spolu s pfedsudky o
ekonomickych dopadech migrace, utvareji v mysli migrant ptedstavy o jejich rolich a
postavenich ve vlastnich komunitach. Tyto stereotypy a ocekavani pak vytvareji
spoleCensky natlak na migranty, coZ je nuti usilovat o co nejvetsi aspéch. Tento tlak
pocit'uji jak viici svym rodinnym piislusnikim, tak v rdmci svého vlastniho kruhu pratel,
ale 1 dalSich migrantd (Bukasa, 2010). V takovém kontextu se remitence stavaji tim, co
utvari pocit rodinné sounalezitosti nebo naopak vylouc¢eni. Bukasa (2010) dodava, ze
selhani migranta v prib&hu migrace tak miiZe byt vnimano ostudné pro celou jeho rodinu
(Bukasa, 2010).

Ve svém vyzkumu jsem se setkala se situaci, kdy mi jedna z zen popisovala své
vyvysené postaveni v ramci jeji rodiny, kterého dosahla pravé diky tomu, ze do své zemé
zasila pravidelné vysoké financni Castky. Svéfila se mi i s tim, Ze aby si své postaveni

zachovala, zafinancovala hospitalizaci své vzdalené piibuzné:

, Kdyz se vracim (jednou rocné), privezu s sebou spoustu penez. Ostatni na mé
koukaji jako na uspésnou Zenu. Minule jsem si piijcila 55.000, -, protoze Zena mého bratra
onemocnéla na rakovinu, bylo to dulezité, abych ji pomohla a zaplatila ji lécbu. Penize
Jjsem jiz splatila.

- Alice, 40 let
Toto gesto naznacuje, ze zasilané remitence nejsou jen prostiedky péce, kterymi se

migrant o své blizké v zemi plivodu stard, ale miiZze diky nim ziskat i lepsi spolecensky

status, v ramci vlastnich komunit.
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Podle Lopez-ekra et al. (2011) je na transnacionalni migrantky obvykle nahlizeno
jako na uspésné a ekonomicky nezavislé zeny, které se rozhodly opustit svou zemi a
usadit se, alespont docasné, v zemi cilové. Tyto Zeny se pak vraci s vétSimi financnimi
prostiedky a ziskanymi dovednostmi. V disledku toho je Casté, ze migrantky poskytuji
finan¢ni podporu svym rodindm a blizkym, které na né ¢ekaji v domovské zemi (Lopez-
ekra et al., 2011). Neni to jinak ani v pfipadé mych informatorek, které se v prubchu

migrace vraceji do Thajska alespon jedenkrat rocné:

., Kdyz se vracim do Thajska, jednou rocné, privezu s sebou spoustu penéz. Ostatni
na mé koukaji jako na uspésnou zZenu. (...) Platim vse za vSechny, kdyz jsem tam. DIuzim
Jjim to, protozZe se staraji o mé deti, kdyz pracuji. Snazim se jim to vynahradit, vie za né
platim a cokoli chtéji, to jim rada koupim. (...) Kdyz jsem v Thajsku, zvu je na nakupy.
Vsichni za mnou chodi, abych jim dala penize. Chodime do nejlepSich restauraci na
nakupy a tak podobné. Snazim se jim vynahradit to, ze se mi staraji o déti a détem to, zZe
tam nejsem. *

- Alice, 40 let

., Kdyz jsem v Thajsku, kdyz je navstévuji, poslu jim penize, aby mohli jit nakupovat
nebo zaplatit diilezité veci. “

- Bibi, 43 let
., Kdyz jsem tam, platim jim hodné veci.
- Chloe, 46 let

, Taky jezdime na vylety a dovolené, kdyz tam jsme vsichni spolecne. To ja
samoziejmé platim v§em, chci mit spolecné chvile. Chci jim vynahradit ten cas, kdy jsem
tady.

- Dita, 60 let

Z vypoveédi je ziejmé, Ze béhem svych cest do Thajska zeny mnohé aktivity
(nejéastdji spoleéné nakupy, vylety a veéete) rady financuji. Casto se jedna o kompenzaci

»Ztracen¢ho Casu®, ale 1 projevy vdeku.

Singh et al. (2010) ve své studii rozd€luji druhy remitenci na pravidelné, nepravidelné
a dary. Penéni dary migranti zasilaji k oslavam narozenin, & shatkim. Casto
obdarovavaji své rodiny a znamé pti svych navstévach, a to jak penézi, tak 1 hmotnymi
dary. Mnoho penéz a darl je darovano i $ir§i rodin€, mladSim sourozenciim, tetam a

stryclim, netefim a synovelim, coz vyjadiuje péci a starost i o vzdalené ptibuzné (Singh
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et al., 2010). M¢é informatorky je vnimaji jako nadstandardni péci, kterou viici své rodiné

vykonévaji béhem roku, narazove:

,, Také jim posilam penize na rizné udalosti, jako Vanoce, narozeniny a tak.”
- Bibi, 43 let
,,A nekdy jim posilam penize jen tak, kdyz je to na néco potieba. Obcas nevyjdou
s penézi a ja jim to pak doplacim. Plus samoziejmé k Vanociim jim poslu vic penez,
protoze tam nemohu byt a néco jim koupit.”
- Alice, 40 let
Participantky mého vyzkumu diky financim dokdzi zajistit péci svym rodinam, a to
i béhem svych navstév. Tato finan¢ni podpora neni pouhym ukazatelem péce, kterou vici

svym blizkym vykonavaji, ale také odkazuje na urcity status Zen, ktery skrze svou migraci

nabyvaji. V tomto kontextu se tak stdva péce metitkem Gspésnosti Zen.

3.2.3. Péce prostiednictvim komunikace

Dulezitym prvkem migrace, zejména v dneSnim svété, je komunikace. Komunikace
je uskute¢iiovana pomoci technologii, které propojuji lidi z celého svéta. Umoznuji byt
ve spojeni ihned, v jakémkoli ¢ase, a zcela zdarma. Francisco-Menchavez (2018) tvrdi,
Ze Castd komunikace, a viibec moZznost uskutecnéni takové komunikace, pfinasi pocit, Ze
jsou lid¢é stale ve spojeni se svymi blizkymi. Pomah4 obéma strandm piekonat pocity
osamoceni a smutku, ktery pocit'uji ve vztahu ke své vzdalenosti od domova. Jedna se tak
0 zéasadni Cinitel v Zivotech migranti, jelikoz skrze komunikaci dokazi zprostfedkovat
péci a intimitu se ¢leny svych rodin, nehled¢ na vzdalenost (Francisco-Menchavez, 2018).

Vmém vyzkumu se k tématu komunikace s rodinou vyjadfovaly samovolné
vSechny mé Ucastnice. Nékteré dokonce telefonovaly se svymi blizkymi béhem naseho
rozhovoru, aby se tak jejich blizci necitili "vynechani* (ackoliv neuméli anglicky, tudiz
nam nerozuméli).

Blizkost, kterou c¢lenové transnaciondlnich rodin pocit'uji skrze videohovory
popisuje Francisco-Menchavez (2018), kterd svlij vyzkum provadéla se zenami, jez
tvrdily, Ze je pro né dulezité byt se svymi rodinami v online spojeni celé¢ dny. A to i ve
chvilich, kdy se zrovna nic zisadniho neodehrava. Tato online pfitomnost totiz dle
Francisco-Menchavez (2018) v mnoha ohledech pomahéd navodit pocity zaclenéni a

sounalezitosti pii kazdodennich aktivitach transnacionalnich ¢leni rodin. Moznost vidét
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tvare rodinnych pfislusnikd a ptatel tak ¢ini obrovsky rozdil ve vnimani z odlouceni a
migrace samotné. Vzajemna komunikace prostiednictvim kamer je tak podle autorky
oboustrannou péci (Francisco-Menchavez, 2018).

Komunikace s rodinami prostiednictvim hovorii a zprav je pro migrujici osoby
nezbytna a ptirozena soucast jejich kazdodenniho zivota. O to vice v dnes$ni dob¢, kdy je
online spojeni mozné téméi kdykoli. Transnaciondlni rodiny, které neodd¢luje ptilis velka
vzdalenost a ¢asovy posun, mezi sebou mohou komunikovat témét kdykoli, v jakykoliv
cas. Dle Baldassar et al. (2007) je pro rodiny, kde je znatelny Casovy posun, je
nejvyhodnéj$im dnem k hovoru ned¢le, ¢i predem domluveny cas. Jako diivod autofi
uvadéji to, ze nedéle jsou jednoduse volnymi dny, pti kterych nejsou ani migrant, ani jeho
rodina ni¢im vyruSovani (Baldassar et al., 2007).

Ucastnice mého vyzkumu uvedly, Ze jsou se svymi blizkymi v kontaktu kazdy den

(a jak se ukazalo, témé&f nepterusovangé):

., Volame si kazdy den, mame totiz velkou spolecnou skupinu. Je tam zhruba 31
mych pribuznych. Vzdy, kdy se v naSich Zivotech néco déje, at' uz je to oslava, néco
vtipného nebo naopak smutného, rizné zazitky, vSechno si to posilame a sdilime. Pak mi
prijde, jako bych ani nebyla pryc.

- Chloe, 46 let

,,Samozirejmé s rodinou volam kazdy den, mame spolecny chat. Volam si hlavné
s maminkou, ta uz je stara a moc se mi po ni styskd...

- Dita, 60 let

S mou mamou uz je to mnohem lepsi. S tou si volame kazdy den, je to moje
kamaradka. Normalné upovidana neni, ale se mnou je, kdyz si volame. (...) Volame si
kazdy den, to je pro mé idealni. Pokazdé si dlouho povidame, hodné se nasméjeme “

- Emma, 46 let

Z vySe zminénych dat je zfejmé, Ze mé informatorky upiednostiiuji komunikaci se
svymi rodici, pokud jest¢ ziji. Komunikace srodi¢i je mnohdy upfednostiiovdna i
v piipad€, ze maji déti, se kterymi by mohly komunikovat. Nejspise je to zplisobeno tim,
ze se déti kolikrat vyrovnavaji s odchodem rodice Iépe, pokud ustane i kontakt s nim. I to

1ze ve vztahu k mému vyzkumu chapat jako urcity druh péce:

., Pak ale prisla moje mama s taktikou, zZe je nesmim kontaktovat, Ze to pro née bude

lepsi. Chtéla, abych jim volala jen jednou, dvakrat za mésic. A jim rekla, aby zapomnély
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na to, ze nékdy mély matku. Rekla jim, Ze od té chvile ji maji povaZovat za mamu a
nechtéla, aby na me myslely. Zacaly ji vikat ,,mami*. *

- Alice, 40 let

Jak zminuji vySe, komunikace je prostfedkem, ktery zprostiedkovava cleniim

transnacionalnich rodin pocit blizkosti a intimity (Francesco-Menchavez, 2018).

Participantky mého vyzkumu vsak tikaji, Ze i ptes jejich snahu o udrzeni blizkosti svych

rodin muze ¢asem dochazet k odcizeni:

., Kdyz jim ted’ volam (détem), ani je to nezajima. (...) Vnimaji mé jako nékoho, kdo
Jjim vydeéldava a posila penize. Obcas mé nazyvaji ,,ségro“. Pomdha mi to, jsem pak vic
v pohode. “

- Alice, 40 let
,,8 mou dcerou uz moc v kontaktu nejsme, obcas si napiseme, posilam ji penize, ale

uz je velka. Drive jsme si vice volali, ted’ uz jsme se od sebe odloucily ... *
- Emma, 46 let
Témito vypovédmi se ukdzalo, ze komunika¢ni technologie jsou sice silnym
pojitkem transnaciondlnich rodin, ale ne vzdy dokazi chyb¢jiciho ¢lena nahradit. Nejedna
se vsak jen o déti, které se od migrujicich ¢lenti mohou nésledkem migrace vzdalovat.
Baldassar et al. (2007) poukazuji na to, Ze n€kteti rodice mohou byt zvykli jen na stary
zptisob komunikace, tudiZz neovladaji novodobé technologie, a komunikuji jen
prostfednictvim dopisti a malo castych hovorti pfes pevnou linku. Pak je obvyklé, Ze
veSkerou komunikaci mezi migrujicim ¢lenem rodiny a jeho rodi¢i zprostiedkovava
mlads$i ¢len domacnosti, ktery s “chytrym” telefonem umi zachézet (Baldassar el al.,

2007). V mém vyzkumu mé o tom informovala participantka Alice:

,,Jediny, kdo umi u nds pouzivat smartphone, je miij syn. Tomu jedinému mohu volat a
volam mu kazdy den.”

- Alice, 40 let

Vzhledem k tomu, Ze m¢ tato G€astnice vyzkumu piedtim informovala o tom, Ze ji

matka zakézala volat détem, a zaroven tvrdi, Ze jeji déti ptichozi hovory nezajimaji,

usuzuji, Ze si vola prave se svou matkou, skrze syniiv telefon. Kontakt mezi star§imi rodici

a jejich migrujicimi détmi tak mtize byt zna¢n€¢ omezeny tim, do jaké miry umi rodice

zachézet s novodobymi technologiemi.
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Dutlezitost komunikace s rodinou vyzdvihla i jedna z Zen mého vyzkumu, kterd do
Ceské republiky piijela s ¢eskym piitelem, nyni jiz manZelem, a komunikaci s rodinou
nejprve povazovala za druhotnou. Teprve po smrti jejiho otce, ktery zemiel kratce po

jejim piijezdu, si uvédomila, jak je pro ni komunikace s rodinou dilezita:

., Nekolikrat mi volali (rodina), ale ja to ignorovala, protoze jsem si nemyslela, ze
to bude néco vazného. Kdyz jsem se pak vratila z prace, prisla mi zprava od mé sestry, Ze
miij otec zemrel. Byla jsem v soku. (plac)

Od té doby jsem prehodnotila svij postoj vici rodiné. Doslo mi, Ze kontakt s rodinou je
dilezity, ze si nemohu odletét a nechat je byt. Hluboce jsem si vycitala, ze jsem s nimi
nekomunikovala vic v dobe, kdy otec jesté zil. Zacala jsem jim tedy vic psdt a volat. (...)
Zalozili jsme rodinou skupinu, kam si denné posilame fotky toho, co zrovna délame. Je to
tak pak mnohem lepsi, citim se, jako bych s nimi stale Zila.

- Bibi, 43 let

Tento pribéh podporuje tvrzeni Baldassar et al. (2007), ktefi tvrdi, ze telefonni
hovory jsou mnohdy povazovany za odpovédnost samotného migranta, rodina proto
hovory natolik neiniciuje (Baldassar et al., 2007). Aranda (2003) tvrdi, Ze ackoli s umrtim
blizkého c¢lena rodiny miZze zacit migrant zpochybiniovat svd piredeSld migracni
rozhodnuti, a mize dojit ke zpétné migraci do zem¢ pivodu (Aranda, 2003), v piipadé
participantky Bibi ke zpétné migraci nedoslo. V tomto ptipadé sehral svou roli nejspise
fakt, Ze mé tato Yena v CR manzZela, tudiz vlastni nuklearni rodinu, a s emocialnim

napétim se tak dokézala vypotradat snadnéji.

Diky komunikaci se jednoznaéné napliiuje pocit soundaleZzitosti a blizkosti mezi
ucastnicemi mého vyzkumu a jejich rodinami a ptateli. Ani jedna z Zen v mém vyzkumu
neprojevila k online komunikaci sebemensi zast. Ackoli technologie nedokazi ¢lena
rodiny plné nahradit, ukdzaly se jako skvé€ly prostfedek, pomoci néhoz clenové

transnacionalnich rodin vykonavaji oboustrannou, vzajemnou péci.

3.2.4. Prostifedky komunikace

Baldassar et al. (2007), ve své knize poukazuji na dramatickou revoluci, ktera
nastala v komunikac¢nich technologiich jiz na pielomu stoleti. Mnoho migranta star§iho

veéku v jejich studii pamatuje doby, kdy byl pfenos informaci pies cely svét otdzkou
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nékolika tydnii az mésict. V dnesni dobé mohou rodiny komunikovat neustale naptic¢
celému svétu. Tato moznost komunikace dle Baldassar et al. (2007) proto pozménuje
zpusob péce transnacionalnich rodinnych siti (Baldassar et al., 2007).

Predtim, nez byly vynalezeny technologie, byly k obvyklé komunikaci mezi migranty
pouzivany dopisy, diky kterym se mezi Cleny rodin preddvaly zejména zékladni a
praktické informace. Dnes lidé komunikuji pfedevSim skrze komunikacni technologie,
které¢ 1 migrantim poskytuji mnohem vice informaci o domov¢, a davaji jim pocit
vzajemné blizkosti. Rodiny béhem let vziajemného odlouCeni vyuzivaji nejCastéji
videohovory (Francisco-Menchavez, 2018). Baldassar et al. (2007) tvrdi, ze nové druhy
technologii automaticky nenahrazuji ty star$i, méné uzitecné, ale spiSe je dopliuji.
K dopistim, faxiim a audiokazetdm ptibyvaji textové zpravy, chaty, socidlni platformy a
videa. Pfestoze rodinni pfislusnici preferuji komunikaci pies mobilni telefony,
neznamena to, ze komunikace skrze dopisy vymizela. Dopisy vSak zacaly slouzit spise
jako pisemné oznameni specialnich udalosti. Nejcastéji informuji o zdsnubach, rozvodech
a pohibech. Také jsou hojné zasilané v obdobi Vénoc, nebo jsou k nim pfipojovany
fotografie. Dopisy jsou v dneSni dobé zasilany jako zvySeny projev podpory a péce
(Baldassar et al., 2007). Francisco-Menchavez (2018) uvadi, ze predtim, nez se staly
socialni sité, jako je Skype a Facebook, celosvétové pouzivanymi, c¢lenové
navzdjem vidét (Francisco-Menchavez, 2018). Ke komunikaci jsou v dnesni dob¢ nejvice
vyuzivany aplikace, které mimo jiné umoznuji i videohovory. Mezi svétoveé nejznamé;si
patii Skype, WhatsApp, Facebook, FaceTime. Ugastnice mého vyzkumu uvadéji, Ze tyto
aplikace nevyuZivaji natolik, jako thajskou aplikaci “Lime”, kterou pfirovnavaji
k WhatsAppu.

Participantky mého vyzkumu se shoduji, ze komunikac¢ni technologie jsou tim, co
udrzuje jejich rodinu pohromad¢. Samy je vnimaji jako prostredek, ktery jim umoziuje
nejen komunikovat se svymi nejbliz§imi, ale také jim pomaha zbavit se pocitu provinéni,
samoty a smutku. Z vySe uvedeného je patrné, Ze udrzovani kontaktu s fyzicky vzdalenou
rodinou je pro migrantky naprosto nezbytnou kazdodenni souéasti jejich Zivota v Ceské
republice. Zeny (v mém vyzkumu participantka Bibi a Emma), které maji v Ceské
republice manzela Ceského plivodu, zezac¢atku na komunikaci se svou vzdalenou rodinou

nelpély tolik jako zeny, které zanechaly svou nuklearni rodinu v Thajsku:
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., Kdyz jsem se z Thajska prestéhovala sem, neméla jsem internet, maximalné wifi.
V té dobé mi to nevadilo. Jenze kdyz jsem tu byla ty prvni tri mésice, tak mi umrel miij
otec. (ticho) Ten den, kdy se to stalo, jsem zrovna pracovala a nedivala jsem se na telefon.
Nekolikrat mi volali, ale ja to ignorovala.
- Bibi, 43 let
., Kdyz jsem se sem prestehovala, nepotiebovala jsem si s nikym volat. Libilo se mi tu. *
- Emma, 46 let

V pribehu let vSak tyto zeny zacaly pifisuzovat komunikaci stale vétsi hodnotu, a

nyni i ony se svou rodinou v Thajsku komunikuji denné.

3.2.5. Masérska pozice

Jak jsem jiz zminovala vySe, pouze jedna participantka mého vyzkumu vykonavala
thajské masaze i pred tim, nez se rozhodla migrovat za praci do Evropy. A pouze jedna
ma aktérka navitévovala masérské kurzy az v Ceské republice. Zbylé prosly odbornym
masdznim kurzem tésné pred odletem, vétSina z nich az v dobé, kdy uz mély zatizena
viza. Castles et al. (2009) tvrdi, ze v pfipad€ etnickych mensSin mize dochazet ke
stigmatizaci, a Sance migrantd zavisi nejen na lidském kapitalu, ale také na genderové
identité a etnicité. Tyto faktory mohou ovliviiovat i trh prace, ktery se migrantiim nabizi,
jelikoZ je smétuje do konkrétnich sektorii a povolani (Castles et al., 2009, str. 239).

To v ptipadé Zen, pochazejicich z Thajska, znamend, Ze budou pravdépodobnéji vice
sméfovany (vzhledem ke své genderové identit€) do sektoru sluzeb a péce, jelikoz se
jedna o feminizované profese. Vykon thajskych maséazi se tak pro Zeny pochazejicich

z Thajska jevi jako jedna z hlavnich pracovnich pftileZitosti, kterych mohou vyuZit.

Pro participantky mého vyzkumu byly prvni maséze tézkeé, jelikoz se jedna o

povolani, které diive nevykonavaly:

., Prvni masaze nebyly dobré. Ja se snazila, ale to vite, méla jsem jen dvoumésicni

kurz. Rozuméla jsem tomu dobre, ale vidycky se nasel nékdo, kdo si stéezoval.”
- Alice, 40 let
., Vite, péce o klienty je ndarocna prace. Musite byt empaticky clovek. Je tézké

pracovat v cizi zemi, protoze pak jdete domu a nikdo vas tam neceka...’

- Dita, 60 let
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,»Moje prvni masaz byla zvlastni, bylo to jeste v jinem salone... (...) Do dneska si
pamatuji, jak jsem se klepala strachem. Nebyla jsem zvykla na nékoho sahat, nebo byt
k nekomu tak blizko (...) Drive jsem tu praci nemela moc rada. Je to tézka, namahava
prace. Prvni mésic jsem trpéla, bolely mé ruce a celé télo, byla jsem unavena. (...) Musela
Jjsem si na to zvyknout, ale je lepsi mit penize a praci nez nemit nic. (Smich)”

- Bibi, 43 let

Z vypovedi téchto zen je zfejmé, ze masérské povolani nepatii k nejjednodussim, a
to z n¢kolika diivodl. K nejcastéjsim dlivodiim patii to, ze zeny zprvu nejsou dostatecné
zkuSené, coz muize zpusobit jak strach ze stran masérek, tak i nespokojenost ze stran
klientd. Také se jedna o fyzicky naro¢nou praci, kde je zapotfebi mnoho sil a energie, na
coz zeny nemusi byt z predchoziho povoléni zvyklé. A v neposledni fadé se jedna o
¢innost, pfi které nestaci jen fyzickd sila a zdatnost, ale také empatie a lidské citéni.
Zkusenost, sila a empatie jsou tim, co se od thajskych masérek pfi vykonu masazi
ocekava, a zdaleka ne vSechny tato specifika dokazi naplnit. To je také divodem, kvili
kterému se migrantky Casto vraceji do zem¢ svého puvodu, jelikoz prestoze maji
ptislusnou kvalifikaci k vykonu masaZzi, zaméstnavatelé je nepovazuji za dostate¢né prace
schopné. Jak zminila i jedna z participantek mého vyzkumu, price maséra je praci

narocnou, a i piesto ji nelze délat pouze s vidinou penéz:

,, Vite, kdyz chcete byt masér, musite k tomu mit srdce. Kdyz nemate srdce na to
délat masaze, pak je delat nesmite. Byla tu jedna masérka, kterd tu praci délala vylozené
pro penize. Otravovalo ji, kdyz prisel klient. Lidé si na ni casto stéZovali. Z takové masaze
si clovek moc neodnese. (Smich) Kdyz klient neni s masazi spokojeny, neprijde, uz nikdy!
Jasné, délate to pro penize. Od toho je prace. Ale tuhle praci nemiiZete deélat jen pro
vydelek. Tahle prdce je narocna i v tom, Ze se musite opravdu o klienty starat, pecovat o
né, komunikovat s nimi, nesmite to predstirat.”

- Bibi, 43 let

To v rozhovoru vypovida i participantka Chloe, ktera je z fady Zen mého vyzkumu
ve vykonu masazi patrné nekvalifikované;si:

., Spousta masérek déla tuto prdci jen proto, Ze musi. Ja ne. Kdyz za mnou prijde
zdkaznik, ktery potrebuje pomoci, opravdu délam vse pro to, abych mu pomohla.*
A dodava, ze klientlim nabizi i péci, ktera neni zahrnutd v cen¢ masazi. To dokazuje, ze

se jedna o velice empatickou a ndpomocnou masérku:
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, Nekdy, kdyz je to potreba, tak klientovi po masazi ukazuji cviky, ktery by meél
praktikovat, aby si ulevil od bolesti. Nekteri klienti totiz nemaji dostatek casu nebo financi
k tomu, aby chodili pravidelné, jednou za dva tydny na masaz. Tak se jim snazim pomoci
alespon timto zpiisobem. “

A naopak, pokud jde o zdravotni problém, ktery nelze napravit masazi, klienta o tom
informuje:

., Kdyz vidim, Ze ten problem, se kterym za mnou klient prichazi, nedokaze spravit
masaz, reknu mu to, a poslu ho za doktorem. “

- Chloe, 46 let

Je tudiz ziejmé, ze si zaméstnavatelé ve svych salonech udrzuji predevsim zeny,
které maji ke svym klientim uctu, a které ptistupuji k vykonu masazi proaktivné. Je pro
n¢ dulezité, aby se klienti do jejich masaznich salont vraceli, aby navazovali pratelské
vztahy s masérkami, a aby odchézeli spokojeni jak po fyzické, tak i psychické strance.
Stejné tak jako je pro zaméstnavatele t€zké najit si dostatecné schopnou a optimistickou
zaméstnankyni, pro masérky je tézké najit si dostatecné prestizni salon. Jelikoz je
pomérné jednoduché a casové nendroné obdrzet masérsky certifikat (dle vypovédi
nékterych Zen se jednalo jen o dva tydny dlouhou vyuku), neni podivné, Ze Zen, které
chté¢ji thajské masaze vykonavat, je v Praze zna¢né mnozstvi. AvsSak ,kvalitnich®
masaznich salonl neni dostatek, a nékteré salony jsou navic dle masérek lepsi nez jiné.
To vede mezi masérkami ke konkurencnimu boji. Aby si Zeny dokézaly své misto

v salonech udrzet, musi se v masazich dal vzdélavat a zlepSovat tak 1 své dovednosti:

., ...A pak jsem si Fekla, Ze bych se méla naucit vic. Ze mé prdce masérky viastné
velice napliuje a chci se v ni zdokonalit. (...) Zkratka jsem chtéla védet, jak délat ty
masaze co nejlépe. Zacala jsem lépe rozumeét lidskému telu, zacala jsem si dohledavat
nové informace, staval se ze mé profesional.”

- Bibi, 43 let

Zlepsenim svych dosavadnich dovednosti a znalosti si totiZ Zeny mohou zajistit
pracovni mista, a tim padem i své platy, pomoci nichZ zaopatiuji sebe a své blizké.

Ke zdokonalovani maséaznich dovednosti by vSak zZeny v optimalnim piipadé
musely vycestovat zpatky do Thajska, kde se kurzy thajskych masazi vyucuji nejvice (a
podle Zen i nejkvalitnéji). Jelikoz ale zeny nemivaji prostor a finance k tomu, aby cesty

do své zemé¢ podnikaly, spolupracuji a predavaji si cenné znalosti mezi sebou v Praze:
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,, Chtéla jsem se vratit do Thajska, abych se naucila pordadné masirovat. Jenze jsem
nemohla. (...) Proto jsem se zacala ucit od mé kolegyné a od dalsich thajskych masérek.
Kazda thajska masérka, ktera své praci rozumi, umi néjaky trik, ktery pouziva. My si je
mezi sebou sdilime, abychom se zlepsovaly. (...) Vite, thajské masaze jsou specialni. A
kdo byl v Thajsku na kvalitni masdzi, ten je umi ocenit i tady.”

- Bibi, 43 let

,Tady v Cesku jsou sice thajsti maséri, ale kolikrat to nejsou profesiondlové.
V Thajsku jsou profesionalnéjsi, jsou to vyloZené doktori. Ja sama jsem se ucila kratsi
chvili. Hodné pomdha, kdyz si predavame zkuSenosti mezi sebou. Vzit knihu a ucit se z ni,
Jjak masirovat lidi, je hloupost.”

- Emma, 46 let

., V pritbéehu masérskych kurzii jsem si uvédomila, ze masdze opravdu miluji. Mam
rdda svoji praci, nasla jsem se v tom. SnazZim se neustdle zlepsovat, ucim se od ostatnich
a oni se uci ode mé. Zdadnda masdz neni stejnd, ackoliv by méla. Ale kazdd masérka ma své
viastni techniky, ackoliv postup je stejny. To mé na masazich bavi, miZete se neustdle
zlepsovat a pak to predavat dal.”

- Chloe, 46 let

Diky tomu, Ze se thajské masérky ve své profesi neustale zlepsuji, zvysuji své Sance
na to, aby si svou pracovni pozici udrzely. Skrze profesiondlnéj$i vykon masazi si
postupem ¢asu vybuduji i svou stalou klientelu. Navazani osobnéjsich a dlouhodobéjsich
vztaht s klienty casto Zendm zaruci to, Ze se klienti vraci, a za dobfe provedenou masaz

davaji masérkdm spropitné (tzv. “tips”):

. ... Predtim, nez jsem si nasla svého nového pritele, jsem méla spoustu klienti,
kteri se o mé hezky starali. Nékteri se mnou chtéli navazat (romanticky) vztah. Kupovali
mi véci, prali mi k narozeninam, davali mi penize, chodili castéji. Ale pak jsem jim rekla,
Ze mam pritele, nedokazu jim lhat. (...) Mrzi mé to, ale neumim jim lhat. Znamend to pro
mé méné “tips”, které drive byly klidne 500,- K¢ za masaz.”

- Alice, 40 let

., Jinak mam i své stalé klienty, z celého sveta. Chodi za mnou uz pravidelne. Mam
tu jednoho pana z Ruska, toho velkého, ten je vidy prijemny a chodi vylucné za mnou.
Klienti se vraceji za temi, kteri jim daji péci. (...) O svého klienta se musite zajimat, ptat
se na jeho den a pamatovat si ho. To je ta péce, kterou nasi klienti vyhledavaji. Chtéji,

aby se o ne masér zajimal, aby jim rozumél, a aby jim pomohl. Je dileZite si pamatovat
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svoje zdkazniky, udela jim to radost. (...) Timto zpusobem si k sobé pritahnete spousty
klientii, kteri se za vami budou vracet, a to mé pak naplnuje, kdyz vidim, zZe tém lidem
umim pomoci. Pozna se to tak, Ze se vraceji...”

- Bibi, 43 let

Tim, ze si Zzeny ziskaji stalé klienty, ktefi se za nimi radi vraceji, a ktefi je ,,financné
podporuji“, ziskavaji nejen dobry pocit z dobie odvedené prace, ale také zvySeni
mésicnich pfijmi. Toho zeny vyuzivaji, jelikoz jim to jednak umoznuje 1épe finanéné
podporovat své rodiny na dalku, i si nasetfit néco stranou, pro sviij volny cas.

Béhem rozhovort se odkryla i problematika spojend s vykonem masérskych sluzeb.
Masérky jsou totiz pred kazdou masazi vystaveny nejistoté ohledné toho, jakého klienta
budou obsluhovat. Navzdory jejich snaze poskytnout nejlep$i moznou masaz se mohou
setkavat s nevhodnym chovanim klientli. Toto chovani muize obsahovat aroganci, ale 1
verbalni a sexualni obtéZovani. Zeny tuto skuteénost zmitiovaly jen okrajové, z &ehoz lze

usuzovat, ze se jedna o téma, které jim nebylo pfijemné rozebirat do hloubky:

,, Vite, nejhorsi na tom vsem je, kdyz si zakaznici mysli, Zze rozumi masazim lépe nez
my. Nekteri ani nevi, jak maji thajské masdze vypadat a pak jsou na nas zIi.”
- Chloe, 46 let
,, Nékteri klienti po nds chtéji “extra masaz” a ja nevim, jak jim to vysvetlit, Ze my
tu délame opravdu jen masadze. Nekteri lidé jsou opili a jsou pak na mé zIi. Stézuji si na
recepci, pritom nemaji proc. Neékteri lidé nerozumi masazim a naddvaji, Ze tomu
nerozumim jd. Kdyz nékoho boli rameno, nemasirujete rameno, ale snaZite se
rozpohybovat svaly a najit ditvod, proc¢ to rameno boli, abyste klientovi pomohli. Lidé
tomu nerozumi a pak jsou na mé zli, to mé nebavi. (...) Uz se k nim chovam jinak,
nenecham je, aby mi treba drzeli ruku, flirtovali se mnou, nebo mi dali pusu...”
- Alice, 40 let
., Problémy jsou jen s lidmi z Indie, mysli si, Ze tomu rozumi nejlip. Naporouci si
v§echno mozny. Neni mi prijemné s témito lidmi pracovat. Mysli si, ze kdyz Buddha
pochazi z Indie, Ze oni rozumi vSemu nejlip, Ze jsou néco vic, a Ze my ostatni se jim mame
klanet.”
- Bibi, 43 let
Ve svém vyzkumu toto hledisko zminuji ve snaze poukazat tak na tézkosti, kterymi
si Zzeny z Thajska v prubéhu své pracovni migrace prochazeji. Jelikoz je pro tyto Zeny

dilezité si sva pracovni mista udrZet, snazi se s t€mito obtiznymi situacemi vyrovnat.
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Dulezité je si uvédomit, Ze lidé vyhledavajici masaze jsou Casto i témi, ktefi na migrantky
mimo masérské salony pohlizi svrchované. V tomto smyslu jde o zvlastni paradox, se
kterym se zeny setkavaji. Zatimco je na né pii vykonu masazi pohlizeno jako na
profesionaly, ktefi dokdzou ulevit do bolesti, mimo masérské salony se jim lidé vétSinou

strani.

3.2.6. Docasnost péce

Migrace, kterd byva o¢ima rodin zprvu pfedem Casové ohranicend, se postupem
¢asu prodluzuje. Hondagneu-Sotelo (1997) tvrdi, Ze je to je zpisobeno tim, Ze si rodina i
migrujici ¢len domécnosti na uvedeny zivotni komfort zvyknou a nechtéji o néj pftijit
(Hondagneu-Sotelo, Avila, 1997). Tento okamzik popisuji 1 participantky mého
vyzkumu. Mluvi o tom, Ze by se rady vratily do zemé& svého ptivodu, av§ak nemohou,
protoze si jejich rodiny zvykly na urcity zivotni standard a materidlni vyhody, které skrze
migraci rodinného ¢lena ziskavaji. VEétSina Zen mé sama informovala o tom, kolik let zde
planuje zlstat a z jakého diivodu se rozhodly pobyt prodlouzit. Zdlraziuji také to, ze jsou

jiz z vykonu masézi vycerpané a unaveng:

,, ... UZ to nezvladam, jsem unavend. Potrebuji odpocivat, ale zdaroven se chci jesté
néjakou dobu starat o rodinu, a predevsim o svého otce. (...) Chci tu ziistat, maximalné
dalsi rok nebo dva, pak bude na case vratit se zpét. *

- Chloe, 46 let

., Chci se vratit do Thajska, za par let. Uz jsem mu to oznamila (manzelovi), a kdyz
bude chtit, vrati se se mnou. Chci se o néj dal starat, ale chci domii.

- Emma, 46 let

,,Chtéla bych se brzy vratit domii. Moje rodina i ja jsme si ale zvykli na urcity
standard, ktery jim nemohu vzit, alespon do doby, co mé déti budou studovat. Mama
nechce, abych se ted vratila, chce, abych sla pracovat do Nemecka. Tam bych si vydelala
o dost vic penéz a mohla bych se vratit za 3-4 roky, vystacilo by nam to.

- Alice, 40 let
,, UZ jsem stara, ale musim pracovat dal, abych se o né mohla starat. “
- Dita, 60 let

Lze tedy usuzovat, Ze se vSechny participantky mého vyzkumu, nehledé¢ na jejich

vztah k Ceské republice a na to, zda tu maji ¢ nemaji nuklearni rodinu, cht&ji v dohledné
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budoucnosti vratit do Thajska. Migraci tak pravdépodobné vnimaji jen jako docasnou,
Casové ohranicenou zalezitost. Svou praci v peovatelské sféfe vnimaji jako Casové
omezené feseni jejich Zivotni situace, které jim umoznuje podporovat svou rodinu a své

blizké v Thajsku. Toto schéma vystihla participantka Dita vétou:

., Moje prace mé naplnuje, protoze mohu pomahat druhym lidem a zaroven tak
pomdaham i své rodiné.
- Dita, 60 let
Ptestoze prace v thajskych masazich se pro mé informatorky stava prostfedkem,
diky némuz mohou 1épe zaopatiovat sebe a své rodiny, stale jsou ve vztahu ke svym
klientim a jejich zdravi zodpovédné.
Jednd se vSak o povoldni, které Zzendm nenechdva dostatek prostoru pro
seberealizaci. Zeny masazim obétuji téméi veskery sviij as a energii, proto jsou jejich

volnoc¢asové aktivity zna¢né ovlivnény tim, co si Zeny mohou dovolit.

3.3. Sebe — péce

Participantky mého vyzkumu jsou typickym piikladem transnacionalnich Zen,
migrujicich za pracemi peCovatelského charakteru. JelikoZ z podstaty jejich migrace
pecuji vzdalené jak o svou rodinu, tak v rdmci svého povolani i o své zakazniky, nezbyva
jim mnoho ¢asu, energie a financi k tomu, aby pecovaly také samy o sebe. V této kapitole
se tedy budu vénovat tomu, jakym zplisobem o sebe tyto Zeny pecuji, a do jaké miry si to
mohou dovolit.

Jak jsem zminila vySe, Setfeni finan¢nich prostfedki je u migrantli v transnacionalni
migraci Castym jevem, se kterym jsem se ve svém vyzkumu setkala i ja. Mé informatorky
Casto Setfeni zminuji pfimo v konverzaci o penézich. Jedna se tedy o téma, které nikterak

neskryvaji, naopak se mize zdat, Ze ho stavi do poptedi:

,,Jd jen citim néjakou potiebu se o néj starat, aby se mél lip. Posilam mu sem tam
nejaké penize, které si tu nasetrim. Ja tu za nic neutracim, proto si mohu dovolit posilat
penize jemu.”

- Chloe, 46 let
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., Tady si vydélam mnohem vic, neutracim, a tak mohu svou rodinu zivit na dalku. (...)
Nikam nechodim, protoze potrebuji Setrit penize pro svou rodinu. Nemam tu ani potiebu
nikam chodit.”

- Dita, 60 let

,, Ditvod, pro¢ nemam zZadné penize, je ten, ze se jim snazim vsechno platit. Nebo setrit.”

- Alice, 40 let

Casto se pii konverzaci o Setieni ihned ospravedliiuji tim, Ze ony jsou tu pro to, aby

se rodina méla 1épe, a proto ony samy nemaji dostatek financi. Zeny maji sice dostateény,

feknéme pramérny plat (okolo 30 tisic korun), ale po zaplaceni ndjmu, energii, zakladnich

potieb a jidla jim zistane pouze Castka, kterou odesilaji zpravidla celou svym rodinam.

Z toho divodu jsou pro zeny dulezité spropitné, ktera dostavaji od svych klientti za dobie

provedenou masaz, jelikoz i diky nim mohou vice zhodnocovat aktivity, které¢ podnikaji
ve svém volném Case.

V disledku pracovniho vytizeni mé aktérky casto zminovaly unavu. Jsou si vSak

védomy toho, ze v praci musi pokracovat, aby své rodiny dokazaly zajistit:

., Miluji praci masérky, ale nevim, jak dlouho to jesté zvladnu délat. Je to dost
namahava prdace. Citim se uz stard, davno jsem chtéla odejit, ale pak mi byla nabidnuta
prace v salonu, ve kterém jsem ted. Chodi tam méné klientu, proto si vice odpocinu mezi

’

masdazemi s nejsem tolik unavena.’

- Chloe, 46 let

1 kdyz zrovna nemdm silu a chce se mi spat, musim pracovat. Musim mit spoustu

sily, nékteré masdze jsou opravdu tezké. (...) Nekdy masiruji i tFi hodiny vkuse, je to
opravdu vycerpavajici.”

- Alice, 40 let

Participantky mého vyzkumu zminuji ve vztahu k fyzicky naro¢né praci predevs§im

svlyj vek, ktery se pohybuje v rozmezi mezi 40-60 lety, a vnimaji ho jako vysoky.

Kombinace vyssiho veéku a fyzické narocnosti masazi zptisobuje zendm unavu. Jelikoz

navic thajské masérky mivaji dlouhou pracovni dobu (v masaznich salonech byvaji

leckdy celé dny), usinaji i béhem pracovni doby. Ale jen za piedpokladu, Ze nemaji

v dohlednych hodindch nahla$ené masaze. Unavu nefe$i pouze spankem, ale i

prostfednictvim dostatecného mnozstvi jidla, na ¢femz se shodovaly vSechny

participantky:
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., Proto jim paliva jidla, to je normalni pro lidi z Thajska. Jakmile jsme unaveni,
dame si néco hodné palivého. Vy tu pijete kavu, u nas je to spis palivého jidlo. Snazim se
Jist opravdu casto, to mi dodadva silu, jinak bych to nezviladla. Ve dnech, kdy chodim do
prace, spim tieba jen 5-6 hodin, to staci. Casto spim i tady v praci, jsem tu celé dny, a
kdyz nemame klienty, jdu spat.”

- Alice, 40 let

., Energii beru z prirody, z volného casu a z jidla. Mam rada jidlo a palive o to vic!
Vite, thajsti lidé jsou zvykli na thajské jidlo od malicka, v dospélosti ho uz jime normalné.
Stejné jako vy jste zvykli od malicka na zimu, tak my jsme zvykli na palivé jidlo.”

- Bibi, 43 let

Pélivé jidlo dodava zendm energii béhem dlouhych pracovnich dni. Ve volnych

dnech, coz byva zpravidla dva dny v tydnu, travi ¢as pfedevsim odpocinkem:

., Ve volném case, to vite, je mi 60 let,, uz toho moc nedeélam. Kdyz mam volno, jsem
rada, ze si mohu lehnout a spat. Nechodim nikam ven, zaprvé jsem unavend a zadruhé
Setrim penize pro mou rodinu.”

- Dita, 60 let

,, Kdyz pak mam volné dny (nedéle a pondeéli), bud’ spim nebo jim, maximalné si
volam s rodinou, nebo jedu do mésta na masaz. Na masaze ale chodim ke svym znamym,
abych tu neutracela. Rada si volam s rodinou, ale nechci se s nikym vidat, nechci s nikym
mluvit, potrebuji pecovat také sama o sebe, ta prace je narocnd.”

- Alice, 40 let

,,Obcas si udelame prodlouzeny vikend a odjedeme na chatu, protoze pritel ma
chatu. A tam travime volné dny v prirodé. Tam cerpam svou silu, mam to tam rada.”

- Bibi, 43 let

“V mym Zivoté tady se nic nedéje a vyhovuje mi to. Snazim se soustredit na masadze,
proto ve svém volnu hodné odpocivam, nebo jsem se svym pritelem a varime.”

- Chloe, 46 let.

Z rozhovort je ziejmé, Ze Zeny v dusledku svého naroéného povolani svlij volny
Cas travi predevsim spankem a odpocinkem. Pokud chtéji d€lat néjakou aktivitu, vybiraji
si v rdmci nizkorozpoc¢tovych. Rady chodi na masaze, ale chodi jen ke svym kamaradkam

a znamym, aby ,,zbytecné& nevyhazovaly penize za masaze v salonech®. Jejich sebe-péce

je tak zna¢né€ ovlivnéna tim, Ze se svymi financemi musi nakladat s rozvahou. Proto sviij
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volny Cas travi v pfirod¢, zejména plavanim a sbérem hub, jelikoZ tyto aktivity nejsou

finan¢né naroc¢né:

,Kdyz mam volny cas, vdy ho rada travim v prirodé. Tady v Cesku jsem se naucila
chodit na houby. V Thajsku nic takového nemame. Prochazim se casto v lesich za Prahou,
nebo se koupu v rybnicich. U nas v Thajsku je priroda vsude, jsem na to zvykla, tak to
delam i tady. Sice nemate more, ale rybnik mi staci. (smich).

V leté jsem hodné na zahrade, péstuji zeleninu a bylinky. To jsem délala v Thajsku, proto
to delam i tady, pomdaha mi to byt mentalné bliz k domovu.
- Emma, 46 let

AvsSak tyto ¢innosti zeny nevoli jen z finan¢nich divodul. Pfiroda jim pfipomina
domov. Réady svilj volny cas travi aktivitami, které je pfiblizuji k jejich domovu —
Thajsku. Cesty do Thajska jiz byly zminény v kontextu péCe o ptibuzné, kdy
participantky mého vyzkumu navstévuji své rodiny ve své zemi ptivodu, a daruji jim ¢etné
dary a finance. Cesty do Thajska vSak nepodnikaji jen pro radost svym znamym.
Baldassar et al. (2007) tvrdi, Ze kazd4 navstéva miize byt sloZzena z mnoha vyznamil a
motivaci, a nadéale druhy téchto navstév rozdéluje na pét hlavnich:

Rutinni navstévy, které jsou dle Baldassar et al. (2007) nej¢astéjsi u lidi, ktefi je
mohou podnikat Casto a pravidelné. Nejvice jsou spojeny s podnikdnim, schlizemi a
konferencemi, kterych vyuzivaji jako pfileZitost k setkani s rodinou. Krizové, které
obvykle zahrnuji specifickou potiebu starat se o vzdalené ptibuzné, obvykle pak v reakci
na nahlou naléhavou situaci (smrt, vazné onemocnéni, potize ¢i rozvod). Povinné a
ritudlni névstévy, zahrnujici UCast na prechodovych ritudlech (pfi narozeni ditéte,
pohibech a snatcich), oslavach a vyrocich, pii kterych Gcastnik citi povinnost se zacastnit
akde se 1 jeho pfitomnost ocekava. Tyto navstévy jsou dle Baldassar et al. (2007) chapany
spiSe jako “nutnost”. Specidlni neboli ucelové navstévy, které maji zmirnit trapeni
z odlouceni. Pfi téchto navstévach se ma migrujici ¢len rodiny znovu identifikovat se
svym domovem, kulturou, navstivit SirSi okruh pfibuznych, ucastnit se nejriznéjsich
svatkli a rituald. Posledni jsou tzv. turistické navstévy, které Baldassar et al. (2007)
predstavuji jako kratkodobé navstévy pribuznych pii cesté do turistickych mist (Baldassar
et al., 2007).

Vzhledem ke vzdalenosti Ceské republiky od Thajska jsou rutinni, krizové a
né&které z ritudlnich navstév pro participantky mého vyzkumu neproveditelné. Zeny navic

musi ohlaSovat svou dovolenou mésice doptfedu, proto nemohou v€asné reagovat na
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naléhavou situaci svym piijezdem. NejcastéjSimi typy navstév jsou tak pro participantky
mého vyzkumu navstévy ucelové, jelikoz byvaji planované dlouhou dobu doptedu, a
zaroveti jsou zamyslené na delsi dobu pobytu. Zeny se v rozhovorech shodovaly v tom,
ze do Thajska jezdi pravideln¢ 1x, maximalné 2x ro¢n¢, a to na delsi ¢asové obdobi,
dohromady na mésic. Své navstévy travi ptevazné s rodinou, ve svém domové, a s prateli.
Zminuji spole¢né nakupy, vylety, ale i hojné jezeni tradi¢nich thajskych jidel a spole¢né

rodinné dovolené:

»Kdyz se vracim do Thajska, jediné, co délame hojné, je vareni a jezeni. Varime
spolecné domaci obycejna jidla, ale délame i grilovacky, nebo chodime do more lovit
ryby a varime si nejriiznéjsi morské plody. Mama vari od rana do noci, neustdle. (smich)
Miluje vareni a my vsichni milujeme, kdyz ona vari. V Thajsku je to rdj jidla. Od malicka
Jjime palivé véci. Nase kuchyné se mi zda mnohem pestiejsi nez tady ta vase. Snazime si
to varit i tady v Praze, zveda ndm to nadladu a citime se vic doma, jako, Ze sem pak vic
patiime. “

- Emma, 46 let
., Pokazdé, kdyz letim do Thajska, coz byva tak dvakrat rocné, pokazdé na dva tydny,
mame naplanovanou dovolenou. Letime s celou rodinou nékam k mori, treba posledné to
byla Barma, nebo néjaké krasné ostrovy. Obcas prsi, ale co se da délat, alespon jsme
vSichni spolu. *
- Chloe, 46 let
Zeny mivaji dovolenou zpravidla 4-5 tydnii roéné, a pokazdé si ji vybiraji naraz na
jejich navitévu Thajska. Preference Thajska nad Ceskou republikou podporuje jiz vyse
zminéné tvrzeni, které tikd, Ze pro Uc€astnice mého vyzkumu je usazeni v Praze jen
docasnou zélezitosti. Pomoci opé&tovnych cest do Thajska Zeny ziskavaji novou silu,
spojuji se s vlastni kulturou, a zmirnuji sviij predesly smutek z odlouceni. V ramci mého
vyzkumu Ize tak pravidelné navstévy Thajska pokladat za péci, skrze kterou zeny pecuji

samy o sebe.
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ZAVER

Cilem mé prace a mého vyzkumu byla analyza praktik péce ve vybrané skupiné
thajskych masérek, které se trvaleji usadily v Ceské republice. Zajimalo mé, jak Zeny
zvyznamiuji péci, kterou poskytuji jak klientim v ramci svého masérského povolani, tak
1 svym geograficky vzdalenym rodindm a sobé samym. Ve svém vyzkumu jsem
vychézela z autorti a tvrzeni, které jsem uvedla v teoretické ¢asti. Mého vyzkumu se
ucastnilo 5 Zen, které¢ vyhovovaly mnou stanovenym kritériim, a které se chtély na mém
vyzkumu podilet. Vyzkum jsem vedla kvalitativni metodou a k ziskani potfebnych dat
jsem vyuzivala polostrukturované rozhovory.

Ve svém vyzkumu jsem se nejprve zaméfila na to, co tyto zeny ptimé€lo k odchodu.
Nékteré z participantek mého vyzkumu migrovaly samy, pouze z finan¢ni nutnosti. Jiné
v migraci doprovazely své muze, se kterymi v Praze Zziji, ¢i migrovaly jen ze svého
vlastniho zajmu o ,,jiny zivot“. Ukézalo se, Ze masérska pozice se stala pro tyto Zeny
hlavni moznosti, pomoci niZ se do Evropy dostaly, a skrze kterou se v Praze udrzuji.
Zkoumané Zeny totiz, s vyjimkou jedné, masérské povolani pfed svym odchodem
nevykonavaly a Ize ho tedy povazovat za jejich ,,vstupenku do Evropy. Pfi¢emz Zeny,
které v Thajsku zanechaly své nuklearni rodiny (déti a manzela), snaSely prvni chvile po
ptichodu htre.

Dale jsem analyzovala praktiky péce o druhé — péci o klienty masaZnich salonii a
pé¢i o rodiny, které zeny mého vyzkumu zanechaly v Thajsku. Co se péce o rodinné
prislusniky téchto zZen tyce, ukdzalo se, Ze vSechny participantky vyzkumu zasilaji
pravidelné finan¢ni ¢astky nejen na vzdélani svych déti, ale 1 na podporu starnoucich
rodiéli, na budovani farem a rodinného zazemi. Zeny, které svymi financemi podporuji
nakup a budovani farem v Thajsku, si slibuji vétsi finanéni samostatnost a nezavislost
svych rodin. Skrze tuto péc¢i zeny navic ziskavaji obdiv ze stran svych thajskych komunit,
a nabyvaji tim mnohdy 1 lepsi socialni status. PéCe vSak nemusi znamenat jen finan¢ni
podporu. Zeny mého vyzkumu pééi svym rodinam zprostiedkovavaji i skrze ¢astou online
komunikaci. Ukézalo se, Ze navzdory vzdalenosti Ceské republiky a Thajska je
komunikace mezi ptisluSniky transnacionalnich rodin velmi €ast4, snad i nepferusovana,
kazdodenni soucast dne. Diky komunikaci Zzeny udrzuji blizkost se svymi blizkymi, proto
se jedna o oboustrannou vzajemnou péci.

Zeny jsou v procesu migrace vieobecné sméfovany do sektoru péée a sluzeb, proto

je vykon masazi jednou z moZnosti, které mohou tyto Zeny vyuzit. Participantky mého
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vyzkumu se shoduji na tom, Ze masaze jsou t¢zké povolani, které¢ vyzaduje mnoho sily,
zkuSenosti, ale i empatického citéni. Proto se ve svych dovednostech snazi neustéale
zlepSovat. Thajské masérky si skrze kvalitni péci, kterou predavaji klientim, zajistuji
nejen svou pracovni pozici, ale 1 stalé klienty a lepsi mzdu. Toto povolani vSak vnimaji
pfevazné jen jako docasné feSeni jejich zivotni situace.

V disledku péce o druhé maji tyto Zeny nedostatek financi, Casu a energie na to,
aby pecCovaly samy o sebe. Proto voli volnoCasové aktivity, které jsou financné
nenaro¢né, a skrze které mohou ,,dobyt* svou energii a silu. Sviij volny Cas tak travi
v prirod¢, kde se navic nemusi stykat s majoritni spole¢nosti, kterd je ¢asto stigmatizuje
nebo prehlizi. Veskerou svou ro¢ni dovolenou zeny travi v Thajsku, coz ve své praci
povazuji za formu sebe-péce, a navic to podtrhuje jiz zminénou tezi, ktera tika, ze vykon
masazi v Praze je pro tyto Zeny jen do¢asnym feSenim, a Ze se jednou chtéji vratit zpét do
Thajska.

Cilem m¢é bakalaiské prace byla jiz zminéna analyza praktik péce. Thajské masérky
v Praze, s nimiz jsem vyzkum provadéla, poskytuji troji péci — sobé, svym blizkym a
svym klientim. Tyto péce se navzajem prolinaji a dopliuji. Diky péci, které Zeny
poskytuji svym klientim v Praze, se mohou Iépe postarat o své blizké v zemi pivodu,
avsak v disledku toho nemivaji dostatek ¢asu, energie a financi k tomu, aby dostate¢né

pecovaly také samy o sebe.
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Interview Consent Form

Prepared by: Josefa Hrabakova
To Whom It May Concern,
I am a student at the Faculty of Humanities at Charles University in Prague and I

am currently writing my bachelor's thesis entitled:

In this context, I am reaching out to you with a request for an interview. I assume
that your opinions and experiences will contribute to my bachelor's thesis. I am happy to
answer any additional questions you may have regarding the interview.

Expected duration of the interview: 1 hour

The interview is not associated with any risk. However, if any question makes you
uncomfortable, you do not have to answer it. You also have the right to interrupt the
interview at any time and withdraw without providing any further reason(s).

I assure you that the interview is confidential. The interview will be recorded, so
that the information you provide can be processed professionally. Your identity will be
known only to the members of the research team who will work with them in
accordance with the Data Protection Act. The results of the entire study will be used

exclusively for scientific purposes and completely in anonymous form.

To be able to process all the information you will provide, in a qualified manner,
please give your voluntary consent to such method and processing. Thank you very
much.

I hereby confirm by my signature that I have been orally informed about the research
objectives. I also had the opportunity to ask about anything that interested me in

connection with the prepared interview.

Interviewer's signature:

Respondent's signature:

Datum: ..............oo....
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