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POSUDEK VEDOUCIHO PRACE

Indikatory kvality zavérené prace g 2
Oznacte X, zda ptedlozena prace obsahuje nize uvedené znaky. )_% % 2 )_%
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, Bl, B3 a F1I, E 2 2 E
prdce by neméla byt doporuéena k obhajobé. § 2 | & §
A Obecné
A1 | Jazykova troveii X
A2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu X
A3 | Dodrzeni ostatnich obligatornich pozadavkii (viz Opatieni dékana ¢. 38/2020, X
vcetné platnych ptiloh)
B Uvodni &4st
B1 | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného programu X
B2 | Jasné formulace tématu a cile prace (zejména: co ma byt ovéfeno, zjisténo, ¢eho ma byt X
dosazeno, co nového chce autor zjistit?)
B3 | Objektivni analyza z oblasti andragogiky, vzdélavani dosp&lych nebo fizeni ve vzdélavani X
— managementu vzdélavani, nikoli jen popis subjektivni zkuSenosti
C Dosavadni ieSeni problému
C1 | Ptehled nazori vztahujicich se k danému tématu na zakladé studia odbornych zdrojii X
C2 | Relevantni odkazy na ¢eskou i zahrani¢ni odbornou literaturu X
C3 | Zietelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D Vyzkumna4 €ast
D1 | Zifejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek / hypotéz X
nebo vyzkumnych piedpokladi
D3 | Vyuziti vhodnych vyzkumnych metod a nastroji X
E Analyticka ¢4stx
E1 | Kvalitni analyza ziskanych tidajt / dat X
E2 | Kvalitni interpretace zji$ténych vysledka X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupii prace X
F Zavéry a prinos pro studovany program
F1 | Zhodnoceni miry dosaZeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich mySlenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuziti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast andragogiky, vzdélavani dospélych X
nebo fizeni ve vzdéldvani — managementu vzdélavani
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Charakteristika a klady prace:

Predkladana diplomova prace se vénuje tématu motivace ke vzdélavani a jejim cilem je dle autorky zjistit a
popsat postoje a motivacni faktory pedagogickych pracovnikll vybranych matefskych skol k dalsimu vzdélavani,
seberozvoji, profesnimu vzdélavani a rovnéz identifikovat klicové motivacni faktory a bariéry, které ucasti na
vzdélavani a rozvoji pedagogickych pracovnikl brani. Ziskana data chce autorka poskytnout vedeni ptispévkové
organizace k pfipadnému vytvofeni motivacniho programu, ktery by mohl zvysit efektivitu a kvalitu vzdélavani
a rozvoje pedagogickych pracovnikd.

> Autorka si zvolila aktualni andragogické téma z oblasti motivace ped. pracovniku k dal$imu vzdélavani
a spravné ho do oblasti matefské Skoly a konkrétni instituce.

> Ve své praci se autorka opira o relevantni zdroje a prokazuje velmi dobrou orientaci v tématu.

Teoreticka Cast prace je napsana srozumitelnym jazykem, je piehledna a kvalitné zpracovand. Autorka

jirovnéz v zavéru strucné shrnuje.

Oceiluji, ze autorka do své teoretické Casti zapracovala i aktudlni legislativni zmény tykajici se DVPP.

Volba kvalitativniho pfistupu je pro stanoveny cil a vyzkumné otazky vhodna, cil je logicky stanoveny

a realizovatelny.

> Metodologie je peclivé popsana a opira se o vhodnou metodologickou literaturu.

A\

Nedostatky prace:

4

Kapitola 3 je zbyte¢né podrobna, neni nutné rozsahle popisovat kvalifikaci u¢itele MS.

Na strané 42 je zavazna fakticka chyba — NIDV jiz neexistuje. Celkové je kapitola 4.3.4 zbytecna.

Kapitola 4.2 a kapitola 5 se vénuji celozivotnimu vzd&lavani, bylo by piehledngjsi, kdyby bylo CZV

pojednané v ramci jedné kapitoly. Takto se informace zbyte¢né dubluji.

> Stanoveny cil je v podstaté spravny. Za problematické v ném vnimam pouze, Ze chce autorka zjistit
postoje pracovnikit k DVPP, coz jeji vyzkum neumoziuje.

> Realizace vyzkumu je nejslabsi ¢asti prace. Autorka sice velice podrobné popisuje cely vyzkumny
proces, jeho faze a zasady, nicméné je pak v praci neni schopna naplnit. O ptipadovou studii se nejedna
v zadném piipadé. V podstaté se jedna spise o kvalitné provedenou evaluaci konkrétni instituce nez o
skute¢ny vyzkum.

>V zavéru prace mi chybi popis limit Setfeni a zaroveil moznost dal$iho vyzkumného uchopeni dané

problematiky.

A\

Vzala jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni podobnosti zavérecné prdace ze dne
11.7.2023 (v systému Theses.cz) a ze dne 11.7.2023 (v systému Turnitin). Zjisténd mira
shody vznikla jako idadné citace, ¢dasti parafrazi ¢i shody metapopisii.

Hodnoceni prace: Prace splituje pozadavky kladené na dany typ prace ve SP Andragogika a
management vzdélavani.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Vysvétlete, jakym zplisobem se spravné zjistuji a méti postoje.
2. Jak byste popsala limity Vaseho Setieni a jak by muselo vypadat, aby se opravdu jednalo

o ptipadovou studii?

V Praze 19. srpna 2023

Zuzana Svobodova
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