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Vedouci prdace/oponent

V hodnoceni vyuzijte slovni vyjadieni s respektovanim charakteru a zaméreni prace

Aktualnost problematiky, originalita prace

Migrace sester (at uz emigrace Ci imigrace) predstavuje vyznamny fenomeén, ktery md primy viiv na kvalitu
poskytované oSetrovatelské péce. Nicmeéné i presto v Ceském kontextu nenalezneme prilis mnoho vyzkumii, které
by se podobnym tématum snazily porozumét. Proto musim ocenit vybeér tématu a reflexi toho, jaké dovednosti
mohou sestry v zahranici nabyt a nasledné tim prispét k rozvoji oboru.

Samostatnost zpracovani, pohled autora do problematiky, prace s literaturou a pirehled
domacich i zahraniénich literarnich prament

Anna po celou dobu zpracovavani prace vykazovala velkou samostatnost pri hledani vhodnych zdroji a taktéz
pri praci s odbornou literaturou. Autorka pouziva dostatecny pocet odbornych publikaci, které zejména
v teoreticke casti dokdzala vhodné a srozumitelné uchopit a adekvatneé vztahnout k resenému tématu.

Samostatné zvladnuti odborného problému, zpracovani ziskanych udajt, odborného textu

Autorka vhodné aplikuje vyzkumné metody, jejichz vysledky se ji podarilo adekvatné a srozumitelné popsat
v praktické casti.

Formalni zpracovani prace, jazykova a stylisticka uroven, rozsah prace, graficka uprava prace,
dodrzeni publikaéni normy

V' praci se ojedinéle vyskytuji drobné chyby, zejména v chybéjici interpunkci ¢i ve spravnosti pouZiti
malych/velkych pismen. Stylisticka a graficka urovern prdce je odpovidajici.
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Poznamky,
dopliky

posuzovatele:

Otazky k
obhajobé:

V Cem podle Vas miize spocCivat pfinos navrativSich se sester pro Ceské
zdravotnictvi? M¢l by stat systematicky takové vyjezdy podporovat nebo jim
naopak s ohledem na nedostatek sester branit?

Jakym zpisobem by mél Cesky zdravotnicky systém motivovat sestry, aby se
vratily zpét do CR? Co si myslite, Ze je od navratu do CR naopak odrazuje?

V praci zminujete dilezZitost tzv. soft skills. Myslite si, Ze by je Cesky
vzdélavaci systém mél u svych absolventll a absolventek 1épe rozvijet? A

jak?

Hodnoceni celkem: Doporucuji k obhajobé

Navrh klasifikace prace: Vyborné

Datum:

Podpis:

26.6.2023

* nehodici se vymazte nebo Skrtnéte

Doporuc¢ena klasifikace celkového hodnoceni Poznamka

BODY KLASIFIKACE

13 a vice Vyborné Minimalné dva body v kazdé poloZce
9az12 Velmi dobre Miniméalné jeden bod v kazdé poloZce
6az8 Dobfre Maximalné mozZna jedna "nulova" polozka
5 a méné Nevyhovél Vice jak jedna "nulova" poloZka







