Abstrakt

Tato bakalafskd prace se zabyva problematikou zvladani a prozivani stresu u nadanych
jedincd. Jejim cilem je identifikovat specifika prozivani zatézovych situaci a copingovych
strategii u nadanych osob v obdobi vynofujici se dospelosti. Obsahem teoretické ¢asti je nejprve
vymezeni klicovych definic a teorii vztahujicich se ke konceptim inteligence, nadani a
vyjimecného vykonu. Nasledné je prace zaméfena na definovani koncepta stresu, zatéze a
copingu. Jsou zde popsany hlavni soucasné teorie zvladani stresu a jejich implikace pro nadané
jedince.

Empiricka ¢ast prace byla realizovana za vyuziti kvalitativniho vyzkumného designu.
Cilem vyzkumu bylo porozumét tomu, s jakymi stresory se nadani jedinci v priabehu ptfechodu
do dospélosti setkavaji, jak se s nimi vyrovnavaji a jakou roli hraje v téchto procesech vnimani
vlastniho naddni. Data byla ziskdna na zadkladé¢ polostrukturovanych rozhovorti s Sesti
nadanymi respondenty a respondentkami. Ziskana data byla analyzovana za vyuziti principd
tematické analyzy. Vysledky analyzy ukazaly, Ze vnimani a zvladani stresu u nadanych
probihalo na tfech urovnich: na osobni, socidlni a meta-tirovni. Osobni tiroven byla definovana
tématy: vnitini tlak na vykon, védomi svych schopnosti, siln¢jsi prozivani a ambivalence rutiny.
Na socialni urovni se jedna o témata vné&jsiho tlaku na vykon, socialni opory a soucast skupiny.
V meta-urovni jsou identifikovana témata: raciondlni analyza, overthink a aktivni prevence. Na
vSech urovnich nadani jedinci preferovali na problém zaméieny coping a stres vnimali
predevsim racionaln¢ a analyticky, a tedy jako pfirozeny mechanismus organismu, ktery je jim

spiSe prospésny.



