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Diplomová práce Filipa Vlasáka vznikla v kontextu výzkumného projektu GX20-
19463X Sociální mobilita elit ve středoevropských regionech (1861–1926) a tranzice 
imperiálních zkušeností a struktur v národních státech podporovaného GAČR v rámci tzv. 
projektů excelence EXPRO. V souladu se zaměřením projektu se soustředila na kompaktní 
skupinu osob, které během svého života dosáhly v rámci své kariéry uskutečňované v oblasti 
politické správy na pozici okresního hejtmana. Vzhledem k tomu, šlo o státní úředníky, kteří 
měli významné rozhodovací kompetence, je možné držitele těchto funkcí označit za příslušníky 
elity. Cílem diplomové práce byla analýza kariérního vzorce u úplného souboru těchto 
úředníků, kteří funkci okresního hejtmana zastávali v letech 1861˗1918 v některém z okresů 
Země české. Konkrétně se Filip Vlasák zaměřil na statistické určení významných faktorů, které 
měly vliv na věk úředníka při prvním nástupu do funkce okresního hejtmana, přičemž sledoval, 
zda se ve sledovaném období hodnota tohoto věku proměňuje. Primární pozornost přitom 
věnoval tomu, zda mezi klíčové faktory ovlivňující časový postup v kariérním žebříčku patřil 
sociální původ úředníka a též sociální postavení jeho tchána. 

 Filip Vlasák svoji práci založil na datech vložených do tzv. Databáze poslanců českých 
zemí 1848˗1992, na jejíž tvorbě se podílí Přírodovědecká fakulta UK právě prostřednictvím 
výše uvedeného výzkumného projektu. Jde o relační databázi, která se daty stále plní, nicméně 
soubor zahrnující osoby zastávající funkci okresního hejtmana je z hlediska počtu osob již 
kompletní. V databázi jsou ke každému jedinci vyplňovány jak příbuzenské či další vztahy 
k dalším v databázi se nacházejícím osobám, tak jsou zde zaznamenány i údaje vztahující se 
k životní či profesní dráze, a to např. včetně průběhu vzdělávací fáze. Filip Vlasák se na 
zadávání údajů do databáze přímo podílel. Dohledával jednak informace o vysokoškolském 
studiu okresních hejtmanů (pro tuto funkci bylo předepsáno univerzitní vzdělání právnického 
směru), jednak zadával údaje o průběhu kariéry jednotlivých úředníků, k čemuž využil Slovník 
představitelů politické správy v Čechách v letech 1848˗1918. Celkově tak pracoval s daty 912 
úředníků, kteří byli v souladu s projektovým výzkumem rozděleni do tří kohort narození (před 
rokem 1831, 1831˗1860, po roce 1860).  

 Významnou součástí diplomové práce se stala implementace historické mezinárodní 
standardní klasifikace zaměstnání (tzv. HISCO) a historického mezinárodního schématu 
sociálních tříd (HISCLASS), pomocí nichž Filip Vlasák provedl standardizaci jednotlivých 
sociálních pozic a profesí, které zastávali otcové a tcháni okresních hejtmanů. Filip Vlasák se 
ovšem musel vyrovnat se skutečností, že jím analyzované vzorek neodpovídal sociální 
stratifikaci běžné populace, neboť v něm byly v mnohem větší míře zastoupeny nejvyšší 
sociální vrstvy. Proto se rozhodl redukovat původní schéma 12 tříd HISCLASS na pouze 4 
skupiny, přičemž sloučil nejnižší třídy 6˗12, které zahrnují manuální profese, vydělil nejvyšší 
1. třídu a zbylé 4 třídy rozděleny na. vyšší střední třídu a střední třídu. Pokud jde o statistické 
metody, pro vlastní analýzu výzkumných otázek Filip Vlasák zvolil dva základní přístupy, a to 
analýzu přežívání s funkcí Kaplan-Meier a ni navazující Coxovu regresi.  

 Z hlediska struktury je diplomová práce rozdělena do celkem sedmi kapitol. Výše 
uvedená charakteristika datového souboru a metody práce jsou popsány v prvních dvou 



kapitolách. Na ně navazují tři důležité teoretické kapitoly, v nichž Filip Vlasák svoji práci 
zasazuje do potřebného širšího kontextu. V kapitole 3 se zamýšlí nad definicí pojmu elita a nad 
způsoby jeho používání, a to především v kontextu sociální mobility. Kapitola 4 objasňuje 
celkový sociálně-historický rámec, v němž se okresní hejtmané ve druhé polovině 19. století a 
na začátku století dvacátého pohybovali. Autor se zároveň zabývá i demografickými procesy 
vážícími se k tehdejší populaci obývající české země. V 5. kapitole se Filip Vlasák věnuje 
samotným okresním hejtmanům, když charakterizuje jejich místo ve veřejné správě a zabývá 
se i vývojem jejich kariérního řádu.  

 Stěžejní část diplomové práce potom představuje 6. kapitola, která je rozdělena do čtyř 
podkapitol. V první z nich se Filip Vlasák zabývá rozdíly sociálního postavení otců a tchánů 
okresních hejtmanů v jednotlivých kohortách, přičemž dochází k tomu, že po celé sledované 
období platil model, v němž se okresní hejtmané snažili získat nevěstu disponující lepším 
sociálním postavením, než byl jejich vlastní původ, neboť si uvědomovali důležitost sňatku pro 
další průběh jejich kariéry. V následujících podkapitolách se Filip Vlasák věnuje věku, v němž 
státní úředník dosáhl pozice okresního hejtmana, a zároveň sleduje i intervaly, které v okamžiku 
nástupu do této funkce uplynuly od ukončení studia a od uzavření sňatku. 

 Práce Filipa Vlasáka přinesla velmi zajímavé výsledky. Potvrdila původní hypotézu 
předpokládající významný vliv sociálního původu otce i tchána okresního hejtmana na průběh 
jeho kariéry. Otcové, a ještě více tchánové, s vlivným postavením mohli této své pozice využít 
k urychlení kariéry svých synů, resp. zeťů, kteří tak mohli pozice okresního hejtmana dosáhnout 
dříve, než bylo obvyklé. Diplomová práce zároveň pomohla na základě provedených 
statistických analýz potvrdit domněnku, jenž se objevuje v odborné literatuře, o tom, že na 
konci 19. století rostoucí počet státních úředníků, kteří ve větším měřítku než dříve pocházeli 
ze středních vrstev, narážel na nedostatek volných míst, což vedlo k tzv. „generačnímu špuntu“, 
jehož výsledkem byl růst věku, v němž úředník dosáhl na pozici okresního hejtmana. 

 Celkově lze shrnout, že práce Filipa Vlasáka představuje významný příspěvek k poznání 
procesu sociální mobility v důležité profesní vrstvě vyšších státních úředníků. Inovativním 
způsobem pracuje s využitím mezinárodních klasifikačních systémů HISCO a HISCLASS, což 
z této práce činí důležitý odrazový můstek pro další možnou komparaci. Práce je na vysoké 
úrovni nejen z hlediska obsahového, ale též formálního. Je psána srozumitelným, gramaticky 
správně používaným jazykem, rovněž úprava práce nevykazuje žádné nedostatky. Ze všech 
těchto důvodů jednoznačně doporučuji práci k obhajobě. 
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