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POSUDEK VEDOUCIHO PRACE

Indikatory kvality zavérecné prace § 2
Oznacte X, zda predlozena prace obsahuje nize uvedené znaky. )é C% @ )é
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, B1, B3 a F1, g 2 2 g
prdce by neméla byt doporucena k obhajobé. E é- é- §
A Obecné
Al | Jazykova troven X
A2 | DodrZeni stanoveného rozsahu X
A3 | DodrZeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatieni dékana ¢. 38/2020, X
véetné platnych piiloh)
B Uvodni &ast
B1 | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného programu X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (zejména: co ma byt ovéieno, zjisténo, ceho ma byt X
dosaZeno, co nového chce autor zjistit?)
B3 | Objektivni analyza z oblasti andragogiky, vzdélavani dospélych nebo tizeni ve vzdélavani X
— managementu vzdélavani, nikoli jen popis subjektivni zkusenosti
C Dosavadni FeSeni problému
C1 | Ptehled nazoru vztahujicich se k danému tématu na zéklad¢ studia odbornych zdroju X
C2 | Relevantni odkazy na ¢eskou i zahraniéni odbornou literaturu X
C3 | Zfetelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D Vyzkumna &ast
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek / hypotéz X
nebo vyzkumnych piedpokladi
D3 | Vyuziti vhodnych vyzkumnych metod a nastroji X
E Analyticka &ast
E1l | Kvalitni analyza ziskanych udaju / dat X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledkt X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuéeni a uvedeni vystupt prace X
F Zavéry a piinos pro studovany program
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich mySlenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuziti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast andragogiky, vzdélavani dospélych X
nebo fizeni ve vzdélavani — managementu vzdélavani

Platnost dokumentu od 1/2021




Charakteristika a klady prace:

> Téma zavereCnej diplomovej prace patri do okruhu riesenia vedeckych problémov
studijného programu Andragogika a management vzdelavani. Je Specificky orientovana
na poznanie jedného vzdelavacieho subjektu s cielom: ,.cil provést analyzu stavajici
koncepce vzdélavani zaméstnanct dané organizace a také navrhnout zmény stavajici
koncepce tak, aby byla v souladu s pozadavky na strategickou koncepci vzdélavani
zaméstnanci“.

> Pozitivne hodnotim zaujatie autorky pre typ prace, ktora moze priniest’ andragogicke]
praxi podnety na zlepSenie aktualniho stavu v intenciach teoretickych trendov.

> ZavereCna praca je koncipovana na teoretickii a empirickGt Cast. Teoreticka cast’
popisuje relevantné odborné vychodiska problematiky prevazne na zaklade vhodne
zvolenej domacej odbornej literatury. Praca so zdrojmi vSak vykazuje miestami
duplicitu a pésobi zna¢ne nesurodo ako celok.

Nedostatky prace:

> Praca vykazuje formalne nedostaky v praci s bibliografickycmi zdrojmi  jako st
nepresnosti a nejednotnost’ Gpravy Vv texte, zozname literatary apod.

> Vysledkom vyzkumnych zisteni a ich interpretacii chyba hlbsia miera analytickosti,
poodhalenie skrytych suvisloti a ich dopadov na aktudlny stav.

> Empiricka Cast’ prace sleduje autorkin zamer, ale jeho metodologicka kultura je
zvladnutd s mnohymi nedostatkami (diskusia za zdverom, zhodnotenie dosiahnutych
cielov, formalna uprava vysledkov)

Vzal som na vedomie Protokol o vyhodnoceni podobnosti zavére¢né prace ze dne
15. dubna 2023 (Theses), resp. 14. dubna 2023 (Turnitin) a mira zhody 5 % je prijatel'na, lebo

vynikla ako regulérne citacie, parafraze alebo zhody metapopisov.

Hodnoceni prace: Prace spliiuje /nesplaje pozadavky kladené na dany typ prace ve SP

Andragogika a management vzdélavani.

Doporuceni a otazkv pro obhajobu:

1. Vysvetlite v ¢om spociva prinos Vasej diplomovej prace pre prakticki andragogickt

¢innost.

V Praze 30. dubna 2023

prof. PaedDr. Ivan Pavlov, PhD.
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