ABSTRAKT

Prace je vénovana zmapovani a analyze soucasné situace digitalni lektorské platformy
v Ceské republice a pravidel pro lektory jeZ u nas vzdélavaji dospélé. Nabizi struény vhled
do oblasti vzdélavani dospé€lych, zminuje aktudlni legislativni situaci oblasti vzdélavani
dospélych v Ceské republice, nabizi struény piiklad zakotveni vzdé&lavani dospélych
do celého vzdélavaciho procesu v Norsku, vénuje se postaveni a vyuziti informacnich
a komunikacnich technologiich ve vzdélavani, a piedev§im osobnosti vzdélavatele
dospé€lych. V uvodnich ¢astech prace poskytuje piehled, véci, které se vzdélavanim
dospé€lych souvisi a n¢jak jej ovlivituji, ¢imz vede k uvédoméni si slozitosti a celkové
narocnosti pfipravy, realizace i1 evaluace takovéto akce. Metodika definuje misto,
kde si zadavatel ma moznost vybrat lektora na vzdélavaci akci. Platforma nabizi misto pro
vyhledavani vzdélavacich kurzti, hodnoceni kvality, zadani poptavky po vzdélavaci akci
¢i zadost o rozvojovy plan. Hlavnim vysledkem prace je navrzeni metodiky pro tvorbu
digitalni platformy v Ceské republice, ktera bude nabizet uréitou miru zaruky za lektory
v ni vedené a tim nabizet urCitou kvalitu ve vzdélavani dospélych. Metodika obsahuje
pozadavky na lektora, principy pro fungovani digitalni platformy a podklady pro digitalni
zpracovani. Pfinosem vytvofeni metodiky je potenciondlni zkvalitnéni poskytovani
lektorskych, potazmo vzdélavacich akci. Zavérem prace je metodika s principy pro provoz

digitalnich platforem a materialy pro jeji zpracovani.
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