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ABSTRAKT

Portfolio profesniho rozvoje LukaSe Frische obsahuje deset povinnych kapitol. Jednou
z nich je strukturovany zivotopis, kde je sepsané cela prakticka a profesni historie. Déle je
zde Esej — Priprava slavnostni tabule v pfedmétu stolnieni. V konspektu knihy se zabyvam
publikaci Piibéh skolni Sikany: ucebnice pro pedagogické pracovniky, kde jsou rozebirany
a reflektovany casti knihy. Nasleduje cast profesiograficky rozbor ucitele praktického
vyuCovani. V této Casti se nachazeji definice a konkrétni Cinnosti pedagoga. Poté se vénuji
ptipadové studii Skoly ¢i Skolského zatizeni. Dalsi kapitolou je pisemna piiprava na
vyucovaci jednotku odborného predmétu, kde ptiblizuji odborny pfedmét na téma Tepelna
uprava potravin — omacky. Cilem bakalaiské prace je prokazat, jak profesni, tak i odborny
rozvoj znalosti a dovednosti ziskanych béhem bakaldiského studia a vyuziti znalosti

z predméth pedagogika, psychologie a didaktika.

KLICOVA SLOVA

portfolio, profesni rozvoj, U¢itelstvi praktického vyu¢ovani a odborného vycviku, ptipadova

studie Skoly, obor profesniho plisobeni studenta gastronomie



ABSTRACT

Lukas Frisch's professional development portfolio contains ten mandatory chapters. One of
them is a structured biography, where the entire practical and professional history is written.
Next, there is an Essay - Preparation of a festive table in the subject of table setting. In the
synopsis of the book, I deal with the publication The Story of School Bullying: A Textbook
for Pedagogical Workers, where parts of the book are analysed and reflected upon. The next
part is a professional analysis of the practical teaching teacher. In this section, you will find
definitions and specific activities of a teacher. After that, I devote myself to a case study of
a school or school facility. The next chapter is a written preparation for the teaching unit of
the professional subject, where 1 approach the professional subject on the topic Heat
treatment of food - sauces. The aim of the bachelor's thesis is to demonstrate both
professional and professional development of knowledge and skills acquired during
bachelor's studies and the use of knowledge from the subjects of pedagogy, psychology, and

didactics.

KEYWORDS
portfolio, professional development, Teaching of practical teaching and professional

training, school case study, field of professional activity of a gastronomy student
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1 Predmluva

Kdyz jsem si ve tfetim semestru mél vybirat nazev bakalaiské prace v predmétu Seminar k
bakalarske praci, vibec jsem netusil, jaké téma bych si mél vybrat. N&jakou predstavu, o
¢em bych chtél psat jsem mél, le¢ se to neshodovalo s mym studijnim oborem. Nakonec jsem
si vybral Portfolio profesniho rozvoje, protoze toto téma jsem jiz psal na dopliikovém
pedagogickém studiu oboru vychovatelstvi. Tudiz jsem véd¢€l, o cem prace bude a jaké
predbézné nélezitosti me u této prace cekaji.

Portfolio profesniho rozvoje mi pfislo jako vskutku zajimavé téma pro bakalarskou préaci,
nebot’ v ni mohu poukazat a shrnout své poznatky v pritbéhu studia na Pedagogické fakulté

Univerzity Karlovy do jednoho celku.

V odborné eseji jsem si zvolil téma Ptiprava slavnostni tabule v predmétu stolniceni, kde se
vénuji popisu, jak spravné a odborné naulit zadky obsluze, vysvétluji odborné pojmy a
ptipravu slavnostni tabule. Jako konspekt knihy jsem si po doporuceni vedouci bakalarskeé
préace vybral Pfib¢h Skolni Sikany: u€ebnice pro pedagogické pracovniky. V knize je popsan
skutecny ptibeh jedné divky, kterd se stala obéti Sikany. Profesiograficky rozbor této
bakalafské prace se zamétuje na praci ucitele praktického vyucovani, jeho zékonitosti a
pedagogickou zptisobilost, jez musi dana profese obsahovat. Pro pfipadovou studii jsem si
vybral Albrechtovu stfedni $kolu, kde jsem pied léty odmaturoval a po dvaceti letech se

vratil zpét, tentokrat za katedru jako student na pedagogické praxi.

Psani bakalafské prace mé snaze pfivedlo k zamySleni, odkud a kam smétuji moje kroky.
Bylo moZné se zamyslet nad tim, zda viibec ve své profesni praci plnim veSkeré pozadavky,
které jsou od mé jako od pedagoga oc¢ekavany, piipadné dumat nad tim, co bych dosud ve

sv¢ profesni praci pedagoga mohl jesté zdokonalit.
Mym pfanim a cilem je: Gsp&Sné ukoncit bakalatské studium, dale pokracovat ve svém
sebevzdélavani v navazujicim magisterském studiu, abych nadale mohl vykondvat svou

profesni drahu pedagoga na zékladni Skole.



2 Profesni strukturovany Zivotopis

Lukas Frisch

Narozen:

Adresa:

Telefon:

E-mail: lukas.frisch@seznam.cz

Stav: svobodny

Pracovni zku$enosti

2020 — dosud

2020-2020

Zakladni skola, Glowackého 6, Praha 8

Na pozici U¢itel na 1. stupni ZS,

Metodik dopravni vychovy,

Ugitel na 2. stupni ZS pracovni ¢innosti zaméfené na dilny,

pestitelstvi v 6. a 7. tfidach

Cirkevni zakladni Skola a matefska Skola P. Pittra,
Jungmannova 349/3, Ostrava

Na pozici Asistent pedagoga, vychovatel SD



2007-2020

2007-2007

2006-2007

2005-2006

2005-2005

Dosazené vzdélani

2014-2016

Zakladni Skola Jizni IV, Jizni IV. 1750/10, Praha 4

Na pozici Vychovatel SD (2010 - 31. 1. 2020),

ugitel na 2. st. ZS (2007-2017)

pracovni vychova zaméfend na vafeni v 7. a 8. tfidach,
volitelny ptedmét Domaci nauky (2007-2017),

asistent pedagoga (2007-2010),

vedouci ucitelské a zakovské knihovny (2010-2015)

Soukroma obchodni akademie, Kuncova 1580, Praha 5

Na pozici U¢itel odbornych predméti

obor: Hotelnictvi — turismus

technologie ptipravy pokrmt, technika obsluhy, zdklady

ptirodnich véd

Makro Cash & Carry CR s. 1. 0., Chlumecka 2424, Praha 9
Na pozici Poradce pro zdkazniky

péce o zékazniky, dopliovani zbozi

Kaufland, Benesova 1000, Kolin
Na pozici Vedouci na tseku ovoce — zelenina

administrativni prace, dopliovani zbozi

Pivni bar U Jana, Vavrova 2, Kolin

Na pozici CiSnik

Pedagogicka fakulta UK, M. D. Rettigové 4, Praha



20062007

2002-2003

1999-2002

1995-1998

Jazykové znalosti

Némecky jazyk (Groven B1)

Obor: Doplnkové pedagogické studium, vychovatelstvi
Ukonceno zavérecnou zkouskou, obhajoba zavérecného

portfolia

Institut  pedagogicko-psychologického poradenstvi CR,
Novoborska 372, Praha
Obor: Asistent pedagoga

Ukonceno zavére¢nou zkouskou, obhajoba zavérecné prace

Pedagogicka fakulta Ostravska univerzita v Ostraveé, Mlynska
5, Ostrava
Obor: Dopliikkové pedagogické studium, ucitelstvi praktického
vyufovani

Ukonceno zavéreénou zkouskou, obhajoba zavérecné prace

Integrovana stfedni Skola obchodniho podnikani, Frydecka 32,
Cesky Tésin
Obor: Spole¢né stravovani

Ukoncéeno maturitni zkouskou

Integrovana sttedni Skola, tf. Osvobozeni 60/1111, Karvina
Obor: Kuchaft — ¢iSnik

Ukoncéeno zavére¢nou zkouskou



Dopliiujici informace

20102012 Pedagogicka fakulta UK, M. D. Rettigové 4, Praha
Obor: Ugitelstvi pro 1. st. ZS

Nedokonc¢eno

Ostatni informace

Schopnosti: rychle se u¢it novym vécem, uzivatelska znalost prace na PC (Bakalat, Word,
PowerPoint, el. tfidni kniha, EduPage)

bezuhonny, ptatelsky, nekonfliktni, flexibilni, loajalni, pracovity
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3 Odborna esej

3.1 Priprava slavnostni tabule v predmétu stolniceni
Co je vlastn¢ stolniceni? Je dulezité¢, aby se na stfednich odbornych skolach v

gastronomickych oborech ucil dany predmét?

Stolni¢eni ma poskytnout potfebné dovednosti tykajici se odborného servisu pokrmt a
napoji ve stravovacich provozech a pfi riznych spolecenskych akcich. Ovladani techniky
jednoduché a slozité¢ obsluhy hostli a organizace prace a fizeni souc¢innosti useku odbytu a
vyroby. Predmét dale poskytuje zdkladni poznatky tykajici se technického a materidlniho
vybaveni odbytovych tseki.

Dany pfedmét je dilezité vyucovat na stfednich odbornych Skolach a odbornych ucilistich,
kde se zaci seznami s pozadavky gastronomickych pravidel. Podle téchto poznatkd dokazi
sestavit jidelni i napojovy listek. Rozsifuji si védomosti v oblasti vhodnych forem obsluhy
dle charakteru stravovaciho zafizeni, u¢i se pouzivat vhodny inventdi odpovidajici
kvalitativnim poZadavkim odbytovych stiedisek na Kategorizaci ubytovacich a hostinskych
zafizeni. Soucasti predmétu je uplatnovani zdsad spolecenského chovani, profesni-ho
jednani a vystupovani. Jejich profesni rlst je podporovan sledovanim modernich trendil v
gastronomii a ziskavani novych informaci pfedevs§im v oblasti odbytu a obsluhy lazeiiského

cestovniho ruchu a hotelnictvi.

Zact ziskaji poznatky o struktute, ¢innosti a hospodafeni podniku spole¢ného stravovani,

jsou vedeni k logickému mysSleni, ke spravnému a pfesnému vyjadiovani.

Jak Sala¢ uvadi v knize Stolniceni (kterd do roku 1989 slouzila jako ucebnice pro
gastronomické obory): [ stolniceni prodeélava neustaly vyvoj, kteréemu se musi vsichni
pracovnici umét véas pri-zpusobit. K uspéchiim v oboru zdaleka nestaci pouhé odborné
znalosti z oblasti stolniceni. Kvalifikovany obsluhujici musi mit potrebné vseobecné
vzdelani, musi znat zaklady technologie vyroby pokrmii, ndpoju a jejich charakteristiku,
hospodarskeé vypocty, dohovorit se alespon dvéma cizimi jazyky a v praxi uplatiovat

poznatky z psychologie i dodrzovat zasady spolecenského chovani. (Salac, 1983, s. 5)

Esej nabizi otazku, jakou roli hraje soucasny pfedmét stolniceni v dnesni spolecnosti u zaka?

Pedagog v tomto pfedmétu stolniceni rozviji u zakt poZzadované profesni znalosti, vlastnosti
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a schopnosti, rozviji komunikaéni dovednosti, vystupovani na vetejnosti, kultivované a
konstruktivni vyjadiovani z hlediska didaktického a metodického. Osobné si myslim, ze je
dalezité¢ vést zaky v tomto predmétu k zakladim spolecenského chovani, nebot” budou

reprezentovat sami sebe pted hostem napf. u pfipravy slavnostni tabule.

Nez se zaméfime na tematicky celek tfeba Ptipravy slavnostni tabule v pfedmétu stolnicent,
pojd'me si polozit otazku, zda se v dnesni dobé Zzaci v teoretické ¢asti uc¢i o historii

pohostinstvi?

Jak uvadi Vancurova ve své bakalaiské praci: Historii pohostinstvi se zZdci na oboru c¢isnik
venuji hned v prvnim rocniku, kdyz se seznamuji s oborem. BohuzZel se tato cast uciva
vyucuje jen letmo a pouze obdobi starovek a stredovek. Novodobé déni v gastronomii se moc

neprobira, coz je dle mého velka skoda, protoZe gastronomie postupuje dopredu.’

S touto citaci nejde nesouhlasit, protoze je dilezité¢ zaklim piednést, jak vlastné probihala
ptiprava slavnostni tabule od stfedovéku az do 21. stoleti. Pokud s zaky budeme probirat
historii stolni¢eni do hloubky, pfedame zaktim nejen zajimavé poznatky z dané doby, ale
miizeme také porovnat priibéh stolovani diivéjsich dobach a v dnesni dobé. Zaci by byli 1épe

seznameni s vyvojem, zménou stolovani a spolecenského chovani u stolu a ve spolecnosti.

Ve vyucovacim procesu tomu tak, bohuZzel, neni. Pedagogové danému tematickému celku o
historii stolni¢eni vénuji maximalné dvé az tfi vyucovaci hodiny. I kdyz je Casova dotace
mald, snazi se pedagogové co nejvice tomuto velmi zajimavému tématu v€novat a predat

zaklim co nejvice zajimavych zkuSenosti, poznatkl a informaci.

Ptiprava slavnostni tabule v pfedmétu stolniceni je zajimavym tématem nejen pro zaky
sttednich odbornych skol, ale 1 pro zadky druhého stupné zékladnich kol v ramci pfedmétu
pracovni ¢innosti. Anebo ve volitelném pfedmétu domaci nauky, ktery slouzi zaroven jako

pfiprava zaki 9. ro¢nikil na stfedni Skoly.

Je vibec prospésné ucit v dnesni dobé zaky piiprave slavnostni tabule?

1VANCUROVA, Daniela. Portfolio profesniho rozvoje [online]. Praha, 2022 [cit. 2023-02-20]. Dostupné z:
https://dspace.cuni.cz/bitstream/handle/20.500.11956/172775/130327691.pdf?sequence=1&isAllowed=y.
Bakalarska prace. Univerzita Karlova, Pedagogicka fakulta, Katedra pedagogiky. s. 9
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Salac¢ ve své knize Stolnieni uvadi: Za véasnou a odbornou pripravu slavnostni tabule ma
odpovidat jeden kvalifikovany pracovnik, uvedeny v pracovnim prikazu jako vedouci
obsluhy. Uroven slavnostni tabule je ukazkou naseho vztahu k oboru, naseho vkusu, smyslu

pro presnost a v neposledni radé je i ukazkou naseho vztahu k hostim. (Salac, 1983, s. 244)

V dnesni dobé je tedy 1 nadale prospésné ucit zaky ptiprave slavnostni tabule. Jak saim Salac
uvadi ve své knize Stolni¢eni: Pro pracovniky pohostinstvi jsou hostiny dobrou prileZitosti
dokazat svoji profesionalitu pripravou nezapomenutelnych zazitkit svym hostum a zaroven

zlepsit ekonomicky efekt podnikani. (Salac, 2001, s. 126)

Zaci si v teoretické Gasti dale rozviji své védomosti, dovednosti v rozdéleni slavnostnich
hostin na bankety a rauty. Cimz se dozvidaji od pedagoga, jaky je rozdil mezi t&mito
hostinami. K tomu vyuZzivaji metody a formy vyuky, které jsou uzivany v zavislosti na
charakteristice banketu a rautu. Zakladni odborné pojmy ve vyuce aplikuji na ptikladech

z praxe, aby je zaci pochopili spravné a mohli zvladnout dalsi ucivo.

Pti probirani jednotlivych tematickych celktl je vychdzeno ze soucasnych trendt obsluhy pfti
hostinach. VyuZzivdme propojeni teoretické casti s praxi, kterd probihd na pracovisti
praktického vyucovani. Zaci jsou vedeni ke sledovani danych piedpisti a norem, které plati

pro ptipravu hostin a zaroven souvisi se stravovacim provozem.

I u tematického celku slavnostnich hostin miizeme aplikovat moderni pracovni metody,
formy a postupy, predev§im zpracovani a sestavovani menu vhodné pro jednotlivé
gastronomické akce — slavnostni hostiny s tvorbou nabidkovych jidelnich a napojovych
listki s vyuzitim poznatkli zpfedmétu StolniCeni, kde Zzéaci vyuziji 1 znalosti

z gastronomickych pravidel.

Pii vykladu dané latky klademe daraz na zdky z hlediska pojml z oblasti stolniceni,
stolovani a ovladani techniky obsluhy a sluzeb. Zaci by si mé&li osvojit, jak bézny, tak
specialni inventaf a jeho vyuZiti v praxi. U metody a formy vyuky dochazi k sezndmeni
s technikou jednoduché obsluhy, kterou zaci znaji z prvniho ro¢niku, kde se danou metodu

obsluhy uc¢ili na odborném vycviku.
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V druhém ro¢niku je opét teoreticka cast propojena s praktickym vyucovanim v odborném

obsluhy.

V praktické ¢asti vyucovani, které je také uvadéno pod nazvem odborny vycvik, u¢ime zaky
organizaci prace pti ruznych systémech obsluhy a vyuzivani jejich ziskanych védomosti,

které by méli jiz ovladat z teoretické ¢asti vyuky.

Odborny vycvik ma za cil pfipravit Zaky na profesni vykonavani gastronomickych sluzeb
s diirazem na odbytova stfediska a obsluhy. Zaci si nejen prohloubi uéivo a seznami se
s pracovnim inventafem na useku obsluhy, zabezpeceni, ale také s organizaci provozu, ktery
je nezbytné nutny, predev$im za bézného chodu, ale i u slavnostnich hostin, systému a

zpisobil obsluhy.

Dale by se mél odborny vycvik zaméfit na uplatiovani gastronomickych pravidel, sledovani
novych trendt v gastronomii, které se velmi Casto méni a jsou popularni nejen mezi
svétovymi Spickami, ale i mezi Sikovnymi zéky. Pfi piipravée slavnostni hostiny v odborném
vycviku vyuZziji Z&ci nejen védomosti a dovednosti, které dokdzi propojit i s oblasti
spolecenské vychovy, estetiky a socialni psychologii. Pfiprava slavnostnich hostin a
realizace je nejlepsi zkuSenosti pro zaky v odborném vycviku, nebot’ se nauci spoleCensky
vystupovat a profesionalné jednat ve styku s hosty, obchodnimi partnery a spolupracovniky.

Cilevédomé pfistupovat k tymové i samostatné praci.

Zaktm se zprostiedkuji dané poznatky, které jsou potiebné nejen v odborném i daliim
vzdélavani, ale 1 v praktickém zivoté. Cilem vzdé€ldvaciho programu dané¢ho piredmétu je
ptipravit zaky, na jejich obor, zvladnuti zdkladl gastronomie, stolni¢eni, obchodniho jednéni
s partnery a jejich uplatnénim na trhu prace. Absolvent by mél byt schopen reagovat na

ménici se podminky trhu prace a uplatnit se v dneSni demokratické spole¢nosti.

3.2 Zavér

Kdyz jsem kon¢il osmiletou povinnou Skolni dochazku, nebyl jsem jesté rozhodnuty, jaké

povolani bych chtél ve svém zivoteé vykonavat. Proto také vedla mé cesta v té dobé jesté do
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nepovinného devatého rocniku, ¢imz jsem si prodlouzil skolni dochazku o jeden rok na

zakladni Skole.

Po ukonceni devatého rocniku zadkladni Skoly byla moje volba jasna, tim bylo stat se
cukrafem. Ze zdravotnich diivodii mi bylo pediatrem zamitnuto dany obor navstévovat, 1¢kar
vSak svolil ke studiu oboru kuchar — ¢isnik. Nakonec jsem si tento obor zvolil, protoze je

zajimavy, jak ze strany pfipravy jidel, tak z druhé¢ strany a tou je prace s lidmi pii obsluze.

Pro svou odbornou esej jsem si vybral téma Ptiprava slavnostni tabule v pfedmétu stolniceni.
Téma je zajimavé z pohledu ptipravy zakl na spolecenské hostiny, ve kterych mtze pedagog
predat bohaté zkuSenosti jak z obsluhy, tak védomosti 1 zkuSenosti z gastronomickych

pravidel, ktera jsou dulezita, aby zaci ovladali a uméli je aplikovat v praxi.

Pii pohledu na nékteré dnesni CiSniky a servirky mizeme usoudit, Ze dany ¢iSnik nebo
servirka nemé vystudovany gastronomicky obor, mnohdy neznaji ani zdklady jednoduché

obsluhy, ¢i servirovani pokrmti.

Obsluhujici, ktefi maji vystudovany dany obor, vykonavaji praci energicky
s neskryvanym nadSenim a vstiicn€ jednaji s hosty. Proto je velmi dilleZité ucit dnesni Zaky
v gastronomickych oborech k profesionalite, Gsluznosti, spole¢enskému jednédni a chovani.
Pokud bude zdk vSe vySe uvedené spliiovat, mize dosdhnout mimofadnych profesnich

~YIrN s

vysledki, napt. povySeni na vrchniho ¢iSnika, poptipad¢ i vedouciho dané¢ho provozu.

Jako ucitel daného oboru, jsem se v teoretické Casti vzdy snaZil vést Zaky k predavani
plnohodnotnych informaci propojenych s modernimi technologickymi postupy a vstépoval

jim zaklady spravného spolecenského chovani a etikety.
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5 Konspekt knihy, ktera studenta ovlivnila ¢i formovala pro profesni

strance

Nazev knihy
ZVIROTSKY, Michal, Stanislav BENDL a Magdalena RICHTEROVA. Piibsh $kolni

Sikany: ucebnice pro pedagogické pracovniky. Praha: Univerzita Karlova, nakladatelstvi

Karolinum, 2021. ISBN 978-80-246-4825-5.

Uvod

Sikana je jednim z problémii, se kterym se setkal kazdy z nés, ¢i byl alespoii svédkem dané
problematiky, kterd se vyskytuje pievazné u zaki na ZS & SS, ale také na pracovisti a
v neposledni dob¢ i u pedagogickych pracovnikl ze strany zakd. V dne$ni dobé piibyl ke
klasické Sikané€ i jiny druh Sikany, kterou nazyvadme kybersikana. Tato kniha poskytuje
uceleny pohled a pomoc pedagogickym pracovnikiim, jak spravné postupovat a rozpoznat

Sikanu.

Autori

PhDr. Michal Zvirotsky, Ph. D. — vystudoval ucitelstvi biologie a rodinné vychovy; doktorat
ziskal v oboru pedagogika. Je absolventem vzdélavaciho programu pro Skolni metodiky
prevence a nékolik vycvikil v oblasti rozvoje osobnosti. Na katedfe pedagogiky Pedagogické
fakulty Univerzity Karlovy se zabyva predevsim psychosocidlnimi aspekty zdravi, zdravotni
gramotnosti, sebevychovou a psychohygienou. Napsal n€kolik publikaci, z nichz uvadim
naptiklad: Zdravy Zivotni styl (2014) nebo Sebevychova: Teorie a praxe pedagogického

ovliviiovani sebe sama (2020).

Prof. PaedDr. Stanislav Bendl, Ph. D. — vystudoval ucitelstvi pro prvni stupen zékladni
Skoly. V oboru pedagogiky ziskal doktorat i docenturu a pro dany obor byl také jmenovéan
profesorem. Na katedie pedagogiky Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy, kterou fadu
let vede, se vénuje predev§im socidlni pedagogice, socidlnim deviacim, Skolni kézni a
autorité ucitele. Publikoval mnoho knih, mezi které miizu napiiklad jmenovat: Skolni kdzeri:

Metody a strategie (2001) nebo Prevence a reseni Sikany ve skole (2003).
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PhDr. Magdalena Richterova, Ph. D. — vystudovala ucitelstvi ¢eského jazyka a pedagogiky,
vychovné poradenstvi. Absolvovala vycvikovy kurz pro odborniky na feSeni Skolni Sikany.
Na katedfe pedagogiky Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy se zabyva prevenci
rizikového chovéni, problematikou skolnich adt, autoritou ucitele a koncepci a organizaci
pedagogickych praxi studentd ugitelstvi. Mezi jeji publikace patfi napiiklad: Sikana —
manipulace strachem druhych (2018) nebo Pribéeh skolni Sikany. Ucebnice pro pedagogické
pracovniky (2021, se spolupracovniky).

Clenéni knihy

Kniha je dilem kolektivu autort. Je rozdélena do péti kapitol. Jednotlivé kapitoly na sebe
logicky navazuji. Na konci kazdé kapitoly je uvedeno, o jaké stadium Sikany se jedna, jsou
zde sepsané omyly, kterych se muizeme dopustit, dale v publikaci najdeme naméty

k promysleni, experiment a shrnuti dané kapitoly. V knize také najdeme naméty pro praci

ve skuping. Na konci knihy se nachazi terminologicky a vykladovy slovnicek.

5.1 Kapitola 1. Stiep

V prvni kapitole jsme se seznamili s divkou. Jmenovala se Jana Dvofakova, za svobodna
Slepickova, v zafi roku 1998 nastoupila do nové sidlistni Skoly ve velkomésté, kam se
prestéhovala s rodici. Bohuzel jeji zacatky v nové Skole nebyly ty nejlepsi. Novi spoluzaci
ji mezi sebe nepfijali a jak sama Jana vypravi, zakratko si od svych spoluzaki vydobyla pro

vSechny piezdivku ¢i nadavku ,,Socka .

Obét’ se setkavala s dennodennimi nadédvkami ze strany agresord, ke kterym tak trochu
prispela svou nevédomosti 1 tfidni ucitelka, ktera na ttidni besidce rozdala zakim jako darek
pero. Bohuzel, na novou Zdkyni (obét’) pero nezbylo. DokaZeme si piedstavit, jak dané obéti

v této situaci mohlo byt?
Teorie Sikany

Dostavame se jiz do prvniho stadia Sikany, které mtizeme oznacit jako zrod ostrakismu. Jak

se v knize uvadi: Sikanovany jedinec je pozvolna vyclenovan z kolektivu, tedy ostrakizovan.
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K ostrakizovanému jedinci smeéruji rizné narazky ¢i nadavky, které lze nekdy interpretovat
Jjako neskodné legracky. Samotné obéti casto ani neprijde, Ze by se méla zacit branit ¢i hledat

pomoc. (Zvirotsky, Bendl, Richterova, 2021, s. 20)

Nejcastéjsi omyl

Nejcastéjsim omylem je, ze nékdy pocinajici Sikan¢ nechténé napomtiize i sdm ucitel, a to
n¢jakym nevhodnym vyrokem ¢i oznacenim Sikanovaného zdka nevhodnou prezdivkou.
Naméty k promysleni

Autofi rozliSuji Ctyfi stupné agrese — prvni se vnéjSkoveé téméf neprojevuje a probiha pouze
v mySlenkdch, druhy se projevuje verbalné, tfeti destrukcéni aktivitou namifenou proti
nezivym objektim a Ctvrty fyzickym Gtokem na lidi nebo zvitata. Agrese se u ¢lovéka muize
projevit naptiklad i1 zcela nepozorované. Za povazenou stoji také to, v jakych béznych

lidskych aktivitach se miize projevovat agrese, aniz by to bylo socidlnim okolim postiehnuto.

Sikana je v prvni kapitole shrnuta tak, Ze pfevazné spo¢iva v mirng&jsich verbalnich utocich,
kterym miize byt neoblibeny jedinec u spoluzakl vystaven. Mlze mit podobu piehlizeni
nebo dokonce i vyclenéni jedince z kolektivu. Dospélym osobdm mohou ¢asto uniknout
pozornosti, protoze se prevazné jedna o drobné legracky a schvalnosti. Jak kolektiv autort
ve shrnuti uvadeéji: Pro vznik Sikany nemusi byt vytvoreny zadné mimoradné podminky, staci

pouze podcenit budovani dobrych vztahii v kolektivu. (s. 24)

5.2 Kapitola 2. Uder

Ve druh¢ kapitole dochézi k postupnému stupiiovani Sikany. Jana se setkavala s tim, ze slovo
socka uz pouzivali vSichni jeji spoluzaci. Dodnes si vybavuje, jak ji jeden kluk, ktery se ji
mimochodem libil, zatahal za vlasy a pak se chechtal: Honem, kde je umyvadlo, sahnul jsem
socce na vlasy a mam uplné mastnou ruku, pomoc! (s. 26) Jak Jana v knize uvadi, bylo to
pro ni horsi, nez kdyby ji vlepil facku. Takovychto traumatizujicich zazitkd, kterymi si ob&t’
musela projit, byla spoustu. Za zminku tu stoji napsat jednu nastrahu, kterou aktéfi obéti
pfipravili. Jedna jeji spoluzacka, kterd méla ptezdivku Barbie, Jan¢ oznamila, Ze na ni ,,pod
casdkem* Ceka néjaky kluk. Kdyz Jana dorazila na dané misto, uvid¢€la Stafle, na nich stali

dva kluci, ktefi na obét’ vylili vodu. Bohuzel tato nastraha, kterd hlavné pobavila Gto¢niky,
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m¢éla jesté dohru pii hodin€ zemépisu, kdy se o obéti spoluzéci bavili. Ucitel se na zaky
rozzlobil a potrestal celou tiidu pfisnym zkouSenim. Druhy den na lavici nasla Jana vzkaz,
ve kterém stalo: Ty socko plesnivd, prave jsme kvuli tobé dostali vsichni vynadano. Ty tri

koule ze zemaku ti jesté spocitame, budes platit, slepice pitoma! (s. 28)

Byly to vyhruzky od Janinych spoluzak, kterych se obét’ dockala druhy den ve skole, 1 kdyz

to nebyla jeji vina.
Teorie

Druhé stadium Sikany je vlastné charakterizovano ndstupem fyzického nasili, které¢ miize
ptejit az k psychickému nasili. V knize je polozena zajimava otazka: Proc se do nasili na
obéti (zpocatku pouze pasivne) zapojuji i tzv. hodni Zaci? (s. 29) Je to snad z toho diivodu,
ze se hodni Zaci obavaji Sikany pachané na nich? Tato otdzka nebyla bohuzel plné

zodpovézena.
Nejcastéjsi omyly

Chyb, kterych se pfi rozvoji pocatecni Sikany ¢asto dopousteji dospé€li, miize byt mnoho. U
ucitell se miZze jednat o neochotu ¢i dokonce neschopnost vnimat moralni stranku véci.
Jedna se pfedevsim o to, Ze se v dne$ni dob& hlavné tfidni ucitelé nezajimaji o problémy ve
sve tiide. Poté se nesmime divit, Ze dochazi k prehlédnuti pocatecnich naznaka Sikany ve
své tride.

Naméty k promysleni

Co bychom mohli zafadit mezi spoustéci mechanismy agresivniho chovani v détském
kolektivu? Dal§im namétem mize byt napiiklad: Kterym ztéchto faktort Ize ucinné

pfedchazet a jak?

Celou druhou kapitolu shrnuli autofi publikace velmi vystizné: Dochdzi k postupnému
naristani agresivniho a manipulativniho chovani néekterych clenu kolektivu — agresori ale
zatim své utoky prilis systematicky nekoordinuji, i kdyz uz je planuji a vymysleji dopredu,

zpravidla za ucelem pobaveni ostatnich. (s. 32)
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5.3 Kapitola 3. Jadro

Blizime se pomalu ke konci Skolniho roku, ve kterém obét’ Jana popisuje, Ze ji nastavaji
krusné Gasy. Tiida méla pred odpolednim vyudovanim hodinovou piestavku. Cekalo ji
odpoledni vyucovani a dvouhodinova vyuka vytvarné vychovy. Kdyz Jana pfisla do tfidy,
citila ve tfid¢ urcité napéti, jako by se mélo néco mimotadné odehrat. Oteviela batoh, ktery
byl naplnén psimi vykaly. Nez se stacila z této situace vzpamatovat, strhnul se poprask:
Podivejte, co nosi ta socka k svacine! Ty mas ale hodnou maminku, Ze ti dava takovy
dobrutky! Asi ji chybi venkovsky hnojiste, tak si musi nosit trochu v tasce! (s. 34) Kdyz po
vyucovani prochazela Skolnim dvorem, byla zatdhnuta do ktovi, kde ji agresorka Barbie
nafackovala a vyhruzkou, zda o tom dnesku nékde povi, Ze ji zabiji. Po takové vyhruzce neni

divu, Ze se obét’ zhroutila.
Teorie

Prvni tii stddia byvaji oznacovana jako Sikana pocatecni (coz nemusi byt vhodny termin,
protoze miize dochazet k nezdvaznosti a snadné nepravidelnosti problému), ale feSeni je
mozné pomoci relativné béznych prostredku, které Skola ma k dispozici.

Nejcastéjsi omyly

Zaci se radéji sveri svym prarodi¢lim, u kterych maji jistotu, Ze najdou vyslySeni neZ u svych
rodict, poptipadé tfidnich ucitelli. Divodem je to, Ze se od rodici mohou napt. dozvédét, ze
to nic neni, Ze si tim kazdy projde apod.

Naméty k promysleni

Zkusme se co nejvice zamyslet nad moznymi diivody, pro¢ svédkové obéti nepomohou

anebo nepfiivolaji pomoc.

O tfetim stadiu Sikany hovofi autofi jako o klicovém momentu, coz dokladéa tento velmi
struéné definovany vyrok: V jeho priubéhu se utvari tzv. tvrdé jadro hlavnich agresoru a

jejich utoky se stavaji systematickymi a promyslenymi. (s. 38)
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5.4 Kapitola 4. Norma

Prézdniny skoncily a Jana se stala zdkyni 8. rocniku. Zpocatku se nic vaznéjsiho ned€lo, jako
tomu bylo v piedchozich kapitolach. Sem tam se objevily posmésky a néjaké nadavky.
V této kapitole se dozvidame, ze si jednoho dne na obét’ pockala na chodbé vychovna
poradkyné. Vychovna poradkyné se Jany zeptala, co je pravdy na tom, ze ji spoluzaci
Sikanuji. Obét’ vSe pied vychovnou poradkyni popiela. Neni divu, ze Jana vSe popfrela,

protoze ji Barbie ve tietim stadiu hrozila, Ze ji v ptipadé prozrazeni zabiji.
Teorie

Jak je uvedeno v knize: Ctvrté stadium Sikany je charakteristické znacnym ndristem tlaku
na konformitu, skupinu ovlada strach, agresori diktuji vsem své pojeti norem. (s. 42) Obéet
nema moznost sama situaci fesit, a proto rezignuje a podvoli se.

wewrs

Nejcastéjsi omyly

Velmi casto se setkdavame s chybami, jako je napt. konfrontace obéti a agresora, s pokusy
resit podezieni na Sikanu na rovinu se vSemi cleny kolektivu, snahami agresora s obéti
usmirit apod. (s. 43)

Naméty k promysleni

Jaké dalsi chyby a nedostatky pii odhalovani a feSeni Skolni Sikany pfipadaji v uvahu? Proc¢
k nim dochézi a jaké mohou byt jejich diisledky pro obé&t’, agresory a dalsi aktéry Sikany?
Shrnuti ¢tvrtého stadia Sikany mizeme zahrnout k Sikan& pokrocilé, kterou nelze jiz feSit
béznymi prostfedky a musi se vyzadat profesionalni intervence. Skupina pfijima normy
doty¢nych agresorti a ztotoZzfluje se s nimi, alternativni identita a ,hra podle novych
pravidel* umoziiuje vétSiné se ucastnit brutdlniho nasili na obéti. Jak autofi uvadéji: Ober

neziidka prijima svou roli a zcela se agresorum podvoluje. (s. 45)

5.5 Kapitola 5. Dokonano!
Pata kapitola popisuje posledni fazi Sikany a zaroven i nesmirné utrpeni Jany. Pfipadalo ji to

celé jako néjaka hra. Uvétila tomu, Ze je néco min neZ ostatni, je hnusnd, bezcenna socka,
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kterd vSem jen Skodi a otravuje vzduch. VSem ve tfidé musela obét’ vykat, byla pod

dohledem agresort, zda toto vykani plni.

Byl posledni tyden $koly a ve 8kole panoval neuvéfitelny zmatek. Skola chystala
rekonstrukci a zaci byli ¢asto ve tfidé sami, bez ucitele. Z4ci méli praci, a to Cistit lavice.
Obét se snazila ze své lavice smyt zkracenou verzi svého piijmeni, kterou ji tam spoluzaci
napsali fixou, a tak ji né¢jakou dobu unikalo, co se ve tfid¢ déje. Mezitim co obét’ Cistila svou
lavici, spoluzéci vytvofrili z lavic improvizované podium, na kterém byla fada zidli. Ve
sttedu podia byla pfipravend kulata stolicka od klaviru. Je jasné, Ze tato stolicka byla
ptichystana pro Janu, ob&t’ Sikany. Zaci si vytvotili fiktivni soudni proces. Hlavni slovo si
vzala Barbie, jejiz pravé jméno byla Petra. Byla oble¢ena v ¢erveném Zupanu, vedle ni dalsi

Ctyfi déti v tmavych Zupanech.

Soudni proces pravé zacal: Soudci se chvili septem bavili mezi sebou. Najednou vsechno
ztichlo a Petra zacala dramatickym hlasem deklamovat rozsudek. Myslela jsem, zZe se mi
rozskoci hlava, zdalo se to nekonecné. Na zaver konstatovala: Odsuzuje se k trestu smrti
popravenim. (s. 47) Trestem smrti se m&lo stat vyhozeni obéti z okna. Nastésti k tomu

nedoslo, protoZe zvonéni ukoncilo vyucovaci hodinu.

Cela tato situace musela byt pro obét’ psychicky narocna, velmi tézké bylo zejména tuto
situaci ustat. PoloZzme si otazku, jak je mozné, Ze pedagog nebyl po celou hodinu piitomen
ve tiidé€, ¢imZ vlastné€ nahral do karet agresorim? Ano, je pravda, Ze tfidni ucitelka zfejmeé o
probihajici Sikané ve tfid¢ nevédéla. Neékteti pedagogové také fesit Sikanu nechtéji, proto se
mohou obéti dostat do velmi podobné situace jako Jana.

Teorie

Popiseme-li paté stddium, mizeme ho oznacit jako totalitu ¢i dokonalou Sikanu. Jak uvadi
autofi: Agresor ¢i agresori v ném skupinu jiz zcela ovladli, vsichni prijali jejich pravidla a
nikdo se jim nedokaze vzeprit. (s. 50) U takovéto Sikany je po odhaleni zapotiebi, aby zasahl
zkuSeny psycholog ¢i pedagog, ktery je profesiondlné piipraven pokrocilou Sikanu fesit,

ovlada praci se skupinou a vhodné provede krizovou intervenci.
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Nejcastéjsi omyly

Jednorazovy trest pro agresora ¢i agresory zpravidla nic nefesi. V nékterych Skolach
prevlada i nadale nazor, Ze kdyz je uloZen agresoriim trest, vSe tim skonci. V redlu tomu tak

neni, musi se nadéle se skupinou pracovat, aby byl vidét celkovy efekt prace.
Naméty k promysleni

Spolecné se zamysleme nad co nejvice moznych dusledki nefeSené ¢i Spatné fesené Sikany
pro jednotlivé aktéry. Uved'me konkrétni piiklad moZznych kratkodobych nebo

dlouhodobych nasledki pro rizné osoby, které¢ figuruji v Janiné€ piib&hu.

Shrneme-li paté stadium Sikany, mizeme vidét, ze agresoii diktuji celé skupiné pravidla.
Rozdé@luji ¢leny skupiny na nadlidi a podlidi. Jak autofi v knize uvadi: Obétem nejsou
prizndvana zddnd prdva, jejichz zneuzZivani a poniZovdni casto neznd hranice. Agresori
casto mneprozivaji zadné pocity viny. Samotné obéti jsou zpravidla dlouhodobou Sikany

natolik zlomené, zZe svou roli prijimaji bez sebemensich znamek odporu. (s. 54)

5.6 Zavér

Agresofi si vzdy dokazi najit snadnou obét’, jejichZ motivem bude vykonat néco velkého,
zamérného a opakovaného. Sdm jsem si né¢im prosel na zakladni Skole, dale na stfedni Skole
(mohu byt rad, ze situace nevygradovala jako u popsané obéti v publikaci). Proto se ve své
préci snazim ochranovat slabsi zaky, jimZ hrozi, Ze by se mohli stat obé&ti Sikany. Mohu s
klidem napsat, Ze jsem se se Sikanou béhem své dlouholeté pedagogické praxe nesetkal.
Pokud bych se s ni setkal, jsem vdécny, Zze mi prave tato kniha poskytla potiebné informace.
Diky ni vim, jak Sikanu rozpoznat, jak v dané situaci spravné reagovat. Velmi ocenuji

zejména podrobné ndméty pro praci ve skupiné, tieba v rdmeci tfidnickych hodin.

26



6 Profesiograficky rozbor uditele praktického vyucovani

Profesiogram je: Odborny popis prace a rozbor povolani a z ného vychazejici popis narokii
profese na organismus, psychiku a celou osobnost cloveka. Miize byt vydatnou pomiickou

pro pedagogické pracovniky.’

Ucitel praktického vyuCovani na stiedni odborné skole, se méa vzdélavat, jak po strance
pedagogicke, tak i po strance odborné. M¢l by ziskavat dalsi dovednosti, postoje a poznatky
ke svému oboru, ktery vystudoval a ve kterém ziskal i dlouhodobou praxi. Mohu uvést
napfiiklad: ucitel praktického vyucovani v oboru ¢i$nik — ovlada sviij obor, ma Siroky piehled
o novych trendech, metodach obsluhy a neustale se vzdélava ve svém oboru. Z jeho profese,
ze které bude ptedavat zakiim dovednosti, by m¢l ovladat nejen zru€nosti barmana, baristy,
metody obsluhy ¢i$nika, ale také alespon zaklady someliérstvi a jinych dovednosti. Nakonec
by mél rozumét i modernim gastronomickym trendim a mit o nich Siroky ptehled. Ucitel

praktického vyucovani mulze pieddvat své zkuSenosti, dovednosti, pokud spliuje

kvalifika¢ni pozadavky dle zdkona o pedagogickych pracovnicich.

Kvalifika¢ni pozadavky dle zakona o pedagogickych pracovnicich

Pedagogickym pracovnikem je ten, kdo kona primou vyucovaci, primou vychovnou, primou
specidlné-pedagogickou nebo primou pedagogicko-psychologickou Ccinnost primym
plisobenim na vzdélavaného, kterym uskutecnuje vychovu a vzdélavani na zaklade zvlastniho
pravniho predpisu (dale jen ,,prima pedagogicka cinnost*); je zaméstnancem pravnické
osoby, ktera vykonadva cinnost skoly, nebo zaméstnancem statu, nebo reditelem Skoly, neni-
li k pravnické osobé vykonavajici cinnost skoly v pracovnépravnim vztahu nebo neni-li
zaméstnancem statu. Pedagogickym pracovnikem je téz zaméstnanec, ktery vykonava

piimou pedagogickou ¢innost v zarizenich socialnich sluzeb. 3

2 Slovnik cizich slov: ABZ. Slovnik cizich slov [online]. b. r. [cit. 2023-03-05]. Dostupné z: https://slovnik-
cizich-slov.abz.cz/web.php/slovo/profesiogramy-v-praxi

3 74kon o pedagogickych pracovnicich: Zdkon o pedagogickych pracovnicich [online]. Ceska republika:
MSMT, 2004 [cit. 2023-03-03]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/file/38850/
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Pedagogickym pracovnikem muiize byt ten, kdo splnuje predpoklady podle § 3 zakona ¢.

563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont:

a) je plné zpiisobily k pravnim ukoniim,

b) ma odbornou kvalifikaci pro primou pedagogickou cinnost, kterou vykonava,
c) je bezithonny,

d) je zdravotné zpiisobily,

e) prokazal znalost ceského jazyka, neni-li ddle stanoveno jinak.”?

Ucitel praktického vyucovani ziskava odbornou kvalifikaci dle § 9, podle odstavce 3:

a) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném studijnim programu
studijniho oboru, ktery odpovida charakteru praktického vyucovani, a

1.

3.

vysokoSkolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném bakalarském
studijnim programu v oblasti pedagogickych véd zamérené na pripravu ucitelit
stiedni Skoly nebo druhého stupné zdkladni Skoly,

vzdelanim v programu celoZivotniho vzdélavani uskutecriovaném vysokou Skolou
a zaméreném na pripravu ucitelii stiedni skoly nebo druhého stupné zakladni
skoly, nebo,

studiem pedagogiky podle § 22 (dale jen ,, studium pedagogiky “),

b) vyssim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim akreditovaného vzdeélavaciho
programu vysS§i odborné Skoly v oboru vzdelani, ktery odpovida charakteru
praktického vyucovani, a

1.

3.

vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném bakalarském
studijnim programu v oblasti pedagogickych véd zameérené na pripravu ucitelu
stiedni skoly nebo druhého stupné zakladni skoly,

vzdeélanim v programu celozZivotniho vzdeélavani uskuteciiovaném vysokou skolou
a zaméreném na pripravu ucitelu stredni skoly nebo druhého stupné zakladni
skoly, nebo,

studiem pedagogiky, nebo

c) strednim vzdeélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukoncenim vzdélavaciho
programu stredniho vzdelavani v oboru vzdelani, ktery odpovida charakteru
vyucovaného predmeétu, a

1.

vysokoSkolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném bakalarském
studijnim programu v oblasti pedagogickych véd zamérené na pripravu ucitelii
stiedni Skoly nebo druhého stupné zdakladni skoly,

vzdeélanim v programu celoZivotniho vzdeélavani uskuteciiovaném vysokou Skolou
a zameéreném na pripravu ucitelii stredni Skoly nebo druhého stupné zakladni
skoly, nebo

4 Zakon o pedagogickych pracovnicich: Zékon o pedagogickych pracovnicich [online]. Ceska republika:
MSMT, 2004 [cit. 2023-03-03]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/file/38850/
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3. studiem pedagogiky. ’

Profesiogram cCinnosti ucitele praktického vyuéovani

Ucitel praktického vyucovani ma plny uvazek, ktery ¢ini 40 hodin za tyden. Mezi pracovni
¢innosti, které ucitel praktického vyucovani vykonava, patii pfima pedagogicka Cinnost,
nepiima pedagogickd Cinnost, organizacni Cinnosti, a v neposledni fadé¢ administrativa.
PInym tvazkem je mySleno pievazné tyden bez prazdnin, svatkt, vyletl a jinych Skolnich

aket, které jsou potfaddany skolou.

V dnesni pomérné naro¢né dobé¢, kdy je nedostatek pedagogickych pracovniki, je pro mnohé
feditele Skol nadlidsky tkon sehnat plné kvalifikovaného pedagoga, ktery bude spliovat
nejen odborné znalosti, ale také pedagogické dovednosti. V redlném svété je jen jedna
varianta moznd a tou jsou odborné dovednosti bez pedagogického vzdélani, o které prevazna
¢ast nekvalifikovanych pedagogli nejevi zajem, rovnéz nejevi zéjem o studium na vysokych
Skoléach. Proto jim feditelé Skol alespon davaji moznost na rozmyslenou, aby si do tii let

dodé¢lali pedagogické vzdélani.

Piima a nepFima pedagogicka ¢innost
Podle vyhlasky ¢. 263/2007 Sb., Pedagogicky pracovnik vykondva v pracovni dob¢:

a) pifimou pedagogickou Cinnost
b) préce souvisejici s ptimou pedagogickou ¢innosti (tzv. nepiima pedagogicka ¢innost
Pedagogicky pracovnik vykonava: ptimou vyu€ovaci, pfimou vychovnou, ptimou specialné

pedagogickou nebo pedagogicko-psychologickou ¢innost.

Vyhlaska €. 263/2007 Sb., uvadi ptiklady cinnosti spadajici do kategorie nepiimé

pedagogické ¢innosti:

e priprava na primou pedagogickou cinnost, planovani, priprava ucebnich pomiicek

e hodnoceni pisemnych, grafickych a jinych praci Zaku

e prace, které vyplyvaji z organizace vzdélavani a vychovy ve Skolach a Skolskych
zarizenich jako je:

574kon o pedagogickych pracovnicich: Zakon o pedagogickych pracovnicich [online]. Ceska republika:
MSMT, 2004 [cit. 2023-03-03]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/file/38850/
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- dohled nad detmi a nezletilymi Zaky ve Skole a pri akcich organizovanych skolou

- spoluprace s ostatnimi pedagogickymi pracovniky, s vychovnym poradcem, se
Skolnim metodikem prevence, s metodikem informacnich a komunikacnich
technologii

- spoluprace se zakonnymi zdstupci Zaki

- odborna péce o kabinety, knihovny a dalsich rizeni slouZici potrebam vzdelavani

- Wkon praci spojenych s funkci tridniho ucitele a vychovného poradce

- ucast na poradach svolanych vedoucim zaméstnancem Skoly nebo skolského
zarizeni

- studium a ucast na dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii. °

Organizacni ¢innosti

Ucitel praktického vyucovani zajistuje a organizuje materidlni a dals$i pomutcky pro

praktickou vyuku. U¢itel organizuje exkurze, vylety, besedy a riizné prednasky.

Administrativa

Kazdy ucitel praktického vyucovani si vede dokumentaci, zaznamenava pribéh vyuky,

hodnoceni vyuky, absenci zaku a dalsi.

Nepracovni ¢innosti

Miizeme charakterizovat jako Cinnosti, které se déji neplanovang, nepravidelné jako je
konzultace se zdkonnymi zastupci, kolegy — pedagogy nebo komunikace s Zaky nad ramec

vychovné vzdélavaciho procesu.
Na zaklad¢ analyzy mé ptimé a nepiimé pedagogické ¢innosti jsem sestavil dva grafy.

V grafu €. 1 vychazim ze své pedagogické praxe, ve které popisuji, kolik mam procent piimeé
pedagogické ¢innosti, kolik mam procent nepiimé pedagogické ¢innosti a kolik procent mi

zabiraji ostatni ¢innosti.

6 Vyhlaska €. 263/2007 Sb.: Pfiméa a nepiima pedagogicka ¢innost [online]. Ceska republika: MSMT, 2007
[cit. 2023-03-03]. Dostupné z: https://www.msmt.cz/dokumenty/ostatni-
vyhlasky?highlightWords=vyhl%C3%A1%C5%A1ka+263%2F2007
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Graf ¢. 1 — Pomér primé, neprimé a ostatni pedagogické ¢innosti
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M Ostatni

V grafu €. 2 je podrobné vyjadiena ma pedagogické ¢innost, kterou vykonavam na svém
pracovisti. Popsal jsem v ni jednotlivé pracovni ¢innosti, jejiz ¢isla v grafu urcuji pocet hodin
pifimé pedagogické Cinnosti, nepiimé pedagogické, administrativu, organizacni ¢innosti a

nepracovni ¢innosti, které musim jako zaméstnanec splnit za hodinovou dotaci tydné.
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Graf ¢. 2 — Pomér jednotlivych ¢innosti v poctu hodin/tydné
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Oba grafy jsem vytvoftil z mé dlouholeté pedagogické praxe, kterou ve Skolstvi vykonavam.

Piedpoklady pro vykonavani pedagogické profese

Predpoklady pro vykon pedagogické profese mizeme rozdelit do nékolika kategorii:

Odborna pripravenost:

Zacinajici ucitelé byvaji pfipraveni po strance odborné, ale po pedagogické strance jsou
pfipraveni jen tim, co jim poskytlo studium na vysoké Skole. Mnohdy se potykaji s realitou,
ktera je v praxi jina nez teoreticka ptiprava. Z. Kolat uvadi ve slovniku: Ucitel, ktery po
ukonceni pregradudlniho vzdeélani nastupuje do Skoly a vykondava samostatneé veskeré
cinnosti spojené s roli ucitele. Na zdklade svych odbornych a pedagogicko-psychologickych

znalosti si postupné vytvari své viastni pedagogické presvédceni, pedagogické dovednosti,
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osobni pojeti vyucovani. Miize jit i o ucitele, ktery se na ucitelskou profesi rekvalifikoval.
Potiebuje pomoc zkusenéjsich ucitelii. Existovala instituce ,,uvadéjiciho ucitele*. ”

Kalhous, Obst definuji pojem: Skolskd praxe ocekdva, Ze zacinajici ucitel bude schopen plnit

svoje povinnosti ve stejné kvalité jako jeho starsi kolegové.’

ZkuSeni ucitelé¢ zvladaji svou odbornost v daném oboru, tak i dovednosti a kompetence
ziskané v prib¢hu své pedagogické praxe. J. Prucha (ed.) uvadi ve své encyklopedii sedm
klicovych kompetenci:

(1) predmeétové (oborové predmeétove),

(2) didaktické a psychodidaktické,

(3) pedagogické (obecné pedagogické),

(4) diagnostické a intervencni,

(5) socialni, psychosocialni a komunikativni,

(6) manazerské a normativni,
(7) profesné a osobnostné kultivujici.’

Kompetence charakterizuji zkusené¢ho ucitele. Zkuseného ucitele pozname podle toho, zda
svou Cinnost dokdze zorganizovat, zda ma predpoklady pro komunikaci s Zdky, zda je
odborné ptipraveny, zda dokéze diagnostikovat problémy u Zaki a zda je schopen reflektovat

svou vlastni pedagogickou ¢innost.

Télesné a duSevni schopnosti:

Dle mého nazoru jsou velmi dulezité. Ucitel by mél byt v dobré fyzické i duSevni kondici.
Ucenti je velmi fyzicky i duSevné narocné, vyzaduje stoprocentni nasazeni. S tim souvisi 1

nutnost pravidelné psychohygieny, ktera pomaha piredchdzet syndromu vyhoteni.

Ucitel by mél umét odloucit pracovni povinnosti od osobnich. Ve svém volnu by se mél vice

vénovat konicklim a aktivitdm, které ho napliiuji a pomahaji odbourat stres.

Priicha ve své knize Piehled pedagogiky poklada tfi otazky:

7 KOLAR, Zdenék. Vykladovy slovnik z pedagogiky: 583 vybranych hesel. Praha: Grada, 2012. ISBN 978-80-
247-3710-2. (s. 157)

8 KALHOUS, Zdenék a Otto OBST. Skolni didaktika. Vyd. 2. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-571-4. (s.
99)

9 pPRUCHA, Jan, ed. Pedagogicka encyklopedie. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-546-2. (s. 409)
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1. Jaka je psychicka zatez ve vykonu ucitelské profese?
2. Jaky je zdravotni stav ucitelii?
3. Jaké jsou socialni a ekonomické podminky Zivota ucitelé?

Prichovy otdzky mne velmi upoutaly, hlavné mé zaujaly odpovédi. Vybral jsem si prvni
otazku (Jaka je psychickd zatéz ve vykonu ucitelské profese?) a jejich odpoveéd’ cituji:
Ucitelé, predevsim v zdkladni skole, poukazuji casto na to, Ze psychicka zatéz v jejich profesi
znacné vzrista. Je to zpusobeno zvysujici se nekdzni a agresivitou Zakii, snizovanim autority

ucitelii ze strany rodicl, atraktivitou médii ve srovnani se skolni vyukou aj."’

Moralné charakterovy profil

V dnesnim Skolstvi by mél jit ucitel ptikladem. Mé&l by mit ve svém okoli a spole€nosti dobré
jméno, umét se zdvotile chovat ke koleglim i1 Zaklim, nem¢l by pouzivat vulgarni vyrazy,

dilezitym poslanim v dnes$ni dob¢ u 74kt je mit pfirozenou autoritu.

Umét zachovat Cistou hlavu naptiklad, kdyz ucitel pracuje s Zaky, ktefi maji poruchu ucent

anebo individudlni potieby u Zakd.

Eticky kodex ucitele je pouhym navodem, nikoli legislativné pravné oSetien. Eticky kodex

ucitele se sklada z deseti bodd, cituji:
1. Ucitel by mél ve Skole vytvorit prostredi, ve kterém se dité bude citit bezpecne.
2. Ucitel prijima spoluodpovédnost za sebe a svét, v nemz Zije, a vede k tomu i své zZdky.

3. Ucitel uznava své kolegy a jejich profesni sebepojeti. Svoji vyuku priibézné podrobuje

reflexi a sdili zkuSenosti s ostatnimi kolegy.

4. Ucitel respektuje prava rodicii a zakonnych zastupcu Zaka, vnima je jako partnery a

naslouchd jim.

5. Ucitel je vnimavy ke kulturnim a socialnim rozdiliim spolecenstvi, v némz piisobi.

10 pRUCHA, Jan. Pfehled pedagogiky: Gvod do studia oboru. 3., aktualiz. vyd. Praha: Portél, 2009. ISBN 978-
80-7367-567-7. (s. 143)
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6. Ucitel kontinualné usiluje o rozvoj své profesni odbornosti v souladu s nejnovejsimi

vedeckymi poznatky.

7. Ucitel pripravuje déti na zZivot ve stdle se ménicim sveté a soustavné zvysuje jejich digitalni

kompetence.
8. Ucitel pracuje udrzitelné, a to s ohledem na své vlastni sily i Zivotni prostredi.
9. Ucitel nezneuziva svého postaveni a nevystupuje viuci Zakiim z pozice moci.

10. Ucitel propojuje vzdélavani ve skole s volnocasovymi zajmy zdka."!

Souhrn povinnosti uditele praktického vyuéovani

e vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zdsadami a cili vzdélavani

e chranit bezpeci a zdravi ditéte, zaka a studenta a ptedchazet vS§em formam rizikového
chovani ve Skolach a skolskych zatizenich

e svym piistupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima ve
Skolnim prostfedi a podporovat jeho rozvoj

e chranit a respektovat prava ditéte, Zaka nebo studenta

e poskytovat ditéti, zdkim a studentim nebo zdkonnym zéastupctim nezletilych déti
nebo zéka informace spojené s vychovou a vzdélavanim

e zachovavat mlcenlivost a chranit pfed zneuZitim osobni udaje, informace o

zdravotnim stavu déti, zakt a studentl a vysledky poradenské pomoci Skolského
poradenského zatizeni a Skolniho poradenského pracovisté, s nimiz pfiSel ucitel

praktického vyucovani do styku

Pracovisté praktického vyucovani
Spadé sem takové pracovisté, na kterém probiha praktické vyucovani zakt, ve kterém stfedni
odborné ucilisté¢ zajistuje vyuCovani a vychovu svych zakli. Pracoviste¢ praktického

vyucovani jsou ptizptisobena dle daného studijniho oboru.

11 Desatero ¢eského uditele.: Projdéte si novy kodex, jak ma ucitel jednat. [online]. Ceska republika:
Seznamzpravy.cz, 2022 [cit. 2023-03-28]. Dostupné z: https://www.seznamzpravy.cz/clanek/domaci-
desatero-ceskeho-ucitele-projdete-si-novy-kodex-220951
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Z. Kolat ve svém slovniku charakterizuje pojem praktické vyucovani takto: Soucdst
vyucovani orientované predevsim na vytvareni praktickych dovednosti, pracovnich postupii;
jako doplnék ovladani teorie; organicka soucast odborného vzdeélavani na strednich

odbornych skolach, a zejména na ucilistich pripravujicich pro délnicka povolani.*?

Podminky pro vykon profese ucitele praktického vyucovani

Vhodné podminky pro vykon profese ulitele praktického vyucovani, jsou velmi dilezitym
aspektem pro kvalitni vyuku. Dilezité jsou hlavné z hlediska predavani znalosti, védomosti,

dovednosti, postoji a hodnot studentiim piislusného oboru.

Podminky technické

Mezi technické podminky patiti vhodné a moderni vybaveni uceben (napt. dilen, cvicné
kuchyné apod.) pro praktickou vyuku je st€zejni jak pro praci ucitele praktického vyucovani,
tak 1 pro samotné Zaky. Dilezitym krokem je sezndmit Zaky s obsluhou technického
vybaveni a poucenim o bezpecném pouzivani veSkerého zafizeni, vybaveni a néstrojl
v ucebnach nebo v dilnach. Domnivam se, Ze nejvice zéalezi na tom, jakou vhodnou

vyukovou metodu zvolime, jak budeme planovat vyuku a jak spravné stanovime cile vyuky.

Podminky ekonomické

Skola by méla mit pro uéitele praktického vyu€ovani dostatek finanénich prostiedkii, aby

mohla vybavit odbornou uc¢ebnu ¢i dilnu, ve které by probihala kvalitni vyuka.

r~r

Ucitel praktického vyucovani dohlizi také na to, aby se zbyte¢né neplytvalo materidlem a

pomuckami pfi praktické vyuce.

Vyuku planuje systematicky a v ¢asové navaznosti na vyuku teoretickou. U ekonomickych

podminek miiZzeme fici, Ze maji uzkou navaznost s podminkami technickymi.

12 KOLAR, Zdenék. Vykladovy slovnik z pedagogiky: 583 vybranych hesel. Praha: Grada, 2012. ISBN 978-80-
247-3710-2. (s. 172)
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Podminky socialné psychologické

vvvvvv

a podpora pedagogického sboru. Dokéazat vychéazet s kolegy na pracovisti, a s zaky ve tiid¢,
tim vytvofit to spravné socidlni klima v celkovém prostiedi skoly. Podle mého nazoru je
dalezité klima ve vychovné vzdélavacim procesu, a to je velmi dalezité pro praci ucitele
praktického vyucovani.

Jak uvadi Dvotdkova v knize Zékladni ucebnice pedagogiky, i v dneSni dobé ovliviiuje
Komensky dne$ni ucitele. Cituji: Rozdily mezi lidmi jsou podle ného jen v kvalité této
vwbavy, Zadné jiné. Protoze se vsichni narodili, aby se stali lidmi, maji se vzdélavat vsichni

bez ohledu na socidlni postaveni, narodnost, majetek, pohlavi, naddani.’’

Zavér
Vypracovanim tohoto tématu jsem se snazil uvést kritéria pro rozbor pracovni ¢innosti

jednotlivce a konkrétni metody potiebné pro ziskani potiebnych udaji o dané profesi.

13 DVORAKOVA, Markéta. Zakladni uéebnice pedagogiky. Praha: Grada, 2015. Pedagogika (Grada). ISBN 978-
80-247-5039-2. (s. 181)
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7 Pripadova studie Skoly ¢i Skolského zarizeni

Albrechtova stfedni §kola v Ceském T&sing

Nazev: Albrechtova stiedni $kola, Cesky T&sin, piispévkova organizace
Adresa: TyrSova 611/2, 737 01 Cesky Té&sin

Reditel: Mgr. Pavel Cieslar

IC: 00577235

REDIZO: 600171213

1ZO (SS): 130001341

Odloucena pracovisté Skoly:

- Frydecka 37/819, 737 01 Cesky T&sin
- Hlavni tiida 1/2061, 737 01 Cesky T&sin
- Cihelni 2950, 737 01 Cesky T&in

Ztizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117/2771, 702 18 Ostrava

Pro své portfolio jsem si vybral piipadovou studii Albrechtovy stfedni skoly v Ceském
Tésing, kterou jsem pied jednadvaceti lety sadm navStévoval a na které jsem jako

vysokoskolsky student absolvoval ve druhém a tfetim rocniku pedagogickou praxi.

Uvod

Do své piipadové studie Skoly jsem si vybral Albrechtovou stiedni Skolu. Budu tedy Cerpat
informace ze Skolnich dokumentd, jako je vyro¢ni zprava, Skolni fad, profil absolventa,
klima Skoly a ucitelského sboru, vztah mezi rodinou a Skolou. Jako dalsi ¢ast jsem zvolil
prabeéh odborné praxe ve Skolni jidelné, jez je soucasti Skoly v TyrSove ulici, ktera je hlavni
budovou Albrechtovy stfedni §koly. Zaci 1. ro¢nikii oboru hotelnictvi a turismus, kuchai —
¢iSnik v jideln¢ vykonavaji svou odbornou praxi pod dozorem ucitele odborného vycviku a
praktického vyu¢ovani. Skolni jidelna slouzi rovnéz jako vyukové pracovists, kde si zaci

v ramci vyuky mohou vyzkouset praci ¢iSnika. Obsluhuji nejen pedagogicky sbor, ale 1 cizi
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stravniky, ktefi navstévuji skolni jidelnu. Kazdé toto zaméteni pisobi na svém pracovisti. Ja
se zam¢&iim predevSim na obor ¢iSnik a pokusim se popsat, jakym zptisobem probiha praxe

na této Skole.

O skole

Kofeny Skoly sahaji do 19. stoleti, kdy v roce 1875 Skola zacala fungovat pod ndzvem

Zivnostenska Skola.

V roce 1953 rozsitila Skola svou ptlisobnost na druhou budovu, kde vzniklo pracoviste
Frydecka 37. Budova v ulici Frydecka 37 ptsobila do roku 2013 jako samostatna skola pod
riznymi nézvy jako napi. Zavodni ucnovska Skola (r. 1953), Ucnovska skola (r. 1957),
Stfedni odborné uciliste (r. 1979), Stfedni odborné ucilisté spolecného stravovani (r. 1982),
Stfedni odborné ucilisté Frydecka 32 (vedlejsi budova — r. 1990), Stfedni odborné ucilisté
obchodniho podnikéni (r. 1991), Integrovana sttedni $kola obchodniho podnikani (r. 1994),
Stiedni Skola hotelova a obchodné€ podnikatelska (r. 2006). Posledni nazev pied slou¢enim
se zemé&délskou stfedni Skolou znél Stiedni Skola hotelova, obchodni a polygraficka (r. 2011,

zkratka nazvu $koly byla SS HOP).

Od 1. 7. 2013 se Skoly Stredni zemédélska a Stredni Skola hotelova, obchodni a polygraficka

sloucily do jedné stfedni Skoly pod ptechodny nazev Stiedni odborna Skola.

Od 1. 1. 2014 byl $kole ustanoven &estny nazev od MSMT CR podle Albrechta, knizete
t&Sinského, ktery v letech 1872—1875 piispél ke vzniku odbornych $kol na TéSinsku.

Skola letos slavi 10 let od slou¢eni dvou stfednich $kol.

Studijni obory (tfileté obory s vyu¢nim listem)

e AranZér — Designér v reklamé 66-52-H/01
Profil absolventa:

Absolvent tohoto oboru je schopen po ziskani odborné praxe provadét ndroéné aranzérské
préce, tyto samostatn¢ navrhovat, fidit, zhotovovat prostorové poutace. Uplatni se pfi tvorbé

propagacnich prostfedka, praci s pismem, realizaci propagacnich akci, aranzovani vystav,
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interiérti prodejen a provozoven sluzeb. Najde uplatnéni také v reklamnich firmach a
agenturach, jako navrhar-designér, grafik, projektant reklamy.

e Cukrar 29-54-H/01
Profil absolventa:
Absolvent skolniho vzd€lavaciho programu cukrai ovlada vyrobu standardniho sortimentu
cukraiskych vyrobkl vcetné jejich dekorovani a ¢innosti spojené s nabidkou a odbytem
cukrarskych vyrobkt. Uplatni se pfi vykonu povolani ve funkci zaméstnance — cukraf. Po
nezbytné praxi v oboru je pfipraven i na soukromé podnikani.

e Kuchar - ¢iSnik 65-51-H/01
Profil absolventa:
Absolvent se uplatni jako kuchat v nejriiznéjSich zatizenich, jako jsou restaurace, hotely
nebo hospody. Své vyu€eni mize uplatnit jako kuchat v matefské ¢i zakladni Skoly, nebo
dokonce na velké zaoceanské lodi, po dlouholeté praxi se absolvent muze stat také
provoznim, $éfkuchafem nebo se zaméfit na zazitkovou kuchyni. V profesi ¢isnika se
absolvent uplatni jako barista, vrchni ¢iSnik, ale 1 v soukromém podnikani.

e Pekar 29-53-H/01
Profil absolventa:
Uplatni se jako pekaf v riznych spole¢nostech a firmach. A¢' uz jde o rodinné pekarny,
supermarkety nebo stile popularnéjsi tradicni pekaistvi.'?

e Sladovnik — pivovarnik 29-51-H/01
Profil absolventa:
Uplatni se predeviim jako sladek-pivovarnik v pivovarech po celé Ceské republice i
v zahrani¢i. Zvladne vaftit pivo pro tisice lidi. Uplatni se v pivovarti Radegast ¢i Ostravar.

e Jezdec a chovatel koni 41-53-H/02
Profil absolventa:
Uplatnéni najde v nékteré ze stdji v okoli 1 v zahrani¢i, v niz se bude starat o koné jako

chovatel nebo osetfovatel, trénovat kon¢ jako pracovni jezdec.

14 Albrechtova stfedni $kola. Albrechtova stfedni $kola [online]. [cit. 2023-03-25]. Dostupné z:
https://www.albrechtovastredni.cz/pro-uchazece/obory/hotelove-a-gastro-obory/pekar/
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e Reznik — uzenar 29-56-H/01
Profil absolventa:
Uplatnéni najde v tradi¢nich feznictvich, v potravinaiskych podnicich, na jatkach, ve
vlastnim feznictvi.

e Tiskar na polygrafickych strojich 34-52-H/01
Profil absolventa:
Absolvent se uplatni v tiskdrnach a reklamnich agenturdch pii obsluze tiskovych strojii a
zafizeni, pii pitipravé a zhotoveni tiskovych forem. Je schopny samostatné a kompletnée
produkovat tistéené materialy. Najde uplatnéni také pri udrzbé polygrafickych stroju a

nastrojii. 1’

Studijni obory s maturitou

e Hotelnictvi a turismus 65-42-M/01
Profil absolventa:
Absolventi studia mohou pracovat v hotelich, restauracich, cestovnich kancelafich i dalsich
sluzbach. Najdou uplatnéni ve strednich technickohospodarskych funkcich ve stravovacich,
ubytovacich, informacnich i dalsich sluzbdach cestovniho ruchu.’ Jsou schopni pouzivat cizi
jazyk jako prostfedek profesni komunikace.

e Ekologie a Zivotni prostredi 16-01-M/01
Profil absolventa:
Absolventi studia maji mnohostranné moZznosti uplatnéni ve vefejné spravé v oblasti
zivotniho prostfedi, lesnictvi a zeméd¢lstvi, v oblasti ekologického poradenstvi a
vzdélavani, ale také v laboratofich a institucich, které monitoruji a provadé;ji kontrolu slozek

zivotniho prostiedi, v podnicich zabyvajicich se rekultivacemi, péci o =zelen,

15 Albrechtova stfedni $kola. Albrechtova stfedni $kola [online]. [cit. 2023-03-25]. Dostupné z:
https://www.albrechtovastredni.cz/pro-uchazece/obory/polygraficke-obory/tiskar-na-polygrafickych-

strojich/

16 Albrechtova stfedni $kola. Albrechtova stfedni $kola [online]. [cit. 2023-03-25]. Dostupné z:
https://www.albrechtovastredni.cz/pro-uchazece/obory/hotelove-a-gastro-obory/hotelnictvi/
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hydrogeologickym prizkumem, nakladdnim s odpady, pfi ochrané¢ ovzdusi. Mohou
vykonavat funkci ekologa, hydrologa, meteorologa.

e Agropodnikani 41-41-M/01
Profil absolventa:

Absolventi najdou uplatnéni ve sféfe sluzeb, zpracovatelském primyslu i v soukromé sféie.

e Polygrafie 34-41-M/01
Profil absolventa:
V praxi se uplatni v tiskdrnach na oddé€lenich pfijmu zakézek a piipravy vyroby, jako
produkéni v reklamnich agenturach, technicti redaktofi v nakladatelstvich a vydavatelstvich.
Disponuji védomostmi a dovednostmi pro pozici obchodniho zéastupce, vedouciho
zasobovani, dispecera nebo vedouciho vyroby v tiskarné. Najdou uplatnéni v oblasti
marketingu, odbytu a kontaktu se zdkazniky pfi ziskavani zakazek.

e Podnikani 64-41-L/51 (denni, dalkové nastavbové studium)
Profil absolventa:
Absolvent je pfipraven vykondvat také ekonomické, provozné-ekonomické, obchodni a

administrativni ¢innosti.

Struéna specifikace SVP

Cituji z vyrocni zpravy z roku 2021/2022: Albrechtova stiedni Skola vzdélava zaky podle 13

Skolnich vzdelavacich programu (12 v dennim studiu a 1 v dalkovém studiu).

Po vydani novych ramcovych vzdelavacich programi byly vytvoreny nové skolni vzdélavaci
programy pro trileté obory s vyucnim listem s platnosti od 1. 9. 2021 (pocinaje 1. rocnikem)
a pro ctyrleté obory s maturitou a nastavbové obory s platnosti od 1. 9. 2022 (pocinaje 1.
rocnikem).

Jsou napliovany cile Skolniho vzdélavaciho programu — vzdélavani sméruje k rozvoji
zdakladnich myslenkovych operaci Zakii, jejich pameéti a schopnosti koncentrace, k formovani
aktivniho a tvorivého postoje Zakii k problemiim a k hledani jejich riiznych reseni,

k adaptabilite Zakii na nové podminky, k rozvoji aktivniho pristupu Zakii k pracovnimu Zivotu
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a profesni kariére a také k rozvoji télesnych i dusevnich schopnosti a dovednosti zZdki,
k rozvoji kreativity Zakii, rozvoji volnich viastnosti Zakii, krozvoji komunikativnich

schopnosti Zdaku a dovednosti potrebnych pro hodnotny Zivot.

U maturitnich oboru je kladen diiraz na ziskani potrebnych vysledkii vzdelavani ve
v§eobecnych maturitnich predmeétech (Cesky jazyk, anglicky jazyk, matematika), ale take na

vysledky vzdeélavani v predmétech odbornych véetné praktického vyucovani.

U zZaku triletych oborii s vyucnim listem je kladen zejména diiraz na ziskani vysledki

vzdélavani v odbornych predmétech a na odborném vycviku.'’

Image a klima Skoly

Albrechtova stfedni Skola patii na TéSinsku mezi nejvétsi odborné stiedni Skoly. Je Skolou
multioborovou, ktera reaguje svou oborovou strukturou na potteby trhu prace. V soucasné
dobé¢ nabizi obory s trojim zamétenim: hotelnictvi-gastronomie, polygrafie, zeméd¢€lstvi a

nastavbové studium podnikéni.

Skola méla k 30. 9. 2021 805 zakd v denni a dalkové formé vzdélavani, oborech s maturitou

1 s vyuénim listem, celkem 35 tfid.

Skola ma dobrou oborovou prostupnost, kazdy zak, ktery na $kolu nastoupi ma moznost
ziskat maturitu. Od roku 2003 na Skole pusobi studentsky parlament, ktery tvoii zvoleni

zastupci tfid a od fijna roku 2005 plisobi na skole $kolska rada.

Klima na Skole je podle mého hlediska velmi dobrd. Vztahy mezi uciteli a zdky jsem
zpozoroval na vyborné urovni, nebot’ pedagogicti pracovnici jsou zakiim k dispozici nejen
b&hem vyucovani, ale také pii dohledu o piestavkach. Zaci se mohou na pedagogy obritit se

studijnimi ¢i soukromymi problémy.

Skola na m& puisobi modernim vzhledem, vybavenosti, ma vlastni bufet, kde poméhaji zaci

gastronomickych obort v ramci odborné praxe. Hlavni budova skoly momentalné prochézi

17 Albrechtova stfedni $kola. Albrechtova stfedni $kola [online]. Cesky T&in, 2022 [cit. 2023-03-25].
Dostupné z: https://www.albrechtovastredni.cz/wp-content/uploads/2023/01/VZ 2021 2022 -ASS.pdf (s.
24)
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rekonstrukci stiechy. Po jednadvaceti letech, kdy jsem na této Skole odmaturoval, prosla

celkovou rekonstrukci a modernizaci.
Charakteristika ucitelského sboru

Zameéstnance Skoly tvoti: pedagogicti pracovnici (ucitelé teoretického vyucovani a ucitelé
praktického vyucovani) a nepedagogicti pracovnici (administrativni a provozni). Pocet
pedagogickych pracovnikii ¢ini 88 ucitelui v teoretickém vyucovani a v praktickem vyucovani
(v¢. asistentii pedagoga), pocet provoznich a administrativnich zaméstnancu je 24. Vedeni
skoly tvori reditel a ctyri zdstupci — dvé pro teoretické vyucovani, jedna pro praktické

vyucovani a jeden pro ekonomiku a provoz. Celkem ma skola 112 zaméstnancii.

Rozsirené vedeni skoly tvori dale vedouci ucitelka praktického vyucovani a vedouci
technicky pracovnik. Do grémia Skoly patii kromé rozsireného vedeni Skoly také predsedové
predmétovych komisi (dale jen PK): PK ceského jazyka a literatury, PK cizich jazykii (4],
Nj, Rj), PK spolecenskych a prirodnich véd, PK gastronomie, hotelnictvi a cestovniho ruchu,
PK ekonomicka, PK polygrafie a aranzovani, PK zemédeélstvi, PK asistentit pedagoga a
komise tridnich ucitelii. '® Jako prevazna &ast $kol, tak i Albrechtova stfedni $kola ma dva
vychovné poradce, metodika prevence, koordinatora SVP a koordinatora IT, dale

koordinatora EVVO.

Vypracoval jsem grafy ohledné¢ zaméstnanct Skoly a pedagogickych pracovniki. VSechny
grafy jsem vytvoril z tabulek zaméstnanct, jeZ byly uvedeny ve vyro¢ni zpravé Albrechtovy

stiedni $koly.!

18 Albrechtova stfedni $kola. Albrechtova stfedni $kola [online]. [cit. 2023-03-25]. Dostupné z:
https://www.albrechtovastredni.cz/wp-content/uploads/2023/01/VZ 2021 2022 -ASS.pdf (s. 8-9)
19 Albrechtova stfedni $kola [online]. Cesky Té&$in, 2022 [cit. 2023-03-05]. Dostupné z:
https://www.albrechtovastredni.cz/wp-content/uploads/2023/01/VZ 2021 2022 -ASS.pdf (s. 16-17)
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Graf ¢. 1 Celkovy pocet zaméstnanct

epeﬂ(g&' ilé/Eflelna

pracovni
6%

Pocet zaméstnancu
Pedagogicti 37%
pracovnici
29%

z toho zen
26%

W Pocet zaméstnanc(l Mz toho 7en M Pedagogitti pracovnici m Nepedagogicti pracovnici ® Skolni jidelna
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Graf ¢. 3 Odborna kvalifikace pedagogickych pracovniki podle zikona ¢. 563/2004
Sb., v plném znéni k 31. 12. 2021 (bez UOV, AP)
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Dodatek k poslednimu grafu ¢. 3: tfi pedagogicti pracovnici si dodélavaji pedagogické
vzdélani.

Budu citovat slova pana feditele ohledn¢ pedagogického sboru: Nds pedagogicky sbor se
zacina omlazovat, pribyva muzii. Zdroven zacind narustat pocet ZzZadosti zrad
vysokoSkolskych vzdélanych lidi, kteri jesté doneddavna uprednostiiovali praci v soukromém
sektoru a nyni se ke své profesi — obohaceni o zkusenosti z praxe — vraceji. Dnes mdame plné

kvalifikovany pedagogicky sbor.”’

Skolni ¥4d a jeho analyza
Cituji ze Skolniho fadu:
Skolni Fad byl zpracovin na zdakladé zakona ¢ 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim,

strednim, vyssim odborném a jinéem vzdeélavani, v platném znéni, dale jen skolsky zdkon, a

20 Albrechtova stiedni $kola. Albrechtova stiedni gkola [online]. Cesky Té8in, 2021 [cit. 2023-03-25].
Dostupné z: https://www.albrechtovastredni.cz/wp-content/uploads/2023/01/VZ 2021 2022 -ASS.pdf (s.
13)
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zdkon ¢. 562/2004 Sb., kterym se meéni nékteré zakony, vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stiednim
vzdeélavani a vzdélavani v konzervatori, v platném znéni, upravuje prava a povinnosti Zaki
a jejich zdakonnych zastupcii, provoz a rezim skoly, bezpecnost a ochranu zdravi a poradku,
véetné pravidel ochrany majetku skoly. Ukolem Skolniho #adu je vytvorit priznivé podminky
pro teoretickeé i praktické vyucovani a pro vyuzivani vyucovaci doby tak, aby si zaci mohli
osvojit védomosti, pracovni dovednosti a vlastnosti stanovené Skolnimi vzdeélavacimi
programy pro dany obor vzdelani. Dobrovolnym rozhodnutim studovat ve zdejsi Skole
v Ceském Tésiné prejima Zik zavazek ridit se timto Skolnim radem. Od 25. 5. 2018 se §kola

Fidi GDPR (Obecnym naiizenim o ochrané osobnich tidajii).”!

Skolni #ad Albrechtovy stfedni $koly se sklada ze dvou kapitol a kazda kapitola ma

podkapitoly. Ve Skolnim f4d€ mlzeme najit:

1. Skolni t4d: Uvodni ustanoveni; Prava a povinnosti zakl a jejich zakonnych zastupci;
Prava zakl a zadkonnych zéastupct nezletilych zakl; Povinnosti zakl a zakonnych zastupct
nezletilych zakl; Provoz a vnitini rezim Skoly; Provoz Skoly; Dochazka do Skoly a na
pracoviSté, podminky pro omlouvani nelcasti zdka ve vyucovani a pro uvoliovani
z vyucovani; Chovani Zéka ve Skole, na pracovisti a pfi ¢innostech organizovanych $kolou;
Vychovna opatieni; Povinnosti sluzby ve tfid¢; Organizace praktického vyucovani;
Bezpecnost a ochrana zdravi, pozarni ochrana; Povinnosti zaki v BOZP; Akce organizované
Skolou; Télesna vychova; Bezpecnost Zaki pii soutéZich a piehlidkach; Zahranicni z4jezdy;

Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zakili; Zavérecna ustanoveni; Zvonéni.

2. Klasifikaéni tad: Zéasady klasifikace; Stupné hodnoceni a klasifikace; Celkovy prospéch
zaka; Ziskavani podklada pro hodnoceni a klasifikaci; Klasifikace zZaka; Nekterd opatteni
k motivaci zakl; Opravné zkousky, postup do vyssiho ro¢niku, ndhradni terminy hodnoceni,
opakovani ro¢niku; Opravné zkouSky; Postup do vySsiho ro¢niku; Opakovani roc¢niku;
Neodevzdani povinnych praci; Komisionalni zkousSka; Hodnoceni chovani zdka na
vysvédCeni; Informovani zdkonnych zastupci nezletilych zakt a rodict zletilych zak;
Zaveretna ustanoveni; Postup pii navrhovani a udélovani vychovnych opatieni k posileni

kazné zaku.

21 Albrechtova stiedni $kola. Albrechtova stiedni $kola [online]. Cesky Té&in, 2021 [cit. 2023-03-25].
Dostupné z: https://www.albrechtovastredni.cz/wp-content/uploads/2022/10/skolni rad 2021 .pdf (s. 5)
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Ze skolniho tadu jsem si vybral jedno téma: Organizace praktického vyucovani, které budu

citovat:

Odborny vycvik (dale jen OV) cituji:

a)

b)

d)

g

h)
J)
k)

)

OV se uskutecriuje ve Skole nebo na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob,
které maji opravneni k cinnosti souvisejici s danym oborem vzdeélani a uzavrely se
skolou smlouvu o obsahu a rozsahu praktického vyucovani a podminkach jeho
kondani.

OV se vyucuje formou skupinové a individualni vyuky.

Pravidelnou a povinnou soucasti OV jsou cviceni pro zdky, kteri konaji OV na
smluvnich pracovistich a ovérovaci zkousky konané 1x za pololeti.

OV vyucuje ucitel odborného vycviku (dale jen UOV), na smluvnich pracovistich ve
spolupraci s instruktory, kteri vedou procvicovani dovednosti zdkii, instruktor vede
soucasné nejvyse Sest zakit na smene.

Smluvni pracovisté pro odborny vycvik musi vyhovovat vSem zavaznym hygienickym
a bezpecnostnim pozadavkiim a schvaluje je pro provoz OV reditel skoly.

Zaci nastupuji na OV v predepsaném pracovnim obleceni s osobnimi ochrannymi a
pracovnimi pomiickami a platnym zdravotnim pritkazem, dostavi-li se Zak opakované
na pracovisté praktického vyucovani (dale jen PV) bez pracovniho obleceni a
pracovnich pomiicek a tato skutecnost mu brani v aktivni ucasti ve vyuce, bude
posuzovan, jako by se vyuky nezucastnil a vznikla absence bude brana jako
neomluvend.

VOV se Zaci zdrzuji jen na misté urceném ucitelem odborného vycviku nebo
instruktorem, bez jeho védomi a souhlasu nesmi opustit pracoviste, diisledné dodrzuji
bezpecnostni a hygienické predpisy.

Vyucovaci jednotkou v OV je vyucovaci den.

Vyucovaci hodina v OV trva 60 minut.

Vyucovaci den nesmi byt delsi u 1. rocnikit nez 6 vyucovacich hodin a u 2. a 4.
roc¢niku nez 7 vyucovacich hodin.

Dopoledni vyucovani zacina nejdrive od 6:00 hod., a odpoledni vyucovani konci
nejpozdeji ve 22:00 hod., vyucovani miize byt rozlozeno takto: u 1. rocnikit od 7-20
hodin, u 2. rocnikii od 6-21 hodin a u 3. a 4. rocnikit od 6-22 hodin.

Rozsah vyucovaciho tydne OV je 5 dnii v rozpéti Po-Ne, v tydnu absolvuji Zaci 5
vyucovacich dnu, mezi koncem jednoho a zacatkem druhého vyucovaciho dne maji
odpocinek alespon 12 hod., prestavky v OV maji Zaci shodné s pracovniky
organizace dle ZP a nezapocitavaji se do pracovni doby, prestavka miize byt i délend
po dvou hodinach OV 10 min., a po ctyrech hodindach OV 20 min., nebo nejdéle po 4
hodinach 30 min., zarazovani zdaku na sobotni a nedélni smény se povoluje jen
v pripadeé, Ze to provoz smluvniho pracovisté vyzaduje, je to nutné pro jejich vychovu
k povolani a Ze zZdk je povérovan pracemi souvisejicimi s ucebnim planem.

m) Jind uprava rozvrhu OV je moznd pouze se souhlasem reditele skoly.
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n) Neucast v OV — v kompetenci UOV je omlouvani absence na pracovistich OV,
v pripade, ze zak vykazuje vice nez tricetiprocentni neucast (i omluvenou), mize byt
neklasifikovan v radném terminu, miuze mu byt stanoven minimdlni pocet
vyucovacich dnii, které je povinen odpracovat na urceném pracovisti v stanoveném
terminu dle pokynit UOV, a po splnéni této podminky bude klasifikovan v nahradnim
terminu.’’

Praxe u zéku s triletym oborem zakoncené vyucnim listem probihd ve formé jeden tyden
Skola, druhy tyden praxe (napt. liché tydny budou mit zaci teoretickou vyuku, sudé tydny

budou mit odborny vycvik). Tak to maji zaci zajisténo po cely skolni rok.

U zaku, kteti studuji Ctyfleté studium, které je zakoncené maturitni zkousku maji praxi
formou ¢ty maximalné péti hodin praktického vyucovani napt. obor hotelnictvi a turismus
HT1. A m4 lichy 1 sudy tyden od 11:20 do 15:20 hod., coZ je 5. az 9. vyu€ovaci hodina
predmét technologie pripravy pokrmi (dale jen TPP) a v tomto daném piredmétu si vyzkousi
zaci ve cviéné kuchyni rizné tepelné Upravy od vareni az po peceni. Pro zaky maturitnich
oboru je casova dotace praktického vyucovani nedostacujici, a proto Zaci chodi vypomahat

na ruzné Skolni akce.

Organizace $kolniho roku

Organizace Skolniho roku se sklada z 1. pololeti a 2. pololeti. Do organizace Skolniho roku
samoziejmé patii 1 prazdniny, at’ se jednd o podzimni, vanoc¢ni ¢i jarni nebo velikono¢ni.
Organizaci $kolniho roku mtizeme rozdélit na dvé Casti: prvni ¢ast jsou bézné akce, které

maji na vSech Skolach a nebézné akce, které se neuskutecni na kazdé skole.

Bézné akce Skoly:

- Informaéni schiizky rodi¢t 74k 1. roéniki + spolek rodi¢i a piatel skoly (SRPS)
- Pisemné zavérecné zkousky, opravné terminy zavére¢nych zkousek

- Praktické zavérecné zkousky a opravné terminy zaveérecnych zkousek

- Ustni zavére&né zkousky a opravné terminy zavéreénych zkousek

- Maturitni zkousky: pisemné, praktické a ustni

22 Albrechtova stiedni $kola. Albrechtova stiedni $kola [online]. Cesky Té&in, 2021 [cit. 2023-03-25].
Dostupné z: https://www.albrechtovastredni.cz/wp-content/uploads/2022/10/skolni_rad 2021 .pdf (s. 14)
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- Den otevienych dvefti pro zaky 9. ro¢nikti zdkladnich skol

- Erasmus (Mad’arsko, Némecko, Italie)

- Skolni vylety

- Lyzaftské vycviky

- Skolni olympiady (napt. biologické, ekologické, Geského jazyka a dalsi)

- Exkurze (v pivovaru, na ekofarme...)

- Soutéze (mlady barman, v psani na PC, aranzérti, v piskvorkach, cukrai roku a
mnoho dalSich soutézi)

- Barmansky kurz I, II.

Akce, které nejsou tak bézné na vSech Skolach:

Vybral jsem nejzajimavéjsi akce Albertovy stfedni Skoly, které nejsou az tak moc znamé

v oblasti dalsich Skol. Kazdou akci se budu snazit stru¢né popsat.

Té&Sinska karafa — jedna se o sommeliérskou soutéz, které se sklada ze tii dilezitych ¢asti
soutéze (pisemny test; odborna degustace — spravné zatrazeni vina, rocniku, vinatska oblast
a podoblast, charakteristika pfedlozenych vin; odborné provedeni servisu ¢erveného vina
formou dekantace a poslednim tkolem je pro finalisty provedeni servisu sektu pro 4 osoby,

oprava vinného listku a doporuceni vin k pfedloZzenému menu).

Mlady privodce — jedna se o soutéz mladych odborniki v oblasti cestovniho ruchu. Vzdy se
zvoli urcité téma napt. Pohadkové cestovani a Zaci musi sestavit prezentaci (napf.
sestavovani trasy, aktivitu programu z4jezdu, skladbu a strukturu nabizenych sluzeb, ale i
profesni vystupovani). Komise pak vybere nejlepsi sestavenou prezentaci, ve které nechybi

napaditost a originalita.

Snidané s feditelem — akce pofddand panem feditelem, ktery si zve zastupce Skolniho
parlamentu a diskutuji na dané téma. Pan feditel si zve také zaky prvnich ro¢niki, aby s Zaky

vedl rozhovor o tom, jaké maji prvni dojmy z nové skoly apod.

Slavnostni tabule — je akce potfaddana pro rodice zakt Skoly, kde sam rodi¢ mtize vidét praci
zaka gastronomickych obort, nebot se poradda ve spolecnosti usporaddani rautu.

Biojarmark — jednd se o akci, kterd je organizovand v ramci biopotravin, s cilem podpofit
ekologické zeméd¢lstvi, zdravy Zivotni styl, propagace zdravé vyzivy, regionalni rodinné

farmy a vzdélavani zemédélské mladeze. Zaci Albrechtovy stfedni $koly prezentuji
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bioprodukty ekologického zemédélstvi, pekaiské vyrobky ze Spaldové mouky, pfiprava

bylinnych ¢ajii a vystavka bylin ze Skolni zahradky.

Skola se snazi zapojovat do riiznych soutézich. Pfipravuje pro své zaky kurzy, at’ se jedna o
barmansky, sommeliérsky ¢i kurz baristy. Ve Skolnim roce 2021/2022, kdy jsem poprvé
absolvoval pedagogickou praxi na Albertové stiedni Skole, jsem byl osobné pfitomen u

kurzu baristy, kdy se zaci ucili ptfipravovat kavu a mlénou pénou vytvaret rizné ornamenty.

Komentované vystupy vyroc¢ni zpravy o ¢innosti $koly

Hlavnim cilem, ktery pan feditel Cieslar mél, aby se znovu vSe navratilo do ptivodniho
rezimu, ktery fungoval v dobg, kdy nebyla v Ceské republice epidemie zvana COVID-19 a
Skoly musely ptejit do takzvaného lockdownu. Bylo zapotiebi se znovu pomalu vrhnout do
intenzivni prace. Snazil se obnovit Skolni akce, které¢ byly v dob& pandemie nemozné

realizovat.

Ve vyro¢ni zpraveé zminuje pedagogicky sbor, kterému je vdécny, ze d€laji svou praci z lasky
a ochoty. Déle ve vyro¢ni zpravé zminuje 1 kreativni ucitele, ktefi dokdZou svym

pedagogickym plisobenim zaky motivovat a z4ci jim to vraceji vzornou reprezentaci Skoly.

Spoluprace Skoly s rodici (Skolskymi poradenskymi zafizenimi)

Spoluprace skoly s rodi¢i je na této Skole prioritou Cislo jedna. Jednd se predevSim o
spolupréci tfidniho ucitele s rodici, jejiz vztah ma vést k upeviiovani a vytvareni podminek
pro zaky, a to hlavné u 1. ro¢nikd, kde se teprve seznamuji s novou Skolou a s novym ttidnim

ucitelem a s novymi spoluzaky.

Pro rodice a jejich déti, kteti se ocitnou v nelehké Zivotni situaci, ma Skola dvé vychovné
poradkyné a metodika primérni prevence. Obé funkce jsou ndgpomocny nejen rodictim, ale i
zaktm ve Skole. Snazi se vZzdy najit spravnou cestu, jak zZakim, tak i rodi¢iim poskytnout ty

nejlepsi metody a vzajemnou spolupréaci mezi Skolou a rodici.
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Zavér
Kdyz jsem ukoncil stfedoskolské studium maturitni zkouSkou na Albrechtové stfedni Skole

(ktera se za mého studia jmenovala Integrovana stfedni Skola obchodniho podnikéni), nikdy

by mne nenapadlo, ze se na Skolu po letech vratim.

Po 20 letech jsem se na Skolu vratil, ale ne v roli Zéka nybrz studenta pedagogické fakulty,

ktery ma povinnost absolvovat pedagogickou praxi v ramci svého ucitelského studia.

Skola progla velkou rekonstrukci nejen budov, uéeben a mistnosti, vybudovala také $kolni

zahradu na péstovani bylin a jiné prvky.

Skola méa pestrou budoucnost, nebot’ se ji daif vytvaret pifjemné podminky mezi Z4ky,

pedagogy a rodici.
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8 Pisemna priprava na vyucovaci jednotku odborného predmétu

Pti pisemné ptipravé na vyu€ovani vychazi ucitel z tematického planu daného roc¢niku, ktery
je soucasti Skolniho vzdé€lavaciho programu. Predpokladem pro efektivitu vyucovani je
nejen znalost jiz zminénych tematickych pland, ale 1 jejich vhodné zpracovani a také mit

individualni piehled o jednotlivych zacich.

Pisemna pfiprava na vyucovani je oporou a velkou pomoci pro zacinajici ucitele. Zaroven i
dokumentem kontrolnim v ptipadé hospitace v podob¢ ¢lent pedagogického sboru nebo
Skolni inspekce. Ucitel si peclivé promysli cile vyu€ovaci hodiny, pfipravuje si jejich

strategii, voli vhodné metody a formy vyuky.

Pisemna ptiprava na vyuku neni povinny dokument, ale je doporucovan vedenim $koly a
také starSimi kolegy pedagogického sboru. Viele se doporucuje, aby si kazdy ucitel udélal
¢as na zpracovani své pisemné piipravy na vyucovaci jednotku, nebot je to material, ktery
jej muze provazet po dlouhou pedagogickou praxi a také mu déava jistotu, Ze neopomene
zminit zakiim mnoho dulezitych informaci i kdyz pribéh vyuky mu muize leccos narusit.

Ptiprava na vyucovani je vizitkou vzorného a peclivého pedagoga.

Pisemna pfiprava:

Skola: Albrechtova stfedni §kola, Cesky Té&sin
Vyuéujici: Lukas Frisch

RVP: 65-42-M/01

SVP: Hotelnictvi a turismus

Predmét: Technologie ptipravy pokrmi (dale jen TPP)
Tematicky celek: Tepelnd uprava potravin

Téma: Omacky (déleni, postup)

Cilova skupina: 1. ro¢nik
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Trida: HT1. A
Casovy tsek: 45 minut (vyuovaci jednotka)
Cile:

e Kognitivni:
Zaci:

a) dokazou popsat charakteristiku omacek;

b) zvladnou rozdéleni oméacek;

¢) vyjmenuji omacky k hovézimu masu;

d) popisi teplé a studené omacky;

e) znaji pracovni postupy beSamele a veloute.

e  Postojové (afektivni):
Zaci se aktivné zapojuji do vyuky, v némz maji moznost pracovat se zadanym tématem.

e Psychomotorické:
Zaci sami zvladnou pfifadit spravnou piilohu k dané omécce.

Vyucovaci metoda:

Kombinovana metod slovni (monologickou — vyklad nové latky: Omécky a jejich vyuziti
v kuchyni; dialogickou —fizena diskuse, Zaci odpovidaji na dotazy napft. pracovni postup

beSamele.)

Mezipredmétové vztahy:
- Cesky jazyk a literatura (popis pracovniho postupu)

- Matematika (pfevody jednotek)
- Praktické vyucovani (prakticka ptiprava omacek)
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Struktura vyukové hodiny:
Uvodni ¢ast hodiny: 12:05 — 12:10 hod. (5 minut)

- pozdraveni zaka

- zapis do elektronické tfidni knihy (dochazka, zapis tématu hodiny)
- seznam zakl s obsahem, pribé¢hem a cilem vyucovaci hodiny

- Uvodni motivace a ujisténi zvladnuti zadaného uciva

Teoreticka ptiprava na hodinu: 12:10 — 12:45 hod. (35 minut)

- opakovani predeslé latky charakteristika omacek

- ptiprava prezentace v PowerPointu na novou latku — déleni omacek na teplé a studené
- dialogicka metoda — pokladani otazek

- priprava pracovnich listli na skupinovou praci (omacky a jejich ptilohy)

- zapis nové latky do seSitu

Zaveérecna ¢ast hodiny: 12:45 — 12:50 hod. (5 minut)
- dialogickd metoda — shrnuti nového uciva
- ozndmeni testu na pfisti vyucovaci hodinu

Zhodnoceni pribéhu vyucovani

Velmi dilleZitou soucasti pii pisemné piipravé na vyucovani musime brat ohled na to,
aby piipravy spliiovaly 1 mezipfedmétové vztahy, které jsou nedilnou soucésti
Ramcového vzdélavaci programu.

Stanoveny cil byl splnén, jelikoz aktivita Zaki byla do vyuky pln€ zapojena, a mohla

pfispét i k interakci mezi zdkem a ucitelem.
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9 Zavérecna reflektivni avaha o vlastnim studiu

Pomalu a jistym krokem se blizim k zavéru studia a ja si pokladam otazku: Stalo to za to?
Na studium jsem byl piijat v dobé, kdy v Ceské republice fadila pandemie viru COVID-19.
Vse se zménilo a prvni roénik mého vzdélavani probihal formou on-line prednasek. Své
spoluzaky jsem poznal jen pies web kamery. Prvni setkani a mym pfijemnym zazitkem vidét

své spoluzéky na zivo, bylo u ustni zkousky pedagogiky a déjiny pedagogiky.

Vzdélavani na Univerzité¢ Karlové mi do Zivota pfivedlo mnoho ptijemnych spoluzaki,
zazitky 1 zkuSenosti, starosti i radosti, védomosti, a dokonce 1 nékolik novych ptatel. Behem
studia jsem mél moznost také poznat mnoho vzdélanych a vstficnych vysokoskolskych
pedagogt, ktefi nam, studentim, ochotné predavali své védomosti i dovednosti. Za svou
partu spoluzakii jsem moc vdécny, ze je mam, i ptestoze chodime do prace, dokézeme si ve
vSem pomoci. Velmi mi pomohla vzdjemna podpora, kdy jsem uz vSe casov€ nezvladal a

chtél jsem se studium ukoncit. Spole¢ny smich nasi party — ktery ob¢as narusoval pfednasku,

a2

KdyZ si zpétn€ zavzpominam, jak jsem zacinal, popravdé, nikdy bych nevéfil tomu, Ze

studium jednou dotdhnu aZ k napséani bakalaiské prace.

Neékdy toho na mé bylo moc. Studium, prace — jako tfidni ucitel stale feSim néjakou situaci

ve tfide, s rodi¢i apod.

VSechny ziskané védomosti, dovednosti i postoje, které jsem na dané fakulté za dobu studia
ziskal, budu dale rozvijet ve své profesi. Budu se snazit, aby ze mé& jednou byl tak vyborny
pedagog, na kterého by zaci vzpominali, abych svym zaktim ptedaval zajimavé védomosti,

dovednosti 1 postoje a vytvaiel v nich vzdélané lidi.

Pokud se zamétfim na zkousSky, které jsem absolvoval béhem studia, tak musim posléze
cloveka pro ucitele. Neopomenu si vzpomenout i na dal§i zkouSku u profesora doktora
Bendla, ktery nas mél na Uvod do socidlni pedagogiky, tady bych chtél spi§ zavzpominat na
jeho prednasky, které byly na téma vychova Makarenka a Dona Bosca, coZ bylo z mého

hlediska pro mne a mnohé spoluzéky velmi zajimavym vykladem.
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Rad bych také zavzpominal i na dalsi velice poutavé prednasky a usmévavé prednésejici
pedagogiky jako napf. na pana doktora Zvirotského a jeho volitelny predmét: Sikanovini
v détskem kolektivu, ktery ve mne zanechal mySlenku, pro¢ vlastné stale dochazi k Sikané.
Pani doktorka Viktorova, jez byla stidle usmévava a velmi hezky prednasela sviij predmét
Socialni a pedagogicka psychologie. Pani doktorka Linkova a jeji pfedmét Specificke
poruchy uceni a chovani, a jeji nadmiru pozoruhodné prednasky, které byly ptfimo z praxe.
Nesmim zapomenout na stale usmévavou a teésici se pani doktorku Banyrovou, kterd kdyz
pfiSla na prednasky, tak ndm fikala, jak se na nas moc t&$ila. Tady vzpomindm na jeji
predmét Prezentacni dovednosti, jenz byl pro vSechny mé spoluzaky i pro mne zazitkem na
cely zivot, nebot’ kazdy student si mél ptipravit prezentaci pred kamerou a mluvit cca 3

minuty. Ja jsem si vybral tfidni schiizky.

V neposledni fadé musim zavzpominat na pani doktorku Richterovou a jeji velmi poutavy
predmét Prevence rizikového chovani ve skole, jenz byl velice zajimavy, hlavné z praxe.
Pani doktorka na nase prednéska piisla vzdy s usmévem na tvaii, a povidala ndm, jak ma
rada na$ studujici obor, a jak se na nas t&€$i, coZ nas vzdy zahfdlo u srdicka. Také nas
utéSovala, at’ se zkouSek nebojime a dokazala nds povzbudit. Zapomnél jsem zminit jeste
jednu usmévavou a milou pani doktorku, o které jsem si myslel, Ze je studentkou z jiné¢ho
oboru a jde s ndmi na prednasku Zdravy Zivotni styl a vychova ke zdravi, bohuzel jsem se
zmylil, nebot’ to nebyla spoluZacka, ale nasSe pfednasejici, pani doktorka Koci.

KdyZ bych shrnul kazdy semestr, tak kterakoliv pfednaska mi dala néco do mého profesniho
Zivota, at’ to byly pfednasky od doktorek Blazkové, HanuSové, Marinkové, MojziSové, pant
doktori Reitmayera, Sarocha a mnoho dalsich, tak z kazdé prednasky si odnasim zajimavé
informace, védomosti, které mohu vyuzit v dal§im studiu, pokud budu pokracovat napiiklad

v navazujicim magisterském studiu.

Mohu fici, ze by byla moje maminka na mé pysna, kdyby tady se mnou mohla byt. M¢la
kazdou radost z mé uspésné zkousky, jeji podpora mi chybi, nebot’ si myslim, Ze je velmi
dualezitou soucasti mého studia.

Vracim se tedy ke své uvodni otdzce: Stalo to za to? Urcité¢ ano. Mohu fici, Ze jsem se

dozvédél mnoho novych informaci a nabyl zakladnich védomosti, které budu potiebovat ke
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své praci, ale 1 k dalSimu studiu, které mé bude cekat, pokud udélam piijimaci zkousky na

navazujici magisterské studium jednooborové Pedagogiky pro stfedni Skoly.
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