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Diplomova prace se vénuje tématu, které je v psychologickém diskurzu i empirickém
vyzkumu interdisciplinarni, hrani¢ni. Spole¢nym jmenovatelem je ohrozené dité a prace v jeho
nejvyssim zajmu. To mohou byt ale z pozice OSPODu a skolnich psychologti odlisné kroky ¢i
feSeni. Vyslednou praci autorky povazuji nejen za originalni, ale i velmi podnétnou a
inspirativni sondu. Jeji aplika¢ni pfinos pro aktualni i budouci rozvoj spoluprace Skoly (resp.
Skolniho psychologa) a OSPODu je evidentni.

Cile jeji studie jsou jednozna¢né vyty€eny a volba jednotlivych kapitol ¢i podkapitol
miti k finalnimu splnéni cile, navaznost je plynuld, logicka. Uvodni kapitoly tizce komunikuji
s empirickou casti. Terminologicky aparat a hlavni teze jednotlivych subtémat podpird
diplomantka zejména o primarni i zahrani¢ni prameny, které dokaze adekvatné zhodnotit.
Jediné, co bych doporucovala, aby studentka zakomponovala, tak je vice komparativni a
kriticky diskurz pfi reSer$ni praci, to by text teoretické ¢asti, uz tak zdafilé, kvalitativné mohlo
jesté vice posunout. Teoretickd ¢ast je rozdélena do tfi hlavnich kapitol (Skolni psycholog,
OSPOD a spoluprace mezi Skolnim psychologem a OSPOD). Tato volba je ocekavatelna,
v poradku. Dovolim si ale konstatovat, ze bych ocenila vétsi rozsah této kapitoly, protoze
dilemat ¢i kritickych mist vzajemné spoluprace obou instituci jisté mtizeme definovat vice nez
se kterymi nas prace seznamuje.

Vyzkumny design byl zvolen kvalitativni. V ramci kvalitativni analyzy zpracovavala
data od deseti probandek (7 skolnich psycholozek a 3 pracovnice OSPOD, z nich byla jedna
také psycholozka) ziskana polostrukturovanym rozhovorem. Autorka si stanovila jednu hlavni
vyzkumnou otazku a nasledné 4 vedlejsi. Zde Ize diskutovat, zda jsou vSechny opravdu
specifické, zda nékterd v sobé nezahrnuje dalsi (napi. VVO €. 1 je hodné podobna hlavni
vyzkumné otéazce), chapu ale snahu diplomantky divat se na téma spoluprace komplexné.
Chvalim rovnéz etické konsekvence projektu a citlivost autorky pti vedeni rozhovort.

V empirické Casti autorka prokazala dobré povédomi o metodologické koncepci a zachazeni
s datovym materidlem. Pro analyzu dat zvolila zakotvenou teorii. Pti prezentaci dat je zjevna

snaha diplomantky o komplexnost dat. Vhledu do zité zkuSenosti spolupracujicich Zen



pomahaji nahlédnout i ilustrativné zvolené fragmenty z rozhovori. V interpretaci zjisténi
spatfuji vyvazenost mezi individualnimi zkuSenostmi jednotlivych ucastnic této sondy a
nalézéani spolecnych témat, sty¢nych ploch, specifik pro danou cilovou skupinu, zde se ukazu;ji
jako vyznamné individualni a osobni zkuSenosti se spolupraci instituci, které lze jen obtizné
generalizovat. Prezentace dat i jednotlivych kategorii pisobi ¢tiveé, ¢tenat se pomérné dobie
orientuje. Z metodologického hlediska bych vSak zpusob analyzy dat neoznalila jako
zakotvenou teorii. Resp. béhem obhajoby prosim o upfesnéni, aby studentka komisi popsala
své smétovani kategorii k zakotvené teorii.

Diskuse piinasi prukazné zavéry, limity prace i inspirace na dalsi vyzkum v této oblasti.
V tomto sméru studentka prokazuje badatelskou citlivost a jeji zavéry povazuji a velmi
piinosné, zejména pro prakticky terén obou instituci. Osobné bych uvitala, pokud by odpovédi
na jednotlivé vyzkumné otazky byly v textu jasnéji oddéleny, ale to je spiSe organizacni

zalezitost, odpovédi na vyzkumné otazky diskuse explicitné obsahuje.

Z formalniho hlediska nelze mit k préci vyhrady. Je psana ctive, ¢tenare jednotlivymi tématy
adekvatné doprovazi. Bez vyskytu gramatickych chyb ¢i preklepti. Spliuje bibliografické
normy, rozsah pouZzitych zdroji povazuji za nadstandardni, s velkym podilem jak aktudlni
bibliografie, tak zahrani¢ni. Prace odpovidd vS§em parametrim odborného textu, povazuji ji za

zdafilou.
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