Abstrakt

Cilem diplomové prace bude analyzovat obclanské vzdélavani dospélych v prazskych
sokolskych jednotach ve vztahu k Modelu kompetenci pro demokratickou kulturu. Prace je
rozdélena do Sesti kapitol. Prvni kapitola se vénuje charakteristice obcanstvi, konceptu
aktivniho obcanstvi a obcanské spolecnosti, vCetné organizaci obcanské spolecnosti.
Nasledujici kapitola rozpracovava obecnou charakteristiku obcanského vzdélavani, dale jeho
konceptualizaci v evropskych nésledné i v ndrodnich dokumentech a historicky vyvoj této
oblasti v Ceské republice od konce 19. stoleti do sou¢asnosti. Tieti kapitola je zaméfena na
charakteristiku kli¢ovych kompetenci a kompetenéni modely vyuzitelné ve sfére dalSiho
vzdélavani. Tato cast vénovana komparaci dvou kompetencnich modeld nasledné vede ke
specifikovani Modelu pro demokratickou kulturu, ktery je vychodiskem pro empirické Setient
této prace. Ctvrta kapitola se tyka vzdélavatelstvi v kontextu historického vyvoje sokolského
hnuti. Soucasti kapitoly je také charakteristika aktualniho fungovani Vzdélavatelského odboru
Ceské obce sokolské. Pata kapitola prace se zabyva charakterizovanim vzdélavatelskych aktivit
ve vztahu k tématu, cili a obsahové korespondenci s Modelem kompetenci pro demokratickou
kulturu. Posledni kapitola se vénuje empirickému Setfeni, jehoZz cilem je identifikovat nazory
vzdélavateli prazskych sokolskych jednot na obsahovou korespondenci kompetenci,
vyplyvajicich z obsahu jimi vedenych vzdélavatelskych aktivit, s Modelem kompetenci pro
demokratickou kulturu. Dil¢im cilem kvalitativniho empirického Setfeni je zjistit, na které
kompetence se zamétuji vzdélavatelé prazskych sokolskych jednot ve svych vzdé€lavatelskych

aktivitach.
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