ABSTRAKT

Tato diplomova prace se zabyva problematikou dopadu distan¢ni vyuky na prozivani ucitele

1. stupné ZS. Je rozdé&lena na ¢ast teoretickou a ¢ast empirickou.

V teoretické Casti je popsana pri¢ina zavedeni distan¢niho vzdélavani, jeho charakteristika
a zdkonné parametry v CR. Diéle se vénuje dopadiim velkych Zivotnich zmén na proZivani
jedinct, vymezenim pojmu stres a reakci na n¢j. Kratce jsou zminény efektivni zplisoby
zvladani stresu jako copingové strategie, socidlni opora, emoc¢ni a socidlni inteligence
a self-efficacy. Dale je popsan 1 nédsledek dlouhodobého intenzivniho stresu — syndrom

vyhofteni.

V empirické ¢asti je charakterizovan vyzkum, jehoZz cilem byl osobni pohled 15 uéitelti na
distancni vyuku a jeji dopady na své prozivani. Ke sbéru dat kvalitativniho vyzkumu byla
vybrana metoda polostrukturovaného rozhovoru. Analyza byla provedena formou
oteviené¢ho a axidlniho kddovani vychdzejici ze zakotvené teorie. Vysledky prace pfindsi
popis konkrétnich dopadt, které jsou i schematicky ukotveny. Hlavnim tématem je
prozivana zména, ktera se projevila pfevazné v oblasti spoluprace s rodici a v technickém
aspektu prace. Dopad ovliviiovaly také individudlni faktory. Piestoze stresory distancni
vyuky byly pfevazné jednotné, napi. nadmérna pracovni zat€z zptisobena jinym stylem prace
pii planovani, vyuce a komunikaci, jista zavislost na rodi¢ich, nutnost delegace Casti své
prace na né, intervence rodicti do vyuky, zdsah do soukromi zptisobeny asynchronni vyukou
apod., reakce ucitelil na n¢ se diferenciovaly. Patrny je i dopad pozitivni, kde ucitelé

vyzdvihuji nabiti novych zkusenosti a digitalnich kompetenci. Prace popisuje také vliv véku
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