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Zvolené téma je vysoce potřebné a vyhovuje současným požadavkům kladeným na kvalifikační práce 
v oboru sociální práce. Úprava i jazyk jsou na dobré úrovni, ocenitelné je i dobré ukotvení tématu v 
literatuře.  

V teoretické části bakalářské práce autorka definuje základní relevantní pojmy a systematicky 
přibližuje specifika syndromu vyhoření a významu psychohygieny v pomáhajících profesích u 
pedagogů, zdravotníků a pracovníků v sociálních službách.  

Autorka si stanovila dva výzkumné cíle, a to (1) zjistit míru syndromu vyhoření u jednotlivých skupin 
pomáhajících profesí a jejich porovnání a (2) zjistit, zda existuje souvislost mezi mírou výskytu 
syndromu vyhoření a uplatňováním psychohygieny, které následně převedla do hypotéz. 

Empirická část práce je realizována kvantitativním šetřením mezi pedagogy, zdravotníky a pracovníky 
v sociálních službách. Jak sama autorka uvádí: od každé skupiny bylo získáno 50 dotazníků, tudíž 
celkem tento výzkum disponuje 150 dotazníky. Vzhledem k tomu, že se jedná o bakalářskou práci, 
považuji za vhodné zde ocenit, že autorka dokázala shromáždit takto rozsáhlou skupinu respondentů.  

Použitý dotazník obsahuje tři části, v první se autorka zaměřuje na základní údaje o respondentech, 
pro druhou část využila standardizovaný dotazník BM – Burnout measure z roku 1980 od autorů 
Pines a Ellieot Aronson a třetí část zaměřenou na duševní hygienu respondentů pak konstruovala 
sama.  Metodologie je vhodně zvolená, popsána a použitá. Autorka postupovala strukturovaně, 
představila cíle výzkumu, zvolila a popsala odpovídající metodologii, vysvětlila práci s výzkumným 
souborem i analýzu dat. Adekvátním způsobem pracovala s výsledky výzkumu, které reflektovala a v 
diskuzi komentuje. Do této části neopomněla zařadit i limity provedeného výzkumu. 

Struktura práce je přehledná a napomáhá k pochopení autorčina postupu metodou výkladu od 
obecného ke zvláštnímu,  práce s literaturou je v pořádku. Cíle této bakalářské práce bylo dosaženo a 
práce tak nabízí ucelený pohled na danou problematiku.  

Zpracované výsledky vybízejí k dalšímu výzkumu. A pokud by se autorka chtěla tématu věnovat i 
nadále doporučuji zaměřit se na oblast profesionální péče pracovníků v pomáhajících profesích o 
sebe a roli zaměstnávající organizace, zejména firemní kultury na pracovišti. To by následně upřesnilo 
a doplnilo aktuálně dosažená zjištění.  

Závěr: Teoretická podkladová koncepce, metodologie, stejně tak jako schopnost analýzy pramenů a 
literatury i adekvátnost vyvozených závěrů a jejich úplnost dosahuje na výbornou úroveň, proto a 
vzhledem k výše uvedenému práci doporučuji k obhajobě a v případě úspěšné obhajoby navrhuji 
hodnocení: VÝBORNĚ 
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